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Crna Gora Adresa: Vaka Buroviéa b.b.

tat : i # 81000 Podgorica, Crna Gora
Ministarstvo prosvjete, nauke i Inovacija tel: 4382 20 410 100

fax: +382 20 410 101
www.gov.me/mps

Broj:12/1-01-603/24-2181/3
Podgorica, 09.08.2024. godine

JU SKOLA ZA OSNOVNO MUZIEKO OBRAZOVANJE »SAVO POPOVICH
CETINJE

Na osnovu ¢lana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni
list RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i , Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17,
59/21,146/21 i 3/23) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih
prihoda za ustanove koje realizuju javno vazeée obrazovne programe (,,Sluzbeni list CG*, br.
66/10, 41/13, 67/17 , 54/18 i 67/23), Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU $kole za osnovno muziko obrazovanje, ,Savo Popovig",
Cetinje, broj: 176, donesen na sjednici Skoiskog odbora, odrZanoj 22.03.2024. godine.
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programa rada, operativnih mjese&nih planova rada i mjesecnih planova instruktivnog

rada pedagoga;

-rada stru€nih organa; profesionalni razvoj nastavnika,

- podrSka ugenicima na ispunjavanju obrazovnih i razvojnih zadataka,

-vannastavnih aktivnosti uéenika:

-saradnja sa nastavnicima u izradi planova rada;

-predlaganje organizacionih rjesenja obrazovno-vaspitnog rada;

-posjeta ¢&asovima obrazovno-vaspitnog rada i snimanje didakti¢ko-metodicke

zasnovanosti rada na ¢asovima;

-pruZanje instruktivne pomodéi nastavnicima kod: izrade raznih programskih sadrZaja,

individualizacije nastavog procesa; uestvuje u izradi IROP-a: upoznaje odjeljensko

vijece sa ugenikom i vrstom smetnje; pruZza metodske i didakti¢ke preporuke; pomaze u

izradi radnih i nastavnih listova, testova za internu/eksternu provjeru znanja;

-rad sa nastavnicima u pripremanju i planiranju neposrednog obrazovno-vaspitnog rada

(planiranje i pripremanje &asa, izbor oblika, metoda, sredstava i organizacije rada i sl.);

-upoznavanje nastavnika sa savremenim didaktiékim inovacijama i njihovom prakticnom

primjenom;

-kontinuirano praéenje: efikasnosti novih organizacionih oblika rada: postignutih

rezultata u€enika, primjene novih obrazovnih programa, i sl.; o

-identifikovanje nadarenih ugenika, onih koji imaju problema u uéenju i razvoju i

organizovanje - ostvarivanje zadataka profesionalne orjentacije;

odgovarajuceg vaspitno-obrazovnog rada;

-uceSCe u izradi godisnjeg izvjeStaja o radu Skole i izrada periodiénih analiza i

informacija o uspjehu u&enika u nastavi i vannastavnim aktivnostima:

-individualni i grupni rad sa u&enicima;

-prepoznavanje nadarenih i u€enika kojima je potreba dodatna podrska (teskoée u

razvoju, socijalna, kulturoloka deprivacije i sl.) i stvaranje optimalnih uslova za njihov

razvoj i uspjedno napredovanje;

-organizovanje savjetodavnog rada i nespredne podrske u&enicima za koje se procijeni

da im je potrebna podrsa za pobolj3anje uspjeha;

-strukturiranje i formiranje odjeljenja;

-ispitivanje interesovanja uéenika i njihovo adekvatno uklju€ivanje u rad sekcija;

-saradnja sa ucenicima kod pripremanja ekskurzija, izleta, posjeta, proslava, kulturnih,

sportskih, humanitarnih i drugih aktivnosti:

-savjetodavna i instruktivna podrska, edukacija roditelja za unapredenje postignuéa

uenika;

-sizrada izvjestaja, informacija i analiza od interesa postignuza u&enika i u vezi sa radom
kole;

- Vodenje program, dnevnika rada, evidencije o uCenicima, pomaze u vodenju

evidencije o uCenicimai s posebnim obrazovnim potrebama (MEIS) i dr.

-fadi na uvodenju savremenih oblika i metoda rada; struéno obrazovanje i

usavrsavanje;

-rad u struénim organima i drugim organima i tijelima Skole;

-saradnja sa pedago3kim i psiholoskim institucijama;

-i drugi poslovi u cilju unapredenja | razvoja obrazovno-vaspitnog rada Skole, u skladu

sa zahtjevima struke i Statutom Skole.
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