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JU Skola za osnovno, njuzitko: obrazovanje
Broj::02-100/24-344/1 A
Berans; 31.10.2024: ’

Na-osnoyu odredbi élana 37 Zakonao radu ("8, list CG" br. 74/20191.8/2022)i-&lana 101b Opéteg
zakona o obrazovanju i vasp:tamu("Sluihem listRCG", br.64/02, 31705, 49/07, "Sluzbeni list,
RCG",br.04/08, 21/09,45/10,45/11,36/13,.39/13' 47/17), zakljuéuje se

UGOVOR 0 RADUY .
Na-odredjeno vrijeme do 30:dana bez postupkarogladavanja

Izmedju JU Skole zi osnoyno mitzi¥ko obrazovanjé iz Berana, koju.zastupa direktorica ustanove.
Miléna Zonjic

I radrice: Nikotine- Dobrasinovi¢ ijJJil radna knjizica vONEEESSNE -
zavrienom Stédnjom muzitkom Skolam (IV-1, S{ESS) — mugzigki izvodad~ gitarista:

Llan 1.
Radnik zasniva radni ¢dnos:za:obavijanje poslova nastavnik gitare.sa mjestom rada-u Beranama.

Clan 2.
Réidni odnos po-ovom ugovoru'se zashiva pa: odredjeno ¥rijeme, do'popunjavanja radnog mjesta po
konkursu, a najkasnije do 30.11:2024. godine:

Clan 3.
Radni odnos se zasniva:sa'radnim’ vremenom kradimiod punog, na 15.nastavnih Sasova-nedeljno, sa
miestom rada u-Beranama:

Clan 4:
Zaposlena jé duZna:da se javinatad 01.11.2024. podine.

Clan 5.
Zaposlena-ée-obavljati poslove.u fijesti | po rasporedu koji wtvrdi direktor ustanove;.

Clan 6:
Zapbslena prihvata.da, utdki fada,moZe di bude: rasporeden fia drugo radinomijésto odnosno-u.drigo
mijésto rada, u-skladu sa"zikononi i kolektiviim ugovomm

Clan 7.
Zarada zaposlene odredujie:se tako Sto se obrafunska vrijednost koeficijenta:utvrdena kolektivnim
ugovorom, a keja fznosi:90.eura, mnoZi sa keeficijentom: :zaposlenog, koji je vtvrden na 9,09 i koiiguje
na osnovu drugih: clemenata utvrdjenth'zakonom.i Granskim kolektivnim isgovoiom za oblast
prosv_jete

Clan:8.
*Zaposleni imaprave-na'dodatke; naknaduzarada i druga:primanjau skla‘du;ysa;z’z;ktmo‘m ikolektivnim
UROVOIom;:
“Glan:9,
Poslodavac je duZan da:obezbijedi i sprovodi za¥tity na radu u SKladu:sa propisima koji uredujir ov
matetiju & zaposleni je dusan da'se pridr2ava propisanih fjéra ZasLie na rad:

Clan 10,
Zaposlem i poslodavac.prilivataju sva prava i odgovorndsti utvrdeneizakonot,kolektivnim ugovorom i
ovim'ugovoron:.

Clan:11.
Svaka od ugovornih stranwy moZe da.otkaZe ovaj ugovor pod uslovima i u sl uCaJev:ma utviderim
ZaKonom-i kolektivniid ugovorom,

Clan-12.
Ovaj ugovor je saémjen u 3(tn) primjerka od’ ko_|1h jedan zadr?ava zaposleni‘a:dva poslodavac,

U'Beranama, dana 31.10:2024,godine

ZAPOSLENI POSLODAVAC
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JU 8kola za osnovno muzitko obrazovanje
Braj:. 02-100/24-344/2
Berane, 31.10.2024.

Na.osnovu odredbi Elana 37 7akona-o radu.("S1. list CG", br. 74/2019 1 8/2021) i ¢lana 101b Op3eg
zakona o obrazovanju i vaspitanju("Sluibeni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, "Sluzbeni list
RCG";br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36/13, 10/13 i 47/17), zakljutuje se

UGOVOR O RADU
Na odredjeno vrijeme do-30 dana bez postupka oglatavanja

{zmedju JU Skolaza osnovad muzitko obrazovanje iz:Berana, koju zastupa direktorica ustanove
Milena Zonjic

i radnice Ivone Pajkovi¢, radna knjizica _Mm sa zavrienom

Srednjom muzitkom. kolom i stefenim zvanjem muzitki izvodat-klavirista, [V=
Clan 1.
‘Radnica zasniva radni odnos za obavijanje poslova nastavoice klavira, na-normu od 18 tasova, sa
rjestom rada u Beranama.
Clan 2.
Radni odnos po ovom ugovoru se zasniva na odredjeno vrijeme; do popunjavanja radnog mjesta po
konkursu, a najkasnije do 30:1 1.2024. godine.
lan 3.
Radni odnos se zasniva-sa punim rodnim vremenom, ng 18 nastavnih tasova nedeljno;

Clan 4.
Zaposlenaje duzna-da s¢ javi narad 01.1 1.2024, godinec.

Clan 5.
Zaposlena ¢e obavljati poslove u mjestu i po ras%)redu koji utvrdi direktor ustanove.
lan 6.
Zaposlena prihvata da, u lpkurada,moie da bude rasporeden na drugo radno mjesto-odnosno u.drugo
mjesto rada, u skladu'sa sk onom i kolektiviim ugovorom.

Clan 7.
7aradn zaposlene odreduje:se tako ¥to se obradunska vrijednost koeficijenta utvrdena kolektivnim
ugovorom, a koja iznosi 90 eura, mnoZi sa koeficijentom zaposlenog, koji je utvrden.na 9.09 i koriguje
na osnovu drugih elemenata.utvrdjenih zak onom i Granskim kolektivnim ugovorom za oblast
prosvijete.

Clan's.
Zaposlena ima pravo na dodatke,naknadu zarada i druga primanja u skladu sa zakonom i kolektivaim
ugovorom.
Clan 9.
Poslodavac je duZan da obezbijedi i sprovodi zadtitu na radu u skiadu sa propisima koji uredujuovu
materiju a zaposleni je duZan da se pridrZava propisanit mjera zatite na radu.

Clan 10.
Zaposleni i posledavac prihvataju sva prava odgovornosti utvrdene zakonom,kolektivnim ugovorom i
ovim ugovorom. '
Clan. 11,
Svaka od ugovornih strann moze da otkage ovaj:ugover pod uslovima i.u sluZajevima utvrdenim,

zakonom i kolektivnim.ugovorom.
Clan 12,
Ovaj ugovar je saginjenu 3(ir) primjerka:od kojib jedan zadrZava zaposiéni adva poslodavac.

U Beranama, dana 31.10.2024.godine’
ZAPOSLENA
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JU8kola za osnovno: muzitko obirazovatije:
Braji-02-100/24-344/3
Berane. 3LIG: 2024

Na.osnovu odredbi &lana 37, Zakoria'o fadu'("SI, list GG, br.;74/2019 -8/2021)1i "elaria 1016 Op3teg;
zikona 0. obrazovanju lvaspuanju("sluzbem list: RCG" br. 64[02 31705, 49707, “Sluzbeni list
RCG" br 04/08; 21/09 45/10, 45/11, 36/13, 397131, 471, zakljuc‘.u_]e se

UGOVOR 0O RADU
Na.gdredjeno vrijeme do:30 dana bez postupka ogladavanja

lzmedju JU. 8kole-za'osnovno muzitko obraZovanje iz;Berana, kojil zasnipa direktorica.ustanove
Milena Zonjic

‘I'radniika Stefana. PaJkowéa TR radna knjizica bR /MBG _

sa-zavidenom Srednjom muzizkom:¥kolom, IV-1:58S I stedenim zvanjem mozizki saradnik.

Clan 1
Radnik zasniva radni‘odnos za obavijanje poslova nastavnika klavira na normu-od 5 nastavnih dasova u.
Beranama i 13 nastavnih &asova nedjeljno.u PU gl'swf.,,
) lan 2.
Rudrii odnos:poavoms ugovoru'se Zasniva na odredjeno vrijeme; do:popunjavarija radnog mjesta po
“konkursu, a najkasnije do-30.11.2024, godine.

Llan:3.
‘Radni odnos:se zasniva'sa punim radnim vremenony; na | 8 nastavaih Sasova nedeljno.

Cliin:4,
Zaposleni je dudn: da’se javinarad 01.11:2024. géine,

Chn 5.
Zaposleni ¢e obavljati poslové:umjestu i po rasporedu koji utvrdi dirckior tistanove:

Clan 6.
Zaposleni prihvata da, u toku'rada,moZe:da bude: rasporeden: na-drugo radno mjesto.odnosno u drugo.
mjestoirada; U Skladu sa zikondm i kdlektivnim ugovorom.

Clan'7..
Zarada zaposlenog odreduje se.tako.3to se-obradunska-viijednostkoeficijenta utvrdena kolektivnim
ugoverom, a koja iznosi 90 ¢ura, mnoZi s4 koeficijentom zaposlenog, koji ¢ utvrden;na 9.09 i Koriguje:
nia-osnovi drugih elemienata utvrdjemh zakonoin i Granskim kolektivnim: “Ugovoerom za ublast
prosyjete.

) ) Clan 8., i

Zaposleni:ima pravo na dodatke, naknadu-zarada i drupa primanja u skladu sa-zakonom i kelektivniim
ugovorom. _

Clan 9,

Poslodavac jé duZan da obezbijedi i sprovodi-zadtifs na radu.u skladu sa propisimakoji-uréduju ovu
materijud-zaposleni’je duzan dd se'pridczava: procplsamh mjera zadtite'na rado.
. laii 10

-;Zaposlem i poslodavac: prlhvataju svaiprava i odgovarnosti utvrdene zakonom, kolekifvnim ugovoromi
-QYif ugovorom.

Clan.1 1.
:Svaka od-ugovornih:strana moze daotkaZe- ovaj ugovor pod uslovima i u slutajevimautvrdenim
zakonom i kelektivnim ugovorom.

Clan 12,
.Ovaj ugovor je'sadinjenu’ 3(tri) primjécka od kojil-jedan-zadiZava Zaposleni & dva pdslodavde.

‘U Beranama, dana31.10,2024. ‘godine
ZAROSLENI




1U Skola za osnovno muzicko obrazovanie
Brol: 02-100/24-344/4
Berane,31.10.2024.

Na.osnovu odredbi tlana 37°Zakona o radu ("sl. list- CG", br. 74/2019. 8."2_02_1) i tlana 101b Opéteg
zakona o obrazovanju i yaspitanju("-sluzbeni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, uQuzbeni list
RCG",br.04/08, 21/09, 45/10, 45111, 36/13, 3913 47117, zakljuluje s¢

UGOVOR O RADU
Na odredjeno vrijeme do 30 dana bez postupka oglagavanja

Izriredju JU Skole za osnovno muzitko obrazovanje-iz Berana, koju zastupa direktorica ustanove
Milena Zonjic

1-radnice Djagenko Natalije, radna knjiZica oM Im sa
zivrienom Muzitkom akademijom (VII-1, V5S) —odsjek klavir, sa stalnim ‘ 2.,
‘Clan 1.

Radnica zasniva radni odnos-za obavljanje poslova nastaviica klavira na 18 nastavnih ¢asova
nedjeljno, sa mjestom rada u Beranama.

Clan 2.
Radni odnos po ovom ugovoru se zasniva na-odredjend vrijeme, do popunjavanja radnog mjesta po
“konkursu, 2 najkasnije do 30.11.2024. godine.

Clan '3,
Radni odnos se zasniva sa punim radnim vremenom od 18 nastavnih Zasova nedelino.

Clan 4.
Zaposlcna je duzna da sejavi na rad 01.11.2024. podine.

Glan 5.
‘Zaposlena e obavljati poslove u mjestu i po rasp redu koji utvrdi direktor ustanove.

Clan 6.
Zaposlena prihvata da, wioku rada,moZe da bude rasporeden na drugo radno.mjesto odnosno u drugo
mjesto rada, u skladu sa-zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 7.
Zarada zaposlene odreduje se tako 5to s¢ obratunska vrijednost koeficijenta utvrdena kolektivnim.
ugovorom,a koja iznost 90 eura, mnoZi sa koeficijentom zaposlenog, koji je utvrden na 10.421
koriguje na 05nOVY drugih clemenala utvrdjenih zakonom i GransKim kolektivnim ugovorom za oblast
prosvjete.

Clan 8.
Zaposleni ima prave-na dodatke,naknadu zarada i druga primanja u skladu sa zakonom i kolektivpim
ugovorom.
Slan 9.
Poslodavac je duan da obezbijedii sprovodi-zadtitu na radu u skladu sa propisima koji ureduju ovu
materiju a zaposleni je duZan da sc,pﬁdrﬂwa;propisanih mjera zatite naradu.

Clan 10.
Zaposlenii poslodavac prihvataju sva prava i odgovornqstilutvrde_ne zakonom.kolektivnim ugovoram i
ovim ugovorom. .
Clan.11.

Svaka.od ugovornih strana moze da otkaZe ovaj ugovor pod uslovima-i u:slutajevima utvrdenim
zakonofm i koleklivnim ugovoroT.

Clan 12.
Ovaj ugovorje'sacinjen.u:3(tri) primjerka od.kojih-jedan*zadriavg;zaposleniﬁa dva poslodavac.
U Beranama, dana 71.10.2024.godine AR,
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JU kol za osnovno niuzitko obrazovarije
Broj: 02-100/24-344/5.
.Berane,-31.10.2024,

Na osnovu.odredbi’ élana’B'l Zakona:o radu.("S1. list CG”, br, 74/2019.i: 8/2022) i.¢lana 101b:Op3teg.
‘zakona"o obrazovanju:i. vnspuan ju("Slu2beni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, "SluZbeni list
RCG",br.04/08, 21109, 45/10,45/11,°36/13, 39713 l47/ 17), zakljutuje’se

UGOVOR 0 RADU
Na odredjeno vrijeme do. 30 dana bez postupka ogladavanja

1zmedju JU Skole za osnovno muzitke.obrazovanje iz Beranis; koju zasfupa direktorica ustanove
Milena:Zonji¢ ) N ‘ B B
I.radnice Jelene Reitevié i radna knjiica. l— MB i
Muzitkom akademijom. (VI- —stepen bachelor — opSta muzidka: ‘pedagogija.

Elan-1,
‘Radnica zasniva radni.odnos, sa punom-normom dasova, za obavljanje.poslova nastavnika. klavira, na
.normu od 8 nastavnih Sasova nedjeljné u Beranama, nd.normu od 6 nistavnih Sasova nedjeljno u PU
Plav:inagtavnika solfeda; na normiu od 4 asa nédjeljno u‘Beranama (do povratka fadnice sa
bolovanja). .

Clan2,
Radni 0dnos-po-oveim igovoru se zasniva na-odredjeno vrueme. do poputijavanje:radnog mjesta po
konkursu, a nijkasnije.do 30.1 12024, godine.

Elan'a.
Radni-odnos se zasniva sa: punim radnim.vreménom, na 18-nastavnih 2asova nédeljno,

Clan 4.
Zaposlena je duZna.da-se javi:narad 01.11.2024. godine.

€lan 5.
Zaposlena ée.obavljati poslove:u mjestu’i po rasporedu koji.utvrdi difektor ustanove.

Claii 6.
Zaposlena prilivata:da; ul ‘toku: raida,mo?e di biide rasporedena na-drugo radiio mjesto.cdhosno-u.dritgo-
mjesto rada, wskladu sa.zakonom.i kolektivnim. légovorom

lan 7

Zaraia zaposlene odredu_]e se:taKo Sto s¢ obratunska-vrijediost Koéficlj énta’utvrdena kolektivhim:
UgoVorom,:a kcun iznosi'90.eurg, mnoZi sa kocfi icijentorn zaposlencg, koji je.utvrdenna 9,09 i konguje
na-osnovu drugih elemendta utvrdjenih zakonom | Granskim kolektivnim. ugovoror-za oblast
prosviete:

Clan 8.
-Zaposlena ima pravona dodatke; naknadu zarada i druga primanja u:skladu sa-zakonom.i kolektivnim
HEOVOIon.
Clén9.
iPoslodavac je duzanda-obezbijedi i “sprovodi‘zastituna radu u;skladivsa progisima kaji uréduju ovu
:materiju a zaposleni je-du¥an da se-pridrzava proplsanlh mjera zadtite naradu..
tan 10.
Zaposlena i poslodavac prilivataju sva: -pravai adgovorhosti utvrdene zakononi, kolektivnim ugovorom'i
‘ovim ugovorom. o
Clan.11.
Svaka od ugovormih strana'moZe'da olkaZe ovaj ugovor pod uslovima i u sluéajewma utvrderiim
zakoriom | Kolektivnim govorom. i
B ‘ -Clan 12.
Ovajugovor je sadinjen u 3(1ri} prinijerka od kojilr jedan zadr2ava zaposleni a dva poslodavac.

U‘Beranama, dana 31.10.2024, godine
ZAPOSLENA
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JU Skola za osnovno muzitko obrazovanje
Broj:-02-100.f24-34416
Berang, 31.10.2024.

Na osnovu odredbi &lana 37 7skona o radu ("SI, list CG”, br. 7472019 1 8/2021) i-Llana 101b Opsteg
2akona o obrazovanju i-vaspilanju("S!uibeni list RCG", br.64/02, 31405, 49/07, "SluZbeni list
RCG",br.04/08, 21409, 45/10, 45111, 36/13, 39/13 14717), zakljuluje se

UGOVOR O RAD U
Na odredjene viijeme do 30 dann bez postupka ogladavanja

Izmediju JU Skole za osnovno:muzitke obrazovanje iz Berang, koju zastupa direktorica ustanove
Milena Zonjic

| radnice Novovi¢ Mirjne, radna knjizica bmJMB N - N -
zavrienom Muzitkom akademijom - siepen bachelor(VI-1, §S) - gudatk: instrumenti — violing, iz
Berana.

Clan 1.
Radnica zasniva radni odnos za obavljanje puslova-’nasmvnika violine za 7 nastavnih tasova, sa
mijestom rada u PU Plavi I nastavnih asova sa mjestom rada u Beranama.

Clan 2.
Radni odnos po ovom ygovoru s¢ zasniva na odredjeno vrijeme, do popunjavanja radnog mjesta po
konkursy, a najkasnije do 30.11.2024. godine.
lan 3.
Radni odnos se zasniva 58 punim radnim vremenom od 18 nastavnih Sasova nedeljno.

Clan 4.

Zaposlena je dutnada se javi narad 01.11.2024. godine.

Clan 5.
Zaposlena ¢e obavijati poslove u mjestu i po.mspéircdq koji utvrdi: direktor ustanove.
lan 6.
Zaposlena prihvata da, u toku rada,mozc da bude rasporeden na drugo radno mjestorodnosno u drugo
mjesto rada, u skladu sa'zakonom i kolekiivnim ugovorom.

Clan 7.
Zaradn zaposlene odreduje se tako Sto-se obradunska vrijednost koeficijenta utvrdena kolektivnim

ugovoram, 2 koja iznosi 90-cura, mnoZisa koeficijentom zaposicnog, koji je utvrden n2 9.09 i koriguje
jua osnovu drugih elemenata utvrdjenih zakonom i Granskim kolektivnim ugovorom z2a oblast

prasvjete.

‘Clan 8,
Zaposlena ima pravo na dodatke,naknadu zarada | druga primanja w skiadu sa zakonom i kolektivnim
ugovoromn.
Clan 9.

Poslodavac je duZan da obezbijedi i-sprovodi zastitu na rady u skiadu sa propisima koji ureduju ovul

‘materiju a zaposleni je duzan dase pridrzava propisanih mjera zadtite na radis.

Clan 10.
Zaposlenii poslddayac_p_rihvataju svapravai odgovornosti utvrdene zak onom kolektivnim ugovorom i
ovim ugovorom. _
Glan. 1. .
Svaka od.ugov_omih’ strana moZe da otkaZe ovaj ugovor pod uslovima i u studajevima wtvrdenim
zakonom 1 Lolektivnim ugovorom.
Clan 12,
Ovaj ugovor je sadinjen u 3{tri) primjerka od-kojih jedun zaddavﬂsleni.a dva,poslodavac.
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U Beranama, dana 31.10.2024.godine
ZAPOSLENI
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JU Skola za gsriovho muzitko-obrazovanje
Broj: 02-100/24-344/7
Berane, 31.10.2024.

Na-osnovu odredbi alana 37 Zakona-o'radu{"S1,.list GG", br. 7412019 i 8/2021):i-8lana 101b-Oplteg,
zakonao obrazovanjui vasp:tanJu("Sluibem list RCG", br 64702, 31/05, 49/07, "Sluzbeni.list
RCG"br.04/08, 21109, 45/10 45/11, 36/13,39/137" 471D, zakljutuje se

u. GOVOR O RADU
Natodredjeno vrijeme do 30.dana bez postupks oglasavanja

Izmedju JU Skole za osiiovno; muzitKo obrazovanjé-iz Berany; Koju'zastupa direktorica ustanove.
Miléna Zonjié-

I radnika Bratlslava. Radisavijeviéa iz a. priveemeénim boravkom u
: jiZi sa ‘zavrienom Muzitkom dkadenmijom
VII-1; VS§S) - diplomirani teoretidar umjelnostrc muzi
lan 1.

Radnik zasniva radrii odnos za obavljanje poslovanastavnika harmoniké, na 11-nastavnih.Sasova
nigdjeljno i nastavnik klavira,na 7 na‘s_tavnih-ﬁas%{a nedjeljno, u PU Plav.

‘Clan 2.
Radni-odnos po-ovom.ugoveru-se:zasnivana odredjenovrijeme, do popunjavanja radnog.mjesta po,
konkursu,a najkasnije-do 30.11.2024. godine.

Clan 3.
Radni-odnos se zasniva sa:punim tadnim vremenom, na | 8 nastavnih $asovamedéljno..

_ ~ Clan 4. .
Zaposleni.je duan da se<javi natad 01.11,2024. godine.

Clan 5.
Zaposleni ¢e obavljati poslove u.mjesti i;po-rasporedu Koji utvrdi direktor ustaniove:

Clan 6..
Zaposleni prihvata da, u toku rada,moZe da bude rasporeden na drugo radno-mjesto.odnosno u drugo-
‘mjestorada; wskladu sazakonom i Kolektivniim Ugovérom.

Clan 7.
Zarada zaposlenog: odredUJc se tako 3to se obratunska vrijednost koefiéijent utvrdena kolektiviim
ugovorom,.a koja iznosi 90.¢ura, mnoZi sa keeficijentom. zuposlenog, koji jeuitvrden na 10. 42i
kongu_le na osnovu drugih élemenata utvrdjenih zakonom i Granskim kolektivnimugovorom za:oblast
|prosvjete, _
Clan’s. )
Zaposlent ima pravo nadodatke, naknadu zarada i drugaprimanja u skladir sa-zdkonom i kolektivnim.
ugovorom. 5
' Clan 9.
Poslodavae je duZan.da:obezbijedi-i'sprovodi zadtitir-na radu u'skladu sa propisima koji ureduju ove
materiju & zaposleni je duZan.da'se pridrZiva pr%plsamh mjera za3tite na radu;
lan 10
Zaposlem i poslodavac prihvataju-sva prava i odgovornosti utvrdene zakonom, kolektivnim ugoverom i
Bvim ugovorom
_ Llan.11;
Svaka od ugovomih stranamoZe da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima i-u slufajevima utvrdenim
zakonom i kolektivnim ugovorom. )
Clan 12.
Ovaj ugovor je sadinjen u 3(url) primjerka od Lculhjedan zadriva zaposléni'a dva postodavag,

UBeranama, dana 31.10.2024. godine
ZAPOSILENI

pam——



;U $kola za osnovno muzitko obrazovanje
Broj_: 02-100’24-344[8
Berane, 31.10.2024.

Na osnovu odredbi &lana 37 Zikona o radu ("Sl. list CG", br. 74/2019) i &lana 101 Opiteg zakona ¢
obrazovanju i vaspilanju-("Sluzbcni list RCG", br.64/02, 31705, 49/07, "Sluzbeni list RCG",br.04/08,
21/09, 45/10, 45/11,.36/13, 16/13 1 47/17), zakljutuje se

UGOVOR O RADU
Na odredjeno vrijeme

Tzmedju JU Skole za osnovno muzitko abrazovanje iz Berana, koju zastupadircktorica ustanove
Milena Zonjié

I radnice Jovane Lutovac, radna knjiZica t—MB sa zavrSenom Srednjom
muzitkom 8kolom i ste¢enim zvanjem muzidki izvo ati-solo klavinsta,

Clan 1.

Radnica zasnivasadni odnos za obavljanjé poslova nastavnice klavirn — 18 nastavnih tasova nedjeljno
sa mjestom rada u Beranama.

Clan 2.
Radni odnos po ovom ugovoru se Zasniva na odredjeno vrijeme, do popunjavanja radnog mjesta po
konkursy, a hajkasnije do 30.1 1.2024. godine.

Clan 3.
Radni.odnos se zasniva sa punim radnim vremencc;m, sa normom od 18 nostavnih tasova nedjeljno.

lan 4.

Zaposlena je duZna da se javi narad 01.1 1.2024, godine.

Clan 5.
Zaposlena ée obavljati poslove u mjestu i po rasporedu koji utvrdi direktor ustanove.

Clan 6.
Zaposlena prihvata da, uwtoku rada ,mo2e da bude rasporedena na drugo radno mijesto, odnosno.u drugo
mjesto rada, u skiadu sa zak énom | kolektivnim, ugovorom.

Clan 7.
Zarada zaposlene odreduje se tako to se obratunska vrijednost koeficijenta utvrdena kolektivnim
ugovorom, & koja iznosi 90 eura, mnoZi sa koeficijentom zaposlene, koji je utvrden na 9.09 i koriguje
na osnovu drugih elemenata utvrdjenih zakonom {"Granskim kolektivnim ugovorom za oblast
prosviete.

Clan 8.
Zaposlena ima: pravo'na-dodalke,naknadu zarade i druga primanja u skladu sa zakonom i kolektivnim
ugovorom.
Clan 9. .
Poslodavac je duZan da obezbijedi i sprovodi za&titu na radu u skladu sa propisima Koji ureduju-ovu
materiju & zaposlena je duZna da se'pridriava_prgpisanih mjera zadtite na radu
lan 10.
Zaposlena i pos'lpdavac.prihvataju sva prava i odgovornosti utvrdene zakonom kolektivnim ugovorom i
ovim ugovorom.
Clan.11.
Svaka od ugovornih sirana mo2e da otkaze ovaj ugovor pod uslovimai u,slutajevima utvrdenim
zakonom i kolektivhim ugovorom.
Clan 12,
Ovaj ugovor je sadinjen u 3(tri) primjerka od kojih jedan zadr2ava-zaposlena a dva posiodavac.

U Beranama, dana 3 1.10.2024.gadine

ZAPOSLENA
1-.!
WAL

J

T et
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JU Skola:za-osnovno.muzitko obrazovanje
Broj: 02- 100/24-344/9

‘Berane, 31.10.2024.

Na osnovu odredbi &lana 37 Zakona a:radu:("Sl. list CG", br. 74/2019 i 8/2021) i¢lana:101b, Opsmg
zakona o obrazovanju i vaspxtanju("Sluibem list RCGY, br.64/02, 31/05, 49/07, "SluZbeni list i
RCG"br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36/13,.39/13(i 47/17), zakljiituje se

UGOVOR ORADU _ o
Na odredjeno vrijeme-do.30-dana bez postupka oglafavanja

Tzmedju:JU Skola za:osnovno nuzitko-obrazovanje iz Berana, koju zastupa dircktorica ustanove.
Milena Zonjié

I radnice; Marije Jovidevié; radnd KijiZica _-JM_ sa:
zavrsenom Muzigkom akademuom i stefenim.zvanjem Diplomirani muzitki umjetnik, crkveni muzitar-

(pedagog,»pcuacl dirigent crkvenog: hora), Vil- lgSS
lan 1.

Radnica zasniva:radni;odns za obavijanje poslova ndstavinice hora, na:nprmu od 4 Casa, sam jestom
rada.u‘Beranama i nastavnice solfeda; nanormu.od I4-Casovd, sa miestom, rada.u PU.Plav (do° povratka
radnice:sa- bolovanja)

Clan 2.
Radni odnos po-ovom ugdvérd §¢ zasnivana. odredjéno vrijeme, do popufijavanja radnog mjesta po
konkursu,-0.najkasnijedo:30:11.2024. godine:

Clan 3.,
Radni odnos se zasniva sa:punim-radhim:vremenoin od 18 nastavnih 2asova riedeljno:

o, - - —. e e Clan -4'
Zaposlena je duZna da‘se javi-narad 01.11.2024. godine.

Clan 5,
Zaposlena &e.obavljati poslove u mjestu’i po rasporedu: kop utvrdi direktor ustanove..
lan 6.
2iposlena prihvatd da, u toku rada;moze da biidé rasporeden na-drugo radno:mjesto odnosno'wdnigo
nmijesto rada, wskladu sa zakonom i kelekliviim ugovorom.

Clan 7.
Zarada zaposlene odreduje se tako Sto'se obratlingka veijednost koefic cuenta utvrdena Kolektivnim

‘ugovofom, akoja iznosi 90 eira, mnoZisa koefici ijentom zaposlenog, koji je-utvrden na 10,421

koripuje:na osnovu drugih elemenata. utvrdjr:mh zakonom 1 Granskim kolektivnim ugovorom za oblast
prosyjete:

Clan &

Zaposlena ima pravo:na dodatke;naknadi zarada |- druga primanja u-skladu sa“zakonomi kolektiviim

ugovorom..
Clan9:
Poslodavac je duian da; obczbued: i:sprovodi zatitunaradu u ‘skladu sa propisima koji ureduju ovu,

‘materuu & zaposleni je’ duian da se pridr?ava proplsamh mjera-zaltite na radu;

Clan 10.

Zaposleni :poslodavac prihvataju'sva prava |-odgovornosti utvrdené zakoriom kolektivaim ugovorom i

ovim ugovorom.
Clan. 11, :
Svika od ugovomih strana moZe'da dikaZe Gvaj ugovor.pod-uslovima ivu sluﬁajewma utvrdenim

zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 12.
Ovajugovor Je sadinjen u 3(tri)primjerka od kojih-jedan }ndriava Q\oslem a dva poslodavac.

U Beranama, dana 31,10:2024. godine
ZAPOSLENA




JU $kola za osnovno muzitko obrazovanje
Broj: 02-100/24-3441190
‘Berane, 31.10.2024.

Na osnovu odredbi Elana 37 Zakona o tadu ("Sl. list CG", br. 74/2019 i 8/2021) i tlana 101b Opsteg
zakona o obrazovanju'i vaspitanju("Sluzbeni'Iist RCG", br.64/02, 31705, 49/07, vSluzbeni list
RCG" br.04/08, 21/09, 45/10, 45711, 36013, 3913 14717), zakljutuje se

UGOVOR O RADU
Na odredjeno vrijeme do30 dana bez postupka ogladavanja

Izmedju JU Zkole za osnovno muzitko obrazovanje iz Berana, koju zustupa'dircktorica ustanove
Milena Zonjic

1 radnice Tee Domazelovié iz Podgorice, radna knjiZica -JMB-B

zavrienom Muzitkom akademijom (VII-1, V88) - diplomirani teoreticar umjetnosti — MUZICKI
pedagog.

Clan 1.
Radnica zasniva radni odnos na radnom mjestu nastavnika klavira na 12 pastavnih 2asova nedjeljno i
.na radnom mjestuy nastavnika solfeda na.6-nastavnili Casova nedjeljno, sa mjestom rada u.Beranama (do
povratka radnice sa bolovanja).

Clan 2.
‘Radni odrios po ovom ugoevoru se zasniva na adredjeno vrijeme, do popunjavanja radnog mjesta po

konkursu, a najkasnije do 30.11.2024. godine.

Clan 3.
‘Radni ednos s zasniva sa punim radnim vreménom, na 18 nastavnih €asova nedeljno.

Clan 4.
Zaposlena je duZna da se javi na rad 01.11.2024. godine.

Clan 5.
Zaposlena ¢e obavljati poslove u mjestu ipo ras;garedu koji utvrdi direktor ustanove.
lan 6.
Zaposlena prihvata da; u toku rada,moZe da bude rasporedena na.drugo radno mjesta odnosno u drugo
mjesto-rada, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 7.

Zarada zaposlenog odreduje se'tako o se obratunska vrijednost koeficijenta utvrdena kolektivnim
ugovorom, a koja iznosi 90 cura, mnoZi sa koeficijentom zaposlenog, koji je utvrdenna 10,421
koriguje na osnovu drugih clemenata utvrdjenih zakonom i Granskim kolektivnim ugovoromza oblast
prosvjete.

Clan 03.
Zaposleni ima pravo na dodatke, naknadu zarada i druga primanja u skladu sa zakonom i kolektivaim
ugovorom.

Clan 09.
Poslodavac je du?an da obezbijedi i sprovodi zastitu na radu u skladu.sa propisima koji urediju ovu
materijua zaposleni je duzan dase pridr2ava propisanih mjera zadtite na radu.

Clan 10.

Zaposleni i-poslodavac prihvataju sva prava i odgovornosti utvrdene zakonom koléktivnim ugovorom i
ovim ugoverom. '

Clan.i1. ,
Svaka od ugovornih strana-moZe da otkaze ovaj ugovor pod uslovima i u sluéajevima utvrdenim
zakénom i kolektivnim ugovoror.

Clan 12,
Ovaj ugovor je satinjen u 3(tri) primjerka od kojih jedan zadrZava zaposleni a dva poslodavac.

T
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U Beranama, dana 3 1.10.2024 goding
ZAPOSLENI

=% POSLODAVAC |
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JU-3kola za osnovno muizitko.obrazovanje
Broj::02-100/24-34471 1
Beérang, 31.10.2024,

Na osnovu odredbi:&lana:37 Zakona o radu,("Sl. list CG", br: 7472019 8/2021) i &lana 101b-Opiteg
zakona 0 obrazovanju.i vaspitanju(Sluzbeni listRCG", br.64/02, 31/05, 49/07, "Sluzbeni list
RCG",br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11; 36/13; 39/1341 47/17); zakljuiCuje se

‘ UGOVOR O RADU
Na:odredjeno.viijeme-do 30 danabez postupka oglajavanja

Izmiedju JU SKola za osnovno muzitko:obrazovanje iz Berana, koju zastupa direktorica ustanove.
Milena Zonjié

1 radhjee Aléksandre DUrisic, radna knjizica b_J M
zavi3énom Mirzickom akademt jom i 'stefeiiim zvanjem Diplomiranic muzitKi. umjetnik-gudadki
instrumenti-kontrabas, V11+1 VSS ,
Clan 1.

Rednica zasniva.radni odnos za obavljanje poslova nastavnice klavira, nanormu od 18.Zasova
nedeljno, sa mjestom rada‘a PU Plav, .do popiinjavanja: radnog mijesta po. Konkursu,

Han-2,
Radni odnos po-ovom ugovoru-se zasniva najkasgije do'30,11.2024. godine.

Jan 3.
Radni-odnos se:zasniva sa punim:radiim vremenom; na 18 nastavnih 2asova nedéljno.

Clan 4.
Zaposlena je duZna‘da se javinairad 01:11.2024. godine,

Clan 5.
Zaposlena-¢e.obavljati-poslove:i miestui po ras;éoredu koji-utvrdi direktor ustanove.
lan 6
Zaposlena prihvata da, wioku rada;moZe da bude- rasporeden na drugo radno mjesto odnosno u drugo
mjestorada, u skladu sazakonom j kolektivnim ugovorom.

Clan 7.
Zarada-zaposlene odreduje se:tako 3to se obratunskaivrijedriost koeficijenta utvrdena kolektivnim
‘ugovorom,.a’koja iznosi 90 eura, mno#i sa keeficijentom zaposlencg, koji je-utvrdenna 10.42i
*koriguje na.osnovu drugih:elemenata utvrdjenihi zakonom i Granskim kolektivnim ugovorom za oblast
.prosviete.

Clan 8!
Zaposlena ima'pravo.na dodatke,naknadu zarada-1 druga primanja u.skladu sa zakohom i:kolektiviim
ugovorom.

Clan'9.
"Poslodavac je duZan da obezbijedi.i sprovodi zadtitu'na radis u skladu sa_propisima koji: wuredujuovy
inateriju-a zaposleni jé duZan da se pridrzava propisanih: mjera'zaktite naradu,

Clan 10
anoslem i:poslodavac prihvataju sva prava i odgovornosti utvrdene zakonom,kolektivaim ugovorom i
‘ovim ugovorom: A
, o Clan.
Svaka.od ugovornih strana:moZe:da otkaZe-ovaj ugovor'pod uslovima i u sludajevima utvtdenim
zakonom i-kolektivnim ugovorom. .

Clan 12.
Ovaj ugovar je sadinjenu 3(triy primjérki od kOJIh ‘jedati zndf2ava zaposleni-a-dva poslodavac.

1 Béranaing,:dana 31,10.2024, godine
ZAPOSLENA - w%@PAVAC
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JU 8kola za osnovno muzitko obrazovanje
Broj: 02-100/24-344/12
Berane, 31.10.2024.

Na osnovi odredbi ¥lana 202 Zakona o radu ('S}, list CG", br. 74/2019 i 8/2021) i Elana 101b Opateg.
zakona 0 obrazovanju i vaspitanju("Sluibeni list RCG", br.64/02, 31/03, 49/07, *Sluzbeni list
RCG" br.04/08, 21/09, 45/10, 45111, 36113, 39/ 131 47/17), zakljutuje se

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

1zmedju JU §kole za osnovyno r_nuzix‘.koobrazovanje iz Berana, koju ,msrupa"dircktorica ustanove
Milena Zonjic:

{ radnice Furundié. Stadane s s+ 7= vrserom Muzitkom akademijom (VI -1,
VSS) — profesorica flaute, izq zaposlena na neodredeno 1 sa punom pormom &asova u JU
Skola za osnovno muzitko obrazovanje u ijelom Polju

Clan 1.
Radnica zasniva radni odnos za'obavljanje poslova nastavnik fidute na 13 nasta’vnih.casova‘nedjelj no i
nastavnika kamerne muzike nia 2 nastavna tasa nedeljno, sa mjestom rada u Beranama.

Clan 2.
Radni odnos po ovom:ugovoru se.zasniva na odredjeno vrijeme, do popurijavanja radnog mjesta.po
konkursu,a najkasnije do 30.11.2024. godine.

Clan 3.
‘Radni odnos se zasniva sa radnim vremenom od 17 nastavnih Zasova hedeljno.

Clan 4.
Zaposlena je duZna da se javi narad. 0.1 1.2024. godine.

Clan:s.
Zaposlena ¢e obavliati poslgve u mjestu i po rasporedu koji utvrdi direktor ustanove.

Clan 6.
Zaposlena prifvata da, u toku rada,moZ¢ da bude rasporedéna na drugo radno mjesto odnosno v drugoe
mjesto rada, u sklady sa-zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 7.
Zarada-mp,oslene-o_d'reduje se tako &to se minimalna cijena rada;utvrdena kolektivnim ugovorom,
mno¥i sa koeficijentom zaposlenog, koji je utvrdenna 10.42 i koriguje na 0sROVY drugih elemenata
utvrdjenih zakonom i Granskim kolektivnim ugovorom Za oblast prosvjete.
lan 8.
Zaposlena ima pravo 1a dodatke,naknadu zarada:i druga primanja u skladu sa zakonom ikalektivhim
ugovorom.
Clan 9.
Posledavac je duZan da obezbijedii sprovodi zastitu na radu u skladu sa propisima koji ureduju.ovu
materiju a zaposieni jé duZan-dase pridrixva‘propisanih mjera zaStite na radu,

Clan 10.
Zaposleni i pos!odavaclprihvglaju svaprava i odgovornosti utvrdene zakqnom.kolektivnim.ugovorom i
oviim ugovorom,
Clan.11.
Svaka od ugovornih strana moze da otkaZe ovaj ugovor pod uslovima i uslutajevima utvrdenim
zakonom i kalektivnim ugovoron
Clan 12,
Qvaj ugovor je satinjen:u:-3(tri) primjerka od kojih jedan zadriava zaposieni adva poslodavac:

U Beranama, dana 31, 10.2024.godine

ZAPOSLENA '\-.,POSLODAVAC

" qufém s+ s
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JU Skold za osnovio-muzigko obrazavanje
Broji 02:100/24-344/13
Berane, 31.10.2024,

Na osnovu odredbi 8lana 202 Zakona.o radu ("S. list CG",:br. 74/2019)1 &lane 101b Opiteg zakonid.o.
obrazovanju i vaspitanju("SluZzbeni list. RCG*, br.64/02, 31/05, 49/07, " Sluzbeni listRCG",br.04/08,

21/09,45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17), zaKljutuje 5e

UGOVOR 0 DOFUNSKOM.RADU

Izmedju JU 8kole 2a osnovno muzitko obrazovifijé iz’ Berang; koju zdstupa direktorica ustanove
Milena Zonji¢
Iitadnice Julije'Dobra¥inovis, IMDENMENNSNENENENER ~avricnom Muzitkom akademijom (VI -1,
VSS) —nasiavnik muzitkog vaspitanja, .iz Béfana | zdposlene na neodredério ‘i sa punom rormom
Cisovan JU 08, Radénilr Mitrovié" Berane:

Clan. 1.
Radnca zasniva-radni.odnos za:obavljanje poslova-nastavnik klavira, sa mjestom fadd'u Beranama.

Clan 2,
Radni.odnos:po ovom ugovaru se zasniva na odredjena, vrijeme, do popunjavanja radnog-mjesta po
konkursu, a najkasnije.do 30.11.2024. godine.
. Clﬂn 3. A
Radni odros s¢.zasniva sa radnim. vremenom od 8 nastavnih &asova nedeljno:.

 Clind,
Zygposlena je duZnada.se javiina rad 01.11,2024. goditie.

Clan 5.
Zaposleni ¢e obavljafi poslove wmjestu ipo fasporedu koji utvedi direktor ustainove.

Clan 6.
Zaposleni prihvata da, u.toku rada,mo¥e da bude rasporeden na drugo radno mjesto d0dnosnou drugo
thjesto rada,.u skladu sa Zakonom.i koléktivnim ugovorom:

élan T

Zardda zaposléndg odreduje se:taka Sto se minimalna cijéna radajutvrdéna kolektivnim ugovorom,.
‘mnoZi;sa koeficijentom zaposlenog; koji je utvrdenn:9.09 i koriguje na-osnovu drugih.elemenata

utvrdjenih zakonom 't Granskim kolektivaim ugovorom 2a oblest. prosvjete,

Clan 8.
Zaposleni-ima pravo na doddtke,nakhadu zarada i-dfuga primanja u-skladu sa:zakonom i kolektivninm:
ugoverom ,

Clan'9,

‘Poslodavat jé-duZan da‘cbezbijédi i sprovadi zadtit nd'radu u skladu sa propisimakoji uréduju ovu
-materiju azaposleni-je duZan da se pridr2ava propisanih mjera zastite na-radu:

Clan 10.

.Zaposleni i poslodavac prihvataju.sva prava Fodgovornosti tvedene zakonom kolektivaim ugoverom i

oviin ugovorom.
Clan. 'L

-Svaka od-ugovornih strana moZe-da- oikate ovaj ugovor pod:uslovima i u sluSajevima.ptvrdenim
zakoriom i kolektivnim ugovorom. '

Cian 12,
Ovaj ugovor jesatinjenu.3(tri) primjerka od kojihjedan zadrzava zaposieni a dva poslodavac.

U:Beraiinma, dana 31.10.2024, goding
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JU Skola za osnovno muzitke obrazovanje
Broj: 02-100/ 24-344714
Berane, 31.10.2024.

Na osnovu odredbi 8lana 202 Zakona o radu ("Sl. list CG", br. 74/2019) i ¢lana 101b Opsteg zakona 0
obrazovanju i vaspitanju("Sluibeni tist RCG", br.64/02, 31/03, 49/07, "Sluzbeni list RCG",br.04/08,
21109, 45/10, 45/11, 36/1 3,39/1314717), zakljuduje se

UGOVOR Q DOPUNSKOM RADU

Jzmedju JU Skole za-osnovno muzitko obrazovanje iz Berana, koju zastupa direktorica ustanove
Milena Zenjic

| radnika Filipa Miladinovica, JMB“ br. radne Knjijg zavrienom
Srednjom muzitkom gkolom (IV -1, $S5) — muziCkiiz bdad-gitarista. iz poslenim na
odredeno i sa punom nermaem tasova'u JU Skola zu vsnovno muzitko pbruzovanje budva.

Clan 1.
Radnik zasniva radni odnos 3 obavijanje poslova nastavnik gitare,-5a.mjesiom rada u Beranama.

Clan 2.
Radni odnos po ovom ugovorn! se zasniva na odredjeno vrijeme, do popunjavanja radnog mjesta po
konkursu, & najkasnije do 30.11.2024, godine.

Clan 3.
Radni odnos se zasniva 52 radnim viemenom od 17 nastavnih &asova nedeljno, sa mjestom rada u
Beranama.

Clan 4.
Zaposleni je duZan da se javi na rad 01.11.2024. godine.

Clan 5.
Zaposleni ¢e obavljati poslove u mjestu i-po rasporedu koji utvrdi direktor ustanove.

Clan 6.
Zaposleni prihvata da, u toku rada,moZe da bude rasporeden na drugo radno mjesto odnosno u drugo
mjesto rada, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 7.
Zarada zaposlencg odreduje se tako &to se'minim alna-cijena rada,utvrdena kolektivnim ugovorom,
mnoi sa koeficijentom zaposlence, koji je utvrden na 9.09 i koriguje na osnovu drugih elemenata
utvrdjenih zakonom i Granskim kolcktivnim ugovorom zi oblast prosvjete.

Clan 08.
Zaposleni ima'pravo na dodatke,naknadu zarada i druga primanja u skiadu sa zakonom i kolektivnim
ugovorotn.
Clan 09 )
Poslodavac je-duan da obezbijedi i sprovodi zadtity na radu u-skladu sa propisima koji ureduju ovil
materiju a zaposleni je duzan dase pridrZava propisanih mjera zadtite na radu.

Clan 10,
Zaposleni i-poslodavac prihvataju sva prava i.odgovornosti utvrdene zmkonom kolektivnim ugovorom i
ovim ugovorom.
Clan.:l 1.
Svaka od ugovornih strann:moZe da olkale ovaj ugovor pod uslovima i u‘sluéqjevima;utvrdcnim
zakonom i kolektivnim ugovorom. )
Llan 12,
‘Qvij ugovor je sadinjen u 3(iri) primjerka od kojih jedan zadrZava zaposleni & dva poslodavac.

U Beranama, dana 31, 10,2024.godine

ZAPOSLENI
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Ju Skoln zd osnovAQ Muzitko.obrazovanje
‘Broj; 02-100/24-344/15
Berane; 31.10:2024..

‘Na.osnovu odredbi'Slana:37 Zakoria o-radu.("SL.list €G", br. 74f20l9) i Clana101b Opsteg zakona-o,
OmeOVﬂnjl.l i Vasplmn_]u("S[uﬂJenl list RCG", br: 64/02 31705, 49/07,Sluzbeni list REG",br.04/08;.
21/09 45110, 45111, 36/13 3913 147/17), zekljuluje se

UGOVOR 0 RADU
Noodredjeno vrijeme do-30.dana bez postupka-oglaZavanja

Tzmedju-JU Skole za gsnovno.muzitko obrazovanjg iz Berana, kojuzastupa direktorica ustanove
Milena-Zonji¢

Iitadnice Biljane Ad%i¢ iz [ redne: knjizica br-JMB_a zavrienom

Muzitkoni akadermijom/(VII-1,'VSS) —stepen spec dlista — opata muzitka pedagogije.
Clah 1,
Radnica zasniva radni.odnos za obavhan]e poslovalnastavmcu klavira sa'mjestom rada.u:Beranama..

Clan2.
Raddi odnos po ovorm uggvoru Se-Zisniva na odred jéno-vrifeme, do popunjavanja radnog mjesta po
konkursu, a. najl-.asnue do 30.11.2024. gedine.

Chan 3.
Radni 6dnos se zasniva sa-punim tadnim. vremenom, ia 18 nastavnih &asova nedeljno.

Llan 3.,
Zaposlena je duZriada se-javina rad 01.11.2024. godine.

Clan 5.
Zaposlena ée. obavljati poslove u mjestui.po-rasporedu koji utvrdi direktor ustanove..

Clani 6.
Zaposlena prihvata-da, u:toku fada;mo¥e da bude rasporedena na’ drugo radno mjesto ednosno'u drugo
mjesto rada, u skladu sa:zakonom i kolektivoim égovorom

i 2. 7 _

Zarada. zaposlen’modreduje se'tako¥io'se. dbraéunska vrijednost koeficijentaxitvrdena kolektivoim:
ugovorom, a. ko_|a iznosi;:90:eura; mnoi sa koeficijentom zaposlenog, koji je-utvrden.na 10,42
koriguije fia osnovu drugili-elemenata utvrdjenih.zakonom i Granskim kolektivnim ugovorom za ablast
prosvjete.

Clan 8.
Zaposlena imma:pravo na-dodatke, naknadu zaradu i druga primarnjau-skladu sa zakonom i'kolekiivaiin
Tugovoront.

Clan 9:
Poslodavac je duZamda;obezbijedi i-sprovodi zadtitu na radu u skiadu sa propisima koji: ureduju.ovu
.materiju.a:zaposleni je.duzan da:se pridrZava-propisanih mjera zadtite na radv,

Clan 10.
“Zaposlena‘i poslodavac prihvataju'sva prava i odgovornosti ritvrdene. zakonom, koleKtivaim ugovorom
‘Fovini ugovoroni,
Clan:1 1.
‘Svaka'od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor pod uslovima i u slutajevima utvrdenim
zakonom i kolektivnim ugovorom;
__ _ Clan 12. _
Ovaj ugovor je'satinien u.3(ti) pritjerka od kejihjedan zaiirzhvl zaposleni & dva'poslodavac,
‘ . I-" . 5 '{,';‘:;b
U.Beranama,.dana 31.10.2024.godine RPN
ZAPOSLENI / -“'rwJP@_gfLoDAVAc
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