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— Crna Gora
OSNOVNO
"SAVD PO m#}éﬂﬂm OBRAZOVANJE

Bulevar crnogorskih junaka 85, B1250 Cetinje
T/F 086 234 481, D67 317 735 !

Djelovodni br. 435
Cetinje, 19.09.2024. godine,

Na osnovu ¢&lana 23. Statuta JU Skole za osnovno muzigko obrazovanje ,Savo
(SI. List RCG 64/02, 31/05,

Popovi¢* sa Cetinja, i &lana 82 Opiteg zakona 0 obrazovanju .
49/07 i SI. List CG 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 4717, 59121, 14621 i 3/23), donosim

ODLUKU
O prijemu pedagoga

Prima se Milica Martinovi¢, master pedagogije, na odredeno vrijeme na radno mjesto

pedagoga, za 20 sati sedmicno.
Radni odnos se zasniva poZev od 20.09.20

mijesto, a najdalje do 30 dana.

24, do rjeSavanja po konkursu za navedeno radno

Sa imenovanom ¢e s¢, po ovoj Odluci, potpisati Ugovor o radu.

ObrazloZenje:

angaZuje se na odredeno radno vrijeme, do rjesavanja po

Pedagog Milica Martinovié,
i dmah zastupiti radno mjesto pedagoga,

konkursu, a najdalje 30 dana. Kako je neophodno o
odlu&eno je kaou dispozitivu ove odluke.

Dostavljeno:

- Arhivi 8kole

Montenegro banka —a
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Skenirano sa CamScanner-om




&lan 6.

Poslodavac je duzan , da zapo§ljenom-oj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zaltite na rfadu. odredeno radno vrijeme, kori$éenje dnevnog odmora izmedu dva uzastopna
dana, sedmitnog odmora i godidnjeg odmora u skladu sa Zakonom i Kolektivnim ugovorom.

¢lan 7.

Zaposljeni-a prihvata slijedeée obaveze:

-da povjerene poslove obavlja savjesno, kvalitetno i u roku,

-da se pri obavljanju poslova radnog mjesta pridrzava utvrdene organ izacije i normativa rada,
-da se sa krajnjom paZnjom odnosi prema sredstvima rada,

-da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene Zakonom i Kolektivnim ugovorom,
Statutom i drugim aktima Skole.

¢lan 8.
Za ostvarivanje prava po ovom Ugovoru odgovoran je poslodavac.
&lan 9.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj Ugovor pod uslovima utvrdenim Zakonom i
Kolektivnim ugovorom.

&lan 10.

Ovaj ugovor je zakljuten na odredeno vrijeme, Ovaj ugovor smatra se zaklju¥enim kada ga
potpi¥u ugovorene strane .

&lan 11,

Ovaj Ugovor je salinjen u Zetiri istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadrZava po dva
primjerka.
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Milica Martinovié
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