FiliE Poeovic

From: Skola za osnovno muzicko obrazovanje Bar <skola@somo-br.edu.me>

Sent: Thursday, August 1, 2024 4:31 PM

To: pisarnica@skupstina.me; Finansiranje

Subject: Ugovori o radu na period do 30 dana

Attachments: Ardit Lika.pdf; Enes Alkovié.pdf; Leonora Bajramoski.pdf; Marija Blazevi¢.pdf; Milena
Matunovié.pdf; Sanja Davidovi¢.pdf; Sanja Hajdukovic. pdff Stefan Duklc pdf Uros
Sudié.pdf; Vuk Sandi¢.pdf AGENCLIA KORUFCLH

e | _-_—
Postovani u prilogu Vam dostavljamo: Lﬁ:j- _(_,L_; }V'T/foJ B

« ugovor o radu na period do 30 dana broj 454/1 od 31.07.2024. godine sa Enesom Alkovicem
« ugovor o radu na period do 30 dana broj 455/1 od 31.07.2024. godine sa Stefanom Dukicem
« ugovor o radu na period do 30 dana broj 456/1 od 31.07.2024. godine sa Sanjom Davidovi¢
» ugovor o radu na period do 30 dana broj 457/1 od 31.07.2024. godine sa Vukom Sandicem
» ugovor o radu na period do 30 dana broj 458/1 od 31.07.2024. godine sa UroSem Suci¢em

« ugovor o radu na period do 30 dana broj 459/1 od 31.07.2024. godine sa Marijom Blazevic¢
« ugovor o radu na period do 30 dana broj 460/1 od 31.07.2024. godine sa Arditom Likom

ugovor o radu na period do 30 dana broj 461/1 od 31.07.2024. godine sa Sanjom Hajdukovi¢
» ugovor o radu na period do 30 dana broj 462/1 od 31.07.2024. godine sa Milenom Matunovic

« ugovor o radu na period do 30 dana broj 463/1 od 31.07.2024. godine sa Leonorom Bajramoski

Srdaéno direktorica Danka Popovi¢ JU Skola za osnovno muzi¢ko obrazovanje ,,Petar Il Petrovi¢ Njegos" Bar
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e 1U &kola za osnovno muzitko obrazovanje
,,Petar Il Petrovié Njegod”
Bar

Uﬂaru 31.07.2024. gndane

Na osaovy &lana 31 i 37 Zakona o radu ( Siuibeni List CG br, 74/19, 8/21, 59/21, 68/21 i
| 145/21) i élana 101 b Optteg zokona o cbrazovanju i vaspitanju (,Sluibent fist RCG™ br. 64/02,
31705, 49/07, 45/10, 45711, 4717, 58/21 1 146/21), vgovorne strane JU SOMO “Petar I

Petrovié Njegos” u RBaru {u dalfem tekstu: poslodavac ) koju zastupa direktorica Danka Popovi€i
Ardit Uka, bachelor--violina, {koef. 8.83) iz IMB {u daljem tckstu:
2apasleni} dana 31.07.2024. godine, zakljuili su: :

VGOVOR O RADU
“Clanil

Predmet ovog upovora je regulisanje medusobnih prava, obaveza | ocdgovornosti zapostencg 1
posiodavca, u skladu sa Zzkonam, Kolektivnim ugovoromi opftim aktima poslodaves.

San 2

Zaposleni zasniva radni odnos sa pola radnog vremena 3 Zaseva (50% radnog vremena), na

odredeno vrijeme do 30 dana.
Zapostenl Je dulan da stupi na rad dana 01.08.2024. godine do 31.08.2024. godine.

an3

Zaposlenl se rasporeduje na radno mjesto nastavnika violine, za ko]e Je aktom o unutrainjoj

* organizaciji i sistematizaclji radnih mjesta utvrden Vil nivo naclonalnog okvira kvalifikacije.

Clan 4

Ovaj ugovor zakljuZen Je na odredeno vrijeme do 30 dana, Jer :bog hitnosti obavijanja posla nije
bilo mogucte provesti postupak Javnog ogla3avanja

Ulica Mils Bogkoviéa 1B, Bar
PIB:02322269

e-mail: muzickaskolabar@t-com.me
Telefon; 030 311 951
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| . JU Skola za osnovno muzicko obrazovanje
,,Petar Il Petrovié Njego$”
Bar

lan b

koeflcjenta siofenost! ko 23 ov0 radno mjesto
druga primanja koja ée poslodavac obradunati
nim ugoverom | Granskim kolektivalm

e

Zoposienom pripada zarada utvrdena na osnovu
iznosi 8,83 uvetana na asnovu minulog rada, kao
isptadivati u skladu skladu sa Zakonom, OpSlim kolektly
_ Ggovorom za oblast prosvjete,

Lian 6

Zaposleni prihvata sijedace obaveze:

- da povjerene poslove obavlja saviesno Ekvalitetno _
~  da se pridriava propisanog radnog Yrémens Iradng discipline
. da se pridriava ostallh obaveza proplsanth zakonom, kolektlvnlm ugovorom | opdtim

j aktima posiodaves.

!

%- Clan7

A A B .

@‘1 Ovij wgovor sadinjen jeu detiri istovietnih primjeraka od kojib je jedan za zaposienog 2 tri za

potrebe paslodavca.

Zaposlent
7

/ﬁrﬁlt Lika

Yifca Mila Bolkoviéa 1B, Bar
PiB:02322263

e-mail: m uzickagkolabor(@t-com, me
Telefon: 030 311 951
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0 JU Zkola za osnovno muzitko abrazevanje
- ,,Petar 1 Petrovic Njegos”
Bar

Broj: 462/1

Bar,i__‘_‘:‘._i:,o?,zom. gogine

Ma nsnovu dana 31 | 37 Zakona o radu { Sluibeni Lst CG br. 74/19, g8/21, §9/21, 68/21,
145/21)i glana 101 b Opiteg rakona o obrazovanju i vaspitanju (. sluibeni list RCG* br. 64/02,
31/05, 49/07 45/10, 45/11 ,47/17, 59/211146/21), ugovorne sirane JU EOMO “Petar i Petrovié
Njepos” u Baru (u daljem tekstu: posladavac ) koju zastupa direkiorlca Danka Popovi i Milena
Matunovié, JMB sa prebivaliftem (boravidtem) u 3
stefenom kvalifikacijom diplomirani muzlar-OPETA MUZICKA PEDAGOGUA, {koef. 10.12) (u
daliem tekstu: zaposient} dand 31,07.2024. godine zakljugili su:

UGOVOR O RADU

flan 1

predmet ovop ugovora je regulisanje modutobnih prava, cbaveza i odgovornost] zepesienog i
paslodavea, U skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugavorom, i opltin aktima poslodavea.

Cian2

Zaposlena zasniva radni adnos sa punim radalm vremenom, na adredeno vrijeme do 30 dana.

Zaposlens je duina da stupl na rad dana 01.08.2024. godine do 31.08.2025. godine.

{lan3

Zoposlena se rasporeduje na radno mjesto nastavnice klavira, 22 koje Je aktom © unf:ill;'ainjoj
weganizacijl i sistematizaci]l radnih mjesta utvrden VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacije.

tlan4

Ovaj ugovor zakljuden je na adredeno vrijeme do 30 dana, jer 2bag hitnosti obavljanja posla nije
bilo mogude provesti postupak javnop ogladavanja

Ulica Mila BoZkoviéa 18, Bar
PIR:02322269 .

p-mail: muzickaskolabar@t-com.me
Telefon: 030 311 951
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el . U Zkola za asnovno muzitke obrazovanje
o © Petar lf Petrovic Njegos”
par

dans

‘Zap,é‘islenoj pripada zarada utvrde
{2ti041 9,20 uvedana na osnovu minulog rada,
isplacivati u skladu skladu sa Zakonom, Op3tim kolektivaim u

vgovorom za oblast prosviete.
Clan 6

Zaposlena prihvata sljedelr cbaves:

- da povjerene poslove obavlja savjesno | kvalitetno

i & da se pridriava'propisanog radnog vrémena i-radne discipline
r' -. da <e pridriava ostalih obaveza propisanih zakonom, |
aktima poslodavea,

Clan7

Ovaj ugovor sadinjen Je u Zetiri |
potrebe poslodavea.

Zaposlena

Ao, Hlouneut

Milena Matunovié.

Uliea Mila Boskoviéa 18, Bar
PIB:07322269

e-mafl; muzickaskelabar@t-com.me -
Telefon: 030 311951 :

na na osnovu koeficjenta slofenasti kaji za ovo radno mjesto

kao druge primanja koja ce postodavac oprafunati
govorom | Granskim kalektivhim

kolektivnim ugovorom i op3tim

stovjetnin primjeraka od kojth je jedan 23 zaposlenog a tri 22
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@ U Skola 23 osnovna muzicko obrazbvanje
,Petar li Petrovié Njego¥” -
e 83[‘

Brof: 458/1
Bar, 31.07.2024, godine

Na csnovu &ana 31537 Zakona o radu [Sluibenl List CG br. 74/19, B/21, 59/21, 68/21, 145/21)
i Zana 101 b Op3teg 2akon2 o obrazovanu i vespitanju (,Slulbeni list RCG” br. 64/D2, 31/05,
49/07 45/10, 45/11 &7/17, 59/21 | 146/21), ugovorne strane JU SOMO “Petar ¥ Petravié

- Njego3® u Baru {u dafjem tekstu: poslodavac ) koju zastupa direktorica Danka Popovi¢ i Ured

Sulié, VB stepen bachelor (BA} (koef. 8,83) iz
(G daljem tekstu: zaposienl ) dana 31.07.2024. godine z2kljulili su:

UGOVOR O RADU
glan1

Predmet oveg ugovora e regulisanje medusobaih prava, obaveza | cdgovornosti zapasienog i
poslodavea, u skindu 53 Zakonom, Kelektivnim ugovorom, i op§tim aktima postadovea:

tan2

Zaposteni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom, na odredenc vrijeme do 30 dana.

Zé posleni je dufanda stupi na rad dana 01.08.2024. godine da 31.08.2024. godine.
tan3

areduje na radno mjesto nastavaika trube, 20 koje je aktom o unutradnjoj

Zaposlen] se rasp
alnog okvira kvalifikacije.

organizaciji § sistematizaciji radnih mjesta utviden VIl nivo natien

{lan 4

Ovaj ugovor zakijuéen je na adredeno vrijeme da 30 dana, jer zbog hitnostl obavijenja posla nije
killo mogude provestl postupak javnog oglaavanja.

Ulica Mila Bogkovica 1B, Bar
PIB:02322269

e-mall: murickaskolabar®@¢-com.me
Telefon: 030 311 951
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e JU $kola za osnovno muzicko obrazovanje
. Petar Il Petrovié Njegos™
Bar

tans
Zaposlenom pripada zarada utvrdena na osndvu koeficjenta slofenosti koji 22 ovo radno mjesto
iznosi 8.83 uvedana na.osnovu minulog rada, kac druga primanja koja €e paslodavac cbracunati
ispladivati u skladu skladu sa Zakonom, Opitim kolektivnim ugovorom i Granskim kolektivaim
upovorom za oblast prosvjete, |
' Clané
Zaposleni prihvata sljedece obaveze:
- da povjerene poslove obavlja savjesno kvalitetno
- da se pridriava progisanog radnog vrémend i radne disdipline

- da se pridriava ostalth obaveza propisanik 2akonom, kolektivnim ugovarom. | op3tim
aktima poslodavea.

Clan?

Ovaj ugovor sadinjen Je u &etiri istovjetnih primjeraka od Kojih j& jedan za zaposlenog & tri 2a
potrebe poslodavea.

Zaposlen _Blepktorica

RS,
. Danka fopovié
(g, L

" Uro§5uﬂ6

Ulica Mila Botkoviéa 1B, Bar -
PIB:02322269

e-mail: muzickaskolabar@t-com.me
. Telefon: 030 311951




e_JU 3kola za osriovno muzidko obrazavanje
LPetar it Petrovi¢ Njegos™
Bar

Broj: 454 /1
U Baru, 31.07.2024, godine

Na osngvu ¢lana 31 1 37 Zakena o radu { Slufbeni List CG br. 74/19, 8721, 59/21, 68/21 i

145/21) i &ana 101 b Opfteg zakona o obrazovanju | vaspitanju (.SluFheni list RCG® br. 64/02,

31/05, 49/07, 45/10, 45/11, 47/17, 59721 1 145/21), ugovarne strane JU SOMO “Petar I

- Petrovié Njegol™ u Baru (u dalfern tekstu: poslodavac ) keju zastups direktorica Danka Popovit |

I Enes Alkovié, bachelor-gitara, (koef. 8,83} iz JMB {u daljem “ekstw:
zaposlenl) dana 31.07.2024. gadine, zakijuéill su:

UGOVOR O RADU
Can 1

———

Predme! ovog ugovora e regulisanfe medusobnih prava, obaveza i odgovernosti zaposlenog i
posiodavea, u skladu sa Zakenom, Kolektivnim ugovarem i optim aktima poslodavea.

Blan 2
Zaposienl zasnlva radni odnos sa punim radnim vremenom, na odredeno vrijeme do 30 dana.

Zaposlenl je duZan da stupi na rad dana 01.08.2024. godine do 31.08.2024. godine.
?
i 8lan3
1

'| Zaposieni se rasporeduje na redno mjesta nastavnika gitare, za koje je aktom o unutrainjoj
organizaclfi i sistematizaciji radnih mjesta utvrden VIl nivo nacionalnog okvira kvalifikacije,

[
tlan4

' Qvaf ugovor zakljuen je na odredeno vrijeme do 30 dana, jer zbog hitnosti obavljanja posla rije

bilo mogucde provestl postupak javnog oglagavanija,

! Ulica Mila Bofkovica 18, Bar
PIB:02322269

e-mail: muzickaskolabar®t-rom.me

Telefon: 030 311 951,




.'JUEkoI:a za osnovno muzicko obrazovanje

Ul petar N Petrovié Njegos®
__ Bar

Clan 5

Zaposlenom pripada zarada utvrdend na osnovu kocficjenta sfoienostl koli 23 ovo radno mjesto
iznosi 8.83 uvetana na osnovu minulog rada, kao druga primanja koja &e paslodavac obralunati
ispladivati u skiadu skladu sa Zakenom, Opétim kolektivriim ugavorom i Granskim kolektivnim

ugovorom za oblast prosviete.

Clan6
Zaposleni prihvata sljedece obavere:

- da povjerene posiove obavlja savjesno | kvalitetno
= dase pridriava propisanog radnog vremena | radne discipline _ .
- da se pridriava ostalih obaveza propisanih zakonom, kolektivalm ugovarom i opdtim

aktima poslodaveca.

tlan7

Ovaj ugovor satinjen fe u Zetiri istovjetnih-primjeraka od kojib je jedan za zaposienog a tri 2a
potrebe poslodavea.

“Zaposleni

o il

A [ H‘&Z\\“

Enes Alkovié " Danka Popovi¢

Ulica Mila Bodkovida 18, Bar
" PIB:02322269

e-mall: muzickaskolabar@t-com.me .
Telefon: 030 311 951 N
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- e 14U Skola za dsnisvno miszitko oﬁré‘ioﬁanje
Petar il Petrovic Njegos”
Bar

Broj: d57/ 1

M Baru, 31.07.2024. gadlne

N;im.cisno'.ru Hana 31 i 37 Zakona o radu | Sluibenf List CG br. 74/19 , 8/21, 59/21, 68/21,
-145/21) i &ana 101 b Opiteg zakona o obrazovan]u | vaspitanju {, Siuibenl list RCG” br. 54/02,

31/05, 49/07 45/10, 45/11 ,47/17, 59/21 i 146/21), ugovorne strane JU S3OMO "Petar il Petrovi¢
Njégo3™ u Bary {u daljem ‘tekstu: poslodavac) koju zastupa- dlrekturlca Danka Popovié i Vuk

Sandié, IMB iz sz steCenom
kvalifikacijom Visokog obrazovanja: Stepen‘ Bachalor-gitara (8.83), (u daljem tekstu: zaposleni)

dana 31.07.2024. godine zakljusill su:

UGOVOR O ‘RADU

Clan1

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava, obavezs | odgovornosti zaposlenog 1
poslodavca, u skiadu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom, i opdtim aktima poslodavea.

glan 2
Zaposleni zasniva radni.odnos sa punim radnim vremenom, na odredeno vrijeme do 30 dana.

Zaposleni Je duian da stupl na rad dana 01.08.2024. godine do 32.08.2024. godine,

€lan3

Zaposleni se rasporeduje na radno mjesto nastavnika gitare, za Koje je sktom o unutrainjoj
organizaciji | sisteratizacifi radnih mjesta utvrden VIl nivo naclonalaog okvirs kvalifikacile.

Clan4d

Ullca Mila Bogkovica 1B, Bar
P1B:02322269
e-mail: muzickaskolabar@t-com.me
Telefon: 030 311951




0 U 8kola za osnovino muzicko obrazovanje

,Petar Il Petrovié Njegos”
R Ear
Ovaj ugovor 23kljulen je na odredeno vrijeme do 30 dana, jer zbog hitnosti abavljanja posia nije
bilo moguée provesti posiupak javnog oglafavanja.

Clan &

Zsposlenom pripada zarada utvrdena na osAOYU koeficjenta slotenosti koji za ovo radno mjesto
iznosi 8,83 uvedana na osnovu minulog rada, kao druga primanja koja ¢e poslodavac obratunat
ispladivati u skladu sklzdu sa Zakonom, Opétim kolektlvnim ugovorom i Granskim kolcktivaim
ugovorom za oblast prosvjete.

Clané
Zaposteni prihvata sljedede obaveze:

- da povjerene postove obavlja savjesno | kvalitetno

- da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline

- da se pridrzava ostalih obaveza propisanih zakenom, kolektivnim ugovoram | op3tim
aktima postodavca,

Clan7

Ovaj- ugovor sadinjen je u fetiri istovjetnih primjeraka od kajih je Jedan za zaposlenog a tri 23
potrebe poslodavca.

Zaposieni

lie Studsl

Vuk Sandi€

Ulica Mlla BoZkovica 1B, Bar
PIB:02322269
e-mail: muzickaskolabar@t-com.me
Telefon: 030 311 951
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1 Ekola za osnovno muzicko obrazovanje
,Petar If Petrovié Njegos” -
Bar

Brof: 463/1
Bar, 31.07.2024. godine

Na osnovu &ana 31 i 37 Zakona o radu { Sluibent List CG br, 74/19 , B/21, 59721, 68/21,
145/21} i 8lana 101 b Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju [, SluZbeni list RCG™ br. 64/02,
31708, 69/07 45410, 45/11,47/17, 59/211 146/21), ugovorne strane JU SOMO “Petar |§ Petrovic
Njzgol~ u Baru {u dallem tekstu: posiudavac ) koju zastup?2 direktorica Danka Popovic |
Bajramoski Leonora, JVIB | sa trenutnim bhoravistem u poe zanimanju
diplomirani muziéki umjetnik violinista 240 ECTS - (10,12) nastavnica violing, u daljem tekstu
Zaposleni, dana 31.07.2024. godine zakljudili su:

UGOVOR O RADU

Clan1

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava, obaveza i odgovornosti zaposienog i
paslodavea, u skladu sa Zakanom, Kolektivalm ugoverom, 1 apitim aktima postodavea.

{lan2
Zapos!ena zasniva radni odnos sa punim radnim vremenorm, na adredeno vrijeme do 30 dana,

Zapostena je dulna da stupi na rad dana 01.08.2024. godine do 31.08.2024. godine.

Clan3

Zaposlena se rasporeduje na radno mjesto nastavnice violine, 22 koje je aktom o unutradnjoj
orgarilzaci]i i sistematizaclji radnih mjesta utvrden Wil nivo naclonalnog okvira kvalifikscije.

Clan 4

Ovaj ugovor 2akljuden je na odredeno vrijeme do 30 dana, jer 2bog hitnosti obavljanja posla nije
bilo moguce provesti postupak javnog oglaiavanja

Ulica Mila Bolkovida 18, Bar
PIB:02322269

e-mall; muzickaskplabar@t-com,me
Telefon: 030 311 851
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- jnos) 10,32 uvedana na osnovu minulog rada,
* abratunati ispladivatl u skladu skladu sa Zakanom,

AT e 2R,
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U $kola za osnovno muzigko obrazovanie
., Petar Il Petrovic Njegos”
- Ber

{lan 5

o‘sléndj'pripada zarada utﬁrdéna na osnovu koeficjenta slofenostt koji 23 ove radno mjesto
kao druga primanja koja éo poslodavac

Opétim kolektivnim ugovorom { Granskim

Zap

kolektivnim ugoverom 3 oblast prosvjete.
' flansg

Zébd'élena prihvata sljedeée obaveze:

- da povjerenc posiove ohavlja savjesno|l kvalitetno ,_
- da se pridriava propisanog radnog vremena |l radne discipline
- da se pridriava ostalih obaveza propisanth zakenom, volektivnim ugovorom i opdtim

aktima poslodavca.

¢lan 7

Cvaj ugovor sadinjen je u Tetir istovjetnih primjeraka od kojih je jedan za zaposlenog a tri za

potrebe poslodavea.

Dircktorica

Zaposlena
. -t
. :_'; -
et o3l

Bajramoski Leonora

Ulica Mila BoZkovita 1B, Bar
PIB:02322269

e-matl: muzickaskolabar@t-com.me
Telefon: 030311951
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B e JU Skola z3 osnovna muzitko obrazovanje
. ‘ ,,Petar I Petrovié Njego3” - )
A %i . : - Bar

‘Broj: 461/1

U Baru, 31.07.2024, godine

Na osnovu &lana 31§ 37 Zakena o radu [ Slulbent List CG br. 74719 , 8/21, 59/21, 68/21,
145/21) Clans 101 b Opiteg zakana o obrazovanju | vaspltanju (,Sluibent list RCG" br. 64/02,
31/05, 45/07 45/10, 45/11 ,47/17, 59/21 1 146/21), ugovorne strane JU SOMO “Petar || Petrovic
‘Njego§” u Baru {u daljem tekstu: poslodavac } koju zastupa direktorica Danka Popovi¢ |
zaposiena Sanja Hafdukovié IMB diplomirani muzicar master harmonike iz

' (koef. 10,12+0,50) {u daljem tekstw: zaposleni ) dand 31.07.2024. godine, zakijudli
suy

UGOVOR O RADU
Clan1

Predmet ovog ugovara je regulisanje medusobnih prava, ohaveza i adgovernosti zaposlenog |
poslodavca, u skladu sa Zakonom, Kalektivnim ugovorom, i apitim aktima poslodavea.

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos sa radnim vremenom kraée od punog 10 asova | razredno

staredinstvo (55% plus 10 % radnog vremena) na edredeno vrijeme do 30 dana.
Zaposiena Je dufna da stupi na rad dana 01.08.2024, godine do 31.08.2024. godine.

fl:m 3

Zaposlena se rasporeduje na radno mijesto nastavnice harmonike, 22 koje je aktom o
unutradnjoj organizactii [ sistematizacijl radnih mjesta utvrden VIl nivo nacionalnog okvira

kvalifikacife.

Clan 4

Ovaj ugovor zakljulen je na odredeno vrijeme do 30 dana, jer zbog hitnosti obavljanja posla nije
bilo moguce provesti postupak javnog oglajavanja

¢lan5

Ulica Milz BoZkoviéa 1B, Bar
PIB:02322269
e-mail: muzickaskolabar@t-com.me
Telefon: 030311 951
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N . JU $xola za psnovno muzicko obrazovanje
Coww | petar i Petrovié Njegos”

Dol s Bar

Zaposlenoj pripads zarada utvrdena na osnovu koe
ftnosi 10,62 uvelana fa osnoVU minulog rada,
obradunati Ispladivati v skladu skladu sa Zakonom,
kolektivnim ugovorom 2a oblast prosvjete.

a . lan 6

ficjenta slofenosti koji za ove radno mjesto
kso druga primanja koja (e poslodavac
Op¥tim kolektivnim ugovorom i Granskim

L

Zaposlena prihvata sljedele obaveze:

- da povjerene posleve obavlja savjesnol kvalitetno
- da se pridriava propisancg radnog vremiena I radne disclpline i
= da se pridriava ostalin obaveza propisanih 2akonom, keolektivnim ugovorom i opitim ]

aktima postodaved,

) Chn?
Ovaj ugovor sadinjen je u Cetiri istovjetnih primjeraka od kajih je jedan za zaposlensg, a tri za
potrebe poslodavea.

g Zaposlena ' Direktorica
i -t S -
T auLon O e
1
Sanjs Hajdukavic

Ulica Mila:Bo3koviéa 18, Bar
P]B:02322269

o e-mail: musickaskolabar@{-com,me
| Telefon: 030 311 951

%
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N e JU-Skola za osnovno muzitko dbrazpvanje
»Petar if Petrovi¢ Njegos”
Bar

ef_{;;; 45971

Bar, 31.07.2024. godine

Na osnovu Hana 31 1 37 Zakona o radu ( Slufbeni List CG br, 74/19 , 8/21, 59721, 68/21,
145/21) 1 &ana 101 b Opiteg zskona o obrazovanju i vaspitanju {, Slu3beni list RCG br. 64/02,

- 3105, 49/07 45/10, 45/11 ,47/17, 59/211 146/21}, ugovarne strane JU SOMO “Petar H Petrovié

Njeged™ u Baru {u daljem tekstu: postodavac } koju zastupa direktorica Danka Popovié | Marija
Blazevi¢, JMB diplomirani muziar flautist (koef. 10,12) iz
(u daljem tekstu: zaposleni } dana 31.07.2024. godine zakijufili su

UGOVOR O RADU

an1i

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prave, obaveza | odgovornosti zaposlenog i
posiodavca, u skiadu sa Zokonom, Kolektivalm ugovorom, | apitim aktima posiodavea.

Clan 2
2aposlana zasniva radnl odnos sa punim radnim vremenem, na odredeno vrijeme do 30 dana.

Zaposlena je dufna da stupi na rad dana 01.08.2024. godine do 31.08.2024. godine.

-

flan3 v i
: : i
Zaposlena se rasporeduje na radno mjesto nastavnica flaute, za koje fe aktom o unutraZnjoj

organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden VIl nivo nacionalnog olvira kvalifikacije.

Clan 4

Ovaj ugovor zakljuéen je na odredeno vrijeme do 30 dana, jer zhog hitnosti obavljan]a posla nije
bilo moguée provesti pastupak javnog ogiatavanja,

Ulica Mila Boikovica 18, Bar
PiB:02322269
e-mall: muzickaskolobar@t-com,me
Telefon: 0;30 311951
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' L.‘ .-JU Skola za osnovno muziko o‘braiz_ovanje
‘ .Petar it Petrovic Njegos”
Bar

F

Qans

Zaposleno] pripada zarada utvrdena na osnovu koeficjenta sloZenosti koi za ovo radno mjesto
iznosi 10,12 uvecana na osnovu minulog rada, kao druga primanfa koja ce postadavac
obratunati isplacivati u'tkladu skladu sz Zakonom, OpStim kelektivnire ugavorom i Granskim
kolektivnim ugovorom 2z oblast prosviete,

_ Clan6
Zapostena prihvata slledede obaveze:

- da povjerene poslove obavlja savjesnoi kvalitetno
- dase pridriava proplsanog radnog vremena | radne discipline
- da se pridrfava ostalih obaveza proplsanih zakonom, kolektivnim ugavorom i cpitim

aktima postodavea,

dan7

Ova] ugovor salinjen je u fetid istovietnih br]mieraim od kojih je jedan 22 zoposleritg @ Ui 7a
potrebe poslodavea.

4

i Zaposiena

ﬁ.&fx‘f‘b

f
. Marija Blaevi¢

Ullea Mila BoZkovifa 1B; Bar
P1B;02322269
e-mali: muzitkaskolabar@t-com.me -
‘ Teldfon: 030 311 951
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1U Skola za osnovno muzitko obrazova nje
Petar Il Petrovié Njegos™
Bar

Broj: 455/1

U Baru, 31.07.2024. godine

Na osnovu Zfana 31 i 37 Z2kona o radu { SluZbeni List CG br. 74/19, 8/21, 59/21, 68/21 § 145/21)
i &ana 101 b Dpdteg 2akona o obrazevanju | vaspitanju {Slufbent list RCG” br, £4/02, 31/03,
49/07, 45/10, 45/11, 47/17, 59/21 1 146/21), ugovorne strane JU SOMO “petar It Petrovi¢
Njegos™ u Baru {u dalfem tekstu: poslodavac) koju zastupa direktorica Danka Popovi¢ | Stefan
Pukié, bachelor- harmonlka (koef. 8.83} iz mB (u daljem tekstu:
quns!en_i) dana 31.07.2024. godine, zakljuili su:

UGOVOR O RADU
tlan1

Predmet ovog ugovora je regulisaaje medusobnih prava, obavezs i odgovornosti zaposlenog |
posladavea, u skladu 5a 2akonom, Keolektivaim ugovorom i op3tim aktima posledavea.

tlan2
Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom, na edredeno vrijeme do 30 dana.
Zaposleni je dufan da stupf na rad dana 01.08.2024. godine do 31.08.2024. godine.

&lan3

Zaposleni  se raspogeduje n2 radno mjesto nastavnika harmonike, za koje Je zktom o
unutrainjoj organizacifi i sistematizaclji radnih mjesta utvrden Vil nivo nacionalnog okvira
kvalifikacije. o '

Clan4

Ovaj ugovor zakljuéen je na odredeno vrijeme do 30 dana, Jer zbog hitnosti obavljanja posla nlje

bilo moguée provesti postupak javnog ogla%avanja.

Ulica Mila Bodkovica 18, Bar -
PiB:02322269

e-mall: muzickaskolabar@t-com.me
Telefon:; 030311951




. U $kola za osnovno muzitko obrazovanje

Petar i Petrovié Njegos”
Bar

¢lans

Zaposlenom pripada zarada ukvrdena na osnovy koeficjenta slofenasti koji za ovo rédno mjesto
fznost 8.83 uvedana na osnovu minulog rada, kao druga primanja koja ée poslodavac obralunati

ispladivati u skladu skladu sa 2Zakonom, Opitim kolektivnim uggvorom t Granskim kelektivnim
vgovorem za oblast prosviete.

Clan 6
Zaposient prihvata sljedede obavere:

- da povjerene postove obavlja savjesnal kvalitetno
. da se pridriava propisangg radnog vremena T radne discipling

. da se pridriava ostalih obaveza propisanih zakonom, kolektivnim ugovorom i op3tim
aktirna poslodavea.

Han7

Ova) ugavor sadinfen je u Zetiri. Istovjetnlh. primjoraka od kojih Je Jedan 22 zaposleneg a trl 28
potrebe poslodavea.

Zaposleni

(e o \'-\Et"r

Stofan DUKIEC

Ulica Mila Bodkovica 18, Bar
PIB:02322269
e-mail: muzickaskolabar@t-com.rg
- Telefon: 030311951




