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Cma Gora
Agencija za spreCavanje korupcije

Broj: 03-01-2130/ g0l 9. septembar 2024. godine

Na osnovu ¢lana 46 i ¢lana 58 stav 7 Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih
kampanja i ¢lana 7 Pravilnika o nadinu vrienja kontrole primjene odredaba ¢l. 33 do 45
Zakona o finansiranju politi¢kih subjekatai izbornih kampanja i na¢inu vrienja kontrole i
nadzora tokom izborne kampanje ovla$¢eni sluZzbenici, sa¢injavaju:

ZAPISNIKOIZVRSENOJ KONTROLI

Kontrolu su izvrsili ovladc¢eni sluzbenici Agencije za sprefavanje korupcije Milosava
Pedovi¢, Marija MadzZgalj i Maja Karas Bo3kovi¢ u skladu sa Zakonom o finansiranju
politi¢kih subjekata i izbornih kampanja (,SI. list Crne Gore“, br. 3/20 i 38/20), a u okviru
nadleZnosti utvrdene odredbama ¢lana 6 i 7 Pravilnika o nainu vr3enja kontrole primjene
odredaba ¢l. 33 do 45 Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i na¢inu vr$enja kontrole i
nadzora tokom izborne kampanje (,,SI. list Crne Gore", br. 29/20).

Naziv subjekta kontrole: Opstina Gusinje

Mjesto i vrijeme vrSenja Kontrole: Kontrola je izvrSena 9. septembra 2024. godine u
sluzbenim prostorijama organa lokalne uprave Opstine Gusinje, sa po¢etkom u 10:00h.

Predmet kontrole: Sprovodenje Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih
kampanja u toku izborne kampanje za izbore odbornika u Skupitini opstine Gusinje zakazane
za 15. septembar 2024. godine.

Opis sadrzaja kontrole: Redovna kontrola u toku izborne kampanje obuhvata
kontroluodnosno uvid u dokumentaciju sprovodenja sljedeéih ¢lanova Zakona:

* (¢l 38) uvid i kontrola analiti¢kih kartica sa svih ratuna u posjedu Opstine;

* (¢l 40) kontrola datih jednokratnih nov¢anih pomo¢i i ukupno materijalnih davanja iz
socijalne zastite;

= (¢l 41) kontrola analiti¢ke kartice o potro$nji sredstava iz budZetske rezerve;

* (cl 44) kontrola zaposljavanja i angaZovanja lica u periodu od 18. marta do dana vrenja
kontrole.

* (¢l 44 st. 4) poStovanje zabrane angaZovanja u toku radnog vremena, na aktivnostima
izborne kampanje javnim funkcionerima i zaposlenima.

Tok kontrole:
Kralja Nikole 27/V Agencija za sprecavanje korupcije +382 20 44 77 02
Podgorica kabinet@antikorupcija.me
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U skladu sa obavjestenjem o vrienju kontrole od 4. septembra 2024. godine koje je upuceno
subjektu kontrole, dana 9. septembra 2024. godine u 10:00h, ovla$¢eni sluZbenici Agencije
su zapoceli kontrolu u sluzbenim prostorijama subjekta kontrole.

Kontroli su prisustvovali:
¢ Rakib Radon¢i¢, pomoénik sekretara Sekretarijata za privredu, razvoj i finansije
e Alina Sehovié¢ - v.d. sekretarka Sekretarijata za op$tu upravu i drustvene djelatnosti

Kontrola je izvrSena po sluzbenoj duznosti, u cilju sprovodenja Zakona o finansiranju
politickih subjekata i izbornih kampanja u izbornoj kampanji. Ovlas¢eni sluzbenici Agencije
za sprecavanje korupcije, obavijestili su ovla$¢ene predstavnike iz OpS$tine Gusinje o
predmetu i sadrZaju vrSenja kontrole. Prisutni sluZbenici subjekta nadzora upoznati su sa
odredbama ¢lana 46 i 55 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja i
obavijedteni o pravima i obavezama koje subjekt kontrole ima u postupku kontrole shodno
Pravilniku o nadinu vrienja kontrole primjene odredaba ¢l. 33 do 45 Zakona o finansiranju
politi¢kih subjekata i izbornih kampanja i na¢inu vrenja kontrole i nadzora tokom izborne
kampanje.

Napomena: Izrazi koji su u ovom zapisniku koris¢eni za fizicka lica u muskom rodu
podrazumijevaju iste izraze u Zenskom rodu.

UTVRDENO CINJENICNO STANJE:

U postupku kontrole koji je pokrenut i voden po sluzbenoj duZnosti, ovla$éeni sluzbenici
Agencije su izvrsili uvid u dokumentaciju i evidencije organa lokalne samouprave Opstine
Gusinje, u predmetu kontrole.

(¢L. 38) Izvr3en je uvid analiti¢ke kartice potrosackih jedinica Opstine i konstatovano je da je
subjekat kontrole dostavio sva pla¢anja u periodu od dana raspisivanja izbora do dana
kontrole. Analiticke kartice subjekta kontrole objavljene su na internet stranici Op3tine

Gusinje na slede¢em linku: https://opstinagusinje.me/izbori-2024/

(¢1. 40) U toku postupka kontrole, ovladéeni sluzbenici Agencije su od strane organa lokalne
uprave Opstine Gusinje upoznati da se sve socijalne pomo¢i ispla¢uju na osnovu Odluke o
socijalnim davanjima ,SluZbeni list Crne Gore - opSstinski propisi, br. 016/17 od 13.04.2017,
004/18 od 25.01.2018,019/23 od 21.04.2023.).

BudZetom za 2024. godinu za jednokratne socijalne pomo¢ opredijeljen je iznos od 7.000€.
Na osnovu uvida u dokumentacije, konstatovano je da je u periodu od dana raspisivanja

izbora do dana kontrole Opstina Gusinje isplatila tri naknade za novorodeno dijete u iznosu
od 900€, dok isplata jednokratnih nov¢anih pomoéi nije bilo.

Kralja Nikole 27/V Agencija za spreavanje korupcije +382 20 44 77 02
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NaloZeno je da Opstina Gusinje podsjeti organe vlasti na lokalnom nivou da redovno dostavljaju
podatke o raspodjeli socijalne pomo(i.

veianTevid vsiiieisdl

- Analiticku karticu jednokratnih socijalnih pomo¢i za period 11.07-09.09.2024.,
godine;

- RjeSenje br. 02-3717 od 19.08.2024, za novorodeno dijete;

- RjeSenje br. 02-3718 od 19.08.2024, za novorodeno dijete;

- RjeSenje br. 02-3130 od 23.07.2024, za novorodeno dijete;

- Odluka o socijalnim davanjima (,SluZbeni list Crne Gore - op3tinski propisi”, br.
016/17 od 13.04.2017,004/18 od 25.01.2018,019/23 od 21.04.2023).

Clanom 40 stav 2 Zakona, lokalnim budZetskim potro$a¢kim jedinicama zabranjena mjesetna
potro3nja u pogledu materijalnih davanja iz socijalne zastite u nadleznosti jedinice lokalne
samouprave, u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava i obavljanje djelatnosti socijalne i
djedije zastite, veca od 20% prosjecne mjesecne potrosnje za ova davanja u tre¢em kvartalu
prethodne budZetske godine. Ukupna potro$nja materijalnih davanja (sa stavke 4316 -
Jednokratne socijalne pomoc¢i) Opstine Gusinje za period jul - septembar 2023. godine
iznosila je 300€, dok je prosje¢na mjese¢na potroénja iznosila 100€. Iznos 20% prosje¢tne
mjesecne potro$nje materijalnih davanja u Op3tini Gusinje iznosi 20€.

lzvrsen je uvid u sliedecu dok caciiu:

- Analiti¢ka kartica - Transferi za jednokratne socijalne pomo¢i za period od 01.07 -
30.09.2023.

(¢l. 41) Kada su u pitanju sedmodnevni izvodi iz lokalnog trezora i analiti¢ka kartica o
potro3nji iz budZetske rezerve konstatovano je da u periodu od dana raspisivanja izbora do
9.septembra iz lokalnog trezora po osnovu rashoda isplacen je iznos od 418.683,61€, dok sa
budzetske rezerve nije bilo isplata.

Ovlasceni predstavnik subjekta kontrole je izjavio da se sredstva sa budZetske rezerve
isplacuju u skladu sa Odlukom o bliZim kriterijumima za kori$¢enje sredstava tekuée i stalne
budZetske rezerve ("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 048/20 od 31.12.2020).

evienieuviduslodetaiol N

- Analiticka kartica Tekuce budZetske rezerve za period 11.07-09.09.2024. godine;

- Dnevno zatvaranje za period 11.07-9.09.2024. godine;

- Odluka o bliZim kriterijumima za koris¢enje sredstava tekude i stalne budZetske rezerve
("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 048/20 od 31.12.2020).
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(€1. 44) Izvrsen je uvid u Pravilnike o unutrasnjoj organzaciji i sistematizaciji radnih mjesta
u opstini Gusinje koje su donijete po osnovu Odluke o organizaciji i na¢inu rada loklane
uprave opStine Gusinje ,S1. CG - Opstnski propisi 55/23 od 24.11.2023. godine“. U sladu sa
Odlukom u opstini su obrazovane Sluzba Predsjednika opStine sa 9 izvrSilaca, Sluzba zastite
i spasavanja sa 23 izvr3ioca, Sluzba Glavnog administratora sa 5 izvrSilaca, Sekretarijat za
op$tu upravu i drustvene djelatnosti sa 15 izvrSilaca, Sekretarijat za privredu, razvoj i
finansije sa 34 izvr3ilaca, Sekretarijat za uredenje prostora i zadtitu Zivotne sredine sa 8
izvrsilaca, Sekretarijat za inspekcijske poslove i komunalni nadzor sa 18 izvrSilaca, Direkcija
za uredenje prostora i investicije sa 6 izvrSilaca, dok je u Sluzbi skupS$tine opS3tine
sistematizovano ukupno 7 izvrsilaca. '

Konstatovano je da je sistematizovano 125 radnih mjesta, odnosno izvrsilaca dok je na dan
vrienja kontrole OpSine zaposleno 87 izvr$ilaca. Od navedenog broja na neodredeno vrijeme
je zapo$ljeno 64 lica dok je na odredeno 23. Od navedenog broja angaZovanih lica na
odredeno, pet lica je na mandat, jedno lice koristi pravo na primanje naknade po osnovu
prestanka funkcije, tri lica su angaZovana u cilju realizacije programa ,Direktno otvaranje
radnih mjesta-javni rad“ na period od tri mjeseca od 28.06.2024. godine kao i 10 lica za
realizaciju programa ,Osposobljavanje za samostalan rad“ od 28.03.2024. godine, oba
programa su po konkursu Zavoda za zapoS$ljavanje i Cetiri lica angazovana po Ugovoru o djelu
(dva lica u komunalnoj policiji, jedno lice u op$toj upravi i jedno lice u Sluzbi zastite i
spasavanja).

U periodu izborne kampanje, odnosno od 10. jula 2024. do dana predmetne kontrole je bilo
ukupno 21 zapo$ljavanje odnosno angaZovanje lica u toku izborne kampanje, i to: devet lica
je zasnovalo radni odnos na neodredeno, dok je dva lica angaZovano na mandat i 10 lica po
osnovu Ugovora o djelu (koji se odnose na pruzanje jednokratnih usluga prilikom
organizacije proslave dana Op3tine, postavljanja ograde, pruZanje pravnih usluga i sli¢no).

Ugovori sklopljeni u periodu izborne kampanje su dostavljeni ovla$éenim sluZbenicima
Agencije.

- Odluka o organizaciji i na¢inu rada loklane uprave opstine Gusinje ,Sl. CG - Opstnski
propisi 55/23 od 24.11.2023. godine“

- Pravilnike o unutrasnjoj organzaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Opstine.

- Spisak zaposlenih i angaZovanih lica po organizacionim jedinicama;

- Platne liste za jul mjesec 2024. godine;

- Dokumentacija o zapo$ljavanju za lica koja su angaZovana u periodu od 10.07. do dana
kontrole.

Predstavnik subjekta kontrole nije u moguénosti da dostavi platne liste za avgust mjesec
2024. godine s obzirom da nije izvr§en obracun.

Kralja Nikole 27/V Agencija za sprecavanje korupcije +3822044 77 02
Podgorica kabinet@antikorupcija.me
Crna Gora www.antikorupcija.me



Subjektu kontrole je naloZeno da objavi i dostavi Pravilnike o unutrasnjoj organzaciji i
sistematizaciji radnih mjesta opstine Gusinje.

(¢1.44 st.4) U odnosu na postovanje zabrane angaZovanja u toku radnog vremena, na
aktivnostima izborne kampanje javnim funkcionerima i zaposlenim, ovla$éeni predstavnici
subjekta kontrole su se izjasnili da prema njihovim saznanjima nije bilo navedenih aktivnosti.
Konstatuje se da ¢e nalaz kontrole biti dostavljen organu predmeta kontrole u roku od 4 dana
od dana izvrSene kontrole, odnosno do dana 13.09.2024. godine.

Primjedbe:Nema

Zapisnik zaklju¢en u 13:00h.

Ovlaséena lica Subjekta kontrole: Ovlasceni sluzbenici:
Rakib Ra j Milosava Pedovié
=
J[}q&ogovua L oovi ¢
Y
Alina ﬁL:Xovié Marija Mad#galj
, A Medysern, /
—J e O ,'\' y,
KarAs BoSkovi¢
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v ¥
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Crna Gora
Agencija za sprecavanje korupctje

Broj: 03-01-2130/ hsos 13. septembar 2024. godine

OPSTINA GUSINJE
- n/r gospodinu Sanelu Bali¢u, predsjedniku -

GUSINIJE
ul. Carsijska br. 28

Postovani,

Ovlagéeni sluzbenici Agencije za sprjecavanje korupcije su 9. septembra 2024. godine,
izvréili kontrolu i nadzor sprovodenja Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih
kampanja od strane Opstine Gusinje, posebno kontrolu:

» analiti¢kih kartica sa svih ratuna u posjedu Opstine (¢l. 38);

= isplacenih jednokratnih nov¢anih pomo¢i i ukupno isplacenih materijalnih davanja
iz socijalne zastite (¢l. 40);

= potro$nje sredstava iz budZetske rezerve (Cl. 41);

» sprovedenih zapo§ljavanja od dana raspisivanja izbora do dana vrienja kontrole (cl.
44).

Na osnovu pregledane i preuzete dokumentacije, ovim putem Vas obavjeStavamo da je
utvrdeno krienje ¢lana 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja
("SL list Crne Gore", br. 3/20 i 38/20) u toku izborne kampanje za izbor odbornika u
Skupstini opstine Gusinje.

Kontrolom dokumentacije konstatovano je: da je u Opstini Gusinje, u periodu od 11.07.
2024. god. do dana predmetne kontrole, bilo ukupno 11 zaposljavanja i 10 angazovanja lica
po ugovorima u toku izborne kampanje i to:

1. Rjedenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme br.06-3816 od 23.08.2024,
dostavljen Agenciji 26.08.2024. godine.

2. Rje$enje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme br.06-3842 od 26.08.2024,
dostavljen Agenciji 26.08.2024. godine.

Kralja Nikole 27/V Agencija za sprjetavanje korupcije +3822044 77 02
Podgorica kabinet@antikorupcija.me
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3. Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme br.01-3785 od 21.08.2024,
dostavljen Agenciji 26.08.2024. godine.

4. Rjeenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme br.01-3784 od 21.08.2024,
dostavljen Agenciji 26.08.2024. godine.

5. Odluka o postavljenju vrsioca duznosti sekretara br.01-3818 od 23.08.2024, dostavljen
Agenciji 26.08.2024. godine.

6. Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme br.05-3804 od 22.08.2024,
dostavljen Agenciji 26.08.2024. godine.

Uvidom u izuzetu dokumentaciju i uporedivanjem sa podacima iz informacionog sistema
Agencije za sprjefavanje korupcije, konstatovano je da su gore navedena rjeSenja
dostavljena Agenciji u zakonom propisanom odnosno u roku od tri dana od dana donosenja.

7. Rje$enje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme, br.03-3790 od 21.08.
2024. godine.

8. RjeSenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme, br.03-3792 od 21.08.
2024. godine.

9. Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme, br.03-3789 od 21.08.
2024. godine.

10. Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme, br.03-3791 od 21.08.
2024. godine.

11. RjeSenje o odredivanju vrsioca duznosti, br. 01-3692 od 16.08.2024.godine.

Navedeni ugovori nijesu dostavljeni Agenciji u zakonom propisanom roku, a preuzeti su na
dan kontrole.

Pored navedenog, zaklju¢eno je devet Ugovora o djelu i jedan Ugovor o pruZanju pravnh
usluga, koji ¢e biti objavljeni na internet stranici Agencije.

U skladu sa gore navedenim, Agencija ¢e pokrenuti prekrsajni postupak u skladu sa ¢lanom
68 stav 1 tacka 42 Zakona o finansiranju politic¢kih subjekata i izbornih kampanja za ugovore
koji nijesu dostavljeni u zakonom propisanom ruku odnosno za ugovore pod tatkom od 7
do 11.

Kralja Nikole 27/V Agencija za sprjetavanje korupcije +382 20 44 77 02
Podgorica kabinet@antikorupcija.me
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OPSTINA GUSINIE - GUSINIE

Period: 01.07.2023 - 30.09.2023

Rl
KONTO: 431611 Transferi za jednokr. socia. pomoci~
R.E. | NALOG za KNIIZENJE OPIS PROMIENE pDatum |R1I] TEKUEl PROME UKUPAN PROMET SALDO
Datum Tip Broj promj. D P D P
3. |12.07.23 ZR 145 |iz-br-135/ph~C.Jovana 12.07.2023 | 001! 300.00 300.00 0.00 300.00|
Ukupno redova: 1.
strana: 1/1

06.09.2024 10:33 AM

Sinteticka kartica GLAVNE KNJIGE



IZVRSENJE BUDZETA
odobreni u periodu od 11.07.2024 do 09.09.2024
plaéeni u periodu od 11.07.2024 do 09.09.2024

Fiskalna godina: 2024

EKO kod Opis EKO koda Plan Korekcija Preusmjereno Rebalans Alocirana  Rebalans Odobreno Pla¢eno Neplaéeno  Alocirano Plaé.f
plana sredstva - - Rebal.
Aloc. sredstva Odobreno %
001 Kabinet Predsjednika 7.000,00 € 7.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7.000,00€ 0,00%
431611  Jednokratne socijalne 7.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 7.000,00€ 0,00%
pomodi
UKUPNO: 7.000,00 € 7.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7.000,00€ 0,00%

Stranalod1l



IZVRSENJE BUDZETA

Fiskalna godina: 2024

odobreni u periodu od 01.01.2024 do 09.09.2024
plaéeni u periodu od 11.07.2024 do 09.09.2024

EKO kod Opis EKO koda Plan Korekcija Preusmjereno Rebalans Alocirana  Rebalans Odobreno Plateno Neplaéeno  Alocirano Plaé
plana sredstva - - Rebal.
Alog, sredstva Odobreno %
001 Kabinet Predsjednika 30.000,00 € 30.000,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 30.000,00€ 0,00%
471011  Tekuéa budZetska 30.000,00€ 30.000,00 € 30.000,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 30.000,00€ 0,00%
rezerva
UKUPNO: 30.000,00 € 30.000,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ 30.000,00 €  0,00%

Stranalod1



Katalog propisa 2024

PreciS¢eni tekst Odluke o socijalnim davanjima obuhvata sljedeée propise:
1. Odluka o socijalnim davanjima ("Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi", br. 016/17 od 13.04.2017),

2. Odluka o dopunama Odluke o socijalnim davanjima ("SluZbeni list Crne Gore - op3tinski propisi”, br. 004/18
od 25.01.2018),

3. Odluka o izmjeni Odluke o socijalnim davanjima opstine Gusinje ("SluZbeni list Crne Gore - opétinski propisi",
br. 019/23 od 21.04.2023), u kojima je nazna¢en njihov dan stupanja na snagu.

ODLUKA

0 socijalnim davanjima

("'SluZbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 016/17 od 13.04.2017, 004/18 od 25.01.2018, 019/23
od 21.04.2023)

1. OPSTE ODREDBE

Clan 1

Ovom Odlukom utvrduju se oblici socijalne i djedije zastite, &ije ostvarivanje obezbjeduje OpStina Gusinje,
korisnici i obim ostvarivanja utvrdenih oblika za§tite, kao i postupak njihovog osvtarivanja od strane pojedinca ili
porodica.

Visina i obim ostvarivanja oblika socijalne i djeéije zastite, utvrdenih ovom Odlukom, odreduju se u zavisnosti od
materijalnih moguénosti OpStine opredijeljenth za te namjene.

Clan 2

Pravo na oblike socijalne i djecije zatite, pod uslovima i na nain propisan ovom Odlukom mogu ostvariti
drzavljani Cnre Gore sa prebivali§tem na teritoriji opstine.

Postupak na ostarivanje prava na oblike socijalne i djeije za$tite utvrdene ovom Odlukom, vodi organe lokalne
uprave nadleZan za poslove socijalne zastite.

2. OBLICI SOCIJALNE I DJECLIE ZASTITE
Clan 3

Oblici socijalne i djetije zagtite su:
1. Jednokratna nov&ana pomoé
2. Pomo¢ i njega u kuéi
3. Nov¢ana naknada za novorodeno dijete.

Jednokratna novéana pomo¢é

Clan 4
Pravo na jednokratnu novéanu pomo¢ imaju pojedinei i porodice u stanju socijalne potrebe, koji su drzavljani CG
sa prebivaliStem na teritoriji opStine Gusinje, a koji se, uz to nalaze u izuzetno tegkoj materijalnoj situaciji koju ne
mogu samostalno da prevazidu, posebno kada je rije¢ o zadovoljavanju osnovnih Zivotnih potreba, potreba u
specifiénim situacijama i u drugim slu¢ajevima, a kada postoje opravdani razlozi za pruZanje jednokratne novéane
pomodi.

Clan 5

Pod pojmom zadovoljenje osnovnih Zivotnih potreba smatra se narodito nabavka osnovnih Zivotnih namirnica,
odjece, obuce i sredstava za liénu higijenu.

Specifi¢nim situacijama smartaju se naro€ito situacije nastale usled teSke invalidnosti, smrti, iznenadne ili teske
bolesti.

Clan 6

Dodijeljeni iznos jednokratne novéane pomoéi zavisi od finansijskih moguénosti Opitine i on moZe biti
realizovan u robi ako NadleZni organ procijeni da je to povoljnije za korisnika.

Pravni ekspert doo, Podgorica 1
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Jedno lice mo¥e najvie &etiri puta na godi$njem nivou primiti jednukratnu pomog¢, a &iji ukupni iznos ne moZze biti
vedi od 300 €.

Tzuzetno, nadlezni organ moZe predloZiti da se odobri u smislu &lana 5 stav 2 ove odluke i kada lice nije u stanju
socijalne potrebe.

Pomoc¢ i njega u kuéi

Clan 7

Pravo na pomo¢ i njegu (geronto program) u kuéi mogu ostvariti stara i iznemogla, hroniéno oboljela lica starija
od 65 godina Zivota, koja primaju neki od oblika socijalne naknade i u stanju su socijalne potrebe, a koja nijesu u
stanju da se sama o sebi staraju.

Korisnici su usamljene, stare nemoéne osobe, loSeg zdravstvenog stanja i sa teSkodama u samostalnom
odrzavanju domacinstva.

Prioritet u pruZanju pomo¢i u kuéi ima lice koje nema srodnike, koje su po zakonu duZni da se o njemu staraju
(samohrano lice).

Izuzetno ovu pomoé mogu ostvariti i lica mlada od 65 godina, a starija od 60 godina, pod uslovom da su
samohrana, nemaju moguénost da im pomo¢ i njegu pruze braéni drug ili djeca ili neko drugi po nekom drugom
osnovu (ugovor o doZivotnom izdrZavanju i sl.).

Pravo na pomo¢ se realizuje angaZzovanjem lica (geronto domaéica) koja pruZaju pomo¢ u kuéi, a u skladu sa
odredbama ove Odluke.

Clan 8
Pravo na pomo¢ i njegu u kuéi u smislu ove Odluke obuhvata:
1. Usluge li¢ne higijene i njege,
2. Pomoé u obavljanju higijene stana i obavljanja neophodnih kuénih poslova i
3. Pomo¢ radi zadovoljavanja drugih egzistencijalnih potreba.

Novéana naknada za novorodeno dijete

Clan 8a

Pravo na novéanu naknadu za novorodeno dijete moZe ostvariti jedan od roditelja koji ima prijavljeno prebivalidte
ili odobreno stalno nastanjenje na teritoriji opitine Gusinje, pod uslovom da to pravo nije ostvareno u nekoj drugoj
opitini na teritoriji Crne Gore.

Visina novéane naknade za novorodeno dijete iz stava 1 ovog ¢lana umjesto iznosa od 100 cura utvrduje se u
iznosu od 300 eura.

Clan 8b

Pravo na naknadu za novorodeno dijete ima roditel), usvojilac, staralac, hranitelj ili lice kome je djete povjereno
na njegu, staranje i vaspitavanje, podnoSenjem zahtjeva nadleZnom organu, uz koji je duZan da priloZi kopiju liéne
karte, potvrdu o prebivali3tu, odnosno odobrenom stalnom nastanjenju, izvod iz mati¢ne knjige rodenth za dijete, kao
i potvrdu da to pravo nije ostvario drugi roditelj, u slu€aju prijavljenog prebivaliita/odobrenog stalnog nastanjenja u
nekoj drugoj optini u Crnoj Gori.

Ovo pravo mozZe se ostvariti do navriene godine dana djeteta.

3. POSTUPAK ZA OSTVARIVANJE UTVRDENIH OBLIKA SOCIJALNE I DJECLJE ZASTITE
Clan 9

Postupak za ostvarivanje utvrdenih oblika socijalne i djecije zastite vodi nadleZni organ pa osnovu pisanog
zahjteva lica, odnosno njegovog zakonskog zastupnika, usvojioca, staraoca, hranitelja ili €lana porodice.

Clan 10

Postupak za ostvarivanje prava utvrdenih ovom odlukom vodi se po odredbama Zakona o opStem upravnom
postupku i Zakona o socijalnoj i djeéijoj zastiti.

Clan 11

Pravni ekspert doo, Podgorica 2
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NadleZni organ, nakon uvida u priloZenu dokumentaciju i uvida u primijene zahtjeve, kojima se traZi ostvarivanje
prava iz &l. 4, 719 ove Odluke, prosljeduje SluZbi za finansije i javne prihode koji donosi rjeSenje o odobravanju
zahtjeva, ostvarenog oblika socijalne zastite radi isplate.

Clan 12
Zahtjev za ostvarivanje jednokratne pomoci podnosi se na posebnom obrascu koji propisuje NadleZeni organ.

Uz zahtjev se prilaZu dokazi o zdravstvenom stanju, ukupnim prihodima i broju &lanova domaéinstva,
samohranosti i drugi dokazi koji potvrduju trenutno tesko materijalno stanje pojedinca ili porodice.

Korisnik je duZan da daje istinite li¢ne podatke, podatke o svojim prihodima i imovinskom stanju, kao i drugim
okolnostima od kojih zavisi priznavanje prava iz socijalne i djetije zastite, kao i tokom njihovog kori¢enja.

Clan 13
Po zahtjevima za ostvarivanje jednokratne novZane pomo¢i odlutuje rukovodilac Nadleznog organa.

Nadle¥ni organ utvrduje socijalno-anamnestitke podatke, a po potrebi vrSi povjeru podataka kod Centra za
socijalni rad, drugog nadleZnog organa ili slu¥be i na drugi pogodan nafin, pri Cemu se posebno cijeni da li se
pruzanjem nekog od oblika socijalne zaStite kod Centra za socijalni rad moZe postici zadovoljavanje potrebe
podnosioca zahtjeva.

Po prijemu zahtjeva nadlezni organ vrsi uvid u priloZenu dokumentaciju.
Zahtjev koji ispunjava predvidene kriterijume, odnosno sadrzi dokaze iz &lana 13 stav 2 ove odluke, odobriée se.

Nadleni organ ée zahtjev koji ispunjava uslove odobriti rjefenjem, koje ¢e dostaviti Sluzbi za finansije 1 javne
prihode radi isplate.

Nadle?ni organ moZe zatraZiti dopunu zahtjeva, ukoliko je isti nmepotpun i ukoliko ne sadrZi potrebnu
dokumentaciju, u ostavljenom roku od 8 dana.

Ukoliko u roku od 8 dana lice koje je podnijelo zahtjev isti ne dopuni, odbacice se kao nepotpun.

Clan 14
Pravo na pomoé i njegu u kuéi ostvaruju lica pokretanjem postupka, podno3enjem zahtjeva nadleZnom organu.

O zahtjevima za ostvarivanje prava na pomo¢ u kuéi odluguje NadleZni organ, a na osnovi podnesenih dokaza i
&injenica utvrdenih uvidom u socij alno-ekonomsko i zdravstveno stanje podnosioca zahtjeva.

Clan 15
Evidenciju korisnika i oblika socijalne zastite vodi Nadlezni organ.

4. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 16
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZbenom listu CG-Opétinski propisi”.

Pravni ekspert doo, Podgorica 3
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2096.

Na osnovu &lana 58 stav 1, tatka 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list CG", broj 02/18,34/18 i 38/20)
Clana 43 stav 1 Zakona o budZetu i fiskalnoj odgovorosti ("SluZbeni list CG", broj 20/14, 56/14, 70/17, 04/18,
55/18), €lana 38 i 39 Zakona o finansiranju lokalne samouprave ("Slubeni list CG", broj 03/19) i ¢lana 38 stav 2
Statuta OpStine Gusinje ("SluZbeni list CG - op3tinski propisi, broj 3/19), Skupstina opitine Gusinje na sjednici
odrZanoj 29.12.2020. godine, donijela je

ODLUKA

0 blizim kriterijumima za kori$éenje sredstava tekuée i stalne budZetske rezerve
("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 048/20 od 31.12.2020)
Clan 1

Ovom Odlukom utvrduju se bliZi kriterijumi za koriséenje sredstava tekude i stalne budzetske rezerve.

Clan 2

Sredstva tekuce budZetske rezerve koriste se za neplanirane ili nedovoljno planirane izdatke tokom fiskalne
godine koji se finansiraju iz BudZeta op3tine i to za:

I. Obezbjedenje nedostajucih sredstava za finansiranje redovne djelatnosti potroackih jedinica;
2. Pomo¢ fizickim leima lo$eg materijalnog stanja za:

- lijeCenje,

- §kolovanje,

- pobolj8anje materijalne situacije,

- smrti, poZara, vremenskih nepogoda i ostalih nepredvidenih okolnosti,
3. Ostale namjene u skladu sa zakonom.

Clan 3

Sredstva tekuce budZetske rezerve iz &lana 2 stav 1 tagka | ove odluke za obezbjedenje nedostajucih sredstava za
finansiranje redovne djelatnosti potro$agkih jedinica mogu se koristiti u visini do 5% sredstava planiranih godi¥njom
Odlukom o budZetu te potrosacke jedinice.

PotroSacka jedinica za koriS¢enje sredstava iz stava 1 ovog &lana podnosi zahtjev sa prateéom dokumentacijom
predsjedniku/ci Opétine.

Clan 4

Sredstva tekuée budZetske rezerve iz €lana 2 stav 1 tatka 2, za pomo¢ fizitkim licima loeg materijalnog stanja
mogu se koristiti u sljede¢im iznosima i to za:

- LijeCenje u visini do 20 obracunskih vrijednosti koeficijenta u bruto iznosu na nivou Crne Gore,
- Skolovanje u visini do 5 obradunske vrijednosti koeficijenta u bruto iznosu na niovu Crne Gore,

- PoboljSanje materijalne situacije u visini do 5 obradunske vrijednosti koeficijenta u bruto iznosu na nivou
Crne Gore,

- Smrti, poZara, vremenske nepogode i ostale nepredvidene okolnosti u visini do 20 obradunskih vrijednosti
koeficijenta u bruto iznosu na niovu Crne Gore.

Za koriS¢enje sredstava iz stava 1 ovog ¢&lana, zahtjev sa potrebnom dokumentacijom podnosi se Komisiji za
raspodjelu sredstava tekuce budZetske rezerve (u daljem tekstu: Komisija).

Clan 5
Komisiju formira predsjednik/ca Opstine,

Clan 6
Komisija je duZna utvrditi sve ¢injenice neophodne za rjeSavanje po zahtjevu i o istom sadiniti zapisnik.
Komisija sa predlogom odluke dostavlja zahtjev predsjedniku-ci Opstine.

Clan 7

Pravni ekspert doo, Podgorica 1
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Potrebnu dokumentaciju iz &lana 4 stav 2 ove Odluke ¢ine:
- Dokaz da je lice logeg materijalnog stanja,
- Izvjestaj ljekata o potrebi daljeg lijeCenja u sludaju pomodi za lijecenje,
- Dokaz da lice ispunjava uslove za upis u obrazovnu ustanovu, u slu&aju pomodi za Skolovanje,
- Izvjeitaj opStinske komisije za procjenu steta od elementarnih nepogoda.

Clan 8

Korisnicima sredstava tekuée budZetske rezerve iz ¢lana 3 ove Odluke mogu se odobriti sredstva jednom u toku
fiskalne godine do iznosa predvidenog ovom Odhukom,

Izuzetno od stava 1 ovog &lana, predsjednik/ca Opstine mo¥e odobriti koriséenje sredstava tekuce budZetske
rezerve na zahtjev korisnika kojim su obrazloZeni razlozi za ponovnu dodjelu sredstava.

Clan 9

Sredstva tekuée budZetske rezerve iz Elana 2 tacka 3 ove Odluke, koriste se za uéestvovanje u obezbjedivanju
uslova i unapredenju djelatnosti: zdravstvene zatite, obrazovanja, socijalne i djedije zastite, kulturnih, sportskih 1
drugih oblasti od interesa za lokalno stanovniStvo.

Clan 10

Sredstva stalne budZetske rezerve koriste se za finansiranje rashoda na ime ude¢a Opétine radi otklanjanja
posljedica vanrednih okolnosti (poplava, sufa, zemljotres, poZar, ekolodke katastrofe i druge elementarne nepogode,
odnosno drugih vanrednih dogadaja koji mogu da ugroze Fivot i zdravlje ljudi ili prouzrokuju Stetu veéih razmjera).

Za koridéenje sredstava stalne budZetske rezerve iz stava 1 ovog Glana predsjednik/ca Optine donosi zakljucak na
predlog opstinske komisije za procjenu Steta od clementarnih nepogoda.

Clan 11

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje da vazi Odluka o blizim kriterijumima za kori¥¢enje sredstava
tekuée I stalne budZetske rezerve Opstine Gusinje ("S. list CG" - opstinski propisi br. 30/19 od 29.07.2019)

Clan 12
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZbenom listu Crne Gore -optinski propisi”.
Broj: 001-34/20-3
Gusinje,29.12.2020. godine
Skup&tina epitine
Predsjednik,
Bujar Hasangjekaj, s.r.
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CRNA GORA _ Adresa: Carsijska br. 28,
OPSTINA GUSINJE ’ 84326, Gusinje, Crna Gora
Sekreterijat za privredu,razvoj | finansije telffax 051-250-107
Broj: 03-379° E-mail: finansiie@opstinagusinje.me
Gusinje, 21.08.2024.god. Web portal: www.opstinagusinje.me

:1 snovu &lana 117, stav 1, tagka 1 i ¢lana 119 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SLlist: CG¥, br. 002/18,
14 19.038/20,050/22,084/22), Pravilnika o unutra$njoj organizaciji.i sistematizaciji radnih mjesta u
Kk .Zerijatu za privredu, razvoj i finansije optine Gusinje br. 03 - 492 od 31.01.2024.godine, Sekretar
skr rerijata za privredu, razvoj i finansije, donosi: - .

RJESENJE

o zasnivanju radnog.odnosa na neodredeno vrijeme

Arnela Radongié, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Sekreterijatu za privredu, razvoj i
finansije opstine Gusinje, potev od 21 .08.2024..godine.

imenovana zasniva radni odnos u Sekréterijatu za privredu, razvoj i finansije opstine Gusinjena
radnom mjestu Samostalni Savjetnik II za finansije i ratunovodstvo .

Probni rad je obavezan za lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put:zasniva radni
adnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, stru&noj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi.
Probni rad iraje jednu godinu.

ObrazloZenje

t . em 21,221 235 Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sekreterijatu za
cdu, razvoj i finansije opstine Gusinje, sistematizovano je radno mjesto u zvanju — Samostalni Savjetnik
s iinansije i ratunovodstvo.

sa savedeno radno mjesto su propisani sljedeci uslovi: V88 VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
ke i.smki, pravni ili fakultet drustvenih nauka, najmanje 2 godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit za
. .rganima uprave, poznavanje rada na raCunaru.

-etarijat za op3tu upravu i drudtvene djelatnosti sredine je dana 04.07.2024.godine u dnéynom listu
B ‘njeda® objavio Javni oglas br. 02-2812 za popunu radnog mjesta opisano tatkom dispdzitiva 2 ovog
Jelamja.
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07.08.2024.godine, kojom odlukom je na navedeno radno-mjesto izabrao kandidatkinju Arnelu Radonéic.

Clanom 117, stav 1, tatka 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da, na osnovu izvrine odluke o
izboru kandidata, lice koje rukovodi organom lokalne uprave, strué¢nom sluZbom, odnosno posebnom
sluzbom, donosi rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi
put zasniva radni odnos u organu lokalne uprave, struénoj stuzbi, odnosne posebnoj sluzbi.

Clanom 119 istog Zakona, predvideno je da je probni rad obavezan za lokalnog sluzbenika, odnosno
namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na heodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, strucnoj
sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi.

Probni rad traje jednu godinu.

Polazeéi od.citiranih zakonskih odredbi, kao i éinjenice da imenovani ispunjava uslove navedenog radnog
mjesta-predvidene Pravilnikom o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih mjesta u
Sekretarijatu za uredenje prostora i zastitu Zivotne sredine opStine Gusinje, odluceno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se-podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roky
od 8 dana od dana prijema.

SEKRETAR
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CRNA GORA Adresa: Carsijska br. 28,
OPSTINA GUSINJE 84326, Gusinje, Crna Gora
Sekreterijat za privredu,razvoj | finansije tellfax 051-250-107

Broj: 03-334 % E-mail: finansije@opstinagusinje.me
Gusinje, 21 .08.2024.god. Web portal: www.opstinagusinje.me

“qos vu &lana 117, stav 1, tatka 1 i Elana 119:Zakona o lokalnoj samoupravi (,,S1.list CG*, br. 002/18,.
03:4/1~ 138/20,050/22,084/22), Pravilnika p.unutra§nj6j:orghniiaciji‘i- sistematizaciji -radfili mjestaw - .7
Sckre: rijatu za privredu, razvoj i finansije opitifie:Gusinjebr. 03 - 492 od 31.01.2024.godine, Sekretar-~ "
.kre .ua za privredu, razvoj i finansije, donosi: . T

"
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o zashivanju radnog-odnosa na neodredeno vrijeme

1 amer Brdakié, zasniva radni odnos na-néq_(_iredeno‘vrijgme u Sekreterijatu za privredu, razvaj i
fmansije opitine Gusinje, pocev od 21.08.2024: godine. ' -

- - nenovani zasniva radni odnos u Sekreterijatu za privredu, razvoj i finansije 0p§tin'ei Gusinje na
~ainom mjestu Visi Referent - dostavljac.

~  Probni rad je obavezan za lokalnog.sluiber}ika; odnosno naimjeStenika koji prvi put zashiva radni
.dnos na neodredeno vrijeme, U organu-lokalne uprave, strugnoj stuzbi, odnosno-‘ppjs'ebnoj;sluibi—,.

Probni rad traje jednu godinu.

ObrazloZenje

Ala .. 21,221 25 Pravilnikao unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sekreterijatu za
oris . .. razvoj i finansije op3tine Gusinje, sistematizovano je radno mjesto u zvanju — Visi Referent—

Jos jal.

Za . ...cdeno radno mjesto su propisani sljedeéi-uslovi: S851V 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najinatije
2 g . e radnog iskustva, poloZen stru&ni ispitza rad u organima uprave. ‘ -

Sel  arijat za op§tu upravu i drustvene djelatnosti-sredine je dana 04.07.2024. godine udneYnomJ,is’tﬁ' -
_Pc. :ia objavio Javhi oglas br. 02-2808 za popuhu radnog mjesta-opisano tatkom dispozitiva 2.0v0g
Rje  ja. o o

Yy . -



Naker »provedenog postupka favriog oglatavarija i obavezne provjere sposobnosti, Sekréfar/Sekreterijata.za.

privre - ;. razvoj i finansije opStine Gusinje je-dorio: Odluku oiizboru kandidata br. 03:3466:0d" - .
07.08 2)124.godine, kojom odlukom je na navedeno-radno mijesto-izabrao kandidata Am_elji']?r_d?}{ié? Tl

Ciane . 117, stav 1, tacka 1 Zakona o lokalnoj samoupravi.propisano je da, na osnovu izﬁgpegodlif}ke:"of =
izhotit candidata, lice koje rukovodi organom:loKalnguprave, strunom sluzbom, odnosno;poscbnom .

sluzbo . donosi rjeSenje 0 zasnivanju radriog:odnosa:loKalnog sluzbenika, odnosno‘naﬁ_lj'e;';'t_“gti_ika;’koji-pryi7
sut z: - -iva radni odnos u organu lokalne uprave, struénoj sluZbi, odnosno posebnoj. sluzbi. o

Siam 119 istog Zakona, predvideno je da je probriirad obavezan za lokalnog stuzbenika, f_odﬂnoénio; _
pamj -enika koji prvi put zasniva radni odnos na-neodredeno vrijeme, v organtt lokalné Uprave, strugnoj -~ -
sduzb sdnosno posebnoj sluZbi. - 2 Lt TS

. sé -~

Probr  -ad traje jednu godinu. LT S g
sola: . od citiranih zakonskih odredbi, kao i.ginjénice da imenovani ispunjava uslove navédénog radnog. .-
mjes . medvidene Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji 3 §j_st¢matizaciji poslova i radnihamijestat = 77

Sekro sijatu za uredenje prostora i zastitu ivotne stedine-opstine Gusinje, odlugeno je Kag.u:dispozitiva. |
. T B . R T
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ERNA GORA Adresa: Cargijska br. 28,
OPSTINA GUSINJE 84326, Gusinje, Crna Gora
Sekreterijat za privredu,razvoj | finansije telifax 051-250-107

Broj: 03-338> E-mail: finansije@opstinagusinje.me
Gusinje, 21.08.2024.god. Web portal: www.opstinagusinje.me

Nz ovu élana 117, stav 1, tagka 1 i &lana. 119 Zakona o lokalnoj samoupravi (,.Sl.list CG*, br. 002/18,
03. +.138/20,050/22,084/22), Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih‘mjesta-u;
Se: - -terijatu za privredu, razvoj i finansije opsting Gusinje br. 03 - 492 od 31.01.2024.godine, Sekretar
sel - =rijata za privredu, razvoj i finansije, donosi: )

oY

:_\;u

RIESENJE

o zasnivanju radnog odiosa na neodredeno vrijeme

Zuhreta Deljanin, zasniva radni odnos na:neodredeno vrijeme u Sekreterijatu za priviedu,.razvoji -
{inansije opstine Gusinje, pogev od 21.08:2024. godine. o

imenovana zasniva radni odnos u Sekreterijatu-za privredu, razvoj i finansije opstine Gusinje na
radnom mijestu Samostalni Savjetnik HI za‘lokalne prihode .

Probni rad je obavezan za lokalnog sluZbenika, odnosno namjestenika koji prvi put-zasniva radni -

odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, strugnoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi,
Probni rad traje jednu godinu.

ObrazloZenje

Slonem 21,2211 25 Pravilnika o unutradnjoj orgarizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u-Sekreterijati za_
pr Ju. razvoj i finansije opstine Gusinje, sistematizovano je radno mjesto u zvanju — Samostalni Savjetnik
[t 1okalne prihode.

Z: -.=deno radno mjesto su propisani sljededi uslovi: VSS.VII=1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje

2 «. .me radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u organima uprave, poznavanje rada na raunaru.

Se .rarijat za op$tu upravu i druStvene djelatnosti sredine  je dana 05.07.2024.'g0dinemu.dnev_no‘hl listu - - -
i =da” objavio Javni oglas br. 02-2810 za popunu radnog mjesta opisano tatkom dispozitiva 2.ovog
Ri mia,

¥
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- “robni rad traje jednu godinu.

»

wakon sprovcdenog postupka javnog oclasavanja i-obavezne:provjere sposobnosti, Sekrétar- Sekréterijata: za.
~rivredu, razvoj i finansije’ opétine Gusinje je dorio Odluku-o izboru kandidata br. 033463 od

(-7.08.2024.godiné, kojom odiukom je na navedeno fadno mj jesto 1zabrao kandidatkinju’ Zuhretu ljeljanin

IR
Vil

aom 117, stav 1, tadka 1 Zakona o lokalnoj sathoupravi propisano je da, na osnovi izvrsne- odluke'o
.«boru kandidata, Ilce koje rukovodi organom lokalne uprave, struénom sluzbor, odnosno:posebnom .~
-luzbom, donosi rje¥enje o zasnivanju radnog’ odnosa lokalnog sluZzbenika, odnosno nam_;estemka, koji prv1
~ut zasniva radni odnos u organu lokalne uprave, struénoj:shizbi, odnosno posebnoj sluzbi. -

“lanom 119 istog Zakona, predwdeno je da je probni.rad obavezan za lokalnog sluZzbenika:( odnosno.

amjedtenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredéno vrijeme, u organu lokalne uprave, struéno_)
ub: odnosno posebnoj sluzbi.

i

. wt7eéi od citiranih zakonskih odredbi, kao 1 &injenice da imenovani ispunjava uslove navedenog radnog
ijesta predvidene Pravilnikom o unutra3njoj orgamzacljl i sistématizaciji poslova i radnih‘mjestan 7
csretarijatu za uredenje prostora i zaStitu Zivotne sredine opstine Gusinje, odlugeno je kaou dlspozmvu

L LJTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjefenja moZe-se podnijeti Zalba Komlsul za zalbc u. roku

¢ dana od dana prijema.

SEKRETAR
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N snesuflana 117, stav 1, tatka 1

CRNA GORA , Adresa: Carsijska br. 28,
OPSTINA GUSINJE ' 84326, Gusinje, Crna Gora
Sekreterijat za privredu,razvoj | finansije tel/fax 051-250-107

Broj: 033391 E-mail: finansiie@opstinagusinje.me
Gusinje, 21.08.2024.god. Web portal: www.opstinagusinje.me

i &lana 119-Zakona o Jokalnoj samoupravi (,,SLlist CG~, br. '.002[1 8, -

¢ -9,:38/20,050/22,084/22), Pravilnika o unut_"i'a§ﬁjoj;o_rganizaciji i sistematizaciji radnih'mjesta.u’
.. ate “jaw za privredu, razvoj i finansije opStine Gusinje br. 03 - 492 od 31.01 2024 godine, Sekretat
« -t -s{et sata za privredu, razvoj i finansije, donosi: T, .

LY

RIESENIE

t

o zasnivanju radnog-odnosa na neodredeno vrijeme

1. Esmir Radonié, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Sekreterijatu za privredu, razvoji-
tinansije opétine’Gusinje, potev od 21:08:20247 godine.” AP B

I~

\menovani zasniva radni odn
radnom mjestu Referent za p

L

os u Sekreterijatu za privredu, razvoj i finansije opstine Gusinje na
oljoprivredu—’iuvodoprivredu. - )

brobni rad je obavezan za lokalnog sluzbenika, odnosno.nanijestenika koji prvi put zasniva radni

~dnos na neodredeno vrijeme, u organu~lok"-a1ne uprave, struénoj sluZbi, odnosno posebnoj”éluibi.
Srobni rad traje jednu godinu. -

ObrazloZenje

¢“aniem 21221 25 Pravilnika o unutrasnjoj orgﬁniiaciji.i‘sistematizaciji radnih mjestau Sek_;etég'ijatq 78 -

vi¢ “i2. razvoj i finansije opstine Gusinje, sistematizovane je radno mj

io ‘vredui vodoprivredu.

.

esto u zvanju — Referentza

... nu vdeno radno mjesto su propisani sljedeci uslovi: $SS IIIili IV nivo kvalifikacije obrazovanja,

sajmanje 1 godina radnog iskustva, poloZen struéni:ispit za rad u-organima uprave.

< kre rarijat za op¥tu upravu i drustv

ene djelamoéii..:Sréjdiﬁe_je dana 04.07.2024.godine u,‘dr1‘;‘evx_1‘cim‘—,li§t’'ti‘-‘_z

ob du™ objavio Javni oglas br. 02-2806 za popuriu-radnog mijesta opisano tatkom diépjoz'iti‘ira- 2ovog-

] 153
25 1|d.
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Na-.on spr%vedenog postupka javnog oglasavanja i.obavezne provjere sposobnosti, Sekrgtaii?:'St_:lcrételji_jata za,
oris redu, razvoj i finansije | opstine Gusinje je dénio-Odluku o izboru kandidata br. 03-3465:0d - . - ‘
v7. % 2024.godine, kojom odlukom je na navedetio radno mjesto izabrao kandidata Esr'r‘lifzi‘{Rgiaonéiéa-: o

*; .om 117, stav 1, tadka 1 Zakona o lokalnoj :gamo__tipravi propisano je da, na osnovu izvpggggo_d[uké 0"
zb ru kandidata, lice koje rukovodi organomTokalnéuprave, stru¢hom sluzbom, odnosno:posebnom -~ -,
Ju bom, donosi rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog-sluzbenika, odnosno namj eStenika; koji prvi-
2t -asniva radni odnos u organu lokalne uprave, struénoj-sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi. B :
2l -um 119 istog Zakona, predvideno je da je probni rad obavezan za lokalnog siuzbenika, odnosno .

@ jedtenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, struéngj,

-lu *bi, odnosno posebnoj.sluzbi. L : L le s o

>rebni rad traje jednu godinu. S A
>0 +zo¢i od citiranih Zakonskih odredbi, kao i &injeriice da imenovani ispunjava uslove navedenog-radhog =
aj 1 predvidene Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnilimjéstay <
‘e «tarijatu za uredenje prostora { zatitu Zivotne sredine opétine Gusinje, odlugeno je kaou dispozitivu. -

IF TSTYO O PRAVNOJ ZASTIT!: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe uroku
.d  dana od dana prijema. T

SEKRETAR

k']
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UGOVOR O PRUZANJU PRAVNIH USLUGA

Ovaj Ugovor o pruZanju pravne porhoéi sacinjen je dana 01.08.2024. godine,
1zmedu sledeéih ugovornih strana:

1. ADVOKAT ELDINA FERATOVIC, iz Plava; ul. Cardijska br. 40,
84325, Plav, Crna Gora, kao pruZalac pravnih usluga sa jedne strane, (u
daljem tekstu: “Advokat”),i '

i
2. OPSTINA GUSINJE, sa sjedistem na adresi, ul. CarSijska br. 28, 84326

Gusinje, Crna Gora, koju zastupa predsjednik opstinie Snel Bali¢ (u daljem
tekstu “Klijent”). L

AJvokat i Klijent u daljem tekstu su oznadeni posebno kdo “Ugovorna strana” a
74jedno kao “Ugovorne strane”.

Clan 1. - Predmet ugovora

1.1.0vaj Ugovor reguliSe prava, obaveze i odgovorosti iz konsultantskog -
odnosa izmedu Ugovornih strana, u skladu sa vaze¢im propisima Crne Gore.

Clan 2. - AngaZovanje

2.1.Klijent ovim angaZuje Advokata da ga zastupa u Crnoj Gori u skladu sa
instrukcijama dobijenim od strane Klijenta. Takode, Klijent ovim angazuje Advokata
ka0 svog pravrog savjemika u Crnoj Gori, koji treba da pruZi pravno konsultantske
i advokatske usluge u poslovima za koje ga Klijent angaZuje.

2.2.Advokat potvrduje da je sposoban da obezbijedi profesionalne usluge
K lijentu i pristaje da bude angazovan na bazi uslova navedenih u.ovom Ugovoru.
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Clan 3. - Obim usluga

3.1 Klijent ovim angaZuje Advokata za:

L. [generalno pravno savjetovanje, ukljudujuéi i tumacenje primjenjivih
propisa;
ii. Zastupanje Klijenta u parniénim postupcima, upravaim postupcima,

upravnim. sporovima, agencijom za mirno rjeSavanje radnih sporova i
drugim postupcima pred nadleznim organima, institucijama i sudovima
u Crnoj Gotti;

(u daljem tekstu: “Pravne usluge”)]

3.2 Advokat &e pruzati specifiéne pravne usluge koje. Klijent posebno
zahtijeva, u skladu sa instrukcijama Klijenta, Advokat Ce prekinuti ili odloZiti
izvréenje posla u bilo koje vrijeme ukoliko to zahtijeva Klijent. -

3.3.Ugovorne strane mogu dogovoriti, u pisanoj formi, pruZanje drugih usluga
loje su izvan obima ugovorenih u ovom ¢lanu, koji dogovor ¢e sadrzati 1 odredbe o
rokovima, cijeni i nadinu plaéanja takve dodatne usluge. U slu¢aju nedostatka takvog
dogovora, primijenice s¢ Advokatska tarifa Crne Gore.

i

Clan 4. - Obaveze Advokata

4.1.Advokat je u obavezi da u cjelosti postupa u-skladu sa odredbama Zakona -
o advokaturi Crne Gore i Kodeksom advokatske etike.

4.2.Advokat prihvata i obavezuje se na pruzanje Pravnih usluga u skadu sa
.obigajenim profesionalnim standardima, struéno i u cjelosti, a na osnovu instrukcija
Jobijenih od strane Klijenta.

4.3. Advokat ée Pravne usluge obavljati savjesno i u skladu sa pravilimastruke
i shodno njegovom najboljem znanju i dostupnim informacijama. '

4.4. Prije otpodinjanja rada na pojedinacnom predmetu, Advokatce provjeriti
| obavijestiti Klijenta u slu¢aju postojanja bilo kakvih smetnji i /ili konflikta interesa
za pruZanje pravne pomo¢i Klijentu.
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Clan 5. - Obaveze Klijenta

5.1.Kljj ent e blagovremeno obezbijediti Advokatu spise u" originalu ili u
ovjerenim kopijama, a na posebarn zahtjev Advokata u obi¢nim kopijama, kao i drugu
dokumentaciju koja je Advokatu porebna za izvrSenje Pravnih usluga. '

5.2.Klijent ée Advokatu izdati pojedinaino punomodéje za zastupanje., U
stucaju da je zdkonom propisano izdavanje punomoéja u poseébnoj fotmi ili
specijalnog punomodéja, Klijnt ée isto obezbijediti i dostaviti blagovremeno
Advokatu.

5.3.Instrukcije Advokatu ée dolaziti od lica, koje je ovlastio Klijent.

5.4. Klijent se obavezuje da postupa u skladu sa informacijama i savjetima
datim od strane Advokata. U sludaju nepostovanja savjeta, samostalnih izmjena
dokumentacije i /ili nepoStovanja uputstava i savjeta, Advokat nije odgovoran za
nastalu stetu.

Clan.6. - Naknade, porezi i trofkovi

6.1.Klijent je duZan da za izvrien posao, Advokatu isplati naknadu na Ziro
racun advokata br.510000000010151672 kod CKB AD Podgorica, Filijala
Berane, u iznosu od 500,00 Eura na mjeseénom nivou, a po pravilu svakog prvog
u mjesecu za prethodni mjesec.

6.2.Radi izbjegavanja sumnje, Ugovorne strane potvrduju da je naknada
iskazana u neto iznosu, odnosno da ne ukljuéuje porez na dodatu vrijedriost.

6.3.Advokat ima: pravo-na naknadu troskova u vezi sa pruZanjem Pravnih
usluga (sudske takse, administrativne takse i naknade, ovjereni prevodi, troSkovi
vjestacenja, troskovi za odredene agencije i sve druge tro§kove vezane za vodenje
postupka, kao §to su troskovi prevoza i sl.). Advokat ée trsaziti od Klijenta da
obezbijedi izmirivanje ovih troSkova li¢no ili od strane lica u iju korist su nastali.

6.4. Klijent ovlasc¢uje Advokata i da moZe sam izmiriti troskove iz tacke 6.3.
ovog Clana koje smatra neophodnim za izvrSenje Pravnih usluga. Advokat je duzan



<)

da prije izmirenja tih troskova u iznosu vecem od 10,00 Eura (deset eura), o tome -
obavijesti Klijenta i traZi od istog njihovo izmirivanje.

6.5.U sludaju uspjeha u postupcima izvrienja i obezbedenja, upravnim i
parni&nim postupcima-i sporovima, Advokatu pripadaju troskovi koje placa strana
koja izgubi sper, na ime nagrade za uspjeh u sporu.

Clan 7. - Povjerljivost inforiacija

7.1.'Sva komunikacija izmedu Ugovornih strana u vezi sa Pravnim uslugama,
bilo usmena ili u pisanom obliku, bi¢e smatrana u syvakom momentu kao povjerljiva
| nece biti otkrivena tre¢im licima bez prethodnog Klijentovog ili Advokatovog
odobrenja. Odobrenje relevantne Ugovorne strane nece biti trazeno ukoliko postoji
zakonska obaveza koja nalaZe otkrivanje takvih dokumenata i/ili informacija.

7.2. Obaveza iz tatke 7.1. se odnosi na sve poslovne tajne, povjerljive '
Jokumente prepisku, kao i tehnitke i komercijalne informacije.

Clan 8. - Sukob interesa

8.1.Advokat preuzima na sebe obavezu da odmah obavijesti Klijenta ukoliko
pustane savjestan potencijalnog ili stvarnog sukoba interesa sa interesima drugog
ilijenta.

8.2.Advokat ée izbjeéi svaki sukob interesa u vezi sa pruZanjem usluga.
Clan 9. - Trajanje
9.1.0vaj Ugovor stupa na snagu na dan 01.08.2024. godine.

9.2.Ugovor se zakljuduje na period od 01.08.2024. godine do 01.09.2024.
20dine, sa moguénos§cu produzenja.
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Clan 10. - Obavje§tenja

10.1.Svako obavjeStenje, instrukcija, zahtjev i ostala komunikacija u vezi sa
ovim Ugovorom koja se upucuje Advokatu ili Klijentu mora biti u pisanoj formi.

10.2.Bilo koja komunikacija izmedu Ugovornih strana bice na crnogorskom .

jeziku.

10.3.0sim ako nije drugadije predvideno ovim Ugovorom, sva obavjestenja,
instrukeije, zahtjevi i komunikacija smatrace se propisno dostavljenim ako su
urudeni lidno, poslati po$tom preporuteno ili u pdf-u ili sliénom formatu
clektronskom postom onoj Ugovornoj starni kojoj je potrebno ili dozvoljeno
upuéivanje, na adrese Ugovornih strana navedenih u ovom Ugovoru ili na drugu
adresu o kojoj je posiljaoca obavijestila druga Ugovorna strana pisanim putem.

Za Advokata:

ADVOKAT

ELDINA FERATOVIC

Carsijska br. 40

84325 Plav

Email: eldina_feratovic@hotmail.com

Tel. +38268/749-392

ZaKlijenta:

OPSTINA GUSINJE

Cargijska 28

84326 Gusinje

Email: Predsjednik(@opstinagusinje.me
Tel. + 382051250157
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Clan 11. - Raskid ugovora

11.1.Ugovorne strane saglasno ugovaraju da ¢e se eventualni raskid ugovora
rijeSiti na osnovu Zakona o obligacionim odnosima.

11.2.U sluéaju istreka ili raskida ovog Ugovora iz bilo kog razloga, 'Advokat
je duzan da svu originalnu dokumentaciju koja pripada Klijentu a koju je do tada
Advokat Suvao u svojim spisima, dostaviti Klijentu bez odlaganja.

Clan 12. - ZavrSne odredbe

12.1.0vaj ugovor i dokumenta na koja se on poziva ¢ini cjelokupnu obavezu
ugovornih strana u vezi sa predmetom ovog ugovora.

12.2.Uvijek kada je moguce svaka odredba ovog Ugovora ¢e se tumaciti na
na¢in koji obezbijeduje njihovu efikasnost i validnost za obje ugovorne strane.
Ukoliko bilo koja odredba ovog Ugovora bude neizvr§iva ili nevazeca, u cjelini ili
djelimiéno, takva odredba ili njen dio, ée se smatrati nistavom, ali zakonitost,
vulidnost i izvrSivost preostalog dijela Ugovora nede se dovoditi u pitanje.

12.3.Ukoliko je zbog zakonitosti cijelog Ugovora potrebno izmijeniti i
dopuniti takvu odredbu, Ugovorne strane ¢e pregovarati u dobroj vjeri i u razumnom
roku 0 izmjenama i dopunama ovog Ugovora da bi zamijenili odredbu koja je
nezakonita, nevaZeda ili neizvr§iva sa odredbom koja ima istu svrhu, a koja je
sakonska, validna 1 sprovodljiva.

12.4.Ugovorne strane potvrduju da imaju sve neophodne saglasnosti i
ovlaiéenja da stupe u ovaj Ugovor i izviSe obaveze iz istog.

12.5.Ugovorne strane su saglasne da izmijene i dopune ovog Ugovora budu
zakljuéene u pisanoj formi. :

12.6. Na ovaj Ugovor se primjenjuje crnogorsko pravo.



12.7.Ugovorne strane se obavezuju da mirnim putem rijeSe sve eventualhe
sporove u vezi sa ovim Ugovorom. U suprotnom, nadlezni sud ée imati lSk.l_]UClvu
nadleznost u vezi sa nastalim sporom.

12.8. Ovaj Ugovor je sadinjen na crnogorskom jeziku u 4 (Cetiri) primjerka,
po dva za svaku Ugovornu stranu.

DA
7 Z XKLL

o f

HeS (Y

- Y o

v i, 5

\'\ 'ig\“‘b;“ ///

517

Sanel Bali¢, predsjednik OpStine Gusinje

ADVOKAT:

Fondovid Dilin,

E‘f-, 4D
Eldina Feratovié o f‘*’f z»LIG!{;qi




Adresa: CarSiska 28.
84326 Gusinje, Crna Gora
Tel/fax: +382 51 250 157

CRNA GORA
OPSTINA GUSINJE
Sekretarijat za uredenje prostorﬁ,
i zastitu Zivotne sredine

Broj: 04 -%55%1 . k-mail: urbanizam@opstinagusinje.me
Gusinje, 09.08.2024.god. Veb portal: www.opstinagusinje.me

Na osnovu ¢lana 669 Zakona o obligacionim odnosima ("SL.list CG", br. 47/08, 04/11,
22/17), ugovorne strane zakljudile su: U Gusinju, dana 08.04.2024.godine, sljedeci

Ugovor o djelu
Ugovorne strane:

1. Opstina Gusinje ~ Sekretarijat za uredenje prostora i zaétitu Sivotne sredine,
Opétine Gusinje, ul. Cargijska bb, kojeg zastupa VD Sekretar Irfan DerviSevié (u
daljem tekstu: Poslodavac)

2. bonbaljaj Fljamur | ) . _.Eljem
tekstu: Poslenik).

Clan 1.

Ugovorne strane su se dogovorile da poslenik kao predstavnik mjesnog podruéja-
povjerenik naselja Dolja, za potrebe Opitine Gusinje — Sekretarijata za uredenje prostora
i zastitu Zivotne sredine izvriava administrativno-tehnicke poslove za potrebe
katastarskog izlaganja podataka na javni uvid za opstinu Gusinje - KO Dolja kod Uprave
za nekretnine PJ-Gusinje i po potrebi i nalogu posiodavca vezano za isto , kao vrsta
tehnic¢ke pomoci kapacitetima Uprave za nekrentine imajudi u vidu znadaj katastarskog
izlaganja podataka na javni uvid u KO Dolja za Opétinu Gusinje kao i da blagovremeno
obavjestava poslodavca o vremenu i datumima izlaganja podataka vezano za
nepokretnosti u viasnistvu Opétine Gusinje te pomaZe istome u proceduri.

élan 2.

Ugovor se zakljucuje na odredeno vrijeme . Poslenik se obavezuje da ¢e poslove iz
¢lana 1. ovog Ugovora izvriavati u periodu od 09.08.2024.godine. do



31.12.2024.godine. odnosno do vremena zavrietka izlaganja podataka na javni uvid za
opstinu Gusinje- KO Dolja.

Clan 3.

Poslodavac se obavezuje da ce za izvr3enje poslova iz ¢lana 1. ovog Ugovora, Posleniku
isplacivati mjese¢nu naknadu u iznosu od 500.00 eura (neto).

Isplata naknade iz stava 1 ovog &lana izvriice se na tekuédi raéun Poslenika kod

Poslodavac ce snositi sve obaveze po osnovu poreza i doprinosa, u skladu sa zakonom.

Clan 4.
Poslenik se obavezuje da e poslove iz clana 1. ovog Ugovora izvréavati savjesno, tacno
i blagovremeno.

Clan 5.

3

Ugovorne strane su saglasne da eventualne sporove koji proisteknu tokom vaZenja
ugovora rjeSavaju sporazumno, u suprotnom prihvataju Osnovnog suda u Plavu.

€lan 6.
Ovaj Ugovor je sacinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka od kojih Poslodavac zadrzava 3

primjerka, a poslenik 1 primjerak.

Poslenilc: Poslodavac:
VD SEKRETAR

Irfan H.Dervisevi¢

.

Bonbalj4j Fljamur
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LT CRNA GORA Adresa: Carsijska br. 28,

OPSTINA GUSINJE 84326, Gusinje, Crna Gora
Kabinet Predsjednika tel/fax 051-250-107

Broj: 01-3G 52 E-mail: predsjednik@opstinagusinje.me
Gusinje, 16.08.2024.god. Web portal: www.opstinagusinje.me

Na osnovu clana 58 stav 1 tadka 9 a u vezi sa Elanom 124 stav 1 i 2 Zakona o lokalnoj samoupravi
(SL.List CG “ br: 02/18, 34/19 1 38/20, 050/22, 084/22 ), i lana 61 Zakona o drZavnim sluZbenicima I
namjestenicima (“Sl. list CG” br 02/18 134/19, 008/21, 037/22) Predsjednik Op3tine donosi :

RJESENJE
© ODREPIVANJIU VRSIOCA PUZNOSTI

1. Anisa Feratovié,VSS Specijalista pravnih nauka iz Gusinja- VII 1nivo kvalifikacije
obrazovanja.(240 ECTS kredita ) odreduje se za VD Glavnog administratora Opstine Gusinje na

e odredjeno vrijeme u trajanju do Sest mjeseci .

2. Imenovana sluzbenica ée poeti sa obavljanjem navedenih poslova i radnih zadataka, pogev od
16.08.2024. god.

3. Rjesenje za utvrdjivanje fiksnog dijela zarade bi¢e naknadno donijeto.

4. Prava i obaveze sluzbenice po ovom rjesenju po&inju da teku od 16.08.2024.godine.

OBRAZLOZENJE

Clanom 58 stav 1 tatka 9 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list CG™ br: 02/18, 34/19 i
38/20,050/22,084/22) predvideno je da Predsjednik/ca op3tine imenuje I razreSava glavnog
administratora, stare§ine organa odnosno posebnih sluzbi iz Elana 69 stav 1 I3 ovog zakona.

“lanom 124 stav | istog zakona predvida da u slugaju prestanka mandata Gl. administratoru , odnosno
tiou koji vrsi poslove visokog rukovodnog kadra , moze se odrediti vriilac duznosti do imenovanja,
udnosno postavijenja u skladu sa ovim zakonom, a najduZe do ¥est mjeseci, a stavom 2 istog ¢lana
predvideno je da vr¥ioca duZnosti odreduje organ nadle¥an za imenovanje, odnosno postavljenje lica koja
viée poslove visokog rukovodnog kadra i glavnog administratora.

{’lan 61 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima I namje§tenicima predvida da u sluaju prestanka mandata
staresini organa uprave , odnosno sluzbe ili licu koje vr$i poslove visokog rukovodnog kadra , moZe se
wdrediti vrsilac duZnosti do imenovanija , odnosno postavljenja u skladu sa zakonom , a najduZe do Sest
mjeseci.

oredsjednik Opétine Gusinje,je odredilo vriioca duZnosti radi popune upraZnjenog radnog mjesta
Schretara za op$tu upravu I drudtvene djelatnosti Opitine Gusinje.

Shodno gore navedenom rije$eno je kao u dispozitivu rjeSenja.

PRAVNA POUKA : Protiv ovog rjesenja moze se podnijeti zalba Komisiji za zalbe CG u
ioku od osam ( 8) dana od dana prijema rjesenja neposredno ili preko ovog organa. o

N-0: 1 X imenovanom ,
1 x Sekretarijatu za privredu, razvoj I finansije
| x dosije
1xafa;
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predsjednik Skuptine opitine Gusinje - Bujar Hasangjekaj

. Tzvrilac: Alma Drpljanin iz i IMBC |

sklopili su'dana 02.08.2024.godi1:[e u Gusinju
UGOVOR O DJELU

Clan 1.

Ugovorne strane saglasne su da ¢e Izvr3ilac za Narudioca obavljati posao prﬁzanja usluga
keteringa I organizacije koktela za obiljezavanje Dana opitine Gusinje.

Clan 2.

Naruéilac je Izvr¥iocu taéno odredio radne zadatke koje ¢e obavljati savjesno I kvalitetno prema
opisu zadataka I uputstava dobijenih od narugioca posla..

Clan 3.

Izvi¥ilac se obavezuje Narutiocu da ée dodijeljeni posao izvr3iti prema primljenim upustvima
Naruéioca.

Clan 4.

Ugovorne strane su sagtasne da ¢e navedeni posao izvrsilac obaviti u roku od 5 dana od dana
potpisivanja ovog ugovora. ° -

Clan 5.

Ugovorne strane su saglasne da ée Narugilac pregledati obavljeni posao i dati primjedbe
Izvisiocu, te po zaviSetku posla isplatiti na tekuéi Ziro raun Izvrsiocu ugovoreni iznos od
1.350,00 € (hiljaduitristapedeseteura) eura.

Isplatu izvrEiti na Ziro ratun
- Clan 6.
Sve reklamacije Narutilac ée uputiti Izvrdiocu po pregledu i primanju obavljenog posla.

U sludaju reklamacije sve nepravilnosti Izvr¥ilac ée otkloniti u primjerenom roku.

St e wwg grmes ava A ey i es B
Bt T LRI R IS IAE &0 LN

e s

Narudilac:Opétina Gusinje - Skup§tina opStine Gusinje, ul. CGartijska b.b. Gusinje koga zastupa ™~
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Clan 7.

Nakon obavljenog posla Izvrilac ne snosi odgovornost za nedostatke koji su se mogli uotiti:
prilikom pregleda.

Clan 8.

- Na prava i obaveze ugovornih stranaka, koja nisu uredena ovim ugovorom, primjenjuju se

odredbe Zakona o obligacionim odnosima na ugovor o djelu.
' Clan 9.
Sve eventualne sporove ugovome strane ée nastojati tije¥iti sporazumom.
U sluCaju spora nadleZan je Osnovni sud u Plavu,
Clan 10,

Ovaj ugovor je satinjen u 4 (Betiri) istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadr¥ava po 2
(dva) primjerka.

Clan 11.

U znak prihvatanja svih prava i obaveza iz ovog ugovora, ugovorne strane ga svojerutno
potpisuju.

U Gusinju, 02.08.2024.godine
Narutilac : . Lzvrsilac :
Predsjednik SO Alma Drpljanin
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Adresa: Cardijskab.b,
. 84326 Gusinje, Crna Gora
Sluzba zastite i spasavanja Tel/fax: +328 51 250 157
Broj: 08- T4& &

Gusinje, 04.09.2024godine

>
Crna Gora A -

Opstina Gusinje

Web portal: www.gusinje.me

Na osnovu ¢lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (“Sl.list CG“, br. 47/08, 04/11, 22/17), sliedede
ugovorne strane zakljuéile su:

U Gusinju, dana 04.09.2024.godine, sliededi

UGOVOR O DJELL{

Ugovorne strane: .
1. Opitina Gusinje — Sluzba Zattite i spasavanja, Gusinje, ul. Carsijska bb, kojeg zastupa

V.D Komandir sluzbe zastite i spadavanja Sead Radoncic {u daljem tekstu: Paslodavac)
i ' ‘

2. Radoncic Dzemal i ) IMBG
osnovni nivo kvalifikacije obrazovanja (u daljem tekstu: Poslenik).

2Ceni

€lan 1.

Ugovarne strane su se dogovorile da poslenik, za potrebe Op3tine Gusinje — Sluzbe zastite |
spasavanja, izvr3ava poslove odrzavanja voznog parka, po potrebi i nalogu poslodavca.

Clan 2.

Ugovor se zakljuéuje na odredeno vrijeme u trajanju do 3 (tri) mjeseca. Poslenik se obavezuje

da ée poslove iz ¢lana 1. ovog Ugovora izvriavati u periodu od 04.09.2024.do 04.12.2024.
Godine

Poslodavac zadrZava pravo raskida ugovora prije isteka vremena trajanja ugovora u sluéaju
promjene okolnosti odnosno ukoliko Opitina Gusinje — Sluiba zastite i spasavanja zaposli
sluzbenika u stalni radni odnos ili ga angaZuje na neki drugi nacin. Poslodavac zadrzava pravo
raskida ugovora i u slucaju da poslenik poslove i radne zadatke ne obavlja azurno i savjetno.

U sluaju da nastupe uslovi iz élana 2. stav 2 ovog ugovora poslodavac je duZan da izvrSioca
obavijesti pisanim putem.
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Clan 3.

Poslodavac se obavezuje da ¢e za izvrienje poslova iz tlana 1. ovog Ugovora, Posleniku
isplacivati mjese€nu naknadu u iznosu od 450 eura (neto).

Isplata naknade iz stava 1 ovog clana izvriée se na tekuéi ragun Poslenika }
na broj Ziro raguna

Poslodavac ¢e snositi sve obaveze PO osnovu poreza i doprinosa, u skladu sa zakonom.

Clan 4.

Poslenik se obavezuje da e poslove iz &ana 1. ovog Ugovora izvrSavati savjesno, tagno i
blagovremenao.

Clan 5.

Ugovorne strane su saglasne da eventualne sporove Koji proisteknu tokom vaZenja Ugovora
rjeSavaju sporazumno, u suprotnom prihvataju nadle#nost Osnovnog suda u Plavu.

Clan 6.

Ovaj Ugovor je safinjen u 4 (Zetiri) istovjetna primjerka od kojih Poslodavac zadriava 3
primjerka, a poslenik 1 primjerak.

Clan7

U znak prihvatanja svih prava i obaveza iz 0vOg ugovara , ugovorne strane ga svojerucno
potpisuju.

Poslenik: Poslodavac:
V.D Komandir sluzbe zaitite i spaavanja

Dzemal Radoncic

Fadodl 2 fstrne

Sead Radoncic

GM( @ Q/UNC)?'
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CRNA GO'RJ?AIMAL'I 121 Adresa: Cardijska 28,
OPSTINA GUSINJE/ KOMUNA E GUCISE 84326 Gusinje, Crna Gora
Direkcija za uredenje prostora i investicije e- mail: asdrencelaj@hotmailoom
Drejtoria. pér rregullim hapésinor dhe Investime tel:+ 382 (0_) 69- 679- 214

wiwvw.opstitiacusinje:me

Br./Nr:06- 2 385
Gusinje/ Guei, 16.+ 07. 2024. godine.

Na osnovii ¥lana-669 Zakiona o obligaciofiim odtiositha ("SL.list CG", br. 47/08, 04/1.1,22/17),
ugovorne strane:

1. Narugilac: Opstina Gusinje- Direkeija za uredenje prostora i investicije, Sarsijska 28, 84326
Gusinje, koju zastupa VD Direktor Asdren-Celaj i

2, Izvidilac; Valon Hasangjekaj i sklopili sn dana.
16.07.2024.godine u Gusinju:

UGOVOR O DIELY
Clan 1.

Ugovorie strane saglasne su.da.ée Tzvrdilac Ti€nim radomzaNarugioca izvr¥itf posao:
postavijanje ograde na vodopadu Grlja u Vusanje.
‘Clan 2.

Izvidilac se obavezuje-ugovorens djelo.izvisiti u skladu sa pravilima struke, te prema primtjenim.
instrukcijama Narugioca.

-élan:s’.

Narutilac ima pravo nadzora nad obavljanjem poslova navedenim u &lanu 1. ovog'Ugovora
davati instrukeije kada to odgovara prirodi posla, alzvr¥ilac mu je dufan to omoguéiti.

Ako se tokom obavljanja poslova iz ¢lana 1.avog Ugovora utvrdi da. se Izvr¥ilac ne pridr¥ava
uslova Ugovora, te da-¢e obavljeno djelo imati nedastataka, Narulilac moZe upozotiti Izvriioca:i-odrediti.
mu rok od 7 dena da svoj fad uskladi sa instrukcijama, a ako do isteka naprijed navedenogroka Izvr¥ilac
ne postupi: po nalogu Narugioca, Naruéilac moZe raskinuti Ugsvor i.zahtijevati naknadu $tete.

Clan 4.

Izvidilac se obavezuje ugovoreno djelo izvrsiti najkasnije-od 15 dana raumajuéi-od dana
potpisivanja ovog Ugovora .
Clan 5.



Narutilac se obaveznje _pregled’atifi primiti posao, te po njegovom zavisetki, isplatiti [zvrSiocu
nakoadu u izhoswod: 800,00 €(sTovima: osamisteévra), na Ziro ratun Evrioca broj:

élan 6.
O svim eventualnim nedostacima Naru&ilac ée obavije¥tavati Tzvr§ioca pisanim piitem nakon
primanja i pregleda obavljenog pasla. )
Izvriilac se.dbavezuje ustanovljene.nedostatke otkloniti u-primjerenom.roku.

Clan:7.

Nakon primanja i pregleda obavljenog posla, IzvrSilac ne snosi odgovornost za:nedostatke koji su.
se‘miogli uotifi prilikom pregleda, osim ako je za njih znao, a nije il pokazao Naru&iocu.

Clans.

Na prava: obaveze:ugovornih. stranaka, koja nisu-uredena ovim Ugovorom, primjenjuju se
odredbe Zakona, o obligacionim odnosima.koje se odnose na Ugovor o djelix.

Clan.9,
Ovaj Ugovor prestaje u sledeéim sluajevima:
» izvrenjem posla;
* sporazumoin.ugovornih, strana,
+ jednostratiiny raskidom ugovora bilo Naru€ioca, bilo Izvriioca .
Clan 10.

Za sporove koji mogu nastatiu vezi primjene-ovog Ugovora, & koje ugovorite stranke:nede inoéi

rijediti sporazuimno, nadleZan jé Osnovni Sud u Plavu.
Cian 11,

Ovaj Ugovor sastavljen je u 4-(¥etiri) ptimjefka od kojih svaka sttanka 7adr¥ava 2 (dva)
primjerka:

Usznak;prihvatarija svih prava i obaveza.iz ovog Ugovora; ugovome strane svojerudno:ga.
potpisuju.

Izyr¥ilac: Narudilac:
Valon Hasangjekaj. Direkeija za investicije;
- ! VD Direktor

V‘ HAsANG /EKfP/ Asdren.Colsj




CRNAGORA/MALIZI

OP3TINA GUSINJE/KOMUNA E GUCISE
Skup3tina Opstine/Kuvendi komunal
Broj/ NR: 07 - 43/24

Gusinje/Gucl, 05.08.2024. god.

Adresa: Cardijskabr.28

84326 Gusinje, Crna Gora .

Tel/fax: 4382 51 250 157

E-mail: skupstina@opstinagusinje.me

Web portal: www.opstinagusinje.me

Narudéilac: Opstina Gusinje - Skupitina opitine Gusinje, ul. Cargijska b.b. Gusinje koju zastupa
predsjednik skupstine Bujar Hasangjekaj

IzvrSilac: Devié Dugan iz’ sklopili
su dana 05.08.2024.godine u Gusinju.

UGOVOR O DJELU

Clan 1.

Ugovorne strane saglasne su da ¢e Izvr3ilac za Naru€ioca obezbijediti poslove izvodenja

profesionlanih vatrometa u trajanju od 3minuta za proslvu Jubilarnog dana Opstine Gusinje
05.08.2024.godine, '

Clan 2.

Narugilac je IzvrSiocu tagno odredio radne zadatke koje ée obavljati savjesno i kvalitetno prema
opisu zadataka I uputstava dobijenih od naru&ioca posla..

" Clan 3.

Izvriilac se obavezuje Narugiocu da ée dodijeljeni posao izvrsiti prema primlienim upustvima
Naruéioca.

Clan 4.

Ugovorne strane su saglasne da ée navedeni posao izvriilac obaviti u roku, tadnije
05.08.2024.godine u period od 23:00h.

Clan 5.

Ugovorne strane su saglasne da ¢e Narugilac pregledati obavljeni posao i dati primjedbe
Izvriiocu, te po zavrietku posla isplatiti na tekuéi Ziro radun Izvr¥iocu ugovoreni iznos od
500.00 € (petstotina) eura.



Isplatu izvrSiti na %iro radun br
1(Ostalo — Dan opétine) u slugl, DKupsline,

Clan 6.

Clan 7.
Nakon obavljenog posla Izvrsilac ne snosj odgovornost za nedostatke koji su se mogli uoditi
prilikom pregleda
— Clan 8.
g Na prava i obaveze ugovornih stranaka, koja nisu uredena ovim ugovorom, primjenjunjy se
odredbe Zakona ¢ ob]j gacionim odnosima ng ugovor o djelu
Clan 9
Sve eventualne SPOrove ugovorne strane ée nastojati rijesiti Sporazumom,
U slu&aju spora nadleZan je Osnovnj sud u Plavu.
Clan 10,
Ovaj ugovor je safinjen u 4 (Betiri) istovietna primjerka od kojih svaka Strana zadrZava po 2
(dva) primjerka,
Clan 11
* U znak prihvatanja svih pré.va i obaveza iz OVog ugovora, ugovorne strane £a svojeruéno
. potpisuju. ~
i -
U Gusinju,, 05.08.2024.g0d1'ne
Naru¢ilac Yzvriilac :
Predsjednik Skupstine Dusan Devi¢
\':\‘. \: °: . an{{é -Ec n---@g-q\ C




CRNAGORA/MALILZI

OPSTINA GUSINJE/KOMUNA E GUCISE
Skupstina Opstine/Kuvendi komunal
Broj/ NR: 07 — 46/24

Gusinje/Guci, 05.08.2024.god.

Adresa: Cardijska br.28

84326 Gusinje, Crna Gora -

Tel/fax: +382 51 250 157

E-mail: skupstina@opstinagusinje.me
Web portal: www.opstinagusinje.me

Narudilae: Opstina Gusinje- Skupstina Opstine Gusinje, ul. CarSijska br. 28. Gusinje koju
zastupa predsjednik Bujar Hasangjekaj

Izvriilac: Gjylie Pelingu iz , sklopili su dana
05.08.2024.godine u Gusinju.

UGOVOR O DJELU

Clan 1.

Ugovorne strane saglasne su da ée Izvriilac za Narudioca intonirati himnu i izvesti zabavni
program na sveanoj skupitini op§tine povodom “Dana Op#tine Gusinje”.

Clan 2.
Narugilac je IzvrSiocu tano odredio radne zadatke koje ¢e obavljati na taj dan.
« Clan 3.

Izvr¥ilac se obavezuje Narudiocu da ée dodijeljeni posao izvriti prema primljenim upustvima
Naruéioca. B

- Clan 4.

Ugovorne strane su saglasne da ée Izvrdilac navedeni program izvesti 05.08.2021. u 18:00h, u
trajanju od 30 min.

Clan 5.

Ugovorme strane su saglasne da ée narudilac, u roku od 15 dana, izvriiocu isplatiti dogovoreni
"iznos od 500 (petstotina) eura.

Isplaftu izvrSiti na Ziro-radun br; sa konta
419-9-1 ( ostalo — Dan opétine) u sluzbi Skupstine.



Clan 6.

Sve reklamacije Narutilac e uputiti Izvr¥iocu po pregledu i primanju obavljenog posla.

Clan 7.

Nakon obavlienog posla Izvriilac ne snosi odgovornost za nedostatke koji su se mogli uoditi
prilikom pregleda,

Clan 8.

Na prava i obaveze ugovornih stranaka, koja nisu uredena ovim ugovorom, primjenjuju se
odredbe Zakona o obligacionim odnosima na ugovor o djelu.

Clan 9.
Sve eventualne sporove ugovorne strane ¢e nastojati rijediti sporazumonm.
U slugaju spora'nadleZan je Osnovni sud u Plavu.

Clan 10,

Ovaj ugovor je sadinjen u 4 (Betiri) istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadrava po2
(dva) primjerka,

Clan 11.

U znak prihvatanja svih prava i obaveza iz ovog Ugovora, ugovorne strane ga svojerudno
potpisuju. .

U Gusinju , 05.68.2024.godine
Naruéilac : N Izvrsilac :
Skupétina Op3tine Gusinje _ Gjylie Pelingu

Pre /f/:dm‘/k/




CRNAGORA/MALILZ

OPSTINA GUSINJE/KOMUNA E GUCISE
Skupstina OpStine/Kuvendi komunal
Broj/ NR: 07 —42/24

Gusinje/Guci, 05.08.2024. god.

Adresa: CarSijska br.28

84326 Gusinje, Crna Gora .

Tel/fax: +382 51 250 157

E-mail: skupstina@opstinagusinje.me
Web portal: www.opstinagusinje.me

Narudilac: Op3tina Gusinje - Skupitina opitine Gusinje, ul. Carijska b.b. Gusinje koju zastupa
predsjednik skupstine Bujar Hasangjekaj

Izvrsilac: Aida Jakupovié iz sklopili su dana
05.08.2024.godine u Gusinju.

UGOVOR O DJELU

Clan 1.

Ugovorne strane saglasne su da ée Izvr¥ilac za Narudioca obaviti posao dekorisanja koktel
stolova i cjelokupnu dekoraciju za proslavu dana OpStine Gusinje 05.08.2024.godine

Clan 2.

Narugilac je Izvriiocu tadno odredio radne zadatke koje ée obavljati savjesno I kvalitetno prema
opisu zadataka I uputstava dobijenih od narudioca posla..

by

. Clan.3.

Tzvriilac se obavezuje Narudiocu da e dodijeljeni posao izvriti prema primljenim upustvima
Narugioca.

Clan 4.

Ugovorte strane su saglasne da ée navedeni posao izvr¥ilac obaviti u roku, taénije
05.08.2024.godine u period od 14-18h. '

- Clan 5.

Ugovorne strane su saglasne da ¢e Narugilac pregledati obavljeni posao i dati primjedbe
Tzvrsiocu, te po zaviSetku posla isplatiti na tekuéi Ziro raun Izvisjocu ugovoreni iznos od
300.00 € (tristotine) eura.



Isplatu izvr3iti na #iro radun b konta 419-9-
1(Ostalo — Dan opétine) u sluzor SKupstine, :

Clan 6.
Sve reklamacije Narugilac ée uputiti Izvr§iocu po pregledu i primanju obavljenog posla.

U sludaju reklamacije sve nepravilnosti Izvr§ilac ée otkloniti u primjerenom roku.

Clan 7.

Nakon obavljenog posla Izvriilac ne snosi odgovornost za nedostatke koji su se mogli notiti
prilikom pregleda.

Clan 9.
Sve eventualne sporove ugovorne strane ¢e nastojati rijesiti sporazumom.
U sludaju spora nadle¥an je Osnovni sud u Plavu.

Clan 10.

Ovaj ugovor je salinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadr¥ava po2
(dva) primjerka.

Clan 11.

U znak prihvatanja svih prava i obaveza iz ovog Ugovora, ugovorne strane ga svojerudno
potpisuju. -

U Gusinju, 05.08.2024.godine

Naruéilac ;

Predsjednik Skupstine

Izvriilac :
Aida Jakupovié

.“ Uﬂlé a Je}] U E)o,’\/\‘f




CRNAGOR A/MALZL t | Adresa: Carsijska br.28

OP3TINA GUSINJE/KOMUNA EGUCIsE| | | 84325 Gusinje, Crna Gora .

Skupstina Op3tine/Kuvend; komunal Tel/fax: +382 51 250 157

Broj/ NR: 07 ~44/24 E-mail: sky stina@opsting usinjie.me

Gusinje/Guci, 05.08.2024, gog. Web porta; WWw.opstinagusinje me

Tzvriilac: Enola Balidemaj j opili su dang 05.08.2024,
godine u Gusinju, -
UGOVOR 0 DJELU
Clan 1.
Ugovome Strane saglasne sy dg Se Izvriilac 75 Narugioca voditi program na albanskom jeziky na
Svedanoj skupatini op3tine povodom “Dana Opgtine Gusinje»
Clan 2
Narugilac Je 1zvr¥iocu tagne odredio radne zadatke koje ¢e obavljati na taj dan.
N Clan 3
™ Izvriilac se obavezuje Narugiocu da ée dodijeljeni POsao 1zvrsiti prema brimijenim upustvima
: aruioca,
Clan 4

Ugovorne strane su saglasne da ée navedenj Posao izvr§ilac obaviti 4 dogovorenom roku od dang
potpisivanjg 0vog ugovors.




Isplatu izvrsiti na %iro radun by : 2419-9-1 (
ostalo — Dan opétine) u shughi Sk ‘

Sve reklamacije Naruéilac ée uputiti Izvr¥iocu po pregledu i primanju obavljenog posla,
U sludaju reklamacije sve nepravilnosti Izvr¥ilac ée otkloniti u primjerenom roku.

Clan 7.

Nakon obavljenog posla Izvrilac ne snosi odgovornost za nedostatke koji su se mogli wogiti
prilikom pregleda,

Clan 8.

Na prava i obaveze ugovornih stranaka, koja nisu uredena ovim ugovorom, primjenjuju se
odredbe Zakona o obligacionim odnosima na ugovor o djelu.

Clan 9,
Sve eventualne sporove ugovorne strane Ce nastojati rije¥iti sporazumom,
U sluéaju spora nadle¥an Je Osnovai sud u Plavu,

Clan 10.

Ovaj ugovor je sadinjen u 4 (Cetird) istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadrZava po 2
(dva) primjerka,

Clan 11.

U znak prihvatanja svih prava i obaveza iz ovog ugovora, ugovorne strane ga svojerudno
potpisuju,

h

U Gusinju, 05.08.2024. godine. -~

-

Narudilac: czize Izvrdilac ;
Skupstina opdtine Gusinje ' £ Enola Balidemaj

@A.....ﬁzofa[mj




CRNAGORA/MALIZ Adresa: Cardijska br.28
OPSTINA GUSINJE/KOMUNA E GucCist Wiz gy 84326 Gusinje, Crna Gora -
Skupitina Opétine/ Kuvendl komunal Bl g o Tel/fax: +382 51 250 157

Broi/ NR: 07 - 45/24
Gusinje/Guci, 05.08.2024.g0d.

E-mail: skugstina@ogst\nag usinje.me
Web portal: wwa.opstinaguslnie.me

4

Narugilae: Optina Gusinje- Skupétina opStine Gusinje, ul. Cardijska br.28. Gusinje koju zastupa
predsjednik Bujar Hasangj ekaj. '

Tzvriilac: Samin Radonéié iz Jopili su dana 05.08.2024.
godine u Gusinju.
UGOVORO DIELU
Clan 1.

Ugovorne strane saglasne su da ée Tzvrdilac za Narugioca voditi program na svetanoj skupstini
opitine povodom «Dana Opitine Gusin] e”.

Clan 2.
Naruzilac je Izvdiocu ta¥no odredio radne zadatke koje e obavlj ati na taj dan.

: ' Clan 3.

Izvrdilac se obavezuje Narugiocu da ée dodij eljeni posao jzvrditl prema primljenim upustvima
Narugioca. -

Clan 4.

Ugovorne strane su saglasne da ¢e navedeni posao izvr¥ilac obaviti u dogovorenom roku od
dana potpisivanja ovog ugovora.

Clan 5.

Ugovorne strane su saglasne da ¢e Naruilac pregledati i predati materijal IzvtSiocu, te po

savrSetku posla isplatiti na tekuéi #iro radun IzvrSiocu ugovoreni iznos od 150.00 (stopedeset)
eura.



AT

Isplatu izvriti na Ziro raun br: konta 419-9-1 (
ostalo — Dan opstine) u sluZbi Skupstine. '

Clan 6.
Sve reklamacije Narugilac ¢e uputiti Jzvr¥iocu po pregledu i primanju ;bavlj enog posla.
U slutaju reklamacije sve nepravilnosti IzvrSilac ¢e otkloniti u primjerenom roku.
Clan 7.

Nakon obavljenog posla Izvrsilac ne snosi odgovornost za nedostatke koji su se mogli uogiti
prilikom pregleda.

Clan 8.

Na prava i obaveze ugovomnih stranaka, koja nisu uredena ovin ugovorom, primj enjuju se
odredbe Zakona o obligacionim odnosima na ugovor djelu.

Clan 9.
Sve eventualne sporove ugovorne strane ¢e nastojati rijesiti sporazumon.
U slu&aju spore nadleZan je Osnovni sud u Plavu.
Clan 10.

Ovaj ugovor je sadinjen u 4 (Zetiri) istovjetna primy erka od kojih svaka strana zadrZava po 2
(dva) primjerka.

Clan 11.

U znak prihvatanja svih prava i obaveza iz ovog ugovora, ugovorne strane ga svojerutno
potpisuju. ~

-

U Gusinju , 05.08.2024.godine.

Narudilac: e Izvriilac :

Skup3tina op3tine Gusinje Samin Radontié¢

-------------------------------
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CRNA GORA/MALI 1 ZI : Adresa: Car¥ijska 28,
OPSTINA GUSINJE/ KOMUNA E GUCISE 84326 Gusinje, Crna Gora
Direkcija za uredenje prostora i investicije e- mail: asdrencelaj@hotmail.com
Drejtoiia pér rregullim hapésinor dhe investime tel: + 382 (0) 69- 679- 214

www.opstinagusinje.me
Br./Nr: - "53“6
Gusinje/ Guei, 23.08.2024. godine.

%

Na osiieyu Slana 117, stav 1, tatka 11 &lana 119 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SLlist CG%, br. 002/18,
034/14,038/20,050/22,084/22), Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Direkeiii za uredenje prostora i investicije opstine Gusinje br. 06- 5499 od 30.11.2023. godine, Direktor
Dirckeija za uredenje prostora i investicije, donosi:

RIJESENJE

o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

| Fatbardh Gjonbalaj, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Direkcija za uredenje prostora i
:nvesticije, opitine Gusinje, pogev od 23.08.2024. godine.

7. Imenovani zasniva radni odnos u Direkcija za uredenje prostora i investicije, opstine Gusinje na
radnom mjestu Savjetnik I1I za komunikaciju i saradnju sa donatorima.

fad

Probni rad je obavezan za lokalnog siuZbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni
odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, strucnoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi.
Probni rad traje jednu godinu.

ObrazloZenje

Clanown 20 Pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Direkeija za uredenje
prostora i investicije, opstine Gusinje, sistematizovano je radno mijesto u zvanju — Savjetnik I1I za
komunikaciju i saradnju sa donatorima.

72 navedeno radno mjesto su propisani shjedeci uslovi: VSS VInivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 1
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w  larijatza opStu upraviri druitvene djelamoéti sredine je dana 04.07.2024.godine u dnevnom lista
njeda™ objavio Javni oglas br. 02-2806 za popunu radnog mjesta opisano tatkom dispozitiva 2 ovog
Jeaenia. '

/ Nakon sprovedenog postupka.’:j'avnog oglafavanja i obavezne provjere s_posobnosﬁ, Diféktor .Direkcija"-'z'__a‘
uredenje prostora i investicije op3tine Gusinje je donio Odluku o izboru kandidata br. 06-3441 od '
05.(:8.2024.godine, kojom odlukom je na navedeno radno mjesto jzabrao kandidata Fatbardh Gjonbalaj.

Clanom 117, stav 1, tatka 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da, na osnovu jzvrine odluke o
izboru kandidata, lice koje rukovodi organom lokalne uprave, struénom slu¥bom, odnosno posebnom .
siuzbom, donosi rjesenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi
put zashiva radhi odnos u organu lokalne uprave, stru¥noj sluZbi, odnosno posebnoj sluzbi. o ’
Clanom 119 istog Zakona, predvideno je da je probni rad obavezan za lokalnog sluzbenika, odnosno
namjcstenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, strunoj
sluzbi odnosno posebnoj sluzbi. |

Probn: rad traje jednu godinu.
Poizzedi od citiranih zakonskih odredbi, kao i éinjenice da imenovani ispunjava uslove navedenog radnog

mjestu predvidene Pravilnikom: o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnik mjesta u
Sekretarijatu za uredenje prostora i zastitu Zivotne sredine opstine Gusinje, odlueno je kaou dispozitivu.

UPTTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roku
ud ¥ dana od dana prijema.

DIREKTOR

'm Asdren Celaj
00 f @/BO%\ @ -
RER] 222 ;
\ }
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CRNA GORA/MALI 121 S Adresas Carsijska 28,

OPSTINA GUSINJE/ KOMUNA E GUCISE 84326 Gusinje, Crna Gora
Direkcija za uredenje prostora i investicije o- mail: asdrencelaj@hotmail.com
Drejtoria pér rregullim hapésinor dhe investime tel: + 382 (0) 69- 679~ 214

*.m-'w.cxpstinagrlE isinje.me
Br./Nr: 06- 311
Gusinje/ Guei, 26.08.2024. godine.

Na osnovu &lana 117, stav 1, tatka 11 ¢lana 119 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,S1.list CG*, br. 002/18,
034/19,038/20,050/22,084/22), Pravilnika o unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjestau
Direkeiji za uredenje prostora i investicije opstine Gusinje br. 06- 5499 od 30.11.2023. godine, Direktor
Direkcija za uredenje prostora i investicije, donosi:

RIESENJIE

o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

1. Gazmend Prelvukaj, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Direkcija za uredenje prostora i
investicije, opitine Gusinje, poev od 26.08.2024. godine.

~~ 7. Imenovani zasniva radni odnos u Direkcija za uredenje prostora i investicije, op§tine Gusinjena

radnom mijestu Visi Savjetnik III za pripremu projektnih zadataka.

3. Probni rad je obavezan za lokalnog slu¥benika. odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni
odnos na neodredena vrijeme, u organu lokalne uprave, stru¢noj sluZbi, odnosno posebnoj sluZbi.

Probni rad traje jedmu godinu.

Obrazlozenje

&lanom 20 Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjestau Direkcija za uredenje
prostora i investicije, opstine Gusinje, sistematizovano je radno mjesto u zvanju — Visi Savjetnik I1I za
pripremu projekinih zadataka.,

7a navedeno radno mjesto su propisani sijedeci uslovi: VSS VII-1 nivo kvalifikacije obrazovania. naimanie

1 e dianm = 3



o Sekretarijat za op$tu upravu i dru$tvene djelathosti sredine je-dana 04.07 .2024,godine u dneyl.aom-l-istu
“Pobjeda” objavio Javni oglas br, 02-2830 za popunu radnog mjesta opisano-tatkom dispozitiva 2 ovog.
jeSenja. oo

Nakon sprovedenog postupka javnog ogla§a.vanja.i obavezne provjere sposobnosti, Direktor Direkcija-za
uredenje prostora i investicije opitine Gusinje je-donio Odluku o izboru kandidata br, 06-3440 od ]
05.08.2024.godine, kojom odlukom je na navedeno radno mjesto izabrao kandidata Gazmend Prelvukaj.

Clanom 117 stav 1, tadka 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da, na osnovu izvrSne odluke o
izboru kandidata, lice koje rukovodi organom loksalne uprave, struénom sluzbom, -odnosne posebnom
sluzbom, donosi rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog slubenika, odnosno namjeftenika, koji prvi
put zasniva radni odnes u organu lokalne uprave, strunoj sluZbi, odnosno posebnoj sluZbi.

lanom 119 istog Zakona, predvideno je da je probni rad obavezan za lokalnog sluZbenika, odnosno
namjeStenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, uorganu lokalne uprave, struénoj
sluZbi, odnosno posebnoj sluZbi. -

Probni rad traje jednu godinu, o - _
~9lazeéi od citiranih zakonskih odredbi, kao i &injenice da imenovani ispunjava uslove navedenog radnog

uyesta predvidene Pravilnikom o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih-mjestan -
Sekretarijatn za uredenje prostora i zadtitu Fivotne sredine opstine Gusinje, odlugeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjefenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji- za Zalbe u roku
od 8 dana od dana prijema. . : :

DIREKTOR
@%%Asdren Celaj.
o)
D
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CRNA GORA Adresa: CarSijska br. 28,

OPSTINA GUSINJE 84326, Gusinje, Crna Gora
Kabinet Predsjednika telffax 051-250-107
Broj: 01-3785 E-mail: predsjednik opstinagusinje.me

Gusinje, 21 -08.2024 god. Web portal: wynw. opstinagusinje.rme

RIJESENJE

0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

l. Anes Hot, zasnjva radni odnos na neodredeno vrijeme u Stuzbj predsjednika opstine Gusinje, po&
od 21.08.2024. godine.

|5

Probni rad je obavezan za lokalnog shuzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radn
0dnos na neodredeng vrijeme, u organu lokalne uprave, strudnoj shuzbi, odnosno posebnoj sluzb;
Probni rad traje jednu godiny. )

Obrazlo:‘ienje
Clanom 21, 22 | 25  Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sluzbj
predsjednika opstine Gusinje, sistematizovano Je radno mjesto u zZvanju - Vigi Namjestenik IT — vozal. Za
navedeno radno mjesto su propisani sljededi uslovi: III nivo kvali fikacije, SSS | naimanje 1( jedna ) godina
radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima, poloZen vozacki ispit ,, B kategorije.
Sekretarijat za OpStut upravu i drudtvene djelatnosti sredine Jje dana 05.07.2024.godine u dnevnom listy
~Pobjeda” objavio Jaynj oglas br. 02-2802 23 Popunu radnog mjesta opisano tatkom dispozitiva 2 ovog
Rjcdenja, )

Nakon sprovedenog postupka javnog oglalavanja i obavezne provjere Sposobnosti, Predsjednik opstine
Gusinje je donio Qdluky o izboru kandidata br. 01-3504 od 07.08.2024.godine, kojom odlukom je na
navedeno radno mjesto izabrao kandidata Anes Hot.

“lanom 117, stav 1, tadka i Zakona o lokalnoj Samoupravi propisano je da, na osnovu izvrdne odluke o
izboru kandidata, lice koje rukovodi organom lokalne uprave, struénom  slu¥bom, odnosno posebnom
sluzbom, donosi riefenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi
Put zasniva radni odnos organu lokalne uprave, struénoj  sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi.
Clanom 119 istog Zakona, predvideno Je da je probni rad obavezan za lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji

Probni rad traje Jednu godinu.

Polazedi od citiranih zakonskih odredbi, kao ; Cinjenice da imenovani ispunjava uslove navedenog radnog mjesta
predvidene Pravilnikom o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji Poslova i radnih mjesta Sekretarijaty za uredenje
brostora i zadtitu Zivotne sredine opitine Gusinje, odlugeno Je kao u dispozitivu,

YPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjefenja moze se podnijeti 2a[‘ba;"l(é;ﬁ};_syul za Zalbe u

roku od 8 dana od dana prijema. . Zlﬁ\ 6‘@ \
PREDSJEDRI:Z: ol
Sane) Bali¢ % 62‘/3
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CRNA GORA Adresa: Cargijska br. 28,
OPSTINA GUSINJE 84326, Gusinje, Crna Gora
Kabinet Predsjednika telffax 051-250-107

Broj: 01- 3784 E-mail: greds['ednfk@ogstinagusinie.me

Gusinje, 21 .08.2024 god. Web portal: www.opstinagusinje.me

~a osnovu &lana 117, stav I, tacka 1 i &lana 119 Zakona o lokalnoj samoupravi (-»SLlist CG*, br. 002/1 8,
034/ l9,038/20,050/22,084/22), Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u SluZbi
edsjednika opstine Gusinje br. 01-150 od 22.12.2023.godine, Predjednik opstine Gusinje donosi:

RJESENJE

0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

l. " Kevin Mrkulié, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Sluzbi predsjednika optine Gusinje,
pocev od 2].08.2024. godine,

12

Imenovani zasniva radni odnos yu SluZbi predsjednika opstine Gusinje na radnom mjestu Visi
Savjetnik I1I za administrativne poslove .

(]

Probni rad je obavezan za lokalnog sluZbenika, odnosno namjeStenika koji prvi put zasniva radni
odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, strucnoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi.
Probni rad traje jednu godinu. -

ObrazloZenje

anom 21, 22 i 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sluzbi
~siednika op§tine Gusinje, sistematizovano Je radno mijesto u zvanju — Visi Savjetnik I za

e

“inistrativne poslove.

navedeno radno mjesto su propisani sljedeci uslovi: VSS VII-] nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje
odina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u organima uprave.

* <retarijat za opdtu upravu i druftvene djelatnosti sredine Jje dana 05.07.2024.godine u dnevnom listy

ibjeda* objavio Javni oglas br.-02-2804 za popunu radnog mjesta opisano tadkom dispozitiva 2 ovog
senja,

~on sprovedenog postupka javnog oglaSavanja i obavezne provjere sposobnosti, Predsjednik opstine
~inje je donio Odluku o izbory kandidata br. 01-3503 od 07.08.2024.godine, kojom odlukom je na
:deno radno mjesto izabrao kandidata Keévina Mrkuliéa.

1om H7, stav 1, tagka 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da, na osnovu izvrine odluke o

»

nom, donosi rjefenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi
zasniva radni odnos u organu lokalne uprave, struénoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi.

tvom 119 istog Zakona, predvideno Je da je probni rad obavezan za lokalnog sluZbenika, odnosno namjetenika koji

' put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, struénoj sluzbi, odnosno posebnoj

v

L

* ISTVO O PRAVNGJ ZASTITE: Protiy ovog rje¥enja moZe se podnijeti -i”a‘Tf‘g?;KQmisiji za Zalbe u

'd 8 dana od dana prijema. Y

)f:‘-\
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CRNA GORA

OPSTINA GUSINJE
Predsjednik

Broj: 01— 53 (€

Gusinje, 23 .08. 2024, godine.

Adresa: Cargijska br. 28,

84326 Gusinje, Crna Gora

e-mail: predsjednik@opstinagusinje.me
Web portai: www.opstinagusinje.me

Na osnovu ¢lana 58 stav | tacka 9 Zakona o lokalnoj samoupravi (“SLlist CG” br. 2/18,
34719, 38720, 50/22 84/22), ¢lana 61 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namje$tenicima
("Sl.list CG” br. 2/ 18, 34/19 i 8/21), &lana 85 stav 1 tadka 9 Statuta opstine Gusinje (“Sl.list
CG- opstinski propisi” br. 003/19 i 024/21) i Odluke o organizaciji i nadinu rada Organa
L.okalne uprave Opstine Gusinje (“SLlist CG- opstinski Propisi” br. 055/23), Predsjednik
Opdtine Gusinje, donosi:

ODLUKU O POSTAVLJENJU V.p. SEKRETARA

Clan 1

Irfan DerviSevig, specijalista pravnih nauks ‘lia se za V.D Sekretara
Sekreterijata za uredenje prostora i zastity Zivotne sredine Opétine Gusinje.

éian 4

“#va Odluka stupa na snagu danom donosenja.




Adresa: Carsijska 28.
84326 Gusinje, Crna Gora

{A GORA
»TINA GUSINJE
kretarijat za inspelccijske poslove
@i ikomunalni nadzor Tel/fax: +382 51 250 157
8roj: 05 -3 ST E-mail: inspekcija@opstinagusinje.me
Gusinje, 22.08.2024.god. Web portal: www.opstinagusinje.me

Na osnovu Clana 117, stav 1, tacka 1 i ¢lana 119 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SLlist
CG”, br. 002/18, 034/19,038/20,050/22,084/22), ¢lana 9, stav 1 tacka 20 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda ( ,SLlist CG", br.18/23) , Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sekretarijatu za inspekcijske
poslove i komunalni nadzor opstine Gusinje, VD Sekretar Sekretarijata za inspekcijske
poslove i komunalni nadzor opstine Gusinje donosi:

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme
1. Butrint Gjonbalaj ,Bachel o bracajnog inZinjeringa i drumskog
trasisporta (180 ects), sa JMBG ansniva radni odnos na neodredeno
vrijeme u Sekretarijatu za inspekcijske poslove i komunalni nadzor opstine Gusinje,
padev od 23.08.2024. godine.
2. Imenovani zasniva radni odnos u Sekretarijatu za inspekcijske poslove i komunalni
nadzor opstine Gusinje na radnom mjestu- Savjetnik Il ,Komunalni nadzornik
3. Probni rad je obavezan za lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, struénoj sluzbi,
odnosno posebnoj sluzbi. Probni rad traje jednu godinu.
4. Zarada imenovanom je utvrdena ¢lanom 9 stav 1 tatka 20 Granskog kolektivhog
ugovora  za oblast uprave i pravosuda sa koeficijentom  7.00.

ObrazloZenje
Clanom 26 stav 1 tacka 7 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Sekretarijatu za inspekcijske poslove i komunalni nadzor opstine Gusinje,
sistematizovano je radno mjesto u zvanju - Savjetnik lll,Komunalni nadzormik.
Za navedeno radno mjesto su propisani sljedeéi uslovi: Vi nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet pravnih nauka ili drustvenih nauka ,najmanje jedna godine radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u organima uprave.
Sekretarijatu za inspekcijske poslove i komunalni nadzor je dana 04.07.2024 godine na
osnovu Javnog oglasa u dnevnom listu ,Pobjeda” objavio Javni oglas br. 02-2832 za
popuny radnog mjesta opisano tackom dispozitiva 2 ovog Rjesenja.

Nakon sprovedenog postupka javnog oglasavanja i obavezne provjere sposobnosti,
Sekretar Sekretarijata za inspekcijske poslove i komunalni nadzor opstine Gusinje je



- I

donio Odiuku o izboru kandidata br. 05-2816 od 04.07.2024.godine, kojom odlukom je
na navedeno radno mijesto izabrao kandidata Butrint Gjonbalaja.

Cltanom 117, stav 1, tatka 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da, na osnovu
izvréne odluke o izboru kandidata, lice koje rukovodi organom lokalne uprave, strucnom
sluzbom, odnosno posebnom sluzbom, donosi rjeéenje o zasnivanju radnog odnosa
iokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi put zasniva radni odnos u organu
lokalne uprave, strucnoj sluzbi, odnosno posebnoj sfuzbi.
¢lanom 119 istog-Zakona, predvideno je da je probni rad obavezan za lokalnog sluzbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u organu
lokalne uprave, stru¢noj sluzbi, odnosno posebnoj sluZbi. Probni rad traje jednu godinu.
Polazedi od citiranih zakonskih odredbi, kao i &injenice da imenovani ispunjava uslove
navedenog radnog mjesta predvidene Pravilnikom o unutraénjoj organizaciji i sistematizaciji
poslova i radnih mjesta u Sekretarijatu za inspekcijske poslove i komunalni nadzor opstine
Gusinje, odluéeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji
za Jalbe u roku od 8 dana od dana prijema.

Dostavljeno:
- imenovanom
- predmetu

- u dosije

- afa
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