Crna Gora
Savjet Agencije za sprecavanje korupcije

Broj: 00- %2 CL 126 ¢
Podgorica, 03.09.2026. godine

Na osnovu odredbi iz &lana 28 Poslovnika o radu Savjeta Agencije za spreCavanje
korupcije (,Sluzbeni Jist CG", br. 80/24), na 71. sjednici, odrZanoj 03. septembra
2026. godine, Savijet je donio sljedece

ZAKLJUCKE

2vizdacéa.

2. Akt koje donosi Saviet. na prediog direktora, moraju  biti pripremljeni
blagovremeno i u formi koja Savjetu omoguéava da na jasan naéin sagleda njihovy
uskladenost sa Zakonom o sprecavanju korupcije i drugim relevantnim propisima.

3. Uz svaki predlog akta koji donosi Savjet na predlog direktora, potrebno je
dostaviti odgovarajuce obrazioZenje prediozenih nesenja i izmjena.

4. Obavezuje se direktorica Agencije da, prije dostavljanja predloga akata Savjety
na usvajanje, obezbijedi njihovu potpunu pravnu | nomotehni¢ku uskladenost sa
Zakonom o sprecavanju korupcije i drugim relevantnim propisima, kao |
medusobnu uskladenost svih odredaba prediozenog akta.

5. Savjet Agencije se upoznao sa obracanjem zaposiene y Agenciji, broj 00-
2564/2-26 od 03.09.2026. godine.

6. Nakon razmatranja predmetnog dopisa. ne prejudicirajuci osnovanost iznesenih
navada, Savjet je zakljuéio da e, u okviru svojih nadleZnosti, nastojati da
obezbijedi vecu ukljutenost Zaposlenih u procese donosenja opstih akata koje
Savjet donosi, a kojima se ureduju prava i obaveze zaposlenih u Agenciji. S tim y
vezi, Savjet je formirao radnu grupu za izradu Etitkog kodeksa Zaposlenih, koju ce
Ciniti predstavnici Savjeta i Agencije, kako bi zajednicki predlozili jasne standarde
profesionainog i etickog ponasanja svih Zaposlenih u Agenciji, ukljuujuci 1
rukovodeci kadar.
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