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Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo ugovor.

S postovajem,

Vrtic "Vukosava lvanovic-Masanovic" <vrtic@vimasanovic.edu.me>
Thursday, September 26, 2024 1:07 PM

Finansiranje

Ugovor

Image_20240926_0001.pdf

1 a =]
Craa Gera

AGENCIJA ZA SPR

(

JPU ,Vukosava lvanovi¢ Masanovic”, Bar




JPU,,Vukosava [vanovié Madanovi¢” Bar
Broj: 2523/4
Bar, 24.09.2024.godine

Na osnovu &lanova 38 i 47 Zakona o radu ("S. list CG", br. 74/19, 8/21, 59/21, 68/21, 145/21, 77/24,
84/24 i 86/24) i Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, JPU ,,Vukosava
Ivanovi¢ Masanovi¢" Bar koju zastupa direktorica Ivana Milenkovié, (u daljem tekstu poslodavac) i
mrmaclanife MaXanoojé (Miodrag) Ivana, IMBG_ stalno nastanjena u }

, sa zavrienom srednjom trgovackom 3kolom, IV nivo nacionalnog okvira
kvalifikacija (u daljem tekstu: zaposleni/a) dana 24.09.2024.godine, zakljuili su,

ANEX1
UGOYORA O RADU
o izmjeni ugovorenih uslova

Clan 1.
Ovim Anexom | u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opitim aktima poslodavca, reguliSu se
medjusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog/c i poslodavca izmjenom ¢lana 2. i &lana 10,
Ugovora o radu na odredeno vrijeme od 30.08.2024.godine i zasniva radni odnos na ncodredeno
vrijeme podev od 25.09.2024.godine.

Clan 2.
Zaposleni/a je na osnovu ugovora o radu od 30.08.2024.godine primljena u radni odnos na odredeno
vrijeme na poslovima radnik/ca na odrZavanju higijene sa punim radnim vremenom. Po sticanju
uslova za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme mijenja se ¢lan 2. osnovnog ugovora i
glasi;
+Zaposleni/a zasniva radni odnos na neodredjeno vrijeme od 25.09.2024.godine, obzirom da su sc
stekli uslovi iz ¢lana 38 Zakona o radu ("SI, list CG", br. 74/19, 8/21, 59/21, 68/21, 145/21, 77/24,
84/24 1 86/24), te da su ispunjeni i ostali uslovi potrebni za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme u Javnoj predskolskoj ustanovi ,,Vukosava Ivanovié MaSanovi¢®, odnosno da se radi o trajnoj
potrebi za zaposljavanjem, da je radno mjesto predvideno Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta u JPU "Vukosava Ivanovi¢ MaSanovi¢", da je na isti Pravilnik dobijena saglasnost
nadleznog Ministarstva, tc da je utvrdeno da zaposleni/a ispunjava uslove propisane navedenim
¢lanovima Zakona o radu i Opteg Zakona o obrazovanju i vaspitanju.
Radni odnos iz prethodnog stava zasniva se sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 Casova
nedeljno.”

Clan 3.
Izmijenjeni ¢lan 10.glasi:
,Ovaj ugovor zakljuten je na neodredjeno vrijeme, a smatra se zakljuenim kada ga u ime poslodavea
potpisc ovlaséeno lice i zaposleni/a.®

Clan 4.
Ovaj Anex [ ugovora je satinjen u &etiri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenog, a tri za poslodavca.
Zaposlcni Direktorica
Ivana Ma3anovié a Milenkovié
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