Finansiranie

From: Sekretar Skole <sekretar@vasapavic.me>
Sent: Friday, September 20, 2024 12:36 PM
To: Finansiranje

Subject: Fwd:

Attachments: Scan_0286.pdf
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UGOVOR O DJELU
Zaklju¢en dana 18.09.2024.godine izmedju:

1.JU Umjetnitka 8kola za muziku i balet ,Vasa Pavi¢" u Podgorici, koju zastupa Tijana Ili¢ direktorica
Skole i

2. Fatima Pepi¢, radnica na odrZavanju higijene/higijeni¢arka sa JV u daljem tekstu
izvrsilac posla).

Clan 1

Narucilac posla ustupa, a izvrsilac posla preuzima posao koji se sastoji u odrZavaniju higijene dva puta
nedjeljno u prostorijama P] Tuzi,

Clan 2

[zvrSilac posla se obavezuje da posao iz ¢lana 1 ovog ugovora obavi od 18.09.2024. godine. do
18.10.2024.godine.

Clan 3

Narucilac posla se obavezuije da izvr$iocu posla uplati na ime zarade za obavljeni posao iznos
na Ziro racu

Bruto iznos:78,21euro

Clan 4
Eventualni spor u vezi sa ovim ugovorom raspravié¢e Osnovni sud u Podgorici.
Clan 5

Ovaj ugovor je satinjen u cetiri istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana dobija po dva.
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Clan 4

Zaposleni ima pravo u toku rada na dnevni, nedeljni i godisnji odmor u trajanju utvrdenom u skladu za zakonom.
Zaposleni ima pravo na placeno i neplaéeno odsustvo, u skladu sa zakonom.

Clan 5

Poslodavac se obavezuje da Izvrdiocu isplaéuje nadoknadu za rad za svaki mjesec potetkom narednog mjeseca.
Naknada se obratunava po koeficijentu sloZenosti 10,12.

Clan 6

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovodi zastitu na radu, u skladu sa zakonom, propisanim mjerama i
normativima zastite na radu,a zaposleni je duzan da se pridrZava propisanih mjera zastite na radu.

Clan 7

Zaposleni podleze disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti, u skladu za zakonom.

Clan 8

Zaposlenome moZe prestati radni odnos kod poslodavea u sluéaju i pod uslovima utvdenim zakonom.
Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor pod uslovima i u slu¢ajevima utvrdenim zakonom.

Clan 9

Na sve §to nije predvideno ovim ugovorom neposredno ¢e se primjenjivati odredbe zakona.

Clan 10

Eventualne sporove po ovom ugovoru ugovorne strane rje$avace sporazumno pred Agencijom za mirno

rjeSavanje radnih sporova ili pred Centrom za alternativno rje$avanje sporova, u suprotnom nadlezan je sud u
Podgorici.

Clan 11

Ovaj ugovor je saginjen u (4) &etiri istovjetna primjerka, od kojih po dva primjerka zadrZava svaka ugovorna strana.
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