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ZAVOD ZA TRANSFUZIJU KRVI
‘ / / CRNE GORE

Broj:01- Podgorica, 23.09.2016.godine.

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
N/r direktoru g-dinu Sretenu Radonji¢u
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U skladu sa ¢lanom 33 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja,
dostavljamo Vam Ugovor o obavljanju privremeno - povremenih poslova br. 01-1401 od
21.09.2016. godine.

S postovanjem

Direktofk
Prim. dr Gofdana RaSovié¢

Prilog:

- Ugovor oobavljanju privremeno - povremenih poslova
br.01-1401 od 21.09.2016. god.

piona DZeksona bb, 81600 Podgorica
Ziro racun: 535-12363-44 Prva banka
ztkcg@t-com.me
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ZAVOD ZA TRANSFUZIU KRVI CRNE GORE
Broj ﬂ'/ - / é (4 // )
Podgorica, 27, . 2 __*_{g'od.

59/2011, 66/2012 i 31/2014)

JZU ,Zavad za transfuziju krvi Crne Gore" Podgorica, sa sjedistem u Pod I;i ici

zastupa direktorka Prim. dr Gordana Rasovi¢ (u daljem teksu: Narucilac p sla)
I E

Lekovi¢ Aleksandar, iz Podgorice, JMB| |(u daljem tekstuidzvr3ilac

posla), zakljuduju:

UGOVOR
o obavljanju privremeno — povremenih poslova

Clan 1.

Narucilac posla ustupa a lzvrsilac posla preuzima posao koji se sastoji u
_ poslova konrole i vodenja evidencije posjeta Zavodu, davanja informacija posjeti
Zavoda, kao i obezbjedenje zgrade Zavoda u smjenama prema utvrdenom rasp

lzvrdilac posla ée posao iz stava 1 ovog ¢lana obavljati u periodu od 22.09.2016.
do 29.01.2017. godine. .
Clan 2.

lzvrSilac posla se obavezuje da posao iz ¢lana 1 ovog ugovora izvr§ava sﬁwjesno i
kvalitetno, prema uputstvima Narucioca posla, pridrzavajuéi se zakonskih nprmativa i
standarda za ovu vrstu posla. ]

Clan 3.

Narudilac posia se obavezuje da lzvrSiocu posla na ime obavijanja posla iz ¢lar
ugovora isplati mjese&no u neto iznosu 380,00 € (slovima: tristaosamdeset
racun br. 550-0100400531867-18 kod Soclete Generale Montenegro.

1a 1 ovog
eura) na

|

U slutaju spora iz osnova ovog Ugovora ugovara se nadieznost Osnovnag
Podgorici.

Narucilac posla se obavezuje da uplati ostale poreze i doprinose.

Clan 4.

Clan 5.

F e n

Ovaj ugovor je sadinjen u tri (3) istovjetna primjerka, od kojih se dva (2) n
Narudioca posla, a jedan (1) kod lzvrSioca posla.
IZVRSILAC POSLA NARUCI}

Aleksandar Lekovié b Prim. dr Gordana|
NS eort. Laonrc
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Clan 34

3. SLUZBA ZA PRAVNE I OPSTE POSLOVE

PREGLED POSLOVA 1 USLOVA PO CLANU 11.

Uslovi Broj
Naziv radnog mjesta izvriilaca
Visoko obrazovanje pravnog
; usmjerenja u obimu od 240
RUKOVODILAC SLUZBE (CSPK) kredita 3 godine 1
- Poznavanje rada na rafunaru
Visoko obrazovanje pravnog
REFERENT usmjerenja u obimu od 240 1 godina 1
ZA KADROVSKE POSLOVE (CSPK) kredita g
-Poznavanje rada na raéunaru
5 Visoko obrazovanje pravnog
REFERENT ZA OPSTE I usmjerenja u obimu od 240 1 eodina I
ADMINISTRATIVNE POSLOVE | (CSPK) kredita &
-Poznavanje rada na raSunaru
Srednje obrazovanje u obimu
ARHIVAR 0d 240 (CSPK) kredita, 1 godina 1
dru§tvenog smjera
-Poznavanje rada na raéunaru
Srednje obrazovanje u obimu 1 codina
PORTIR od 240/180/ (CSPK), g 5
- vozacki ispit nB« kategorije
KAFE KUVARICA Osnovno obrazovanje Probni rad 1
RADNICE NA ODRZAVANJU
HIGIJENE Osnovno obrazovanje Probni rad 6
UKUPNO 16
Clan 34 a
OPIS POSLOVA

RUKOVODILAC SLUZBE ZA PRAVNE, KADROVSKE I OPSTE POSLOVE

* Koordinira i rukovodi svim poslovima SluZbe,
* prati 1 proucava zakone i druge propise vezano za rad i djelatnost Zavoda i pomaZe
direktoru i slu¥bama u pronalaZenju propisa neophodnih u obavljanju djelatnosti,

* rjeSava imovinsko pravne poslove vezane za Zavod,

* udestvuje i izradi pravilnika, opstih akata, odluka i zakljutaka koji se donose u

Zavodu,

* uSestvuje u pripremi sjednica organa Zavoda, zapisnika, odluka i zakljutaka tih

organa,




* ulestvuje u poslovima disciplinske i materijalne odgovornosti za Zaposlene,

* ostvaruje aktivnu saradnju sa svim sluZbama Zavoda,

* analizira organizaciona pitanja iz rada Zavoda i daje odgovarajuée prijedloge,

* obavlja poslove koje mu povjeri direktor Zavoda, donosi odluke i rjeSenja za koje je
ovlaS¢en odlukama direktora i organa upravljanja, obavlja i sve druge poslove po
zahtjevu direktora i pomoénika Zavoda kojima je odgovoran za svoj rad.

Clan 34 b

REFERENT ZA KADROVE

* Izrada godisnjeg i dugorognog plana kadrova,

* Obavlja struéne poslove kadrovske sluZbe i priprema ugovore o radu i rjeSenja iz rada
1 radnih odnosa za zaposlene,

e Ureduje i odrZava kadrovsku dokumentaciju i evidenciju iz domena radnih odnosa u
skladu sa zakonom,

e Izrada zbirnih statisti€kih izvjeStaja i analiza,

* Obavlja prijavno-odjavne poslove iz oblasti zdravstvenog i penzijskog osiguranja
zaposlenih, osiguranja kod osiguravajuéih drustava kao i druge zakonom propisane
evidencije,

* Daje pravna miSljenja o obavezama i pravima zaposlenih vezanih za njihovo radno
angazovanje,

* Organizuje interno obrazovanje i usavriavanje u Zavodu,

* V8 nadzor nad sprovodenjem postupaka: oglasa,odnosno konkursa vezanih za
prijem zaposlenih, prijave/odjave za zaposlene i ostalih prava Po osnovu rada,

* Obavlja i sve druge poslove po nalogu rukovodica sluZbe, pomocnika direktora i
direktora Zavoda, kojima odgovara za svoj rad.

Clan 34 ¢

REFERENT ZA OPSTE I ADMINISTRATIVNE POSLOVE POSLOVE

* Izrada godiSnjeg i dugoro&nog plana struénog i naudnog usavriavanja, pracenje i
realizaciju po istom,

* Priprema odluka i praéenje troskova stru¢nog usavrSavanja, seminara, kongresa i
edukacija,

* Organizacija seminara, edukacija i usavr$avanja zaposlenih kroz rezervaciju smjestaja
i prevoza, -

* Pracenje mentorskog rada i saéinjavanje dokumentacije za realizaciju finansijama

* Priprema dokumentacije koja se tie stambene problematike i raznih vidova pomoci
Zaposlenima,

* Obavlja poslove arhivanja dokumentacije,

* Popunjavanje i vodjenje evidencije polisa osiguranja za Poslodavea,

» Popunjava, vodi evidenciju i vr3i analizu povreda na radu,

¢ Obavlja i sve druge poslove po nalogu rukovodioca sluZbe, pomo¢nika direktora,
direktora, kojima odgovara za svoj rad.



ARHIVAR

Clan 34 d

Obavlja poslove prijema i otpreme podte,

Vodi brigu o pe€atima, $tambiljima i stara se za njihovu pravilnu upotrebu,

Vodi i &uva sve arhivske protokole i dostavne knjige,

Cuva i odlaZe kopije svih zavedenih i poslatih dopisa i akata,

Vrii kurirske poslove unutar Zavoda,

Obavlja poslove kopiranja,

Obavlja i sve druge poslove po nalogu rukovodioca sluZbe, pomoénika direktora i
direktora, kojima odgovara za svoj rad.

Clan34 e
PORTIR

» Vrdi kontrolu ulaza i izlaza posjetilaca Zavoda i vozila,

* Vodi ratuna o integritetu prostora namjenjenog davaocima krvi, ambulantnim
pacijentima, osoblju KC-a, zaposlenima Zavoda i strankama;

* Daje informacije posjetiocima, po njihovim pitanjima i potrebama,

e Odgovara za uredjaje i povjerena mu sredstva,

* Vodi evidenciju o posjetama Zavodu,

*» Uspostavlja telefonske veze putem centrale i daje osnovne informacije u komunikaciji
sa zaposlenima i gradanima,

*  Obezbjedjenje objekata, zgrada i druge imovine u domenu portirskog mjesta,

» Otkrivanje i sprefavanje pojava koje mogu ugroziti bezbjednost zaposlenih ili nanijeti
§tetu Zavodu,

* Prijaljivanje nadredenom sluaj krenja javnog reda i mira kao i izvrienje
nedozvoljenih radnyji,

* Vodjenje knjiga deZurstva sa odgovarajuéim podacima,

¢ Lvidentiranje ulaska u poslovni prostor svih lica,

* Obavlja i sve druge poslove po nalogu rukovodioca sluzbe, glavnog tehnidara,
pomocnika direktora i direktora, kojima edgovara za svoj rad.

Clan 34 f
KAFE KUYARICA

Priprema i distribuira hladne i tople napitke za potrebe Menad¥menta i odrZavanja
poslovnih sastanaka;

Odgovorma je za odrZavanje higijene u kuhinji za posluZenje;
Obavlja { sve druge poslove po nalogu dircktora, kojem odgovara za svoj rad.



Clan 34 g

RADNICE NA ODRZAVANJU HIGIJENE

» Obavlja poslove odrZavanja i &i§€enja prostorija: podova, prozora, hodnika,
stepeniSta, sanitarnih prostorija i mokrih évorova,

e Prostorija, dvoriSnih staza i zelenih povriina,

¢ OdlaZe i odnosi smece i drugi otpad u odredene kontejnere po upustvu,

» Obavlja i sve druge poslove po nalogu rukovodioca sluzbe, pomoénika direktora i
direktora, kojima odgovara za svoj rad.





