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Da je vjecna Crna Gora

VLADA CRNE GORE

Ministarstvo poljoppivrede i ruralnog razvoja
Broj: (3~ A7Y /162

Podgorica, 23.09,2016. godine

AGENCIJA ZA SPRIECAVANJE KORUPCIJE
g-din Sreten Radonji¢, direktor

Na osnovu ¢lana 33 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja, u prilogu akta
dostavljamo Vam Pratecu dokumentaciju za Vesnu Radusinovié, Biljanu Vuli¢ i Andreju Boskovi¢ za
zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme.
Prilog kopije:

= saglasnost Ministarstva finansija:

= odluka o popuni radnih mjesta;

= rang lista za izbor kandidata;

= odluka o izboru kandidata;

® rjedenja za zasnivanje radnog odnosa.

S postovanjem,




CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSLA

Broj: 03-3515/1
Podgorica, 23.03.2016. godine

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE [ RURALNOG RAZVOJA
-n/r ministaru, g-dinu Petru lvanovicu-

Postovani, v - -

Ministarstvu finansija obratili ste se dopisom br: 112-10/16-1 od 04.03.2016. gedine, kojim se traZi
saglasnost za popunu ti radna mjesta, te Vas u vezi sa tim obavje3tavamo sliedece:

Ministarstvo finansija je sagiasno, da se za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja,
- pokrene procedura za popunu sfiedecih radnih mjesta:

- Samostalni savjetnik 1ll v Odsjeku za sjeme i sadni materijal, GMO, zastitu bilinih sorti i
biline genetidke resurse u poljoprivred; '
Savietnik 1I} za obradu i unos podataka u Odsjeku za sredstva za zaStitu i ishranu bilja i
fitosanitarnih informacioni sister;
Samostalni savjetnik [l u Odsjeku za dobrobit Zivotinja i nekomercijaino kretanje kuénih
jubimaca;

Sredstva neophodna za isplatu bruto zarada za predmetni broj zaposlenih, planirana su
Ministarstvu poljopriviede i turalnog razvoja, Zakonom o budZetu Cme Gore za 2016, godinu
("Sklist CG", br: 79/15) na programu Bezbjednost hrane, veterina i fitosanitarni poslovi.

S postovanjem;

Obradila: Milovié Milena

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me
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Crna Gora

Ministarsvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Br. /{2~ ’/’f//é 34

Podgorica: 2/. 02, 20/6 -9~

Na osnovu ¢lana 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeéténicima ("Sl. list CG", br.
39711, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 | 16/1 6), ministar donosi

ODLUKU
0 popuni radnih mjesta

Pokre¢e se postupak za Popunu radnih mjesta u Upravi za bezbjednost hrane, veterinu i
fitosanitarne poslove, organa u sastavu Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, javhim
oglasom:

1. Samostalni savjetnik Il u Sektoru za fitosanitarne poslove, Odsjeku za sjeme |
sadni materijal, GMO, za&titu bilinih sorti i biljne geneticke resurse u
poljoprivredi, za jednog izvriioca na neodredeno vrijeme;

2. Savjetnik Ill za obradu | unos podataka u Sektoru za fitosanitarne poslove,
Odsjeku za sredstva za zastitu i ishranu bilja i fitosanitarni informacioni sistem,
Za jednog izvriioca na neodredeno vrijeme;

3. Samostalni savjetnik Il u Sektoru za veterinu, Odsjeku za dobrobit Zivotinja i
nekomercijalno kretanje kuénih ljubimaca, za jednog izvrioca na neodredeno
vrijeme;

Radno mjesto samostalni savjetnik IIl iz tacke 1 ovog rieSenja sistematizovano je pod rednim

brojem 52, broj stranice 131.

Radno mjesto savjetnik Il iz tadke 2 ovog riesenja sistematizovano je pod rednim brojem 59,

broj stranice 134.

Radno mjesto samostalni savjetnik ! iz tacke 3 ovog rjeSenja, sistematizovano je pod

rednim brojem 28, broj stranice 122.

Javni oglas iz stava 1 ta¢ 1,2 i 3 ove odluke sprovesée Uprava za kadrove.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja oglasa.

ObrazlioZenje

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva poljoprivrede i ruralnog

razvoja br. 111-49/15-1 od 21. 01.2016. godine, sistematizovana su navedena radna mjésta

u dispozitivu ovog rjesenja:

1. Samostalni savjetnik lll u Sektoru za fitosanitarne poslove, Odsjeku za sjeme i
sadni materijal, GMO, zastitu biljnih sorti i biljne geneticke resurse u poljoprivredi,
pod rednim brojem 52, broj stranice 131;

2. Savjetnik Il za obradu i unos podataka u Sektoru za fitosanitarne poslove, Odsjeku
za sredstva za zastitu | ishranu bilja i fitosanitarni informacioni sistem pod rednim
brojem 59, broj stranice 134.

3. Samostalni savjetnik Il u Sektoru za veterinu, Odsjeku za dobrobit Zivotinja i
nekomercijalno kretanje kuénih ljubimaca pod rednim brojem 28, broj stranice 122.

Kako bi se obezbijedilo efikasno vr§enje poslova i kontinuirani proces rada, potrebno je

pokrenuti postupak za popunu gore navedenih radnih mjesta i shodno tome odluéeno jekao

u dispozitivu odluke. .

Pravna pouka: Protiv ove odiuke moze se izjaviti Zalba Ko -‘is'iji_z“a\ia be, u roku od 8

(0sam) dana od dana prijema iste, preko ovog organa. G g, &

Dostavljeno: e ANEY

Upravi za kadrove
ala

sektoru ; b
w
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Da je vietna Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/16-9845/1
Podgorica, 27.05.2016. godine

U skiadu sa &lanom 44 Zakona o drZavnim siuzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne
Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), a na osnovu Izvjestaja o ocjenjivanju kandidata
za vrienje poslova radnog mijesta, broj 02/1-050/16-9844/2 od 27.05.2016, godine,
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu objavljenom za potrebe Ministarstva poljoprivrede i rurainog
razvoja - Uprave za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove br. 02/1-
112/16-5971/2 od 06.04.2016. godine, za radr}a' mjesta:

Samostalna savjetnica lll u Sektoru za veterinu, Odsjek za dobrobit Zivotinja i
nekomercijalno kretanje kuénih ljubimaca, - IzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,-
Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 240 ECTS kredita, (Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja) Fakultet veterinarske medicine ili fakultet iz oblasti poljoprivrednih nauka —
stocarstvo:

1. VESNA RADUSINOVIC - ostvareni broj bodova - 29,84
2. ERMILA MURATOVIC - ostvareni broj bodova - 25,87

Samostalna savjetnica [l u Sektoru za fitosanitarne poslove, Odsjek za sjeme,
sadni materijal, GMO, zastitu biljnih sorti i biljne geneticke resurse u
poljioprivredi, - lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita (Vii1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Poljoprivredni fakultet, smijer,
zagtita bitja, ratarski, vocarski, vinogradarski ili op&ti:

1. BILJANA VULIC - ostvareni broj bodova - 30,80
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Savjetnica lll za obradu i unos podataka u Sektoru za fitosanitarne poslove,
Odsjek za sredstva za zastitu i ishranu bilja i fitosanitarni informacionl sistem,
- zvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,- Vise obrazovanje u obimu od 120 ECTS kredita
(V nivo kvalifikacije), iz oblasti elektro tehnickih nauka:

1. ANDREJA BOSKOVIC - ostvareni broj bodova - 29,70

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Cme
Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadlezna je za pracenje
sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskin naroda i
drugih manjinskih nacionainih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane

zastupljenosti i zapodljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidati koji su se izjasnili o nacionalnoj pripadnosti kao
Crnogorci su: Vesna Radusinovi¢, Biljana Vuli¢ i Andreja Boskovié, dok se kandidatkinja
Ermila Muratovié nije izjasnila o nacionalnoj pripadnosti.

U skladu sa &lanom 45 Zakona 0 drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14 | 16/16), starjeSina drzavnog organa duzan je da
odiuku o izboru kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove U roku od 30 dana od
dana prijema Rang liste za izbor kandidata, vode¢i rauna o ostvarivanju prava na
srazmjernu zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionainih
zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznagiti
nacionalnu pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera. :

Dostavijeno: .
- Ministarstvu poljoprivrede i ruralnom razvgju
- Sektoru za oglasavanje UZK
- afa
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Da je vjetna Crna Gora

VLADA CRNE GORE

Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja
Broj: /00 ~A 3 2}}6 ~

Podgorica, 2 /. 0% 2016.godine

Na osnovu €lana 45 st. 1 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("S. list Crne
Gore", br. 039/11, 050/11, 066/12, 034/14, 053/14 i 016/16) ministar, donosi

ODLUKU

Po zavrienom Javnom oglasu koji je objavila Uprava za kadrove 06.04.2016.godine br.02/1-
112/16-5971/2, za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja - Uprave za
bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove, vrsi se izbor kandidatkinja:

1)  Vesna Radusinovi¢, dipl.ing stodarstva, za radno mjesto samostalni/a savjetnik/ca IlI
u Sektoru za veterinu, Odsjek za dobrobit Zivotinja i nekomercijalno kretanje kuénih
ljubimaca, na neodredeno vrijeme;

2) Biljana Vulié, dipl.ing.poljoprivrede spec.sci vocarstvo i vinogradarstvo, za radno
mjesto samostalnifa savjetnik/ca 1ll u Sektoru za fitosanitarne poslove, Qdsjek za
sjeme i1 sadni materijal, GMO, zastitu bilinih sorti i biline genetitke resurse u
poljoprivredi, na neodredeno vrijeme; i

3) Andreja BoSkovi¢, bachelor studije primijenjenog radunarstva, za radno mjesto
savjetnik/ca Ill za obradu i unos podataka u Sektoru za fitosanitarne poslove, Odsjek
za sredstva za zastitu i ishranu bilja i fitosanitarni informacioni sistem, na neodredeno
vrijeme.

Obrazlozenje

Saglasno ¢lanu 39 stav 3 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne
Gore", br. 39/11, 50/11 i 66/12) Uprava za kadrove je sprovela proceduru javnog oglasavanja
sluzbenickih mjesta na neodredeno vrijeme iz dispozitiva ove odluke, za potrebe Ministarstva
poljoprivrede i ruralnog razvoja - Uprave za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne
poslove,

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, br.02/1-112/16-9845/1 od 27.05.2016. godine,
izmedu kandidata koji su postigli zadovoljavaju¢e rezultate u postupku obavezne provjere
sposobnosti, izvrSen je izbor kandidata koji su imali najveéi broj ostvarenih bodova i



donesena je Odluka o izbory kandidata: Vesna Radusinovi¢, za radno mjesto samostalnifa

savjetnik/ca Ill u Sektoru za veterinu, Odsjek za dobrobit Zivotinja i nekomercijaino kretanje
kuénih ljubimaca, Biljana Vuli¢ za radno mjesto samostalni/a savjetnik/ca Il u Sektoru za

Na osnovu izloZzenog odluéeno je kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ove odiuke moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od osam

dana po prijemu adluke, preko ovog ministarstva, saglasno ¢lanu 135 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima.

Obradivaé:
Vesna Novakovié,samostalna savjetnica |

Odjelienje z\a{_normativno pravine poslove
Liosowon




P
-Aj

s

ot - i

pEsEN]SA
DENDVE
KEEAVIBNDET
@Dy BODIHA
prisvasn
2016

b
AAVRS
/N

paje vjetna Crna Bora

VLADA CRNE GORE

Ministarstva polje privrede i.ruralnog razvoja
broj, 32.3]16 =0y02-1e7E/2
podgorica, 01.09.2016.;godine

Na osnovu Elana 471134 Zakona-0 dFavnim siuZbenicima i némje%ienitima {“sl. list CG”, br- 30/11,
50/11, 66/12,34/14,53/14 i 16/16) ministar. poljopriviede i'ruralnog,réz\ipia,.donosi

RIESENIE
1,'Vesna Radusinovi¢, dipliing.stotarstva, zasniva radni.odnos na neodredeno vrijeme W Ministarstvu
po!joprivrede i rurainog-razvoja - Uprava.za bezbjednost hrane, veterinu i‘—'ﬂtusanitafne‘,p,qs__l_ove, uz
probni:rad od godinu dana 1 rasporeduje se-ha radno mjéstd samostalna savjetnica ili y Odsjeku 22
:dobfobit iivgﬁnja1!5nekp_merciialno‘lgretanjé kuénih ljubimaca, dan 01:09,2016.godine.
2. Vesni Radusingvit; radni adnos prestaje pe sili zakohia; ako fe-zadovoljiria probnom radu.
3. Zvanjé samostalna savietnica 1 rasporedeno je u grupu poslovaiD 13 izra'ie,nim_ko_éficiiantom’7,0.
4. Rjefenjé o zaradi donosi starjesina orgaha dr¥avne uprave:u-Eijém Je sastavu taj organ prave, U
skladu-sa.élanomw31‘stavA2'2_akpna-o‘zara'd_ama.driavnih-sluibénika-j namjestenika:

ohbrazloienje

Odlukom. 0 izhory, broji100-130/16:1 od 21. 07, 2016, godine, Vesna Radusinovid: jé izabrana za,
Samostainu-savjetnicu 1l u Odsjeku za'dobroblt’iiwgﬁnja*i nekomercijaino kretanje kuénih ljubirmaca:
Vlada Crng Gore na sfednict odriano] 21: januara 2016. godine, utvrdila je pravilnik o unutrasnjol
orgafizaciji i sistefriatizaciji Ministarstva pu’l]ppfivrede i rur‘alnog‘-razvoja‘bro]:-'1:|.‘=1-49/15-:!,.,
Predmetnim: Pravilnikom, ;pod rednim brojem 28, strana 122 - sistematizovano je. radno mjesto
:Samostaina savjatnica il

Za'ovo radno mjesto-propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od_najmanje 240 ECTS kredita; -
Vil nivo kvalifikacije obfazovanja;. Fakultet veterinarske thedicine: i - fakultet iz oblasti
.p‘olibpri\ifednih nauka -stotarstvd, 1.godina radiog iskustva; - poloZen struéni ispit za-rad u driavnim.
organima; - poznavanje rada na rafunaru; - manje engleskos jezika nivo. Al e u potpuniosti
ispunjava utvrdene uslové za radno'miesto Samostalini savjetnikiil.

Odredbama. Zakona o driavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisano.je da starjeéina driavriog
[Grgang, na osnovi konatne odluke v izbord driavnog slu¥benika, donosi rjelenje 0 zasnivanjwragnog
gdnosa za.drfavnog stuzbenikakoji pw%.ps.;t‘za'sniva radni odfas U driavnom organy’ (étan 47 Y.‘Probni
vad u trajaniy od.godinu dana obavezanje 79 driavnog siuZbenika kaji prvi put zasniva radni 6dnos:na
negdredeno vrijgme U driavnom oTganu {€lan 49). Drigvnom siuzbeniku koji nije: zad_d\?bljio na
-probnom fadi; radni-cdnos prestaje.po‘sil‘i‘zakona (EIan__SQ]. '




Kako Vesna Radosinovié: prvi put 2asniva radni odnos. na neodredenc vrijeme.u driavnom-organy;

cadni odnos zasniva i probot rad u trajaniu od godinu dana od-déna zasnivanja radnog-odnosa.
"Ukoliko nezadovoljina probnomuradu,flmenUVanql radni odnos préstaje po sili zakona .

Rjedenje © fiksnom-dijelu zarade, shodno-flanu 31 stav 2 Zakona o zafadama driavnih sluzberiika T
namjestenika, donosi starjeSina prgana driavnéuprave U gijem je sastavu ta} organ uprave.

Na dsnovu {zlfenog rijedenoje-kao u dispozitivu ovog rjeienja.

Pravné-pquka:rPr,otiv ovog.rje‘éérgja moje sé izjaviti Zalba, preko ovag:organa, Koimislji.za Zalbe, u roku
-6 osam'dana od dana:prijema rjedenja.

NESTAR
e MuggEﬁ

fuigor

-Dostavitis

- Vesni Radusinovié
-Upravi za.kadrove
Ministarstvu finansija
-u dosije

arhivi
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Da je vjecna Brna Gora

VLADA CRNE GORE

Ministarstvo poljoprivrede i rurainog razvoja
sroj:  A)\g-oYo1- o3¢

Podgorica, 01.09.2016. godine

Na osnovu &lana 47 i 134 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (“S. list CG”, br. 39/11,
50/11, 66/12,34/14,53/14 i 16/16) ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja, donosi

RJESENIE
1. Biljana Vuli¢, dipl.ing.poljoprivrede,spec.sci vocarstvo i vinogradarstvo, zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja - Uprava za bezbjednost hrane,
veterinu | fitosanitarne poslove, uz probni rad od godinu dana i rasporeduje se na radno mjesto
Samostalna savjetnica Il u Odsjeku za sjeme i sadni materijal, GMO, zatitu biljnih sorti i biljne
geneticke resurse u poljoprivredi, dana 01.09.2016. godine.
2. Biljani Vuli¢, radni odnos prestaje po sili zakona, ako ne zadovolji na probnom radu.
3. Zvanje Samostalna savjetnica Il rasporedeno je u grupu poslova D 13 izraZenim koeficijentom 7,0.
4. Rje¥enje o zaradi donosi starjesina organa driavne uprave u fijem je sastavu taj organ uprave, u
skladu sa ¢lanom 31 stav 2 Zakona o zaradama drZavnih sluZbenika i namjestenika.

ObrazloZenje
Odlukom o izboru, broj:100-130/16-1 od 21. 07. 2016. godine, Biljana Vuli¢ je izabrana za Samostalnu
savjetnicu 11 u Odsjeku za sieme i sadni materijal, GMO, zastitu biljnih sorti i biljne geneticke resurse u
poljoprivredi. ‘
Vlada Crne Gore na sjednici odrzanoj 21. januara 2016. godine, utvrdila je Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja braoj: 111-49/15-1.
Predmetnim Pravilnikom, pod rednim brojem 52, strana 131 - sistematizovano je radno mjesto
Samostalna savietnica il
Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja; - poljoprivredni fakultet - smjer; zastita bilja, ratarski, voéarski,
vinogradarski ili op3ti; - 1 godina radnog iskustva; - poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima; -
poznavanje rada na rafunaru; - znanje engleskog jezika nivo Al, €ime u potpunosti ispunjava
utvrdene uslove za radno mjesto Samostalini savjetnik lil.
Odredbama Zakona o drZavnim slufbenicima i namjeStenicima, propisano je da starjedina drzavnog
organa, na osnovu konaéne odluke o izboru drZavnog sluzbenika, donosi rieSenje o zasnivanju radnog
odnosa za drfavnog slubenika koji prvi put zasniva radni odnos u drZavnom organu (¢lan 47). Probni
rad u trajanju od godinu dana obavezan je za drZavnog sluZbenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drzavnom organu {Elan 49). Driavnom sluZbeniku koji nije zadovoljio na
probnom radu, radni odnos prestaje po sili zakona (€lan 50).



Kako Biljana VuliC prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u driavnom organu, radni
odnos zasniva uz probni rad u trajanju od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa. Ukoliko ne
zadovolji na probnom radu, imenovanoj radni odnos prestaje po sili zakona .

Rjedenje o fiksnom dijelu zarade, shodno €lanu 31 stav 2 Zakona o zaradama drzavnih slufbenika i
namjestenika, donosi starjeSina organa dravne uprave u &ijem je sastavu taj organ uprave.

Na osnovu izloZenog rije3eno je kao u dispozitivu ovog rie$enja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moie se izjaviti Zalba, preko ovog organa, Komisiji za Zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema rjeienja. ’

Dostaviti:

- Biljani Vuli¢

-Upravi za kadrove
-Ministarstvu finansija
-u dosije

-arhivi
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Da je vietna Crna Gora

VLADA CRNE GORE
Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

roj: I\ 4G-Tick- \&

Podgorica, 01.09.2016. godine

Na osnovu &lana 47 i 134 Zakona 0 driavnim sluzbenicima i namje3tenicima (“sl. list CG”, br. 39/11,
50/11, 66/12,34/14,53/14 1 16/16} ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja, donosi

RJESENJE
1. Andreja Bo3kovi€, bechelor studije primijenjenog ratunarstva, zasniva radni odnos na neodredeno
vrijeme u Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja - Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i
fitosanitarne poslove, uz probni rad od godinu dana i rasporeduje se na radno mjesto savjetnica Ill za
obradu i unos podataka u Sektoru za fitosanitarne poslove, Odsjek za sredstva za zastitu i ishranu
bilja i fitosanitarni infrormacioni sistem, dana 01.09.2016. godine.
2. Andeji Boskovi¢, radni odnos prestaje po sili zakona, ako ne zadovolji na probnom radu.
3. Zvanje savjetnica |l rasporedeno je u grupu poslova D 21 izraZenim koeficijentom 4,8.
4. Rjedenje o zaradi donosi starjesina organa drZavne uprave u gijem je sastavu taj organ uprave, u
skladu sa &lanom 31 stav 2 Zakona 0 zaradama drZavnih sluZbenika i namjestenika.

Obrazloienje
Odlukom o izboru, broj:100-130/16-1 od 21. 07. 2016. godine, Andreja Botkovi¢ je izabrana za
Savjetnicu Il u Odsjek za sredstva za zaStitu i ishranu bilja i fitosanitarni infrormacioni sistem.
Viada Crne Gore na sjednici odrZanoj 21. januara 2016. godine, utvrdila je Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja broj: 111-49/15-1.
Predmetnim Pravilnikom, pod rednim brojem 59, strana 134 - sistematizovano je radno mjesto
Savjetnica lll.
7a ovo radno mijesto propisani su uslovi: vite obrazovanje u obimu od 120 ECTS kredita - V nivo
kvalifikacije iz oblasti elektro tehnickih nauka; - 1 godina radnog iskustva; - poloZen strudni ispit; -
poznavanje rada na ratunaru; - znanje engleskog jezika nivo Al, Cime u potpunosti ispunjava
utvrdene uslove za radno mjesto Savjetnica Il\.
Odredbama Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, propisano je da starjedina driavnog
organa, na osnovu konaéne odiuke o izboru drZavnog sluzbenika, donosi rieSenje o zasnivanju radnog
odnosa za driavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos u driavnom organu (&tan 47). Prabni
rad u trajanju od godinu dana obavezan je za driavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drZzavnom organu (¢lan 49). Drzavnom slusbeniku koji nije zadovoljio na
probnom radu, radni odnos prestaje po sili zakona (¢lan 50).



.
L

Kako Andreja Bo3kovié prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu,
radni odnos zasniva uz probni rad u trajanju od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa.
Ukoliko ne zadovolji na probnom radu, imenovanoj radni odnos prestaje po sili zakona .

Rjesenje o fiksnom dijetu zarade, shodno ¢lanu 31 stav 2 Zakona o zaradama drzavnih sluZbenika i
namjestenika, donosi starjegina organa drZavne uprave u &jjem je sastavu taj organ uprave.

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rje3enja moZe se izjaviti Zalba, preko ovog organa, Komisiji za Zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema rjeSenja.

Dostaviti: NISTAR
imir Mugosa
-Andreja Bogkovic o ﬁ o\
-Upravi za kadrove i
-Ministarstvu finansija
-u dosije

-arhivi




