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CRNA GORA

GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIJAT ZA KULTURU I SPORT
Broj: 09 —Da - 669-12 ¢? M/{
Podgorica, 17. avgust 2016. godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
G-din Sreten Radonji¢, direktor

PODGORICA
Kralja Nikole 27/V

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo RjeSenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme
Sanje Vojinovi¢ sa prate¢com dokumentacijom o sprovedenom postupku po Javnom oglasu od 13.
jula 2016. godine, za radno mjesto Samostalni savjetnik II - za kulturu u Sekretarijat za kulturu i
spott, a u skladu sa ¢lanom 33 stav 2 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja
( “Sluzbeni list Crne Gore”, br. 52/14 i 76/15), kojim je predvideno da Vam se odluke o

zaposlavanju dostave u roku od tri dana od dana donosenja iste.

Prilog:

- Akt - potvrda od nadleznog organa za finansije, broj 05-402/16-2618/1 od 8 juna 2016. godine o
obezbijedenim finansijskim sredstvima za popunu upraznjenog radnog mjesta Samostalni savjetnik
11 za kulturu;

- Javni oglas objavljen dana 13. jula 2016. godine u Dnevnom listu ,,Dan“ i na sajtu Glavnog grada;

- Rjesenje o obrazovanju komisije za provjeru sposobnosti kandidata;

- Listu kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa;

- Izviestaj o ocjenjivanju kandidata za vienje poslove radnog mjesta;

- Rang listu za izbor kandidata;

- Odluka o izboru kandidata

SEKRETARKA,
mr Nela SAVKOVIC-VUKCEVIC
A s med ;
i/// ///Zti/dc’ffr::j;//v
Marka Miljanova br.4, 81000 Podgorica N ve et
TEL: (+382) 20 225 144; 225 168; FAX: (+382) 20 225 166
E-mail: pgkultura(@t-com.me; pgsport@t-com.me
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CRNA GORA

GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIJAT Z K?kTURU I SPORT
Broj: 09-U2-113- 449 4 '[9

Podgorica, 17. avgust 20¥6. godine

Na osnovu ¢lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list RCG", br. 42/03, 28/04,
75/05,13/06 i “ SLlist Crne Gore”, broj 88/09, 03/10, 73/10, 38/12, 10/14, 57/14 i 3/16), clana
37 stav 1 tacka 31 ¢l. 47148 Zakona o dr¥avnim slusbenicima i namjestenicima (,,Sluzbeni list CG*,
broj 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) i Odluke o izboru kandidata broj: 09-D1-112.
389/2016 od 8. avgusta 2016. godine, sekretarka Sekretarijata za kulturu i sport Glavnog grada —

Podgorice donosi -
RJESENJE
O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA NA NEODREDENO VRIJEME

I-. SANJA VOJINOVIC, VII2 NKO, Filozofski fakultet - magistar knjizevnih nauka,
zasniva radni odnos, na neodredeno vrijeme, u Sekretarijatu za kulturu i sport Glavnog grada —
Podgorice, po¢ev od 17. avgusta 2016. godine.

IT - Imenovana se rasporeduje na radno mjesto Samostalna savjetnica II - za kulturu u
zvanju Samostalna savjetnica II.

III - Zvanje sluzbenice iz tatke 1 ovog rjesenja svrstano je u kategoriju ekspertskog kadra i
rasporeduje se u Grupu poslova D, podgrupa 10-12, sa izraZenim koeficijentom slozenosti posla
7,20 .

IV - Sastavni dio ovog rjeenja je opis posla iz ¢lana 8 tacka 4 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji broj: broj: 09-D1-032-3527/2015 od 12.11. 2015. godine.

VI - Imenovana ¢e se nalaziti na probnom radu godinu dana, u skladu sa ¢lanom 49 i 50
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje§tenicima.

VI - Ovo rjesenje stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Radi obezbjedivanja neometanog i redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa rada
Sekretarijata za kulturu i sport i otklanjanja nepravilnosti u skladu sa RjeSenjem upravne inspektorke
broj 05/2-069/16-30302/3 od 31.05.2016. godine pristupilo se popuni upraznjenog radnog mijesta
Samostalni savjetnik II za kulturu, jedan (1) izvrsilac, koje je utvrdeno Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za kulturu i sportt, br."09-D1-032-3527/2015 od 12.11. 2015.
godine. "

Marka Miljanova br.4, 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 225 144; 225 168; FAX: (+382) 20 225 166

E-mail: pgkultura@t-com.me; pgsport@t-com.me




Kako se radno mijesto nije popunilo putem postupaka internog oglasavanja (Interni oglas
unutar rgana broj 06-032/16-2661 od 09.06.2016. godine i Interni oglas izmedu organa broj 06-
032/16-2661/1 objavljen na oglasnoj tabli organa i sajtu Glavnog grada dana 25. 06. 2016. godine),
pristupilo se popuni putem javnog oglasa u skladu sa propisanom procedurom.

Saglasno clanu 35 i 38 stav 5 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima Sekretarijat
za kulturu i sport Glavnog grada je, preko Sekretarijata za lokalnu samoupravu Glavnog grada, dana
13. jula 2016. godine raspisao javni oglas (Javni oglas u Dnevnom listu ,,Dan® i na sajtu Glavnog
grada ) za popunu upraznjenog radnog mjesta: Samostalni savjetnik II za kulturu, jedan (1) izvrSilac,
koje je utvrdeno Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za kulturu i
sport, br. 09-D1-032-3527/2015 od 12.11. 2015. godine i za isto je pribavljena potvrda o
obezbijedenim finansijskim sredstvima (akt nadleZnog organa za finansije broj 05-402/16-2618/1 od
8 juna 2016. godine).

Na Javni oglas se blagovremeno prijavila jedna kandidatkinja: Sanja Vojinovi¢ - magistar
knjizevnih nauka iz Podgorice.

Nakon sprovedenog postupka provjere sposobnosti, sekretarka Sekretarijata za kulturu i
sport donijela je Odluku o izboru kandidata broj: 09-D1-112-389/2016 od 8. avgusta 2016. godine.

Clanom 47 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je da, na osnovu
konacne odluke o izboru kandidata, starjesina drzavnog organa donosi rjeSenje o zasnivanju radnog
odnosa za drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vtijeme u drzavnom organu.

Odredbama ¢lana 49 i 50 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da
je “Probni rad obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni
odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu. Probni rad traje godinu dana.Starjesina drzavnog
organa donosi rjeSenje o ocjenjivanju probnog rada, najkasnije 15 dana prije isteka probnog
rada.Ocjene probnog rada drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika su "zadovoljio na probnom
radu " ili " nije zadovoljio na probnom radu". Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik koji je
zadovoljio na probnom radu nastavlja sa radom u drzavnom organu. Drzavnom sluzbeniku,
odnosno namjesteniku koji nije zadovoljio na probnom radu radni odnos prestaje po sili zakon.”

Clanom 3 Odluke o zaradama lokalnih sluZbenika i namjestenika Glavnog grada (,,Sluzbeni
list CG-opstinski propisi“, br 23/16) zvanje imenovane rasporedeno je u skladu sa ta¢kom 2 ovog

" rjesenja.

Polazeci od citiranih zakonskih odredbi, a imajuci u vidu da je Odluka o izboru kandidata
postala konaCna, kao i cinjenicu da imenovana ispunjava uslove navedenog radnog mjesta
predvidene Pravilnikom, odluceno je kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe

Glavnog grada-Podgorice, u roku od 8 dana od dana prijema istog.

SEKRETARKA
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Dostavljeno:
- Imenovanoj
¥ Sekretarijatu za lokalnu samoupravu N,
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CRNA GORA

GLAVNI GRAD PODGORICA
Sekretarijat za finansije

Broj: 05-402/16-2618/1
Podgorica, 08. jun 2016. godine

SEKRETARIJAT 7ZA KULTURU I SPORT
. sekretarki

Vezano za Va$ dopis broj 09-D1-404-1063/2016 od 3. juna 2016. godine
obavjestavamo Vas da su Odlukom o budZetu Glavnog grada Podgorice za 2016.
godinu planirana sredstva za popunu radnog mjesta — samostalni savjetnik II.

S postovanjem,

i —. P ), A




8/10/2016 samostalni/a savjetnik/ca Il za kulturu - Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore

@ Ovsjoglas zape kao | vige nije aktuelan v
2zzCG ; - 13 Jul
SAMOSTALNI/A SAVJETNIK/CA Il ZA KULTURU 2016

GLAVNI GRAD PODGORICA SEKRETARIJAT ZA KULTURU | SPORT — Q PODGORICA

Opis posla

Oglas je aktivan od 13-07-2016 do 28-07-2016
Naziv zanimanja: Diplomirani pravnik (VII/1 §SS),
Filozof

Radno mjesto: UpraZnjeno

Broj izvrilaca: 1

Radno vrijeme: Puno

Radno iskustvo: 36

Vrsta radnog odnosa: Na neodredeno vrijeme
Trajanje radnog odnosa:

Broj radnih sati u nedjelji: 40

Mjeseéna zarada:

Posebna znanja | vje&tine: PoloZzen strugni ispit,
Poznavanje rada na racunaru

Rad u smjenama: Prije podne

Smijestaj: Nije predviden

Ishrana: Nadoknaduje se u cjelini

Prevoz: Nadoknaduje se u potpunosti

Mjeseci probnog rada:

Provjera radnih sposobnosti: Provjeru vrsi poslodavac
Napomena: Cma Gora

GLAVNI GRAD PODGORICA

Sekretarijat za lokalnu samoupravu e ———

—

—_—

~— -
/ \j ; f 2 r.) 7 —’? _,_) / )
Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada — Podgorica objavljuje Javni oglas za potrebe Sekretarijata il —~ K ( e )

za kulturu i sport Glavnog grada — Podgorica. 5
Oglasava se potreba za prijem u radni odnos u Sekretarijatu za kulturu i sport Glavnog grada — Podgorica:
Samostalni/a savjetnik/ca Il za kulturu — 1 izvrSilac na neodredjeno vrijeme.

Posebni uslovi:

— Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII -1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Pravni ili Filozofski
fakultet

— 3godine radnog iskustva

— poloZen struéni ispit za rad u drZavim organima i

- poznavanje rada na ratunaru

Potrebna dokumentacija koju kandidati dostavljaju:

— Prijava na slobodno radno mjesto,

-CVv,

— Uvjerenje o dr2avljanstvu Cme Gore

— lzvod iz matiéne knjige rodjenih ili fotokopija liéne karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku lignu kartu,
nijesu u obavezi da dostave uvjerenje o drzavijanstvu, ve¢ ovjerenu kopiju biometrijske licne karte),

— Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta

— Diploma ili uvjerenje o zavrienom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznadena prosje&na ocjena u toku
$kolovanja, odnosno studiranja)

— Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za krivicno djelo za koje se
gonjenje preduzima po sluzbenoj duznosti (da nije starije od 6 mjeseci),

- Uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu,sa nazivom adresom i kontakt telefonom poslodavaca kod
kojih je radno iskustvo steCeno

— Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima

Navedena dokumenta dokazuju ispunjenost opétih i posebnih uslova za zasnivanje radnog odnosa u skladu sa
zakonom.

A}
Pored navedenih dokaza kandidat ima pravo da priloZi | dokaze o pestignutim izuzetnim rezultatima, struénom

usavravanju, nauénim zvanjima, objavljenim nau¢nim i struénim radovima koji se dodatno boduju u skladu sa
ol b o o e b e b ek RIS eritariiimima | nadini ocieniivania kandidata za



0/2016 samostalni/a savjetnikica ll za kulturu - Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Provjera Sposobnosﬁ? &  s@ u skladu sa &lanom 42 Zakona 0 drzavnim sluzbenicima i
namje3tenicima. ”
Prijavu i CV sa kompletnom dokumentacijom u originalu ili ovjerenoj kopifi, dostaviti preko'arhive, Sekretarijata
za kulturu i sport u Ulici ,,Marka Miljanova” br. 4 u roku od 15 dana od dana objavljivanja Javnog oglasa, u
zatvoreno] koverti, na kojoj je potrebno naplsati: ime i prezime, adresu i kontakt telefon, naziv organa | radno
mijesto, na adresu:

Glavni grada Podgorica - Sekretarijat za kulturu i sport, u Ulici .Marka Miljanova” br. 4 Podgorica, sa naznakom
za: Javni oglas — radno mjesto na koje utesnik konkurise.

Kontakt telefon: 020/225-144

Kontant podaci poslodavca:
Telefon: 020-225-144

Fax: -
e-mail: -
0 Kategorije posfova: Trgovina ugostiteljstvo i turizam. Tipovi posla: ZZZCG. Struéna sprema: VII-1.

131 ukupno pregleda, 1 danas
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GLAVNI GRAD - PODGORICA
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 06-032/16-2661/1
Podgorica, 24.06. 2016.godine

" ]

Na osnovu &lana 4 stav 1 tatka 5 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada ("S. list
Crne Gore - Op3tinski propisi”, br. 19/13, 32/14, 34/15) a u vezi sa ¢lanom 37 stav 1 alineja 2 Zakona 0
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“SLlist CG”, br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 i 53/14) i Odluke o
pokretanju postupka za popunu radnog mjesta broj 09-D1-112-304/2016 od 24.06.2016.godine, Sekretarijat za
lokalnu samoupravu Glavnog grada Podgorice, objavljuje

INTERNI OGLAS
izmedu drzavnih organa

Za popunu radnih mjesta u Sekretarijatu za kulturu i sport Glavnog grada Podgorica za:

1. Samostalni savjetnik/ca II za kulturu — 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme;

Posebni uslovi:
. Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja),

Pravni ili Filozofski fakultet,
- 3 godina radnog iskustva,
. PoloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima,
. Poznavanje rada na ratunaru.

Potrebna dokumenta:
- Prijava na slobodno radno mjesto,
- CV,
- Uvjerenje 0 drzavljanstvu Crne Gore
. Izvod iz matiéne knjige rodjenih ili fotokopija liéne karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku li¢nu

kartu, nijesu u obavezi da dostave uvjerenje O drzavljanstvu, veé ovjerenu kopiju biometrijske li¢ne

karte),

- Uvjerenje 0 zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta

- Diploma ili uvjerenje o zavrienom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznadena prosjecna ocjena u
toku §kolovanja)

- Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za krivi¢no djelo za koje s¢
gonjenje preduzima po sluzbenoj duZnosti,

- Uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu,

- Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima.

Navedena dokumenta dokazuju ispunjenost opstih i posebnih uslova za zasnivanje radnog odnosa u skladu

sa zakonom.

Pored navedenih dokaza kandidat ima pravo da prilozi i dokaze o postignutim izuzetnim rezultatima
struénom usavr$avanju, nauénim zvanjima, objavljenim nauénim i struénim radovima koji se dodatno boduju t
skladu sa Uredbom o nacinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i nadinu ocjenjivanj
kandidata za vrienje poslova radnog mjesta u drzavnom organu ("Sl. list Crne Gore", br. 04/13).

Provjera sposobnosti kandidata, izvrsi¢e se u skladu sa &lanom 42 Zakona o drzavnim sluzbenicima
namjestenicima.

Prijavu i CV sa kompletnom dokumentacijom u originalu ili ovjerenoj kopiji, dostaviti preko arhive, 1
roku od 15 dana od dana objavljivanja internog oglasa, u zatvorenoj koverti, na kojoj je potrebno napisati: ime
i prezime, adresu i kontakt telefon, naziv organa i radno mjesto, na adresu:

Glavni grada Podgorica — Sekretarijat za kulturu i sport, Ul. Marka Miljanova br. 4 sa naznakom za

Interni oglas — radno mjesto na koje utesnik konkuriSe.
o
Kontakt telefon: 020/225-144
' SEKRETARKA,

Misela Manojlovié
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: AD - PODGORICA .
Sekretarijat za lokalnu samoupravi

Broj: 06-032/16-2661

Podgorica, 09.06 2016.godine

Na osnovu &lana 4 stav 1 tatka 5 Odluke o organizaciji i na¢inu rada uprave Glavnog grada ("SI. lis
Crme Gore - Opstinski propisi”, br. 19/13, 32/14, 34/15) a u vezi sa ¢lanom 37 stav 1 alineja 1 Zakona (
drravnim sluzbenicima i namjestenicima (“SLlist CG”, br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 i 53/ 14) i Odluke «
pokretanju postupka za popunu radnog mjesta broj 09-D1-112-236/2016 od 03 06.2016.godine, Sekretarijat zi

lokalnu samoupravu Glavnog grada Podgorice, objavljuje

INTERNI OGLAS
unutar drzavnog organa

Za popunu radnih mjesta u Sekretarijatu za kulturu i sport Glavnog grada Podgorica za:

1. Samostalni savjetnik/ca 11 za kulturu — 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme;
Posebni uslovi:
- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja)
Pravni ili Filozofski fakultet,
- 3 godina radnog iskustva,
. 'Polozen struéni ispit zarad u drzavnim organima,
. Poznavanje rada na racunaru.

Potrebna dokumenta:

- Prijava na slobodno radno mjesto,

- CV,

. Uvjerenje o drzavljanstvu Crne Gore

. Izvod iz mati¢ne knjige rodjenih ili fotokopija liéne karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku li¢n
kartu, nijesu u obavezi da dostave uvjerenje 0 drzavljanstvu, ve¢ ovjerenu kopiju biometrijske licn
karte),

- Uvjerenje 0 zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta

- Diploma ili uvjerenje o zavrsenom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznacena prosje¢na ocjena
toku ¥kolovanja)

- Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za kriviéno djelo za koje s
gonjenje preduzima po sluzbenoj duznosti,

- Uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu,

- Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu za rad u drzavnim organima.

Navedena dokumenta dokazuju ispunjenost opétih i posebnih uslova za zasnivanje radnog odnosa u sklad
sa zakonom.

Pored navedenih dokaza kandidat ima pravo da prilozi i dokaze o postignutim {zuzetnim rezultatim
struénom usavriavanju, paudnim zvanjima, objavljenim nauénim i struénim radovima koji se dodatno boduju
skladu sa Uredbom o nadinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i nacinu ocjenjivan]
kandidata za vr$enje poslova radnog mjesta u drzavnom organu ("Sl. list Crne Gore", br. 04/13).

Provjera sposobnosti kandidata, izvrsi¢e se u skladu sa &lanom 42 Zakona o drzavnim sluzbenicima
namjeStenicima.

Prijavu i CV sa kompletnom dokumentacijom u originalu ili ovjerenoj kopiji, dostaviti preko arhive,
roku od 15 dana od dana objavljivanja internog oglasa, u zatvorenoj koverti, na kojoj je potrebno napisati: im
i prezime, adresu i kontakt telefon, naziv organa i radno mjesto, na adresu:

Glavni grada Podgorica — Sekretarijat za kulturu i sport, UL. Marka Miljanova br. 4 sa naznakom Zz:
Interni oglas — radno mjesto na koje utesnik konkurise.

Kontakt telefon: 020/225-144 ¥
SEKRETARKA,

Migela Manojlovi¢
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GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIJAT ZA KULTURU I SPORT
Broj: 03 - Uz —112 -3¢7 [21¢

Podgorica, 1. avgust 2016.godine

Na osnovu ¢lana 42 stav 2 Zakona o dryavnim sluzbenicima i namjestenicima
(SLlist CG broj 39/11, 50/11, 66/12, 34/14 i 16/16 ) i ¢lana 31 stav 1 Odluke o
otganizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada (S list CG- Opétinski propisi br.
19/13, 32/14,34/15,7/16127/16),a u cilju sprovodenja postupka po Javnom oglasu
objavljenom u dnenom listu “Dan” od 13. jula 2016. godine, sekretarka Sekretarijata
za kulturu i sport- Glavnog grada — Podgorice, donosi

RJESEN]JE
O OBRAZOVAN]JU KOMISIJE ZA PROVJERU SPOSOBNOSTI
KANDIDATA ZA VRSENJE POSLOVA RADNOG MJESTA:
Samostalni savjetnik II-za kulturu

I

Obrazuje se Komisija za provjeru sposobnosti kandidata za vrienje poslova
radnog mjesta Samostalni savjetnik II-za kulturu (u daljem tekstu: Komisija za
provjeru sposobnosti), po javnom Oglasu objavljenom u dnenom listu “Dan” od 13.
jula  2016. godine, za popunu radnog mjesta Samostalni savietnik II-za kulturu na
neodredeno vrijeme, zbog obezbjedivanja neometanog 1 redovnog odvijanja i
funkcionisanja procesa rada Sekretarijata za kulturu 1 spott.

Marka Miljanova br.4, 81000 Psdgorica
TEL: (+382) 20 225 144; 225 168; FAX: (+382) 20 225 166
E-mail: pgkultura(@t-com.me; pgsport@t-com.me



II

Komisiju ¢ine:

1. Tatijana Darmanovié, dipl.pravnik, samostalni savjetnik Tu Sekretarijatu za
kulturu 1 spott, predsjednik Komisije;

2. Gordana Cukic, diplomirani konzervator { restaurator, samostalni savietnik 11
u Sekretatijatu za kulturu i sport - clan;

3. Miodrag Gazivoda, dipl.pravnik, predstavnik Sekretarijata za lokalnu
samoupravu-clan.

III

Provjera sposobnosti kandidata koji su se prijavili na oglas i koji ispunjavaju
uslove oglasa vrsice se dana 8. avgusta 2010. godine sa pocetkom u 10 ¢asova u skladu
sa Uredbom o nacinu obavezne provjere sposobnost, blizim kriterijumima i nacinu
ocjenjivanja kandidata za vrienje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (“SL. list
CG”, broj: 4/13)

1AY

O provjeti sposobnost Kandidata Sekretatijat za kulturu i sport duzan je
obavijestiti kandidate sa liste, koji ispunjavaju uslove oglasa.

v

7adatak Komisije za provjeru sposobnosti je da:

- Provjeri urednost dokumentacije podnesene na oglas

" Eventualno sprovede postupak za kompletiranje dokumentacije
- Sacini listu kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa

- Utvrdi plan provjere sposobnosti

- Pripremi sadtZa] pisanog testa i pitanja za usmeni intervju

- Sprovede postupak provjere sposobnosti lica sa liste kandidata koji ispunjavaju
uslove oglasa
- Tzvedi ocjenjivanje kandidata

- Sadini izvjestaj O provjet sposobnosti 1 isti sa utvrdenom Rang listom dostavi
sekretarki Sekretarijata za kulturu i sport radi donogenja Odluke o izboru
kandidata za ovo radno mjesto.

VI

Naknada za rad u Komisiji ¢e se utvrditi posebnim Rjesenjem.

w



VII

Ovo tjeSenje stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

RjeSenjem upravne inspektorke, broj 05/2-069/16-30302/3 od 31.05. 2016.
godine nareduje se sekretarki Sekretarijata za kulturu i sport da otkloni neptavilnost
koja je utvrdena u postupku inspekcijskog nadzora u odnosu na postupak zasnivanja
radnog odnosa na neodredeno vtijeme Sanje Vojinovi¢. Upravna inspektorka je
konstatovala da radno mjesto nije popunjeno u skladu sa ¢lanom 38 Zakona o
dr¥avnim shuzbenicima i namjestenicima, tj. bez prethodno sprovedenog postupka
internog oglasavanja unutat Ofgana { izmedu organa, kako se ne radi o pocetnoj
poziciji u okviru kategorije ekspertski kadar.

Radi obezbjedivanja neometanog i redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa
rada Sekretarijata za kulturu i sport i otklanjanja nepravilnosti u skladu sa RjeSenjem
upravne inspektorke, sprovedena je procedura internog oglaavanja unutat organa i
izmedu organa u skladu Clanom 38 stay 3 i 4 Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjestenicima. Kako se radno mijesto nije popunilo putem postupaka internog
oglasavanja, pristupilo se popuni putem javnog oglasa u skladu sa propisanom
procedurom (Clan 38 stav 5 Zakona o drzavnim sluzbenicima).

*lanom 42 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano
je.da “Provjeru sposobnosti v1§i komisija koju obrazuje organ za upravljanje
kadrovima i &ine je predstavnik organa za upravljanje kadrovima, predstavnik
dryavnog organa u kome se Lasniva radni odnos i stru¢na lica za provjeru posebnih
viestina koje se traze oglasom”, a ¢lanom 31 stav 1 Odluke o organizaciji i nacinu rada
uprave Glavnog grada propisano je da “Za vrienje poslove za koje se zahtijeva
saradnja lokalnih slusbenika i namjestenika u organu uprave, statje§ina organa moze
obrazovati radnu grupu, komisiju ili drugi odgovarajudi oblik rada”.

Na osnovu izlozenog odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno: L Aoiug,

B e O SEKRETARKA
_Clanovima Komisije 3 mr Nela SA}[KOVIC }(CEVIC
dP;edmet \«//?‘% Kgﬁ?/ /,(/.zﬂ’i- /‘5/’/&%(’,
s N oo g

3



Crna Gora

GLAVNI GRAD-PODGORICA
Sekretarijat za kulturu i sport
Komisija za provjeru sposobnosti
Broj: 09-D1-112-372/2016
Podgorica, 3. avgust 2016. godine.

Komisija za provjeru sposobnosti kandidata za vrSenje poslova radnog mjesta
Samostalni savjetnik Il-za kulturu, obrazovana RjeSenjem sekretarke Sekretarijata za
kulturu i sport, broj: 09-U2-112-367/2016 od 1. avgusta 2015. godine, sadinila je

LISTU KANDIDATA
koji ispunjavaju uslove javnog oglasa objavljenog
u dnevnom listu “Dan” od 13. jula 2016. godine

Sacinjava se lista kandidata koji ispunjavaju uslove Javnog oglasa za potrebe
Sekretarijata za kulturu i sport, objavljenog u dnevnom listu “Dan” od 13. jula 2016.
godine za radno mjesto:

1. Samostalni savjetnik ll-za kulturu,

Na Javni oglas se blagovremeno prijavila jedna kandidatkinja i to Sanja Vojinovic.
Uvidom u dokumentaciju, utvrdeno Je da ista ispunjava oglasom traZzene uslove.

1. Sanja Vojinovié je dostavila sljedeéu dokumentaciju:
1. Prijava na slobodno radno mjesto:
2.CV;
3. Ovjerena kopija biometrijske li¢ne karte:
4. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta,
5. Uvjerenje o zavr§enom nivou i vrsti obrazovanja
Uvjerenje o visokoj struénoj spremi stecenoj na Filozofskom fakultetu u Nik$i¢u sa
ocjenom 6,96 i Diploma o steéenom akademskom nazivu magistra nauka-magistar
knjizevnih nauka.
6. Uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak za
krivicno djelo za koje se gonjenje preduzima po sluzbenoj duznosti,
7. Uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu(11 godina i 9 mjeseci),
8 .Uvjerenje o poloZenom strunom ispitu za rad u drzavnim organima i
9. Potvrda o struénim i radnim kvalitetima.

KOMISIJA,

F d

1. Tatijana Darmanovié éﬁfﬂ/u-*f Q’CM{{
2. Miodrag Gazivoda Yo fvr—72 —

3. Gordana Cuki¢ jﬁw e

£
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Dostavljeno:

-Komisiji

-Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
-ala



Crna Gora

GLAVNI GRAD-PODGORICA
Sekretarijat za kulturu i sport
Komisija za provjeru sposobnost
Broj:09-D1-112-38Y /2016
Podgorica, 8. avgust 2016. godine

Na osnovu clana 44 Zakona o drfavnim slufbenicima i namjestenicima (»Sl. list CGe, broj:
39/11, 66/12 i 34/14), a na osnovu Izviestaja o ocjenjivanju kandidata za vrsenje poslova radnog
mjesta, broj: 09-D1-112-_HJ[phod _f avgusta 2016. godine, Komisija za provjeru sposobnosti
kandidata obrazovana rjeSenjem sekretarke Sekretarijata za kulturu i sport broj: 09-U2-112-367/2016
od 01. avgusta 2016. godine, utvrdila je

RANG LISTU
ZATZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, objavljenom dana 13.jula 2016. godine za potrebe Sekretarijata za kulturu i
sport za radno mjesto:

Samostalni savjetik II za kulturu na neodredeno vrijeme - 1 izvrsilac
SANA VOFIOVEE + c2vccvvnoinnansss s 55855 nmmmrermsmemeran s cosrmmess rresd ostvareni broj bodova 32,47

Posebni uslovi:  Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo
kvalifiakcije  obrazovanja- Pravni ili Filozofski fakultet), tri godine radnog iskustva, poloZen struéni

ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na rac¢unaru.

Sastavni dio ove Rang liste je Izvieitaj o provjeti sposobnosti kandidata 09-D1-1123§3  od
<) - 2016. godine,
U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o dryavnim slu¥benicima i namjestenicima, sekretarka
Sekretarijata za kulturu i sport duZna je da odluku o izboru kandidata donese u roku od 30 dana od
dana prijema Rang liste za izbor kandidata i istu dostavi organu za upravljanje kadrovima.

KOMISIJA

A
1. Tatijana Datmanovic’:/fﬂf %%’ﬁ Allee e/

/
2. Miodrag Gazivoda XUM#'
3. Gordana Cukié 323/0«)/{

Dostavljeno:
- Sekretarki Sekretarijata za kulturu i sport
-Sekretarijatu za lokalnu samoupravu

—oglasna tabla
-a/a

/
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CRNA GORA

GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIJAT ZA KULTURU I SPORT
Broj: 09-U2-112-389/2016

Podgorica, 8. avgust 2016. godine

Na osnovu dana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi (Sl list RCG", br. 42/03, 28/04,
75/05, 13/06 i  SLlist Crne Gore”, broj 88,09, 03/10, 73/10, 38/12, 10/14, 57/1413/16) au vezi
sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (SI. list CG broj 39/11, 50/11,
66/12, 34/14116/16 ), Rang liste za izbor kandidata br. 09-D1- 112 -384/2016 od 8. avgusta 2016.
godine i psiholoske procjene kandidata, sekretarka Sekretarijata za kulturu i sport- Glavnog grada —

Podgorice, donosi
ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

I- Na radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca II u Sekretarjatu za kulturu i sport
Glavnog grada izabrana je SANJA VOJINOVIC, VII2 NKO, Filozofski Fakultet-magistar
knjizevnih nauka.

II- Imenovana ¢e radni odnos zasnovati posebnim rjeSenjem kada ova Odluka postane
konacna.

III- Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Radi obezbjedivanja neometanog i redovnog odvijanja 1 funkcionisanja procesa rada
Sekretarijata za kulturu i sport i otklanjanja nepravilnosti u skladu sa Rjesenjem upravne inspektorke
broj 05/2-069/16-30302/3 od 31.05.2016. godine pristupilo se popuni upraznjenog radnog mjesta
Samostalni savjetnik 1T za kulturu, jedan (1) izvrdilac, koje je utvrdeno Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za kulturu i spott, br. 09-D1-032-3527/2015 od 12.11. 2015.
godine.

Saglasno. ¢lanu 35 1 38 stav 3 i 4 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
sprovedena je procedura internog oglasavanja (Interni oglas unutar rgana broj 06-032/16-2661 od
09.06.2016. godine i Interni oglas izmedu organa broj 06-032/16-2661/1 objavljen na oglasnoj tabli
organa i sajtu Glavnog grada dana 25. 06. 2016. godine).

Marka Miljanova br.4, 81000 Podgbrica
TEL: (+382) 20 225 144; 225 168; FAX: (+382) 20 225 166
E-mail: pgkultura@t-com.me; pgsport@t‘vcom.me




Kako se radno mijesto nije popunilo putem postupaka internog oglagavanja, pristupilo se
popuni putem javnog oglasa u skladu sa propisanom procedurom (€l 35 i 38 stav 5 Zakona o
dr¥avnim sluzbenicima).

Sekretarijat za kulturu i sport Glavnog grada je, Javnim oglasom u Dnevnom listu ,,Dan” od
13. jula 2016. godine i na sajtu Glavnog grada objavio potrebu za prijem u radni odnos Samostalni
savjetnik IT jedan (1) izvréilac na upraznjenom radnom mjestu Samostalni savjetnik II za kulturu  na
neodredeno viijeme, a koje je utvrdeno Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji 1 sistematizaciji
Sekretarijata za kulturu i sport, br. 09-D1-032-3527/2015 od 12.11. 2015. godine i za isto su
obezbijedena finansijska sredstva (akt nadleznog organa za finansije broj 05-402/ 16-2618/1 od 8
juna 2016. godine). Na Javni oglas se blagovremeno prijavila jedna kandidatkinja: Sanja Vojinovi¢ -
magistar knjizevnih nauka iz Podgorice.

Provjera sposobnosti kandidatkinje za vrSenje poslova radnog mjesta, obavljena je pred
Komisijom, koja je obrazovana rjeSenjem sckretarke Sekretarijata za kulturu i sport-Glavnog grada-
Podgorice, broj: 09-U2-112-367/2016 od 1. avgusta 2016. godine.

Nakon sprovedene procedure provjere sposobnosti 1 ocjenjivanja kandidatkinje koja
ispunjava uslove po navedenom oglasu, Komisija je utvrdila Rang listu za izbor kandidata broj 09-
Di- 112 -384/2016 od 8. avgusta 2016. godine.

Takode je izvrsena psiholoska procjena kandidata, o ¢emu je sacinjen [zvjestaj broj 09-D1-
112-388/2016 od 8. avgusta 2016. godine.

Polazedi od utvrdene Rang liste, u skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1
namje$tenicima, kojim je propisano da Odluko o izboru donosi starjesina organa, te da po pravilu
vréi izbor najbolje ocjenjenog Landita sa liste za izbor, odluceno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke mo?e se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe Glavnog grada
Podgorica u roku od 8 dana od dana prijema. Zalba se podnosi preko prvostepenog organa uz
naplatu lokalne administrativne takse u iznosu od 3,00 EUR-a na r.br. 550-30262334-37 u skladu sa
Odlukom o lokalnim administrativnim taksama.

- SEKRETARKA :
mt Nela SAVKOVIC-VUKCEVIC

Dostavljeno: o R S M

- imenovanoj -
- Sekretarijatu za lokalnu samoupravu |\
-a/a _ o % o



