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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
SLUZBA ZA PRAVNE, KADROVSKE I FINANSIJSKE POSLOVE
Biro za kadrovske j pravne poslove
W5 Broj: 13 )6 — 5% H4
Podgorica, /. 0%  2016.godine

AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE
Direktor, g-din Sreten Radonji¢

Na osnovu ¢l. 33 Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih kampanja, u prilogu akta
dostavljamo Vam prateéu dokumentaciju za sluzbenike Ministarstva unutrasnjih poslova-
Uprava policije, kojima su donijeta rjeSenja o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme,
i to za:

Smolovi¢ Danilo- CB Bijelo Polje;

Zecevi¢ Novak- CB Podgorica;

Bulatovi¢ Ivana- OB Kolasin;

Hamzi¢ Irma-OB Rozaje;

Radulovi¢ Veselin-OB Cetinje;

Wik, LE b

Imajuci u vidu da ¢lanom 33 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja, je
navedeno da su Organi i pravna lica iz stava 1 ovog &lana duzni su da sve odluke o zapo$ljavanju
koje su donijete u skladu sa zakonima kojima se ureduju radni odnosi, prava i obaveze drzavnih
sluzbenika i namjestenika i obligacioni odnosi, sa kompletnom prate¢om dokumentacijom,
dostave Agenciji u roku od tri dana od dana dono3enja odluke, molimo Vas da nas obavijestite
da li potrebno dostaviti jos nedto mimo dostavljenje dokumentacije.

Prilog:
- Odluke o pokretanju;
- Rang liste;
- Odluke o izboru;
- Rjedenja o zasnivanju;
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Crna Gora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog br 22, 81000 Podgorica
Tel/faks: +382 20 415 137; email: biljana.dulovic@mup.gov.me
WWW.mup.gov.me



Crna Gora
Vlada Crne Gore
MINISTARSTYVO UNUTRASNJIH POSLOVA
, UPRAVA POLICIJE
éj Broj: 4 STCT

Podgorica, .7J -&4 2016.godine

Direktor Uprave policije na osnovu ¢&lana 86 stav 1 i 2 Zakona o unutraSnjim poslovima ("Sl.list
C.G" br. 44/2012, 36/2013i 1/2015), ¢lana 49 stav 1 i 2 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i
namjeStenicima ("SLlist CG", br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 ), Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova br. 01-011/15-13672/2 od 20.03.2015. godine, i
Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva unutras$njih poslova broj 01-051/15-44389/1 od 31.08.2015. godine, Pravilnika o
izmjenama i dopunama pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
unutrasnjih poslova 01 Broj: 011/15-55915/2 od 29.09.2015. godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova 01
broj: 011/15- 75943/2 od 18.12. 2015.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova 01 Broj: 011/16-26179/1
od 27.04.2016. godine, u vezi Odluke potpredsjednika Vlade rukovodioca Ministarstva unutrasnjih
poslova o izboru kandidata po javnom oglasu 01 broj: 112/16-25181/1 od 28.04.2016.godine,

donosi
RJESENJE

1. Smolovié Danilo, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Ministarstvu unutrasnjih poslova,
Upravi policije na radno mjesto broj 5461 — mladi policijski inspektor — 3ef smjene operativnog
dezurstva u Stanici policije, Centar bezbjednosti Bijelo Polje, po¢ev od 01.09.2016. godine.

2. Probni rad je obavezan i traje godinu dana.
ObrazloZenje

Kona¢énom Odlukom potpredsjednika Vlade rukovodioca Ministarstva unutradnjih poslova 01 broj:
112/16-25181/2 od 28.04.2016.godine, na osnovu ¢lana 45 Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima, Smolovi¢ Danilo je izabran po javnom oglasu, kao prvorangirani kandidat sa Rang
liste za izbor kandidata broj 02/1-112/16-7395/1 od 21.04.2016. godine, na radno mjesto broj 5461 —
mladi policijski inspektor — $ef smjene operativnog deZurstva u Stanici policije, Centar bezbjednosti
Bijelo Polje.

Clanom 86 stav 1 Zakona o unutradnjim poslovima propisano je da odluku o zasnivanju radnog
odnosa i rasporedivanju policijskog sluZbenika donosi direktor. Stavom 2 istog ¢lana propisano je da
policijski sluzbenik zasniva radni odnos na osnovu javnog oglasa.
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Clanom 49 stav 1 i 2 Zakona o dravnim sluZbenicima i namjestenicima je propisano da je probni
rad obavezan za drZzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drzavnom organu, i traje godinu dana.

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova pod rednim
brojem 5461 sistematizovano je radno mjesto mladi policijski inspektor — Sef smjene operativnog
deZurstva.

Za ovo radno mjesto propisani su sljedeci uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a,
pravni ili fakultet dru$tvenih nauka, zavrSen pripravni¢ki staz i poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Smolovi¢ Danilo je zavrsila Pravni fakultet - visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a (uvjerenje
br.23 od 01.10.2014. godine, Podgorica), ima zavren pripravni¢ki staZ (uvjerenje o obavljenom
pripravni¢kom staZzu sa visokom $kolom br: 01-130/14-51727/1 od 16.10.2014. godine) i ima
poloZzen struéni ispit za rad u drZavnim organima (uvjerenje broj: SI-134/14-10743/3 od
09.01.2015.godine).

Na osnovu izloZenog odlu¢eno je da Smolovi¢ Danilo zasnuje radni odnos na neodredeno vrijeme u
Ministarstvu unutradnjih poslova, Upravi policije na radno mjesto broj 5461 — mladi policijski
inspektor — 3ef smjene operativnog deZurstva u Stanici policije, Centar Bezbjednosti Bijelo Polje
pocev od 01.09.2016. godine.

PRAVNA POUKA: Protiv dvog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe u roku od 8 dana
od dana prijema rjeSenja, preko ovog Ministarstva.

DIREKTOR

Slavko Stojanovié
DOSTAVLJENO:
- imenovanom/oj;
- Birou za finansijske i ratunovodstvene poslove.
-ala
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
01Broj: 12|16 - 25131 12
Podgorica, ,23- april 2016. godine

Potpredsjednik Vlade Crne Gore, rukovodilac Ministarstva unutradnjih poslova, na osnovu
¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicma ("Sllist CG",
br.39/11,50/11,66/12 i 34/14), a u vezi ¢lana 44 ovog Zakona, donos i

ODLUKU
o izboru

1. DANILA SMOLOVICA, prvorangiranog kandidata sa Rang liste za izbor kandidata broj
02/1-11/16-7395/1 od 21.04.2016.godine, na radno mjesto 5461 - Mladi policijski inspektor-
Sef smjene operativnog dezurstva u Stanici policije, Centar bezbjednosti Bijelo Polje, mjesto
rada Bijelo Polje.

2. 7alba odlaZe izvrienje Odluke.
OBRAZLOZENJE

Shodno ¢lanu 35 i &lanu 48 stav 2 alineja 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("SLlist Crne Gore”, br. 39/11, 50/11, 66/12 1 34/14), ministar unutrasnjih
poslova je donio Odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta broj 112/16-9860/1
od 18.02.2016. godine, putem javnog oglasa.

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva unutradnjih poslova, dana 27.02.2016.godine
raspisala javni oglas za radno mjesto Mladi policijski inspektor-Sef smjene operativnog
dezurstva u Stanici policije, Centar bezbjednosti Bijelo Polje, mjesto rada Bijelo Polje, za 1
izvrioca na neodredeno vrijeme.

Shodno ¢&lanu 39, 40, 41, 42 1 43 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, Uprava
za kadrove je dana 21.04.2016. godine (pisani test i usmeni intervju), sprovela postupak
obavezne provjere radnog mjesta Mladi policijski inspektor-Sef smjene operativnog dezurstva
u Stanici policije, Centar bezbjednosti Bijelo Polje, mjesto rada Bijelo Polje i dana
21.04.2016. godine, shodno ¢lanu 44 ovog Zakona, dostavila Rang listu za izbor kandidata
broj 02/1-11/16-7395/1 od 21.04.2016.godine, Izvjestaj o provjeri sposobnosti za vrienje
poslova radnog mjesta broj 02/1-050/16-7394/1 od 21.04.2016.godine i IzvjeStaj o
ocjenjivanju kandidata broj 02/1-050/16-7394/2 od 21.04.2016.godine.

Odredbom ¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjedtenicima ("SLlist
Crne Gore”, br. 39/11, 50/1, 66/12 i 34/14) propisano je da odluku o izboru drZavnog
sluzbenika, odnosno namjeitenika donosi starjeSina drzavnog organa i da starjeSina drZzavnog
organa, po pravilu, vrsi izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor.
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Kod navedene zakonske norme, a imajuci u vidu naprijed navedeno, na osnovu Rang liste
broj 02/1-11/16-7395/1 od 21.04.2016.godine, utvrdeno je da je Danilo Smolovié¢
prvorangirani i jedini kandidat, pa je odluceno da se izvrdi njegov izbor za radno mjesto 5461
- Mladi policijski inspektor-Sef smjene operativnog dezurstva u Stanici policije, Centar
bezbjednosti Bijelo Polje, mjesto rada Bijelo Polje.

Na osnovu izloZenog, rijescno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se, preko ovog Ministarstva, podnijeti Zalba
Komisiji za zalbe u roku od 8 dana od dana njenog prijema.

POTPREDSJEDNIK VLADE
Rukovodilac

Dusko Markovic¢
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DOSTAVLJENO:
— imenovanom/oj;
— Upravi za kadrove:

-~ afa.



Crna Gora

DECENIJA
DBNOVE
NEZAVISNOSTI

UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-11/16-7395/1
Podgorica 21.04.2016.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16 ), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata
za vréenje poslova radnog mjesta, broj: 02/1-050/16-7394/2 od 21.04.2016.godine
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javhom oglasu broj 02/1-112/16-2891/2 objavljenom 27.02.2016. godine, za potrebe
Ministarstva unutrasnjih poslova — Uprave policije, za radno mjesto:

1. Mladi policijski inspektorka - Sef smjene operativnhog dezurstva u Stanici
policije, Centar bezbjednosti Bijelo Polje, mjesto rada Bijelo Polje - Izvrsilaca: 1, na
neodredeno vrijeme, Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja)), Pravni ili fakultet drustvenih nauka;

@ DANILO SMOLOVICG- ostvaren broj bodova, 25,95

Na osnovu &lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove nadlezna je za pracenje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i
zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidat Danilo Smolovi¢ se izjasnio nacionalnoj
pripadnosti kao Crnogorac.



U skladu sa &anom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG". br. 39/11, 66/12 i 34/14), starjesina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste za izbor kandidata, vodeci raéuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost
pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno
balansiranoj zastupljenosti, kao i 0 zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaciti
nacionalnu pripadnost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

Dostavljeno: ~ . DIREKTORICA
- Ministarstvu unutrasnjih poslova , //'\ g -
- Sektoru za oglasavanje UZK { ¢ F@é{&” Q fra e (

- ala ‘Svetlana Vukovié



Crna Gora

VLADA CRNE GORE

MINISTARSTVO

UNUTRASNJIH POSLOVA

Sluzba za pravne, kadrovske i finansijske poslove
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UPRAVA ZA KADROVE
Direkrorici g-di Svetlani Vukovic-
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Crna Gora
Viada Crune Gore
MINISTARSTVO L \i TR SNJIH POSLOVA
&/ Broj: / ) ¢ Qféc’;’/
Podgorica, /g ,ﬂ’. 2016. godine

Ministar v s jih posiova na osnovu lana 23 Zakona o drzaveim sluZbenicima i namjesienicims
50/11. 66/12. 34/14). a u vezi ¢lana 37 stav | alineja 3. {lana 38 stay 2. “"m

{ SLtigt CG", by, 297 1L
4% stav | i &lan 49 stay

| i2istog Zakona.donosi
ODLUKU

o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
putem javnog oglasa

1. Utvrdena e potreba za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrij eme
-1
!\

ST

radnog i)

a sistematizovanog pod rednim brojem 5461- Mladi polici

I popuny Sloboaniy

inspektor-sel’ smjzne

operativnog dezurstva u Stanici policije Centra bezbiednosti Bijelo Polje. pu.vm javnog oglasa.

Fravilnikom o unutrasnjo
011/15-13672/2 od 20
usutradnjoj vrganizaciji

kako naveceno
su uslovi za
Elanu 37 sian

DOSTAVLJENO:
- Uprav: za Ludrove
- ala

ObrazloZenje

O
93.20

rganizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutradnjih poslova broj
15. godine. i Pravilnikom o izmjenama i dopunama Prayis

i sls,cmatizaciji Ministarstva unutradnjih poslova broj 01-050/16-3435.2 od
22.01.201¢. godine. sisiematizovano je radno mjesto navedeno u talki | dispozitiva Odluke.

Obradivad. Marija Bojic

:"."I
T fisy

Craa Gora
Bul. Svetos Petra Cerinjskog br. 22, 81000 Pedgorica

st F382 20 241 590, fax:+382 20 248 179, email: kabioet W mupguy e
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mr Ratko Konjevic




CRNA GORA
UPRAVA 24 KADROVE

Nz osnovu &lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o dirizavnim sluZbenicima i namjesienicima {»Sl. list Crne
Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

2z MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA- UPRAVA POLICIJE

Adresa dréavieg organa Bulevar Svetog Petra Cetiniskog br. 22
Broj zaposlenih u drZavnom organu | 5050

ime i prezime i telefon za kontakt osobe za |+ Marija Bojic tel 067/174-316
saradnju sa Upravom za kadrove

cznakom X u kvadraticu oznaditi vrstu ogladavanya)

! interni ogias zmedy drzavnih organa L Javni konkins

E | Interni oglas unutar dréaviiog organa

Broj akte o unutrasnioj organizacijt |

sistenatizaciii | datum njegovog donodenia br. akta: 01-050/16-3433/2 datum: 22.0'1.2016. godine

Strarica i red br. pod kojim je radno mjesto
atvrdenc Aktorn o unutradnjoj organizaciji i
| sistematzacy

str. 477 redni broj. 5481

: Miadi policyski inspekior- §ef smjene operativhog

| Naziv radnog mijesta i dezurstva
| Stanica policije, Centar bezbjednosti Bijelo Polje, Uprava
i yolicije

L e e i i e

Qrganizaciona jedinica

b4
1 ]

B3roj trazenih zvisiiaca

ijes o rada | Bijelo Pojje
| Visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a, pravni il |
| fakultet drustvenih nauka

Nivo i vrsta kvalifikacls chrazovanja

Potrebno radno iskustvo 11

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -
| Pozriavanje rada na ratunary (oznaciti) DA | _NE |

| Iworp | JEXCEL [_JWTERNET [ ] POWERPOINT |
neki drugi programy’




i

Jeziv. engleski jezik
fraZeni nivo.

3 A1 1 .1

AZ

Polozen strucni ispit za rad u drzavaim organima | DA I NE | 5 B
Drugi struéni ispit (navesti).
| Znanje stranog jezika (oznacit): | DA | NE | iRl R

ﬁ:] C1
Tj[ c2

RADNI GDNOS SE ZASNIVA NA (oznaditii:

| Neodr. vijleme Odredeno vrijeme  {

miesec )

| Zamjene priviemeno odsutnog drzavnog siuZbenika, odnosno
| namjestenika za vrijeme odsustva drZzavnog sluzbenika, odnesno
namjesdtenika, a najduze do dvije godine;

obavljanja projekinih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za
vrijeme trajanja projekta, a najduZe dvije godine;

mjeseci;

vréenja priviemeno povecanog obima posiova, koje nije moguce obaviti
sa postojeéim brojem drZavnih sluZbenika | namjestenika za vrijeme
trajanja priviemeno povecanog obima poslova, a najduze do Sest

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravni¢kog staa.

Propisi koje je neophodnoe da  koristi
kancidat, za pripremu prakiicnog dijela
pisanog dijelz

okupljanjima

Zakon o unutradnjim poslovima, Zakon o JRM, Zakon o javnim

ime, prezime i teiefon za kontaki osobe
koja je zaduZena za davanje informacija
kancidatima ¢ praktinom dijelu pisanog
 teste

Marija Boji¢ 067/174/316

| NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLIIVANJE OGLASA - KONKURSA

U Podgeorici
ciana 18.02.2018. godine

mir Rasko Konjevié

{potpis starjesine organa)



Crna Gora
Vlada Crne Gore
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
UPRAVA POLICUE
Lf(Bm": -‘fff:l Mé - 52 36//1

Podgorica,_/|{. (X 2016.godine

Direktor Uprave policije na osnovu ¢lana 86 stav 1 i 2 Zakona o unutrasnjim poslovima ("Sl.list
C.G" br. 44/2012, 36/2013i 1/2015), ¢lana 49 stav 1 i 2 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("SLlist CG", br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 ), Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva unutradnjih poslova br. 01-011/15-13672/2 od 20.03.2015. godine, i
Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva unutradnjih poslova broj 01-051/15-44389/1 od 31.08.2015. godine, Pravilnika o
izmjenama i1 dopunama pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
unutra$njih poslova 01 Broj: 011/15-55915/2 od 29.09.2015. godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutradnjih poslova 01
broj: 011/15- 75943/2 od 18.12. 2015.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o
unutradnjoj organizaciji 1 sisternatizaciji Ministarstva unutra$njih poslova 01 Broj: 011/16-26179/1
od 27.04.2016. godine, u vezi Odluke potpredsjednika Vlade rukovodioca Ministarstva unutrasnjih
poslova o izboru kandidata po javnom oglasu 01 broj: 113/16-26079 od 04.05.2016.godine,
donosi

RJESENJE

1. Zecevi¢ Novak, zasniva radni odnos na ncodredeno vrijeme u Ministarstvu unutradnjih poslova,
Upravi policije na radno mjesto broj 4379 - policijski narednik u Jedinici kriminalisti¢ke policije za
suzbijanje krivi¢nih djela u vezi sa motornim vozilima, Stanica kriminalisticke policije za suzbijanje
imovinskog kriminaliteta, Odjeljenje bezbjednosti kriminalisticke policije, Centar bezbjednosti
Podgorica, pocev od 01.09.2016. godine.

2. Probni rad je obavezan i traje godinu dana.
ObrazloZenje

Kona¢nom Odlukom potpredsjednika Vlade rukovodioca Ministarstva unutrasnjih poslova 01 broj:
113/16-26079 od 04.05.2016.godine, na osnovu ¢lana 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima, Zedevi¢ Novak je izabran po javnom oglasu, kao prvorangirani kandidat sa Rang
liste za izbor kandidata broj 02/1-112/16-6369/1 od 06.04.2016. godine, na radno mjesto broj 4379 —
policijski narednik u Jedinici kriminalisticke policije u vezi sa motornim vozilima, Stanica
kriminalisti¢ke policije za suzbijanje imovinskog kriminaliteta, Centar bezbjednosti Podgorica.

Hpua 'opa
by Ceeror Herpa lerwmcexor 6p, 22, 81000 Iloaropuua
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lJanom 86 stav 1 Zakona o unutrasnjim poslovima propisano je da odluku o zasnivanju radnog
odnosa i rasporedivanju policijskog sluzbenika donosi direktor. Stavom 2 istog ¢lana propisano je da
policijski sluzbenik zasniva radni odnos na osnovu javnog oglasa.

~ Clanom 49 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima je propisano da je probni
rad obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drzavnom organu, i traje godinu dana.

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutraSnjih poslova pod rednim
brojem 4379 sistematizovano je radno mjesto policijski narednik.

Za ovo radno mjesto propisani su sljedeci uslovi: Vie strucno obrazovanje u obimu od 120 CSPK-a,
VSUP ili druga visa 3kola, zavrSen pripravni¢ki staZz i poloZen stru¢ni ispit za rad u drZavnim
organima.

Ze&evié Novak je zavrSio Kriminalisti¢ko policijsku akademiju - viSe obrazovanje u obimu od 120
CSPK-a (diploma br.33/23 od 02.10.2009. godine, Beograd), ima zavrSen pripravni¢ki staz
(uvjerenje o obavljenom pripravni¢kom stazu sa viSom Skolom br: 1104 od 13.12.2015. godine) i
ima poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima (uvjerenje broj: 05- 9800/13 od
20.01.2014.godine).

Na osnovu izloZenog odluceno je da Zeéevi¢ Novak zasnuje radni odnos na neodredeno vrijeme u
Ministarstvu unutra$njih poslova, Upravi policije na radno mjesto broj 4379 — policijski narednik u
Jedinici kriminalisti¢ke policije za suzbijanje krivi¢nih djela u vezi sa motornim vozilima, Stanica
kriminalisticke policije za suzbijanje imovinskog kriminaliteta, Odjeljenje bezbjednosti
kriminalisti¢ke policije, Centar bezbjednosti Podgorica poéev od 01.09.2016. godine.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana
od dana prijema rjeSenja, preko ovog Ministarstva.

DIREKTOR
Slavko Stojanovi¢
DOSTAVLJENO:
- imenovanom/oj;
- Birou za finansijske i raunovodstvene poslove.
- a/a

Lipua l'opa
Bya. Cseror [lerpa Lerumcexor 6p. 22, 81000 [loaropuua
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE

MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
9% Broj: MZZE flﬁf_ 7]
Podgorica,  0Y-(5_  2016.godine

Potpredsjednik Vlade Crne Gore, rukovodilac Ministarstva unutra$njih poslova, na osnovu &lana 45
stav | i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SLlist CG”, br.39/11, 50/11,
06/12.34/14 ), a u vezi ¢lana 44 istog Zakona,donos i

ODLUKU
0 izboru

1. Novaka Zedevi¢a, prvorangiranog kandidata sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/16-
6369/1 od 06.04.2016. godine, na radno mijesto broj 4379 - policijski narednik u Jedinici
kriminalisticke policije za suzbijanje krivicnih djela u vezi sa motornim vozilima, Stanica
kriminalisticke policije za suzbijanje imovinskog kriminaliteta, Odjeljenje  bezbjednosti
kriminalistiCke policije, Centar bezbjednosti Podgorica, Uprava policije.

2. Zalba odlaze izvrenje Odluke.
ObrazloZenje

Shodno ¢lanu 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, ministar unutradnjih poslova je
donio Odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta putem javnog oglasa, broj 112/15-
73409/1 od 26.01.2016. godine, za radno mijesto broj 4379 - policijski narednik u Jedinici
kriminalisticke policije za suzbijanje krivicnih djela u vezi sa motornim vozilima. Stanica
kriminalisticke policije za suzbijanje imovinskog kriminaliteta, Odjeljenje  bezbjednosti
kriminalisticke policije, Centar bezbjednosti Podgorica, Uprava policije.

Za potrebe Ministarstva unutrasnjih poslova, Uprava za kadrove je dana 30.01.2016. godine objavila
Javni oglas, i shodno ¢lanu 39, 41, 42 i 43 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima,
sprovela postupak obavezne provjere sposobnosti za vrienje poslova radnog mjesta broj 4379 -
policijskog narednika u Jedinici kriminalisticke policije za suzbijanje kriviénih djela u vezi sa
motornim  vozilima, Stanica kriminalisticke policije za suzbijanje imovinskog kriminaliteta,
Odjeljenje bezbjednosti kriminalistitke policije, Centar bezbjednosti Podgorica, Uprava policije, te
dana 06.04.2016. godine shodno ¢lanu 44 ovog Zakona dostavila Rang listu za izbor kandidata broj
02/1-112/16-6369/1 od 06.04.2016. godine i lzvjestaj o ocjenjivanju kandidata.

Na navedenoj Rang listi Novak Zecevi¢ je prvorangirani i ujedno jedini kandidat.

Odredbama ¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da
odluku o izboru drzavnog sluzbenika, odnosno namjedtenika donosi starjesina drzavnog organa i da
starjeSina drzavnog organa, po pravilu, vrsi izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor.

Crna Gora
Bul. Svetog Petra Cetinjskog br. 22, 81000 Podgorica
tel:+382 20 241 590, fax:+382 20 246 779, email: kabinet@ mup.gov.me

WwWw.mup.gov.me



Kako je na Rang listi za izbor kandidata broj 02/1-112/16-6369/1 od 06.04.2016. godine,
prvorangirani i ujedno jedini kandidat Novak Zecevi¢, to je odluceno da se shodno citiranim
odredbama ¢lana 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, izvrsi njegov izbor za radno
mjesto policijski narednik u Jedinici kriminalisticke policije za suzbijanje krivicnih djela u vezi sa
motornim vozilima, Stanica kriminalisticke policije za suzbijanje imovinskog kriminaliteta,
Odjeljenje bezbjednosti kriminalisti¢ke policije, Centar bezbjednosti Podgorica, Uprava policije.

Na osnovu izloZzenog, odluceno je kao u dispozitivu Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moZe se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od
dana njenog prijema, preko ovog Ministarstva.

DOSTAVLJENO: POTPREDSJEDNIK VLADE
- imenovanom; ~_ _RUKOVODILAC
- Upravi za kadrove; g E e Dusko Markovié
-a/a PR
Crna Gora

Bul. Svetog Petra Cetinjskog br. 22, 81000 Podgorica
tel:+382 20 241 590, fax:+382 20 246 779, email: kabineti@mup.gov.me
www.muig.gov.me



Crma Gora

DECENIJA
DBNOVE
NEZAVISNOSTI
HILIADU GODINA
DRIAVNOSTI
2018

Da je vjeéna Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/16-6369/1
Podgorica 06.04.2016.godine

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16 ), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata
za vrsenje poslova radnog mjesta, broj: 02/1-050/16-6368/2 od 06.04.2016.godine
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu broj 02/1-112/16-1137/2 objavljenom 30.01.2016. godine, za potrebe
Ministarstva unutrasnjih poslova — Uprave policije, za radno mjesto:

Policijski narednik u Jedinici kriminalisticke policije za suzbijanje krivi¢nih djela u
vezi sa motornim vozilima, Stanica kriminalisticke policije za suzbijanje
imovinskog kriminaliteta, Odjeljenje bezbjednosti kriminalisticke policije, Centar
bezbjednosti Podgorica, Uprava policije, - IzvrSilaca: 1, na neodredenc vrijeme, Vise
struéno obrazovanje u obimu od 120 CSPK-a, VSUP ili druga visa $kola;

@ NOVAK ZECEVIC- ostvaren broj bodova, 21,90

Na osnovu Elana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 1 34/14) Uprava za kadrove nadlezna je za prac¢enje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskinh
nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i
zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidat Novak Zelevi¢ se izjasnio nacionalnoj
pripadnosti kao Crnogorac.



U skladu sa élanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), starjeSina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste za izbor kandidata, vodedéi ratuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost
pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskin nacionalnih zajednica, o rodno
balansiranoj zastupljenosti, kao i 0 zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaciti
nacionalnu pripadnost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

/7 TP T ) .=0 \\“
Dostavljeno: 20 M4 DIREKTORICA
- Ministarstvu unutrasnjih poslova 4 a2
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Crna Gora

Vlada Crne Gore
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA

15 Broj: M)/ 1 - £.3405//

Podgorica, ¢ O/ 2015 godine

Ministar unutrainjih poslova na osnovu ¢&lana 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1
namjestenicima ("SLlist CG", br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14), a u vezi ¢lana 37 stav 1 alineja
3, ¢lana 48 stav i ¢lan 49 stav 112 istog Zakona,donosi

ODLUKU

o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
putem javnog oglasa

1. Utvrdena je potreba za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme i popunu putem
javnog oglasa za radno mjesto pod rednim brojem 4379- policijski narednik u Jedinici
kriminalisticke policije za suzbijanje krivi¢nih djela u vezi sa motornim vozilima, Stanica
kriminalisiticke policije za suzbijanje imovinskog kriminaliteta, Odjeljenje bezbjednosti
kriminalisticke policije, Centar bezbjednosti Podgorica, Uprava policije.

2. Probni rad je obavezan i traje godinu dana.
ObrazloZzenje

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova . 01-
011/15-13672/2 od 20.03.2015. godine, Pravilnikom o izmjenama i dopunama broj 01-
051/15-44389/1 od 31.07.2015. godine, i Pravilnikom o izmjenama i dopunama 01 Broj:
011/15-55915/2 od 29.09.2015. godine, sistematizovano je radno mjesto navedeno u tacki 1
dispozitiva Odluke.

Kako navedeno radno mijesto nije popunjeno i za isto su obezbijedena finansijska sredstva,
ispunjeni su uslovi za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme i popunu ovog
radnog mjesta, saglasno ¢lanu 37 stav 1 alineja 3, pa je odlu¢eno kao u izreci Odluke.

DOSTAVLJENO:
- Upravi za kadrove
-ala /4( ‘
4 ‘:_-',M INISTAR
ﬁ : i
‘mr Rasko K(;njevi(':
Obradivaé: v

Jelena Pejovi¢

i

Crna Gora
Bul. Svetog Petra Cetinjskog br. 22, 81000 Podgorica
tel:+382 20 241 590, fax:+382 20 246 779, email: kabinet/a mup.gov.me
WWW.INup.gov.me




Crna Gora

Vlada Crne Gore
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
- UPRAVA POLICUE
&5 Broj: N3N '—'/”-«77-7)4/;//
Podgorica, /7 2)f  2016.godine

Direktor Uprave policije na osnovu ¢lana 86 stav 1 i 2 Zakona o unutra$njim poslovima ("Sl.list
C.G" br. 44/2012, 36/2013i 1/2015), &lana 49 stav 1 i 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("SlLlist CG", br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 ), Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva unutradnjih poslova br. 01-011/15-13672/2 od 20.03.2015. godine, i
Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva unutra$njih poslova broj 01-051/15-44389/1 od 31.08.2015. godine, Pravilnika o
izmjenama i dopunama pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
unutradnjih poslova 01 Broj: 011/15-55915/2 od 29.09.2015. godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova 01
broj: 011/15- 75943/2 od 18.12. 2015.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova 01 Broj: 011/16-26179/1
od 27.04.2016. godine, u vezi Odluke Ministra unutra3njih poslova o izboru kandidata po javnom
oglasu 01 broj: 112/16-5706/2 od 18.02.2016.godine,don o s i

RJESENJE

1. Radulovi¢ Veselin, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Ministarstvu unutradnjih
poslova, Upravi policije na radno mjesto broj 4551 — policajac u Stanici policije, Odjeljenje
bezbjednosti Cetinje, Centar bezbjednosti Podgorica, potev od 01.09.2016. godine.

2. Probni rad je obavezan i traje godinu dana.
ObrazloZenje

Kona¢nom Odlukom Ministra unutradnjih poslova 01 broj: 112/16-5706/2 od 18.02.2016.godine, na
osnovu ¢lana 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje$tenicima, Radulovi¢ Veselin je izabran po
javnom oglasu, kao &etvrtorangirani kandidat sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/16-
1364/1 od 29.01.2016. godine, na radno mjesto broj 4551 - policajac u Stanici policije, Odjeljenje
bezbjednosti Cetinje, Centar bezbjednosti Podgorica.

Clanom 86 stav 1 Zakona o unutradnjim poslovima propisano je da odluku o zasnivanju radnog
odnosa i rasporedivanju policijskog sluzbenika donosi direktor. Stavom 2 istog ¢lana propisano je da
policijski sluzbenik zasniva radni odnos na osnovu javnog oglasa.

Ilpua I'opa
Bya. Ceeror Ilerpa Llerumckor 6p. 22, 81000 [loaropnua
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Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namje$tenicima je propisano da je probni
‘dr2avnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na
#me u drzavnom organu, i traje godinu dana.

§ 0 unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova pod rednim
81 slstematizovano je radno mjesto policajac.

;;:' dno mjesto propisani su sljede¢i uslovi: Srednje obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a,
P1ll druga srednja Skola i policijski kurs, zavrien pripravnicki staZ i poloZen strucni ispit za rad
vnim organima.

Radulovi¢ Veselin je zavrsio Srednju Skolu unutrasnjih poslova - srednje obrazovanje u obimu od
i 240 CSPK-a (diploma br.611-1-50/244 od 27.11.1991. godine, Sremska Kamenica), ima zavrsen
* pripravni¢ki staZ (uvjerenje o obavljenom pripravni¢kom stazu 36/6 broj: 115/15 - Sl od 06.11.2015.
godine) i ima poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim organima (uvjerenje broj: 05- 8288/11 od
15.12.2011.godine).

Na osnovu izloZenog odluceno je da Radulovi¢ Veselin zasnuje radni odnos na neodredeno vrijeme
u Ministarstvu unutradnjih poslova, Upravi policije na radno mjesto broj 4551 — policajac u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Centar bezbjednosti Podgorica pocev od 01.09.2016.
godine.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja mozZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana
od dana prijema rjeSenja, preko ovog Ministarstva.

DJREKTOR

Slavko Stojanovié¢
DOSTAVLJENO:
- imenovanom/oj;
- Birou za finansijske i ra¢unovodstvene poslove.
-a/a

Lpua l'opa
Byai. Ceeror Ilerpa Llernmckor Gp. 22, 81000 Ioaropuua
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
01Broj: 112/16-5706/2
Podgorica, I februar 2016. godine

~Ministar unutra$njih poslova, na osnovu ¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima
| namjestenicma ("Sl.list CG", br.39/11,50/11,66/12 i 34/14),a u vezi ¢lana 44 ovog Zakona,
donosi

ODLUKU
0 izboru

1. VESELINA RADULOVICA, Cetvrtorangiranog kandidata sa Rang liste za izbor
kandidata broj 02/1-112/16-1364/1 od 29.01.2016.godine, na radno mjesto broj 4551 —
Policajac’/ka u Stanici policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Centar bezbjednosti
Podgorica, Uprava policije, mjesto rada Cetinje.

2. Zalba odlaze izvrsenje Odluke.

OBRAZLOZENJE

Shodno ¢lanu 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (“Sl.list Crne Gore”, br.
39/11, 50/11, 66/12 i 34/14), ministar unutrainjih poslova je donio Odluku o pokretanju
postupka za popunu radnog mjesta, broj: 112/15-55869/1 od 21.09.2015.godine, putem
Javnog oglasa.

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva unutranjih poslova, dana 26.09.2015.godine
raspisala javni oglas za radno mjesto Policajac/ka u Stanici policije, Odjeljenje bezbjednosti
Cetinje, Centar bezbjednosti Podgorica, Uprava policij, mjesto rada Cetinje, za 2 izvr§ioca na
neodredeno vrijeme.

Shodno ¢lanu 39, 40, 41, 42 1 43 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, Uprava
za kadrove je dana 29.01.2016. godine (pisani test i usmeni intervju), sprovela postupak
radnog mjesta Policajac/ka u Stanici policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Centar
bezbjednosti Podgorica, Uprava policije, mjesto rada Cetinje i dana 29.01.2016. godine,
shodno ¢lanu 44 ovog Zakona, dostavila Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-112/16-
1364/1 od 29.01.2016.godine, Izvjestaj o provjeri sposobnosti za vrienje poslova radnog
mjesta broj 02/1-050/16-1363/1 od 29.01.2016.godine i Izvjestaj o ocjenjivanju kandidata
broj 02/1-050/16-1363/2 od 29.01.2016.godine.

Odredbom ¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("SLlist
Crne Gore”, br. 39/11, 50/1, 66/12 i 34/14) propisano je da odluku o izboru drzavnog
sluzbenika, odnosno namjestenika donosi starjedina drzavnog organa i da starjesina drzavnog
organa, po pravilu, vr$i izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor.

CRNA GORA
Bul.Sv.Petra Cetinjskog 22, 81000 Podgorica



Prvorangirani kandidat sa Rang liste broj 02/1-112/16-1364/1 od 29.01.2016.godine za radno
mijesto Policajac/ka u Stanici policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Centar bezbjednosti
Podgorica, Uprava policije, mjesto rada Cetinje, Ratko Simani¢ je Odlukom ministra
unutra§njih poslova izabran na radno mjesto br. 5083.

Drugorangirani kandidat sa Rang liste broj 02/1-112/16-1364/1 od 29.01.2016.godine za
radno mjesto Policajac/ka u Stanici policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Centar
bezbjednosti Podgorica, Uprava policije, mjesto rada Cetinje, Ivan Osmajli¢ je Odlukom
ministra unutragnjih poslova izabran na radno mjesto br. 4983.

Treéerangirani kandidat sa Rang liste broj 02/1-112/16-1364/1 od 29.01.2016.godine za
radno mjesto Policajac/ka u Stanici policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Centar
bezbjednosti Podgorica, Uprava policije, mjesto rada Cetinje, Dejan S¢epanovic je Odlukom
ministra unutrainjih poslova izabran na radno mjesto br. 4266.

Kod navedene zakonske norme, a imajuci u vidu naprijed navedeno, na osnovu Rang liste
broj 02/1-112/16-1364/1 od 29.01.2016.godine, utvrdeno je da je Veselin Radulovi¢
getvrtorangirani kandidat, pa je odluceno da se izvrsi njegov izbor za radno mjesto 4551 —
Policajac/ka u Stanici policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Centar bezbjednosti
Podgorica, Uprava policije, mjesto rada Cetinje.

Na osnovu izloZenog, rijeseno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze se, preko ovog Ministarstva, podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana njenog prijema.

MINISTAR

mr Rasko Konjevi¢

DOSTAVLJENO:
— imenovanom/oj;
— Upravi za kadrove;
— ala.

CRNA GORA



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj 02/1-112/16-1364/1
Podgorica, 29.01.2016.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list CG",
br. 39/11,66/12 i 34/14), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vr$enje poslova
radnog mjesta, broj 02/1-050/16-1363/2 od 29. januara 2016. godine, Uprava za kadrove
utvrdila je

RANG LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA
Po javnom oglasu, br. 02/1-112/15-14230/2 objavljenom 26. septembra 2015. godine, za
potrebe Ministarstva unutrasnjih poslova-Uprave policije, za radno mjesto:

| Policajac/ka u Stanici policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Centar bezbjednosti
Podgorica, Uprava policije, mjesto rada Cetinje, Izvrsilaca: 2, na neodredeno
vrijeme,Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, SSUP ili druga srednja $kola

/1) RATKO SIMANIC-ostvareni broj bodova 23,80
~2. IVAN OSMAJLIC-ostvareni broj bodova 21,70 o
3. DEJAN SCEPANOVIC; ostvareni broj bodova 21,20 — ' °

(’ 4. ) VESELIN RADULOVIC- ostvareni broj bodova 20,00

7

Na osnovu €lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list CG", br.
39/11 i 66/12) Uprava za kadrove nadlezna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja
srazmjerne zastuplienosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u
drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidati lvan Osmajli¢, Dejan Séepanovié, Veselin Radulovi¢ i
Ratko Simani¢ su se izjasnili kao Crnogorci.

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 i 66/12), starje$ina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru kandidata donese i
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
vodeéi raguna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastuplienost pripadnika manjinskih naroda ili
drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o
zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznadciti nacionalnu
pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucnosti da prati
sprovodenje navedenih mjera

Dostavljeno: .. DIREKTORICA
-Ministarstvu unutradnjih poslova . ’“v”f:“a;av ) gk ¢
-Sektoru za oglasavanje UZK “Svetlana Vukovié

- AJA



Crna Gora
Vlada Crne (;_urc
MINIST AR? I'VO UNLITR SNJIIIA’{XG/L()V.
)

| Broj: _# U M- _ }&{\(“ ./'
Podgorica, 1) r ¢h 2015, godine
A ! I

Ministar unutrasnjih poslova na osnovu c¢lana 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("SLlist CG", br. 39/11. 50/11, 66/12. 34/14), a u vezi ¢lana 37 stav | alineja 3.
Clana 48 stav | i ¢lan 49 stav 112 istog Zakona.donosi

ODLUKU

o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
putem javnog oglasa

L. Utvidena je potreba za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vreijeme 1 popunu putem javnog
oglasa 2 radno mjesto pod rednim brojem 4550- policajac v Stanicr policije. Odjeljenje
besbjednosti Cetinje. CB Podgorica.

2.Probnt rad je obavezan 1 traje godinu dana.
ObrazloZzenje

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji 1 sistematizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova . 01-
OL1/15-13672/2 od 20.03.2015. g¢odine. i Pravilnikom o izmjenama i dopunama broj 01-051/15-
443891 od 31.07.2015. godine, sistematizovano je radno mjesto navedeno u tacki | dispozitiva
Odluke.

kako navedeno radno mjesto nije popunjeno i za isto su obezbijedena finansijska sredstva,
ispunjent su uslovi za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme 1 popunu ovog radnog
mjesta. saglasno ¢lanu 37 stav | alineja 3. pa je odlucero kao u izreci Odluke.

DOSTAVLJIENO:
- Upravi za kadrove
aUA

MINISTAR
mr Rasko Konjevié¢
Obradivac:

Marko Rackovié¢

Croa Gora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog 22, 81000 Podgorica
Tel/fax:+382 20 246 779, e-mail: kabineta mup.gov.me




Crna Gora

Vlada Crne Gore
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
- UPRAVA POLICUE _
05 Broj /T LE 2 7 :34/'2//
Podgorica, /7 </ __ 2016.godine |

Direktor Uprave policije na osnovu ¢lana 86 stav 1 i 2 Zakona o unutradnjim poslovima ("SLlist
C.G" br. 44/2012, 36/2013i 1/2015), ¢lana 49 stav 1 1 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Sl.list CG", br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 ), Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva unutraSnjih poslova br. 01-011/15-13672/2 od 20.03.2015. godine, i
Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva unutrainjih poslova broj 01-051/15-44389/1 od 31.08.2015. godine, Pravilnika o
izmjenama i dopunama pravilnika o unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji Ministarstva
unutra$njih poslova 01 Broj: 01 1/15-55915/2 od 29.09.2015. godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova 01
broj: 011/15- 75943/2 od 18.12. 2015.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova 01 Broj: 011/16-26179/1
od 27.04.2016. godine, u vezi Odluke potpredsjednika Vlade rukovodioca Ministarstva unutra3njih
poslova o izboru kandidata po javnom oglasu 01 broj: 113/16-22447/1 od 12.04.2016.godine,

donosi

RJESENJE

1. Bulatovi¢ Ivana, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Ministarstvu unutra$njih poslova,
Upravi policije na radno mjesto broj 4501 — mladi policijski inspektor u Stanici kriminalisti¢ke
policije, Odjeljenje bezbjednosti Kolagin, Centar bezbjednosti Podgorica, pocev od 01.09.2016.
godine.

2. Probni rad je obavezan i traje godinu dana.
ObrazloZenje

Konatnom Odlukom potpredsjednika Vlade rukovodioca Ministarstva unutrasnjih poslova 01 broj:
113/16-22447/2 od 12.04.2016.godine, na osnovu ¢lana 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima, Bulatovi¢ Ivana je izabrana po javnom oglasu, kao drugorangirani kandidat sa Rang
liste za izbor kandidata broj 02/1-112/15-19007/3 od 07.03.2016. godine, na radno mjesto broj 4501
— mladi policijski inspektor u Stanici kriminalistitke policije, Odjeljenje bezbjednosti Kolasin,
Centar bezbjednosti Podgorica.

Ilpua l'opa
Byai. Ceeror Herpa Lerumcikor 6p. 22, 81000 [loaropuua

Telthaxn:+3IR2 20 241 964, pmaun: AunAKCTAN@ANATUNNIA TNR.MP



lanom 86 stav 1 Zakona o unutra$njim poslovima propisano je da odluku o zasnivanju radnog
odnosa i rasporedivanju policijskog sluzbenika donosi direktor. Stavom 2 istog ¢lana propisano je da
policijski sluzbenik zasniva radni odnos na osnovu javnog oglasa.

Clanom 49 stav 1 i 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjetenicima je propisano da je probni
rad obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namijestenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drzavnom organu, i traje godinu dana.

Pravilnikom 0 unutranjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutragnjih poslova pod rednim
brojem 4501 sistematizovano je radno mjesto mladi policijski inspektor.

7a ovo radno mijesto propisani su sljedeci uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a,
pravni ili drugi fakultet drustvenih nauka, zavrsen pripravnigki staz i poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Bulatovié Ivana je zavrsila Pravni fakultet - visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a (uvjerenje
br.534 od 25.09.2011. godine, Podgorica), ima zavrSen pripravni&ki staZz (potvrda o obavljenom
pripravnic¢kom stazu sa visokom tkolom br: 141/15 od 10.08.2015. godine) i ima poloZen struéni
ispit za rad u drzavnim organima (uvjerenje broj: 05- 900/14 od 10.04.2014.godine).

Na osnovu izloZenog odlu¢eno je da Bulatovi¢ Ivana zasnuje radni odnos na neodredeno vrijeme u
Ministarstvu unutrasnjih poslova, Upravi policije na radno mjesto broj 4501 — mladi policijski
inspektor u Stanici kriminalisticke policije, Odjeljenje bezbjednosti Kolagin, Centar bezbjednosti
Podgorica pocev od 01.09.2016. godine.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana
od dana prijema rjesenja, preko ovog Ministarstva.

DIREKTOR

Slavko Stojanovié

DOSTAVLJENO:

- imenovanom/oj;

- Birou za finansijske i raGunovodstvene poslove.
-ala

Lipua l'opa
Bya. Ceeror Ilerpa Lernmckor 6p. 22, 81000 Iloarophua

Telthay+382 20 241 94 emaun: TUNAKTAN@INAHIHIA TOR Me



Crna Gora
Vlada Crne Gore
MINISTARSTVO UNU;];R :NJIH POSLOV
/i/Broj:_[15 /0 - 77 4//
Podgorica, // ¢/ /. _2016.godine 4

Potpredsjednik Vlade Crne Gore, rukovodilac Ministarstva unutrasnjih poslova na osnovu élana 45
stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima ("SLlist CG", br.39/11, 50/11,
66/12,34/14 ), a u vezi €lana 44 istog zakona, donosi

ODLUKU
o izboru

1. Ivane Bulatovi¢, drugorangiranog kandidata sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/1-
112/15-19007/3 od 07.03.2016. godine, na radno mjesto 4501 —mladi policijski inspektor u
Upravi policije, Centru bezbjednosti Podgorica, Odjeljenju bezbjednosti KolaSin, Stanici
kriminalisti¢ke policije.

2. Zalba odlaze izvr3enje Odluke.
ObrazloZenje

Shodno &lanu 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, ministar unutradnjih poslova je
donio Odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta putem javnog oglasa, broj 01-1 12/15-
55873/1 od 21.09.2015. godine, za radno mjesto mladi policijski inspektor u Upravi policije, Centru
bezbjednosti Podgorica, Odjeljenju bezbjednosti Kolagin, Stanici kriminalisticke policije.

Za potrebe Ministarstva unutra$njih poslova, Uprava za kadrove je dana 26.09.2015. godine objavila
javni oglas, i shodno ¢lanu 39, 41, 42 i 43 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima,
sprovela postupak obavezne provjere sposobnosti za vréenje poslova radnog mjesta - mladi policijski
inspektor u Upravi policije, Centru bezbjednosti Podgorica, Odjeljenju bezbjednosti Kolasin, Stanici
kriminalisticke policije, te dana 14.03.2016. godine shodno ¢&lanu 44 ovog Zakona dostavila Rang
listu za izbor kandidata broj 02/1-112/15-19007/3 od 07.03.2016. godine i lzvjestaj o ocjenjivanju
kandidata.

Na navedenoj Rang listi Ivana Bulatovi¢ je drugorangirani kandidat.

Prvorangirani kandidat sa rang liste 02/1-1 12/15-20691/2 od 07.03.2016. godine za radno mjesto
mladi policijski inspektor u Upravi policije, Centru bezbjednosti Podgorica, Jedinica kriminalistiCke
policije za suzbijanje imovinskog kriminaliteta, Slavica Kustudi¢ je Odlukom potpredsjednika
Vlade, rukovodioca Ministarstva unutrasnjih poslova izabran na radno mjesto broj 4378.

Crna Gora
Bul. Svetog Petra Cetinjskog br. 22, 81000 Podgorica
tel:+382 20 241 590, fax:+382 20 246 779, email: kabinet@mup.gov.me

www.mup.gov.me
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Odredbama ¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da
odluku o izboru drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika donosi starjesina drzavnog organa i da
starjeSina drzavnog organa, po pravilu, vr3i izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor.

Kako je na Rang listi za izbor kandidata broj 02/1-1 12/15-19007/3 od 07.03.2016. godine,
drugorangirani kandidat lvana Bulatovi, to je odlugeno da se shodno citiranim odredbama ¢lana 45
7akona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, izvrsi njen izbor za radno mjesto 4501 — mladi
policijski inspektor u Upravi policije, Centru bezbjednosti Podgorica, Odjeljenju bezbjednosti
Kolagin, Stanici kriminalisti¢ke policije..

Na osnovu izlozenog odluéeno je kaou dispozitivu Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZze se, podnijeti Zalba Komisiji za 7albe u roku od 8 dana
od dana njenog prijema, preko ovog Ministarstva.

POTPREDSJEDNIK VLADE
Rukovodilac
Dui!m Mar/kovié

DOSTAVLJENO:
- imenovanom; - 2/.4@,,,,;.

- Upravi za kadrove; {
- ala

Crna Gora
Bul. Svetog Petra Cetinjskog br. 22, 81000 Podgorica
tel: +382 20 241 590, fax:+382 20 246 779, email: kabinetfamup.gov.me

Www.mup.gov.me



Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE

Broj 02/1-112/15-19007/3
Podgorica, 07.mart 2016.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11,66/12 i 34/14), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vréenje poslova
radnog mjesta, broj 02/1-050/16-4409/1 od 07. marta 2016. godine, Uprava za kadrove utvrdila

je
RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/15-14224/2 objavlienom 26. septembra 2015. godine, za
potrebe Ministarstva unutrasnjih poslova - Uprave policije, za radno mjesto:

I. Mladi/a policijski/ka inspektor/ka- Stanica kriminalisticke policije-Odjeljenje
bezbjednosti Kolasin-Centar bezbjednosti Podgorica, Mjesto rada Kolasi - Izvrsilaca: 1, na

neodredeno vrijeme,
- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, Pravni fakultet ili drugi fakultet drustvenih

nauka

1, SLAVICA KUSTUDIC-ostvareni broj bodova-25,95. e P

2 IVANA BUL 4 VIC-ostvareni broj bodova-22,60. —CarPCs ,ﬂ‘””}y
"BALSA CVETKOVIG-ostvareni broj bodova-21,75.

4. MARIJANA J4:{JUSEVIC-ostvareni broj bodova-21,55.

5. BATRIC SOSKIC-ostvareni broj bodova- 20,82.

Na osnovu &lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11 i 66/12) Uprava za kadrove nadlezna je za praéenje sprovodenja mjera u cilju postizanja
srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u
drzavnim organi. : rodno balansirane zastupljenosti i zapos$ljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu pods -~ “a iz prijave kandidatl Balsa Cvetkovi¢ i ivana Bulatovi¢ - #esu se izjasnili o
nacionalnoj pripainosti.

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinje Slaviva Kustudi¢, Marijana Janjusevi¢ i Batric
Soski¢ su se izjasnili o nacionalnoj pripadnosti kao Cragorci.

U skladu sa &lar~m 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 i 66/12) starjeéina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru kandidata donese i
dostavi Uprav: = -adrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
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Crna Gora
Vlada Crne Gore
MINISTARSTVO UNUTRASNJII 1 POSLOVA
(A Bruj; ; r' ‘/\S _‘_&’\S 'S '77,?//

Podgorica, J.1-C<J- 2015. godine

Ministar unutrasnjih poslova na osnovu c¢lana 35 Zakona o drzavnim  sluzbenicima i
namjeStenicima ("SLlist CG". br. 39/11. 50/11. 66/12. 34/14). a u vezi ¢lana 37 stav | alincja 3.
¢lana 48 stav 1 i¢lan 49 stav | i 2 istog Zakona.donosi

ODLUKU

o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
putem javnog oglasa

1. Utvrdena je potreba za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme i popunu putem javnog
oglasa za radno mjesto pod rednim brojem 4501- miadi policijski inspektor u Stanici policije.
Odjeljenje bezbjednosti Kolasin, CB Podgorica.

2.Probni rad je obavezan i traje godinu dana.
Obrazlozenje

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutradnjih poslova . 01-
011/13-13672/2 od 20.03.2015. godine. i Pravilnikom o izmjenama i dopunama broj 01-051/15-
44389/1 od 31.07.2015. godine. sistematizovano je radno mjesto navedeno u tacki | dispozitiva
Odluke.

Kako navedeno radno mjesto nije popunjeno i za isto su obezbijedena finansijska sredstva.
ispunjeni su uslovi za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme i popunu ovog radnog
mjesta. saglasno ¢lanu 37 stav | alineja 3. pa je odlu¢eno kao u izreci Odluke.

DOSTAVLJENO:
- Upravi za kadrove

- a/a
. v MINISTAR
) mr Ragko Konjevi¢
Obradivac: ,.
Marko Rackovié SO

Crna Gora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog 22, 81000 Podgorica
Tel/fax:+382 20 246 779, e-mail: kabineta mup.gov.me




Crna Gora

Vliada Crne G9re
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
UPRAVA POLICLE X /

Y5 Broj._ /I ¢ 53742/

Podgorica, /7 <Y’ 2016.godine

Direktor Uprave policije na osnovu &lana 86 stav 1 i 2 Zakona o unutradnjim poslovima ("Sl.list
C.G" br. 44/2012, 36/2013i 1/2015), ¢lana 49 stav 1 1 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namje$tenicima ("SLlist CG", br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 ), Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji 1
sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova br. 01-011/15-13672/2 od 20.03.2015. godine, i
Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva unutrainjih poslova broj 01-051/15-44389/1 od 31.08.2015. godine, Pravilnika o
izmjenama i dopunama pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
unutrasnjih poslova 01 Broj: 011/15-55915/2 od 29.09.2015. godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutranjih poslova 01
broj: 011/15- 75943/2 od 18.12. 2015.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutradnjih poslova 01 Broj: 011/16-26179/1
od 27.04.2016. godine, u vezi Odluke potpredsjednika Vlade rukovodioca Ministarstva unutrasnjih
poslova o izboru kandidata po javnom oglasu 01 broj: 113/16-22446/1 od 12.04.2016.godine,

donosi
RJESENJE

1. Hamzi¢ Irma, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Ministarstvu unutra$njih poslova,
Upravi policije na radno mjesto broj 5654 — mladi policijski inspektor za suzbijanje maloljetnicke
delikvencije i nasilja u porodici u Upravi policije, Centar bezbjednosti Berane, Odjeljenje
bezbjednosti RoZaje, Stanica kriminalisticke policije, pogev od 01.09.2016. godine.

2. Probni rad je obavezan i traje godinu dana.
ObrazloZenje

Konacnom Odlukom potpredsjednika Vlade rukovodioca Ministarstva unutrasnjih poslova 01 broj:
113/16-22446/1 od 12.04.2016.godine, na osnovu &lana 45 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i
namjestenicima, Bulatovi¢ Ivana je izabrana po javnom oglasu, kao drugorangirani kandidat sa Rang
liste za izbor kandidata broj 02/1-112/15-20683/2 od 02.03.2016. godine, na radno mjesto broj 5654
— mladi policijski inspektor za suzbijanje maloljetnitke delikvencije i nasilja u porodici u Upravi
policije, Centar bezbjednosti Berane, Odjeljenje bezbjednosti RoZaje, Stanica kriminalisticke
policije.

Llpua I'opa
bya. Ceeror Nerpa Llernmckor 6p. 22, 81000 Ioaropuua

Telthay n:+3R2 20 241 964 emaun: AMNEKTON@ATAIRNHIA TAR M



6 stav 1 Zakona o unutraSnjim poslovima propisano je da odluku o zasnivanju radnog
i rasporedivanju policijskog sluzbenika donosi direktor. Stavom 2 istog Elana propisano je da
fjski sluzbenik zasniva radni odnos na 0snovu javnog oglasa.

Pl lanom 49 stav 112 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima je propisano da je probni
rad obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namje3tenika koji prvi put zasniva radni odnos na

neodredeno vrijeme u drzavnom organu, 1 traje godinu dana.

Pravilnikom o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova pod rednim
brojem 5654 sistematizovano je radno mjesto mladi policijski inspektor za suzbijanje maloljetni¢ke
delikvencije i nasilja u porodici.

7a ovo radno mjesto propisani su sljede¢i uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a,
pravni fakultet ili policijska akademija ili drugi fakultet druStvenih nauka, zavr$en pripravnicki staZ i
poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima.

Hamzi¢ Irma je zavrsila Fakultet za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije - visoko
obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a (diploma br.013 od 11.09.2012. godine, Sarajevo), ima
zavrien pripravnicki staZ (uvjerenje o obavljenom stru¢nom osposobljavanju br: 01-112-2431 od
23.10.2013. godine) i ima poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima (uvjerenje broj: 05-
11713/13 od 10.04.2014.godine).

Na osnovu izlozenog odlugeno je da Hami¢ Irma zasnuje radni odnos na neodredeno vrijeme u
Ministarstvu unutra$njih poslova, Upravi policije na radno mjesto broj 5654 — mladi policijski
inspektor za suzbijanje maloljetni¢ke delikvencije i nasilja u porodici u Upravi Policije, Centar
bezbjednosti Berane, Odjeljenje bezbjednosti RozZaje, Stanica kriminalisticke policije pocev od
01.09.2016. godine.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe s€ izjaviti zalba Komisiji za 7albe u roku od 8 dana
od dana prijema rjeSenja, preko ovog Ministarstva.

 DIREKTOR
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DOSTAVLJENO:
- imenovanom/oj; dii
- Birou za finansijske i racunovodstvene poslove. Sy A
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Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/15-20683/2
Podgorica, 02.03.2016. godine

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), a na osnovu lzvjeStaja o ocjenjivanju kandidata za
vrsenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/16-3873/1 od 02.03.2016. godine, Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom cglasu objavljenog za potrebe Ministarstva unutrasnjih poslova — Uprave
policije, br.02/1-112/15-14226/2 od 26.09.2015.godine, za radno mjesto:

Miadi/a policijski/ka inspektor/ka za suzbijanje maloljetnicke delikvencije i nasilja
u porodici, Stanca kriminalisticke policije, Odjeljenje bezbjednosti Rozaje, Centar
bezbjednosti Ecrane, Mjesto rada Rozaje, IzvrSilaca: 1,_na neodredeno vrijeme,
Visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK kredita ( VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
Pravni fakultet ili Policijska akademija ili drugi fakultet drustvenih nauka:

|
IRMA HAMZIC - ostvareni broj bodova 21,62 — C a7 ﬂ“‘%’
2. BATRIC ©OSKIC — ostvareni broj bodova 20,82
3. MIRSAN KALAC - ostvareni broj bodova 19,50

Na osnovu ¢lanc 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, £5/12 i 34/14) Uprava za kadrove nadlezna je za praéenje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i
zaposljavanja licz sa invaliditetom.

Na osnovu pu.l aka iz prijave kandidati Irma Hamzié i Batri¢ Soski¢ izjasnili su se o
nacionalnoj pry - dnosti kao Crnogorei, dok se kandidat Mirsan Kalaé izjasnio kao
Bosnjak. ;



U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 65/12 i 34/14), starjesina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste za izbor kandidata, vodec¢i raduna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost
pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno
balansiranoj zastupljenosti, kao i o zapo$ljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi
nacionalnu prip=-inost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucnosti
da prati sprovod . 1je navedenih mjera.

Dostavljeno:

- Ministarstvu «inutrasnjih poslova

- Sektoru za © lasavanje UZK
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Crna Gora
Vliada Crne Gore
MINISTARSTVO UNUTRASNITEFCNE OV A

Broj: ¢

Podgorica, / 2006 goline
Potpredsjednik Vlade Crne Gore, rukovodilac Ministarstya unutendinih peiliva i Blana A"
stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjetionicim RCTN PR L ', AV

66/12,34/14 ), a u vezi €lana 44 istog zakona,dono s

ODLUKU
0 izboru

1.Irme Hamzi¢, prvorangiranog kandidata sa Rang liste za dshun bandidata W) O/ 1IN
20683/2 od 02.03.2016. godine, na radno mjesto S0 mlacd peolic ekl Inapekion #8 janj¢
maloljetni¢ke delikvencije i nasilja u porodici u Upravi policije, enial b ek :
Odjeljenje bezbjednosti Rozaje, Stanica kriminalisticke pohicin

2. 7alba odlaze izvrienje Odluke.
Obrazlozenje

Shodno &lanu 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namyjeatenie i iiiisba ummﬂﬂm\ liva &
donio Odluku o pokretanju postupka za popunu radnog et potonn fus i gl i) Im Hlll
55874/1 od 21.09.2015. godine, za radno mjcsto mbac podie ekl inspekig  #8 sushil)anje
maloljetni¢ke delikvencije i nasilja u porodici u Upravi policije et heshjedbnontl Hermne,
Odjeljenje bezbjednosti Rozaje, Stanica kriminalisticke policy

Za potrebe Ministarstva unutradnjih poslova, Uprava za forcdione po dana 2608 008 gdine ohjavila
javni oglas, i shodno ¢lanu 39, 41, 42 i 43 Zakona o dezavnin ahithsde g | nmtlmﬁ"ivllm.
sprovela postupak obavezne provjere sposobnosti za vesenje o Terco tehinge onjeata anladd palictjakl
inspektor za suzbijanje maloljetnicke delikvencije i nasilja o porhivt i Uipravh piilieljs, ©ental
bezbjednosti Berane, Odjeljenje bezbjednosti Rozaje, Stanicn Fetminalisticke polielje, e duna
07.03.2016. godine shodno ¢lanu 44 ovog Zakona dostavilia Fany o oo bebion kanehidhatn i 0371

112/15-20683/2 od 02.03.2016. godine i lzvjedtaj o ocjenjivaniu bt

Na navedenoj Rang listi, za radno mjesto mladi policiskr mpe ko 2 b bl jetniche
delikvencije i nasilja u porodici u Upravi policije. Contir T ahjedinstl e Ohljeljen)e
bezbjednosti Roiaje, Stanica kriminalisticke p()lici_ic, Trma e o poy o b b annrebilag

Odredbama &lana 45 stav 112 Zakona o drzavnim STUZDennoimn e aenie i pagiaain je A
odluku o izboru drzavnog sluzbenika, odnosno namjestentha donoa e g A Fas g Gt 1k
starjeSina drZzavnog organa, po pravilu, vrdi izbor najbolje acijengeney bbbt s Hte e bebin

Crna Gora
Bul. Svetog Petra Cetinjskog br. 22, BTO00 Valyrriss
tel:+382 20 241 590, fax:+382 20 246 779, couanil bbby o snp g
WWW.IMUpP.Lov. me



Je na Rang listi za izbor kandidata broj 02/1-112/15-20683/2 od 02.03.2016. godine,
pangirani kandidat Irma Hamzi¢, o je odlu¢eno da se shodno citiranim odredbama ¢lana 45
i o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, izvidi njegov izbor za radno mjesto 5654- mladi
loliski inspektor za suzbijanje maloljctnicke delikvencije i nasilja u porodici u Upravi policije,
bezbjednosti Berane, Odjeljenje besbjednosti Rozaje, Stanica kriminalisti¢ke policije.

ovu izlozenog odluéeno je kao u dispozitivu ( Wluke.

RAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe s, podnijeti 2alba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana
§ dana njenog prijema, preko ovog Ministarstvi,

POTPREDSJEDNIK VLADE
Rukovodilac
Dusko Markovi¢
DOSTAVLJENO: 7 o
. imenovanom; : ( bogir 11
- Upravi za kadrove; o M/ /
- w/a. :

Crun Gorn
Bul. Svetog Petrn Cetinjskog br. 22, 81000 Podgorica
tel:+382 20 241 590, fax: t 342 20 246 779, emuil: kabinet@mup.gov.me
WHHLUDEOY, IS
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Crna Gora
Viada Crne Gore
MINIS'I‘A’R? VO UNUTRASNIITT POSIEOYA
€/ Broj: A - Vi 'f“j

. Yl T
Podgorica, 74 -C¢

< 2015, godine

Ministar unutra$njih poslova na osnovu clana 35 Zakona o drzavnim sluzbenichma |
namjestenicima ("SLlist CG", br. 39/11. SO/ L. 66/12. 3414y, a u vesi Clana 37 stav | alingja 3,
Clana 48 stav 1 i &lan 49 stav 1 2 istog Zakona, donosi

ODLUKU

o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
putem javnog oglasa

I. Utvedena je potreba za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno veeme i popuni putenn jaynog
oglasa za radno mijesto pod rednim brojem 5654- mladi policijski inspektor za suzbijanje
maloljetnicke delikvencije i nasilja u porodici u Stanici keiminalisticke policije. Odjeljenje
bezbjednosti Rozaje. CB Berane.

2 Probni rad je obavezan i traje godinu dana.
Obrazlozenje

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova . 01-
O11/15-13672/2 od 20.03.2015. godine, i Pravilnikom o izmjenama i dopunama broj 01-051/15-
44389/1 od 31.07.2015. godine. sistematizovano je radno mjesto navedeno u tacki 1 dispozitiva
Odluke.

Kako navedeno radno mjesto nije popunjeno 1 za isto su obezbijedena finansijska sredstva,
ispunjeni su uslovi za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme i popunu ovog radnog
mijesta. saglasno Clanu 37 stav | alincja 3. pa je odluceno kao u izreei Odluke.

DOSTAVLJENO:
- Upravi za kadrove
- a/a

MINISTAR
mr Rasko Konjevic

Obradivac:
Marko Rackovié

Crna Gora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog 22, 81000 Podgorica
Tel/fax:+382 20 246 779. e-mail: kabineto mup.goy.me




