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Shodno obavezi iz Elana 33 Zakona o finansiranj palitickih jek i izbornih
obavjestavam Vas o sledecem:

U periodu od raspisivanja izbora nada Ustanova je u tri navrata raspisivala konkurse za popunu
radnih mjesta shodno Pravilniku o sistematizaciji Ustanove. Na konkurs su se javila po jedan
idat/knija koji ne i uslove konkusa.

U prilogu Vam dostavljam skenirane verzije konkursa i Odluke po konkursima.
Prilozi: Odluka fiziko 1, Odluka matematika 3

Na konkurs raspisen 10.8.2016. godine, takode se prijavljuju kandidati koji ne zadovoljavaju uslove
konkursa. U prilogu su skenirane Odluke.

. S S — Priloziz Odluka fizika 2, Odluka matemdtik.il

§ obzirom da na gore navedene konkurse nije bilo j ja ta Vas o pl nijesam
izvjedtavao.

Kako nije bilo moguce na trzistu rada obezbijediti strufan kadar, to sam zbog hitnosti posla, a
shodno élanu 101b Opéteg zakona 0 obrazovanju i vaspitanju (Sllist RCG broj 64/02, 31/05, i 49/07 i
Sllist CG broj 45/10,45/11 i 39/13 na uprainjena radna mjesta angaZovao na odredeno vrijeme a najduie
do 30 dana sledece zaposlene:

Na upraznjeno radno mjeste nastavnikafice matematike ivanu Dragas sa zavrienim belelor
matematike i ratunarskih nouke na PMF-u Podgorica, crnogorsko drfavijanka sa Jjednem godinom
radnog iskustva u prosvjeti.

Na uprainjeno radno mjesto ika/ice Dusana gojeviéa sa Prirodi

Jakultet u Podgorici stepen specijaliste: biologija, lianin Crne Gore, sa tri godine radnog
iskustva u prosvjeti.

) Prilozi: Ugovor Duian 3-1, Ugovor Dusan3-2, Ugovor Ivano3-1,Ugovor Ilvana3-2

Za eventuzlnu dopunu dokumentacije ili pojadnjenja stojim na raspolaganju.

S poStovanjem,

Rajo Migovié, dire N
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Crna Gora
JUOS™Or Rgdoilavda'goﬁ Vedovis"

Broj
Bare Kraliske - KolaJSin 30.. Septembar 2018, god.

Na csnovu OpSteg zakona o obrazovanju (*8l. listu RCG", br. 64 od 28. novembra
2002, 31/05, 49/07, "SL. listu Crne Gore", br. 4 od 17. januara 2008, 21/09, 45/10, 40/11,
45/11, 36/13, 39/13, 44/13), Pravilnika o organizaciji i sisterhalizaciji radnih mjesta JU 08"
Dr Radoslav-Jago& Vesovié * iz Bara Kraljskih i konkursi objavijenog u dnevnoj $tamipi i na
Portalu Zavoda za zaposljavanja Crne Gore dana 14.9. 2016. god. donosim

ODLUKU

Na radno mjesto nastaviika/ice fizike, po konkursy, nije velen izbor kandiditi.
Odluka stupa na snagu danom donolenju.

Obrezlosenje: Na konkurs za upraznjeno radno miesto nastavnikafice fizike javio se
kandidat: . E

Kandidat DuSan Dragejevic_ne 2adovolj

uslove konkursa, medutim zbog-obaveze
je kao u dispozitivu odluke.

ja nastave

Pravna poska: Protiv ove odhiks moze se izjaviti tuzba Osnovrom sudu u Kolasinu u
roku od petnaest dana od dana dostavljanja.

Dostavijeno:

1. Dusanu Drogojevicu
2. arhivi,

! Rajo Migovié /



Crma Gora
JU 08 ‘Or Radoslav-Jagok Vesovis*
Broj __213
Bare Kraljske - Koladin 30_Seplembar 2016 god.

Na osnovu OpSteg zakona o obrazovanju ("Sl. listu RCG”, br. 64 od 28. novembra 2002,
31405, 49/07. "S. listu Crne Gore”, br. 4 od 17. Januara 2008, 21709, 45/10, 40111, 45/11, 36/13,
39/13, 43/13), Pravilnika o o:[,ammu_u i sistematizaciji radnih mjesta JU OS " Dr Radoslav—Jago§
VeSovié " jz Bara Kraljskili i kenkursa objavijenog u dnevnoj Stampi i na Portalu Zavoda za
2aposljavanja Crne Gore dana 14. 9, 2016. god, donosim

ODLUKU

Na radno mjesto nastavnikafice matematike, po' koukursu, izabrana je Ivana Draga$.
Odlika stupa na snagy danom domo3enja.

Obrazlofenje: Na konkurs za wpraZnjeno radno mjesto nastavnikafice mutematike javila se
kandidatkinja:

/. Ivana DragaS sa zaviienim belefor matemwitike § radunovskil nauka nn PAMF-u
Podgarica, ernngorska driavifunku,

$ obzirom na gore deno niti Jedm fidatkinja ne zadovoljuva uslove konkursa. Zbog
potrebe zastupljenosti nastave odluteno je kzo u dispozitivu odluke.

Pravag pouka: Protiv ove odluke moze se izjoviti tzba Osnovnom sudu u Kolaging i roku od
petnaest dana od dana dostavjanja.
Dostavljena:

1. fvani Dragus
2. arhivi.

ktor,

At
7 Rajo Mi%ovie /




Crna Gora
Juod’or Rndoslav-dggoé Vedovié "

Bro] 34\
Bare Kraljske- Koladin 30, 08 2016 god.
Naosnovu ¢lana 25 i 26 Zakona o radu (“SL. List CG* broj 49/08 i 26/09, 59/11 i 66/12) i Clana
81 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (SLIist RCG bmj 64/02, 31/05, i 49/07 i SLlist CG broj

45/1045/11 i 39713 3 VeSovic* (u daljem tekstu; poslodavac) i zaposleni
Dufan Dragojevié, JM; zavidenim Vi siepen profesor biolegife_( u daljem

tekstu : zaposleni), dana 32,09 2¢24. podine, zakljugili sy

UGOVOR O RADU

v
Clan 1.
Ovim ugovorom. u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorem i opitim aktima poslodavca,
regulidu se medusobna prava, obavéze | odgovomosti zaposlenog i poslodavea,

Clan 2.
Zapaosleni zasniva rad sa pemurim mdnim vremenom od _3__nastavnih_cusova_nedeling nd
poslovime nasiavpika fizike, 2 Cava aradansko, itgnjo, 2 Cusa informatike § { ¢as Masififaciie

minrskog ekosistema na odredena vijjeme do 30.06, 2047 godine.

Raspored radnog vremena i mjosto vrenja rada vrdiée poslodavac uz poStovanje prava radnika
utvrdenil zakanom, kolektivaim ugovorom i opitim aktima poslodavea.

Zaposleni je duzan da stupi na rad dana _@7, [0. 2075, _godine.

Ukoliko zaposteni bez opravdanog ruzloga ne polne sa radom ha dan iz prethodnog stava oveg
&lana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

Clan3.
Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta pastavirika fizike, 2 casa_gradanskog
vaspitana, u_:@;manl« i Mayiftkacifa_morskog chosistema __ za koje je opitim akiom o unutra¥njoj
radnih mjesta utvrden 71} _stepen siruéne spreme, zanimanje _profesor.

Clan 4.
Posiodavac ovim ug: i j 1 1.4 zaposleni prihvata, obavijanje poslma i
zadataka iz Elana 3 ovoeg UL,OVOI'ZL a ij] su ulvr&km u opstem akfu ¢ ubhutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta poslodavea (Slan _2J___tabela___rednibroj _ ).

Clan 5.
Kada to zahtifeva proces i organizacija rada, zaposleni moZe bili rasporeden kod pol
drugo radno mjesto koje odgovara stcpenu i vesti njegove strulne spreme, znanju i sposobnostima.
U sluajevima utvrdenim zakonom zaposleni moze, bez njegove saglasnosti biti privremeno
rasporeden na rad &ije obavljanje zahtijeva niZi stepen strugne spreme.
Zaposleni uz njecove saglasnost, u skladu sa zakonom, moZe biti rasporeden na rad kod drugog

poslodavea.

na

Clan 6.
Zaposleni ima pravo na zaradu naknade i druga primanja koja ¢e poslodavac obratunavati i
isplaéivati u skladu sa 2akonom, kolektivnim ugovorom i svijim opitim aktima.

Strana 1.
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Clan 7.
Posloduvac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrcbne uslove rada i propisana srcdstva zadtile
na fadu, odredeno radno vrifeme koriséenje godisnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa u skladu
sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 8.
Zaposleni prihvata sledeée obaveze:
®  Da pavjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku,
. Da sc pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrfava utvrdene organizacije i

. Da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline,

e Duduvasredstva rada i pridrezava sc mjera i propisa za$titc na radu,

®  Da se pridriava drigih obaveza keje su utvrdcnc zakonorn, kolektivnim ugovorom i
opitim aktima poslodavea.

Clan 9.
Zaostvarivanje prava pe ovom ugovoru odgovoran je poslodavac.
Zadtilu prava zaposleni osivaruje pred madleZnim organima poslodavea, inspekcijom i
nadleZnim sudom.

Clan 10,

Ovaj ugovor je zakljuden na gdredeno viijeme.
Ovaj ugovor se smatra zakljugenim kada ga u ime poslodavea potpise ovlaéeno lice i lice koje

zasniva radni odnos.

Clan 11.
U slugaju spora pevodom odredba ovog ugovora nadlean je sud opste nadleznosti u Kolaginu.
Ovaj ugover je satinjen u tri istovjetna prirjerka: jedan za zaposlenog i dva za poslodavca,

Zapostend,

i@?]ﬁ& u,_(
DuSall Dragojevié

Rajo Misovic

Strana 2.




Crna Gora
JU O3 " Dr Radoslav-Jagod Vesovie *

o) .
" Bare Kraljske-KolzSin 30, 09, 2074, god.

Na osnovu dlana 25 126 Zakona o radu (Sl List €G* broj 49/08 i 26/09, 59711 i 66/12) i Elana
81 OpSieg zakona o obrazovanju i vaspitanju (S1Yist RCG broj 64402, 31/05, 1 49/07 i SLlist CG broj
45210,45/11 1 39/12 < zJagod VeSovic™ (u daliem tekstu: poslodavac) i zaposteni
Drogas Funa, ). VI stepen: becolar matemutike § rachiviarskih
permke_ (v daljemtekstu : zaposleni), dana 3099 2016 godine, zakljudili su

UGOVOR O RADU

Clan 1.
Ovim ugovorom. u skladu sa zakonom, kelekiivnim ugovorom i opstim aktima poslodavea,
regutisu se medusobna prava, obaveze i edgovemnesti zaposlenog i poslodavea.

Clan 2.

Zaposleni 7asniva radl sa gypuniza radnim nod 7 mustrinih dasova matemgiike i I
nasiau ¢y vsnoyg (ehinike ncdeling na o vrijeme do 34.06, 20/7.godine.

Raspored raduiog vreniena | mjesto vrdenja rada vifiée poslodavac uz podtovanje prava radnika
utvrdenih zakonort, kelektivnim ugovorom i opitim aktima poslodavea,

Zaposlena je duzna da stupi na rod duna 67, 1 0 6._godine.

Ukoliko zuposlena bez opravdanog razloga ne poéne sa radom na dan iz prethodnog stava oveg
Slapg, smatraée se da nije zasnovao radni odnos,

Clan 3.
Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta nastvmika matentike  osmoya telnike
#a koje je apdtim aktom O unutrasjoj orgenizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden __VIFI_

stepen stridne spreme. e _profeser il nestevaik muternalibe.
Clan 4.
Posledavae ovin ug povjerava caposl a zaposténi prihvata. obavljunje postova

wadmaka iz Clana 3 avop ugovora, a Koji su utvrdeni u opStem aktu o unutradnjoj organizacifi i
sistematizaciji radnib miesta poslodavea (@an 2L tabela redni broj __).

Clan 8.
Kada to zalitijeva proces i organizacija rada. zapasleni moZe biti rasporeden kod polodavea na
druge radio mjesto koje edgovara stepenu i vrsti fjegove struéne spreme, znanju i sposobriostima.
U sluddicvima utvrdenim zakonom zaposteni moZe, bez njegove saglasnosti bid priviemeno
rasporeden na rad ¢ije obavljanje zhtijeva niZi stepen strucne spreme.,
Zaposleni uz njegovu sagl u skladu sa zaki mode biti rasporeden na rad kod drugog
postoduvea,

Clan 6.
Zaposlcni tma prave na zaradu naknade i droga primanja koja ée poslodavac obragunavati i
ispladivati u skladu sa Zakonom, kolektivnim ugovorom i svijim opstim aktima.

Strana 1.
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Posl

Clan 7.
davac je dufan da zaposl, obezbijedi poirebne uslove rads i propisana sredstva zaktite

na radu, edredeno radno viijeme koriséenje godisnjeg odmora i dfuga prava.iz radnog adnosa u sklady
sa zakonom i kolektivnim ugavorom.

Clan 8.

Zaposleni prikvata sfedeée obaveze:

Da povierene postove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku,

Da se pri obavijanju poslova radnog mjesta u svernu pridrZava utvrdene organizacije i
normativa rada,

Du se pridrzava propisanog radnog vremena i radne disci pline,

Da ¢uva sredstva rada i pridriava se mjera | propisa zastite na radu,

Da se pridrzava drugih ob koje su utvrde: ' , kolektivnim ugovorom i
opstim aktima poslodavca.

Clan 9,

Za estvarivanje prava po ovom ugovary odgovoran je poslodavac,
Zaftitu prava zaposkeni ostvarije pred nadleznim organima poslodavca, inspekeljom |
nadleznim sudom.

Clan 10,

Ovaj ugovor je zakljuen g gdredeno vrijeme,
Ovaj ugovor se smatra eakljutenim kada ga u ime poslodavea potpise ovladéeno lice § lice koje
zasniva radni odnos.

Clan 14.

U slucaju spora povodom odredba OveR ugovora nad| Je sud opste nadl i u Kolainu,
Gvaj ugovor je sadinjen u tei istovjetma primjerka: jedan za zaposlenog i dva za poslodavca,

Zuposiena,
et

Ivana Dragas

ostodn vau-
A/

Rajo Mivovi¢

Strana 2.




O o oglas 22 pbsdo je isteKao i vise nije aktuetan

Z722C6
NASTAVNIK/GA FIZIKE
JU OSNOVNA SKOLA™Dr. Radgslav. Jages. Vesavid' Baree Kraliske — @ KOLASIN

Opis posla

Oglas je aktivan od 14-09:2016 do 29:09-2016
Naziv zanlmanja: Profesor fizike;

Nastavnik fizike

Radno mjesta: UpfaZnienio

Broj izvrsifaca::1

Ratino viljeme: Krace od punog

Radno iskustvo:

Vrsta radnog odnosa: Na odrédéno vrijeme
Trajanje radnog odnosa;

Broj radnih sati unedjelji: 10

Mjésetna zarada:

Posebnaznanja i viesting:

Rad u smjenama: Prijé ptdne

Sm)eéstaj: Nije predviden

Ishrana: Nijé.-organizovana

Prevoz: Nije pbezbijeden

Mjesect.probnog rada:

Provjera radnih sposobnosﬂ Nije, predvidena.
Napomiena: Radni.cdrios’ se'zasniva:na odredend. vrijemne’dg 3006 2017..godine, za 5,&
Polczén: strudni- prpravnicki |spit | lidenGa z4 rad:u Gbrazoyno- yaspifnim usténovaria:
Kontant podaci poslodavca:

Telsfon: 069-541-937

FaX:

émall:

& Karagon}'a poslova; Vaspitenfe | obrazovanje. Tioovi gosla; ZZZCG. Striénd Spreivia:



(i ] Ovaj oglas za posao je isfekao i vise nije aktuelan
S

2z2¢6 o
NASTAVNIK/CA MATEMATIKE
JU OSNOVNA, 3KOLA'Dr.Radostay Jage$ Vedovit™ BareeKraljske.~. Q KOLASIN

Opis posla

Oglas je aktivan od 14-03-2016 do 29:09-2016
Naziv zanimanja: Profesor malématike,
Nastavnik matematike’

Radno mjesto: UpraZnjeno

Broj izvrailaca: 1

Radno vtijemie: Krate.od puriog

Ratno Iskustvo:

Vrsta radnog odnosa: Na odredeno vrijeme
Trajanje radnog odnosa:

Broj radnih sati u nedjelji: 34

MJeseéna zarada:

Posebna znanja i vjestine:

Rad u:smjenama: Prijs podne

Smjedta): Nije predviden

Ishrana: Njé Sfganizovana

Prevoz: Nije obezijeden

Mjeseci probnog. rada:

Provijera radnih sposbbnosti: Nije predvidena
Napomena: Radni odnos.se Zasniva na odradeno vrijeme do.30.06:2017 godine, za-17 Sasovarr
Polozen strugni- pripravnitki ispit i licenca za rad obrazoviid- Vaspitnim ustanoyama.
Kontant podaci posledayea:

Tetofon: 069:541-837

Fax:

asmail:

‘ Kategonije posfova: Vaspitanje i obrazovanie. Tipovi posta: 222C6, Siruéna sprema: VitL:
& uaipn



@ ©va oglas:zaposacje istekap T vise nijg aktuslar
\

72206 _
NASTAVNIK/ICA MATEMATIKE
JU OSNOVNA SKOLA™Dr.Radoslay Jago# Viegovit' Baree Kraljske.— @ KOLASIN

Opis posla

Dglas je aktivan od 14-09-2016 do 28-09-2016

Naziv zanimanja: Profesor matematike,

Nastavnik malemalike

Radno mjesto: UpraZnjeno

Broj izvrdilacar 1

‘Radno vrijeme; Kra¢e.od punog

Radno Iskustvo:

Vrita radnég adnosa; Na odredeno vrijeme

Trajanje radnog odnosa:

Broj radnih sati u nedjétji: 34

Mjesaéna zarada:

Posebna znanja i vjestine:

Rad u smjenama: Prije podne

Smjedtaj: Nije predvides ) i
Ishrana: Nije organizovana

Prevéz: Nije cbezbijeden

M_]esecl prot;nog_rada:

Provijera radnth sposebnosti: Nije predvidena

Napomena; Radni odnos.se Zasniva na odradeno vijeme do 30.06:2017 godine, 2417 Sasova
Polozen Stivéni: pripravnitkl ispil i licenca za, rad obrazevnd- Vaspitnim ustanovama.
Kontant:podaci poslodavea:

Telufon: 068-541-437
Fax:
e-mail;

& Katsgorije posiova: Yaspilanie i obrazovare. Tipovi posta: ZZZE6, Sirutna sprema: Vi=1:

48 ukuipr






