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Broj: -?‘ﬂf)()

Podgorica, 10.10.2016.godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
Ul.Kralja Nikole 27/V
Podgorica

PREDMET: Dostava dokumentacije

U skladu sa obavezom utvrdenom ¢lanom 33 stav 2, Zakona o finansiranju politickih
subjekata i izbornih kampanja, u prilogu se dostavlja kompletna dokumentacija u
vezi prijema pripravnika za osposobljavanje za zanimanje masinovoda u Sektoru za
lokalni prevoz — Jedinica za vuéu vozova Podgorica.

IZVRSNI IREKTOR
A

Zeljeznicki prevoz Crne Gore AD, Trg Golootogkih Zrtava 13, 20000 Podgorica
Ziro racun: 510-22148-41 kod CKB, PIB 02723620, tel: +382 20 441 354
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\——- . Zeljeznlckl prevoz Crrie Gore

AD Podgorica

Bro] '}ﬂﬁ
Padganca, 06.09.2016. godme

Na osnovu &lana 36 Zakona o radu i ¢lana 36 Statuta Zeljeznikog prevoza Cme Gore
AD- Podgorica, donosim

ODLUKU
o raspisivanju oglasa za popunu radnog mjesta

Na osnovu Zahtjeva Direktora Sektora za lokalni prevoz br.6954 od 02.09.2016.
godine iskazuje se potreba za prijemom za pripravnika u Jedinici za vutu vozova
Pédgorica u Sektoru za lokalni prevoz.

Obrazlozenje

Na osnovu Zahtjeva Direktora Sektora za lokalni prevoz br.6954 od 02.09.2016.
godine iskazuje se potreba za prijemom pripravnika u Jedinici za vu&u vozova
Podgonca u Sektoru za lokalni prevoz radi osposobljavanja za poslove maginovode,
imajuéi u vidu da je jedan od masinovoda izgubio zdravstvenu grupu, kao i da poslove
maginovode obavlja smanjen bro_] izvriilaca. Kako obuka zahtijeva polaganije
struénog ispita, koji se sastoji iz teorijskog i prakti¥nog dijela, za isto se zahtijeva duZi
vremenski period. Radi poveéanog obima posla u toku ljetnje sezone, neophodno je
istog u prethodnom osposobiti za samostalan rad.

Imajuci u vidu predhodno navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Odluka je konaéna.

S IZVR§NI DIREKTOR

Zelleznitkl prevoz Cme Gore AD, Trg Geloototkih Zrtava 13, 20000 Podgaotica
Ziro ratun: 510-2148-41 kod CKB, PIB 02723620, tel: +382 20 441 354
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\-—— N ZEIJEZI'IICkI prevoz Crne Gore

AD Podgorica

Broj: ?-3 1 ?—‘
Podgorica, 15.09.2016.godine

Na osnovu &lana 21 i 36 Zakona o radu i &lana 36 Statuta Zeljeznitkog prevoza
Crne Gore AD- Podgorica i ¢lana 14, 27 1 28 Pravilnika o radu, donosim

’ ODLUKU
o izboru kandidata po oglasu

1. Catovié Naris, tehniar vute (IV1 kvalifikacija srednjeg opSteg i
strué¢nog obrazovanja u obimu od 240 kredita CSPK-a), bira se po oglasu
u radni odnos-za pripravnika - Sektor za lokalni prevoz — Jedinica za
vucu vozova Podgorica,

2. Sa licem iz tacke 1 Odluke zakljuéiti ugovor o radu nakon pribavljanja
ljekarskog\uv_]erenja od strane Doma zdravlja Podgorica ( I zdravstvena

grupa).
3. Odluka je konacna.
Obrazlozenje

Na oglas objavljen na oglasnoj tabli ZZZCG-biro rada Podgorica, u dnevnim
novinama i na sajtu ZZZCG dana 10.09.2016. godine, za prijem u radni odnos
na odredeno vrijeme od 6 (sest) mjeseci u Sektoru za lokalni prevoz — Jedinica
za vulu vozova Podgorica, prijavu sa potrebnom dokumentacijom dostavila su
dva kandidata.

ZeljezniZki prevoz Cme Gore AD, Trg Galooto&kih Zrtava 13, 20000 Podgorica
Ziro ratun; 510-22148-41 kod CK8, PIB 02723620, tel; +382 20 441 354




| \—-——— ™. Zeljezni¢ki prevoz Crne Gore

AD Podgorica

Imajuéi u vidu pozitivne propise i potrebu za prijemom na odredeno vrijeme
radi obavljanja pripravnitkog sta¥a te &injenicu da kandidat iz dispozitiva
Odluke ispunjava traZene uslove, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ove Odluke moZe se pokrenuti spor za zastitu prava kod
nadleZnog suda.

DOSTAVLJENO - IZVRSNI DIREKTOR
- Imenovanom mr Milojica Zindexfi¢, dipl.inZ.mas.
- Sektoru za lokalni prevoz '

- Jedinica za vuu vozova Podgorica.
- Sektor za ekonomske i pravne poslove
-a/a

Zeljezni&ki prevoz Crne Gore AD, Trg Goloototkih Zrtava 13, 20000 Podgorica
Hro ratun: 510-22148-41 kod CKB, PIB 02723620, tel: +382 20 441 354
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AD Podgorica

\———— ™. Zeljezni¢ki prevoz Crne Gore

Broj: 7 ¥27
Datum: 06.10.2016. godine

Na osnovu &l. 21, 22, 23 | 25 Zakona o radu (,Sl.list CG", br. 49/08, 26/08, 88/09, 26/10 ,
59/11,66/12 i 31/14), élana 36 Statuta Zeljezniékog prevoza Crne Gore AD - Podgorica,
&l 7, 8, 9 i 10 Kolektivnog ugovora Zeljeznidkog prevoza Crne Gore AD - Podgorica od
27.12.2013. godine, &. 2, 3, 18, 27 i 28 Pravilnika o radu Zeljeznitkog prevoza Crne
Gore AD - Podgorica od 01.10.2014. godine, Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zeljeznickog prevoza Crne Gore AD - Podgorica od 27. 12. 2013. godine,
zakljuéuje se -

UGOVOR O RADU

na odredeno vrijeme

. Clan 1
Zeljeznicki prevoz Crne Gore AD — Podgorica u daljem tekstu (Poslodavac), kojeg
zastupa i predstavija izvrini direktor mr Milojica Zindovié, dipl. inZ. mas$. zakljuuje
Ugovor o radu sa Catovié Narisom (u daljem tekstu Pripravnik) iz Bijelog Polja,
JMH | tehnigar® vuge (IV1 .podnive - kvalifikacija srednjeg opsteg i
strucnog obrazovanja u obimu 240 kredita CSPK-a ), koji kod Poslodavca zasniva radni
odnos na odredeno vrijeme radi osposobljavanja za samostalni rad za zanimanje
masinovoda, odnosno cbavljanja pripravnizkog staza u trajanju od 6 (8est) mjeseci u
Sektoru za lokalni prevoz — Jedinica vuée cv\:.rozova Podgorica.
flan 2

Pripravnik iz élana 1 ovog Ugovora stupa na rad 06.10.2016. godine sa punim radnim
vremenom koje iznosi 40 asova u radnoj nedelji a radni odnos ée mu prestati sa danom
06.04.2017. godine.

PoCetak i zavrSetak radnog vremena utvrduje Poslodavac u skladu sa potrebama
procesa rada.

~~

Clan 3

Zarada pripravnika se utvrduje u visini od 80% zarade odgovarajucée grupe iz ¢lana 68
Kolektivnog ugovora. '

Zarada se isplaéujé jedanput mjesetno.

Pripravnik ima pravo na naknadu' zarade i druga primanja u skladu sa zakonom i
Kolektivnim ugovorom. '

Zeljeznizki prevoz Cre Gore AD, Trg Golootakkin Srtava 13, 20 000 Podgerica
fel: +382 20 441100 / fax: +382 20 441 108; www.zcg-prevoz.me / kabinetpod@gmail.com
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Zeljeznicki prevoz Crne Gore
AD Podgorica

Clan 4

Pripravnik ima pravo na odmor u toku rada, dnevni i nedeljni odmor,godisnji odmor, za
vrijeme praznika i drugih odustava sa rada, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim
ugovorom.

élan 5

-Stupajuéi na rad Pripravnik preﬁzima sve obaveza i odgovornosti na radu i u vezi sa
radom utvrdene zakonom, Kolektivnim ugovorom, opstim aktima Drustva i ugovorom o
radu.

~ Clan 6

Pripravnik je duZan da savjesno i odgovorno obavlja poslove na kojima radi, postuje
organizaciju rada i posiovanje kod Poslodavca, kao i uslove i pravila Poslodavca u vezi
sa ispunjavanjem ugovorenih i drugih obaveza iz radnog odnosa, vodi raéuna i savjesno
se odnosi prema sredstvima rada i materijalnim sredstvima Poslodavca, obavijesti
Poslodavca o bitnim okolnostima koje utitu ili bi mogle uticati na obavljanje poslova,
obavijesti Poslodavca o svakoj vrsti potencijalnih opasnosti za Zivot i zdravlje zaposlenih i
nastanak materijalne Stete, postuje propise o bezbjednosti i zdraviju na radu i pazljivo
obavlja posao na nadin da §titi svoj Zivot i zdravlje kao i Zivot i zdravlje drugih lica, i
postupa u skladu sa drugim obavezama utvrdenim zakonom, Kolektivnim ugovorom i
- ugovorem o radu. -

Clan 7

Poslodavac je duZan da Pripravniku obezbijedi obavljanje poslova radnog mijesta
utvrdenim ugovorom o radu, Pripravniku obezbijedi, u skladu sa zakonom i drugim
propisima, uslove rada i organizuje rad radi bezbjednosti i zastite Zivota i zdravija na
radu, Pripravniku za obavljeni rad isplati zaradu, u skladu sa zakonom, Kolektivnim
ugovorom i ugovorom o radu, Pripravniku obavjestava o uslovima rada, organizaciji rada,
pravilima poslodavca u vezi sa ispunjavanjem ugovorenih obaveza na radu | pravima i
obavezama koje proizilaze iz propisa o bezbjednosti i zatiti Zivota i zdravlja na radu, u
sluéajevima utvrdenim zakonom traZi miSlienje sindikata, odnosno predstavnika
zaposienih kod poslodavca kod kojega nije obrazovan sindikat, postupa u skladu sa
drugim obavezama utvrdenim zakonom, Kolektivnim ugovorom i ugovorom o radu i
postuje licnost, &titi privatnost zaposlenog i obezbjeduje zastitu njegovih liénih podataka.

Zéljezniékl prevoz Cme Gore AD. Trg Goloota&kih Zrtava 13, 20 000 Padgorica
tel: +382 20 441 100 f fax: +382 20 441 108; www.zcg-prevoz.me / kabinetpod@gmail.com




R

\ ' .. Zeljezni&ki prevez Crne Gore

AD Podgorica

Clan 8

Posiodavac je dufan da prijavi Pripravnika na obavezno socijalno osiguranje
(zdravstveno, penzijsko i invalidsko osiguranje i osiguranje od nezaposlenosti) u skladu
sa zakonom , danom stupanja na rad.

Clan 9

Po zavrietku pripravnickog staZa pripravnik polaZe pripravnicki , odnosno struéni ispit. O
vremenu i mjestu polaganja ispita pripravnik se obavjestava najmanje 5 (pet) dana prije
dana same provijere.

. Clan 10

’ o e .
Ugovorene strane su duZne da se pridrzavaju odredbi ovog Ugovora. Svaka od
ugovorenih strana moZe da otkaZe ovaj Ugovor u skladu sa Zakonom i Kolektivnim

ugovorom. .
Clan 11

Ovaj Ugovor je sadinjen u 4 (Cefiri) istovjetna primjerka od kojih 1 (jedan) primjerak
zadrzava Pripravnik, a 3 (tri) primjerka zadrzava Poslodavac.

U Podgorici, 06.10.2016. godine

Catovié Naris

Zeljeznitki prevoz Cme Gore AD, Trg Gelooto2kih Frtava 13, 20 000 Podgorica
tal: +382 20 441 100 / fax: +382 20 441 108; www.zcg-prevoz.me / kabinetpod@gmail.com




\———— “. Zeljezni¢ki prevoz Crne Gore

AD Podgorica
Sektor zé ekonomske i pravne poslove
StuZba za pravne poslove '
Broj:‘-.fj.z? 2.
Datuin:15.09.2016.godine
IZVRSNOM DIREKTORU

- - . OBAVIJESTENJE
o prijavljenim kandidatima po oglasu od 10.09.2016.godine

. Radno mjesto —pripravnik tehniar vuge ,odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci

Usfovi; -tehnicar vuée,IV 1 nivo kvalifikac zavrs.srednjeg obrazovanja

Za navedeno radno mjesto, dokumentaciju su dostavili sljedeci kandidati:

atovié Naris-potpuna dokumentacija
2.Prenki¢ Nemanja-nepotpuna dokumentacija,nedostaje uput sa biroa

"

L S PTEREQE

Zetjeznit‘.k_i prevoz Cme Gore AD, Trg Goloototkih Zriava 13, 20 000 Podgorica
tel: +36220441 100 / fax: +382 20 441 108; www.zcg-prevoz.me / kabinetpod@gmail.com






