CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odijeljenje 27 upravljanje ljudskim resursima

Broj: ({~/00/ 21, ~ |38

Za: Agencija za sprecavanje korupcije
Kralja Nikole 27/V
Podgorica, 81000
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Datum: 14.08.2024. godine

PREDMET: Dostava prijave zaposlenja u organizaciji Opstine Tivat

Postovani,

U prilogu dostavljamo prijavu zaposlenja u Sekretarijatu za inspekcijski i komunalni nadzor

Opéstine Tivat za sluzbenicu Maju Stamatovic.

S postovanjem,

DOSTAVITI:

Naslovu

. Sekretarijat za lokalnu upravu
3. Arhivi




14.08.2024
(datum elektronskog podnosenja
izvjestaja)

Broj izvjeStaja: 654896

PRIJAVA ZAPOSLENJA ZA ORGANIZACIHJU
Opstina Tivat

E-mall Telefon

Ime
Prezime
JMB

Naziv / Tip ugovora / rje$enja

Trajanje ugovora (neodredeno, odredeno, mandat)

Preko oglasa

Datum sa ugovora

Prilozena dokumentacija




Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crha Gois
. tel: +382 (0)32 661 362
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me
e mall:

komunalnapolicija@opstinativat.me

SEKRETARIJAT ZA INSPEKCIJSKI | KOMUNALNI NADZOR
Sektor za insrekcuske poslove

Broj: 05-10012U-UDI- | SDH-
k05l F =18 Tivat,13.08.2024. godine

N& osfiovu &lana 82 | élanai 117 stav 1 alineja 2 Zakona.O'lokatno] samoupravi ("Sl. list Crne-
Gore", br, 02!.18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22), te clana 55 stav 5 Zakona o drZavnim
sluzbeénicima | namjestenicima (.SLlist Crne Gore™ br. 02/18, 34/19, 08/21, 37/22), donosim

|
| RJESENJE O

POSTAVLJENJU

1. MAJA. STAMATOVIC Spec. Sci nautitki turizam i upravijanje marinama, zasniva radni
odnos. u Sekretaruatu za inspekeijski i komunalni nadzor Opstine. Tivat-Sektor za
Inspekcijske: posloy@ poeviiod 13.08.2024, godine, na.mandatni period od pet godina:

2. lmenovana se postava na radno mjesto u PRVOM NIVOU KATEGORIE
EKSPERTSKOG , KA_DRA, i stite zvanje KOMUNALNA INSPEKTORKA [l ZA
STAMBENO-KQMUNALNE | POSLOVE TURIZMA-ovla§éeno sluzbeno Jice.

3. Imenovana se ovim rjeSenjern.stavlja na probni rad u trajanju od godinu dana.

4. Postavljerije po-ovom rjedenju tede od 13.08.2024. godine..

.I ObrazloZenje

Odlukom o izboru kandidata br: 05-100/24-533/2 od 13.08.2024. godine, a u vezl sa Javnim
oglasoni Broj 11-100/24-150/1 6d.20.06.2024. goding, u tatki 1 Odluke odlugeno:jé da $é na
Gglasend fadno mjestc KOMUNALNA INSPEKTORKA Il ZA STAMBENO-KOMUNALNE 1
PCSLOVE TURIZMA-ovlaséeno sluzbeno lice jédan/na izvrsilaéfteljka, na fandatni period
od pet gpc;i'in_a‘, U Sekretarijatu. za inspekeijski i *komunalhi nadzor OpStine Tivat, bira
kandidatkinja Maja Stamatovié. U tagki 2 iste Odluke odredeno je da ée imenovana zasnovati
radni odnos posebnim rjeSenjem kada Odiuka postane izvrdna, Pravilnikom o unutradnjoj
organizacijl i sistematizaciji Sekretarijata za inspekeijski i komunalni nadzor Opétine Tivat broj:
05-019/24-588 od 05.07.2024. godine na koji je dao saglasnost predsjednik opstine broj: 01~
019/24-532 od 05.07.2024. godine sistematizovana su radna mjesta, edredena-zvanja i uslovi
za rijihovo sticanje, Eizmeﬁ’u ostalog i radno mjesto inspektor/ka [ za lokalne Javne prihode:

Clanom 82 Za}ggqia o |okainoj samoupravi.("Sl. list Crne Gore"; br. 02118, 34/19, 38/20, 50/22,
84/22) propisano je da starjesina :organa, odnosno sluZbe. odlutuje o izboru kandidata u
postupku zasnivénja radnog odnosa i pravima i obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove;.
U skladu sa Zakonof'fn, statutom i drugim aktima opstine.

- .

r




Fs,

Clanom 117 stav4 alineja 2 istog zakona propisanoc je da starje$ina organa na osnovu izvisne

odluke o izboru donosi rjeSenje o rasporedivaniju lokalnog sluZbenika u slucaju popune radnog
‘mjesta putem internog oglasa.

Clanom 55 stay 2 Zakona o drZavnim:sluzbenicima i namjestenicima (,Sl.list Crne Gore® br.

02/18, 34/19, 08/21; 37(22), propisano je da inspektora koordinatora, inspektora i oviadéeno

$luZbeno.lice postavija starjeSina organa, na vrijeme od pet godina, dok je stavom 5istog &lana

Propisario da na osnovu izvrine odluke o izboru, starjeina drZavnog organa donosi odluku o
‘postavijenju.

Clanom 119 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list CG", br. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22,

84/22), propisans je da je probni rad-6bavézan. za Iokalnog sluzbenlka odnosno:namjestenika

koji prv put zasniva radni odnos na.neodrédeno vrijeme, u érganu lokalne uprave, struénoj

-sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi, dok Je stavom 2 istog Slana propisanc da probni rad traje
Jednu godinu.

Kako se izabrana-kandidatkinja dana 12.08.2024, godine odrekia prava-na izjavijivanje Zalte
na Odiuku orizborukandidata, Sto je-konstatovano sluzbenom zabiljeskom br. 1 1-100/24-150/9
6d 12.08.2024, godine,stékli su se uslovi'za zasnivanje radnog odnosa.

Shodno navedenome, odiugerio | je o pestavijenju na radno mjesto.u okviry nivoa kategorije
kadra i sticariju zvanja kao u dispozitivu.oveg rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI Protiv ovog RjeSenja. moZe se podnijeti 2alba Komisiji za

Zalbe:u roku od 8.dana od dana njegovog urucenja.

DOSTAVITI:
1. Imenoyanoj

2. Ratunovodstvu

Personalni dosije

4. Arhivi
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Adrasa: Trg Magnalijabr. 1,

85320 Tivat, Crna Gora

Tel: + 382 32671 318,

. Fax:+ 382 32671378
Crna Gora

Qpstina Tivat

kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
‘Odjeljenje za upravijanje ljudskim resursima

Broj: 11-100/24-150/9 12.08.2024.godine
SLUZBENA ZABILJESKA

Dana 12.08.2024. godine Maja Stamatovit je licho preuzela Odluku o izboru kandidata broj:
05-100/24-533/2 od 12.08.2024, godine, i ista je izjavila da se odriée prava na Zalbu samim
tim je upoznata sa pravnim poslijedicama istog. Imenovana je-dostavila ljiekarsko uvjerenje.

Maja Stamatovié:

LHQ[G Stewstovi ¢

DOSTAVITI:
O Spisi predmeta
2. ‘Arhivi



Adresa: Tre: Magnalija
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Sekrétarijat zarinspekeijeki | komunalii nadzor

Broji05-100/24-533/2 . Datum: 12.08,2024. godine,

Na osnovu &lana 82 i &lana 116 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cre Gore”, br..

02118, 34/19, '38/20, 50/22, 84/22), donosim

. ODLUKU
‘O1ZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto KOMUNALNA INSPEKTORICA 1ll:ZA STAMBENO-KOMUNALNE
1 POSLOVE TURIZMA ~ OVLASCENO SLUZBENO LICE, ]edanlna izviSilaciteljka,
na mandatnt period od pet godina, U Sekretarijatu za: inspekeijski i komunalni nadzor
Opétiné Tivat bira se kandidatkinja: MAJA STAMATOVIC..

2. Imenovana ¢e radni odnos zagnovati posebnim rjéSenjem kada ova Odiuka postane’

IZVTSI'IE
ObrazloZehje

‘Odlukom Sekretanjata zarinspekdijski i komunalni nadzor Opstine Tivat-br. 05-100/24-533
‘od 19.06.2024, godine pokrenut Jé postupak za' popunu tadnog. mjesta KOMUNALNI/A

INSPEKT! OR]IGA 1Il ZA STAMBENGO-KOMUNALNE 1 POSLOVE TURIZMA — OVLASCENO:

SLUZBENO LICE, jedan/ia izvriilac/ieljka; na neodredeno’ vrijeme: Shodno navedenome, a
na osnovi Elana. 112 stav. 2 | 113 stav™1 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SLlist Crhe Gore® br:
02/18, 34/19, 38/20, .50/22, 84/22) riakon pnjema odluke o pokretanju postupka, Sekretaruat
za lokalnu ‘upravu-Qdjelienje za upravljan]e ljudskim resursima je kao organ. nadlezan za
Uprévijane. ljudskim resursima, raspisao javni oglas ‘broj: 11-100/24-1 50/1 od- 20.06.2024.
godine, koji se U skiadu'sd zakénom objavijen 21.06.2024. godine..

Uslowi navedem u oglasu su uslovi’ kG}I SUpropisani F’rawimkom o} unutrasruol orgamzacul i
sistematizaciji Sekretarijata: za inspekcijski i ‘Komunalni nadzor br. 05-019/24—5 od
09.01.2024 . godine. na koji je data: saglasnost, predsjednika: opstine. br: 01-019/24-38 dana
22.01.2024, godme. kéjim je predvideno predmetno radno mjesto. Za navedeno radno mjesto
u:zakonom: predwdenom roku, 15 dana od dana objavljlvanja javnog oglasa, prijavila se jedna
kandidatkinja i to; Maja Stamatovié : (pnjava br. 11- 100/24—15012 od 28.06.2024. godine),
Zapisnikom sa otvaranja prifava na, Javm .oglas br. 11-100/24-15013 0d '06,08:2024. godlne
konstatovano- je.:da- dokumentacija “kandidatkinje. Maja Stamatovié kompléina; uredna i

blagovremena ‘Kahdidatkinfa je ispunita uélove da se nade:na Listi kandldata -koji ispunjavaju
uslove oglasa..

Za kandidatkinju koje ispunjava uslove je od-strane Ministarstva pravde, Direkcije: za
‘kazZnend. i prekrsa_:nuaewdencuu pe: sluZbenoj duznosti, pribavijeno uvjerenje u kojem je




navedeno da u kaznenoj evidencii ne postoje podaci o osudivanosti lica. Shedno
navedenome, sadinjena je Lista kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa br. 11-100/24-150/4.
od 29.07.2024. godine kojom je konstatovano: da kandidatkinja Maja Stamatovi¢ ispunjava
uslove oglasa, te da moZe pristupiti provieri sposobnosti kandidata za rad na radnom mjestu
sKomunalni/ainspekiorfica lll za stambeno-kamunalne | poslove turizma — ovla§éeno siuzbeno
lice”. U skladu sa.odredbama Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima.(,Sllist Crne:
Gore" br. 02/18, 34/19, 08/21, 37/22) i Uredbom. o kriterijumima i blizem naginu provjere
Zznanja, sposobnosti, Kompetendija i'vjestina za rad u drZzavnim organima (,Sl.list Crne Gore”
br. 50/18) sprovedena je kompletna zakonska procedura. Rje§enjem br. 11-100/24-150/5.0d
29.07.2024. godine obrézovana jé korisija za provierl sposobniosti, zrianja | kempetericijia
‘kandidata za rad.na havedenom radnom mjestu. Kandidatkinja je u propisanomiroku, petdana
prije zakazane proviere sposobnosti uredno obiavjestenao daturnu;odria'vanja. provjere { poziv
je.objavljen na zvanidnoj internet prezentaciji Opstine Tivat.

Komisija je sprovela ;provjeru sposobnosti sa jednom kandidatkinjom sa Liste: kandidata
koji ispunjavaju uslove oglasa, o &emu je satinjen Izvjestaj o provieri br: 11-100/24-150/6 od
05.08.2024. godine. U izvjedtaju je navedeno sledeée: Maja Stamatovié je zadovoljila na
provjeri sposobriosti ostvarivdi ukupan broj bodova od 19,08 bodova.

Proces testiranja se u skladu $a Uredbom o Kriterijumima i blifem nadinu provjere znanja,
:sposobnostl, kompetencija i Vjgstina za rad u drzavnim organima sastoji od pisanog dijéla
teorijskog i praktiénog dijela. Teorijski dio testiranja nosi ukupno 20 bodova.i neophadno je da
se uradi vide od 70% testa kako.bi se pristupilo praktitnom dijelu, dok je na praktiénom dijelu
koji takode nosi 20 bodova, potrebno da se uradi vise od 50% testa kako bi se pristupilo
usmenom intervjuu, kojim se proviera kandidata zavr3ava: Kandidat koji je ostvario vise od
50% bodova na praktitnom dijelu pisanog testa, odnosno kandidat koji je dobio ocjenu
"zadovoljava" moZe pristupiti usmenom intervjuu. '

Ukupan broj bedova koje je ostvarila kandidatkinja Maja Stamatovié na provieri sposobnostt
d_‘ojb_i_jene su primjenom formule iz &lana 16 Uredbe o- kriterijumima i blizem naginu provjere
znanja, sposobniosti, kompetenci]a' i'viestina za rad u drzavnim organima {;Sl.list Crne.Gore"
br. 50/18). Clan 16 Uredbe propisuje da je ukupan broj badova = broj bodova ostvarén na
teorijskom dijelu pisanog testa x:30/100 + broj bodova ostvaren na praktiénom dijelu pisanog
testa x 35/100 + broj bodova ostvaren.na usmenom intervjuu x 35/100.

Na-osnovu lzvjestaja o provjeri kandidata utvrdenaje Lista za'izbor kandidata br. 11-100/24-
150/7 od 09.08.2024.-godine na kojoj se nasla kandidatkinja Maja Stamatovi¢ sa ostvarenih
19,06 bodova i.dostavljena je sekretaru Sekretarijata - za inspekcijski. i komunalni nadzor, radi
donosenja Odluke o izboru kandidata.

Clanom 82 Zakoha o lokalnoj samoupravi ("SI, list CG", 'br. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22,

84/22) utvrdeno je da starjeSina organa, odnosno sluZbe odluduje o izboru kandidata u
postupku zasnivanja radnog odnosa ednosno pravima i obavezama zaposlenih.

Clanom 116 stav1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da Odluku ¢.izboru lokalhog
sluZbenika; odnosrid namjedtenika donost lice koje rukovodi organom lokaine uprave, struéne
sluzbe, odnosno posebne sluzbe, dok je Elanom 117 stay: 1-alingja 1 istog Zakona propisano
da na osnovu izvréne @dluke lice koje rukovedi organom lokalne uprave, stru&nomi sluzbom,
odnosno posgbnom’ sluzbom, donosi rfeSenje o zasnivaniii radnog odnosa Jokalnog
sluzbenika, odnosno-namjesténika, koji prvi put zasniva radni odnos u organu lokalne uprave,
strudnoj sluzbi, adnosno posebnoj sluzbi.

_ Clanom 35 Zakona:o driavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl.list Cme Gore® br. 02/18,
34/19, 08/21, 37/22) propisano je da uvierenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat izabran
odlukom iz ¢lana 48 ovog zakona, dostavija starjeSini drzavnog organa, najkasnije u roku od



]

osam dana.og dana dostavijanja te odluke. Ukoliko kandidat izabran odiukom iz &lana 48:ovog
zakona ne dostavi Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u foku iz-stava 3 ovég.Elana, oditika
o izboru tog kandidata stavlja.se van snage.

Kako je kandidatkinja Maja Stamatovié jedina: kandjdatkinja na Listi za izbor kandidata, ha

‘osnovu navédenog odiugeno je kao.utagki 1 dispozitiva ove-Odluke:.

UPUSTVO 'O PRAVNOJ ZASTITH: Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za
Zalbe u roku od osam dana od dana prijema: Odluke preko ovog Organa. L

‘DOSTAVITI:

1. Maja Stamatovic
: Sekretarijat za lokalnu Uravu=OLJR
73, Arhivi
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Adrega: Trg Magiolija br. 1,
85320 Tivat, Crha Gora

Tel: +382 32 671318,
Faxi+ 382 32671378

| ‘Crna-Gora kadrovi@opstinativat.me

Opst[na Tivat

e s et i

Sekretarifat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravijanje ljudskim'resursima
Broj:11-100/24-150/7 09.08.2024.godine

Na oshovu. Elaia 115 stav 7 Zakona o. lokalnoj samoupravi ("Sl.. list Crne Gore”, br. 02/18,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22), Sekretarijatza lokalnu upravu - Odjeljerije za upravljanje Jjudskimn
resursima, utvrduje

LISTU:ZA IZBOR KANDIDATA

po Javnom. oglasu oglasu br. 11-100/24-150/1 od 20.06.2024. godine koji je u skiadu sa
zakonom objavljen 21.06.2024. godine, za radno mjesto KOMUNALNI/A INSPEKTOR/KA I}
ZA STAMBENO-KOMUNALNE | POSLOVE TURIZMA-bvlaséeno sluzbeno lice jedanina
izvr§ilacitelika, na neodredeno vrijemé u Sekretdrijaty za inspekcijski i komunalni nadzor
Opstine Tivat: ’

1) MAJA STAMATOVIC, ukupan broj bodova — 19,08;

PRILOG:

¢ [zvijestaj o prcivjerf

DOSTAVITI;
1. Sekretaru:Sekretarijata za, mspekcuski i komunalni nadzor

@Sekretanjat Za lok&lnu.upravu -Odjeljenjé za upravijanje LJR
3. Arhjvi
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Crifa Gord
Op a Tivat

Broj
Tivat,

Na osnovu &lana 15 Uredbe o kriterfjumima i blizem nadinu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompétencija i viestina za rad. u drzavnim’ orgafima (,Sl. list Crné Gere”, br.
50/18) Komisija. za provieru sposobnesti, po Javnom -oglasu br. 11-100/24-150/1 od
20.06.2024, godine, koja je-odredend RjeSenjem o formiranju komisije br. 11-100/24-150/5 od
20.08.2024. godine, za radrio mjesto' KOMUNALNIA INSPEKTOR/KA Il ZA STAMBENO-
KOMUNALNE | POSLOVE TURIZMA-oviadéeno sluZbéno lice, jedan/na izvriilaciteljka, u
Sekretarijatu-za inspekcijski i komunalnl nadzor opétine Tivat, saginjava

IZVJESTAJ O PROVJERI

Za kandidata sz fiste kandidata koji ispiinjavaju uslové oglasa, za popunu Fadridg mijésta
KOMUNALNVA INSPEKTOR/KA IIl ZA STAMBENO-KOMUNALNE | POSLOVE TURIZMA-
ovlas¢eno sluZbeno lice, jedan/na izvrsilaciteljka, na odredeno vrijeme-period od pet godina u
Sekretarijatir za inspekcijski | komunalini nadzor opétine Tivat, obavljéna je dana 09.08.2024.
‘gadine, s poetkom od 09,00 Gasova.

Provjeru sposobnosti je sprovela Komisija. formirana rieSenjem br. 11-100/24-105/5 od
28.07.2024, godine., ‘

Provjera époSobﬁoSti'spro,vedena-je shodno: uslovima. internog :oglasa: Testiranje je podelo
elektronskim putem aplikacije za elektronsko testiranje kandidata. Pisano testiranje se sastoji
od teorijskog testa (nepohodno da'se ostvari vise.od 70% da bi se pristupilo prakti¢nom djelu
pisanog testiranja) i praktidnog testa ( neophodne da se dstvari vise od 50% bicdova kako bi
se pristupilo usmenom intervjuu). Provjeru je prosla kandidatkinja Maja Stamatovié..

Nakon sprovedene provjere sposobnosti: Komisija sacinjava lzviestaj o provieri sa rezultatima,
ito:

Ime i prezime kandidatkinje: Maja Stamatovié

+» Bodovanjé teorijskog dijela testa: 20/20 bodova - zadovoljava.

-+ Bodovanje prakt'iénog dijela testa: 19/20 bodova - zadovoljava

Predsjednik i;,é]ano?ii Komisije Pa'B\zré':gsié D:::grzci 5 N}?rtftia
 Strukluriranje i sistematika _‘ 9 9 10

Koriséenje relevantnih informacija 5 5‘. |
PreciznostizraZavanja 5 5 B

Ukupno: | 19 19 | 20 |[57R=19




» Bodovanje rezultata usmenogintervjua: 18,33/20 bodova - zadovoljava

- o  Bosko | Zoran | Natasa
Predspcﬂjmku ¢lanovi Komisije ] ' Pavidevié Dragovié | Kruta

' Vjestina komunikacije i ligni nastup | 5 5 4

Motivacija 5 5 | 5

'Znanje fiskustvo koje je relevantng. ]

Za radno‘mjestd za koje se sprovodi 8 10 - 8

oglas _

Ukupno: 18 20 | 17 [55/3=18,33

U skladu sa Elanom 16 Uredbe o kriterjumima 1 blizem naginu sprovedenja proviere znanja,
sposobnosti, kompetericija i viestina za rad U drZavnim organima (,SI. list Crne Gore*, br.
50/18), ukupan broj na provjeri dobija se 8abiranjem broja bodeva ostvarenih na pisanom
testiranju i usmenom intervjuu, primjenom sliedeée formuile:

Ukupan broj bodova = broj bodova ostvaren na tecrijskom dijelu pisanog testa x
30/100 + broj bodova ostvaren na praktiénom dijelu:pisanog testa x 35/100.+ broj bodova
ostvaren na prakti¢nom dijelu pisanog testa x 35/00 + broj bodova ‘ostvaren na
usmenom intérvjuu x.35/100,5to iznosi:

20x30/100 + 19x35/100 + 18,33x35/100 =19,06 bodova

KOMISIJA;

1.Bo§ko»Pa\(Iéevié'Bb\’Ca} %m_‘c'col'c
-2.Zoran Dragovi¢_ ﬂ%
i’

3. Natasa Kruta<? 4 AT -

DOSTAVITL:

1. Sekretaru Sekretarijata za inspékcijski i komunalni nadzor
@) SeKretarijat za lokainu upravu-Odjeljenje za upravljanje LIR
3. Arhivi



Adresa; Trg‘Magnalija br. 1,
85320 Tivat, Crna Gora
Tel: +382 32661 318,

Crna Gora Fax:+382 32671378

Opétina Tivat

kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravijanje ljudskim resursima

Broj: 11-100/24-150/5 29.07.2024. godine

Na osnovu Slana- 115 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore®, br. 02/18,

34/19, 38/20, 50/22, 84/22), Sekretaruat za lokalnu upravu-OdjeIJenJe za upravljanje ljudskim
resursima donosi

RJESENJE
o farmiranju Komisije za provjeru sposobriosti

. Formiira se ‘Komisija za provjeru sposobnosti lica sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove
Javnog oglasa br. 11-100/24-150/1 od 20.06.2024. godine, koji je u skladu sa zakonem

objavljen 21.06.2024. godine za radho fjestc KOMUNAENI/A INSPEKTORIKA 1l ZA
STAMBENO-KOMUNALNE | POSLOVE TURIZMA-cvlaiéeno sluzbeno lice jedan/na

izvrilac/telika :na odredeno vrijemezperiod od pet godina za potrebe Sekretarijata za
inspekijskii komunalini nadzor:

1) Bosko Pavicevi¢, &lan komisije
2)-Zoran Dragévig, Clan (strugno lice sa liste:Uprave za ljudske resurse CG),
3) Natada Kruta, €lanica (predstavnica Odjeljenja za upravijanje LIR}

. Komisija po izvréenoj provieri sposobriosti sadinjava _izv;'ﬂeéfaj o provjerisposdbnésti".

. Na osriovu podataka iz priloZene dokumentacije, F’rov;era sposobnosti kandidata koji
ispunjavaju uslove Javnog oglasa zg popunu-radnog mjesta iz kategorije ekspertsk! kadar
vr§l se pisanim testiranjem (teorijski i prakticni dio) i usmeri intervju. Komisija satinjava
izvjestaj o ocjenjivanju, najkasnije u roku od sedam dana od dana provijere sposobnosti.

DOSTAVITI:

1. Clanovima komisije.x3

)-Sekretatijat za lokalnu upravu-Odjelienje za upravijanje ljudskim resursima
. ‘Arhivi

*



Adresa: Trg Magnolija br.1
- CRNAGORA Tivat; Crna Gora

e tel:+382 (0)32 661 318,
OPST|NA11VAT www__.ogstinativat.me
-2 mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat:za lokalnu upravu:
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima
Broj: 11-100/24-150/4
Datum 29.07.2024.godiné

Na osnovu ¢lana 115 stav { Zak‘ona_ 0 lokalnoj samoupravi (“Sl. list Cme Gore", br. 02!:1 8,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22), Sekretarijat za lokalnu upravu-Odjeljenje za upravljanje ljudskim
Tesursima. utvrduje

LISTU KANDIDATA

koji ispunjavaju usleve po Javnom oglasu br. 11-100/24-150/1 od 20.06.2024. godine, koji je
u skladu sa zakonom objavijen 21.06.2024. godine, za radno mjestc KOMUNALNIA
INSPEKTOR/KA Il ZA STAMBENC-KOMUNALNE | POSLOVE TURIZMA-ovlaséeno
sluZbeno lice jedan/na izvisilacitelika na odredeno viijerne-period od pet godina. Rok za
prifavu istekao je 08.07.2024. godine..

Na Javni o‘glas«pr’ijavlje’ha_'je:jedna kandidatkinja, uslove ispunjava;
1. Mgja Stamatovié, prijava broj: 11-100/24-150/2 od 28.06.2024. goding:

Shodno anu 115 stav 1 Zakona -0 lokalnoj samoupravi, na. osnovu potpune | uredné
dokumentacije: koja je'blagovremeno dostavijena, Jedinica za upravijanis. [udskim resursima
saginjava listu kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa. lstim dlanom stav 2 propisano je da
kandidati koji ispunjava uslove internog, ednosno javnog oglasa, podlijeZe provjeri znanja,
sposobnesti, kempetencija i-vjestina, zavisno od kategorije radnih mjesta.

DOSTAVITI:

1 éi_anovima komisije x3
Sekretarijat za lokalnu upravu-Odjeljenje za upravijanje fjudskim resursima
3. Arhivi :

‘
3



Adresa: Trg Magnolijaibr. 1,

85320 Tivat, Crna-Gora

Tel: + 38232 671 318,

Fax:+382 32671378
Crnia Gora

Opétina Tivat

kadrovi@opstinativat:me

Sekretarijatza lokalnu upravu
Odjeljenje za upravijanje ljudskim resursima

Broj: 11-100/24:150/3 06.08.2024.godine

~ Usskladusa 8lanom 5 Odluke o,organizacifi | nadinu rada lokalne uprave Opstine Tivat (,Sl.
fist Crne Gore - op&tinski propisi®, br, 28/23), Sekretarijat za lokalnu upravu-Qdjeljenje za
upravijanje ljudskim resursima sainjava

ZAPISNIK
SA OTVARANJA PRIJAVA NA JAVNI.OGLAS

Dana 12:07.2024, godine pristupljend je otvaranju prijava kandidata na Javnioglas br, 11-
100/24-150/1 od 20.06.2024. godine koji je u skladu sa zakonom objavijen 21.06.2024. godine,
za prijem na radno mjesto KOMUNALNI/A INSPEKTOR/KA Il ZA STAMBENO-
KOMUNALNE | POSLOVE TURIZMA-ovla$éeno sluzbeno lice jedanina izvrilac/teljka na
odredeno. vrijeme-period od pet godina, Rok.za prijavu istekao je 08.07.2024.godine.

Na Javni oglas prijavljena je jedna kandidatkinja, a prilikom uvida u podneSene
-dokumeritacije.uoéenoje slijededer

1. Maja Stamatovic, prijfava broj: 11-100/24-150/2 0d 28.06.2024. godirié - dokumentacija
kompletna, uredna i blagovremena.

Po sluZbenoj.duZnosti bice upuden zahtjev Ministarstvu pravde zaizvod iz kaznene avidencije.

OSTAVITL
\1< Sekretarijat za |okaliu: upravu-Odjeljienje-za Upravijafije:judskim resursima

" 2, Arhivi



w . e

086 6/22,004 23 oa
s reda R / ) Iukaoko~

Zaposlem kome e isplaéena ofpremni-
napo omow?p razumnogprestanka
.radtiogdno Brivigdoomdrusten,
ﬁlavno] HEtANOV 1‘drugcu Jamojsluzby éij it
deve&nshﬂasnﬂcdmmodnosnojedxmca
“'Iol{aln Brave

3 iSI’ brOlS 034
!Okuéngmre/ég!u Lo

(“Slazbenilist Crae. Goré
; opstms]u
048/.‘!70 /19), o&lukao

‘nadzor Opstine Tivat; pgladavade

L TadnGETjesta’ R
w{m, MKQWQWAWWWZA

~S‘I‘AMIB NO-KOMUNALNEIPOSLOVE
OV

4SZalmna o drza'vmmshiz"'b n
m]e§uenic1ma (“SLI:stCrneGQre” br.2/18,;

34/19 08/21’37/22)1,Uredb0 krite
‘it blifemn nacinusproved

zaradudrzavmmorgamma "SI. |
:IgstCme Gore® br.SOle) ¢

240hedxta'c K~a,zavrsm}?AKUI.- :
TETDRUS’I'VENII—I’ILITEHNICKIH #;;.ra '§,I§§JL"” i
NAUKA(dcstmn 7 erenufotokopu‘l

- :.';,s_
SRR gt

Eo;aseodmsenaprov;emznan.aiz'ohhsﬁ‘
; . rim sy '

it oupraénom 305Ul lcud§thtCG ‘
) Mosmﬂ%ozogg 94 Jl Qgsgﬁ@zﬂmo

OSL VETURIZMI&-g
UzBENOLICEt'e'iA?xe!

Odje l‘enjeéadpraV-
irnai Trg Ma@ohja

0@2/661%18, i

x G Sies agy B
gl A



7

T :; T ; - s i — =
. - . ? e ;
& 1
. “ L ;
N |
i %\ l :
15} VRSTA RADNOG ! ISNO UBOVORA: i
PGDRU!‘ENA«JEDNIGN e A ’ s Na sacitaenc uiiems N v j : i
BIRORADA - ' e 1Y U.ﬁ?\ 'qao:':redan&vrfjen'c ;' ’ k - ; :‘ ] .
| HEGisTARSKY BROJ PRMAVE o tay Sezcrskiposioﬁi ~ " Bloravni N - )
l ] & ‘10 1‘5’1 H o |5} Flad R praleRy A, Piivierfient i podrment pos(‘dvi ! 2
prijave msg)}‘ {'6) Zamjsha prieiene 5. Posiod van: p:csmd}aposiod%"% E 1
AZIVISIEDISTEPOSLODAVEA | o Oiads . ‘ElOsml, EE
ObsT b TUasT . + , I
: TR €"\ - 1;\) ﬁng "J Dé—f" J‘t\ Tigjanje 2aposienia (’mmdé}if‘é_lg';, e |
§ 2+ |HEGISTARSKE BROL FESLOBAVES . Ty
S i:é slalgz . ) 2; Noyooworena
e R I R sfomowwma '
5 |BERRDJELATNDSTI FOICOONER: Fiks @momﬁm i - ' e
& JOBLICSVOUINE POSLODAVEE T " Nepunasadn wiijeme: R
|8 Skiadenratibwiiome . ’arpiszil redjel'no - f
usz.owmbmasmnusmw I _ :
18} 1ZNOS MISSECNE ZARADE (u. eunma} P
49| RASRORED mmwowasum :
! psw{enam* g 1 1
T3/ Ngénirad : ' o
15.0s50___ : r
swEémJ T
Py |1, Obsznieden, Z.N’uz:ﬁbubucdan 1— 5
b 39| ISHRANA -
a “5 |1 Obesmijsaens: .r@ébermjeden; " r
i A foden, .. .. o -
jER R PH“VOZ o .
i .
5l NAGIN. OGLAQAVAMA EQ-«&?QBA‘?NQG;M{%SFA ! 5 S
“t: Béz bgladavanz, Q’giﬁé{vaniémh o ' r !
| 1-Konkuts: ' 5
: Flokzap:hzvﬁman]a 4\’" ’
fﬂﬁ%ﬁﬁa du I )—i'll@l'ﬂ'i ill\’ﬁ ! daE?_“)lé‘? !S:)Fl 2 1'1
| NAROMENA: .
P
ook
: L !
PRUAVO PRI L PaRATROENID b
BATUM OGLASAYANY I | hole ] BATUM - poo
- TELEFON :
#r SFRIR st |
. ' &



VA UL KLY,
ﬁq%%%ﬁ 105082y

Adresa: Trg Magnolifa-br. 1

Cma.Gora : 5320 Tivat, Cfha Gora
Opétina Tivat. tel: +382 32:661 318

fai: +382 32 671387
kadrovi@opstinativat:me

Sekretarijat za l6kiliu upravu
Otjelfenje za-upravifanje lfudskim.resursima. o
Br; 11-100/24-150/1 ~ ° Datum? 20.06.2024.godiné

Na osnovu Jlaria 173stav 1. Zakona o-lokalrioj samoupravi.(;Sl. list Cme-Gore?, bf. 02/18,34/19, 38/20,

50722, 84/22), Odluke o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta u Sekretarijatu za inspekcijski i

komunalni nadzor Opsfirie Tivat br. 05-100/24-533 od: 19.06.2024, godinié, Sekrétarat za [okalnu Upravy —
Odjeljenje za Upravijahje:judskim resursima objavijuje

~JAVNI OGLAS

i

1. U-Sekrétarijatu za inspekeijski i kemunalni nadzor Op3tine Tivat; ogladava se popuna radnog mjesta
KOMUNALNI/A INSPEKTOR/KA Il ZA STAMBENO-KOMUNALNE 1 POSLOVE TURIZMA —
OVLASCENO SLUZBENO LICE, jedanina izvrSilac/teljka na edredeno vrijeme; na period'od pet
godina.

2. Usloviza obavljanje poslova navedenog radnog mjesta i potrebna dokumentacija:

= Da jelice-punolietna’i da je drzavijanin Crne:Gore (dostaviti fotokopiju biometrijske lisne karte)
* Da je lice psihofizicki sposobno za yrSenje poslova radnog mjesta (kandidat koji je izabran odlukom
'@ izboru kandidata, dostavlja starjesini driavhog organa; najkasnlje u toku: od osam dana od
- dana dostavljanja te odluke.ljekarsko -uvjerenje koje nije starije od Sest mjeseci).
» Dallice nije osudivano za krivitno djelo-koje ga &ini netostoinimiza rad u drzavndm organu (Uvjerenje
iz kaznene svidencije pribavlja.organ po sluZbencj duznostly ' )
« Stedeno visoko obrazovanie, VI nivo kvalifikacije ‘obfazovanja u obimu od 240 kredita CSPK:a,
zavrsen FAKULTET DRUSTVENIH ILL TEHNICKIH NAUKA (dostaviti ovierenu fotokopiju diplome
ili uvjerenja.o stecenom nivou sbrazovanja) ' ) )
«  PoloZen strutni ispit za-rad u drzavnimorganima (dostaviti ovjerenu fotokapiju uvjerenja)
+ Najmanje dvije godine radnog iskustva (dostaviti uvjerenje posiodavca o potrebnom radnom
iskustvu na posiovimau VI nivou kvalifikacije obrazovanja)
Poznavanje rada:na racunaru — Word: (dostaviti adekvatan dokaz)
Vozatka dozvola, B'kategorije (dostaviti ovjerénu fotokopiju vozacke dazvole)

8- Radn| odnios u drZavnom organiimozé zashovati1 lice bez polpZenoy strudfiog ispita, pod usldvom da
istipolozi u roku od jedne. godine od daha zasnivanja rédnog odndsa, U skladu.sa. Elafiom 34 stav 3
Zakona o, drzavhim, Sluzbenicima | namjestenicima: (“SI. st Crne Gore”,. br, 02/18, .34/19; 08/21,
37/22).Probhi radje obavezan za drzavnag sluzbenika koji prvi putzasniva radni-odrios ia neodredeno
vrijeme*u drzavnom organu, Probrii rad traje jednu godin. U drfavnom Grganu. ne mozeda zasnuje
radni odnos:lice:koje je korisnik prava na:peniziju, u.skladu-sa Zakofior.

4. Zaposlenl' kome je ispladena otpremnitia po osnovu sporszuiiinog préstankd radriog odnosa u.
‘privrednom.drustvu, javnoj ustanovi | drugoj javioj sluZbi, &iji jevesiriski viasnik drzava odnosno jediriica.
lokalne samouprave-ilidrzava, odnosno jedinica:lokalne samoupraveé ima uteste u Kapitalu, né moze
‘da zasnuje radni ¢dnos u-diZavhom-orgariu'i organu driave uprave, U periodi:od pet.godina od dana
isplate otpremnine: Zaposleni komé je isplacena-otpremina po esndvis predtanka potrebe za njégovim.



radom u privrednom ‘drustvu; javnoj ustanovi ‘i drugoj javnof squbi, &li je vedinski viasnik drZava,
ednosno Jedlmca lokalne samouprave tll drzava adnosno Jedinica lckalne samouprave ima ugedce u
kapitalu, osim zaposlenog koji je:lice sa invalldltetom .ne moze da.zasnuje radni‘odnos ¢ drzaviiom
.organu i organu:drZavne uprave u penodu od_godine. dana od dana isplate.otpremning..Ogranitenje se
n&‘odnosi | na: zaposlenog Koji vrati ¢jelokupni iznos ispladene étpremnine.

5. Proviera znanja,. sposobnosti kompetencua i viestina, zavisno .od kategon}e radriog: mjesta ¢e ge
sprovesti u skladu'sa-clanom 46 Zakona o-drzavnim sluzbenicinia | namjestenicita: ("SI, list Crne
Gore"-br.-2/1 19, 08/21, 37/22) | Uredbom o kriterijumima i blizem naginu sprovodenja proviere

Znanja, sposobnostn kompetencija lvjestlna Za rad ‘u drzaviim arganima (*Sl. Yist Crie Gore", br,
'50/18).

8. Pisano: testlranle sastoji se od teoruskog t praktidnog dijela i podrazumueva izradu: plsanog testa.
Teorijski dio’ plsanog testa sadrzl 20 pltan;a koja se. odnose na. provieru znanja {z oblasti ustavhog
sistema; organizacije, funkcwnlsanja nadina rada i postupanje organa driavne uprave Prakticni dio
’p|sanog testa podrazumijeva zradu dva Zadatka | koji se odnose ha provjeru znanjd povezanih sd
-opisom poslova radnog:mjesta.za koje:se sprovodi oglas.

‘Spisak propisa potrebnih za pripremu-praktiénog dijela: Zakon o. inspekcijskom. nadzoru (,SLlist
GG br.39/03|-8l.list GG br, 76/09, 57/11 018114, 011/15, 052/186), Zakot 0 upravhor postupku(;Sl.list
G 056/14, 020715, 040/18, 037/17),.Zakon o komunalnim djélathostima (“Sluzbeni list Cing Gére”, br.
055/16 0741186, 002!‘18 066/19), Zakon 0 upravijanju otpadomi ,(8Llist CG 'br.64/11, 39/16), Zakon e}
edrzavanju’ stamben:h .zgrada (“Siuzbenr list Crne Gore”, br. 041/16, 084/18), Zakon o prekrsayma
.(“Sluzbem list Cme Gore br. 001/14, 006/11 039/11, 03214, 04317, 051/17), Zakon o: planiranju
prostorai lngadnjl oh_]ekata ("Sluzbem list Crne Gore", br, 064/17, 044/18 083/18, 011/19, 082/20,

1086/22, 004/23); Odluka o komunalnom redu (" Sluzbenl list CmezGore opétmskl propisi®, br. 003/21,

026/24)-Cdluka 0 odvodenju: | pregi&tavariju Stpadnih- voda sd podrigja-opétine Tivat, {*Sluzbeni.list
‘Cme Gore — opétiniski propisi’, br. 013/10, '034/14, 028/18), Odiika o Kuchém rédu u stambenim
i‘zgradama{ 'Siuzbem list:Crne Gore— opstinskl propisl", br. 048/17,:025/19), Odiuka o-ustovima i nadinu
drzanja kudnik ljubirhaca i nasinu péstupania sa napustenim’ izgublienim Zivot injama: (*Sluzbeni list
‘Crne ‘Gore —opstihsk propisi®, br. 033710, 034/14, 028/16), Odluka o obimu ivrsti dopustenih radova
na spoljnim djelowma stamibene zgrade( Sl.list CG-Spstinski propisi br. 48/17), Qdluka o izgradnji
pomiocnih objekata na tetitoriji Opstine Tivat: ("Sluzbenilist Cme:Gore - opétinski propisi®, br. 025/15,

028116, 025/22, 032/23, 026/24).

Proviera: znaija daktilografije, inforitiatike : (poznavanje rada-na raGunaru) ili stranog jezika wiise u
skladu sa prawhma adnosho standardlma 1 ovim oblastima, u skladu sa ¢&lanom 11 Uredbe o
xknten]umlmaj iZem naginu-sprovodenjd provjere.znanja, sposobnosti, kompetencija 1 vjedtina-za rad

u-drZaynim organima. ("SI list Crive- Gore”, br, 50/18). Pisan] test izraduje se u elekironskoj formi, pod
-Sifrom.

7. Nepotpuna; neuredna i neblagovtemeria dokumentadija Hée 8 razmatrati,

8. Odatumu, mjesty; yremenu i naginu proviere, kandidati sa liste-kandidata koJi ispunjavaju uslove javnog
oglasa ¢e  biti obavuestem préko  zvaniCne:  internet  stranice  Opdtine  Tivat:
hitps:Hopstinativat; mefza osljavanjef najkasnue pet dana prije proviere..

9.Prijdvu sa licnom:biografijom, kao i kompletnu dokumentacuu {sve dokaze o lspunjavanju uslova
za zasnijvanje radnog otnosa) dostaviti'li.roku od 15 _dana od‘dana objavljivanja]j javnog oglasa u |
zatvorenoj kovertl (ha kojoj je, pofrebno- -napisati ,JAVNI OGLAS — KOMUNALNI/A INSPEKTOR/KA il
ZA- STAMBENO-KOMUNALNE [ POSLOVE TURIZMA — OVLASCENO SLUZBENO LICE®, ime | '
prezime kandidata sa adresom i telefonskim brofem) neposredno na plsarnicl OpStine Tivat ilf
preporucenom postom na adrest: OPQTINA TIVAT, Sekretarijat za lokalnu upravu - Odjelienje za '
upravljanje udskim-resursima, Trg Magnolija 1,:85320 Tivat..




10.Kontakt osoba za davanje informacija u postupku Javnog oglasa.je mr Nataa Kruta — Rukovoditeljka
Odjeljenja za upravljanfe ljudskim resursima, na telefon 032/661-3

DOSTAVITI
1. ZZZCG Tivat
Oglasna tabla x2
3. Odjelienje za upravljanje ljudskim resursima
4, Arhivi
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Sekretarijat za inspekcijski i komunalni nadzor

Broj: 05-100/24-533 Tivat, 19.06.2024. g.

‘Na: osnovu &lana 110 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sl. list Crne Gore”, br: 02/18, 34/19,
38/20, 50/22,°84/22) | Potvrde Sekretarijata za findnsije br. 08-100/24-7/20-1 od 14.06.2024.
.godine, donosim

‘ODLUKU
O POKRETANJU POSTUPKA . ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. Pokrece se postupak za popunu radnog mjesta KOMUNALNI/A INSPEKTORI/ICA il ZA
STAMBENO-KOMUNALNE | POSLOVE TURIZMA — OVLASCENO SLUZBENO LICE,
jedan/na izvrsilaciteljka na ne_odredeno vrijeme, U Sekretan]atu za inspekcijski i
komunaini. nadzor Opétine Tivat, koji ¢e u skladu sa proplsma sprovesti Sekretarijat za
lokalnu upravu:=Odjelienje za upravl;anje ljudskim résursima j pisarnicu kao nadiéZan organ
za upravljanje ljudskim resursima u Opétini Tivat.

2. Qdluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazioZenje
Praviinikom o uriutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji broj: 05-019/24-5 od 08.01.2024. godine,
na koji je data saglasnost prédsjednika Opstine broj: 01-019/24-38 od 22,01.2024.godine,
predvideno je radno mjesto Komunalni/a inspektorfica Il za stambeno-komunaine i poslove
turizma — ovladéeno sliZzbeno lice, jedan/na izvrSilacitellka.

Clanom 110 Zakona o lokalnoj samoupravi {,SL. list Crne Gore®, br, 02/18, 34/18, 38/20, 50/22,
84/22) propisano je da lice koje rukovodi organom lokalne pravé mozé donijeti odluku o
pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako je radno mjesto utvideno aktom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji, ako radno mjesto riije popunjeno, ako je popuna radnog mjesta
predvidena kadrovskim.planom i ako je opétina za to obezbjedila ﬁnansuska sredstva.

Clanom 111 stav 1 istog Zakona propisano je ako se popuna radnog mijesta vrsi putem
internog oglasa, javnog oglasa | javnog konkursa, lice koje rukovodi organom lokalne uprave,
stru€nom sluzbom, odnosno posebnom sluzbom, duZno je da, prije dono$enja odluke o
pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, 6d starjesine organa lokalne uprave nadleznog
za poslove budZeta pribavi potvidu o obezbijedenim finansijskim sredstvima.

Kako je identifikovana potreba za popunom navedenog radnog mijesta, iz razloga
obezbjedivanja adekvatne funkcionalnosti procesa rada u -Sekretarijatu za inspekcijski i
komunalni nadzor, te kako su stedeni'neophaodni uslovi, uz Potvrdu o obezbjedenim finansijskim
sredstvima br. 08-100/24-7/20-1 od 14.06:2024. godme te kako mjeste Komunalni/a inspektorfica

1l za stambeno-kornunalne i poslove: turizmia nije_po Unjeno valjalo je donjely Odiyku kdo u
dispozitivu,

DOSTAVITI: )
ekretarijat za lokalnu upravu-Odjeljenje za
i ipisarnicu
2. Arhivi
3. Daosije



Adresa: Trg Magnolije br 1

Crna Gora Tivat,.Crna Gora
e tel: +382 32 6611322
Opstina Tivat, fax: +382 32 661,322
www.opstinativat.me
Sekretarijat za finansije R
. PN A T
Broj. 08-100/24-7/20-1 P k0o I
A "Crasd jedi | IS, mik {; Red. ;x| Prilap | vijddoost §
Datum: 14.06.2024 " =

Za: Sekretarijat za inspekeijski’i komunalni nadzor

Broj: 05-100/24-525

Predmét: Potvrda o-obezbijedenim finansijskim sredstvima

Postovani,

Q_g’“%.,@g \r?i{ YAYKE

1J skladu sa &lanom 111 Zakona-o lokalnoj samoupravi (SL. List CG br. 02/18, 34/19, 38/20,
50/22, 84/22) potvrdujemo da su za radno mjesto Komunalni/a inspektor/ka HIE za

stambeno-komunalne i poslove tiitizma, jedan/na izvifilac/teljka — ovlaiéeno sluzbeno

lice‘obezbijedena sredstva.

Dostavljeno:
ENastovu i
-Arhiva

~Dosije

Kontakt : Odijeljenje za budZet i trezor

ernail: finansije@opstinativat.me

tel: 032/ 661-322

trezortivat@opstinativat.me
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SEKRETARIJATA ZA INSPEKCIJSKI | KOMUNALNI NADZOR
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Januar 2024. godine




Na .osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Cre Gore”, br. 002/18 od
10.01.2018, 034/19 od 21.06.2019, 038/20 od 25.04.2020, 050/22 od 09.05.2022, 084/22 od
01.08:2022), u vezi-Glana 54 i 55 Odluke 0 organizaci]l i na¢inu rada lokalne uprave opstine Tivat
("Sluzbeni list Crne: Gare - opstinski propist", br. 040/20 od 20.11.2020), Sekretaka Sekretarijata za
inspekeijski | komunalni nadzor uz saglasnest Predsjednika Opétine, donosi:

PRAVILNIK

O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI SEKRETARIJATA ZA INSPEKCIJSKI |
KOMUNALNI NADZOR

1 OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovim. Pravilnikomn ureduje se unutradnja organizacija i sisteniatizacija u Sekretarijatu 2a inspekcijski i
komunalni nadzor (U daljem tekstu: Sekretarijat), sadrZaj grupa poslova u njegovom djelokrugu i preko
samestalnih izvrSilaca, ukupan broj istematizovanih. sluzbeniékih i namjestenickih radnih mjesta,
tédhi broj i naziv radnih mjesta, zvanje sluZbenika/ca i namjeStenika/ca, raspored u okviru
organizacione jédinice, opis. poslova, broj izvrsilaca/teliki, posebni uslovi za obavijanje poslova,
zaposljavanje pripravika i druga pitanja u skladu sa zakonom.

Clan 2

lzrazi Koji se u ovom Pravilniku koriste za fizicka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u
Zenskom rodu.

Il UNUTRASNJA ORGANIZACIJA | DJELOKRUG RADA SEKRETARIJATA ZA
INSPEKCIJSKI | KOMUNALNI NADZOR

Clan 3

Djelokrug rada Sekretarijata utvrden je u &lanu 10 Odiuke o organizaciji naginu rada lokalne uprave
Opétine Tivat (,Sl.list:Crne Gore-op$tinski propisi®, br.40/20).

Clan 4
U Sekretarijatu sé-obrazuju sledeée unutrasnje organizacione jedinice:.

1. SEKTOR KOMUNALNE POLICIJE | .
2. SEKTOR ZA NORMATIVNO-PRAVNE [.ADMINISTRATIVNO-TEHNIGKE POSLOVE

lzvan gore navedenih unutrasnjin organizacionih jedinica obavijgju se poslovi sékretaral/ke
Sekretarijata, pomochik/ca sekretarka/ke Sekretarijata, komunalnog/e inspektora/ke | za stambeno-
komunalne i poslove iz oblasti turizma-ovlaSc¢eno sluzbéno lice; inspektora/ke | za lokalne puteve i
poslove saobracaja-oviadéeno sluzbeno lice, kemunalnog/e inspektora/ke |l za: stambeno-komunalig:
i poslove iz oblastiturizina-ovla$éeno sitiZbeno lice.

Séktor komunalne policije

Dje‘lokrug: komunalni nadzor i obezbijedivanje komunalnog reda u skladu sa zakonom kojim se
ureduje oblast komunalnih djelatnosti i druge oblasti u kojima opstina vréi sopstvene poslove ili
poslove.iz nadleZznosti drzavne uprave kdji su joj preneseni zakonom ili povjereni ha ésnovu zakona,

Sektor-za normativno-pravrie i administrativno-tehnicke poslove

Djelokrug: priprema normativnih i opstih akata iz djelokruga rada Sekretarijata, davanje primjedbi |
sugestija u postupku izmjene i dopune propisa, praéenje izvriavanja zakona i drugih propisa iz svoje




nadleznosti, obav
niavedenog -Sekto ‘
sluzbeno lice, samostalnog/e savjetnik

lianje kancelarijskih, arhivskin' i pomodénih poslova za potrebe Sekretarijata. U 9b§vitu
ra obavljaju se poslovi samostalnogle savjetnika/ce Il za pravne po'slove—ovlas'c_eno
glce |li za pravné poslove-oviaséeno sluzbeno lice. |

samastalnog savietnika l za administrativio-tehnicke i upravne poslove:

[l SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 5

Za vrienje poslova Sekretarijata utvrduju se ukupno 11 :siuzbenikin i namjestenickih mjesta sa 21
fzvrSilacafteliki; ito:

izvrilacalteljki,

s lzvan unutrasnjin organizacionih jedinica 5 radnih mjesta $a 8 izvréilacafteliki,
o U Sektoru komuralne policie 2 radna mjésta sa 9 izvrsilacaiteljki i

« U Sektoru za normativiio-pravne i administrativno-tehnicke poslove 4 radna mjesta sa 4

Naziv radnog, mjesta i

Redni uslovi za obavljanje Broj P
broj poslova u oqret;eném izvfgillac'a Opls poslova
- _ zvanju , ) ,
1 Sekretar/ka-oviaséeno 1 - Rukovodi radom Sekretarijata;
sluzbeno lice, — Vodi upravnii postupak i donosi riesenja iz
] . nadleZnosti starjeSine organa;
= Visoko obrazovanje — Planira, organizuje | usmjerava rad zaposlenih i
(V111 nivo kvalifikacije stara se o zakonitom, blagovremenom i
obrazevanja) - pravni efikasnom obavljahju poslova iz nadleZnosti
fakultet (u obimu od 240 Sekretarijata;
kredita CSPK-a) | — Donosi akte za &ije donoSenje je oviaséen;
= PolozZen stru&ni ispit za — lzraduje planove i programe rada Sekretarijata i
rad u drzavhim organima kontrolide njilovo izvrdenje;
. Polozen ipit 6 stiiEnoj — Donosi godi&nji izvjesta] o radu Sekretarijata;
oépoéébljenosti 73 ~ P.redlaie. rieSavanje 'pitaqj,a iz oblasti koje su u
vréenje poslova . dj?lgkrugg radg Sekretgrljgt?;_ o
komunaine policije — Utestvyje u pripremanju opst_!h akata iz oblasti
o za koje je osnovana Sekretarijat;
= Najmanje tri godine — Izraduje analize, informacije i izvjestaje za
radnog iskustvana potrebe drugih organa; _
poslovima rukovodenja, — Koordinira:rad izvrsilaca u okviru Sekretarijata;
ili osam gedina radnog — Bdluguje opravima.i-obavezama zaposlenih u
iskustva na_i‘lst]m '!‘ Sekretarijata u vezi sa radoni i po-osnovu rada;
slignim poslovima: ~ Prati rad i ocjenjuje rezultate réda zaposlenih u
= Psihofizicka sposobnost Sekretarijatu;
za vrienje poslova — Stara se o strudfiom osposobljavanju i
komunalne policije usavrSavanju Zaposlenih u Sekretarijatu;
. Poznavanjé rada na - Stara se 0 pravilnom korigéenju imovine i
radunaru (Word) sredstavazarad; | | :
' — Donosi akte po zahtijevu za slobodan pristup
informacijama iz djelokruga rada Sekretarijata;
— Ostvaruje saradnju sa organima lokalne
samouprave | drugim organizacijama;
- Vr8i I druge poslave iz nadleZnosti Sekretarijata i
po nalogu predsjednika Opstine.
2 Pomocnikica Sekretarafke 1 "PortiaZe sekretaru/ki u rukovodenju radom

— \isoko obrazovanje

(V111 nivo kvalifikacije
obrazovanja)

Sekretarijata i koordinira rad

Stara se i edgovoran je za.zakonito i.blagovremeno
obavljanjé poslova

Preduzima mjere za efikasan i odgovoran rad

P74 TV P PR\



= Polozen strudni ispit za.

= PoloZen ispit-o strugnoj
osposobljenosti za
vrSenje poslova
komunalrie policije

= Najmanje.dvije godine
radnog iskustva na
poslovima rukgvodenja
iz oblasti djeloKruga
poslova komurnalne
policije ili komunalrie
inspekcije.ili:najmanje
¢etiri godine radnog
iskustva na istim ili
sli€riim poslovima

= Psihofizitka sposobnost
za vrenje poslova
komunalne policije

=. Poznavanje rada na
radunaru (Word)

rad u drZavnim organima |

Donosi sedmiéni raspored inspekcijkog

komunalnog nadzora po rejonima

Podnosi sekretaru/ki izviestaj o.radu

Donosi predlog programa rada

\Iréi nadzor inad radom sluzbenika i namjestemkak

Ostvaruje-saradnju sa organima lokalne
sarouprave | drugim organizacijama

Daje misljenja u vezi inspekcijskog.i komunalnog

{ nadzera i obavljanja komunalnih djélatnosti

Obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga rada:
Sekretarijata koji zahtjevaju posebnu strugénost i
samostalnost'u rady

Inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog
povrede radne obaveze

Vr8i kontrolu obavljenlh poslova

'UéestVUJe u pripremanju opstih akata iz oblasti za

koje-je osnovan Sekretarijat;
Ugestvuje u izradi godiSnjeg izvjestaja o radu
Sekretarijata

| Obavezan/na je biti dostupan/na‘za telefonsku

komunikaciju i van radnog vremena

U slucaju odsutnosti mijenja sekretara/ku

Vrsi | druge poslove iz nadleZriosti Sekretarijata po
nalogu sekretara/ke

34

Komunalni/a. inspektor/ical
2a stambendé-komunalne i
poslove iz oblasti turizma-
| oviaSéeno-sluzbeno lice

' = VisoKo obrazovanje

| {VI¥1 nivo) — fakultet

drustvenih nauka ili

tehnicKih natka (u

obimu od 240 kredita

CSPK-a)

= PoloZen struéni ispit za

rad u drzavnjm organima

= Najmanje petgodina
radnog iskustva;

= Poznavanje rada na
ratunaru  (Word)

s Vozatka dozvola B
kategorije

Vodi upravni postupak i donosi rjieenja;
Vrsi-inspekcijski nadzor nad primenom propisa iz

"komunalno-stambene oblasti kojim su uredena

pitanja: :snabdjevanja vodom, odvodenje otpadnlh

voda i atmosferskih voda, javne Gistoée prevoza i
.deponovanja

komunalnog i drugog ofpada,
odrZzavanja javne rasvjete, odrZzavanja komunalnih
objekata; izgradnje pomoénih.objekata, pestavijanja
priviemenih  objekata uslova i natina drzanja
kuénih [jubimaca, odrzavanja pijaca, odrzavanja

. groblja i sahranjivanje, odrZavanja parkova, zelenih

i drugih javnih povrsina, parkiranja ha

zelenim javnim povriinama, odrzavanje i kori$éenje
zajednickih-djelova stambenih.zgrada,

zastite od buke u Zivotnoj sredini, radnog vremena
subjekata nadzora, upotrebe simbola, prvenstveno
obavljajuéi preventivhu funkciju.

Vréi inspéeKcijski nadzor nad primjenom Zakona o
odrZavanju;stambenih zgrada;

Vrsi mspekcuskl nadzor nad primjenom Zakona o
turizmu. i ugostiteljstvu, u dijelu provjere ispunjenosti
propisanih uslova za obavljanje:

o turisticke djelatnosti, i to:

= -turistiCke usiuge koje ukljuduju sportsko-
rekreativne | avanturistiGke aktivnosti;

- usluge iznajmijivanja. vozila;

¢ ugostlteljske djelatnosti:

—pruzanje usluga u anrememm ugostiteljskim
objektima na javnim povidinama i na drugom
prostoru

-pruzanje

ugostiteliskih usluga van
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ugostlteljskog objekta;

- pruZanje ugostiteliskih usluga u pokretnom |

objektu;

-odobrenje  za  obavianjer  ugdostiteljske
-djelatnostl za kamp i catering objekte; adnosno
rieSenje o upisu u Centralni turisticki registar za
sobe, turisticke apartmane, kuée i stanove;

- zastite-6d buke;

-uslove za kategorizaciju ugostiteljskih ‘objekata
za koje rjeSenje o dodjeli kategorjie izdaje nadlezni
organ lokalne uprave,

- iislove za posebne standarde ugostiteljskih |

objekata za koje- rieSenje izdaje nadleZni -organ
lokalne uprave;

- obaveze ugostitelja;

- ugostitéljske uslugé u domacinstvu,

-ugostiteliske usluge u seoskom domacinstvu;

- ugostiteljske. usluge na plovnom objektu;

- usluge kampovanja u kampovima sa najvise
15 kamp jedinica i van prostora odredenog za
kampovanje; ‘

» turistiCke i ugostiteljske djelatnosit:

:oglagavanje 1 reklamiranje turisticke i
ugostiteljske djelatnosti i usluga za koje odobrenje

za obavljanje ovih wvrsta djelatnosti, odnosno

rieSenje -0 upisu u Centralni turistiéki registar izdaje
nadlezni organ lokalne uprave;

-usluge za lica sa invaliditetom za objekte za
koje odobrenje za obavijanje djelatnostt odnosno
riedenje .0 upisu u Centralni turisticki registar izdaje
nadlezni organ lokaliie uprave,

- Vr&i inspekceijski nadzor nad primjenom Zakona o
zastiti potroSaca | drugih zakona Koji sadrZe
odredbe o zastiti potroSada u dijelu koji se odnosi

na: isticanje cliena za poriudene proizvode,

saobraznost proizvoda | garancija za usluge,
prodajne pogoednostiijavne usluge;

-Vrsi inspekciiski nadzor .nad primjenom Zakona o
zastiti stanovnidtva od zaraznih bolesti u dijelu koji
se odnosi na obezbjedenje pestovanja obaveznog
pridrzavanja propisane mjere fizitke udaljenosti
izmedu lica, tokom boravka na otvorenom javnom
mjestu;

- Vr8i inspekcijski nadzor nad primjenom Zakona o
unutadnjoj trgovini u dijglu koji se odnosi na
nelojainu konkurenciju (nedopusteno i
komparativno ogladavanje) i u pogledu drugih
odredbi koje se odnose na zastitu potrosaéa;

- preduZima upravne mjere’ | radnje kada sé
preventivaom funkcijom ne miéZe obezbijediti svrha
i cilj nadzora;

-ukazuje subjektu nadzora na  utvrdene
nepravilnosti i odreduje rok:za njihovo otklaihjanje
priviemen0 oduzima predmete ili sredstva kojima je
udinjen prekriaj do okonganja postupka;

- izdaje prekrSajne naloge u skiadu sa zakénom; -
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podnosi zahtiev za pokrefarje prekrSajnog
postupka;

-podnosi prekrajnu i kriviénu' prijave;

- donosi rjeSenja o zabrani obavljanja 'djelatnosti,
mjerama, radnjama i rokovima za otlkanjanje
nepravilnosti i obavjestava subjekte nadzora o
vremenu i nacdinu administrativnog izviSenja; prati,
ednosno obezbjeduje izvrSenje mjera koje je
naredio; donosi rieSenja ili zakljucke o froskovima
adminisfrativnog izvr§enja koje snosi subjekat
nadzora; ’
-izriCe ndvéane KdZne u Skladu sa zaKenomt i
drugim propisima;

-ima i druga prava, obaveze:i ovia§éenja: urvrdena

Zakonom o inspekcijskom mnadzoru | drugim’

propisima nad cijom primjenom vrSi inspekcijski
nadzor;

-Vrsi poslove u vezi slobodnog pristupa informaci
jama iz svog djelokruga koji su-utvrdeni Zakonom o

slobodnom  pristupu  informacijama i priprema

potrebna akta,
-pruza informativhe usluge -gradanima, .obavija
poslove van sluzbenih prostorija i van radnog

‘vremena, ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi;

-Paodnosi izvjestaj o svom: radu;
-Vr§i i druge poslove po nalogu sekretara/ke i
pomoénika/ce.

5-7

Komunalni/a inspektorfica

ovlasceno sluZbeno Jice

= Visoko obrazdvanje
(V11 nivo) —fakultet
drudtvenih ili tehnickih
nauka (u obimu od 240
kredita CSPK-a)

= Palozen strucni-ispit za
rad u drZzavnim organlma

= Najmanje:dvije godine
radnog iskustva;

‘= Poznavanje rada na
racunaru (Word)

= Vozacka dozvola B
kategorije

Il za stambeno-komunalne |
1 'poslove turizma-

privremeniti

-Vodi upravni postupak i donicsi rj'esenja

-Vr$i inspekcijski nadzor nad primenom propisa iz
komunalno stambene oblastl kopm su uredena
voda i atmosfersklh voda Javne Cistoce prevoza i
deponovanja komunalnog i drugog otpada,

odréavanja javne rasvijete, odrZavanja komunalnih

objekata, .izgradnje pomo¢nih objekata, postavijanja
objekata uslova i nacina dfZanja
kuénih ljubimaca, odrZavanhja pijaca, odriavanja
groblja i'sahranjivanje, odrzavanja parkova, zelenih

i-drugih javnih povréina parkiranja na

zelenim javnim povrsinama, odrZavanje | koriS¢enje
zajednickin djelova stambenih. zgrada, zastite od
buke u Zivotrioj sredini, radnog vremena subjekata.

nadzora, upotrebe simbola, prvenstveno obavljajudi
preventivnu funkeiju.

=VrSi inspekcijski nadzor nad primjenom Zakona o
odrZavanju stambenih zgrada;
- Vr§i inspekcijski nadzor nad primjenom Zakona o

zaSliti potroSada i drugih zakona koji sadrfe
odredbe & Zastiti potrosada u dijelu koji ser odnosi

na: isticanje cijena za ponudene préizvode,
sacbraznost proizvodd | garancija za usluge,

 prodajne pogodnosti i javne usluge;

- Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom Zakona o

unutadnjoj trgovini u «dijeiu koji $& odnosi na

netojalnu konkurenciju (nedopusteno i
komparativio oglaSavanje) i u pogledu drugih

. P
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odredbi koje se odnose na zadtitu. potrozaca,

2Vréi inspekceijski nadzor nad primjenom, Zakona o

turizmu i ugostiteljstvu, u dijelu provjere ispunjenosti
propisanih uslova za obavljanje:

o turisticke djelatnosti, i to:

- turistitke usluge koje wukljuduju sportsko-
rekreativne i avanturisticke aktivnosti;

- usluge iznajmljivanja vozila;

e ugostiteljske djelatnosti:

-pruZanje usluga u priviemenim ugostiteljskim
objektima na. javnim povrSinama i na drugom

| prostory; o

:pruZanje ugostiteliskin usluga van

' .ugostxteljskog objekia;

- pruZzanje ugostiteljskih usluga u. pokretnom
objektu;

{ -odobrenjer za  obavljanje  ugostiteljske

djelatnosti za kamp i catering objekte, odnosno-

rieSenje -0 upisu u Centralni turisticki registar za
‘sobe, turisticke apartmane, kuce i stanove;,

- zastite od buke;

-uslove za kategonzacuu ugostlteljskih objekata
za kOJe rfedenjée o dodjeli kategorjie izdaje nadieZni
organ lokalne uprave;

- uslove za posebne standarde ugostiteljskin
objekata za koje rjeSenje izdaje nadleZni organ
| lokalne uprave;

- obaveze ugostitelja;

- ugostiteljske usluge u domadcinstvu;

-ugostitéljske usluge u Secskom dcmééinstvu’;

- usluge kampovanja u kampov:ma sa naj\nse
15 kamp jedinica i van prostora odredenog za
kampovanje;

o turisticke i ugostiteljske djelatnosit:

-oglaSavanje i ‘reklamiranje turistitke i
_ugostiteliske djelatnosti i usluga za koje odabienje
| za obavljanje ovih Vrstd djelatnosti, odnosno

rie§enje o upisu u Centralni turisticki registar izdaje -

nadlezZni organ lokalne uprave;

-usluge za lica sa invaliditetom za objekte za
koje odobrenje za obavljanje djelatnosti odnesno
rjeSenje o upisu u Centralni turistidki registar izdaje
nadlezni-organ lokalne uprave;

-Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom Zakona o
zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti u dijelu koji
se odnosi na: obezbjedenje postovanja obaVeznog
pridrzavanja propisane mijere fizike udaljenostl
izmedu lica, tokom: boravka na otvorenom javnom
mjestu, pruianja ugostiteljskih i turistidkih usluga,
obezbjedenje propisane liéne zastitie opreme za
zaposlene tokom rada u objektima u kojima se
pruzaju ugostiteliske i turistitke i druge usluge
gradanima '

- preduzima upravne mjere i fadnje kKada seé

preventivhom funkcijom rie. moZe obezbijediti svrha

\\.'I ,%



i ¢ilj nadzora,

-ukazuje subjektu padzora na  utvrdene
nepravilnost] i odreduje rok za njihove otklanjanje
priviemeno oduzima predmete ili sredstva kojima je
uginjeno neko kazZnjivd dieloc do okencanja-
postupka;

- izdaje prekiSajne naloge u skladu sa zakonom; - |
podnosi  zashtiev za pokretanje prekrsajnog
postupka; podnosi prekrsajnu i kriviénu prijavu;
-preduzima upravne miere i radnje kada $e u
postupku ocuem da je povrueden zakon ili drugn
propis nad cxjom primjenom vri inspekcijski nadzor;
- donosi rjeSenja o zabrani. obavljanja djelatnosti,
mjerama, radnjama i rokovima za otlkanjanje
nepravilnosti obavjéStava subjekté nadzora o
vremenu i nacinu administrativnog izvrSenja; prati,
odnosno obezbjeduje izvrSenje mjera koje je
naredio;

«donosi rieSenja ili zakljuéke o trodkovima
administrativiog izvrSenja koje snosi subjekat
nadzora;

- izrice novCane kazne u skladu sa zakonom i
drugim propisima;

-ima i druga prava, obaveze i ovla§éenja urvrdena
Zakonom o inspekcijskom nadzoru i drugim
propisima -nad ¢ijom primjenom vrSi inspekcijski
nadzor;

-vrSi poslove u vezi slobodnog pristupa
informacijama iz svog djelokruga koji su utvrdeni
Zakonom o slobodnom pristupu informacijama. i
priprema potrebna akta,

-pruza informativhe usluge gradan[ma obavlja

' poslove van

sluzbenih prostorija i van radnog vremena, ako
odgovaraju njegovoj strucnoj spremi

-Podnosi izviestaj o svom raduy;

Vréi i druge poslove po nalogu sekretara/ke i
pomoénikalce.

Inspektorfica | za lokalne
puteve i poslove saobracaja-
ovlaséeno sluzbeno lice

— Visoko:obrazovanje
(VII1 nivo) - zavren
fakultet drustvenih
nauka (u oblmu od 240
kredita CSPK—a)

— PoloZen struéni ispit za

= Najmanje,pét godina
radnog iskustva;

= Poznavanje rada na
raéunaru (Word)

= Vozacka dozvola B
kategorije

rad U drZzavnim organima |

“-Vodi upravni postupak i donosu rjesenja

ViSi- inspekcijski nadzor nad primjenom propisa
kojim jei ureden prevoz putnika u.gradskom i

Prigradskom javnom. saobraéaju, vanrednom
prevozu, auto-taksi prevozu, prevozu za sopstvene

potrebe, parkiranja 1 koriS¢enja .parkinga, i

inspekeijski-nadzor u drugim oblastima saobraéaja
-obavljanje povjerenih poslova drZavne uprave iz
nadleznosti Uprave policiie koji se .odnose na
premjedtanje nepropisng parkiranih vozila i
donoSenje rjeSenja u skladu sa Zakohom o

- bezbjednosti sacbracéaja na putevima;

-kontroliSe horizontalnu i¥ vertikalnu saobradajnu
signalizaciju;

-KontroliSe uslove obavijardja saobraéaja na
opstinskim i nekategorisanim putevima

-kontrolise natin koriSéenja i zastite za$titnog
pojasa.opstinskog puta '




| -izdaje prekrajni nalog i prati naplatu istog

-podnosi zahtjev za pokretanje prekrajhog

| postupka, izriée novEane kazne u skladu sa

zakonom idrugim propisom
podnosi kiivignu ili drugy odgovarajucu prijavy;

| preduzima.upfavne mjere i radnje kada se u

postupku kontrole. ocijeni da je povrijeden zakon il

| drugi propis nad &ijom primjenom

vri inspekcijski nadzor
-donosi rjesenja, preduzima upravne mjere i radnje |
kada se preventivhom funkcijom ne moze
obezbijediti svrha i cilj nadzora;

-ukazije  Subjektu nadzora na  utvrdene
nepravilnosti i.odreduje rok zanjihovo otklanjanje;
obaviestava subjekt nadzora o vremenu | nacinu
administrativnag ~ izvr3enja;  prati, odnosno
obezbjeduje izvr$enje mjera Koje je naredio,

-donosi riesenja ili zakljucke o troSkovima
administrativnog izvrSenja koje snosi subjekt
nadzora; '
-Ima i druga prava, obaveze i oviascenja

utvrdena Zakonom o inspekcijskom nadzoru,
Zakonom o -prevozu u drumskom.saobracaju i
podzakonskim aktima iz oblasti saobracaja, kao i
drugim propisima;.

Vr§i inspékcijski nadzor | u oblastima izgradnje,
koriséénja, odrzavanja i zastite lokalnih puteva,
ulica; '

-Vr§i poslove u vezi slobodnog pristupa

Informacijama iz svog djelokruga koji su utvrdeni

Zakonem o slobodnom pristupu

infarmacijama i priprema potrebna akfa;
~PruZa informativne usluge gradanima;

vrisi i driige poslove po nalogu sekretarke,

pomoénika/ce i predsjednika OpStine.

Rukovaodilac/teljka
Séktora komunalne.

policije

= Visoko obrazovanje

(VII/1 nivo
kvalifikacijei
obrazovanja)-
fakultet drustvenih
nauka (u obimu od
240 kradita CSPK-
a)

Najmanje dvije
godine radnog
iskustva na
poslovima
rukovodenja ili pet
godina radnog
iskustva ria drugim
poslovima.

> Polozén struéni ispit
za rad.u drzavnim

-Rukovodi. radom Seklora komunalne pollicije i

koordinira rad;
-stara se | odgovoran je za 'zakonito i blagovremeno
obavljanje poslova;

| -préduzima mjere za efikasan i odgovoran rad;

donosi sedmiéni raspored komunalnog nhadzora po
rejonima;

-podnosi Sekretaru izvjestaj o-radu;

-donosi prijedlog Programa rada; ]

-vrii nadzor nad radom komunalnih policajaca,
-ostvarujé saradriju izmeédu organa lokalng uprave i

| drugih ofgana i organizacija;

-daje mislienje u vezi komunalneg nadzora i
obezbjedenja komunalnog, reda 1 obavijanja
komunalnih djelatnosti;

-obavlja najsloZenije poslove iz djélokruga rada

komunalne policiie koji zahijevaju posebnu
stru€niost | samostalnost u radu;
-vr§i kontrolu obavljenih poslova i obavija sve druge

-poslove po nalogu Sekretar. Obavezan je .da bude

dostupan za telefonsku komunikaciju i van: radnog




|. nauka (u obimu.od 240 ' - VISt upravne mjere i radnje Vezano za donosen;e
- kredita CSPK-a) ‘ riesenja, obaVJesten;a po prekrsajmm
nalozima,pruza | daje obavjestenja grafianima iz
-svog-dijelokruga rada,

- Daje strutna uputstva i instrukcije za primjenu

- = PoloZen struéni ispit
| za rad u drZzavnim:

organima zakona.
= Najmanje pet godina -Vr8i izradu posebnih metoda rada i postupanja,
radnog iskustva; koje 'se odriosi na poslove Sekretarijata;

-Donosi akie po zahtjevu za slobodan pristup
informacijama iz djelokruga rada Sekretarijata;
-vodi postupak prinudne naplate kazni;

1 -Podnosi izvjestaj o svom radu;

-VrSi i druge poslove po nalogu rukovodioca/teljke,
pomoénikalce | sekretara/ke,

| = 'Poéznavanje rada né
| racunaru

1

Clan §
U Sekretaruatu se, u Sektoru komunalrié policiie; zbog povecanog obima posla a-na osnovu
procjene-sekretara/ke, bl‘O] izvrsitaca na radnom mjestu komunalnifa policajac/ka moze
uvecati na odredeno-vrijeme, u skladu sa zakonom.

Clan 7
U Sekretarijatu s& radi strufnod osposobljavanja moZe zaposliti jedan ili Vige pripravnika u
visekom ili srednjeém nivou cbrazovanja, u skladu sa zakonom.

IV PRELAZNE | ZAVRSNE.ODREDBE

Clan 8
Rasporedivanje sluzbenrka i namjeStenika u Sekréetarijatu u skladu sa ovim Pravilnikom
izvrSiée se u roku od 15 dana od dana davanja saglasnosti predsjednika Opstine na ovaj
Pravilnik. \/

¢lan 9
‘Stupanjem ha snagu ovog Pra\nlnlka prestaju da vaze;
- Pravilnik o unutra8njoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za inspekeijski i komunalni
nadzor broj: 05-019/22-1495 od 12.12.2022.godine, na koji se dao saglasnost predjednik
Opstme broj: 01-019/23-13 od 09.01.2023.godine i Pravilnik' o izmjenama i dopunama
Pravilnika: o unutra8njej organizaciji i sistematizaciji Sekretanjata za inspekeijski i komunalni
nadzof broj: 05-019/22-1495/1 od 03.07.2023, .96ding, na koji je dao saglasnost predsjednik
‘Opétine broj: 01 019!23 13/1 od 03:07.2023.godine.

Clan 10

‘Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti predsjednika Opétine, kada ée biti
objavijen na oglasnoj tabli i zvaniénoj internet prezentacu[ Opstine Tivat,

Broj: 05-0{% (24 - €
Tivat, (9 -01- 1%

Na ovaj Pravilnik saglasnost je dao predsjednik Opstine, dana Z 2 _-31- 22k godine.

Broi: (- 049 /24 38
Tvat, 272 -0 204




CSEMATSKIPRIKAZ T T
Sekretaiijata za: Inspekcljki i komunalni nadzor.

SEKRETARLIAT ZA INSPEKCIJSKI TKOMUNALNI
NADZOR

SEKRETARIKA
(1 lzvrs‘.llanlteuka)

f’omoénlklca Sekretara!ke B
{1 izvrSilacitelika)

21 Evréilaca) "o

Rukovodilaciteljka Sektora || " ‘;Koﬁ"aim'd!ﬁii&afiﬁ”é:ﬁéﬁtééfiééi " Riikovéilaciteljka Sektora za

‘komunalne policije za stambeno-komunalne I posioye: ||

nofmativno-pravie.i;

(1 2y rsﬂacltel ika) furizma ddiministrativno-telinickeposlove

{2 lzvrsmcaltal]ki)

{Fizvisilacitéljka)

Komunalmla pollca]aclka— B 1| ‘Komunamnifainspektorficalliza | - '?s:émt)‘stéi-liilié sav;etmk!cam

samostalni/a: referent/kinja stambenokomungiped poslove:furizma i{
(8iizursilacalteljki). ; 1 (3 izvrsiocalteljkiy

Bamostalmla sav;etmk!ca n—

(‘I izvrsllacltehka) o

za'pravne poslove:
(1 izvrsi!aclteljka)

.za prayne poslove
(1 |2vrsﬂac!teljka)

Samostalnifa, savjetnikical

janje.upravnihlii

| aj\d}ninil?."t‘rﬁ vy “tehmcklh :




