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- OPSTINA PLAYV -

- Sekretarijat za privredu, razvoj i
finansije |

Broj: 3040-.L.74

Plav. 27.04.2018.godine

()]%[111;1 Plav

Ul Carsijska br. |,

843235 Plav

el 1582 31 251 129
mail:sekretarijat.prf@amail.com

Na osnovu Clana 47 | 52 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,.Sl.list CG",
br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 53/14 i 16/16) i ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (.S list
CG", br.02/18) a u skladu sa ¢lanom 26 tacke 14 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu, razvoj i finansije Opé&tine Plav br.3040-
23 od 15.01.2018.godine i izmjene i dopune Pravilnika br. 3040-205 od 09,.03.2018.godine v.d.
Sekretar Sekretarijata za privredu, razvoj i finasije donosi:

RJESENJE
O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA | POSTAVLJENJU

1. Mirza Sabovié¢ sa nivoom kvalifikacija obrazovanja VII/1 i zvanjem dipl. pravnik iz Plava,
zasniva radni odnos u Sekretarijatu za privredu, razvq | finansije Opstine Plav na neodredenco
radno vrijeme na poslovima Poreski inspektor |, pocev od 20.04.2018.godine.

2. Imenovani se postavlja na vrijeme od sedam godina na radno mjesto u PRVOM NIVOU
KATEGORIJE EKSPERTSKOG KADRA,i stice zvanje PORESKI INSPEKTOR |- utvrdivanje,
kontrola i naplata lokalnih prihoda.

"-;_,1'

3. Postavljenje po ovom rjesenju teée od 07.05.2018. godine

4. Imenovani sluzbenik stice sluzbeniCko zvanje Poreski inspektor |, i razvrstava se u grupi
poslova D podgupi 8 i odreduje se koeficijent na zaradu u visini 7,4,

5. Rjedenje stupa na snagu danom donosenja.
OBRAZLOZENJE

Qdlukom o izboru kandidata br. 3040-256 od 04.04.2018. godine,a u vezi sa Qdlukom o
raspisivanju javnoj oglasa za prijem u radni cdnos na neodredeno radno vrijeme broj 3040-213
od 16.03.2018. godine, koji je objavljen 21.03,2018. godine, odlu¢eno je da se na ogladeno
radno mjesto Poreski Inspektor |, utvrdivanje, kontrola i naplata lokalnih prihoda, u
Sekretarijatu za privredu, razvoj | finansije, na neodredeno radno vrijeme bira kandidat Mirza
Sabovic.

Pravilnikom o unutrasnoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu.
razvoj i finansije br: 3040-23 od 15.01.2018. godine na koji 'e saglasnost dao Predsjednik
Opstine br:031-42 15.01.2018. godine, Pravilnikom o izmjenama | dopunama Pravinika o
unutrasnoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu, razvoj |
finansije br:3040-205 od 09.03.2018. godine, na koji je saglasnost dao Predsjednik Opstine
br:031-211 09.03.2018. godine, sistematizovana su radna mjesta, cdredena zvanja i uslovi za
njihovo sticanje, | broj izvrsilaca. Zvanja | uslovi za njihovo vrsenje utvrdeni su u skladu sa
Uredbom o sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika | namjeStenika | uslovima za njihovo

vrienje u organima lokalne uprave (., Sl list Crne Gore" .br 15/13)
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CRNA GORA

-QOPSTINA PLAV -

- Sekreta rijat za privredu, _:*-ﬂ'z'r‘nj i
finansije

Broj: 3040- 297

Plav. 27.04.2018.0dine

Opstma Play

U1 Cargijska br. |

a3 2D Plav

el +382 31 251 129
matl:sekretarijat.priiemail.com

Na osnovu Clana 47 | 52 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima (,Sl.list CG*,
br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14 53/14 i 16/16) | Clana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi {,Sl.list
CG", br.02/18) a u skladu sa &lanom 26 tacke 20 Pravilnika o unutrasnjo] organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu, razvoj 1 finansije Opstine Plav br.3040-
23 od 15.01.2018.godine i izmjene i dopune Pravilnika br. 3040-205 od 09.03.2018.godine v.d.
Sekretar Sekretarijata za privredu, razvoj i finasije donosi:

RJESENJE _
O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA | RASPOREBIVANJU

1. Amel Canovi¢ sa ]Il nivoom kvalifikacija obrazovanja iz Plava, zasniva radni odnos u
Sekretarijatu za privredu, razvoj | finansije Opétine Plav na neodredeno radno vrijeme na
poslovima Referent-utvrdivanje stanja na terenu i dostava rjedenja, podev od
2.04.2018.godine.

2. Imenovani se rasporeduje na raano mjesto u TRECEM NIVOU KATEGORIJE 1IZVRENOG
KADRA I stice zvanje REFERENT-utvrdivanje stanja na terenu i dostava rjesenja.

3. Raporedivanje po ovom rjeSenju tece od 01.05,2018. godine

4. Imenovani sluZzbenik stice sluzbenicko zvanje Referent, i razvrstava se u grupi poslova D
podgupi 24 1 odreduje se koeficijent na zaradu u visini 3.5.

‘e

5. Rjesenje stupa na snagu danom donogenja.
OBRAZLOZENJE

Odlukom o izboru kandidata br. 3040-255 od 04.04.2018. godine,a u vezi sa Odlukom o
raspisivanju javnoj oglasa za prijem u radni odnos na neodredeno radno vrijeme broj 3040-213
od 16.03.2018. godine, a koji javno objavijen u skladu sa zakonom 21.03.2018. godine.

odluceno je da se na oglaSeno radno mjesto Referent-utvrdivanje stanja na terenu i dostava

rjesenja, u Sekretarijatu za privredu, razvoj i finansiie. na neodredeno radno vrijeme bira
kandidat Amel Canovié.

Pravilnikom o unutradnoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu.
razvo) 1 finansije br: 3040-23 od 15.01.2018. godine na KOJl Je saglasnost dao Predsjednik
Opstine br:031-42 15.01.2018. godine, Pravilnikom o izmjenama | dopunama Pravilnika o
unutrasnoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu, razvoj |

finansije br:3040-205 od 09.03.2018. godine, na KO|l Je saglasnost dao Predsjednik Opstine
br:031-211 09,03.2018. godine, sistematizovana su radna mjesta, odredena zvanja i uslovi za
njihovo sticanje, i broj izvrSilaca. Zvanja | uslovi za njihovo vrSenje utvrdeni su u skladu sa
Uredbom o sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika | namjestenika | uslovima za njihovo
vr$enje u organima lokalne uprave (,.Sl list Crne Gore" br 15/13)




(v

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sl.list CG*, br.02/18), propisano je da Starjeina
organa, odnosno sluzbe donosi akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji i program rada
organa, odnosno sluzbe kojom rukovodi, uz predhodu saglasnost predsjednika opstine,
odluuje o izboru kandidata u postupku zasnivanja radog odnosa i pravima | obavezama
zaposlenih i vr§i i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima opstie.

Clanom 47 stav 1 Zakona o drzavnim sluZzbenicima | namjestenicima (,Sl.list CG*, br.39/11.
50/11, 66/12, 34/14 53/14 i 16/16), propisano je da na osnovu konaéne odluke o izboru
starjesina organa dconosi rjesenje o zasnivanju radnog odnosa za drzavnog sluZbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu, dok je &lanom 29
stav 2 istog Zakona utvrdeno da sluzbenik, odnosno namjesdtenik zvanje stie zasnivanjem
radnog odnosa, imenovanjem, odnosno postavljenjem ili rasporedivanjem.

Rasporedivanje imenovanog sluzbenika se vrsi bez polozenog struénog ispita, pod uslovom da
isti polozZl najkasnije u roku od jedne godine od dana rasporedivanja u skladu sa &lanom 33
stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima.

Sa naprijed izloZenog rjeseno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjieSenja moze se uloziti zalba Komisiji za Zalbe Opstine Plav u
roku od 8 dana od dana prijema rjesenja a preko ovog organa.
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CRNA GORA

OPSTINA PLAY
-Sekretarjat za privredu r
Br.3040-7 773

Plav, 16.03. 201 8.godine,

Na osnowy Clana 3 &y 37, 36, A7 ¢ 38 Zakona o drzavnim
(,SLIist CG" br. 39/11, ] 2 /110. Sek
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CRNA GORA

- OPSTINA PLAV -

- Sekretarijat za privredu, razvoj i
finansije

Broj: 3040- /5'S”

Plav, 04.04.2018. godine

Na osnovu €lana 45 stav 1 Zakona o driavnim sluibenicima i namjestenicima (,,Sl. list Crne Gore’”,
br.39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SI. list Crne Gore”,br.,
02/18) donosim:

ODLUKU O [ZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto Referent-utvrdivaje stanja na terenu | dostava riesenja, jedan/na izvriitelj/teljka, na
neodredeno radno vrijeme u Sekretarijatu za privredu, razvoj | finansije opétine Plav bira se kandidat
Amel Canovic,

2. Imenovani Ce radni odnos zasnovati posebnim rjeSenjem kada ova Odluka postane konatna.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donoéenja.
ObrazloZienje

U skladu sa ¢lanom 38 stav 2 Zakona o driavnim sluzbenicima i namje$tenicima (.Sl list Crne Gore”,
br.39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16),raspisan je Javni oglas broj: 3040-213 od 16.03.2018. godine koji
je u skladu sa zakonom objavljen 21.03.2018. godine. Uslovi navedeni u oglasu su uslovi koji su propisani
Pravilnikom o unutradnoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu, razvoj |
finansije br: 3040-23 od 15.01.2018. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik Opstine br:031-42
15.01.2018. godine, Pravilnikom o jzmjenama | dopunama Pravilnika o unutra$noj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu, razvoj | finansije br:3040-205 od 09.03.2018.
godine, na koji je saglasnost dao Predsjednik Opstine br:031-211 09.03.2018. godine. Na Javni oglas
prijavila su se dva kandidata, od kojih je imenovani ispunjavao uslove predvidene konkursom,

U skladu sa ¢lanom 82 Zakona o |lokalnoj samoupravi (,,SI. list Crne Gore”,broj 02/18) V.d. Sekretar je

postupio u okvirima svojih ovlaséenja.

5 obzirom na prednje navedeno odlufeno je kao u tacki 1 dispozitiva ovog riedenia.

Dostavljeno:
1xNaslovu
LxSekretar prf
1xArhiva
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Opstina Plav

Ul. Caréijska br.1.

84325 Plav

tel. +382 51 251 129
mail:sekretarijat. pri@gmail.com

CRNA GORA

- OPSTINA PLAY -

- Sekretarijat za privredu, razvoj |
finansije

Broj: 3040- /5 &

Plav, 04.04.2018. godine

Na osnovu ¢lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i n:am_j'e&er-‘nir:ima (,,S. list Crne Gore”
br.39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,S1. list Crne Gore” br.
02/18) donosim:

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto Poreski Inspector |, jedan/na izvrsitelj/teljka, na neodredeno radno vrijeme U
Sekretarijatu za privredu, razvoj | finansije opstine Plav bira se kandidat Mirza Sabovi¢,

2. Imenovani ¢e radni odnos zasnovati posebnim rjeSenjem kada ova Odluka postane konaéna.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja,
Obrazloienje

U skladu sa clanom 38 stav 2 Zakona o dravnim sluzbenicima i namjeétenicima (,,Sl. list Crne Gore”,
br.39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16),raspisan je Javni oglas broj: 3040-213 od 16.03.2018. godine koji
le u skladu sa zakonom objavljen 21.03,2018. godine. Uslovi navedeni u oglasu su uslovi koji su propisani
Pravilnikom o unutrasnoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu, razvoj |
finansije br: 3040-23 od 15.01.2018. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik OpStine br:031-42
15.01.2018, godine, Pravilnikom o izmjenama | dopunama Pravilnika o unutrasnoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu, razvoj 1 finansije br:3040-205 od 09.03.2018.
godine, na koji je saglasnost dao Predsjednik Opétine br:031-211 02.03.2018. godine, Na Javni aglas
prijavio su se imenovani kandidat koji je ispunjavao usiove predvidene konkursom.Drugih kandidata po
ovom konkursu nije bilo.

U skfadu sa ¢lanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,51. list Crne Gore”,broj 02/18) v.d. Sekretar je
postupio u okvirima svajih oviascenja.

5 obzirom na prednje navedeno od lu€eno je kao u tacki 1 dispozitiva ovog riesenja,

Dostavijeno:
1xNaslovy
1xSekretar prf
1xArhiva
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-Savjetnik za lokalne javne

prihode

1 —

| Ciskustva, pulomﬂ strudni ispit. |‘Jal?lhl\e.ll"ll;;
| pada ha racunary | —d

—l—-ll—

—

| e A e -

“Poreski 11'15[7‘61\[(}1 | —
utvrdjivanje, kontrola |

naplata lok. jav. prihoda

_-.--_--—

i — 13 m—- S i

Poreski 111Spel\10| e 1l —
utvrdjivanje, kontr ola |

naplata lok. jm-_ P rihoda

I'l—|.-l_|"-——d'-"

Samostaini sa Jetmk Il —7a
sostove utvrdivanja, kontr ole
i naplate lokalnih prihoda

_'_...;I.HL.- [ Sr——

Samostalni s'mctm k I

utvrdivanje i naplatu poreza | kredita CSPK

na nepokretnost

u_.-.-.—-

Samostalni ba\*]t,ll'lllx 1 —za
pravna pilanja i pringdnu

thlatu

Hammtalm mh,n,nt - za ral

~a &alteru [ naplatu lok. javnih

hﬂﬁ!d

- r

y

Referent umdn«'m]u stamd

-3 terenu | dostava rjesenja

10

Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredila 2
' CSPK-u. Pul]optmedm [akultet, 3 m:}dtm;}
| radnog  iskustva, poloZen  struCni 'iSpi_t,} i
. poznavanje rada na racunary. I
\isoko obrazovanje, Ekonomski. Pravni ili | 2
| druer fakolet drudtvenop smjera-1 godina | |
lmdnuw iskustva, poloZen strucni  ispit, ! ;
lpo?namnﬁ, rada na racunaru, po/n::w..unei ;
| engleskog jezika I -_g
OBLM:T LOKALNIH J. '\\’1\111 P RIIIOD A o - ]
| Visoko uhmmx«{m]e i obimu od 240 kredita 1
| CSPK-a ., Ekonomski ili Pravni fakultet, 2 1 |
' sodina radnog iskusiva, polozen SLruci) IHDII 1 |
N | poznavanje | xac,h na racunary ——— 1 o
Visoko cﬂam?ovz;m[a, i obimu od 240 kredita I | |
| CSPK-a , Ekonomski ili Pravimi [akultet, 3 '
| sodina radnog iskustva, poloZen stru¢ni 1Spit. i
pozmw anje rada na radunara N
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita | 2
ICSI’K- . Ekanomski, Pravni [akultel LIl '
*dlLlLl fakultel drudtvenog smjera- 3 godmc: |
Cradnog  1skustva, polozen  struci ISpIt, !
| poznavanje rada na ra¢unaru__ o
| Visoko Obmmvamc 0 obimu od 240 l\mdlm ! |
CSPK-a . Ekonomski ili Pravni fakultet, 3¢ |
- godine radnog iskustva, polozen strudnt Ispit, |
- t1:><J{m‘;1\f“m]etar_ift na racunaru L |
-za | ' Visoko obrazovanje u obimu od 180 ili 240 - | [
-a . Ekonomski il Pravni ;
| fakultet, 3 wodmc radnog iskustva, polozen iﬁ'
“““““ | strugni ispit, poznav anjc rada na racunard ]
| Visoko abrazovanje u obimu od 180 il 240 | |
| kredita CSPK-a , Ekonomski ili Pravni | !
| fakulret, 3 g,odlnc radnog iskustva, polozen
o | struéni ispit, poznavanje rada na racuna B .
| Srednja Skolska sprema [V nivo kvalu’nkacua ! 2 |
| 3 godine radnog iskustva, poloZen strucnl "
L ispit, poznavanje rada na racunary '_ ]
Srednja strucna sprema 1l i 1V nivo ] ) ‘
! kyalifikacija, 1 godina radnog iskustva, '
. | poloZen strucniispit. _ _ _ e —
| LUKUPNO ' 2]
S st
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NEZAPOSLENI

----------------------

Radijus 5k
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Pretrazujem posac u krugu od 5 kilometara od Plav, Montenegro

. _REFERENT -UTVRBIVANJE STANJA NA
TERERU '

Opsuna Py

2, SAMOSTALNI SAVJETNIK 1l ZA
RAZVOJINE PROJEKTE
Opdtina Plav

EeS PORESK! INSPEKTOR |
Op&tina Plav
f“ s

NADZORNIKACA U NP ,PROKLETIJE,,

JENACIONALN] PARKOV] CRNE GORE PODGORICA

FUTAR VOZAC TERETNOG VOZILA
5.0.0. KOMUNALNE DIELATROSTT PLAY

POMOCNI INSTALITER VODOVGDA |
KENALIZACIIE

1.0.0. KOMUNALNE DJELATROSTI PLAY
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Pregled po... Tagovima

Strucna sprema

Kategoriji posla

#

Datumu postavijana

L.

i

Ukupan broj nezaposlenih

47.243

Stopa nezaposienosti

20,36%

Slobodna radna mjesta u

—

S
' IF_I_I&--.

periodu og:
1.1.2018.-19.3.2018.

4.700
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OpStina Plav — Q PLAV

Opis posla

Oglas je objavljen 21-03-2018 Rok za prijavijivanje za konku rsfoglas — 8 dan/a
Naziv zanimanja: Diplomirani ekonomista za opstu ekcnomiju, bankarstvo | finansije (V1171 SSS),
Diplomirani pravnik (VI1/1 5SS)

Radno mjesto: Upraznjeno

Broj 1zvrsilaca: 1

Radno vrijeme: Puno

Radno iskustvo u mjesecima: 60

Radno iskusivo: Sa radnim iskusivom

Vrsta radnog odnosa: Na necdredenc vrijeme

Trajanje radnog odnosa:

Broj radnih sati u nedjelji:

Mjesecna zarada:

Posebna znanja i vjestine: Poloen strucni ispil

Rad u smjenama: Prije podne

Smjestaj: Nije predviden

Ishrana: Nije organizovana

Prevoz: Nije obezbijeden

Mjeseci probnogqg rada:

Pravjera radnih sposobnosti: Nije predvidena

Napomena: Uslovi: Vi|-1 S8S exanamski i pravni fakulie! u ohimu od 240 CSPK-a , 5 ¢( pet) godina ra::i:rm-g
Iskustva , poz navanje rada na racunaru.

Kontant podaci poslodavea:

Telefon: 087/251-420

Fax: 087/252-581

e-mail:

hitpdiwww. zzzeg.melposlevitGs 1 7107/

1

f?3



RUEFERENT -UTVRDIVANJE STANJA NATER ENU

ZZZ_CG . 21 Mar
REFERENT -UTVRBIVANJE STANJA NA TERENU acal

Opétina Plav — Q PLAV
Opls posla

Oglas je objavljen 21-03-2018 Rok za prijavijivanje za konkurs/oglas — 8 dan/a
Naziv zanimanja: Automehanicar

Radno mjesto: UpraZnjeno

Broj izvrsilaca: 1

Radnao vrijeme: Puno

Radno iskustvo u mjesecima: 12

Radno iskustvo: Sa radnim iskustvom

Vrsta radnog odnosa: Na neodredenc vrijeme

Trajanje radnog odnosa:

Broj radnih sati u nedjelji: 40

Mjesecna zarada:

Posebna znanja i viestine: Polozen struéni ispit

Rad u smjenama: Prije podne

Smjestaj: Nije predviden

Ishrana: Nije crganizovana

Prevoz: Nije obezbijeden

Mjeseci probneg rada-

Provjera radnih sposobnosti: Nije predvidena

Napomena: Referent -utvrdivanje stanja na terenu | dostavijanje rie§enja.

Uslovi: I nive srednje skole avtomehanicar, jecna goding radnoy iskusiva .
Kandidati treba da Ispunjavaju opste i posebne uslove po oglasu.

Uz prijavu na cglas kandidali su dusni dostaviti original ili ovjerene fotokopije sledece dok umentacije:
-uvjerenje o drzavijanstvu,

-uvjerenje o zdrastvenoj sposobnosii

-Lvjerenje od nadleZnog Suda da nije osudivan za krivieéna dijela koja ga ¢ine nepodobnim za vrsenje sluzbe .

Pl 27 zeg.mefposl oniZO6 756 16/

L |



s e b e e Sk A 1N | A LN
-diploma o zavrsenoj $koli,

-uvjerenje o radnom iskusivu,

-Lvjerenje o poloZzenom struénom ispitu.

Zaintercsovana lica mogu podnijeti prijave u roku od 8 (osam) dana od dana objavijivanja Javnog oglasa na
adresu Sekretarijat za privredu razvoj i finasije Optina Plav, u zatvorenim Koverlama , na Koje je potrebno
Ispisati naziv radnog mjesta za koje se konkurige.

Kontant podaci poslodavca:
Telefon: 087/251-420

Fax: 087/252-581
e-mail:

4 ukupno pregleda, 4 danas

piiavww. zzzeg. medposiovii 796756161
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