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Dragana Kascelan <dragana.kascelan@kotor.mes
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Finansiranje

dostava rjesenja

Pravilnik o unutrasnyoj organizaciji i sisternatizaciji Strucne sluzbe skupstine opstine
Kotor.pdf; riesenje v.d. pomocnika sekretara Strucne slube skupstine-Dusanka
Banicevic.pdf; rjesenje v.d. sekretara Strucne sluzbe skupstine-SneZana Barba.pdf

Shodno propisanim obavezama u toku ivborne kampanje. a u skladu sa odredbama Zakona o finansiranju
politickih subjekata i izbornih kampanja. u prilogu Vam dostavijam rjesenje o odredivanju v.d. sckretara
Struéne sluzbe skupitine Opstine Kotor, Snezane Barbe, IMB B o o cjcsenje o odredivanu
v.d, pomocénika sekretara Struéne sluzbe skupitine Opstine Kotor, Dusanke Banicevic, IMB
I | rilogu Vam dostavijam i Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mijesta Struéne sluzbe skup$tine opitine Kotor. Za dodatne informacije stojim Vam na raspolaganju,

S postovanjem,

rukovoditeljka Odjeljenja

za upravijanje udskim resursima e 4R -NR-2077

Dragana Kascelan
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Na gsniovu ¢lana 52, Zakona 0 lokalnoj samoupravi L.S1 st CG™ br. 2718, 34/19.
38/20). clana 1. stav 2. Uredbe o sluzbenim svanjima lokalnih sluzbenika
namjestenika i uslovima 7a njihovo videnje u organima lokalne uprave («SL Tist
RCGw br. 15/13). i &lana 9. Odluke o obrazovanju Struéne Sluzbe Skupstine («Sk
list Opstine Kotor» br. 13/05). sekretarka Skupstine Opstine Kotor. uz saglasnost
predsjednika Skupstine, donos!

IZMJENU PRAVILNIKA
o unutraénjoj organizaciji
| sistematizaciji posloval radnih zadataka
Serucne Sluzbe Skupstine

| OPSTE ODREDBE

Clan 1.
U Pravilniku © unuirasnjo] organizaciji i sistematizaciji poslovai radnil zadataka
Strucne Sluzbe Skupsting broj: 11-100/20-1308 od 03. 02, 2020. godine u clanu
12, brisu se 1acka 4. Samostalni sayjetnik/ca | za protokol. medunarodnu saradnju
i odnose sa javnoscu (ekspertski kadar, nivo 1y, i tacka 7. Savjetnikica 111 za rad
sa politickim partijama (ekspertski kadar. nive 3)

Clan 2.
U poglaviju V POSLOVI I RADNI 7 ADACI bridu se tacke +. 1 7.

C'lan 3.
Ova lzmjena Pravilnika stupa na siagu narednog dana od dana donodenja.

Broj: 1 1-016/20-12699
Kotor. 03, 09, 2020, godine

Sekretar,

Shodno ¢lanu 8 . Odluke o aenivaniu Strucne Sluzbe Skupstine (.S ListCGr=
opstinski propisi br. 46/19) dajem saglasnost na ovu izmjenu Pravilnika.
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Na gsnovu &lana 1. stav 2. Uredbe o shuzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i
namjestenika i uslovima za nithovo visenje U organima lokalne uprave (Sl list
RCGw br, 13/13). 1 ¢lana 9. Odluke & obrazovanju Strucne Sluzbe Skupstine («51.
list Opétine Kotors br. 13/03), cokretarka Skupstine Opétine Kotor. uz saglasnos!

predsjednika Skupstine, donosi

PRAVILNIK
o unuirasnjoj organizacijl
i sistematizaciji postova i radnih zadataka
Struene Sluzbe Skupstine

| OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(vim Pravilnikom utvrduje se inutragnja organizacija. djelokrug i nacin rada i
rikovodenja u Struéno) Sluzbi Skupstine (u daljem rekety: Sluzba). opis poslova
sluzbenika/ca i namjedtenika/ca kao | druga pitanja od znaéaja za njen rad,

Clan 2.
Poslove | zadatke iz svoje nadlesnosti Sluzba vrdi saglasno zakonu. Statufu
Opétine, Posloy atku Skupstine Opétine. Odluei o organima lokalne uprave i

Programu rada Skupstine Opstine,

C'lan 3.

Paslove i zadatke iz djelokruga Sluzhe vrde sluzbenicifce i pamjestenici/ce na
Sadin utveden ovim Pravilnikom sa ciljem da se obezbijedi uredno. potpuna.
strucno, efikasno, racionalno biagm'rﬂinenn njthove izy raavanje.

§luzbenik/ca je duzan da u obavljanju poslova Sluzbe. kao i svojim ukupnim
popasanjem cuva ugled Sluzbe i organa lokalne uprave.

§|urbenik ca je odgovoran za stetd koju je naradu 1y <671 54 radom namjerno ili
iz krajnje nepaznje prouzrokovao, u kladu sa zakonom.

11 ORGANIZACLIA | DJELOKRUG RADA

Clan .
Unutrasnja organizacij Sluzhe utvrduje seou skladu sa prirodom djelatnost
Sluzbe, zavisno od vrste posiova \ zadataka koji proizilaze iz djelokruga rada sa
ciljem da se obezbijedi strucne | fikasno ostvarivanje zadataka. etikasno
rukovodenie 1 koordiniranie. nadzor nad vrienjem poslova, javnost da, saradnja
sa drtgim organima | pdgovormost 7a rsenje posiova

(Clan 3.
Sluzha obaylja:




. poslove organizacije. pripreme i obrade sjednica Skupstine:

_ administrativno-t¢hnicke poslove za potrebe radnih tijela:

. administrativno-tehnitke poslove za potrebe klubova odbornika u vezi
sa obavljanjem odbornitke funkcije:

. poslove Protokola. prevodenja | medunarodnu saradnju za potrebe
Skupstine:

- pruza pravnu i strucnu pomo¢ za potrebe cada odbornika i radnih tijela:

. priprema tekstove usvojenih akata u saradnji sa sekretarima
Sekretarijata organa lokalne uprave. | stara se o njihovoj objavi u «Sl.
listu Opétine Kotor» 1«5k istu RCG — opétinski propisi».

- priprema. steduje 1 cuva propise i druge akte koje donosi Skupstina.

- wrdi i druge struéne i adiministrativno-tehnicke poslove po zahtjevu
Skupstine i predsjednika Skupstine.

1l NACIN RADA | RUKOVODENIA

Clan 6.
Radom Sluzbe rukovod cekretar/ka Skupétine, a u slucaju njegove sprijecenosti
i odsutnosti zamjenjuje ga pomocnik/ca Sekretara.

Clan 7.
Sekretar’ka pored poslova koji su mu stavljeni u nadleznost po zakonu i dru gim
propisima. stara se o urednom. blagovremenom i zakonitom vrdenju poslona. o
pravilnom kori s¢enju’ sredstava Za rad. punoj zaposlenosti radnika, radnoj
disciplini, uniapredenju procesa ¢ada. koordinira rad Sluzbe sa drugim organima |
odgovoran je za rad Sluzbe.

Clan 8.
Rad Sluzbe je javan.
Sluzba v cilju ostvarivanja | svriosti u radu putem sredstava farmisania i na drugi
nacin upoznaje javnost 0 pitanjima iz svoje nadieznosti.
Podatke. odnosno obavjestenja iz rada Sluzbe daje sekretar/ka ili pomocnikica
sekretara.

Clan 9.

Radnici/ce Sluzbe svoja prava. obaveze i odgovornosti ostvartju u skladu sa

zakonom. |
Clan 10.

§luzba je za svoj rad odgovorna Skupstini i predsjedniku/cl Skupstine.

IV SISTEMATIZACHA RADNIH MIESTA

Clan 11.

U Sluzbi svoja prava i obaveze astvaruju:




- lica koje bira Skupétina - predsjednik/ca Skupstine. sekretar/ka
Skupstine:
_ sluzbenici/ce Sluzbe.

Clan 12.
U Sluzbi se utvrduju radna myesta. uslovi potrebni za vienje poslova i zadataka i
broj izvrsilaca.

e i e ™

red. | Nazivradnog miesta | uslovi za vrienje pusiuuaqradmh zadataka | brej !

LB 1 Cigerdila |

1 | Predsjednik/ca Skupétine 1

- (F) | - i

2 iE.EI-:rF-.t.'ir,J’it:al Skupstine |U|5ui-:c;- nbramvan;e, Vi1 nivo kualnﬁkam]e 1
"{F)  obrazovanja, diplomirani pravnik, najmanje S

goding radnog iskustva, polozen struéni ispit | |

zaradu driaynimorganima, poznavanje rada |

— _na ratunard |

3 | Pomocénik/ca sekretara Visoko chrazcwanje VIIL nivo kvalifikacije | 1
| Skupstine | obrazovanja, duplnmlrampravmk najmanje 2 |

| (visoko rukovodni kadar, | godine radnog iskustva na pnslcwimal

| nivo 3) rukovodenja ili najmanje 4 godine radnog |

| '| ' ickustva, polozen strucni ispit za rad u

] |driavmm organima, poznavanjé rada na

el i rafunaru ___L__q

'j-‘i Samnstalni savjetnik/ca | Visoko obrazovanje, ViI 1 nivo kualifikacije' 1

. | 23 protokol, ' obrazovanja, ekonomski fakulutet, najmanje

!: | " medunarodnu saradnju | I 5 godina radnog iskustva, polozen ispit za rad |
udnuﬁe 53 javnoscu |u driavnim organima, poznavanje rada na i

[Ekspertskl kadar, niva 1) | ratunaru. o _”__',

— e —

o -

e S

5 Samﬂﬁtaimﬁauletmkh:ali Visoke ﬂhrazﬂuanje Vil 1 nivo kﬁal'lflkacue 1

| | za saradnju sa | obrazovanja, diplomirani pravnik, najmanje 3
| | udruienjima gradana i | godine radnog iskustva, poloZen strucni |5|:nt
| NUD sektorom -za rad u driavnim organima, poznavanje rada

| {Ekspertam kadar, nivo 1} | na ratunard . B e k.
6 Samasta’misau;etnlk;’caln Visoko ﬂhl’EIDUEH]E vil 1 nivo kuahfukarue 1

| | | 7a prevodjenje | saradnju | obrazovanja, fakultet iz oblasti humanistickin

<a lokalnim zajednicama Jili drustvenih nauka, najmanje 2 godine |

| | (ekspertski kadar, nivo 1)  radnog iskustva, poloien strucni ispitzaradu

o | deiavnim organima, poznavanje rada na

| i o . FEIEUHEI'LI L R __:_ FRTRES
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7a rad sa Visoko obrazovanije, Vi nivo walifikaciie . 1|

|

._L—_:

| politickim partijama ‘ sbrazevanja, fakultet iz oblasti drugtvenih '
i, (ekspertski kadar, nivo 3} | nauka, najmanje 1 godina radnocg iskustva, ':
'! !i poloien strucni jspit za rad U driavnim |
PO e | organima, poznavanje rada na ratunary |
'8 | Samostalni coferent - Srednje struéno obrazovanje, Wi nivol 1
| poslovni sekretar U kvalifikacije ghrazovanja, najmanje 3 godine
'; Struénoj sluzbi Skupsting | radnog iskustva, polozen ctruéniispitza rad U
'i (izvr3ni kadar, nivo 1) | driavnim organima, poznavanje rada na
i - S lmtumeru s
g  Samostaini referent 23| gradpje strucno obrazovanje, V1 avo | 1
administrativnu-tehniﬁke kvalifikacije obrazovanja, najmanje 3 godine |
. | poslove ' radnog iskustva, polozen struéni ispit 2 radu
| (izvréni kadar, nivo 1) | driavnim organima, poznavanjé rada na
e W VL N i
10 lREferent 23 | Srednje strucno shrazovanje, Il IV1 nivo
| il administrativne poslove kvalifikacije obrazovanja, najmanje jedna |
| :i {izvréni kadar, nivo 3) '! godina radnog ickustva, polozen stsrucniispit |
i  zaradu drigynim organima, poznavanje rada |
[  raratuna I
(11 . Referentu Strucnoj siuibi! Srednje strucno obrazovanje, i ili V1 nvoi 1
|  Skupstine — kafe kuvarica, | kvalifikacije sbrazovanja, najmanje jedna
| | higijenicarka i| godina radnog iskustva, polozen stsruéniispit II
|| (izvrénikadar, nivo 3) | zarad u driavnim organima
v POSLOVIL RADNI ZADACI

1. Predsjednik/ca Skupstine

Obavlja poslove i radne sadatke utvrdene Zakonom O lokaln] <amoupravi.
Sratutom Opétine. Poslovnikom Skupstine Opstine 1 drugim propisima

. Sekretar/ka Skupstine

Rukovod radom  Slhizbe. organizuje | uskladuje rad Sluzbe. priprema |
organizuje sjednice Skupsting. ucesiy uje u pripremanju predloga propisa i
dr‘ugnh 'akala. prati i obezbjeduje potrebne uslove za rad Si-:up:‘;t?n-:‘ stara se
o izradi odluka. zakljucaka i drugih akata Skupitine i o njihovo] objavi u
Sluzbenom listu. stara se o izradi zapisnika sa sjednica Skupitiﬁe. stara se¢
O prax'alnfﬂ@ koriséenju sredstava za rad §luzbhe. odrzava kontakie sa
predst;a_.x-mmma sredstava javnog informisanja koji prate rad Skupﬁlinhe-
saraduje sa medijima u cilju obezbijedivanja -int‘m‘l:.riar:ija o radu Skuﬁitim;




L

i njenih organa odlucuje u skladu 54 7akonom © pravima. obavezama i
odgovornostima radnika/ca Sluzbe.

Pomoénik/ca sekretra/re Skupstine |

U dogovoru sa predsjednicima Odbora, savieta 1 komisija stara s€ ©
pripremanju., arganizovanji sjedmca radnih tijela. ucestvuje u raspravi 1
radu odbora. radi na padi nosmativnih 1 drugih akata po predlozima i
primjedbama odbora, radi na iyradi zapisnika | formulisanja ocjena.
predloga i zakljudaka sa sjednica odbota, udestvuje u izradi informativno -
analitickih materijata predvidenih Programom rada Skupatine vrsi poslove
koji se odnose na ostvarivanje kontakata | saradnje sa opitinskim odborima

politickih stranaka. osivaruje saradnju sa edborima politickih organizactja
koje imaju odbornike u Skupstini 1 pruza im neposrednu pomoc U
ostvarivanju odbornicke funkeije. ucestvuje u radu Savjeta za razvoj 1
sastitu lokalne samouprave. vrti 1 druge poslove po nalogu predsjednika/ce
o sekretara/ke Skupsting, Za svoj rad odgovoran je predsjednikufc'l i

sekretaruw/ki Skupstine.

Sarmostalni savjetnik/ca | za protokol. medunarodnu saradnju i odnose
sa javnoscu
(Obavlja poslove protokola za porebe Skupstine opstine i predsjednika/ce
Skupstine, sastavlja program posjeta. adi na programima proslava.
manifestacija,  jubileja. dodjela nagrada i priznanja koje dodjeljuje
Skupstina, ostvaruje saradnju  sa nostranstyom | medunarodnin
predstavnistvom U zemlii, Vrsi pismenu korespodenciju U vezi sa tom
saradnjom. priprema castanke sa delegacijama | sastanke Predsjednikalce
Skupstine u zemlji 1 innostranstvik izraduje kalendar potokolarnih
dogadaja. daje predloge mjera i aktivnost za protokolarne posjete. vod
evidenciju datih i primljenih poklona. daje predlog godisnjeg plana
poklona, Lontaktira sa predstavnicima medija koji prate rad sjednica
Skupstine i njenih radnih tijela; blagovremeno priprema i daje podatke 1
informacije za web sajt Opstine. priprema, realizuje press konferencije.
priprema saopstenja 2a javniost, organizuje konferencije za Stampu nd
zahtjev predsjednika/ce Skupstine | preclsjednikaﬁ:ﬂ radnog tijela. i vIEi
druge pnsluwe po rialogu predsjednika‘ce Skupstine | sekretara’ke
Skupstine.
Samastainisavjtniben 1 70 s 8 e onakata 1 saran
predstavnicima “nevladinih Grg;rfi[;:;;:ue Fi;}tf}iﬂkﬂ“é | i?f'?dﬂji_f "
pedsjednika/ce Skupstine. Savjeta 3 ATV I kra : ueguuma
ik, Ko 3 f «SAYJE A .1. . ulj {zasnltu lokalne t-.:-:um_‘t}.lpra\. e
it om0 e b e e
| namjestenike i vrsi i druge poslove po




nalogu predsjednika/ce ili sekretara’ke Skupstine. Za svoj rad odgovoran J¢
predsjedniku/ ci i sekretarw/ki Skupstine.

Samostalni savjetnik T - prevodilac za prevodjenje i saradnju sa
lokalnim zajednicama

Obavlja poslovekoji. se adnose na ostvarivanje Lontakata i saradnje
Skupstine. predsjednikarce Skupstine i radnih tijela sa skupstinama jedinica
lokalne samouprave | njihovim radnim tijelima. Skupstinom Crme Gore |
koordinira aktivnosti na gstvarivanju skupstinske saradnje u zemlji |
inostranstvu sa partnerskim gradovima.

Vréi prevodenje podnesaka | dokumentacije pristigle iz nostransiva ili od
strane medunarodnih instituciia | organizacija. vréi Lsmenu i pisiment
korespodenciju U vezi sa ostvarivanjem saradnje sa institucijama.
drzavama. gradovima i opstinama u nostranstva: § vrsi i druge posiove po
nalogu predsjednika’ce ili sekretara’ke Skupstine.

Savjetnik/ea 111 2a rad sa politickim partijama

Obavlja poslove koji se adnose na ostvarivanje Lonstakata i saradnje sa
opstinskim odborima politickih partja. a narodito sa odborima politickih
partija koje imaju odbornike/ce U Skupstini opstine. pruza strucnu 1
sdministrativno tenihéku pomoc Llubovima odbornika i odbornicima/cama
4 videnju odbornichke funkcije u pripremi materijala koji se podnosi
Skupsuni, Predsjedniku/et Skupétine i radnim tijelimana fazmatranje. Stara
se o blagovremenom {nrsavanju finansijskih obaveza Opstine premd
politickim partijama koje imaju odbornike/ce u SkupStini. Ucestvuje u
pripremi i organizovanju sjednica Kolegijuma Predsiednikalce Skupstine.
sacinjava Zapisnik 53 siednice 1 sakljucke, prati njihovu realizaciu 1 vrsi
druge poslove po nalogu predsjednika/ce ili sekretara’ke Skupstine.

Samostalni referent - Poslovni sekretar u Struénoj Sluzbi Skupitine
Vréi sekretarske poslove za posiove predsjednika/ce Skupétine i sekretra’ke
Skupstine. vodi racuna © tehnickom -dijelu snimanja sjednice.  prima,
obavjestava i informise stranke koje im se obracaju. vod evidenctju o
prijemu stranaka, prima pozive, zakazuje sastanke i vodi dnevni podsjetnik
za potrebe predsjednika/ce 1 sekretara’ke Skupstine, vodi djelovodnik za
postu: koju prima predsjednik/ca i sekretar/ka Skupstine, ¢fuva
dokumentaciju za potrebe predsjednika/ce sekretara/ke. priprema tekstove
s7a objavu u Sluzbenom listu i stara se o njihovo] ispravnosti, radi 1 druge
poslove kaje mu povjere predsjednikica i sekretar/ka Skupétine. Za SVO)
rad odgovoran je predsjecinikuf'ci | sekretarw/ki Skupstine.

samostalni referent za odministrativno-tehnitke poslove
Vodi evidenciju donjetih normativnih akata, azurira spiskove odbornika.
radnih tijela Skupstine. Komisija. Upravnih adbora i Savjeta javnih siuzbi.




vodi evidenciju podataka kojl proizilaze iz rada - Sluzbe. obavlja
administrativno-tehnicke poslove za potrebe javnil nabavki sluzbe. stara s¢
o nabavei kancelarijskog 1 drugog materija za rad Skupstine i Sluzbe. stara
s¢ o blagovremenm zavodenju akata i obavija i druge poslove po nalogu
sekretara/ke.
10. Referent za administrativne posiove
Vodi kartoteku normativaih i drugih akata Koje donost Skupstina (Odluke,
Riesenja. Zakljuécer, Programi. Planovi. Tzvjedtaji). radi na povezivanju
ovih materiiala 1 stara s¢ © njihovom cuvanju | prikupljanju. obraduje |
statisticke 1 druge podatke o adhomicima, vrsi pripremu spiskova i vedi
evidenciju o prisustvu adbornika/ca na sjednicama Skupitine, vrSi
otpremanje materijala za sjednice Skupstine i njenih radnih tijela. cuva
elektronske i tonske zapise Skupstina | obavlja 1 druge poslove po nalogu
sekretara’ke.

i1.Referent u Strunoj sluibi Skupitine — kafe Kuvarica
Vrdi pripremanje | posluzivanje u kabinetu predsjednikalce. sekretara’ke.
sali Skupstine, te odrzava hi pijenu u prostorijama koje koristi Skupitina
Opstine Kotor. Ohavlja kurirske poslove Struéne Sluzbe Skupstine radi i
druge poslove koje mu poviers predsjedniki/caili sekretar’ka Skupstine. Za
svoj rad odgovorna je sekretaru/ki Skupstine.

Clan 14.
Pp stupanju na snagl ovog pravilnika sekretarka Skupstine izvrdice
pasporedivanje radnika na radna miesta u skladu sa ovim Pravilntkom,

Clan 15,
Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donosenja.

Broj: | 1-100/20-1 308
Kotor, 03. 02, 2020, godine v, d. Sekretar.
Dutkﬁ_t;-ﬂaniéf:ﬂ; _—
\ }pj._l;_,;:'ﬁ_v Vi
Shodno clanu 8 . Odluke o osnivanju Struéne Sluzbe Skupstine (.81, List CG™ -
opstinski propisi br. 46/19) dajem saglasnost na ovaj Pravilnik.

Predsjednik Skupstine.

Jova/Bugic
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Stari grad 317
85330 Kotor, Crna Gora

C
ma Gora tel. +382(0)32 322 360
Opstina Kotor fax. +382(0)32 322 360
t ' A
Strucna E[uiba skupﬁtln'& B\kupﬂ-ﬁna'@kﬂtﬂr-mﬂ
www. kotor me
Broj: 11-100/22-14106 Katar, 12 08 2022 qodine

Vréilac duZnosti sekretara Struéne sluzbe skupstine opstine Kotor, na osnovu &lana 52 slav 2.
¢lana 124 stavovi 1, 2, 3, 51 6, a u vezi &lana 102 stav 2 tacka 3 alineja 1 Zakona o iokalnoj
samoupravi (.Sllist Crne Gore® br, 002/18. 034/19 03820 050/22), clana 75 stav 1 alingja 1
Statuta Opstine Kotor (.Sllist Crne Gore-opétinski propisi® br, 037/1 9), Llana 5 stav 2 Odiuke o
chrazovanju Struéne Sluzbe Skupstine (“Sluzben| list Cme Gore - opstinski propisi”, br. 046/15),
Clana 41 stav 2 Odluke o organizaciji | nacinu rada lokalne uprave (,Sliist Crne Gore-opétinski
propisi” br. 046/19. 006/21), &ana 3 Odluke o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika u
Opstini Ketor (.Sl list Crne Gore-opstinski propisi- br. 031/17, 042/17), donosi

RJESENJE

t.Dusanka Banicevic, dipl. pravnica iz Kotora, odreduje se za vréioca dusnosti pomocnika
sekretara Strucne sluZbe skupitine opétine Kotor, pocev od 18.08.2022 godine do imenovanja
pomognika sekretara struéne sluzbe u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi, a najdu?e za
period od 6 rmjeseci, tj. do 18.02.2023 godine

2 Dusanka Banitevi¢ za vrijeme vréenja duZnosti ima oviaséenja, prava, obaveze |
odgovornosti lica koje vréi poslove visokog rukovodnog kadra,

3.Za vrijeme vréenja duZnosti pomaénika sekretara Struéne sluzbe skupstine opétine Kotor
Dusanki Baniéevic pripada prave na zaradu u wvisini koeficijenta 11,67, koji pripada visoko
rukovadnom kadru, grupi poslova C, podgrupi 8.

4 Duganka Banidevic po isteku vremensa vrsenja duZnosti pomodénika sekretara Strucne
sluzbe skupstine opétine Kotor. ima prave da se rasporedi u istom organu. odriosno sluZbi il
drugom organu, odnosno sluZbi na radno mjesto koje odgovara njenom nivou kvalifikacije
obrazovanja i sposobnostima. _

3.0vo RjeSenje stupa na snagu danom dono&enja, a primjenjuje se od 18.08.2022 godine.

Qbraziozenje

Qdredba Clana 124 stav 1 Zakona o lokainol samoupravi propisuje:  u sluéaju prestanks
mandata glavnom administratoru, odnosno licu koje vréi poslove visokog rukovodnog kadra, moZe
se odrediti vréilac duZnosti do imenovanja. odnosno postaviienja u skladu sa ovim zakonom. a

najduZe do Sest mjeseci”. | -
Za vriioca duznosti odreduje se lokalni siuzbenik iz organa lokalne uprave u kojem se

odreduje vrsilac duZnosti, koji ispunjava uslove propisane za radno mjesto visokog rukovodnog
kadra za koje se odreduje, shodno Elanu 124 stavu 3 Zakena o lokalnoj samoupravi,

S obzirom da vriiocu dugnosti pomocénika sekretara Struéne sluzbe skupstine opstine Kotor
prestaje status vrSicca duznosti, dana 17 08.2022 godine, istekom vremena na koje je cdreden za
vrienje duZnosti pomoténika sekretara, u cilju kontinuiteta rada Slufbe odluéeno je da se ponovo
odredi vriilac duZnosti do imenovanja pomoénika sekratara Struéne slusbe skupstine opstine Kotor
u skladi sa zakonom, a najdu?e do Sest mjesec|

Za pomocnika sekretara sekretarijata ill sluzbe moze biti imenovano lice koje ima VI rive
kvalifikacije obrazovanja | najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja il
najmanje tetiri godina radnog iskustva. shodno clanu 102 stavu 2 taéki 3 alineji 1 Zakona o
lokalnoj samoupravi.

Radno mjesto pomodnika sekretara Struéne slufbe skupstine opstine Kotor utvrdeno je
Pravilnikem o unutragnjo] organizaciji i sistematizacifi poslova | radnih zadataka Struéne sluzbe
skupstine, broj 11-100/20-1308 od 03023020 30dine. za kaje su propisani uslovii viscko




pbraznvanje. VIl nivo kvalifikacije obrazovanja, diplomirani pravnik. najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima rukovodenja fli najmanje Getiri godine radnog iskustva, palagen struéni it
za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na radunaru.

Dusanka Banicevi¢, dipl. pravnica. sa poloZenim struénim ispitorn za rad u driavnim
organima. radnim iskustvom od 33 godine, 3 mjeseca | 22 dana, u radnom odnosu je na
neodredeno vrijeme u Struénoj sluzbi skupstine opstine Kotor od 10.05.1989.godine i u protekiom
periodu obavljala je poslove radnih mjesta. savietnika, sekretara Skupétine | pomoénika sekretara
Struéne sluZbe skupstine.

Imenovana u potpunosti ispunjava usiove radnog mjesta pomocénika sekretara, propisani
Pravilnikorn o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova poslova i radnih zadataka Struéne
sluzbe skupstine i ianom 102 stavom 2 tadkom 3 alinejom 1 Zakona o lokalnoj samoupravi,

Shodno navedenom. a u cilju kontinuiteta rada Struéne siuzbe skupstine opétine Kotor
odiuceno je da se Dusanka Banicevié odredi za vréioca duinosti pomocnika sekretara struéne
sluzbe, padev od 18.08,2022.godine do imenovanja pomocnika sekretara Strucne sluzbe skupstine
opstine Kotor u skladu sa Zakonom o lokaing) samoupravi, a najduze za period od 6 mjesect; ti. do
18.02.2023 godine. _

Za vrijeme vrSenja duznosti Dudanka Banidevié ima ovlaséenja, prava, obaveze |
adgovornosti lica koje vréi poslove visokog rukovodnog kadra, u skladu sa &lanom 124 stavom 5
Zakona o lokalnoj samoupravi

Dusanki BaniCevic za wvrijeme vrienja dunosti pomocnika sekretara Struéne sluzbe
skupstine opstine Kotor pripada prave na zaradu u visini koeficijenta 11,67, koji pripads visoko
rukovodnom kadru, grupi posiova C, podgrupi 9, shodno &lanu 3 Odluke o zaradama lokalnih
sluzbenika i namjestenika u Opstini Kotor,

Po isteku vremena vrdenja duZnosti pomocnika sekretara Struéne siusbe skupétine opstine
Kotor DuSanka Banic¢evi¢ ima pravo da se rasporedi U istom organu, odnosno sluzbi ili drugom
organu, odnosnc sluzbi na radno mjesto koje odgovara njenom nivou kvalifikacije obrazovanja |
sposobnostima, u skladu sa &lanom 124 stavom & Zakona o lokalnoj samoupravi.

Odredbe &iana 52 stav 2 Zakona o lokainoj samoupravi | élana 75 stav 1 alineja 1 Statuta
Opstine Kotor propisuju da sekretar skupstine izmedu ostalog rukovodi radom struéne sluzbe
skupétine sa svim pravima i obavezama starjesine organa lokalne uprave.

Takode, tlanom 5 stavom 2 Odluke o obrazovanju Struéne sluzbe skupstine propisano je
da sekretar Skupstine u pogledu prava, duZnosti | odgovornosti sluzbenika | namjestenika u slufbi

ima prava | duznosti starjesine organa lokalne uprave. i
Na osnovu izloZenog, postupajudi u skladu sa &lanom 124 stavom 2 Zakona o lokalng)

samoupravi | €lanom 41 stavom 2 Odluke o organizaciji i nadinu rada lokaine uprave, koji propisuju
da vréioca duZnosti pomoénika starjesine organa odreduje organ nadleZan za njegovo imenovanje,
odnosno postavijenje. ). starjedina organa, rijegeno & kao u dispozitivu ovog Rjedenja

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog Rjesenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe U
roku od 8 dana od dana prijema istog. Zalba se podnosi preko ovog organa.

Dostaviti: V.D. SEK AR
1.Imenovanoj _ B

2:5luzbi 11 ———— 8Snezana Barba
3.Sekretarijatu 04
4 Sekretarijatu 02

5. dosije

65.ala




Skupatina Opstine Kaotor
Odbor za lzbor | imenovanja
Broj, 11-016/22-14088
Kotor, 12.08.2022 godine

Odbor za izbor | imenovanja na osnovu clanova 43 stav 11 89, &lanova 108 | 124 stav 1,3, 415
Zakona o lokalnoj samoupravi {,Sllist Crme Gore" br. D02/18, 034/19, 038/20, 050/22), tlana 34
stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima (.SLlist Crme Gore" 002/18, 034/19 |
a08/21), ¢lana 38 stav 1 Statuta Opétine Kotor (.Sl list Crne Gore-opstinski propisi® br. 037/18),
&lana 8 stav 1 tacka 2 i &lana 11 Odluke o obrazovanju radnin tijela Skupstine Opstine Kotor
(,Sl.list opstine Kotor” br 006/05, Sl list Crne Gore-opstinski propisi’ br. 030/15), tlana 3 Odluke o
~aradama lokalnih funkcionera i lica koje imenuje Skupétina Opétine Kotor ("Sluzbeni list Crne
Gore-opatinski propisi”, br 031717, 04217}, donos!

RJESENJE

1 Snezana Barba, dipl. pravnica iz Kotora, odreduje se za vrsioca duznosti gekretara
Struéne sluzbe skupétine opétine Kotor, potev od 18.08.2022 godine do imenovanja sekretara
Strudne slufbe u sklady sa Zakonom o lokaino) samoupravi, a najduze za period od 6 mjesect, 4.
do 18.02 2023 .godine

2 Snezana Barba za vrijeme vrsena duinosti ima oviastenja, prava, obaveze |
odgovornosti lica koje vrai poslove visokog rukovodnog kadra.

3.Za vrijeme vréenja duZnosti sekretara strutne sluzbe skupstine opstine Kotof Snezani
Barbi pripada prave na zaradu u visini koeficijenta 14,70, koji pripada grupi poslova C, podgrup! 4.

4.Ovo Rjesenje stupa na snagu danom dono&enja. a primjenjuje se od 18.08.2022 godine.

CbrazioZenje

Odredba &lana 124 stav 1 Zakona o lokainoj samoupravi propisuje: ,u slucaju prestanka
mandata glavnom administratoru, odnosna licu koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra, moZe
se odrediti vriilac duznosti do imenovanja, odnosno postavijenja u skladu sa ovim zakonom, a
najduze do $ast mjeseci. _

& obzirom da je sekretarki Strudne sluzbe skupétine opstine Kotor prestao mandat na liéni
zahtjev dana 16.08 2021 godine, u cilju kontinulteta rada Strutne sluzbe odredivan je vrsilac
dubnosti sekretara, u periodima od 16.08 2021 godine do 16.02.2022 godine: | od
47.02.2022.godine do 17.08.2022.godine.

Buduéi da vrsiocu duZnosti eekratara Struéne sluzbe skupstine opétine Kotor prestaje
status vriioca duZnosti istekom vremeana na koje je odreden za vrsenje du#nosti sekretara, tj, dana
17.08.2022 godine, & kKako e ‘postupak popune navedenog tadnog mijesta U toku, u eilju
kontinuiteta rada Struéne sluZbe odluteno je da se penovo odredi yréilac duznosti do imenovanja
sekretara u skiadu sa zakenom, @ najduie do Sest mjeseci. _

72 yriioca duZnosti odreduje se lokalni slufbenik iz organa lokalne uprave U kojem S&
odreduje vriilac duznost, koji ispurijava uslove propisane za radno mijesto visokog rukovodnog
kadra za koje se odreduje. shodno &lanu 124 stayu 3 Zakona o lokalnoj samoupravi.

Ukalike U organu lokaine uprave ne postoji lokalni slufbenik koji ispurjava uslove Za
vréioca duznosti odredice se lice van log organa, koje ispunjava uslove propisane za radno mjesto
visokog rukovodnog kadra za koje se odreduje, shodno &lanu 124 stavu 4 Zakona o lokaing]
samoupravi

Radno mjesto sekretara Strutne sluZbe skupétine opstine Kotor utvrdeno je Praviinikom o
unutradnjoj organizacijl | sistematizaciji poslova i radnih radataka Struéne sluzbe skupstine, Droj.
11-100/20-1308 od 03.02.2020,godine. 23 koje su propisan uslovi: visoko obrazovanje, VII1 nivo
kvalifikacije cbrazovanja, diplomirani pravnik, najmanje pet godina radnog iskustva, poloZen strucni
igpit za rad u drzavnim grganima, poznavanje rada na racunary.

Rududi da slufbenici iz Strucne sluzbe skupstine opstine Kotor, koji ispunjavaju usiove
propisane za sekretara nisu prinvatili da obavljaju navedenu duZnost odlu¢eno je da se za vrioca
dusnosti sekretara Struéne sluzbe adred lice van organa.




Sneana Barba, dipl. pravnica, sa radnim iskustvom od 6 godina, 10 mjeseci i 5 dana,
isplnjava uslove u pogledu strucne spreme i radnog iskustva, propisani Pravilinikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova poslova i radnih zadataka Struéne sluzbe skupstine.

Odredba Zlana 108 Zakona o lokalnoj samoupravi propisuje da u pogledu uslova za
zasnivanje radnog odnosa u organu lokalne uprave, struénoj slubi, odnosno posabnoj sluzbi,
primjenjuju se propisi o drzavnim siuzbenicima | namjestenicima; Zakon 0 drzavnim sluZbenicima |
namjestenicima u &lanu 34 stavu 3 propisuje da radni odnos u dr¥avnom organu moze zasnovati |
lice bez poloZenog struénog ispita. pod uslovom da isti poloZi u roku od jedne godine od dana
zasnivanja radnog odnosa.

Shadno navedenom, a U cilju kontinuiteta rada Strucne sluzbe skupstine opstine Kotor,
odiu&eno je da se Snezana Barba cdredi za yriioes dusnosti sekretara Struéne sluZbe, jako nema
poloen struéni ispit za rad u drzavmm organima

Imanovana se odreduje za vréioca duZnosti sekretara. potev od 18.08.2022 godine do
imenovanja sekretara StruCne sluzbe skupétine opétine Kotor u skladu sa Zakonom o lokalnoj
samoupravi, a naiduZe za period od 6 miesec!, 1. do 18.02.2023.godine.

Za vrijeme vrienja duZnosti Shetana Barba ima oviagéenja, prava, obaveze | odgovormosti
lica koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra, u skladu sa clanom 124 stavom 5 Zakona b
lokalnoj samoupravi. _

Snefani Barbi za vrijeme vrdenja duiZnosti sekretara Struéne sluzbe skupdtine opstine
Kotor pripada pravo na zaradu u visini koeficijenta 14.70, ko|i pripada grup! poslova C, podgrupi 4,
shodno élany 3 Odiuke o zaradama lokalnin funkcionera | lica koje imenuje Skupstina Opéstine
Kotor.

Sekretar Struéne siuzbe skupstine je funkcioner lokaline samouprave | 0 njagovim pravima
i obavezama odluéuje radno tijelo skupstine, U skiadu sa ¢lanom BE Zakona 0 lokalno] samoupravi

Radi efikasnog i racionalnog vréenja posiova i nadleznosti skupstine, obrazuju se odbori |
savjeti, kao stalna radna tijela, @ mogu se obrazovati i komisije kao povremena radna tijela, shodno
&ianu 43 stavu 1 Zakona o lokalnoj samolipravi | €lanu 38 stavu 1 Statuta OpStine Kotor.

Odiukom o obrazovanju radnih tijela Skupstne Opétine Kotor, &lanom 8 stavom 1 tadkom
2. obrazovar je Odbor za izbor i imenovanja, koji izmedu ostaloga donosi pojedinaéne akie ©
statusnim pitanjima cdbornika i funkcionera, koje bira ill imenuje Skupstina, u skladu sa clanom 11
navedens Odluke,

Na oenovu izlozenog rijeéeno je kao u dispozitivu ovog Rjeganja

UPUTSTVO O PRAVNOGJ FASTITI: Ovo Rjefenje & konagno i protiv istog se moZe pokrenut]
upravni spor podnoSenjem tuzbe Upravnom sudu Crme Gore. u roku od 20 dana od dana prijema

riesenja.
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