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Crma Gora
Opstina Herceg Novi
Predsjednif, |

@Broj: (1-1- A1%-VEA 4900 HT
Herceg Novi, dana 27.04.2018. godine

Na osnovu ¢lana 58 stav 9 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni list CG — opStinski
propisi® br. 2/18) ¢lana 8 tacka 1 Pravilnika o unutrasnjoj organizacijl | sistematizaciji
radnih mjesta Kabineta predsjednika OpStine Herceg Novi br. 01-1-111-24/18 od
09.02.2018. godine. predsjednik OpStine donosi

| RIESENJE
O IMENOVANJU V.D. NACELNIKA KABINETA PREDSJEDNIKA OPSTINE

I. ARSIC VLADIMIR, dipl, ing. elektrotehnike iz Tivta imenuje se za v.d. natelnika
I\ahmr..td predsjednika Opstine Herceg Novi potev od 27.04.2018. godine.

2. Imenovani ¢e postove vrdioca duznosti natelnika Kabineta obavljati do imenovanja
naéelmku u skladu sa zakonom a najduze do & mjesect. __
3. Imenovani se obavezuje da u ostavljenom zakonskom roku polozi struéni ispit za rad u
drzavnim organima jer mu u protivanom radni odnos prestaje po sili zakona.

OBRAZLOZENJE

Predsjednik opstine imenuje i razrjedava starjeSine organa uprave na osnovu Clana 58 stay
9 Zakona o lokalngj samoupravi.

Kako je vrSiocu duznosti natelnika Kabineta prestao mandat, predsjednik Opstine je na
osnovu &lana 55 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namjedtenicima u vezi sa Clanom 45a
stav | Zakona o drZavnoj upravi kojim je utvedeno da u slucaju prestanka mandata
starje$ini organa uprave moze se odrediti wrdilac duznosti do imenovanja, odnosno
postavljenja u skladu sa zakonom. a najduze do Sest mjeseci, ovim Rjedenjem imenovao
Arsi¢ Vladimira, dipl. ing. elekirotehnike za v.d. naéelnika Kabineta predsjednika opstine
do imenovanja nacelnika na osnovu |..wmw ﬂL]ﬂ"-‘»ﬂVdﬂjE

Clanom 45a Zakona o clriavnuj upravi utvrdeno je da mandat v.d. rukovodioca moze
trajati najduze do 6 mjeseci a da u pogledu uslova mora ispunjavati uslove utvrdene
zakonom za starjesinu organa uprave. Clanom 57 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima utvrdeno je da starjeSina organa mora (mati VII-1  kvalifikacije
obrazovanja i radno iskustvo od najmanje 3 godine na poslovima rukovodenja ili
poslovima koji zahtjevaju samostalnost u radu. '
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Crna Gora
Opstina Herceg Novi

Clanom 33 istog Zakona utvrdeno je da drzayni sluzbenik mora da ima poloZen strucni
ispit za rad u drzavnim organima. "

Imenovani ispunjava uslove za starjeSinu organa u pogledu strulne spreme i radnog
iskustva. naime ima VII=1 nivo kvalifikacije obrazovanja — dipl. ing. elektrotehnike i ima
radno iskustvo na poslovima koji zahtjevaju samostalnost u radu.

Kako se zvanje moZe steéi i bez polozenog stru¢nog ispita za rad u drzavnim organima,
imenovani se obavezuje da u ostavljenom zakonskom roku poloZi struéni ispit za rad u
drzavnim organima jer u suprotno radni odnos prestaje po sili zakona u skladu sa ¢l. 123
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima.

Predsjednik Opstine kao ovlaséeni organ po Zakonu o lokalnoj samoupravi 1 Zakonu 0
drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima a na osnovu &lana 5 Pravilnika o unutrasnjo)
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Kabineta predsjednika Opstine Herceg Nov
kojim je utvrdeno radno mjesto nacelnika Kabineta, donio je rjesenje sa dispozitivom
kaku glasi.

LUPUTSTVO O PRAVNOJ) ZASTITI: Protiy ovog rjeSenja moze se 1zjaviti 7alba
Konisiji za zalbe Opstine Herceg Novi u roku od 8 duna od dana prijema ovog rjesen)a.

Dostavili: - PREDSJEDNIK OPSTINE
e o g 2Ty
-Kabinetu predsjednika, "*;._r;*f.«n =l 4 J——
-Sekretarijatu za finansije, S ) 2 :..1153;
-H“'H_ ll_ . ,:_:_ . -
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Clan 6

Zaposieni u Kabinetu duzni su da poslove vr§e zakonito, savjesno, blagovremeno, efikasno i
ekonomi€no, da se pridrZavaju Zakona i opstih akata, pravila struke i postuju etitki kodeks
ponasanja sluzbenika i namjestenika.

Clan 7

Zaposleni su duZni da se ponagaju u skladu sa Zakonom i etickim kodeksom kao |
upustvima | mjerilima koje utvrdi naéelnik Kabineta, jer u protivnom disciplinski odgovaraju
po Zakonu o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima .

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 8

U okviru Kabineta radna mjesta sistematizovana su shodno Uredbi o sluZbenim zvanjima
lokalnih sluzbenika | namjestenika, te zaposleni poslove obavljaju u okviru kategorije visoko-
rukovodnog kadra, ekspertsko-rukovodnog kadra, egkspertskog | izvrSnog kadra.

Broj izvrSilaca potrebnih za obavljanje poslova na sistematizovanim radnih mjestima je 14
sluzbenika,od toga u okviru kategorije visoko rukovodnog kadra 2 izvrSioca,ekspertsko
rukovodnog kadra 3 izvrSioca,ekspertskog kadra 7 izvréilaca i izvr§nog kadra 2 izvrSioca.

U okviru Kabineta sistematizovana su i radna mjesta posebnih savjetnika kao savjetnika
predsjednika Opstine.

VISOKO RUKOVODNI KADAR

1.NACELNIK/CA KABINETA PREDSJEDNIKA OPSTINE

Opis poslova naéelnika Kabineta:

- rukovodi radom Kabineta predsjednika Opétine, ,

- organizuje zakonito,struéno i blagovremeno obavljanje poslova iz djelokruga rada
Kabineta

- priprema i organizuje sastanke predsjednika Opétine,

- Prisustvuje sastancima predsjednika Opstine

- Stara se o realizacii zakljutaka sa sastanaka, a u cilju ostvarivanja funkcije lokalne
uprave,

- koordinira i usmjerava rad u cilju realizacije poslova iz nadleznosti predsjednika
opstine,

- Obraduje odluke i druga akta koja donosi predsjednik Opétine;

- Priprema izvjestaje predsjednika Opétine o njegovom radu i radu Kabineta,

- Odobrava izvjestaje i informacije za objavijivanje,

- Koordinira aktivnosti oko odgovora na postavijena pitanja predsjednikuy,

- Prati rad komisija i dr. radnih tijela koje obrazuje predsjednik Opétine,

- Postupa po prestavkama i prituzbama gradana,

- UcCestvuje u protokolarnim poslovima za potrebe predsjednika Opétine,

- Ostvaruje saradnju sa Skupétinom i Vladom Crne Gore, pravosudnim organima,
opstinama i zajednicama,
Obavlja i druge poslove po nalogu predsjednika Opétine.

Uslovi:

- Visoka struéna sprema, VII/1 nivo kvalifikacije obrazovanja (240 CSPK),



- Tri godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja odnosno popslovima koji
zahtjevaju samostalnost u radu
- PoloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima.

Posebni uslovi su:

- Poznavanje rada i vjestina na raéunaru,

Napomena: Nacelnika Kabineta imenuje predsjednik Opstine na osnovu Javnog kenkursa
na period od 4 godine.

Broj izvrsilaca 1.

2, POMOCNIK/CA ZA KADROVE

Opis poslova pomoénika za kadrove:

- Priprema odluke, rieSenja i druga akta za predsjednika
Opstine iz oblasti kadrova,

- Razmatra nacrte i predloge propisa koje predlaZe ili
donosi predsjednik Opétine, ,

- UCestvuje u izradi Odluke o organizaciji rada i nadinu rada
organa uprave, kao i akata koji proisti¢u iz nje,

- Ucestvuje u izradi kadrovskog plana Opétine,

- Ucestvuje u poslovima unutrasne reorganizacije i
racionalizacije lokalne uprave

- Priprema struCna misljenja predsjedniku Opstine iz oblasti
upravljanja kadrovima,

- Koordinira radom u primjeni Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima kao i svim poslovima iz
sluzbeniCkih odnosa,

- priprema i prati postupak javnog oglasavanja i proces
zaposljavania,

- prati stru¢no osposobljavanje i usavréavanje zaposlenih,

- prati ocjenjivanje zaposlenih

- Obavlja | sve druge pravne poslove po nalogu Naéelnika
kabineta | predsjednika Opstine .

Uslovi:

- Diplomirani pravnik, VII/1 nivo kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti pravnih nauka (240 CSPK),

- tn godine radnog iskustva na poslovima rukovodenia,
odnosne poslovima koji zahtijevaju samostalnost u radu,

- PoloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima.

NAPOMENA: Pomaénika za kadrove imenuje predsjednik
Opstine po Javnom konkursu na period od 4 godine.

Broj izvrsilaca: 1.
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raspolaze Opstina (gradevinskog zemljista u okviry generalno urbanistickog
plana, odnosno prostorno urbanistitkog plana, detaljnog urbanistitkog plana.
urbanistickog projekta i lokalne studije lokacije) | drugih lokalnih dobara od
opsteg interesa diji popis | evidencija Zakonom ili drugim propisom nije stavljena
u nadleznost drugim organima:

Dostavlja plansku dokumentacije organu lokalne uprave nadleznom Za poslove
razvoja preduzetnistva radi popisa i evidencije lokalnih dobara od opsteg interesa
kojima raspolaze Opétina (Poljoprivrednog, vodnog, Sumskog zemljista i Suma
koje nisu obuhvaéene posebnom &umskom OsSnovom a u okviru generalno
urbanistickog plana, odnosno prostorno urbanistickog plana, detaljnog
urbanistickog plana, urbanistickog projekta i lokalne studije lokacije);

Prati primjenu i realizaciju lokalnih planskih dokumenata | predlaze mjere za
unapredenje stanja u ovoj oblasti: _
Priprema program rada Skupétine u dijelu koji se odnosi na prostorno planiranje;
Prati stanje uredenja gradevisnskog zemljita, daje uputstva misSljienja |
tumacenja planskih dokumenata:

Cuva plansku 1 tehniéku dokumentaciju, izraduje izviestaje, ucestvuje u pripremi
tenderske dokumentacije u postupcima javnih nabavki iz svoje nadleZnosti:
Saraduje sa obrazovnim instituciama i strukovnim udruzenjima, nevladinim
organizacijama i drugim organizacijama civilnog drustva u cilju unapredenja rada
U avoj oblasti:

Vrsi Upravni nadzor nad radom “Agencije za izgradnju i razvoj Herceg Novog"
doo;

Obavlja i druge poslove iz oblasti i djelokruga svog rada,

V SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 9.

VISOKI RUKOVODNI KADAR

©

Sekretar/ka Sekretarijata — 1 izvrsilac

Visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSKP-a (VII1 nivo kvalifikacija
obrazovanja, najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenija ili
drugim odgovarajuéim poslovima kaji zahtijevaju samostalnost u radu, poloZen
strucni ispit za rad u Drzavnim organima.

Opis poslova:

Rukovodi i koordinira radom Sekretarijata;

Stara se o zakonitom i blagovremenom obavljanju poslova i preduzimaniju mjera
Za efikasan rad Sekretarijata:

otara se o struCnom osposobljavanju i usavrdavanju sluzbenika u toku rada. kao
| 0 pravilnom kori§éenju imovine i sredstava za rad:



O

Vrsi nadzor nad radom sluzbenika | sprovodi disciplinska ovlaséenja propisana
zakonom’

Ostvaruje saradnju Sekretarijata | drugih organa i sluzbi:

Donosi program rada Sekretarijata i stara se o sprovodenju istog:

Predlaze rjesavanje pitanja iz oblasti djelokruga rada Sekretarijata;

Podnosi predsjedniku/ci opstine izvjestaj o radu:

Vrsi | druge poslove utvrdene zakonom i podzakonskim propisima.

Q O O O O

. Za svoj rad odgovoran/na je Predsjedniku/ci opstine Herceg Novi.
* Pomocnik/ca Sekretara/ke - 1 izvrsilac

Visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSKP-a (VII1 nivo kvalifikacija
obrazovanja, najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja il
drugim odgovarajuc¢im poslovima koji zahtijevaju samostalnost u radu, polozZen
strucni ispit za rad u DrZzavnim organima.

T T -

Opis poslova:

o Asistira | aktivno pomaze Sekretaru Sekretarijata u obavljanju poslova iz
nadleznosti Sekretarijata;

o Zamjenjuje Sekretara Sekretarijata u obavljanju poslova iz nadleznosti

Sekretarijata u slu¢aju kada je Sekretar odsutan zbog drugih preuzetih obaveza:

Predlaze rjeSavanje pitanja iz oblasti djelokruga rada Sekretarijata:;

Vrsi savjetodavnu funkciju u oblastima iz djelokruga rada Sekretarijata;

Priprema struCna mislienja | analize u vezi poslova iz djelokruga rada

Sekretarijata i prediaZze mjere za njihovo unapredenje;

o QObavlja i druge poslove po nalogu Sekretaratke.

o O O

Za svoj rad odgovovran/na je Sekretaru/ki Sekretarijata i Predsjedniku/ci opétine.
o Glavni/a gradski/a arhitektalica — 1 izvrsilac
Visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSKP-a, dipl. ing. arhitekture koji
posjeduje najmanje kvalifikaciju VII 1 podnivoa okvira kvalifikacija, sa najmanje

deset godina radnog iskustva u oblasti urbanizma i arhitektonske prakse.

QOpis poslova:

O

Daje saglasnost na idejno rjeenje zgrade, trga i ostalih javnih prostora u
naseljima:; '

Provijerava usaglasenost idejnog rje$enja sa urbanistickim projektom;

Propisuje smjernice za uskladivanje spoljnog izgleda bespravnog objekta;

Daje saglasnost u pogledu spoljnog izgleda priviemenog objekta:;

lzraduje projektni zadatak za urbanisti¢ki projekat;

Podnosi predsjedniku opstine izvjestaj o radu:

Vrsi i druge poslove utvrdene zakonom i podzakonskim propisima.

O 0 O O O C



(rna gom
Opstina Herceg Novi

Predsjednik
Broj: (jii-f- MLV~ BT [P
Herceg Novi, dana 27.04.2018. godine

Na osnovu ¢lana 58 stav 9 Zakona o lokalnoj samoupravi (.,Sluzbeni list CG — opStinski
propisi* br. 2/18) &¢lana 9 tatka | Pravilnika o LlnllL[‘ﬂSI'lij organizaciji i sistematizacijl
radnih mjesta Sekretarijata za prostorno planiranje i izgradnju Opstine Herceg Novi br.
02-3-350-21/18-1 od 25.01.2018. godine, predsjednik Opstine donost

RJESENJE
O IMENOVANJU V.D. SEKRETARKE SEKRETARIJATA ZA PROSTORNO
PLANIRANJE 1 IZGRADNJU

|. SEKULIC MARINA, Spec.sei arhitekture iz Herceg Novog imenuje se¢ za v.d.
sekretarku Sekretarijata za prostorno planiranje i izgradnju Opstine Herceg Novi pocev
od 27.04.2018. godine.

2 Imenovana ¢e  poslove wisioca duZnosti  sekretarke Sekretarijata obavljati do
imenovanja sekretara u skladu sa zakonom a najduze do 6 mjeseci.

3, Imenovana se obavezuje da u ostavljenom zakonskom roku poloZi strucni ispit za rad u
drzavnim organima jer mu u protiviiom radni odnos prestaje po sili zakona.

OBRAZLOZENJE

Predsiednik opstine imenuje i razrjeSava starjeSine organa uprave na esnovu Clana 58 stav
O Zakona o lokalno| samoupravi.

Kako je vriiocu duZnosti sekretarke Sekretarijata za prostorno planiranje 1 izgradnju
prestao mandat, predsjednik Opstine j¢ na osnovu &lana 55 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima u vezi sa ¢lanom 45a stav | Zakona o drzavnoj upravi
kojim je utvrdeno da u ::Iuéaju pI‘LSldnku mandata starjesini organa uprave moze se¢
odrediti vrSilac duznosti do imenovanja, odnosno postavljenja u sklado sa zakonom, &
najduze do Sest mjeseci. ovim RjeSenjem imenovao Sekuli¢c Marinu, Spec.sel arhitekture
za v.d, sckretarku Sekretarijata do | |menovan_|a sekretara na osnovu javnog oglaSavanja.
Clanom 45a Zakona o drZzavnoj upravi utvrdeno je da mandat v.d. rukovodioca moze
trajati najduZze do 6 mjeseci a da u pogledu uslova mora ispunjavati uslove utvrdene
zakonom za starjeSinu organa uprave, Clanom 57 Zakona o drzavnim sluzbenicima |
namjeStenicima atvrdeno je da starjeSina organa mora imati VI-1 kvalifikacije
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Crna Gora
Opstina Herceg Novi

obrazovanja i radno iskustvo od najmanje 3 godine na poslovima rukovodenja il
poslovima koji zahtjevaju samostalnost u radu.

Clanom 33 istog Zakona utvrdeno Je da drzavni sluzbenik mora da ima polozen stru¢ni
Ispit za rad u drzavnim organima,

Imenovana ispunjava uslove za starjeSinu organa u pogledu struéne spreme 1 radnog
iskustva, naime ima VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja — Spec.sci arhitekture | ima
radno iskustvo na poslovima koji zahtjevaju samostalnost u radu.

Kako se zvanje mozZe steéi i bez poloZenog struCnog 1spita za rad u drzavaim organima,
imenovana se obavezuje da u ostavljenom zakonskom roku polozi struéni ispit za rad u
drzavnim organima jer u suprotno radni odnos prestaje po sili zakona u skladu sa &l. 123
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima.

Predsjednik Opstine kao ovladéeni organ po Zakonu o lokalnoj samoupravi i Zakonu o
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima a na osnovu ¢lana 9 Pravilnika o unutradnjoj
orgamzaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za prostorno planiranje i
izgradnju Opétine Herceg Novi kojim je¢ utvrdeno radno mjesto sekretar Sekretarijata.
donio je rjeSenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjefenja moZe se izjaviti Zalba
Komisiji za zalbe Opstine Herceg Novi u roku od 8 dana od dana prijema ovog riesenja.

Dostaviti: PREDSJEDNIK OPSTINE
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