Croa Gora L7 70 3&7 )
OPSTINA BLIELO POLJE a7
Sekretarijat za lokainu samoupravuo

Broj: O1/5-HE Y%

Bijelo Polje 15.05.2018g0dine
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Crna Gora

OPSTINA BIJELO POLJE
Sluzba za protokolarne poslove

Broj:48 - USTI
Bijelo Polje, 14.05.2018.godine

Na osnovu ¢lana 47,134 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestemclma (,,S1.list
CG*“ br. 39/11,50/11,66/12 )i &l. 7 Odluke o zaradama i drugim primanjima lokalnih

sluZbenika i namjeStenika ( ,,Sl.list CG — opStinski propisi ,, br 34/11, 14/12) €. 25

~ Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe za

protokolarne poslove br.: 01-9903/3 od 16.11.2016.godine i Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe za
protokolarne poslove br.01-9903/4 od 14.12.2016.godine rukovodilac SluZbe za
protokolarne poslove donosi :

RIESENJE
O zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

1. Mustajbasi¢ Damir iz Bijelog Polja zasniva radni odnos putem javnog
oglasa na neodredeno vrijeme u Sluzbi za protokolarne posiove Opstine Bijelo Polje.

2. Imenovani radnik stie zvanje Samostalni savjetnik III.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja

4. Minuli rad radunati na 1 godinu.

ObrazloZenje

Sluzba za protokolarne poslove opstine Bijelo Polje je dana 30.03.2018. godine
raspisala javnii oglas za prijem na neodredjeno vrijeme Samostalni savjetnik/ica III jedan
izvrSilac VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja 240 CSPK-kredita najmanje jedna godina
radnog iskustva,poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima.

- Odlukom o izboru kandidata br. 19-4206 od 27.04.2018, godine starjesina organa
je izabrao Mustajbasi¢ Damira.
Kako je odluka o izboru kandidata postala konacna to je odluceno kao u
dispozitivu ovog rjeSenja

Pouka o pravnom sredstvu: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba
Komisiji za zalbe u roku od osam dana od dana prijema istog.

DOSTAVLJENO
Imenovanom
Racdunovodstvu

U dosije
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Crna Gora .

OPSTINA BIJELO POLJE
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 04 /s -Y LLG

Bijelo Polje 30.04.2018.godine

OBAVJESTENJE

0 izboru kandidata
Postovani !

Obavjestavamo Vas da je po raspisanom javnom oglasu od

-30.03.2018.godine za radno mjesto Samostalni savjetnik Ill u Sluzbi za

protokolarne poslove VD rukovodilac Sluzbe za protokolarne posiove je odlukom
br.19-4206 od 27.04.2018.godine izabraoc Mustajbasié Damira.

Protiv Odluke o izboru kandidata po objavljenom oglasu Koju je donio VD
rukovodilac SluZbe za protokolarne poslove moZe se podnijeti Zalba Komisiji za
zalbe u roku od 8 dana od dana prijlema obavjestenia.

Prilog:
Dokumenta podnijeta za uéedée na oglas




Crma Gora

OPSTINA BDJELO POLIE
Sluzba za protokolarne poslove
Br:19-4206

Bijelo Polje 27.04.2018 god.

Na osnovu ¢lana 77. stav 4. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SLlist RCG*, br.42/03, 28/04,
75/05, 13/06, ,,Sl.list CG* br. 88/09, 03/10, 73/10, 38/12, 10/14, 57/14 i 03/16), &lana 45. stav 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,S1.list Crne Gore®, br.39/11, 50/1 1, 66/12,
34/14, 53/14) i Clana 81. stav 4. Statuta Opétine Bijelo Polje (,,SLlist — Opstinski propisi®,
br.21/10 1 32/13), rukovodilac Sluzbe za protokolarne poslove donosi

ODLUKU

0 izboru kandidata

_ Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto Samostalni savjetnik/ica
[1I u SluZbi za protokolarne poslove po javnom oglasu koji je raspisan dana 30.03.2018. godine
bira se

Mustajbasi¢ Damir

ObrazlozZenje

Opstina Bijelo Polje Sluzba za protokolarne poslove je dana 30.03.2018 godine,
raspisala javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme 1 izvr$ilac na radno mjesto
Samostalni Savjetnik/ica III.

Nakon dostavljanja rang liste za izbor kandidata br.04/5-4205 od 27.04.2018 godine,
odluCeno je da se za radno mjesto oznadeno u izreci ove odluke izabere prvorangiram kandidat
od strane Komisije za provjeru sposobnosti .

Na osnovu prednjeg odluéeno je kao u dispozitivu.

UPUSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ove odluke moZe se izjaviti
Zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana prijema, a preko ovog organa.

Dostavljeno:
-Kadrovskoj sluzbi
-Kandidatu




Crna Gora .
OPSTINA BIJELO POLJE
Sekretarijat za lokalnu samouprave
‘Broj: 04/5-4205
Bijelo Polje 27.04.2018. godine

Na osnovu ¢l. 44 stav 1 Zakona o dravnim sluZbenicima i namjestenicima (,,S1.list
CG“ br. 39/11,50/11) — Sektor za ljudske resurse, utvrdjuje;

LISTA ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu raspisanom 30.03.2018. godine za prijem u radni odnos na
‘neodredjeno vrijeme na radno mjesto Samostalni savketnik/ica Il -1 izvrSilac u Sluzbi

za protokolarne poslove opstme Bijelo Polje utvrdjuje se lista za izbor kandidata na

osnovu Izvjestaja o ocjenjivanju Komisije za provjeru sposobnostl kandidata br. 04/5-
4204 od 27.04.2018 godine

1. Mustajbagi¢ Damir

Poslije sprovedene obavezne provijere sposobnostl od strane Konnsue zZa
provjeru sposobnosti kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa za vrienje navedenog
radnog mjesta Kadrovska sluzba je sacinila listu za izbor kandidata na osnovu
Izvjestaja Komisije za provjeru sposobnosti kandidata.

Sektor za ljudskie resurse
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Crna Gora
OPSTINA BIJELO POLJE
Sekretarijat za lokalnu samoupmva

Broj: OY/s - -4 400
Bijelo Polje 26.04.2018 godine

Na osnovu ¢l. 41. Zakona o drZzavnim sluZbenicima 1 namjeStenicima (,,SLlist CG*

br. 39/11,86/09 1 50/11) — Sekretarijat za lokalnu samoupravu- Sektor za ljudske
resurse utvrduje;

LISTA KANDIDATA
Koji ispunjavaju uslove javnog oglasa oglasa

Po javnom oglasu raspisanom 11.03.2018.godine za prijem u radni odnos na
neodredjeno vrijeme u Sluzbu za protokolarne poslove - za radno mjesto Samostalni
savjetnik III 1 izvr§ilac utvrduje se lista kandidata koji ispunjavaju u potpunosti
uslove predvidene internim oglasom i priloZili su svu potrebnu dokumentaciju.

1.Sukovié Mladen-diplomirani pravnil
2.Mustajbasi¢ Damir-diplomirani pravnik
3.Cmiljani¢ Lidija-dipLinZ.poljoprivrede

Lica sa liste kandidata kOJa ispunjavaju uslove oglasa podlijezu obaveznoj
provjerl sposobnosti za vrSenje poslova radnog mjesta.




Crna Gora _.

OPSTINA BIJELO POLJE |
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 0Y)5-311 T

Bijelo Polje.28.03.2018 godine

ZAVODU ZA ZAPOSLJAVANJE
BIJELO POLJE

Sluzba za protokolarne poslove Opstme Bijelo Polje rasplsuje oglas za prijem
na neodredjeno vrljeme

1. Samostalni savjetnik/ica III- (1 izvrSilac)

- kandidat treba da ispunjava opSte uslove predvidjene Zakonom o drzavnim
sluZbenicima i namjestenicima

- da je drzavljanin Crne Gore

- da je punoljetno %

- da je zdravstveno sposobno

- da ima propisani nivo kvalifikacije obrazovanja

- da nije osudjivan za krivicno djelo koje ga cini nedostojnim za za rad u
drzavnom organu i protiv koga se ne vodi krivicni postupak za krivieno
djelo za koje se gonjenje preduzima po sluzbenoj duznosti

2. Kandidat treba da ispunjava posebne uslove

- VII1 nivo kvalifikacije visokog obrazovanja-( 240 cspk)
-najmanje 1 godina radnog iskustva

-poloZen strucni ispit za rad u drZavnim organima

-Oglas traje 15 dana

-Provjeru sposobnosti vrsi poslodavac
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“Br. 19 -308Y |
Bijelo Polje, .
27.03:2018. godine

Na OSTIOVY Clana 35 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima: ("SI list Crne
'Gore,v.]:_)r.' 39/ 1’1_, 50/1 1; '66/12, 34/14, 53/14; 16/16), u skladu sa Pravilnikom o
- unutrasn] 0] organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta u Slu¥bi za -p-rdmkol‘ame poslbve
br. 19-9903; od 14.11.2016. godine, br. 19-9903/1, od 14.12.2016. godine, rukovodilac

SluZbe za protokolarne poslove donosi:

ODLUKU

0 pokretanju pos-tj‘lp_-k‘a* za popunu slobodnog radnog mjesta u okviru kategorije

ekspertski kadar i to:

1. Samostalni S'aviEtnik/ca‘ III -1 izvriilac |

Uslovi: - Na_]manJeVII 1.nivo _kvaliﬁkacijze obrazovanja (240 kredita CSPK),

- Najmanje 1 godina radnog iskustva, |
- Polozen struéni ispit za rad u organima drZavne uprave.

ObrazloZenje |

Aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaci
poslove br. 19-9903, od 14.11.2016. godine, br.19-9903/1. od 14.12.2016.
Sistematizovano je i upraZnjeno radno mjesto ‘samostalni savjetnik/ca TII
nec:;phoc___lno popumtl I(akobl Sluzba nesmetano funkcionisala, °

1j1 radnih mjesta Sluzbe za protokolarne
016.. godine,
II te ga je
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Broj: 13-3116/1 Podgorica 23:02. 2018 godine  ”
.PSTINA BI]ELO POL]E _ | -
" -n/ I predsjedm.ku, g—dmu Petru Smolovicu- .
B Postovani gbspbdiﬁe Smoloviéu,
Dopisom broj 01-1698/1 dostawll ste zahtjev za saglasnost Mlmstarstva finansija
Za rasplslvan]e javnih oglasa za sljedeéa radna mjesta:
- Glavni gradskl arhitekta - 1 1zvr31lac, - = %
- "Samostalni savjetnik Il -.31 1zvr51oca (dipl. mg.arh., dlpl ang. grad dlpl 1ng geod. za -
} lpotrebe Dlrekcue zZa 1zgradn]u i 1nvest1c1]e] i
- Za potrebe Sluzbe za protokolarne poslove. |
- “Samostalni savjenle f: Tizvrdilagt ¢4 Tie 0 7 e T e

- Referent vnzac 1 1zvr51lac

U dostavljenom zaht]evu navedeno je da- OpsStinska Dlrekcua za izgradnju i
investicije trenutno ima samo jednog zaposlenog dok su redovne ‘aktivnosti-u SluZbi za

protokolarne poslove znatno oteZane jér su od ukupno pet. zaposlenih: dva zaposlena

presla na drugo radno mjesto a jedan zaposlem radi skraéeno radno. vr1]eme

" Clanom 5 Ugovora 0 reprogramu poreskog: duga Opstine: B1]elo Polje broj 01-

4210/ 1 od 07.04.2015. godine, Opstina se obavezala -da “ée prlhkom svakog novog
zapo$ljavanja obezbijediti pozitivno misljenje Mmlstarstva ﬁnansua

Cijeneci opravdanost dostavljenog zahtjeva, Mlnlstarstvo ﬁnan51]a ]Ersaglasne sa-
raspisivanjem ]avnlh oglasa za popunjavanje navedemh radmh m] esta '

S postovanjem,






