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Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo Ugovor o radu
za Novicu Malovica.

Srdacan pozdrav!
Direlgtorica Ranka Radulovi¢
JUOS, Janko Bjelica "Donje Crkvice
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. Naz osnovu &lana 21 stav 3,8lana 29, tlana 30, ¢lana 31 i ¢lana 37 Zakona o radu (
- SLlist CG* br. 49/08, 26/09, 59/11 i G6/12 , 59/21, 145/21,77/24 i 86/24) i &lana 101 b
_Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( ,,Sl.list RCG™ br. 64/02, 31/05 i 49/07 1 ,,SLlist
YOG br. 45710, 45/11, 39/13,44/13 1 47/17, 59/21,146/21, 3/23 i 84/24), JUOS ,, Janko

'ﬁ"'Bje]ica“ Donje Crkvice ( u daljem tekstu: posiodavac), koju zastupa direktorica Ranka
“Radulovié i Malovié¢ Novica, inZenjer madinstva iz Nikﬁiéa,—( u daljem

tekstu: zaposleni ), dana 26.02.2025. godine, zak[jugili su

UGOVOR ORADU

Clan |
g Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ‘ugovorima i opStim aktima
posiodavea regulisu se medusobna priva, obaveze i odgovornosti zeposlenog i poslodavea.

8 __ Clan 2

S ' Zaposleni zasniva radni odnos kod Poslodavea, i rasporeduje se na radno mjesto
nastavnikafice matematike, nastavnika‘ice fizike,nastavnika/ice informatike,nastavnikafice
nmzitke kulture 1 nastavnika/ice likovne kulture u JUOS"Janko Bjelica", Donje Crkvice.

Clan 3
Zaposleni i poslodavac prilivataju sva prava, obaveze i odgovornosti utirdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, opstim aktima poslodavea i ovim ugovorom.

Clan 4
Ovaj ugovor se zakljuéuje na odredeno vrijeme najduze do 30 dana sa nepunim
radnim vremenom od 4 &asa matematike ( norma 16 casova), 2 &asa fizike , | as
‘ informatike,l &as muzidke kulture , [ &as likovne kulture (norma 18 casova) i razredno
EA starjeSinstvo u IX razredu, ukupno 11 casova sedmigno sa koelicijentom od 10.42 .

Clan §
Sa obavljanjem poslova navedenog radnog mjesta izabrani kandidat ¢e pogeti dana
26.02.2025.godine.
Clan 6

PR Raspored. radnog vremena zaposlenog utvrduje se zakonom i odlukama direkiorice
Skole.

Clan 7
4 Zuposleni ima pravo na zaradu, nakoade i druga primunja koja ée poslodavac
. obradunavati 1 ispla¢ivati u skladu sa zakenom, kolektivnim ugovorom i svojim optitm aktima
| sfazmjerne njegovom radinom vremenu.

Clan 8
.-Poslodavae je duZun da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove za rad i propisana
stvil zadtite nn radu, odredeno radno vrijeme, koridéenje podisnjeg odmora i druga prava
-radnog-odnosa u skladu sa zakonom, kolektivaim ugovorom, drugim propisima i svojim
s[ . - . . . - .. . -
St




: Clan 9
studaju potrebc procesa i Ot ganizacije rada zap

osleni moZe biti rasporeden na drugi

djum POSao U Skoli

Clan 10 .
Svaka od ugovorenih strana mo’e otkagati ovaj ugovor, pod uslovima i u§

‘rokmmma utvrdenim zakonom i kolektivnim ugovorom.

evimai’

R Clan 11
. Qvaj ugovor sc smatra zaklju¢enim. kada ga u ime poslodavea potpise ovlasceno lice.

i ‘uca koje-zasniva radni odnos.

Clan 12
voga ugovora nadleZan je Osnovni sud u.Nikfsiéu.

U slucaju spora povodom odredbi o

Clan 13

ovjetnih primjeraka, od kojih Getiri zadrZaya

Qvaj ugovor je saginjen u pet st
lodavac a jedan zaposieni. s

.l

UDonpm Crivicama, 26.02.2025.godine
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Ma ﬁ\uc Novxca —
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