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Milena Lekic

From: Osnovna skola "Rade Perovic" Niksic <skola@ocs-rperovic.edu.me:
Sent: srijeda, 19. februar 2025. 14:54

To: Finansiranje

Cc: pisarnica@skupstina.me

Subject: Ugovor

Attachments: Jagoda Nenezi¢.pdf

Po3tovani,

U prilogu Vam dostavljamo Ugovor o radu.

S postovanjem,

Direktorica
JU 05 _Rade Perovic® ~ Velimlje
Jelena Zugié

@ +352 67 618 538
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Na osnovu ¢lana 29, ¢lana 30, &lana 31 i &lana 37 Zakona o radu (,SLlist CG* br.

" 74/19, 08/21, 59/21, 68/21,145/21,77/42 i 86/24) i ¥lana 101b Opéteg zakona o obrazovanju i
vaspitanju ( ,SLlist RCG* br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sllist CG* br. 45/10, 45/11,

39/13,44/13, 47/17, 59/21, 146/21, 3/23 i 84/24), JU OF ,Rade Perovié" Velimlje - Niki¢ (u

daljem tekstu: poslodavac), koju ica Jelena Zugi¢ i Jagoda Nenezi¢,

diplom.ugiteljica iz Nik§i¢a, JMB (u daljem tekstu: zaposleni), dana
19.02.2025.godine, zakljuéili su

UGOVORORADU

Clan 1
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorima i op3tim aktima
posiodavea reguli$u se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog 1 poslodavca.

Clan 2 .
Zaposleni zasniva radni odnos kod Poslodavca, i rasporeduje se na radno mjesto
uitelja/ice u JU OF "Rade Perovié" Velimlje - Nikié.

Clan 3
Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, op$tim aktima poslodavea i ovim ugovorom.

Clan 4

Ovaj ugovor se zakljuduje na odredeno vrijeme do povratka zaposlene If.xiunca
Njegosave sa bolovanja a najduZe do 30 dana sa punim radnim vremenom sa koeficijentom
od 10.42.

Clan §
Sa obavljanjem poslova navedenog radnog mjesta izabrani kandidat ée poeti dana
19.02.2025.godine.
Clan 6

Raspored radnog vremena zaposlenog utvrduje se zakonom i odlukama direktorice
Skole.

Clan 7
Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ée poslodavac

obradunavati i ispla¢ivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim op3tim aktima
a srazimjerno njegovom radnom vremenu.

Clan 8

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove za rad i propisana
sredstva zadtite na radu, odredeno radno vrijeme, koris¢enje godidnjeg odmora i druga prava
iz radnog odnosa U skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim propisima i svojim
op§tin}=aktil}1?}-

Clan 9




U slugaju potrebe proces

s a i organizacije raq
(dgovarajudi posao u 8koli, )

A Zaposleni moZe biti rasporeden na drugi
Clan 10

thazati Oyaj ugovor, pod uslovima i u slu¢ajevima i
m ugovorom,

Svaka od ugovorenih strana mose 0
rokovima utvrdenim zakonom i kolektivn;

Clan 11
Ovaj ugovor se smatra zakljulenim kada ga u ime poslodavea potpi¥e ovlaséeno lice
i lice koje zasniva radni odnos,

Clan 12 i Nikgicu
U slu€aju spora povodom odredbi ovoga ugovora nadlezan je Osnovni sud uNi -

Clan 13

ih primj i iri zadrZava
Ovaj ugovor je sadinjen u pet istovjetnih primjeraka, od kojih Cetin za
poslodavac a jedan zaposleni.

U Velimlju, 19.02.2025.godine

ZAPOSLENI
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