CRNA GORA )
JU OSNOVNA SKOLA ,,DASO PAVICIC”
HERCEG NOVI
Put partizanskih majki br.12
Tel-fax 031/324-868, 324-57
e-mail: skola @os-dpavicic.edu.me
Broj:222
Herceg Novi, 03.02.2025. godine

Postovani,

Crna Gora
AGENCIJA 7A SFRECAVANJE mmm
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Agencija za sprjeavanje korupcije

Kralja Nikole 27/V
81 000 Podgorica

Shodno ¢1.44 Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih kampanja, u prilogu ovog
dopisa dostavljamo vam Anekse Ugovora o radu na odredeno vrijeme, za zaposlene u JU OS
»Daso Pavi¢i¢* Herceg Novi, kojima je produZen radni odnos na 30 dana, odnosno za februar

mjesec 2025.godine.

S postovanjem,

Direktorica Skole
ilika Perunovi¢

%L; oGl



Na osnovu ¢lana 47 stav 1 tacka 11 Zakona o radu (,Sl.list CG” broj 074/19 od 30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021,
059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021.godine, 077/24 od 05.08.2024.godine, 084/24
od 06.09.2024.godine i 086/24 od 10.09.2024.godine) i ¢lana 7 stav 1 alineja 9 i €l. 22 Granskog kolektivnog ugovora za
oblast prosvjete (,Sluzbeni list CG“ broj 151/22 od 30.12.2022.godine, 046/24 od 17.05.2024.godine, 092/24 od
25.09.2024) poslodavac i Tauzovié Nikola iz Herceg Novog, I ;2 :avrienom srednjom
mjesovitom 3kolom — tehnicar kulinarstva, IV1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija /u daljem tekstu: zaposleni, dana
03.02.2025.godine zakljudili su:
Aneks V Ugovora o radu
na odredeno vrijeme br. 5517 od 28.06.2024.godine

Clan 1. 223
zaklju¢en izmedu: 03 .07. oy
1. JU 03 ,Dado Paviti¢“ Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao poslodavac i
2. Tauzovi¢ Nikole iz Herceg Novog, sa zavrSenom srednjom mjedovitom Skolom —

tehniéar kulinarstva, IV1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, kao zaposleni na radnom mjestu radnik na
odrzavanju objekta i opreme na poslovima grijanja (domar —loZat).

Clan 2.
Mijenja se &l. 2, stav 1 Osnovnog Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 5517 od 28.06.2024.godine na natin da
se produZava rok na koji je zasnovan radni odnos, i isti sada glasi:

»Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, a najduie do 28.02.2025.godine, radi zamjene zaposlenog
Kosi¢ Zeljka—domara, zbog odsustva zaposlenog domara Kosi¢ Zeljka, zbog privremene sprijetenosti za rad -
bolovanja, pofevsi od 01.02.2025.godine, na radnom mjestu - radnik na odrZavanju objekta i opreme na poslovima
grijanja (domar -lozac).”

Clan 4.
Mijenja se €l. 11, stav 1 Osnovnog Ugovora na radu na odredeno vrijeme br. 5517 od 28.06.2024.godine na nain da
isti sada glasi:

,Ovaj Ugovor je zaklju€en na odredeno vrijeme, a najduie do 28.02.2025.godine.”

Clan 5.
Za sve §to nije predvideno ovim aneksom vaZe odredbe Osnovnog ugovora.

Clan 6.
Ovaj aneks ugovora smatra se zaklju¢enim kada ga u ime poslodavca potpise ovlaséeno lice i zaposlena.

Clan 7.
Ovaj aneks sacinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za poslodavca.

Zaposleni Poslodavac

7\ DIREKTORICA 7
“Teorovic \\S . @O(ifo U @’gf«bﬁ

Nikola Tauzovic Boﬁiljka Perunovic




213
03.02- 2521

Na osnovu ¢lana 47. stav 1 tatka 11 Zakona o radu (,SLlist CG“ broj 074/19 od
30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021,
145/21 od 31.12.2021.godine) i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
prosvjete (,SluZbeni list CG“ broj 010/16 od 16.02.2016,076/19 od 31.12.2019, 151/22
od 30.12.2022.godine i 046/24 od 17.05.2024.godine), dana 03.02.2025. godine,
zakljuCuje se

ANEKS I
UGOVORA O RADU
na odredeno vrijeme, broj 75 od 20.01.2025. godine
zakljuen izmedu:
1. JU 0% ,Dago Pavitic” Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao
poslodavaci

2 vukCeviC tvana iz Herceg Novog | GNGNGEG 2 2vrienim
Fakultetom za primjenjenu umijetnost u Beogradu, diplomirani primjenjeni
umjetnik, VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija - nastavnica likovne kulture.

Clan 1.

Clan 2.stav1 i ¢lan11. stav 1 osnovnog Ugovoraoraduna odredeno
vrijeme, broj 75 od 20.01.2025. godine, mijenjaju senanacin: da se dio teksta
koji glasi ,na odredeno vrijeme do 31.01.2025.godine", zamjenjuje sljede¢im
tekstom ,do okontanja konkursne procedure, a najduze do 28.02.2025.godine.

Predmetnim Aneksom 1 Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 75 od
03.02.2025.godine se produZava rok zakljutenog Ugovora o radu na odredeno vrijeme,

radi obezbjedivanja neometanog i redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa rada
§kole, do okon&anja konkursne procedure, a najduze do 28.02.2025.godine.

Clan 2.
Za sve §to nije predvideno ovim aneksom, vaze odredbe osnovnog ugovora.
Clan 4.
Ovaj aneks ugovora smatra se zakljutenim kada ga u ime poslodavca potpise
ovla$éeno lice i zaposlena.

Clan 5.

Ovaj aneks satinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za
poslodavca.

Poslodavac
DIREKTOR,

Zaposleni
)

Ivana Vukéevié
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Na osnovu ¢lana 47. stav 1 tatka 11 Zakona o radu (,SLlist CG* broj 074/19 od
30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021,
145/21, 077/24 od 05.08.2024, 084/24 od 06.09.2024., 086/24 od 10.09.2024., i
092/24 od 25.09.2024.godine) i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
prosvjete (,Sluzbeni list CG* broj 010/16 od 16.02.2016,076/19 od 31.12.2019, 151/22
od 30.12.2022.godine i 046/24 od 17.05.2024.godine), dana 03.02.2025.godine,
zakljucuje se

ANEKS I
UGOVORA 0 RADU
na odredeno vrijeme, broj 79 od 20.01.2025. godine
zakljucen izmedu:

1. JU OS ,Da3o Paviti¢" Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao
poslodavac i

2. Mitrovi¢ Bojana iz Herceg Novog, || N[NNI - 2vrienim

Filoloskim fakultetom Univerziteta u Beogradu, profesor Engleskog jezika i
knjiZzevnosti, VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija - zaposlena na radnom
mjestu - nastavnica engleskog jezika i knjizevnosti.

Clan 1.

Clan 2.stav 1 Ugovora o radu na odredeno vrijeme, broj 79 od 20.01.2025. godine, m i

jenja sena naéin da isti sada glasi: “ Zasnovani radni odnos na odredeno vrijeme

na osnovu Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 79 od 20.01.202 5.godine

produzava se do povratka odsutne nastavnice-profesorice engleskog jezika i

knjiZevnosti Prnjat Stanke, koja je odsutna zbog privremene sprije¢enosti za rad -

bolovanja i do okontanja konkursne procedure, a najduze do 28.02.2025.godine”.
Clan 2.

U ¢lanu 11. stav 1 osnovnog Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 79 od
20.01.2025.godine, mijenja se dio teksta koji glasi:"a najduZe do 31.01.2025. godine” i
isti se zamjenjuje tekstom koji glasi: ” do okonéanja konkursne procedure, a najduze
do 28.02.2025.godine”.

Predmetnim Aneksom III Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 79 od
20.01.2025.godine se produzava rok zakljuéenog Ugovora o radu na odredeno vrijeme
radi obezbjedivanja neometanog i redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa rada
Skole, do povratka na rad odsutne zaposlene Prnjat Stanke -nastavnice engleskog jezika
i knjiZevnosti zbog privremene sprijetenosti za rad - bolovanja, kao i do okontanja
konkursne procedure, a najduze do 28.02.2025.godine.

Clan 3.

Za sve $to nije predvideno ovim aneksom, vaZe odredbe osnovnog ugovora.
Clan 4.

Ovaj aneks ugovora smatra se zaklju¢enim kada ga u ime poslodavca potpise
ovlasceno lice i zaposlena.



Clan 5.
Ovaj aneks safinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za
poslodavca.

Zaposleni

e il

Bojana Mitrovi¢
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Na osnovu ¢lana 47 stav 1 tatka 11 Zakona o radu (,Sl.list CG” broj 074/19 od 30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021,
059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021.godine) i &lana 7 stav 1 alineja 9i ¢l. 22 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast prosvjete (,Sluzbeni list CG“ broj 151/22 od 30.12.2022.godine, 046/24 od 17.05.2024)
poslodavac i zaposlena Raigevié - Jaksi¢ Jelena iz Herceg Novog, IS s: zavrienim TehnoloSko -
metalurékim fakultetom, Univezitet u Beogradu, VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, profesorica fizike, dana
03.02.2025.godine zakljucili su:

Aneks | Ugovora o radu
na odredeno vrijeme br. 80 od 20.01.2025.godine

Clan 1.
zakljucen izmedu:
1. JU 03 ,Da3o Paviti¢“ Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao poslodavaci
2. Raitevié - Jak3i¢ Jelene iz Herceg Novog, | IEIEINNNGGQGNEEE <: :2vrienim Tehnolodko — metalurdkim
fakultetom, Univezitet u Beogradu, VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, kao zaposlena na radnom
mjestu profesorice fizike u ovoj Skoli.

Clan 2.

Mijenja se &l. 2, stav 1 Osnovnog Ugovora na radu na odredeno vrijeme br.80 od 20.01.2025.godine, na natin da
isti sada glasi:

,Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, do okontanja konkursne procedure, a najduie do
28.02.2025.godine.”

€lan 3.

Mijenja se &l. 11, stav 1 Osnovnog Ugovora na radu na odredeno vrijeme br.80 od 20.01.2025.godine na natin da
isti sada glasi:

,Ovaj Ugovor je zakljuéen na odredeno vrijeme, do okonéanja konkursne procedure, a najduie do
28.02.2025.godine.”

Clan 4.

Za sve 3to nije predvideno ovim aneksom vaze odredbe Osnovnog ugovora.
Clan 5.

Ovaj aneks ugovora smatra se zakljuenim kada ga u ime poslodavca potpie ovlas¢eno lice i zaposlena.
Clan 6.

Ovaj aneks sacinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za poslodavca.

Zaposlena ____Poslodavac
-y~ DIREKTORICA

RaiEeviég-Jgkﬁz’ Jelena \ %siijk{ Perunovic
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Na osnovu ¢lana 47, stay 1 tacka 11 Zakona o radu (.SLlist CG" broj 074/19 od
30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021,
145/21 od 31.12.2021.g0dine) i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
prosvjete (,Sluzbeni list CG* broj 010/16 od 16.02.2016,076/19 od 31.12.2019, 151/22
od 30.12.2022.godine i 046/24 od 17.05.2024.godine), dana 03.02.2025.godine,
zakljutuje se

ANEKS |
UGOVORA 0 RADU
na odredeno vrijeme, broj 78 od 22.01.202s5. godine
zaklju¢en izmedu:
1. JU 0§ ,Daso Pavici¢ Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao
poslodavac i

2. PEJOVIC Bojana iz Herceg Novog, _ sa zavr$enim
Filozofskim fakultetom u Banja Luci - profesor razredne nastave - VII1 nivo

nacionalnog okvira kvalifikacija - zaposlena na radnom mjestu - nastavnica
razredne nastave,

Clan 1.
Clan 2.stav1 j ¢lan11. stay 1 osnovnog Ugovora o radu na odredeno
vrijeme, broj 78 od 22.01.2025. godine, m i i : da se dio teksta koji

glasi ,na odredeno vrijeme do 31.01.2025.godine", zamjenjuje sljedeéim tekstom
»do okonéanja konkursne procedure, i i

Clan 2,
Za sve §to nije predvideno ovim aneksom, vaZe odredbe 0snovnog ugovora.
Clan 3.

Ovaj aneks ugovora Smatra se zakljutenim kada ga u ime poslodavca potpise
ovlad¢eno lice i zaposlena.

Clan 5.

Ovaj aneks safinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za
poslodavca.

Bos@fjka ﬁérunovié

Zaposleni =7 tPoslodavac
. ‘ P
7 v 4 IREKTOR
/3)0 e f’/ ovic V4 ///W@éc%
Pejovi¢ Bojana' / ([
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Na osnovu ¢lana 47. stav 1 tacka 11 Zakona o radu (,SLlist CG* broj 074/19 od
30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od
31.12.2021.godine) i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete (,,Sluzbeni list
CG* broj 010/16 od 16.02.2016, 076/19 od 31.12.2019, 151/22 od 30.12.2022.godine i 046/24
od 17.05.2024.godine), dana 03.02.2025. godine, zakljucuje se

ANEKS I
UGOVORA O RADU
na odredeno vrijeme, broj 73 od 20.01.2025. godine
zakljucen izmedu:
1. JU OS8 ,,Daso Pavigi¢“ Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao poslodavac i

2. Milini¢ Smilja iz Herceg Novog,_ sa steCenim obrazovanjem na
Filozofskom fakultetu u Niksicu, specijalista predikolskog vaspitanja — VII1 nivo
nacionalnog okvira kvalifikacija — vaspitac.

Clan 1.

Clan 2.stavl i ¢lan1l. stav 1 osnovnog Ugovora o radu na odredeno vrijeme,
broj 73 od 20.01.2025. godine, mije nja se na nadin: da se dio teksta koji glasi ,,po konkursu
na odredeno vrijeme do povratka odsutne zaposlene zbog privremene sprijeCenosti za rad —
bolovanja (do 31.01.2025.godine), a najduze do 31.08.2025.godine”, zamjenjuje sljedec¢im
tekstom zakljuéno sa_28.02.2025.godine®

Predmetnim Aneksom I Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 73 od 20.01.2025. godine se
definife da radni odnos zaposlenoj Milini¢ Smilji traje do zakljuéno sa danom
28.02.2025.godine, odnosno do povratka odsutne zaposlene — Mirjani¢ Jelene, vaspitacice sa
bolovanja, a sve kako je to definisano i osnovnim Ugovorom o radu broj 6963-1 od
20.11.2024.godine.

Clan 2.
Za sve §to nije predvideno ovim aneksom, vaze odredbe osnovnog ugovora.
Clan 3.
Ovaj aneks ugovora smatra se zakljucenim kada ga u ime poslodavca potpise ovlasceno
lice i zaposlena.

Clan 4.

Ovaj aneks sadinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za poslodavca.

Poslodavac

Zaposleni y
/6) | fon b Lo /

Milini¢ Smilja

v
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Na osnovu ¢lana 47. stav 1 tacka 11 Zakona o radu (-SLlist CG* broj 074/19, 008/21,
059/21, 068/21, 145/21, 077/24 , 084/24 i 086/24) i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za
oblast prosvjete (,,Sluzbeni list CG* broj 010/16, 076/19, 151/22 i 046/24), dana 03.02.2025.
godine, zakljucuje se

ANEKS I
UGOVORA O RADU
na odredeno vrijeme, broj 58 od 21.01.2025. godine
zakljucen izmedu:
1. JU OS ,Daso Pavi&ié* Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao poslodavac 1

2. Nenadi¢ Milica iz Herceg Novog, sa zavrSenim Filozofskim
fakultetom u Pritini, sa privremenim sedistem u Kosovskoj Mitrovici, diplomirani
psiholog, VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija— psiholog.

Clan 1.

Clan 2.stav1 i &lan11. stav 1 osnovnog Ugovora o radu na odredeno vrijeme,

broj 58 od 21.01.2025. godine, mije nja se na nadin: da se dio teksta koji glasi ,na

odredeno vrijeme, na 30 dana, do zakljuéno sa 31.01.2025.godine®, zamjenjuje sljedeéim
tekstom ,,do okonéanja konkursne procedure, a najduze do 28.02.2025.godine.

Predmetnim Aneksom I Ugovora o radu na odredeno vrijeme broj 58 od 21.01.2025. godine se
produzava rok zakljuéenog Ugovora o radu na odredeno vrijeme, do okonéanja konkursne
procedure, a najduze do 28.02.2025.godine.

Clan 2.

Clan 11. stav 1 osnovnog  Ugovora o radu na odredeno vrijeme, broj 58 od
21.01.2025. godine, mije nja seiisti sada glasi: ,, Ovaj ugovor je zakljuéen na odredeno
vrijeme, do okoncanja konkursne procedure, a najkasnije do 28.02.2025.godine.

Zarada se isplacuje oko prvog u mijesecu, za prethodni mjesec.

Clan 3.
Za sve §to nije predvideno ovim aneksom, vaze odredbe 0SNOVNOog ugovora.
Clan 4.

Ovaj aneks ugovora smatra se zakljuéenim kada ga u ime poslodavca potpise ovlaiceno

lice i zaposlena.

Clan 5.

Ovaj aneks sacinjen je u tri istovjetna ptimjerka, jedan za zaposlenu, dva za poslodavca.

B

Zaposleni

Lbtogut  Mupag o
Mi]iﬁx Nenadi¢
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Na osnovu ¢lana 47 stav 1 tacka 11 Zakona o radu (,Sl.list CG" broj 074/19 od 30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021,
059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021.godine) i €lana 7 stav 1 alineja 9 ¢l. 22 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast prosvjete (,,Sluzbeni list CG“ broj 151/22 od 30.12.2022.godine, 046/24 od 17.05.2024),
Saglasnosti  Ministarstva prosvjete Crne Gore na Odluku 30 o izboru Bosiljke Perunovic za direktoricu tkole JU OS5
“Dago Pavi¢i¢” Herceg Novi broj 01-603/23-5641/2 od 07.07.2023.godine, poslodavac i zaposlena Kristina Naumovié
iz Herceg Novog,_ sa zavréenim Filologkim fakultetom u Nik3i¢u, Univerzitet Crne Gore, stepen
Bachelor (BA), obima 180 ECTS kredita, VI nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, profesorica italijanskog jezika i
knjizevnosti, dana 03.02.2025.godine zakljucili su:

Aneks | Ugovora o radu
na odredeno vrijeme br. 74 od 20.01.2025.godine

¢lan 1.
zaklju¢en izmedu:
1. JU 0% ,Da%o Paviti¢” Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao poslodavac i
5> Naumovié Kristine iz Herceg Novog, IS - zovrienim Filoloskim fakultetom u Nikicu,
Univerzitet Crne Gore, stepen Bachelor (BA), obima 180 ECTS kredita, VI nivo nacionalnog okvira kvalifikacija,
kao zaposlena na radnom mjestu - profesorica italijanskog jezika | knjizevnosti u ovoj Skoli.
€lan 2.
¢lan 2. stav 1 Osnovnog Ugovora na radu na odredeno vrijeme br. 74 od 20.01.2025.godine mijenja se na nacin da se
dio teksta koji glasi: “na odredeno vrijeme, potevéi od 20.01.2025.godine do povratka nastavnice italijanskog jezika |
knjizevnosti Bosiljke Perunovi¢ sa funkcije, a najduze do 31.01.2025.godine, zamjenjuje sljedeéim tekstom: “na
odredeno vrijeme, do okontanja konkursne procedure, a najduie do 28.02.2025.godine.”

€lan 3.

Mijenja se &l. 11, stav 1 Osnovnog Ugovora na radu na odredeno vrijeme br.74 od 20.01.2025.godine na natin da
isti sada glasi:

,Ovaj Ugovor je zakljuten na odredeno vrijeme, do okonéanja konkursne procedure, a najduie do
28.02.2025.godine.”

Clan 4.
Za sve §to nije predvideno ovim aneksom vaze odredbe Osnovnog ugovora.
Clan 5.
Ovaj aneks ugovora smatra se zakljuenim kada ga u ime poslodavca potpise ovlad¢eno lice i zaposlena.
¢lan 6.

Ovaj aneks satinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za poslodavca.

Zaposlena slodavac
: DIREKTORICA
) I/_,' ‘ !7 “\
/(/.”u/my C /\'r;‘?%'m {,; YA
Naumovi¢ Kristina 9' " ,.Be‘siljﬁa Perunovic
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Na osnovu €lana 47. stav 1 tatka 11 Zakona o radu (,Sllist CG" broj 074/19 od
30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21,
077/24 od 05.08.2024, 084/24 od 06.09.2024, 086/24 od 10.09.2024., i 092/24 od
25.09.2024.godine), Odluke o izboru Marije Vuturovi¢ za pomo¢nika direktora JU 08 “Daso
Paviti¢” Herceg Novi broj 6903 od 11.11.2024. godine i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za
oblast prosviete (,Sluzbeni list CG* broj 010/16 od 16.02.2016, 076/19 od 31.12.2019, 151/22
od 30.12.2022.godine i 046/24 od 17.05.2024.godine), dana 03.02.2025.godine, zakljufuje se

ANEKS I
UGOVORA 0 RADU
na odredeno vrijeme, broj 76 od 20.01.2025. godine
zakljuéen izmedu:

1. JU 0§ ,Daso Paviti¢ Herceg Novi, Put partizanskih majki broj 12, kao poslodavac i

2. RADOVIC Andrijana, iz Herceg Novog, NG s:.dcnt zavrine godine
Filozofskog fakulteta u Niksicu, integrisani akademski studijski program obrazovanje ucitelja
-VI nivo nacionalnog okvira kvalifikacija /u daljem tekstu: zaposlena) - nastavnica razredne
nastave.
Clan 1.

Clan 2.stav 1 Ugovora o radu na odredeno vrijeme, broj 76 od 20.01.2025. godine, mijenja
se na nacin da isti sada glasi: “ Zasnovani radni odnos na odredeno vrijeme na osnovu
Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 76 od 20.01.2025.godine produZava se do
povratka odsutne nastavnice Vuturovi¢ Marije, koja je izabrana za pomo¢nika direktora i
do okonéanja konkursne procedure, a najduze do 28.02.2025.godine”.

Clan 2.
U ¢élanu 11, stav 1 osnovnog Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 76 od 20.01.2025. godine,
mijenja se dio teksta koji glasi:"a najduZe do 31.01.2025. godine” i isti se zamjenjuje tekstom koji
glasi: "a najduze do 28.02.2025.godine”.

Predmetnim Aneksom | Ugovora o radu na odredeno vrijeme br. 76 od 20.01.2025. godine se
produzava rok zakljutenog Ugovora o radu na odredeno vrijeme radi obezbjedivanja
neometanog i redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa rada Skole, do povratka na rad
odsutne zaposlene Vuturovi¢ Marije -nastavnice razredne nastave, zbog izbora na radno mjesto
pomo¢nika direktora, kao i do okonéanja konkursne procedure.

Clan 3.
Za sve §to nije predvideno ovim aneksom, vaZe odredbe osnovnog ugovora.
Clan 4.

Ovaj aneks ugovora smatra se zakljutenim kada ga u ime poslodavca potpiSe ovla§ceno
lice i zaposlena.

Clan 5.
Ovaj aneks satinjen je u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za poslodavca.

Zaposleni

/.

rijfana Radovi




UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

zaklju¢en dana 03.02.2025. godine u Herceg Novom, na osnovu ¢lana 201. i
202, stav 2 Zakona o radu (,,Sluzbeni list CG* br. 074/19 od 30.12.2019, 008/21 od
26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21, 77/24, 84/24,
86/24 i 92/24), ¢lana 23 stav 1 tatka 9 Statuta JU Osnovna 3kola «Daso Pavici¢»
Herceg Novi (broj 777/2010, 962/2017, 1561/2019, 1972/2021 i 82/2023), izmedu
ugovornih strana: '

1. JU OSNOVNA SKOLA «DASO PAVICIC» Herceg Novi, s jedne strane
(u daljem tekstu: Poslodavac) koju zastupa direktorica PERUNOVIC Bosiljka i

2. SLAVIC SLOBODAN iz Herceg Novog, [ GGG -

zavrdenim Fakultetom tehni¢kih nauka u Novom Sadu, diplomirani inZenjer
menadZmenta - master, VII-1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, s druge strane, (u
daljem tekstu: Izvrdilac posla), zaposlen i prijavljen na osiguranje kod poslodavca
Institut za fizikalnu medicinu, rehabilitaciju i reumatologiju ,,Dr Simo Milogevi¢* ad
Herceg Novi.

PREDMET UGOVORA: Obavljanje poslova nastavnika informatike sa tehnikom u
mati¢noj $koli u Herceg Novom, polev (g:d 01.02.2025. do 28.02.2025.godine.
lan 1.

Izvrsilac posla obavezuje se da za poslodavca obavlja poslove nastavnika
. informatike sa tehnikom u mati¢noj kol u Herceg Novom, na odredeno vrijeme, sa
nepunim radnim vremenom, %2 &asova éza mjesec februar 2025. godine.

" *Clan 2.

Izvriilac posla se obavezuje da poslove iz &lana 1. ovog Ugovora izvrdi u
periodu od 01.02.2025.godine do 28.02,2025.godine, prema uputstvima dobijenim od
Poslodavea i pod njegovim nadzorom. Izvriilac posla ¢e obaviti naru¢eni posao u
prostorijama JU OS ,,Da3o Pavi¢i¢* Herceg Novi.

Clan 3.

Ako izvrdilac posla ne izvri posao u odredenom roku i utvrdenom kvalitetu u
skladu sa uputstvima poslodavca snosi¢e posledice u smislu smanjenja nadoknade.

Sve Stete koje izvrSilac posla prouzrokuje svojim nemarnim, nepazljivim ili
nestru¢nim radom, duzan je sam da snosi.

Clan 4.

Za sve ¥to nije predvideno ovim Ugovorom primjenjiva¢e se odredbe Zakona
o obligacionim odnosima.

Clan 5.

Sve eventualne nesporazume proizasle iz ovog Ugovora stranke ¢e rjeSavati
sporazumno, a u slutaju takve nemoguénosti ugovara se nadleznost Osnovnog suda u
Herceg Novom.

Clan 6.

Ovaj Ugovor je zaklju¢en u (3) tri jednaka primjerka, od kojih poslodavac

zadrZava dva (2) primjerka, a jedan (1) primjerak uru€uje se Izvrsiocu posla.

POSLODAVAC:
IZVRSILAC POSLA: DIREKTORICA,
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