Milena Lekic
AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE
4

From: Kabinet Agencije za sprecavanje korupcije __ S PODGORICA
Sent: utorak, 04. februar 2025. 12:07 _;-; = 37 Ee
To: Finansiranje : .
Subject: FW: Ugovori 02-04-13¢ [/27 L
Attachments: Dusan Kali¢anin.pdf; Milena Krkovi¢1.pdf; Milena Krkovi¢2.pdf; Milivoje Stanii¢.pdf;

Mirjana Simani¢.pdf

From: Osnovna skola "Jovan Draganic" Niksic [mailto:skola@os-jdraganic.edu.me]
Sent: Tuesday, February 4, 2025 11:26 AM

To: pisarnica@skupstina.me; Kabinet Agencije za spre¢avanje korupcije

Subject: Ugovori

Postovani,
U prilogu su ugovori za zaposlene.

Srdacno,

Direktorica
Mirjana Simani¢
Tel: 068/880-657
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Na osnovu ¢lana 669 Zakona o obligacion:im ‘odnosima ("Sluzbem Crne Gore” broj 47/08,.
4/11122/17), 31.01.2025. godine zakljuduje se:
- E

UGOVOR O DJELU

lzmedu ugovorenih strana: !

1) JU 0% “Jovan Dragani¢” Petrovici 53 sjed|§tem u Petrovi¢ima bb, koju zastupa

direktorica Mirjana Simanié (U daljem tekstu narugilac posla)

2) Dudana Kali¢anina, po zanimanju diplomirani inZenjer

elektrotehnike {V1I stepen), kao izvrilac posla (u daljem tekstu fzvr3ilac).

|
| &1
lzvriilac posla se obavezuje da za raun narut‘.noca au skladu sa njegovim potrebama obavlja
- poslove profesora/nastavnika mformatike sa tehnikom (3 €asa sedmitno) i uved u
programiranje (1 cas sedmiéno) po vaze(’.‘erl rasponledu Easova za Skolsku 2024/25, godinu.

Cl. 2.
lzvréilac se obavezuje da poslove iz ¢lana 1| ovog ugovora obavlja u period od 01. 02. 2025. do
28. 02. 2025. godine. |

| 3.
lzvréilac posla je duZan da savjesno | odgovorno| obavlja poslove na kojima radi, poStuje
organizaciju rada | pravila Poslodavca u vezi sa ispunjavanjem ugovorenih | drugih obaveza iz
ugovora | da postupa u skaldu sa zakonom|

| & a,
Zaposleni &e obavijati poslove u JU 03 ”Jovian Draganic” Petrovici bb,
&.s.

Narutilac se ebavezuje da izvriiocu po! obavljenom ugovorenom poslu isplati neto sa
pripadajuéim porezom | prirezom.

| L. 6.
Ugovorne strane su saglasne da se ovaj u_gdvor raskida po isteku roka na koji je zakljucen.
Narutilac posla ima pravo da raskine ovaj ugovor | prijeisteka roka navedenog u &lanu 2 ovog
ugovora u sluaju da izvrsilac posla ne obav'llja kvalitetno poslove.

¢l 2.

Eventualne sporove po ovom Ugovoru, ugovorene strane rjeSavaée sporazumno a koje
sporove ne rijeSe sporazumno, rjeSavace ih gr&adleznl sud u Niksiéu.

1Cl. 8
Ova) ugovor je safinjen u 3 (trl) Istovjétna“ primjerka od kojih .1 (jedan) primjerak zadriava
izvriilac posla, 2 {dva) primjerka narugilac posla.

Narutilac posla
JU 08 “Jovan Dragani¢” Petrovici

' Mirjana imamc
. o

lzvrsilac posla
Dusan Kali¢anin
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Na osnovu ¢lana 29, 30,31,.32 |37 stay 1 Zakona o:radu (,,'Sl.ltst,C'(';-"br.74/19),

¢lana 82 ] &lana 101 5
‘stav 1 tafka Opiteg zakona o obrazovan)u | vaspitanju {..SLlist RCG"br.64/02,31/05,49/07 ,Sl.list CG”

br.04/08,45/10, 40/11, 1 59/21), zakljuéen je dana 01 02. 2025 godinie:

. U(:TOVOR Q RADU
' I

lzmedu ugovoreiiih strana: : 1
|
JU-03 ,Jovan Dragani€™-Petrovici, Nikii¢ (u daljem tekstu,
Mirjana Simanic i
Milena Krkovlé, iz
daljem tekstu, Zaposlena),

Poslodavac) koju zastupa direktorice

F—y

koja Ima stepen ragistra obrazovanje uitelja.{u
|
Clan1

Gvim ugovorom, u skladu.sa Zakonom, Kblektivnim‘ugbvorom | optim aktima Posiodavca, regullfu
se medusobna prava, obaveze i odgovorriost! Po osnovu rada Zapdslene|-Poslodavea.
. 1

I
4
‘Clan 2

Zaposlena se rasporedujena nastavnika ‘ma:tematike (12 Sasova), fizike (4 &asa) | muzickog {2 &asa) za
' koje'je Pravilnikom o organizaciji i sistematizacijl rardnlh mjesta, utvrden VIi stepen struZne sprémie.

|
€Clan3 _
Zaposléna zashiya radni odnos na Odl’EﬁEl;IO vrijeme, pofev od 01. 02,2025. godine do.28.02.2025.
|
; Zaposlena zasniva radni odnos sa punim radriim vremenom,

| Raspored radnog vremena vréi Poslodavac uz po§tovlanje prava radnika utvrdenth Zakonom,
N Kolektlvnlm ugovorom i'op3tim aktima Poslodavca. !

bl godine.

Clan g
Zaposlena je duina da stupi na rad 01..02. 2025, godine,
Akozaposlena ne stupina rad sa danom utvrdenim ugovorom oradu,
odnos, osim ako je sprijedetia da stupi na rad iz.opravdanih razloga u s
ako se poslodavac | zaposlena drugatije dogovare. 'i

I
f!an 5 7
Zaposlena ¢e obavljatl postove kofji su utvrden| Aktom o sistematizaciji Poslodavca.

Zaposlene je duina da savjesno | odgovorno obavlja poslove na kojima radi, potuje organizacifu rada i pravila
Poslodavea u veri sa ispunjavanjern ugovorenih i drugih obaveza iz radnog odnosa i da postupa u skladu sa
zakonom, kolektivaim ugovoram i ugovorom o radu. |

Clan 6
Paslodavac se obavezuje da odmah po. stupanju Zaposlene:

obavezno socijalno osiguranje | blagovremeno uplatuje dopr1
i osiguranje.

. Clan 7
: Posiedavac je dizan da zaposlenoj za obavijent rad isp
¥ Ugovoram i ugovorom o radu, '

|
: Poslodavac je duZan da postuje lignost, &titi priatnost zaposlene | obezbijedi
f zastitu njenih liZnih podataka, '

|

Smatra se da nije zasnovala radni
kladu sa kolektlvnim ugovorom Il

na rad podnese proplsane prijave na
inos 2a penzijsko, Invalidsko i zdravstveno

ati zaradu u sklady sa zakonom, kolektivnim

1
|

l
Clans

'l
\
|

I
Petroyi¢i bb, 81400 Nilsic
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Zaposlena ima pravo na mjeseénu zaradu po koeficijentu utvrdennm Kolektivnim ugovorom.,
Kaeficljent za-utvrdivanje cijene rada za poslové v skladu $a dlanom 2 ovog ugovora iznosl 10,42
-Zaposlena Ima prave ha naknade | druga prIman]a koja ée|Poslodavac obra&unatl | Ispladivati u skladis sa

Zakonom | Kolektivnim ugovorom.
1

Clan 9
Zaposlena lma prave ha naknadu zarade 2a vrljeme odsustvovanja 53 rada zbog privrémene sprijefenosti za
rad,.za vrijeme driavnlh i vierskih praznika u skladu sa Zakonom | Kelektivnim ugovorom,

'.

€lan 10
Poslodavacje duian-da Zaposlenoj obezbijed! potrebne us]ove rada, obezbijedi { sprovede zadtitu naradu u
skladu sa Zakonom, propisanim mjerama i normatwlma zaétite ha “radu i Kolektivnim ugovorom. Zaposiena je:
duZna.da se pridizava propisanih mjera za3tite n? radu. :

li Clan11

Zaposlena prihvata'sljedefe cbaveze:

-da povjerene poslove radnog-mjesta obavl]a savjesno, kvalitetno i u roku;
- da se pri-obavljanju poslova radnog mjesta u'svemu pridriava utvrdene organizacije | normativa
rada;

|
- -da $e pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline | i '
- tla tuva sredstva rada | pridrZava se‘mjera propisa zaStite na fadu, !
|

Clan 12
Zaposlena ima pravo na odmor u toku dnevnog rada, dnevni odmor, nedeljri cdmor i godishji odmor u skladu
sa zakonom'l Kolektivnlim ugovorom.

N Cian 13
Zaposiena ima pravo da odsustvuje sa rada u squajevima pnvremene sprijetenostl za rad, zbog bolesti,
‘povrede na radu I'u druglm sluéajevima u skladu sa proplsima o zdravstvenom oslguranjy, o temu Jeduina da
najkasnije-u roku od tri dana o'tome obavijesti poslodavca.

\ Clan 14
Zaposiena je odgovorna.za Stetu koju'je, na radu ilfu vezi sa radom, namjerna ill 1z krajnje nepainje
‘prouzrokovala Poslodavcu.

Clan'15
Za sve 3to nije predvideno avim Ugovorom, a.Sto se ednosi na prava, obaveze | odgovernost Zaposlene
‘Paslodavca po osnovu rada, primjenjivace se odredbe Zakon | Kolektivnog ugovora.

} Clan 16
Ovaj Ugovor safinjen je u tri Istovjetna primje]ka,.od kojih jedan za zaposlenog | dva za poslodavca.

Direktorice

ZAPOSLENA

Milena Krkovié

Petrowéilbb, 81400 Niksié
skola@os-jdtagani c.edu.me
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JU O3 ,Jo'me DRAGANIC?.

Na osnovu &lana 669 Zakona o obllga’clgnirln odnosima (“Slugbeni list Crne Gore” broj 47/08,
4/11122/17), 31.01.2025. godine zakljutuje se:

UGOVOR O DJELU
lzmedu ugovorenih strana:
1) JU O35 "Jovan Dragani¢” Petroviéi sa sjedistem u Petroviéima bb,. koju zastupa
direktorica Mirjana Simanié (U daljem tekstu narutifac posla) ,
2) Milivoja Stanigiéa, po zanimanju nastavnik hemije | biologije (VI
stepen), kao izvriilac posia (u daljem tekstu izvr3ilac).

¢l.1.

lzvrsilac posla se obavezuje-da za racun narucmca aju skladu sa njegovim potrebama obavija

- poslove profesora/nastavnika hemije (3 Easa sedmicno) po vaZeéem rasporeducasova za

Skolsku 2024/25. godinu.
lc‘l. 2,
lzvr¥ilac se obavezuje da poslove iz €lana 1 ovog ugovora obavlja u period od 01. 02. 2025. do
28. 02. 2025. godine. ‘l!
. 3.

lzvriilac posla je duZan da savjesno | odgovorno obavlja poslove na kojima radi, po¥tuje
organizaciju rada | pravila Poslodavca u vezi sa Ispunjavanjem ugovorenih [ drugih obaveza iz
ugovora | da postupa u skaldu sa zakonom.

Cl 4.
Zaposleni €e obavljati poslove u JU O3 ”Jovaﬂ Dragani¢” Petroviéi bb.

&l. 5.
Narudilac se obavezuje da izvriiocu po obavljenom ugovorenom poslu isplati neto sa
pripadajuéim- porezom | prirezom.

ﬁl. 6.

Ugovorne strane su saglasne da se ovaj ugovc{:'r raskid.;i po isteku roka na kaji je zakljuéen.

‘Narucilac posla Irna pravo da raskine ovaj ugovor | prije isteka roka navedenog u &anu'2:ovog

ugovora u slu€aju da izvriilac posla ne obavlja kvalitetno poslove,

¢. 7.

202 rem

Ovaj ugovor je satinjen u 3 {tri) istovjetna pll'lmjerka

Mﬁ&ams:é

. ‘ |
Evenitualne sporove po ovom Ugovoru, ugovorene
sporove ne rijeSe sporazumno, rjedavace ih nadleini st
CI 8.

izviSilac posla, 2 {dva) primjerka naruéilac posla.

lzvriilac posla

strane rjeSavae sporgzumno a koje
id u NikSicu.

od kojth 1 {jedan) primjerak zadrZava

Narudilac posia
JU 03 “Jovan Dragani¢” Petroviéi
Mirjand Simani¢

/ﬁmé

I
Petroviéi bb, 81400 Niksi¢
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Na osnovu £lana 202 Zakona-o radu.("Sluzbeni list Crng Gore ' bi.74/19, 59/2021 | 68/2021),zakljutuje se dana
01. 02. 2025. godine

l!lgovor'
o dopunskom radu

lzmedu:

1. JU 03“Jovan.Draganié “ Petrovifl, koju zastupa direktor Simanié Mirjana. (u daljem tekstu: poslodavac) i
MirJana Simani¢, i_pf&_fes_s_ur _'eﬁg'lgskp'g]ezika.l knjitevnosti sa.poloenim bibliotetkim
ispitom (u:daljem tekstu, angaZovand lige), sa prebivaliftem (ﬂloravi?.ter'l)' v
|| Clan & )
AngaZovario lice je  radnom odnosu kod JU 05 , Javan|Draganié - Petrovi¢i sa 4 fasova nedeljne norme,
biblioteke,jer se nije javio niko ko ima radno mjesto n'z'ln neodredeno vrijeme sa poloZenim biblioteckim ispitom za’
pomenute Easove u cirkularnom mejiu koji je poslat svim Skolama.

Cian 2

, I . |
Afigagovano Jice ¢e po ovom.ugovoru obavljati poslove nastavnice informatike uJU 03“Jovan Draganié , PetroVici
,-53-4 (Cetiri) Casa nedeljne norme. |

|
Clan3
Ovaj ugovor se zakljutuje od O1. 02.2025. godinéi-vaii do28. 02. 2025. godine.

tlan 4
AngaZovano lice ée navedene poslove obavijatiu sjedistu poslodavea, odnosnou JU 0% “Jovan Draganic™ Petrovici
— Petroviéi bb. | \
| Clans
AngaZovano lice ima pravo na naknadu koju ¢e Poslodavac obratunati i isplaéivati u skiadu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorom.

Clang |
Ova] Ugovor prestaje:da vaZi nakon isteka ugovorenog roka ili otkazom ugovora jedne od ugovoinih strana.

Clan 7
Ovaj Ugovor sacinjen je-u dva.istovjetna primjerka, od kojih jedan za zaposlenog i jedan za poslodavca.

U Petrovi¢ima, 01. 02. 2025. godine
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AngaZovano lice

\ f‘r}'ama, Simanic
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