Nevena Stevanovic

From: Osnovna skola "Branko Visnjic" Niksic <skola@os-bvisnjic.edu.me>
Sent: Wednesday, April 2, 2025 10:23 AM

To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me

Subject: Izvjestaj za Skolu

Attachments: 1000022027 jpg

Postovani,

U prilogu dostavljamo izvjestaj za Skolu. Drugih promjena nema.
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4V Osnovna Skola mmuﬁp Vignjit* Kystac o
. : REPEERE
. Na ospova Slana 21, stav 3 ¢lann 29, 311 37 stav 174 ﬂmm o radu (. Shurbeni bist . “‘ : i
CG™, broj 74419, 8721, 59/21. 68721, 145721, 7772024 . BARA § B6/24), Slana KL § dlana . :.‘-if“iii
1010 stav 2 1adka | OpSteg zakons o ol)mmwnmu i vaspitanju (31 tist RC G, broj, 41T, o \Ii:‘
50121, 76621, 146721, 3231 §4/24) JU 0% JU 08 ,,Branko ViSnjlé Krstac k.oju zastupa RN
Jircktor Skole Nikolié Bojana (u datjem tekstu poslodavac ) i Barovié Jelena, maginar v |
fizike' iz AMB: _ (u dthm 1ekstu  zaposieniy, dana ool
: 02.04. 2025 g.odlnc zakljuélh su I : 1 . riy
UGOVOR O RADU Ce NS
¢ do prijema radnika po konkursu a najduZe trideset dana) ' Lt
1. Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom mijesty. nés';éa;(n'ika_ fizike. o
| lﬁi

2 Zaposleni' i poslodavac prlhvataju sva, prava, obaveze i odgovomosu utvrdene

zakonom, kolektwmm ugovorima,, drugim propisima i ovim ugovoron.

Zaposlem zasmva radni odnos na ' odredeno vrijeme do trideset dana.

: 4 Zaposleni radm odnos zasniva sa nepunim radnim‘vrer_nenom., od 5 &asova' .

. ‘nedeljne norme:, i)

© 5. Zaposleni je duzan stupltl na ra.d dana 02.04. 2025 godme u 8.00 éasova ‘ CL
: 6. Zaposleni e poslove SVOg radnog mjesta obavl_;atl u JUOS ,Branko Vl%n_uc yo ' ';
'_Krstas. . ’ o _ L

' 7 Raspored radnog yremena zaposlenog se. utvrduje rasporedom casoval odlul\ama,,; . ;f*

" direktora Skole.- DA L B

‘'§; Zarada i druga primanja zaposlenog -5€ utvrduju i 1sp1acuju u skladu sa‘~ . EJ
koef cijentom- slogenosti 10,42 srazmjerno normi &asova, _cuenom vada 1 druclmdl v
elementima utvrdenim zakononi i drugim propisima. - R L 1?

9 " Poslodavac je “duZan da obezbijedi 1 sprovodl za§titu u radu, akkz.aposleni da é:'ef"- ‘

© pridrZava proplsamh mjera za§t1te na radu. ]
reden na drugo radno mjesto u skladu sd zal\()mmm g

IO Zaposlem moZe, biti raspo

kolektwmm ugovoromldrugtm popisima, . - B ";“r%.;
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y L Ovaj ugover je saémjen u éetm prlmjerka, od koph po dva zadtza\r'l svakai od’
’ ugovormh strana. ' oL [ Ik
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