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Postovani ,

Dostavljamo Vam ugovor, u prilogu.

S postovanjem,
Direktor,

Dusan Kilibarda



CRNA GORA
JU GIMNAZIJA “STOJAN CEROVIC”

Br.65
Niksié, 25.01.2025.e0d;

Na osnovu Slana 29 i 37 stav 1 Zakona o radu (SL.CG br 074119, 008/21 i 059/21), dana
25.01.2025.godine, zakljuCuje se
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UGOVOR O RADU

JU Gimnazija“Stojan Cerovic” Niksié", zasniva radni odnos Sa:
Andrija Neriad Rakogevié - visoka VII stepen, professor Fzitkog vaspitanja’

MBG R s: prebilzvistem u [
br.radne knjiZice 67832
Koeficijent za obradun osnovne zarade 10.40

Zaposleni zasniva radni odnos na:
adredeno vrijeme od 25.01.2025.god. do 25.02.2025. godine a najduse do 30 dana

_Zapqisleni zasnivd radni odnos:sa riepunim raduing vrepvenom od 16 cusovd
nedjelino

. Zaposleni je duZan-da stupi na rad 25.01.2025.god

Probni rad nije predviden

Poslodavac s¢ obavezuje da odmah po stupanju zaposleriog na rad podnese propisane
prijave fia. obavezno sacijalno osnguranje,penm_l jsko, mvahdsko i zdravstveno

osiguranje

Zaposleni prihvata da u toku rada moze da bude rasporeden na drugo radno mjesto u
skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Zarada zaposlenog odreduje se na odnosu cijene rada pomnoZene sa koeficijentom i
drugim elemeritinia utvrdenim u skladu sa. zakonom 1 kolektivnim ugovorom.

Zaposleni ima pravo na dodatke;naknadi zarade i druga primanja u skladu sd
zakonom i koléktivnim ugoviorom:

10. Poslodavac e obavezuje da obézbjedi i sprovodi zatitwna radu u skladu sa "

zakonom,propisira i normativima zadtite na radu,aktom poslodavea,odnosno
kolektivnim ugovorom.




11. Zaposteni je duZan da se pridrZava propisnnih mjera zadtite nn radu,

12, Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obuveze i odgovornosti ulvrdenc
zakonom, odnosno kolektivnim ugoverom i ovim ugovorom ,

13. Svaka od ugevorenih sirana moZe da-otkafe svojugovor; pod uglovima i sludajevima

utvrdenim zakonom, odnosno koicktivnim ugovorom.

14, Posebna prava i obaveze:
rizredno slarjeSinstvo u odjeljenju

15. Ovaj ugovor sadinjen je u getiri primjerka od kojih po dva primjerka zodrZava svika
od ugovorenil strana. : . S .
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