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Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo ugovor o radu na odredeno vrijeme za zaposlenu
Milodarku Pravicevi¢, angazovanu na radnom mjestu radnica na odrZavanju
higijene.

Naime, zaposlena Milojka Bulatovi¢ nalazi se na bolovanju. U cilju

redovnog odvijanja procesa rada i nesmetanih priprema za pocetak nove
skolske godine bilo je neophodno angazovanje adekvatne zamjene na
poslovima odrzavanja higijene.

Srdacno,

JU VSS "Policijska akademija" Danilovgrad
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Na osnovu &lana 29, 30, 31, 32 i 37 Zakona o radu (.Sl.list CG", broj 7472019, 08/2021 i 5972021,
068/21 i 145/21) i Slana 82 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list Republike Crne
Gore". br. 064/02. 031/05, (49/07. "Sluzbeni list Crne Gore", br. 004/08. 021/09. 045/10, 073/10.
040/11, 045/11, 036/13, 039/13, 044/13, 047/17, 059/21. 076721, 146/21 i 003/23), dana 28.08.2024.
podine zakljuuje se:

UGOVOR O RADU
(na odredeno vrijeme)

[zmedu:
I. Javne ustanove Visa struéna Shola . Policijska akademija' 1 Daniloveradu. Bozova glavica
bb. koju zastupa direktor Nenad Vojinovié (u daljem tekstu: Poslodavac)
Pavidevi¢_Milodarke, iz JMB .. __Istepen struéne spreme IV,
zanimanjc - restorater (u daljem tekstu: Zaposlena)

[

Clan !
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i op&tim aktima poslodavea.
reguligu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenc i poslodavea.

Clan 2

Pavi¢evi¢ Milodarka iz 1sniva radni odnos na edredeno vrijeme na radnom
mjcstu Rudnik na_odriavanjn_higijene, zbog zamjene privremeno odsutne zaposiene Milojke
Bulatovié. a najduze 30 dana, sa panim tadnim vremenom od 40 sari nedjeling, s tim $lo se moze
zahtijevati rad du?i od punog radnog vremena, ukoliko to proces rada zahtijeva.

Odluku o rasporedu i preraspodjeli radnog vremena donosi poslodavac,

Raspored radnog vremena vrdiée se uz poStovanje prava zaposkene utvrdenih zakonom.
kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavea.

Zaposlena je duZna da stupi na rad dana 29.08.2024. godine.

Ukoliko zaposlena, bez apravdanog razloga. ne poéne sa radom na dan iz prethodnog stava
ovog ¢lana, smatraée se da nije zasnovala radni odnos.

Clan 3

Zaposlena se rasporeduije na poslove radnog mjesta Radnik na odrigvanin higijene.

Koeficijent za navedeno radno mjesto je 5,4 i spada u grupu poslova 1.
_ Radni zadaci zaposlene su; Qdrzava higijenu u kabinetima. kancelarijama. ucionicama i
drugim sluzbenim prostorijama: odrzava Cistoéu i dezinfekciju sanitarnih &vorova: odrzava gistodu u
krugu Akademije: odrzava cvijeée u prostorijama i krugu Akademije; stara se o obezbjedenju
potrodnog materijala u sanitarnim ¢vorovima; obavjestava rukovodioca Sektora o uodenim
nepravilnostima i kvarovima uredaja i instalacija i obavlja i druge aktivnosti koji mu sc stave u
zadatak iz djelokruga poslova koje obavlja.

Clan 4
Poslove radnog mjesta iz ¢lana 3 ovog ugovora zaposlena ée obavljati u objektima Policijske
akademije u Danilovgradu.
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenoj, a zaposlena prihvata, obavljanje poslova i
zadataka iz ¢lana 3 ovog ugovora. a koji su utvrdeni u opstem aktu o sistematizaciji radnih mjesta
poslodavca. |




Clan §
Zapuoslena ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koje ¢e poslodavac obratunavati i
isplacivati u skladu sa znkonom, kolektivnim ugovorom i svojim op$tim aktima.

Clan 6
Osnovna zarada za puno radno vrijeme i starini radni wéinak utvrduje se mnoZenjem
koeficijenta predvidenog za grupe i podgrupe u koje je rasporedeno zvanje sa obratunskom
vrijednoscéu koeficijenta za rad.
Obradunskn vrijednost koeficijenta u bruto iznosu se utvrduje na mjeseCnom nivou u iznosu
od 90,00 eura.
Vrijednost koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta ovog ugovora iznosi 5,1.

Clan 7
Poslodavac je duZan da zaposlenoj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zastite na radu. odredeno radno vrijeme, KoriSéenje godiSnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa
u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 8

Zaposlena prihvata slijedece obaveze:

o da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno. kvalitetno i u roku.

o da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrzava utvrdene organizacije i
normativa rada,

o da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline.

o da vodi ra¢una i savjesno se odnosi prema sredstvima rada i drugim materijalnim sredstvima
poslodavca,

o da se pridrzava mjera i propisa o bezbjednosti i zadtite zdravlja na radu i paZljivo obavlja
posao na nadin.da 8titi svoj zivot i zdravlje kao i Zivot i zdravlje drugih lica

o da obavijesti poslodavca o svakoj potencijalnoj opasnosti za Zivot i zdravlje zaposlenih i
nastanaku miaterijalne Stete

o da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim
aktima poslodavea.

Clan 9
Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ugovor, pod uslovima i sluajevima utvrdenim
zakonom. odnosno kolektivnim ugovorom.

Clan 10
Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je poslodavac.
Zadtitu prava zaposlena ostvaruje pred nadleznim organima poslodavea, inspekcijom i
nadleZnim sudom.

Clan 11
Zaposlena nema pravo da u svoje ime i za svoj raéun, kao ni za radun drugog pravnog ili
fizickog lica, bez saglasnosti poslodavca obavlja poslove iz domena svoje struke, zbog povreda prava
i obaveza o zabrani konkurencije.

Clan 12
Ovaj ugovor zakljulen je na odredeno vrijeme. do povratka radnice sa bolovanja. a najduze
30 dana, pocev od 29.08.2024. godine.

Ovaj ugovor se smatra zakiju¢enim kada ga u ime poslodavca potpide ovladéeno lice i lice
koje zasniva radni odnos.




U sluéaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadleZan je sud opite nadleznosti u
Danilovgradu.
Ovaj ugovor je sadinjen u Cetiri istovjetna primjerka - jedan za zaposlenu i tri za poslodavea,

Zaposlena,
Paviéevié¢ Milodarka
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Poslodavac,

Obradila: Maja Miljanié lf ZQ\S% )"hSQ’\J'c__




