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Postovani,

Osnovna skola "Njegos" Kotor <skola@os-njegos-ko.edu.me Qe kao Hsppcitanc
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Shodno ¢&lanu 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja, dostavljamo vam

ugovor o radu sa prate¢com dokumen
S postovanjem,

Sekretar JU OS ,,Njegos" Kotor
Porde Séeki¢

JU OS "Njegos" Kotor
Benovo bb, 85330 Kotor, Crna Gora

Tel/fax: +382 32 304 284
Sekretarijat: +382 32 325 105

E-mail: skola@os-njegos-ko.edu.me
Web: www.osnjegos.edu.me
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CRNA GORA Adresa: Benovo b.b,, 85330 KOTOR
Tel/faks (direktor): (032) 304 - 284

JU OSNOVNA SKOLA "NJEGOS"  Tel. sekretary: (032) 325 - 105

Web: www., jegos.edu.me

KOTOR E-mail: skola@os-njegos-ko.edu.me

Broj: 701/24-2 Kotor, 29.08.2024.godine

Na osnovu ¢lana 37 Zakona o radu ("Sl. list CG", br. 74/2019, 59/2021, 68/2021 i 145/21) i
¢lana 109 Opsteg Zakona o obrazovanju i vaspitanju "Sluzbeni list RCG", br. 64/02 , 31/05 i 49/07
i ,Sluzbeni list CG* , br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21, 76/21 i 146/21) a u vezi sa
Sporazumom o dopuni norme na odredeno vrijeme, zakljugenog izmedu direktora JU SS$ , Ivan
Uskokovié* iz Podgorice (broj 2261) i JU Osnovna &kola »Njego§* Kotor ( br. 701/24-1 od
27.08.2024. godine),

JU Osnovna 3kola "Njego¥" Kotor, PIB 02012995, koju zastupa direktorica Tamara Radonjié. (u
daljem tekstu: poslodavac)

i

Jokanovi¢ Bojan iz ~ JMBG sa zavrSenim Prirodno matemati¢kim
fakultetom, Univerzitet Crne Gore,VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, sa ste¢enim struénim
nazivom doplomirani biolog (u daljem tekstu: zaposleni), zakljugili su dana 29.08.2024. godine,

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim ugovorom, u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i op$tim aktima poslodavca, regulisu
se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlene i poslodavca.

Clan 2
Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, za dopunu norme od 12 &asova nedeljno
i to iz predmeta: biologija - 9 &asova nedeljno i zdravi stilovi Zivota - 3 &asa nedeljno, potev
od 02.09.2024.godine, do kraja g$kolske 2024/2025.godine, odnosno zakljuéno sa
31.08.2025.godine.
Zaposleni ¢e takode obavljati poslove odjeljenskog starjeSine VIII - 5 razreda.
Zaposleni je duZan da stupi na rad 02.09.2024, godine,
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne poéne sa radom na dan iz predhodnog stava ovog
&lana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3
Zaposleni ¢e obavljati poslove radnog mijesta, nastavnik biologije ,sa opison?.posioya koji su
utvrdeni u ¢&lanu 19 Pravilnika u unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
poslodavca, (broj 497/17-1, 709/17-1, 422/19-1, 416/21-1, 45/22-1, 389/22-11 39/23-4) , opis
poslova se dostavlja u prilogu i &ini sastavni dio ovog ugovora.




Clan 12
Za vrijeme trajanja ugovora o radu poslodavac i zaposleni mogu ponuditi izmjenu ugovorenih
uslova rada, odnosno aneks ovog ugovora, shodno zakonu.

Clan 13
Svaka od ugovorenih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima i u sludajevima
utvrdenim zakonom odnosno kolektivnim ugovorom.
Poslodavac i zaposleni ugovaraju otkazni rok od 30 dana.

Clan 14
U slu¢aju spora povodom ovog ugovora nadlezan je Osnovi sud u Kotoru,

Clan 15
Ovaj ugovor je saéinjen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od kojih 2 (dva) za zaposlenog, 2 (dva)
za poslodavca.

Zaposleni Direktori
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