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s ‘;J{s: Adﬁesq."Sarajev;ka b.b.
" it ?‘§‘§ ) 84310 Roz'f;y't_z, Crna Gora
\s”@'{é? JU.0S “25.maj"RoZaje Tel.+382 51 271 579
e-mail:skola@os-25maj-ro.edu.me

Broj:02-100/24-977
Rozaje, 30.08.2024.godine

Crna Gora

o
3

Na osnovu élana 47 stav 1 tacka 6 Zakona o radu ,Sl. list CG “ broj 74/19, 08/21,

59/21, 68/21, 145/21 i 77/24), JU Osnovna skola ,,25.maj" RoZaje koju zastupa direktor
Adnan Hadzié i zaposleni Jocié. Radomir, zakljucili su

ANEKS UGOVORA 0 RADU

Ugovor.o.radu broj02-1 00/24-251 od 13.03.2024.godine zakljuéen izmedu JU OS
»25.maj" Roiaje, koju zastupa direktor Adnan Hadzié (u daljem tei;ctu:pos{adayac) i
Jocié Radormira iz Berana, mat.broj 05039 71270014, sa zavrSenim Hemijskim fakultetom,

Univerziteta u Beogradu, smjer-grupa Hemija, i stecenim strucnim. nazivom profesor

hemije (wdaljem tekstu zaposleni).

Clan 1
Clan 2 stav 1 ugovora mijenja se i glasi:

i Zapasleni koji nema normu dasova utvrdenu zakonom,- odnosno fzvodi nastavu u
trajanju od osam nastavnih.casova hemije na neodredeno vrijeme, sedmiéno, u JU OS
. 25:maj“RoZaje, preuzima se na rad na Gdredeno vrijeme do povratka radtiika sa funkcije
a najduze3.. 08.2025.godine, napolaradnog vremenanad radno ritjesto ICT koordinatora,
sedmicno, kao dopunu norme JU OS , VukaSin Radunovié™ Berane, pocev od
02.09.2024.godine.
Clan 2
Ovaj aneks ugovora sacinjen je u dva istovjetna primjerka, Jjedan primjerak za
zaposlenog i jedan za  posledavea. .

ZAPOSLENI

 POSLODAVAC

arsnnisreensForeenry

-
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. “&olu, 12 nivo nacionainog okvira kvalifikacija,

Crna Gora Adrésa: Sarajevska b.b.

% S} » 84310 RoZaje, Crna Gora
\vﬂ&% ¥ | JU OS “25.maj"Rozgje Tel. +382 5] 271 379

e-mall:skola@os-25maj-ro.edu.me

Broj:02-100/24-971
Rozaje, 28.08.2024.godine

Ni osnovu lana 37 stav 1 Zakona o radu .Sl list cG * broj 74/19, 08/21,

59/21,68/21 i 145/21 dana 28.08.2024. godine, zakljudili su
UGOVOR O RADU
Clan 1

| JU 08 ,,25. maj* Rotaje (u daljem tekstu:poslodavac) koju zastupa direktor
41_7‘;1;;;1 Hadiic zakljucige ugovor o radu, sa Nurkovié Dienisom iz | mal.broj
TTRTTTEent T sa zaveSenom Srednjom skolom Medresa ., Mehmed Fatih” Podgorica

(u daljen tekstu zaposiena).

Clan 2

vrijeme od 28.08.2024.godine do

Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno
sa punim radnim

povratka radnice sa bolovanja Jahovié Aide a najduie do 30 dana,

vremenom od 40 sati nedeljno. s
Zaposlena je duzia da stupl.na rad dana 28. 08.2024.godine:
Ukoliko zaposléna bez opravdanog razlogd vié pacne’sd radom na dan iz
prethodnog stava, smafraée se da nije zasnovala radni adnos, osim ako je sprijecena da
stupi .na. rad iz opravdanih razloga skladu sa kolektiviim ugovorom ili ‘ako se

poslodavaci zaposlena drugacife dogovore.
Clan 3
Gslove Fadnog™ Hjésta r?r‘i??;ii'ﬁ? ‘na poslovima

ktom o0 unutranjoj jorganizaciji i sistematizaciji
.=~ PEEAT FUICEIE I 0 LT oo N
ovati radni odnos ako ifna zavrSenu osnovnu

Zaposlena_s¢ rasporedije na p
odrfgggnjavhig_ijene, za koje je opstint a
radnih mjesta utvrdeno da lice moZe zash

Clan 4

) Poslodavac ovim  govorom povjerava . zaposlenoj, a 'z‘Z'ifE;ii’s.Ienah prikvata, '
obavljarije posiova i zadataka iz &lara 3 ovog ugovora, a lc_oj_:_fj;m}yﬁfdeni_.ﬁ“bpfté;}ffqlfm‘o
sistematizaciji radnih mjesta poslodavea . : N =

Clan §

_ Zaposlena ima pravo na zarady, naknade | druga primdnja koja ée poslodavac
obracunavati i isplaéiviti-u skladu sa zakonom, kolektivnim:ugovorom i opstim aktima
rok za isplatu zarade fe do’kraja mijeseca.. ) S

Kocficifenat za obradun zarade je. 4,95,

~ CKeHupaHo nomohy LiamCuaHriep-a



Clan 6

Poslodavac je duian da zaposlenoj obezbijedi potrebne uslove ratla i propisaha

s?-edsma zastite na r.a,d'. odredeno radno vrijeme i druga prava iz radnog odnosa-u skladu
sa zakononi i kolektivnim ugovorom,

Clan 7

Zaposlena prihvata sledece obaveze:

- dapovje rene poslove radnog mjesta obavija savjesno, kvalitetno i u roku,
da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridriava utvrdene
organizacije i normativa rada,
da-se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline,
da-uva sredstva rada i pridriava.se mjera i propisa zastite na radu i
da se pridriava drugih obaveza koje :su ulvrdene zakonom, kolekiivnim

Clan 8

Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru.odgovoran je poslodavac. Zastitu prava
zaposlena ostvaruje pred Agencijom za mirno rieSavanje radnih sporova- ili pred
Centrom za alternativno rjesavanje sporova, inspekcijom i nadleznim sudom.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaie ovaf ugovor, pod ustovom'I slucajevima
utvrdenim: Zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom.

Clan 9

Ovaj ugovor-zakljucen je na odredeno vrijeme od 28.08.2024.godine do povratka

radnice sa bolovanja Jahovié Aide a najduze do 30 dana; sa punim radnimvremenom od
40 sati nedelfno,

Ovaj ugovor se smatra zakljucenim kada ga u ime poslodavea potpise ovlaséeno
lice i lice koje zasniva radni odnos.

‘Clan 10

U slucaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadlezan je sud -opste
nadleznosti u RoZajama,

Ovaj ugavor je sadinjen u 3 istovjetna primjerka, jedan. za zaposlenu, i dva za
_poslodavea.

Zaposlena

rer
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ist RCG,, broj 64/02,

Na osnovu clana 109 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( .Shiéreni list RCG, L
s/1, 03613, 3913,

31005, 049/07 .SL. lisi CG,, broj 004/08, 0
044713 47/17, 59721, 076/21, 146/21, 03/23

021109, 43/10. 073/10, (140111, 4

), direktor JU OS',,.Musmfa Pelanin® i RoZajama i

direktor _JU 08,25 Muj, 1 RoZajama, zakljucuju

SPORAZUM

o preuzimanju profeso

].Nastavnik/ica _Amela_Dacié: Kardovié diplomirani filolog
a normu &asova utvrdenu Zakonom, odnosno izvod

RoZajama , kaja nema
¢asova, PREUZIMA SE na rad na neodredeno

paslovima nastavika erno arsko

-srpskog, _bosansko

ra na neodredeno vrijeme

i1 bosanski jezik i knfifevnost U
i nastav i trajanjuod _12

radno vrijeme 1t JU 08,25 Maj.. u Rozajama_nd

i hrvatskog jezika i Imjizevnosti  za 4

vedovna éasa kao dopuni norme, pocevod 02.09.2024 godine.

2.lmengvana ée, skiadu sa ovim sporazumom pra

. Mustafa Pecanin".u Rofajama , zakljucno sa

.. 3.Direkior Skole u kojof je profesor preuzel du
sporazuma donese: rjesenje o zasnivanji radnog

sa tackom 1 ovog.sporazuma.

4:QvajSporazum je z_c"zkij_'g{c_f_en_‘;ii 6 (\GS!}{S!OWGlmh

dva prinijerka, a:dva se uriicuju nastavnik.

U Roiajama,

Broj: Q%o U= fYT

va iz radnog- odnosa ostvarivati u. JU OS
danom preuzimanja.

zan je da u roku od tri dana od dana potpisivanja
-odnosa; odnosro:polpise ugovor:-o radu, u skladu

-
Poaem_ v = -~

primjeruka; “od kojih svaka strana zadriava po

30.08.2024. godine.

Broj:_6%.- Abé\ A= 935

Zaposlena '\ 25 Maj,,-RoZdje
. 2N ¢
“Amela Dacié-Kardoyié prof. " Adnan Hadzié, prof

CkeHupaHo nlomohy Ll,a.l\.ECu,aHH‘ep-é :



. Crna Gora Adresa: “Sarafevska bb.

843 10 Rozije; Crna Gora
- JUOS “25.maj"Rozaje Tel.+382.51 271 579,
esmall:skola@os-25maj-ro.edu.me

Broji02-100/24-976
Rozaje, 30.08.2024.godine

Na osnovu élana 37 stav I Zakona o.radu .. list C -" - brof: 74/2019 8/21; 59/21, 68721,
145/21-1.77/24, i ‘Sporazyma o dopuni  norme dasova. zak[mc'en :zmedu JU O , Mustafa Peéatin”
Rozaje iJU.OS , 25, may “RO:.Q]B, dana:30.08,2024, godine, zakljucrh su

' T UGOVORORADU

T Clan I . ) ’ '

N JU‘Osnovna S‘kola "25 maj i Rolaje (i da{;em telcslu.poslodavac) zak{,ruz.'zge ugovor ) radu sd

© Ainelon: Dacré*.’(ardowé diplomiraniti.filolog za bésariski Jezik i. knﬂzevnost. iz “matidni” brqr

. sa zavrs'emm Osnovnim . akademskim studijama, szudysla _program: basanskx Jezik' i
-~ * Fnjizevnost (u daljem tekstu: zaposlena kdja vrsi dopunu norme ). -

Clan 2 : e

L Amela Dacié-Kardo avic, zaposlena n JU OS. * Mustafa F Pecan' i _:'a

na, poslawma -fdstavii 'ogorskag—srpskog basanskog hrvatska 210k

- .. hnoFmu-éasova utvrdenu zakonome odnosno- rzvad: ‘nastaviy trq;a gxod;

preuzima sena; rad na,n* d{edeno vryeme uJU ia . RoZe _.r__,tggfpos bm{: ”ﬂ

SIS naslavmka cmagors Sg-srpskog: bosan.rkog.hrvats og jezrka "kry:zevnmtz a4
- nea‘eijne norme, radi dopune norme, pocev od 02.09. 3024. godine,

{4

g g T

“(etiri) néstavna &asa

Clan 3

Raspored radnog vremena vrsice poslodavac uz potovanje prava radnika utvrdenih zakonom,
kolektivnim ugovorom i opstim aktom posledavea,

Zaposlena dana 02.09.2024, godine fe duzna da stupi narad. - | e -

Clan 4
Zaposlena  se  rasporeduje. na  poslove radnog nyeﬁs"‘ i > er
srpskogbosanskoghrva!skag Jezda:r { knfiZevnosti, Za - kaje’je op.mm ém_-wunurrcﬁnjq; orgamzac'g'fif"
-sistemiatizaciji radnih.mjesta utvrdeno dd lice moze zasnovati-radni,odnos kojiima; zavifen fakulter za
.obrazovdnje nastaviiika odgovarajuce oblasti (profila), VI-nivo- anacmnalnog okvira kvilifikacija,
podhivo jedan ddnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK—a) u Skladit sa  posebnim propisima,

Clan 5

zadalafra iz clana 4, ovog- ugovora, a kofi.su utvrdeni u opstem ak!u ‘0 uhutrasnjoj’ orgam‘zacyr i
s:s!emalizacy: radnih mjesta.poslodavea =

Clan 6
Zaposlena kofa vrsi dopunu-norme. u JU. .08 25, maf "Rofgje “ima pravo na zaradu riaknade: i
druga prunanja koja de. u skladu sa sporazuthont-izmedu JU 08 "Musrqﬁz Peéanm " Rozaje i JU OS

25! maj Rozq;e. prava iz radnog odnosa osivarivati u niatichoj .fka =), “
Peéanin Rozaje., y Skolicy. u JU 08 M"Sfaﬁ-?

: . Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposienoj, a za_poslena pnhvala. obav{;an_;e poslova i
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