9/2/24, 10:23 AM Ugovori o radu na period do 30 dana

Ugovori o radu na period do 30 dana
XK 1ZBRISI € ODGOVORI €€ ODGOVORI SVIMA =) PROSLED|  ***

Skola za osnovno muzicko obrazovanje Bar <skola@somo-b ©znaci kao neprocitano
pet 30.8.2024. 12:38

Za: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me;

AGEN(
¥ 8 priloga h ,3ﬂ2"24 : . _ o
(023-044 120

Preuzmi sve

Postovani u prilogu Vam dostavljamo ugovore o radu na period do 30 dana od 30. 08. 2024. godine
* Milena Matunovi¢ broj 489/1
¢ Stefan Dukic broj 483/1
* Sanja Davidovic broj 484/1
* |van Popovi¢ broj 493/1
* Andela Zankovic broj 491/1
* Leonora Bajramoski broj 490/1
* Milena Lazi¢ Gojkovic broj 492/1
* Uros Sucic broj 486/1
Srdacno direktorica Danka Popovi¢ JU Skola za osnovno muzi¢ko obrazovanije ,,Petar Il Petrovi¢
Njegos" Bar

https://mail.antikorupcija.me/owa/#viewmodel=ReadMessageltem&Item|D=AAMKADQwNicwMzQ2LWUO0ZGQNDQ2Mi1iODUILTFKNmNmYzJm. .. 11



!n 0 "JU Skola zaosnovno muzitko obrazOVanje ‘
~Petar il Petrovi¢ Njego® .
Bar :

Broj: 4911
" Bar, 30,08.2024: ’go‘dine
Na:osnévu t‘.lana 311 37 Zikona o radu ( SluZbeni List CG br.
I. 74f19 8!21 59!21
. glgg b145!21) i Slana 101- ‘b Gpstag Zéakona o.obrazovarju | “vaspitanju. (, Sluzbani list.. -
& ; : 84/02, 31/05, 49/07 45110, 4517 ,47/7, 59/21 | 146/21), ugovorne-strane JU
MO. *Petar. i Petrovié Njego3* u: Baru (u, dal]em tekstu: nosladavan ¥ knlu zastupa * -

;dfrektonca Danka, Popovit i Andela’ Zankovié JMI trenutnim: -
boravi?.tem-: zanlmianju- diplomiran; psinoiog 24U EGTS = (10, 12) :

{iem tekstu-Zaposleni; dana 30.08,2024. godine zakljudilisu:

UGOVOR O RADU

Glan 1

Predmet ovoyg; ugovora: je: regullsan]e medusobnih prava; obaveza i odgovomostu
zaposlenog:iiposlodavea, U skladu sa Zakénom, K’u"‘léktlvnim ugovorom, ‘i opétlm akﬂma

. poslodavca,

, - Glan2 IR
Zaposlena‘zasniva radni. odnos{sa punim radnim vremenom, na odredens \mjeme do 30

u
wa o, TE
s

dana: .
Zaposl’gnnzje,«g_uina ,da' s:ﬁll?f_lllja:ra'dfdéna'30.03.2‘024‘, do 3b.qg.ng,g;;-qugl_je. z_

o
A a
¥ '

i : . s
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war - B élan 3 : .- M Y & N o Ap
L .

M

: Zaposlena serasporeduje na radno.mjesto psiho!oga zakoje Je aklom 0 unutrasn]uj )
orgsnizaciji i slstemat:zacui radnlh mjesta utvr@en Vil nivo naclonalnog okvira )

o kvalifikacije:

Clan 4
Ovaj ugovor zakljuéen je na odredéno vrijeme do 30 déhé, jer 2bog hltnostl obavljanla
posla nije bilo moguée provesti postupak javnog oglaéavan}a """

Ulica Milz Bokaviéa 18, Bar-
- PIBi02322269 |
e-mail muzlckaskolabar' t- SFIE




v i..lu §kola za.0snavno muzitko obrazovanje
B ,,Petar It Petrovié Njegos"
Bar

Glan 5

g

Zaposlenoypnpada zarada utvrdena na osnovu koeficienta sloZenosn koji za.ovo. radno
mjesto iznosl 10,12 uveéana na osnovu minulog: rada, kao druga primanja koja. ¢e
poslodavac obracunati ispladivati-u skladu gkiadu§a Zakonom, Op3tim kolektwnlm!

. ‘ugovorom i Granskimzkolekhvnim 'ugavorom za oblast prosviete.
&lan 6 '

A . m
: ; 5

Zaposfana prihvata -gljedete: obaveza:

da.povierene; poalove obavlj’a savjesno | kvalitetno
line;

da.se’prigrfava propisancg radneg. vremenail radne discip ’
da: se: pridrzava ostalih. obaveza propisanih zakonom. kolektivnim -ugovorom' 1

" opitim aktfma poslodavea. °

L Tt

. S Clan.7:
" Oval ugover saéiojen e getiri istovjelnih pnmjeraka odikajit jé jedan Za- zaposlenog a
- .in.zapotrebé:poslodavéa:

’ fépdéleﬁi

 AndelaZankovié -

Ullca, Mila Bodkovida 18; Bar
T , | nlazozazzzsg_;*
s FA - I 'e-mail'muz"ltk'askolab




IR L,
R PR
RV

. Zaposlanl Zasniva radni:odnos'sa punim radnirm

‘ ‘Organizaciji i sistematizaciji radnil mjesta utvrden VIl nivo nacionalnog okvira

 'kvalifikaciie:

.'aggis_kdla Za ospovno muzltko ob_rézovan]é
| .Petar ll Petrovié Njegos* q
Broj: 49371 o

‘Bar, 30.08:2024: godine

Na Gsnovundlana 31 |37 Zakonaro.radu (“Slusbeni List GG br: 7419 , 8127, 5972
i ena oL LAR0Na:0..1 Al D DL E41D _!‘21‘;55_9[2111
-g%‘é‘{'.;‘is{zu F'élana 101'b Opsteq.zakona o obrazovanju i vaspitanju (. Sluzbeni list
SOMO {bGWOZ, S1/05, 49/07°45/10; 45/11,,47/17, 58/24 i 146/21), ugovorne strane SU
SOMO c_at_a_r i =Pe§r,ovl¢~;lq\.lj.‘egqé' u Baru. (u dallem teksiu: . poslodavac ) koiu zastupa.
direktorica Danka ‘Popovi€ [ zaposleni Popovié:lvan JM mirani::
il su:

pravnik i; ‘ u'daljemn.tekstu: zaposleni ) dana:30,08;2024. godinie, zaklju

UGOVOR O RADY

SR

L ‘ é,lan:"tz?:ﬁ

- Predmet ovog: ligovora e fggu:isanjé medisobnih prava, obaveza | odgovomost
quo_eﬂenggj poslodavca, u skladu.sa Zakatiom, Kolektivnim ugovorom, i.opitim aktima
postodavca . y 1

Clan 2 S

1'Vrémenom; na cdrédeno vrijerne do 30

dana: -
_ zapbjsjgnasjg duinadastuplna‘rad dana 30,_98.2024‘. dQ-30-Qé;2§é4- gaodine.’

-
- Fu

o

. Glan 3
Zaposlen!serasporeduje.naradio imjesto sekretara, zakoje Je aklom o Untitra%njc -

. Ovaj.ugovor zakljuéen Je na odiedeno vrijeme do 30 dana, jer zbog Hitnostl: chavljanja
' posla 'nija-».b"b‘mqguée sprovesti apostupakjai{ilggEOQla'éaVanla-, _ Sty

Ulica-Mila Bo3koviéa 1B, Bar-

~ PIB:02322269. T
zickaskolsbar@t-com:me
Telefon: 030 311 951

“e.i;mafl':
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’_ '*QJU;ﬁkgla:ﬂ.bsqoﬁno muzitke obrazovanje
wPetaril-Petrovi¢ Njegos™
- Bar
= Glan 5.

. l?éﬁés!e_ﬂ@;f!,‘pripa&a} zarada utvrdena na osnovu ‘kosficjenta: sloZenastl kojl za ova
. ~radno:miesto iznesi 10,12 uvedana-na osnovu minilogirada, kao, druga:primanja koja' .

L. Videsposlodadvac ohradunall ispledivatl u skisdu skladin sa' Zakonom, Op3tim Kolektivnim

', . ugovaronvi Granskim kglektiviim ugovorom za oblast prosvjete:
| Glan.6

Zaposlen prihvataisfjsdste obaveze:

_ - dapovjerene poslove obavlja.savjesno.i kvalitetng

' ..¢ dage pridrava propisanog radnog-vremena i radne discipline o ‘

& dase: pridr2ava ostaiil; obaveza 'prapisanit Zakonom, ‘kelektivri ugovorom: If
- opélim aktima poslodavea, - ) "

.

i M - g'élan 7 R
- ?@gajiugowr saéinjenije u Cetiri ,i’g'tpﬁf"elnlh. primjeraka od kejih'j& jedan. 24 zaposlenog: @
tri-za potrebe poslodavea,

‘ Zapnﬁlgni E)ii‘ﬁktbﬁ@a

f;x;:'P.O‘ ovié Ivan. . - e L AL nka'F

Ullﬁa Mila BoXRoviéa 1B; Bar
‘P1B:02322269

w ‘ ‘ e-mall: muzickaskolabar@t-com.me
CE Telefon::030 311 951
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o Ju Ekola za 0snovNo muzitko. obrazovanje
«Petar Il Petrovi¢ Njego®
Broj: 49371 Bar:

Bar, 30.08.2024: godine-

_ ,é“é'fz‘;sn:;l;mt‘ilan% 3 137 2gkona ‘o rada.( Squbeni List GG bf, 7419 , ‘8i21, 59!21
RGG" b 64!0?2! 313105 101:b, Opiten, zakond o obrazovanju i vaspitanju (. Sluzbent, list
Sono iz 05, 48/07 45/10,'45/11,,47117, 59721 | 146121), ugovorne strane JU
direk etrovié - Njegoé u.Baru. (u daliém tekstu: posledavac ) koju zastupaa

ektorica Danka Popovic:1 zaposlenf Popevié Ivan JN lorairant:

o | pravnik. ‘aljam itekstu: zaposleni ) dana 30.08.2024. godine, zakljugili su; © -

13

o - ‘Gsovar o RADU,

‘Clan 1?

Predmet ovog ‘ugovora jB ‘fegulisanje meﬂusobnih prava, obaveza i odgovomostl
zaposlenogi poslodavea, u skladu sa Zakonom. Kolektivnim’ ugovorem, i opatim aklima

pos!odavca,
Clan 2:
Zaposleni. zasniva radni odnw sai punim:radnim: vramenam, na odreﬁeno vitjeme: do 30“
. dana. X

Zaposlena je duina da swpl narad dana 30.08 2024 do 30. 08.2024 godine. S

- ‘ L t':lan 3
- ‘Zaposlem se rasporeduje na fadno mjesto sekrefara zarkoje jo aktom o unutradnjoj'

orgamzacm i smtematlzacur radnih mjesta utviden VIl nivo nacionalnog-okvira
kvahﬁkacije

Clan 4

Ovaj ugovor zakljuéen Je na odiedeno vrueme do 30. dana, jer zbog: Kitnosti obauljama
pos!a nije bllo moguée sprovesti postupak j ]avmg oglaéauan]a.

'UII_ca Mila Bokovita 1B, Bar
PIB; 02322259

e-mall;
Yelefon: 030 311951




g

il
e X
bt

‘.JU Skold 23 osnovno: muziéku ‘Ohrazovanje
° ~Patar It Petrovi¢ Njego3”
Bar

L o " &lans

Zaposlenom pripada zarada. utvrdena na ‘osnovu koeficjenta: slo2enoatl-keji za ovo
radno: miesto, iznesi 40,12 uvedana: na.osnovu minuldgirada, Kao druga.primania Kofa.
n {;ée postodavar obra&unalt isplaclvati uskladiy skladu:sa,Zakonom, Opitim kolekiivnim:
. -uigevoromi Granekim kolektivnim ugaverom za oblast .prosvjete:

, Clane .
'%'Zaposlempnhvala stjedeée obaveze: o S

Vs da povjerene:poslove. cbavlja sdvjesnioi kvalitetno
. - dd 96 pride3ava propisanog: raclnog vremena |-cadrie:discipline:
e da .28 pridr3siva -ostalihobaveza propisanih: Zakcnom, ikolektwmm x;govorom I

opétini-aktima. pos!odavca

Glan 7

L Ovaj ugovor saémjen je u.detiri istoujetnih primjeraka : ocl ko]nh jejedan 2a zaposlenog a
1ii za potrebe poslodavw

.
LI

_ Zaposleni- Direktnnca

. - Popovié lan

s

-U_If&l Mila BoZkoviéa lB;;;ﬂwa_r
PIB:0232226%

e-mall: muzickaskolabar@t-c% me

Telefon: 030311951
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o ' JU kola 2a.csnovno muzicko obrazovanje
7 . Pétar il Petrovié Nfego$” ‘
. ‘Bar
Broj: 492/1

- “IBar. 30:08:2024, godine

Na osnovu; Sana. 31§37 Zakona & radu (Sluibem List GG 'br. 7419 , 8724, 59!21
i88i21, 145/21).1 ¢lana 101 b Opdteg zakona o cbrazovanju i vasp tanju (.. Sluzbeni list
_RCG" br;-64/02, 31/05, 48/07 4510, 45/11 ,47/17,.59121 1 148/21), ugovome strane JU
Somo “Petar Il Petrovié Njegos' .Baru {u daljem tekstu; poslodavac ) koju zastupa-
- «irektorica: DankarPopovié i zaptisiéna Mitena Lazl&-Gojkovi€, JM A
diplomirani. muzlZar-pijanista- ‘ ‘ daljem lekstu: zaposleni ) dana 30.08.2024.

g godine, zakljuélll Su:,

5

. UGOVOR 6 RADU

C'Ian 1

Predmet' ovog -ugovora je regulisanja maﬂusobnih jprava, abavaza i odgovomosu
zaposlenog i pcs!adavca u'shiadu sa Zakonom; Kolektivnim ugovomm, iopﬁttm aktima -

poslodavca,

&

S . Clan2

%3

- Zaposlena zasniva radni odfios; sa‘punim.radnim.vremenom, na cdredend’ vrijama do 30

15 Y
P

dana.
Zaposlena Je. duina da stupl na: rad dana 30. 08 2024, do 30 09 2024 godlne.

- * L i1 Lt - \ - - g
.
| .y - ‘Clan-3 ~
-. » . o *
g - F an CoE . S

. Zapaslena se mspcredu;e na radno rnjesto nastavnice klavira; za¥oje.je aktom'o.
unutra$njoj organizacijf i slstematizaciji radnih mjesta utvrden VII' nivo nacnona!no;;

» okvira kvalifi kacije..
Clan 4

OVEJ ugovor zakl]uéen ja na aodredeno vrijeme. do 30:dana; jer zbog hitnosti obavljanja
posla nije bilo moguée sproveslc ‘postupak javnog: .oglagavanja, . %

Ulica Mila Boikowéa 13 ‘Bar
e . PIB:02322269
o o e-mall*muzickaskolabar@t-com me
T ' “Telefon: 030 311951




-

! . JUSkola za osnovno muzidko obrazovanje |
,Pataril Petravié Njegod
- Bar

Glan § |

’ ;-ZQPOSIGIIOI pnpada zarada utvrdena na osnovi koercjenta sloZenosti koji za ovo radno
“mjesto iznosi 10;12 uvedana na osfiovu minulog rada, ko . 'druga jprimanja koja e
poslodavac obragunatl. ispladivati. u: skiadu skiadu sa Zakonom, Opitim kolektivnim
'ugovorom i Gransklm kolektivhim ugovorom za ob!ast prosvjéte.

| i Clan 6
Zaposlena pﬂhvata sljedets obaveze:

- da povlerene posicve obavija savjesno I kvalitetno

¢ o, 7w dasepridrZavapropisanog radnog vremena i radne ‘discipline .
. = da Se pridr2ava ostalih obaveza propisariih zakonom, kolektivnim ugovorom |
“0 7 opBtim akﬁma posiodavca -

: Elan T
Ovaj ugovor saéinjen ]e 'y EetirfIstovjelnih pnmjerakawod kojih je jedan:za: zaposlenog a

i

- Direktorica

: *’Milena Lazié Gojkovif:

.....

Ulica Mila Bo§kovléa 1B Bar
PIB:02372269
e-mall: muizickaskolahar@t:com.me
" Telefon: 030311951




| o JU;§kE’g‘l‘a 23 ‘0snovno.muzitko abirazovanje R .
~Petar i Petrovi¢ Njegos” L
Bar '

Bioj: 489/1.

Bar, 30.08:2024, godine
Na osnovu &ana: 31137 Zakén o radu- ( Sluzbsni'List CG't o g 1

vy Slana: 31137 , du- (. eni'List CG'br, 74119 , 8721, :59/21;
g%%l‘. 145/21) |-&lana 101 b Op3teg.zakona o dbrazovanju i vaspitanju (. Shuzbeni.tst
. Bee br.'64/02, 31/05, 49/07 45/10,.45/11 ,47/17, 58121 | 146/21); ugovotne strane JU
T OMO, *Petar Il Pefrovié Njegos* u-Baru: (u-daljem. tekstu: postodavac.) koju zastupa'

direktorica Darika Popovi¢ | Milena Matunovié, JM _ a prebivaliZtem
nom kvalifikacijom diplomirani muzigar-

. (boravistem) u
<+ OPSTA MUZIC, . rewmawaIus, oo auad). (U daljem lekstu ¢ zaposleni) dana- .

30.08.2024. godinie zaklugili su:’
UGOVOR O RADU
: &lan 1.

* Predmet ovog -ugovora Ja .fegulisanje .medusobnin: Brava, obaveza i, cdgovornosth’

zaposlenog.i.poslodavca, u skladu sa Zakonom; Kolektivnim ugovorom, i op3tim-aktima -

poslodavca: - :

&lan 2
-punim radhim vremenom, na odredeno viijeme do 30 |

qu'dsjen‘a_-,g,asn[va‘.rs;’dni'-odno_sgsg
-dana. .. " o
ZaposlenajeduZna da stup] na:rad dana 30,08.2024. do 30.09.2024. godine. :

'__(_Zapos!éna-;é,rélspdre&Uje na radno:mjesto has}avnii:’é solfeda 84 te_éﬂjbm muzike, za
" kaje je aktom'c unutasnjoj-organizaciji I sistematizaciji radnih mjesta: utvrden VIl'nivo .

.nacionalnog.okvira kvalifikacije..

|  Eand - . vk
* ‘Ovaj ugovor-zakljuen Je-na cdredeno vrijeme do 30.dana, jer zbog hitnosti obavlj'én]%‘:' :
. posta‘ije bllo‘moguée provesti postupak javnog:oglabavanja R

’lﬁiéé-MHa Botkovica 18, Bar




' L skﬂ;‘%tﬂ--ﬂSﬂD\’np muzltko obrazovg ﬂjé :
nPetar il Petrovid Njegos”
Bar i s
Clans

Zaposlane] pripada 2armda.ulwrdsna na osnovu koofigenta elo
mjesto znosi

fancsti ko)l za ovo mdno
10,12 uvedana na osnovu minulog rads, keo druga primanjo koja ¢o
poslodavac obradunat! Ispladivati u skiady skiadu ea Za

! apladive : konom, Opdtim kolekivaim -

ugovoron | Granakim kolekllvnim ugavorom za oblast'proavjate, '
o _ Clan & V

Zanoslena prikvala sjsdete ohavezs: o

] - da povjerena posiove chavija saviesno | kvalitetne

da 84 pridr2ava proplsanog radnog-vremena | mdne discipline
= da sqp%q&ava ostalih chavaza propisanth. zakommr,-kolgkllgplm ugovorom |

K

- opdtiry aklimn posiodaves:
Glan7 -

Ovaj ugovor sadinjen Jo u Zetiri iatovjetnih primjerakn od kelih je jedan za zaposienog &
trl za potrebe;posiodavea. . o

Zaposleni:

B O Dbt

. Milena Matunovié .
o el Ulica'Mila Bodkovlta 18, Bar
R PIB:02322269

a-mail; MUEICKASKQIAROTS
Telefon: 030311 851




e . Ju: Ekola 'Z3 0SNOVNO muzlt‘.ko obrazovan]e
,,Petar :Petrovi¢ Njegod”’
o Bar
Broj: 4841
U Baru, 30.08.2024:.godine

L3

Na osnovu-glana. 31 k37 Zakonas radu (- Sluibenl List CG br. 74119 . Bi24, 59)‘21

IBSIZ‘I. 145/21) i-8lana, 101 b ‘Opéteg zakona o. abrazovan]u | vaspitanju (,.Siuibanl IIS;

IgCG bl: 64/02, 31/05, 49/07 45!’10.,45!11 A717, 59/21 i 146/21),-ugoverne strane JUi
OMO "Petar il Petrovié Njegoé“ u Baru (u daljern: tekstu: poslodavac). kolu zastupa.

. diréktorica- aankaaPopovidl Sanja Davidovi&, JME sa prebivaliitem
(boravistem) " ‘gtedenom. kvallfikacljom Visokog

- obrazovanja:. swepen: pacneionpa) opsia MUZIGKa pedagoglja (8.83), (u daljem teksty :
zaposleni) dana’aﬂ 08:2024. gedine zakljudill-su w

gLI.G«O VOR ‘G RADUY

Glaniq-

N Predmet ovag ugovora Je regmlsan]e ‘medusobnih prava, obaveza i’ odgovomnsﬂ'
.zaposleriog I posiodavca, skiadu.ga Zakonom; Kolektivnim ugoverom, iopStim akt;ma

-~ - poslodavea: .

i , 8lan2 -
o Zaposlena zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom ria odredano vﬁ;eme do 30

. dana.
i ‘zaposlenaqe dulna da stupI Ta‘rad-dana 30. 08,2024 do 30.09. 2024. godlne.

Slan '3

- - Zaposlena: se rasporeduje na radno mjesto. nastavnica klavira. za kcje i& aktomo -
. . unutranjo] crgamzac il ststemahzacul radnih: mjesta utvrden Vll nwo nacionalnog

o okvira kvalifikacije.
. Gland
e nha odnadeno vrijeme’ do 30 dana, jer zbog httnostl obavljanla .,.

vaj ugowr zaklju:‘.en J
rovestl Jpostupakjavnog ogla§avan1a

pasla nije bilo. mogute p

52N !

'Uﬂca Wila Bo¥kovita:1B, Bar-
PiB: 02322259' s

esmall: fnuzickaskolabar@t-tam
- Telefon; 030311951
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Zaposlena prihvata sljedeée’obaveze:

.jU.sfkjola'._za .0snovno muzitko-obrazovanje
,-Petar ii.Petrovié Njegos”
. Bar ;

. Clan & ,
Zaposlenoj pripada zarada utvrdena-na-osnovu Koeficlenta.slo¥enosti:kojiiza:ovo radno

‘mjesto Iznosi 8.83 uvedana na osnovu. mindlog. rada, kao dryga primanja koja ¢o "
postodavad obradunatl laplaéivatii u:skladu skladu ‘ea. Zakonom, Qp&tim Kkolektivnim
ugovorom:-i Granskim keleklivnim: ugovorom za oblasi prosvjete:

Clan 6:

= da;povjerens posiove obavijasavjesno | kvaliletno

- da se'pridrava propiganog;ragnog vremenai fadne discipling - - - )

- ' da: se pridriava ostalih obaveza, propisanih: zakonom, kolektivnih ugoverom |
opstim:aktimaiposlodavea;” . . 7

#

P : T clhn!T

“Ovaj- ugovor sadinijen jo us&atirl Istovjétnih pimjeraka od kojih je jedan za zapostenag.a:
tiiza potrehe:posiodavea: .o . .

. E Ed
e & " N

Zaposleni

Yo D

‘Sanja Davidovié

Ultca: Mila.Bodkovica 1B, Bar -
PiB:02322269 .. . . .
e-mall: muzickaskolahar t-com.me -~

~ Telefon: 030 311 951




T

°JU §kola '23.05n0vNno muziEko obrazovanje
-wPetar il Petrovi¢: Njegos” ;
Broj: 48311 _ e

U'Bary, 30.08.2024..godine. -

- Na-osnovy: Hana.311 37 Zakona-o radii( Sfuzbanl List CGbr. 74719, 821, 59!21 86124
i 145:’21)" Clana 101 b Opiteg: zakona o obrazovanju | vaspitanju (,Sluzbenl :liét
gCG b: 64)'02 31/06, 49!07 45110, 45111, 4TI T, 50021 1 146121), ugovomae.stiane JU

OMO *Pétar. || - ‘Petrovié ‘Njego3* u. Baru (u dallem. tekstu: postodavac) koju.zastupa

dlrektqfrca IankatPopovréiStef&mﬂukié bachelof: harmonlka' (koef. 8:83) &
JMB ‘m tekstu: zapos!em) danaf 30.08:2024. godine Zongewn

svy T T

" UGOV.OR © RADU
Glany.

Predmet - ovqg -ugovora Je: regulisan]e ‘medusobnih prava, ‘obaveza | odgovamcst! v
zaposlenog I»poslodavca ‘U skiadu-sa Zakoriom, Kelektivnim ugnvorom i opﬁﬁm aktima -

poslodavea.

. -Glan 2
Zaposlerii Zasrilva radni odnos sa punim radn[m Vremenom, na odredena vﬂ]eme do 30

3

dana: .
Zaposlenl Je duZan da stupl na; rad dana 30.08. 2024 -do 30.09.2024. godme.

, Glan 3
Zaposlenl se rasporeduje na: radnio: ‘mjesto nastaveika halmonike za ko]e je aktorn o

. unutrae‘.n;cu .organizaciji i smtematrzacijl radnlh mjesta utveden Vll nivo nacuonatnog L
' 1okvira kvalifikacije. . o

s D ‘Glan 4

Ovaj ugovor zakljuen je:na odredeno vrijeme do 30 dana jer zbog hitnosti obav janja
. posla nife-bllo moguée provesti postupak javnog oglasavanja. o

‘Ulica Mila Bokevia 1B, Bdr:
, PIB: ozazzzeg

i~ ‘§::~ N

_ Te!efon 030 311 951

N




"~ Zaposlen|

AT g =

iPe ff!f U Petro vitf Njegos”
Bar

ﬁlan 5

. Zaposlenom’ Pﬂpada Zarada .dtvidéna na osnovu. koeﬁc;anta slozenostl ‘kojh. 28 ovor
'+ ragdno mjeste:iznosi 8:83 uveéana.n@osnovu mirulog-rada; kao druga, primanja koja ée

pcslodavac obraEunatl dspladivati u: skladu. skladu. sa. Zakonom, Op3tim: kolektlvnim

» ugovorom. IiGranskim kolektivnim.ugsvorom.za oblast ‘progvjete.

&lané:

Zaposfeni prihvatassljedets cbaveze: -

L)

daapovierene poslove obavtja gavjesno kvalitetno:
da 50 pndliava propisanog.radhag vremena | radne'discipline

- da, se pridrzava ostalihy ohaveza. proplsanth :zakariom, Kélektivnim. tgovorom: i
, opéﬂm aktima poslodavm

¢ ‘|.

Blan-%

0vaj ugovor. saéinjen jeruidetlri; lstov;emihspdm]eraka od kojili Je jedan-za: zaposlenog a
tri za: potrebe;poslodavm

Dlraktonca

See {Danka Popovie

g

Ulica Wila Botkovica 18, Bar
 PIB:02322269

e-mail muzlckaskolabar@t—com mg
. Telefon:030311.951.




fi wr ] by

+

* (koef. 8,83}z,
ddna- 30.08.20<4..goaine zakiuei su:

. JU Skélarza.0snévno: muzlEIﬁn ubrazovan]e
wPetar it Petrovi¢ Njego®”
Bar

Broj: 486/1-
Bar, 30.08.2024. godine ' -

Na osnovuy.&lana 31 i 37 Zakona:o radu. (Sluzbeni-List CG br. 74/19., 8121, 58121,
68121, 145!21) i-¢lana 101'b Opi!teg Zakona o obrazovanju i.-vaspltanju, (,Sluibeni ligt -
4511 47/17, 68/21 i 146/21), ugovome strane JU

"RCG* br. 64/02, 31105, 49107 4510,

SOMO “Petar (| Pefrovi¢ Njegos* u Baru {u daljem: tokstu: .poslodavac) koju zastupa

direktorica Danka Popovié | Lro% . Susié IMR ‘stapen :bachelor (BA)
| u dafjem teksti zaposlem)

UGOVOR © RADU
Glan 1

Predmet ovog! ‘ugovora. je regullsanje, meduscbnih: prava, obaveza i ‘odgovornosti.-
nposlenog ‘I poslodavea; u-skladu'sa Zakonom, Kolektivnim' ugovorom, 1 op3fim aktima-

paslodavca
Clan2

Zaposleni zasni\.rasradn!*odnos sa purim radnim vremenom na odred‘eno yrijeme.do 30 .

dana.
Zaposl‘eni je duian da stupl na-rad dana 30. 08. 2024. do 30.09: 2024.Agodlne.

teng T

J.Jnutraénjoj orgamzacul i smtemahzacijl radnih mjesta futvrden Vi nlvo nacionalnog
oKvira. kvahﬁkacue ,

R

" " e - —.
v \ a, L, o 6 4
- . lan

| @vaj ugovor zakl]uéen je na odredeno vrijeme do 30.dana, jer. zbog: hltnosti obavljan]a

posla nije bilo mogw.‘.e provest postupak]avnog ogla§avanla

UlicaMilz BaSkovita 18, Bar
PIBi02322269.

e-mail; muzickaskolabar@t-com.me

. Télefon; 030 311:951




O JU3kola za osnovno muzizko obrazovanje
wPetar It Petrovié Njegos”
Bar

Clan 6

Zaposienom pripada zarada utvrdena na osnowvu koeficjenta sloZenesti koli za ovo
radno mjesto Iznosi 8.83 uvetana na osnovu mintlog rada, kao druga primanja kcja ée
postodavac obradunati isplaélvali u skladu skladu sa Zakonom, OpS&tim kolektivnim
ugovorern | Granskim kelektiviim ugovorom za oblast prosvjete:

Glan 6

Zaposlenl prihvata sljedete obaveze:

- da povjerene poslove obavlja savjesno i kvalitetno

- da se pridrzava propisanog radnag vremena:i radne discipline

- da se pridrZava ostallh obaveza propisanih zakanom, kolektivnim ugovorom i
opstim .aktima poslodavea.

Slan 7

Ovaj ugovor satinjen je u Setiriistovielnih primjeraka od kojih je jedan za zaposlenog a
tri za polrebe posledavea.

Zaposieni

Pane

Uro§ Sutié.

Ulica Mila BoSkoviéa 1B, Bar
PIB:02322269

e-mail: muzickaskolabar@t-com.me
Telefon: 030 311951




