Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor é [] 5 -08- 2"[‘
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 i 032/330-921 O Ny '
Fax: 032/330-922 i 032/330-923 2-01- 250 ¢
E-mail: psihijatrija.kotor@t-com.me '
Web-site: www.psihijatrijakotor.com

Broj: 01-510/24- 2097 U Kotoru, 01.08.2024.godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCLJE
Ul Kralja Nikole 27/V
81000 Podgorica

Predmet: Dostava konkursne dokumentacije

Postovani,
Shodno Zakonu o finansiranju politickih partija, u prilogu ovog akta dostavljamo vam:
e Ugovor o radu na odredeno vrijeme sa Vanjom Babovi¢ sa propratnom oglasnom

dukumentacijom

e Ugovor o radu na odredeno vrijeme sa Veselinom Buranoviéem sa propratnom
oglasnom dukementacijom

Takode vas obavijeStavamo da ¢emo iste objaviti na zvani¢nom veb sajtu nade Bolnice u
odjeljku: >>Plan integriteta, Antikorupcija i Izbori.<<

S postovanjem,

REKTOR BOLNICE

Sl bo;%e - et jve
i¢ —Spec.psihijatrije

andar

Dostaviti:
—  Naslovu
— U Spise predmeta
- ala



Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1 032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923

E-mail: psihijatrija.kotor@t-com.me

Web-site: www.psihijatrijakotor.com

Eroj: 01-100/24-209% U Kotoru, 01.08.2024.godine

Na osnovu ¢lana 4, ¢lana 30.stav 1 i &lana 31 i 36 Zakona o radu (,Sluzbeni list Crne Gore® br. 074/19,
008/21, 059/21, 068/21 i 145/21) a u vezi sa ¢lanom 11 stav 2 alineja 5 Statuta ZU Specijalna bolnica
za psihijatriju ,Dobrota" Kotor, na osnovu pribavljenje saglasnosti Ministarstva zdravlja Crne Gore bt.
1-502/24-2402/2 od 01.07.2024.godine, odlu¢ujuéi po raspisanom javnom oglasu br. 01-100/24-
1815/2 od 08.07.2024.godine objavljenom u dnevnim novinama “Pobjeda” i na veb sajtu Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore dana 10.07.2024.godine i na osnovu Odiuke direkiora o izboru kandidata
br. 01-100/24-2063 od 29.07.2024.goding, zakljuCuje se sljededi

UGOVOR O RADU

na odredeno vrijeme
dana 01.08.2024.godine u Kotoru, izmedu

1) Poslodavac: ZU Specijalna bolnica za psihijatriju ,,Dobrota“ Kotor, PIB:02012863, sa
sjediiem na adresi. Jadranska 118, Dobrota, 85330 Kotor, kojeg zastupa direktor bolnice,
dr Aleksandar Maci¢ spec.psihijatrije i
2) Zaposleni: Veselin duranovié sa JMBG: |sa prebivaii$tem na adresi
1 steCenim sredniim obrazovanjem ekonomski tehniCar i
brojem radne knjizice

Clan 1

Ovim ugovorom o radu zasniva se radni odnos izmedu poslodavca i zaposlenog na odredeno vrijeme
u trajanju do 12 mjesect, u periodu podev od 01.08.2024. godine zakljuéno sa 01.68.2025.godine.

Clan 2
Zaposleni je osoba sa invaliditetom i stupa na rad dana 01.08.2024.godine i rasporeduje se na radno
mjesto fizitkog radnika na odrzavanju bolnickog dvorista u organizacionoj jedinici tehnicka sluzba, za
koje je predvideno osnovno ili srednje obrazovanje od I do IV nivoa kvalifikacije obrazovanja.
Zaposleni ¢e obavljati radne zadatke tj. poslove fizickog radnika na odrzavanju bolni¢kog dvorista
predvidene u skladu sa opisom poslova iz €lana 91a Izmjena i dopuna Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br.01-070/24-653 od 12.03.2024.gcdine.

Clan 3

Radno vrijeme zaposlenog/e iznosi 40 ¢asova sedmicno i rasporeduje se prema rasporedu rada koji
Poslodavac utvrdi.

Clan 4
Poslodavac se obavezuje, da odmah po stupanju zaposlenog/e na rad, podnese propisane prijave

na obavezno socijalno osiguranje i da blagovremeno upladuje poreze i doprinose za penzijsko,
invalidsko i osiguranje.

Clan 5 ‘
Zaposleni/a prihvata da u toku rada moZe da bude rasporeden/a na drugo radno mijesto kod
Poslodavca, odnosno u drugo radno mjesto rada, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom a po

nalogu direktorafice bolnice ili neposrednog rukovodioca organizacione jedicine.



Clan 6
Osnovna zarada zaposlenog/e utvrduje se tako $to se obracunska vrijednost koeficijenta, pomnozi
sa keeficiientom sloZzenosti poslova, uveéanim za dodatak za minuli rad.
Osnovni keeficijenat sloZzenosti posiova za Grupu poslova br. 1, podgrupu I-2 je 3,84 shodno ¢lanu
11 Granskog kolektivhog ugovora za zdravstvenu djelatnost (,Sluzbeni list Crne Gore” br. 030/186,
009/20, 142/21 i 130/22).

Clan7
Zarada zaposlenog/e odreduje se na osnovu obracunske vrijednosti koeficijenta iz tatke 6 ovog
ugovora i drugih elemenata primanja u skladu sa zakonom, op$tim kolektivnim ugovorom i granskim
kolektivnim ugovorom za zdravstvenu djelatnost,
Zaposlenomfj pripada prave na naknade i druga primanja u skladu sa zakonom, opstim kolektivnim
ugovorom i granskim kolektiviim ugovorom za zdravstvenu djelatnost,

Clan 8
Zaposlenifa ima pravo na odmor u toku dnevnog rada, sedmiéni odmor, godisnji odmor, pladeno
odsustvo i neplaceno odsustvo u skladu sa zakonom, op&tim kolektivnim ugovorom i granskim
kolekiivnim ugovorom za zdravstvenu djelatnost.

Clan 9
Poslodavac je duzan da zaposlenom/j obezbijedi:

- Obavljanje poslova radnog mjesta u skiadu sa &lanom 112 OVO0g ugovora,;

- Obezbijedi mjere zastite i zdravlja na radu sprjeCavanjem, uklanjanjem i kontralom rizika na
radu u skladu sa zakonom, aktom poslodavca i normativima zastite na radu;

- PoStuje liCnost i &titi privatnost zaposlenog/e i obezbjeduje zastitu liénih podataka;

- Zapaoslenog/u obavijeStava o uslovima rada, organizaciji rada, pravilima poslodavea u vezi sa
ispunjavanjem ugovorenin obaveza na radu i pravima, obavezama i odgovornostima koje
proizilaze iz propisa o radu, zastiti i zdravlju na radu;

- Postupa u skladu sa drugim obavezama utvrdemim ovim ugovorom, zakonom, opstim
kolektivnim ugovorom i granskim kolektivnim ugovorom za zdravstvenu djelatnost;

Clan 10
Zaposlenifa ima sledece obaveze i duZnosti u vezi sa radom:

- Da povjerene poslove obavlja sa postovanjem, savjesno i odgovorno;

- Da se pri obavljanju poslova u svemu pridrzava utvrdene organizacije rada, kao i usiova i
pravila poslodavca u vezi sa ispunjavanjem ugovorenih i drugih obaveza iz radnog odnosa;

- Da se savjesno odnosi prema sredstvima rada i materijainim sredstvima poslodavca;

- Da u roku od tri dana od dana promjene svoje adrese stanovanja o tome obavijest
poslodavca;

- Da posiuje eficki kodeks holnice i pravilnik o kuénom redu bolnice;

- Da postuje sve zaposlene, pacijente/kinje, stranke i treca lica koje se nalaze u bolnici:

- Da obavijesti posiodavca o situacijama koje mogu da predstavljaju opasnost po Zivot i zdravlje
i sa kojima ne moZe da se suodi na odgovarajuéi nadin;

- Da postuje i sprovodi propise o zastiti i zdravlju na radu i paZljivo obavlja posao na naéin da
Stiti svoj zivot i zdravlje kao i Zivot i zdravlje drugih lica, u skladu sa posebnim zakonom;

- Da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline;



- Da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene internim aktima poslodaveca i koje su
utvrdene zakonom, opstim kolektivnim ugovorom i granskim kolektivnim ugovorom za
zdravstvenu djelatnost. '

Clan 11
Svaka od ugovorenih strana moze da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima i U stuajgvima utvrdenim
zakonom, Kolektivnim ugovorom i ovim ugovorom.
Zaposlenifa je duzan da poslodavcu dostavi otkaz ugovora o radu, koji je ovjeren kod notara, suda ili
organa lokalne samouprave, najmanje 30 dana prije dana koji je naveo/la kao dan prestanka radnog
odnosa.

Clan 12
Na prava, obeveze i odgovornosti koje nisu utvrdene ovim ugovorom primjenjuju se odgovarajuce
odredbe Zakona o radu, zakonom, opstim kolektivnim ugovorom i granskim kolektivnim ugovorom za
zdravstvenu djelatnost.

Clan 13
Poslodavac i zaposleni/a mogu ponuditi izmjenu sadrZaja ovog ugovora — aneks ugovora — u
sluCajevima propisanim Zakonom o radu.

Clan 14
Ovaj ugovor sacinjen je u 4 (slovima: &etiri) istovjetna primjeraka, od kojih 1 (slovima: jedan) primjerak

zadrzava zaposleni/a i isti mu je uruéen na dan stupanja na rad dok 3 (slovima: tri) primjerka zadrZava
poslodavac.

ZAPOSLENI: POSLODAYAC:

Veselin Duranovié

)P




Crna Gora

Z1] Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota® Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-9201032/330-921

Fax: 032/330-922 1 032/330-923

E-mail: psihijatrija.kctor@t-com.me

Web-site: www, psihijatrijakotor.com

Broj:01-100/24-2063/2 U Kotoru, 29.07.2024.godine

VESELIN DPURANOVIC

Predmet: ObavjeStenje o izboru kandidata u postupku po javnom oglasu

Poltovani gospodine Puranovidu,

Na osnovu ¢lana 26 Zakona o radu (“Sluzbeni list Crne Gore” br.074/19, 008/21, 059/21,
68/21 i 145/21) i &lana 11 Statuta ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor a u
vezi sa javnim oglasom broj: 01-100/24-1815/2 od 08.07.2024.godine objavljenom u
dnevnim novinama “Pobjeda” i na veb sajtu Zavoda za zapoljavanje Cme Gore dana
10.07.2024.godine za popunu radnog mjesta fizi¢ki/a radnik/ca na odrZzavanju bolnidkog
kruga na odredeno vrijeme do 12 mjeseci na koji ste se blagovremeno prijavili,
obavijestavamo Vas da je poslodavac nakon sprovedenog postupka javnog oglaavanja,
usmenog intervjua, donio odluku da ugovor o radu na odredeno vrijeme zakljugi sa Vama.

S tim u vezi, Odluku o izboru kandidata br.01-100/24-2063 od 29.07.2024.godine Vam
dostavljamo u prilogu ovog akta.

S postovanjem,

BOLNICE

Dastaviti: :
- Naslovu,
- U spise predmeta,
- ala



Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 i 032/330-921

Fax: 032/330-922 1 032/330-923

E-mail: psihijatrija.kotor@t-com.me

Web-site: www.psihijatrijakotor.com

Broj:01-100/24- 4 © €3 U Kotoru, 29.07.2024.godine

Na osnovu ¢lana 11, stav 2, alineja 5 Statuta ZU Specijalne bolnice za psihijatriju “Dobrota’
Kotor a u vezi sa &lanom 20, 24, 25 | 26 Zakona o radu (“SluZbeni list Crne Gore” br.074/19,
008721, 059/21, 068/21 i 145/21), odiugujuéi po raspisanom javnom oglasu br. 01-100/24-
1815/2 od 08.07.2024.godine objavlienom u dnevnim novinama “Pobjeda” i na veb sajtu
Zavoda za zaposljavanje Crne Gore dana 10.07.2024.godine, direkior Bolnice donosi
slededu
ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

I
Prima se u radni odnos na odredeno vrijeme do 12 mjeseci, ha radnom mjestu fizicki
radnik na odrzavanju bolnickog kruga u tehnickoj sluzbi bolnice, 1 tzvr§ilac - kandidat
—~ Veselin Buranovi¢ iz Kotora

Il
Sa imenovanim kandidatom iz tatke | ove Odluke zaklju€i¢e se Ugovor o radu na
odredeno vrijeme do 12 mjeseci, u roku od 30 dana od dana dostavljanja ove Odluke
imenovanom.

L1}
Ova Odluka je konaéna i strupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE:

ZUJ Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor, obratila se Ministarstvu zdravlja Crne
zahtjevom za dobijanje saglasnosti broj: 01-100/24-1595 od 17.06.2024.godine radi
raspisivanja javnog oglasa i popunu radnog mjesta fizicki/a radnik/ca na odrzavanju
bolnickog kruga. Na osnovu pribavljene saglasnosti resornog ministarstva broj: 7-502/24-
2402/2 od 01.07.2024.godine, poslodavac je donio odluku o pokretanju postupka za
raspisivanje javnog oglasa broj: 01-100/24-1815 od 05.07.2024 godine. Javni oglas br.01-
100/24-1815/2 od 08.07.2024.godine raspisan je putem dnevnih novina “Pobjeda”’ i na veb
sajtu Zavoda za zaposljavanje Crne Gore dana 10.07.2024.godine, za prijem u radni odnos
na odredeno vrijeme do 12 mjeseci za radno mjesto fizitki/a radnik/ca na odrZavaniu
belnitkog kruga — 2 izvrSiocaftelike, radno vrijeme puno, provjeru sposobnosti svih
kandidata/kinja vrSi poslodavac putem usmenog intervjua.

Uslovi javnog oglasa bili su: 1) Opsti uslovi za zasnivanje radnog odnosa: Crnogorsko
drzavljanstvo, punoljetsvo, zdravstvena sposobnost, propisan nivo kvalifikacije obrazovanja i
neosudivanost za kriviého dajelo kojé kandidata Cini nedostojnim za rad u drzavnom organu i
da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak za krivi¢no djelo za koje se gonjenje preuzima
po sluzbenoj duZnosti, nadalje javnim oglasom traZeni su i 2) dodatni-posebni uslovi: Osoba
sa invaliditetomn, osnovno ili srednje obrazovanje, od | do VI niva kvalifikacije obrazovanja,
bez obzira na radno iskustvo. Javni oglas aktivan je bio 7 dana u periodu od
10.07.2024.godine i zakljuen je dana 17.07.2024.godine. ‘
U zakonom predvidenom roku, na javni oglas, blagovremeno je pristigla jedna prijava

(koverta) br. 02-100/24-1920 od 17.07.2024.godine, kandidata Veselina Buranoviéa iz
Kotora,



Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1 032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923

E-mail: psihijatrija.kotor@t-com.me

Web-site: www.psihijatrijakotor.com

O predmetnoj prijavi kandidata/kinja sacinjen je Zapisnik sa otvaranja zatvorenih koverti
(prijava) broj: 02-100/24-1815/4 od 22.07.2024.godine — kojim se konstatuje da je prijava
Veselina Buranoviéa pristigla blagovremeno tj. u zakonskom roku i da imenovani ispunjava
sve usiove navedene javnim oglasom, te da je predmetna prijava uredna i kompletna.

Javnim oglasom predvideno je da provjeru radnih sposobnosti, vrii poslodavac putem
usmenog intetvjua 3to je u skladu sa &lanom 28 Zakona o radu.

Kandidat koji ispunjava sve uslove javnog oglasa, obavijeSten je telefonskim putem o
datumu, vremenu i mjestu odrzavanja provjere sposobnosti kandidata/kinja tj. da ¢e se vrSiti
usmeni intervju sa svim kandidatima/kinjama, o ¢emu je sadinjena sluZbena zabiljeska —
obavjestenje broj: 02-100/24-1816/5 od 23.07.2024.godine.

Na zakazani termin, dana 26.07.2024.godine (u kabinetu direktora bolnice} blagovremeno
pristupio je imenovani. Kandidatu su postavljana pitanja i situacioni zadaci. Nakon obavljenog
usmenog intervjua sa istim, ocijenjeno je da se radi o jako kvalitetnom kadru.

Na osnovu Clana 11, stav 2, alineja 5 Statuta ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota”
Kotor propisano je da direktor bolnice odluduje o izboru kandidata/kinja za popunu slobodnog
radneg mjesta u bolrici, te je nakon obavljenog usmenog intervjua, direktor donio odluku da
se zz radno mjesto fizickifa radnik/ca na odrZavanju bolnitkog kruga ugovor o radu na
odredeno vrijeme do 12 mjeseci zakijuci sa Veselinom Buranovicem iz Kotora. Imenovani je
usmenom interviuu pokazao: visok nivo motivisanosti za radno mjesto, Zelju za aktivnim
radom i sticanjem novih znanja i viedtina bez obzira na to sto je osoba sa invaliditetom.

Sa imenovanim iz tacke [ ove Odluke zakljuci¢e se Ugovor o radu na odredeno vrijeme do 12
mjeseci, u roku od 30 dana od dana dostavljanja ove Odluke imenovangj.

Odabrani kandidat obavezuje se da poslodavcu na dan stupanja na rad dostavi: uredno
zaklju€enu radnu knjiZicu i broj Ziro rauna banke kod koje ¢e se isplaéivati mjeseéna
naknada za rad.

QOva QOdluka je konaéna i stupa na snagu danom dono$enja.

Na osnovu svega izloZzenog, cdluceno kao u dispozitivu ove Cdluke.

Upustvo o pravnoj zastiti: (U skladu sa &lanom 16 taCka 2 Zakona o radu) Protiv ove
Odiuke kandidat/kinja koji/a smatra da mu je povrijedeno pravo iz rada i/ili po osnovu
rada, moze da pokrene postupak pred Osnovnim sudom u Kotoru u roku od 15 dana
od dana dostavljanja ove Odluke kandidatu/kinji.

OLNICE
dr Algkgandar M| ‘nec:psihijatrije

Dostaviti:
- Svim uesnicima javnog oglasa na kuénu adresu,
- U spise predmeta,
- afka

P iy



Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psthijatriju *“Dobreta” Kotor

Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Koter, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 i 032/330-921 ;
Fax: 032/330-922 i 032/330-923

E-mail: psihijatrija.kotor@t-com.me

Web-site: www.psihijatrijakotor.com

Broj: 02-100/24-1815/5 U Kotoru, 23.07.2024.godine

Predmet:
SLUZBENA ZABILJESKA

OBAVJESTENJE

Dana 23.07.2024. godine u 09:06 Casova, telefonskim putem obavjestio sam sve kandidate
prijavljene na javni oglasu broj: 01-100/24-1815/2 od 08.07.2024.godine, koji je objavijen
10.07.2024.godine u dnevnim novinama “Pobjeda” i na Zavodu za zaposljavanje Crne Gore
za potrebe ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor za popunu radnog mjesta
fizitki/a radnik/ca na odrZavanju bolni¢kog kruga, 2 izvréioca/teljke, na odredeno vrijeme do
12 mjeseci, i tom prilikom informisao dolje imenovane da ¢e se obaviti proviera sposcbnosti
kandidata (kako je to predvideno javnim oglasom) putem usmenog intervjua u kabinetu
direktora Bolnice (na adresi: Jadranska 118,Dobrota I, Kotor), po sliedeéem rasporedu:

Redni broj, ime i prezime | Datum usmenog intervjua: | Vrijeme poéetka usmenog
kandidata/kinje: intervjua:

1. Veselin Buranovic¢ 26.07.2024.godine 10:15 Easova

Takode, svi pozvani su upoznati da je neophodno da kandidati, prife pocetka intervjua u cilju
utvrdivanja identiteta, sa sobom ponesu liénu kartu ili drugu liénu ispravu (sa fotografijom).

Sluzbenu zabiljeSku sacinio:
Sluzbenik za upravljanje ljudskim resursima
i administrativnim poslovima

P g g B . . .
42V Eilip Mihailovié
" o. ""w.‘v

Dostaviti:
- U spise predmeta,
- afa



Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923

E-mail: psihijatrija.kotor@t-com.me

Web-site: www.psihiiatrijakotor.com

Broj: 02-100/24-1815/4 U Kotoru, 22.07.2024.godine

Na osnovu &lana 11 Statuta ZU Specijaltie bolnice za psihijatriju ,Dobrota® Kotor i Odluke
direktora Bolnice br.01-100/24-1815 od 08.07.2024.godine, sadinjava se sljedeci

ZAPISNIK
sa otvaranja zatvorenih koverti - prijava

kandidata prijavijenih na javni oglas broj: 01-100/24-1815/2 od 08.07.2024.godine, koji je objavljen
10.07.2024. godine u dnevnim novinama “Pobjeda” i na web sajtu Zavoda za zaposljiavanje Crne
Gore a koji je zakljuten dana 18.07.2024. godine, a na koji je Ministarstvo zdravlja Crne Gore dalo
saglasnost broj: 7-502/24-2402/2 od 01.07.2024.godine, u prisustvu direktora Bolnice dr Aleksandra
Macica — spec.psihijatrije, Filipa Mihailovica — sluZbenika za upravljanje ljudskim resursima i
administrativnim poslovima i Duska Vukéeviéa - referenta za kadrovske poslove.

Javni oglas raspisan je za popunu radnog mjesta u ZU Specijalne bolnice za psihijatriju “Dobrota”
Kotor, naziv radnog mijesta: fizicki radnik/ca a odrZavanju bolnickog kruga do 12 mjeseci, 1
izvrSiocitelika, radno vrijeme puno, provjeru radnih sposobnosti vrsi poslodavac putem usmenog
intervjua.

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa, javnim oglasom traZeni su posebni uslovi:

Osoba sa invaliditetom, Osnovno ili srednje obrazovanje, od | do VI nivoa kvalifikacije obrazovanja,
bez obzira na radno iskustvo.

Na javni oglas za gore navedeno radno mjesto u Zakonom propisanom roku pristigla je jedna prijava
(koverta) kanididata/kinje i to:

1. Veselin Buranovi¢ , dostavio je prijavu pod brojem: 02-100/24-1920 od
17.07.2024. godine i sljedecu dokumentaciju: Prijavu na javni oglas za fizitkog radnika na
odrzavanju bolnickog kruga, original Rje3enje o utvrdivanju invaliditeta u procentu od 50
do 79% broj: UP/I br. 107/2702-15/16 od 17.02.2016. godine izdato od strane Zavoda za
zaposljevanje Crne Gore — Podruéna jedinica Herceg Novi za opstine Herceg Novi, Kotor,
Tivat, original svjedo&anstvo o zavrienoj osnovnoj $koli broj: 131/1 od 09.06.1995. godine
izdato od strane Osnovne §kole Nikola Purkovié u Radanovic¢ima, ovjerena fotokopija licne
karte broj: 139J82362 od 18.08.2020. godine izdata od strane MUP FL Kotor, original
uvjerenje da se protiv imenoancg ne vodi Krivichi postupak broj: Ku 2024/2708 od
10.07.2024 godine izdato od strane Osnovnog suda u Kotoru,

Prijava Veselina Puranovié¢a je pristigla blagovremeno {]. u zakonskom roku i tom
prilikom je dostavijena gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da je
uredna i kompletna
ZAPISNICAR: S T DIREKTOR BOLNICE
Referent za kadrovske posiove . N dr Aleksandar Macié — spec. psihijatrije
/Pusko Yukeevic

b Bp ol

ZAPISNICAR
Sluzbenik za ljudske resurse i
administrativne poslove
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Oglasi i obavjestenja %?

Bokumentaciju dostaviti na email: par-
kingtin@t-com.me iliukangelarije Drus-

tva. . .
Kandidatl/kinje sudunife da v prijavi

Joimjestdspecifikuju de-

‘umentaciju, navodedi broj dokumenta,

diumizdaviniatinstinscijukojajeizdala
dokumegtkoji se predaje uz prijav

2 VOZAC/ICAVOZILAZAKONTROLU
PARKIRANIA, Vizvidilac, sezonski mud,
fadnovrijerne funa, sacadnimiskustont
uirsjanjuod 12 mijeseci, nijesto radaHer

Novi )
ﬁflwi: $38.IIT; Vozadkiispitza "B ke

mmu s 3, -

Rokza prijavljivenje:3dana
Kapomena: .
VOZACICAVOZILA ZARDNTROLU
PARKIRANTA

~liperilatelikinacdratenovromead
2mjesetailSdavkisorondd),

~THL epenstuine v,
Slgedinaednogishugge
~polaleaivozgiidigit Bkangorje(na-
maridiadnagiadind basoeg,

Prorebos Sdumenodijs:

o Friiranadobadse eilno mjestoi CY,
o Uviorenje o drinvljanisnu ili Izvod iz
mitve: e rodenl

eFaxiops lind kurte,

S UNGerenje radnom ishustva,
eUverenjen adrivetvenoj sposabnost,
o Urjerenv nadleinog Suda dase protiv
“Thandidam Wlije nevodikrividni postupal

-Kori%enje mjerneopteme potrebne za
radnomjeste; . o
- Postupci propisani dokumentacijom
in:cgrisn.nagsistemsuprth?.lqgwe_zamm
zaradno mjesto {ukljl:cfujun.:l ali sene
ogranifavajué m; vodeme privadajucily
zapisa,odabimanje prvogkomid, ozi
Eavantje proizvoda pastupilk \|\g}|sn1;Fh-
Foriintproizdom, upowlanjesipusbng
natadnonymjesi),

oALejl i priave: Togd diidaketorewm /
cnieanarijagiiidekotore
sRontake sl b felefina Macija
GurMinaz s .
LOPERATFR,KA 4 FINAUNA RON-
TROLAA rvediveamnodiatenoveijeme,
o vvijese pun, bez obaiimnaradno
iskuston, mjesto cada Kotor

Uslowk: 838 rehnilkog smjera

Fok raprijavijivanje; 17 dana
Napouenay

Uelovi: .
Srediijeotirazovanje tehnitkogamjeras
Srednje sruénoobrazovanjeu obimu od
1S0CEPK (LD

Sredrje cbrazovanje tehnidkog smjera
I

Srednje opite | struno obrazovanjeu
obimuod 240CSPE VD) ;
-Detaljinopoznavanje prdizvodaigredzka
napizvoedima, metodai tehnikauzorko-
vanja, koatrolizwija] pakovarija;

= Korifdenje nijente opreme poireboe za
radno mjesto;

- Postupci propizani dokumentacijom

nferln..."—wdj_é'sb zakoje se gonjenje pre-
uzima pe sladheno) JuZnost,
© Feaosnpijgvozackedozveole B kate-

e
¢ Stlen Hiurjerenje o potreboom ni-
o inliShacije cbrazotanja

b dostd)
fomkopiji,of
Dekuaentaciji dostavin na) emailk par

integris temauprailjanjivezanim
za vadno mjesto {ukljucufiii ali se ne
ogranitavajuéing vodenje pripadajudih
zapisa,oznadavanje proizvoda, postupak
saneusaglaienim proizvodom. upravija-
nje orpadom na radnonm mjesta).

«Mejl za prijave: hit@daidokotorcom /
curcie. marija@daidokotor.me
»Kontakt bsoba j broj telefona Marija
Cur&ic t52/331513
JUGIMNAZUAKOTOR, 7% %

et IR,

Enzhin@t-commieiliukancelarije Drus-
£y :

Kandidat/fkinje su dunida u prijaviza
f_!a&qd._-w‘g_vdno m;ea._to' pecifikuji do-

Aess DOBROTABE KOTOR.
Tel:032/530-272 .
Raspisuje konkurs 2a:
LDIREKFORACA, 1 itvriilae,nacdrede-

e

o
braj
o oiatoda

nowT vTijeme pung, saradnim

Soleunrentholi sepredajevz priwn

TDRAVSTVENAUSTANOVA ~ ™

KLINICKO BOLNICKI CENTAR- .,
Do i i T T

“Tel: G32/125-788
‘davspotrebuza |
LENIIGQVODA/THINIA GLAVNE
KON STGE - ANAEITICAR/KA KUPACA
TDGRAVLIACA lizvrsilac, naodredena
wrijemné, fadiio vrijente pung, bez obzita
na rada iskustvd, miestd kada Herceg

Nowi -

Uslovi Diplomiraij ekonomista
Pokzaprijavjivanje: ddada
Napomens

Pactn] odris sk 2asnivana odradenovri-
jerre, do 22022025, godine.
Mijestrada: Meljine

Uslovi: VSS
Rokzaprijavljivanie: 15 dana
apomena:

US:;..OO\’I:Pored opstih uslova zd zasni-
vanje radnog ednosa predvidenih Zako-
nS), list CGwbr, 72/19,8/21,
567211 68/211145/21), kandidat greba dd
ispunjavaiposebne uslove predvidene
Hlanom 78 stav 3. Qpdiey zakond o cbrg-
“zovanj i vispltinju (»51ist KCGu b,
64/02,31/0549/071 »3Llis{ Crue Garex
br.04,/08, 21/09/45 /30, 40711, 45/11,36/13,
3913, 447131 47/17,50/21 i 76/21, 126721
3003/23) . )
1zbor sevriinaperiod odt(feun’)gudmn

D DJME irazrjeiava
“$kolsk; odncsno Upraval odbotviinom
glargvar

Na izbor direktora saglastiost dajemi-
nistar,

Ueprijavu jeobavezno dostavitisliedede:
=dolazdakandidatimu pajinanje VI niva
nacionalnogokvira kevalifikucifa podniva
jedan odnosto padnive dva (2401l 300
ﬁ-i:disacs_PK-a 4

-ispunjuva tslove za nustawnikaili strag-
nog saradntka (pedogop psihelog il
defekeelog) v skladu sa Zakonomio -
mnatiji, -
-ima licenew 2arad v obrazavno-vaspit-
nim ustangvama

Tel:032/331-508
Email: hr@daidokotor.com
%%%:Mmsxal‘mm
I POLIMER, 4 fzvriicea; na edredent
rijeme, radno vrijeme punc, bezradnig
iskustva, mjesto rada Kowr
Ustovi: 555 wehinitliogsmiera
Rokzaprijavifivanje: 17 dana
Napomenz:

Uslovi:,

ot

G g

mfera:
$tednfe stracnoobrazovanic u obimu od
180 CSER{IT)

Srednie obrazavanjetehnitkogsmjera

LI
Srednje opite § struZno obiazgvanje u
chimu 6 240 CSPE (V)
Sredrje Db:}!q:q‘ifl!@ tehnickog smjera
~ipr s BRI
ke dokumentacije; e
-Bezbjednokariieriie piolsvodneopre-
me naradnom miesty;

]

-

wérenjsgernigorskom deiaviins,
-uvjerenje.o opslo) zdravstieny) spo-
suhnost, |

-uvjerenje padleZoog suda da se protiv
kunditharicne vidi krviéni postopak zo
krivifnn djelizi lajose gonjenje predu-
zhina pts sl Enoti
« revirain ravufi isme stanove,

= dokaz da kundidar prmjedule sediin go-
dinaradnegiskuistviou nativi,

(ke 6 peunsjenionti ushova Bandidsd
mugu dostivity u fogend originidaili fivie
feekopije,siimdané ?

Jjanstrnd mofe dustaviti

i muifed wvjerenn Kupijo
biometrijske licne kise ili wjerenjisg

drZzeljansteu, & koo dikuz Gpde zd -
stvent sposobnusti; uvjerenfe nodlefye
2dravstvene ustanove,) | i
Konkursostaje 6tvoren 15 duna od dana
ghiaditvanin, s

Nepotpuneinebligovremene molbe nede
serazmalrati, )

Svi Kandidati, osim posebnih, moraju
spunjuvatiiopdreuslove koji suistaknuti
wuokvirenomdifelupod imznukamopiti
nluvl,

SPECIJALNA BOLNICAZA v
PSIHUATRUUDOUROTAZU

Aslivram DOUCTABILKOTUR

AALIA-020

s pravin@dpsihijntrljulistorme

Oyludien polrchu i .
LRADNI/ATERAVEUT/KINIA, N izvr-
dlag, modredeno erifemeutsianjuod12
mjeseci, radna vrijeme puno, sa radnim
hustvomu trajanjiod L2 mjeseci, mjeste
vadaKotor .
Uslovi VS8 i
Rok zaprijavifivanje: 7dana
Napomena: . .
RADNIATERAPEUT/KINIA,11Z-
VRSILAC/TELJKA, NAODREDENO
VRLJEME DO 12 MJESECE:
FPored dpstiluskiva Zazasnivanjeradnog
edngsasvikandiditi/kinjemoraju posje-
dovati poschiieislove | .
“Visoko abrazotanjé wobimu od 180 ili
240 CEPR kkredita, .
VIVIFLiivokvalifkacijeobrazovan]s,
«Fakultee vizuelijls ili likovnibiumjet-
vostiili .
Muzitkaakademta i
.Fly'kul_r'gtﬂ,spu‘r_ti zickovaspitanje(DIF)

i fikultet — sinjer soclologija il
andriigogijaili N
Visakazdravsteenadkolastrykovnilastus
dija-steukovoifa radiaterapeutkinga ili
Primijenjena psihologijai
-ndimanjel gadina rdnog iskustva,
Porrebna dakunentaca:
Lthjerenje o zdravstveno] sposobnostd
Kadnidata/kivje (nestarije'od G mjeséci),
2Uvjerenje nadleinog suda da se protiy
kadnidata/kinje nevodilrividni postu-
pak posluzbenaj duznasti {ne starije od
8.njesec),
3hjerenje o croggorskom driavljan:
stvu (kandidati kinje koji/e posjeduju
biométrijsku licnu kartu nisud obave-
=i da dostave uijerenje o'¢rpogorskom
driawia{:sw\i vec ovierenu fotokopiju
biometrijske lidnekarte), T__ i
“AOvierena farokopija svied ofansrva 11
diplome ¢ zavrSenom osnovnom obra~
zovanju iliuvjerenja o zavrienomniveui
vrstiobrazovania, . .
S$1vjerenje il dokazo radeom iskustva,
6.Radiu biografijii (CV - Cirricalum
Vitag)i' ) .
APrijavuzahtjevilimalbu) najrmioglas,

0O datumu;mjestu,

“biometrijské lignekarte); Iy

VII-1nivoam kvalifikacije obrazovanfa,

3)daims poloZen strudhiispir,

4}dainia nzjmanje 1godinuradnogisiu-

stvanakon poloZenog strutnogispita

zovanju ili ivjerenjaozaviSenomnivoui I Kriterijumiza odobravanje specijali-
stiubraz i, zagije su: : 5 ]

i\'ﬂll ubrazovanjs D"‘ Spfe!'l_ na 5(qdlja:mn_1zraien prasjed=

aFeifvuCaahitjevilimplbu)najuvniogins.  nom ocjenom R .

3] dmjumu. " |j|.-lum, vremenyinalinu pra- _2)us_pj.e‘h__az p_re_“i_[ngta_lfgblasu izkojese

wlofi etmnu, spoicdinanti, komyelencija doijgl‘]_upspe::lj:l:lzacga,

L w[efdnm jiicrest wmniney; I‘_Jlf!.'rV{:.l_:E, i ._a)dyznn§s_tqd|ranja. e

wijavljenfo kandidutifkinfe e Miina-  4)poznavinje stranogjeziks,

i alnvljesteas], Srezultatusmenogintervjua
Toirehim dulmml-nlnnynMdrﬂﬂv”n urd- I Kandidati/Kinje za odobravanje spe-
kinod e iod dunnuedsjavlfivenfapavnog  cifslizcijenajomikonkurs podnosesle-
o, W tvoreid) kiverti (on koji) Je  dode dokare (dokumenta):

atrebnenapisalEme | prexime,ndeesy, ) prijzvo najovnikonkurs, *

ontakt telefon i naziv radnog mjesaza 2 iteknpit bismetrijske ligne karte;
koje se aplicirayna adresc: . 3Dk & vrfenain medicinskom Ja-
ZUSpecijalnabolnicazapsihiawdju™Do-  kuifvétu ~adnown, dokaz o vrednovanju

dip}

driavljanstvu vef ovjerenu fotokopiju
biometrijske lifnekarte), .
4.0vierena fotokopija sviedodanstva ili
diplome g zavrienem asnovnom obra-

brota” Kotor ip ifrneiinoranstyal ra-
Jadranska 118, Dobrota, zovne jxprave wCrasf Gorl, VIT4 nivo
85 330 Kotor kvalifjizacije ohrazersanga,

- . _ &Usjerenje o pilefandmn strufnom is-
NAPOMENA: Nepatpunei neblagovre- -ping, N
men¢ prijaveneceserazmatrati. . 5iDickaz o uspjehi nd ¥nudifaina izragin:
Kontaktosubaime FilipMiballovit.slid-  progjecnom ogjenem,
benikza upevljanje ljudskim resursima . g)nokaz ous i predmetsizal
Telcfon:068/805-4931032/330:920 . jy Izoje_se,dodlj?elj ufespecijalizanija,
E-mail: pravna@psthijatrijakotoriom 7)Dokaz odiizini sudiranja, <
LFIZIKYARADNIK/CANAODREA- “g)ijierenje o poznavanfu stranvy fealka
VANJUBOLNICKOGKRUGA. VIS fengieski;rustd, francuski,njermach jrali-
qca,n;qdredequy}'ucmeumwuud(.lz fanski) izdatood hadlegnevisikehelshe
fajesect;fadnovrijems puno, bez abzira  ieranove,
na radno iskustyo, fijestorada Koter
UsloviiLicabez zanisnanjaistruéne spre-:
me (Zayrséna asnovia skola), 5581V
Rok zd prijuvjivanje:7 dand
Nopomena: © .
FIZICKI/ARADNIK/CA NA ODRZA-
VANJUBOLNICKOGKRUGA,2IZVR-

YUvjerenjesopiu) zdravstvenal sposcl-
nosti (ne starije ad 6 mjeserd),

10)Uvjerenje nadleZnogsudadaseprcv,
kasididdca ne vodi kriviénii posnipak za'
kriviéna djelo zakaje se gonjene preu-
zivia pa slutbendj duznosti (e starfje

od$ mjaseci),
SILACA/TELJKI, 1D Uvieren] d iskustvu I ovje-
E P ] je o radnom is ov)e
Al
T P IV--Kandidat/kinja koji /2 je dufe stu-
Uslovijameg oglasa; dirao/12 4 roka un-rdeno[goﬁmzmni.m

-Osobisa invaliditetom, .
-0snovno'ili srednje obrazavanje,
-Od [do ¥ nivokealifikicije obrazavanjd,
<Bez gbelrana caduo iskustv
Potrébna dokumentacija: -
LRjefenje Zavoda za papo¥ljavinje Crite
ﬁfg’,‘){nji;ﬁjejuw‘rdcnsmnﬁ licisain-
iditecoin, O e e e g
2Ujerenje nadleZnogsuda dase protiv ¥, -T2bior kirididata/Kinje te'e ¥riid
kzdr{id:\ oA enevgdkkrhi&hi postu- pr_ema?rz\s\_nm_uo_bt_zmgupma.ﬁ
pakposlutbenoj dubnost (nestarjeod  ROStupak odobrinan; nia rpecializaciial
émjesecty, - - * pravima’] pbivezamiakandidna prema
_3Uvjerenjt 0 émogorskom driavijan-- ’d."""r‘;‘*"”  (SluzbeniliztCrne
st Ckandidatinje kolife posjedu Gorecbrazfie). L
biometriskc litnu larta nist u obave: V4 <0dlk0odobravariuspeeiilizacie
b dostavejerenicocrmoparskom [T e st on e et
rZavljinsting ved oiereniv forokopliju indidara. Oclukdt e s6 bt na Ogia
snwj tablj ustangve i dostavit éese svim,

didatima, kinjama kof suse pejavili

programomisljed kofiSéeénjaroditeljskog

pdsusiva, duze bolestd i apudivanje na

struénupiaksi, odnosnousavriavanjepd’

stranenadléZnogorganaiistangved kojop

jestudirao/la; bodovi se nede oduzimat,

ﬁ.z obavezl podnagdenjaodgovarajudeg
0|

4.0vjerena forokopija sviedodarisiva il

Jlereananja, sposabncel

fjauro-

kuod7danuod danacbjovljivanjajivmog

oylasa, u zatvorenoj koverti (na kéjoj je

:diplome o zeyrfenom osnprnom obra- g xan
oonama i jerenag aviamaaiyoay S Amikonkursarokuod7danacddana
it obrazvagiag, ST don Karididat/kinje koji su

konkurisali;anijesut: i moguinviE.
tiuvidusvijuidokurnentseiiu kaodidat,/
kinjakejisuizibrini;urokizod1sdanaod,

SPrijizulitevilimolbu) na jrvnioglas

) datuni, miestu, vrentenuinadinu pro-~
viere 2nanja; sposebnost, kompetenci

E:uebn@ raplsar: iméip  ndresy,
ntaks felefon | pazivradoog mjesta za
kojescaplicird) nasdresus.
ZUspecijulnabalnleaza psikifatriju Do~
brota® Kotor: ’
Jidranska 118, Dobrota,
B53M0Kotor

NAPOMENA; Nepotpune [neblogovre-
mene Erijnvencfeu- ruzmatrai, .
Komaki osobunirFilip Miliilovid sfug-
benik za upravijaifedjudskim résdrsiiisa
Telelons(5u7805-4931032/330.920
E-maik pravia@psilsjui nijukoior.com
2SERVIR/KA, 4 izvrsioca, nacdredeng
vrijemey Erujnfjuod 12 pijeseci; sadng
vrijemie plng, bz bhizira i sadro k-
stvo, mjesto radu Kolor

Ulvk: Livabezzunimanjaistrufnespre-
mi¢ (Zavrena osnovnushola), PR

Rik za prijavljivanje: 10 dana
Napotmena,

SERVIR/IA, 4 1ZVREILACA/TELJ-
-Kl, NA ODREBENO VRIJEME DO 12
MIESECL: X )
Poredopitifruslovarazamnivanjeraduoi
.odiosasvikandidati/kinje imorju posjes
doyuti pselnie usloved ta:
=Draerneolrawenge,

1l 13 ilv kulifiluictie obravovangs,
Tz elizirao vl skistvg,
:,'tﬂtmb'r‘m ket i
Usjerenjeg gilrivsiveinof apisobnosty
kadnidutu/kinje (ucﬂlurljuuj Ghijeaegl),
2Usjered]e nilfelnsigkudngta se prativ

; 0 ispung: juusiova
Konkufsa dostavljajinsenaadresy:
JUGHmnazija :
Dobrotabh,
85330 Kotor
tel:032/330-273.

Yadnidata/kinje ite vodi krividni postu-
$ak o sluzbeno] dunosti (ne sturijeed
Smjeseci);

3Uyjerenje o crnogorskom driavifan-
stvu (kandidati/Kinje koji/e posjecijy
biometrijsku lidnu kart hisu ¢ obaves
Zida dostave uvjerenje o emogorskom

i gdaglz;brije"rha odluke kandidata kome je
lieni/e kandidad/kinje ¢ - bivndspecijlizacifa, |

puged "l'/ ljuga‘::i.-ni. ;e\-e _mm V11- Konkuisje orvpren 15 danaod daria.

Dotrebnadokumentacijase dostuvlfauro:,  objaviiivuna,

Tuod7danacddanaghjarljivanjajerncg VI -Prijave sa ddkazima u originalima

-oplusa, uzatroreno] Kovers (fia kojoj je iﬁqyiret’egwirovékqpilj iikoneabkt podacimy

Vadiresa

mtrelu’;nu‘u isalifimeiprezime sdnsy, adresa prebi O dostinvlisiu
ntaki telefoi i niziv radoognyjestaza - Seuzateorens] kavertinaadrens ZUKH-
‘é"éﬁ.‘“‘ﬂ"ﬁi’.‘.‘_j'}“?“"“"‘.“ ) ) nidko-bolniflki centar Kotor - Njegaiea

fjuDas  bhKoror ~85330 Kotor, it e pocradma,

brofa" Koror ; predati na Arhivi ustanove:

Judrauska 118, Dobrota, DX Neputpune Ingblagovromede prijave

85330 Kotor b smdlelzetinaazmattanje.
Kontukt telefoni: 0321225783 {

X—Kdnt
NAPOMENA vl oglas namijenjene 032/325-495, E-muilsdresaprama o
osnbamasainvpliditetom; tor@gmiailoon T
NAPOMENALE: Nuparpénsincblogowrs- 2 SPECUALIZANT/KINIA TZ ORLY.
mene prijive mede se cuinadrat; STIPEDIJATRITE, D inioc, nanay-
Koitsosohuy mr FilipMihailovid,slut-  dredenoyrijeme; rsdnavrijeme pun 53
benil Zaupravlianje liudskim resursivia vaduimisksiivonutaganiued’ 130
Telefon: 068/505-493i047/330-920 &, ity tadaHoter, ) )
E-mail:pravia@psihijerrijokoraricom  Uslovi: Diokeod mabivine (VIIASSS),
.- . . . Tolodensoredi il i
"ZDRAVSTVENAUSTANOVA ™1 Rukraprijsfivaniorisdua
KLINICKO-BOLNICKICENTAR | Dalwinenia, N
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FIZIKI/A RADNIK/CA NA ODRZAVANJU BOLNICKOG KRUGA

SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU DOBROTA ZU
Kotor : 10/07/2024

OPIS POSLA

Datum oglasa
10/07/2024

Poslodavac
SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU DOBROTA ZU

Adresa
DOBROTA BB, KOTOR

Opstina

httos:iwww.zzzer wafinbs/j200952400618/




7110/24, 9:29 AM FIZIKEA RADNIK/GA NA OURIAVANIL BOLNICKOUG KRUGA —~ £L£/006 7

¢ <
avativg
DR I

TR RADNIKTCA NAFODRZAVANIY BOUNICROGRROGR™==2

»!  Radno iskustvo
Bez obzira na radno iskustvo

Mijesto rada
Kotor
. DuZina zaposlenja

Na odredeno vrijeme

Rok trajanje

12 mjeseci i 0 dana

Radno mjesto

Novootvoreno

Radno vrijeme

: Puno
Nedjeljni broj radnih sati
1 40

Raspored radnog vremena

Rad u smjenama

Smijestaj

Nije obezbijeden

1 Tip prijave

Oglas
2| Rok prijave

-+ Napomena

FIZIGK!/A RADNIK/CA NA ODRZAVANJU BOLNICKOG KRUGA,2 IZVRSILACA/TELJK],
NA ODREDENQO VRIJEME DO 12 MJESECI: Uslovi javnog oglasa: -Osoba sa
invaliditetom, -Osnovno ili srednje obrazovanje, -Od [ do VI nivo kvalifikacije

¥ obrazovanja, -Bez obzira na radno iskustvo. Potrebna dokumentacija: 1.RjeSenje

;;f% Zavoda za zapo$ljavanje Crne Gore, kojim je utvrden status lica sa invaliditetom,

ey

hitps:ffwww.zzzcg me/fjobs/j2009524006 16/
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T Gvjétenje o°Crnogorskomm drzavijanstvi vee ovjereny oTOKOpIjU DIOMEtH]SKEICHe o -
| karte), 4.0vjerena fotokopija svjedoéanstva ili diplome o zavrSenom osnovnom :
1 obrazovanju ili uvjerenja o zavrSenom nivou i vrsti obrazovanija i 5.Prijavu (zahtjev ili
- molbu) na javni oglas. O datumu, mjestu, vremenu i nacinu provjere znanja,
sposobnostl, kompetencija i viestina putem usmenog intervjua, svi prijavljeni/e
kandidati/kinje ¢e biti naknadno obavijeSteni. Potrebna dokumentacija se dostavlja u :
roku od 7 dana od dana objavijivanja javnog oglasa, u zatvorenoj koverti (na kojoj je f‘
potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koje
se aplicira) na adresu: ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor Jadranska
118, Dobrota, 85 330 Kotor NAPOMENA [: Javni oglas namijenjen je osobama sa
invaliditetom. NAPOMENA II: Nepotpune i neblagovremene prijave ne€e se razmatrati.
Kontakt osoba: mr Filip Mihailovié, sluzbenik za upravijanje ljudskim resursima Telefon:
068/805-493 1 032/330-920 E-mail: pravna@psihijatrijakotor.com '
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v 1 Naziv zanimanja
Lica bez zanimanja i struéne spreme (ZavrSena osnovna skola)

B
.4  Broj prijave

200952400616
{1 Brojizvrsilaca
1 Vjestine
1" Zanimanja
., {  Licabez zanimanja i struCne spreme (ZavrSena osnovna &kola)
4 sSslv ‘
H I:j
-4 KONTAKT PODACI POSLODAVCA

1 Telefon 032/330-920
.y Fax 032/330-921 §
.4 Email pravna@psihijatrijakotor.me _,
&
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FIZIKIFA RADNIK/CA NA DDRZAVANJU BOLNICKOG KRUGA - 2Z7CG

Crnogorsko drzavljanstvo

Punoljetstvo

Zdravstvena sposobnost

Propisani nivo kvalifikacije obrazovanja

Ima poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima ( izuzetno, radni odnos u
drZzavnom organu moZe zasnovati  lice bez poloZenog struénog ispita, pod
uslovom da isti poloZi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa)
Neosudivanost za kriviéno djelo koje kandidata €ini nedostojnim za rad u
drzavnom organu

DOKAZI 0 ISPUNJENOSTI OPSTIH USLOVA:

Uvjerenje o drzavijanstvu Crne Gore

Izvod iz mati¢ne knjige rodjenih ili fotokopija liéne karte (kandidati koji posjeduju
biometrijsku liénu kartu, nijesu u obavezi da dostave uvjerenje o drzavljanstvu,
ve¢ ovjerenu kopiju biometrijske li¢ne karte)

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
Diploma ili uvjerenje o zavrSenom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznatena
prosjecna ocjena u toku Skolovanja)

Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima

Uvjerenje o neosudivanosti za kriviéno djelo, koje lice ¢ini nedostojnim za rad
udrzavmom organu, pribavlja se po sluzbenoj duznosti

Uz dokaze o ispunjenosti opstih uslova i uz dokaze o ispunjenosti posebnih uslova
navedenih u svakom javnom oglasu, kandidat podnosi prijavu na oglas i CV. Takode
ima pravo da priloZi dokaze o postignutim izuzetnim rezultatima, struénom
usavrSavanju, nauénim zvanjima, objavljenim nau¢nim i struénim radovima uz naznaku
gdje i kada su objavljeni, koji se dodatno boduju. I1zbor kandidata vr$i se nakon
sprovedenog postupka provjere sposobnosti kandidata. Prijava sa dokazima u originalu
ili ovjerenoj kopiji dostavlja se, u zatvorenoj koverti, na kojoj se navodi: ime i prezime,
adresa i kontakt telefon, naziv organa za Cije potrebe se oglasava radno mjesto i naziv
radnog mjesta za koje se podnosi prijava.

https:fiwww.zzzcg.me/jobs/j200952400616/
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OPSTI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA U DRZAVNIM ORGANIMA,
ORGANIMA DRZAVNE | LOKALNE UPRAVE:
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PRIJAVA O SLOBODNON RADNOM MJESTU '

ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE CRNE GORE 15| VASTA RADNOG ODMOSA, ODNOSNlj UGOVORA
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BIRO RADA koob i E}Na odredeno vrijeme
1 |REGISTARSKI BROJ PRIJAVE a) Sezonski poslovi 3. Pripravnik
’ 1] ZC l ,) |: I "‘I s O :;: /) ,\j b) Rad na projektu 4. Priviemeni i povrement poslovi
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ZVIFCI AR fothicH TR 02
JUhiDBTRI Jy  POTCOIE  ROTOK Trajanje 2apostenja (mmae| 4 |2 |0 |0
4 |REGISTARSKI BROJ POSLODAVCA 16| VRSTA RADNOG h;IJESTA
uﬂ 2104 Q 53 4 5 1. UpraZnjeno @Novootvoreno lTl
FORESKI IDENTIFIKACIONI BROJ . 17| RADNO VRIJEME
SIFRA DJELATNOST] POSLODAVCA Jlel4 o :9Puno radno vrijeme —
OBLIK SVOJINE POSLODAVCA 2. Nepuno radno viljeme ’ /1
@. Driavna 3. Dva ili viSe obtika svojine 3. Skra¢eno radno vrijeme Broj sati nedjeljno | g0
2. Privatna 4. Bez oznake svojine A USLOVI RADA [ OSTALI USLOVI
7 [ukupan Broy zaposLEnH koD PosLooaveA | [ 4[4 |6 [ 18] iznos mueseeNE zaRADE u eurima) L1111/
USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 18 RASPQRED RADNOG VREMENA
8 {NAZIV RADNOG MJESTA . "1)Rad usmjenama 2. Dvokeatno
fiazet B LR O prriuydy Lol e“I s, Nodni rad 4. Rad i terent
9 |BROJ IZVRSILACA 0lo (4. 5. Ostata [7
10 JMJESTO RADA | e s 7| 20| SMIESTAY
11 {KVALIFIKACIJA OBRAZOVANJA (nazivi Sifra) 1. Obezbijeden @Nije obezbijeden [{_T
1. RNCUNG L SEEDRIC QFRA{ovRuIT 21] ISHRANA
an T b i f‘u’ g [ | I ] | l 1, Obezbijedena @ Nije obezbijeden IT
5 KUBEET L pe e Dil@ o 22| PREVOZ
I | I I [ | 1. Obezbijeden @Nije obezbijeden Z
3. 23] PROBNI RAD (u mijesecima) |
| | I | I | | 24| Nacin PoPUNIAVANIA SLOBODNOG RADNOG MUESTA
12 |NIVO KVALIFIKACIJE OBRAZOVANJA @ Sa posredovanjem Zavoda za zapo$ljavanje Crne Gore
Nivo Naziv obrazovne ustanove Sifra 2. Bez posredovanjem Zavoda za zapo$fjavanje Crme Gore [/)_
1A T | Dt grales AR lmunfDg 25| NAGIN OGLASAVANJA SLOBODNOG RADNOG MJESTA
X Y Pl T B TR S RE Aol wli 1. Bezoglaavanja  (2.Sa ogladavanjem IT
3 _2'6 ROK ZA PRIJAVLIIVANJE NA KONKURS - OGLAS —
13 |RADNO ISKUSTVO 1.Konkurs  (2)Oglas a
1. 8a radnim iskustvam {mm) _ e ‘ /’/ Rok za prijavijivanje 0 :11'
{é‘;Bez obzira na radno iskustvo E:féi:g?n‘éagz‘ienja od |/7 |[7 l ¢ | ;‘?’I _?_,l “'fl dol 4 IS I Ol {1 Z ‘f
3. Bez radnog iskustva - 27| NAPOMENA:
4. PoloZen struéni-pripravniéki ispit E -S-UJ' A Bty DAT ' ?‘bf’? g 'ﬂ-} e gbin FORETY
14 PO?EB(N‘B%I?NT‘J\A lVJEéler'%E (naziv, |- Sifra) - IJ{’;’/uM,q ATt | UPITE Uaus 78 FMTA wAbC
Ao UIB - e R .
;, BN/ AT ™ITETOM . Wik Gutoin
8. l A
( Li/ L._._,,...'.._ ’k —
PRIJAVU PRIMIO A PRIJAVU PODNIO t1,4*$g Y
DATUM OGLASAVANJA PRIIAVE  (@ammgg) | } [ O] O A ] \] o X O T 2926

teeron LA/ 30~ F14

E-MAIL/T}!;SVI}Q éL-’/‘fjf"r [t-& / r%:".’,/‘(—t {rz F:‘}- r. (&g
: ! ¢ v

-

MP M’P‘.-



Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor

Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1 032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923 .
E-mail: psihijatrija kotorftit-com.mme !
Web-site: www.psihijatrijakotor.com

Broj: 01-100/24-1815/3 U Kotoru, 08.07.2024.godine

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
BIRO RADA KOTOR
Benovo b.b.
85 330 Kotor

Predmet: Zahtjev za objavljivanje javnog oglasa

Postovani,

Na osnovu ¢lana 24 Zakona o radu (,Sluzbeni list CG® br. 074/19, 008/21, 059/21 i 145/21) i
Clana 25 Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrileme nezaposlenosti
(,Sluzbeni list CG* br. 024/19), u prilogu ovog akta dostavijamo vam tekst javnog oglasa, koji
je neophodno javno oglasiti, za prijem u radni odnos na odredeno vrijleme do 12 mjeseca, 2
izvrSilacafteljki, na poziciji fizicki/a radnik/ca na odrZavanju bolnickog kruga u Tehnickoj
sluzbi ZU Specijalna bolnica za psihijatriju ,Dobrota“ Kotor kao i obrazac E1, radi
objavljivanja istog u dnevnim novinama.

Unaprijed hvala.

S poStovanjem,

Dostaviti:
- Naslovu,
- U spise predmeta javnog oglasa,
- ala



ot

Broj: 01-100/24-1815/2 U Kotoru, 08.07.2024.goclne

ZU SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU ,,DOBROTA“ KOTOR
raspisuje
JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

FIZICKI/A RADNIKI/CA NA ODRZAVANJU BOLNICKOG KRUGA,
2 IZVRSILACA/TELJKI, NA ODREDENO VRIJEME DO 12 MJESECI:

Uslovi javnog oglasa:
- Osoba sa invaliditetomn,
- Osnovno ili srednje obrazovanje,
- 0Od I do VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Bez obzira na radno iskustvo.

Potrebna dokumentacija:

1. RjeSenje Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, kojim je utvrden status lica sa
invaliditetom,

2. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kadnidata/kinje ne vodi krivicni postupak po
sluzbenoj duznosti (ne starije od 6 mjeseci),

3. Uvjerenje o crnogorskom drzavljanstvu (kandidati/kinje kojile posjeduju biometrijsku
liénu kartu nisu u obavezi da dostave uvjerenje o crnogorskom drzavljanstvu veé
ovjerenu fotokopiju biometrijske licne karte),

4. Ovijerena fotokopija svjedo€anstva ili diplome o zavr§enom osnovnom obrazovanju ili
uvjerenja o zavrdenom nivou i vrsti obrazovanja i

5. Prijavu {zahtjev ili molbu) na javni oglas.

Na osnovu potpune i uredne dokumentacije koja je blagovremeno dostavljena, Sluzba za
pravne i kadrovske poslove satinjava zapisnik o dostavljenoj dokumentaciji svih prijavijenih
kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa. Kandidati koii ispunjavaju uslove javnog

oglasa podlijezu obaveznoj provijeri znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina, zavisno od
kategorije radnog miesta, koju vrsi posiodavac putem usmenog intervjua.

O datumu, mjestu, vremenu i naéinu provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i
vjestina putem usmenog intervjua, svi prijavijenilfe kandidati/kinje ée biti naknadno
obavijesteni.

Zaposleni kome je isplacena otpremnina po osnovu sporazumnog prestanka radnog odnosa
u privrednom drustvu, javnoj ustanovi i drugoj javnof siuZbi, &iji je vecinski viasnik drzava,
odnosno jedinica lokalne samouprave ili drzava, odnosno jedinica lokalne samouprave ima
ucesce u Kapitalu, ne moZe da zasnuje radni odnos u privrednom drustvu, u javnoj ustanovi i
drugoj javnoj sluzbi, driavnom organu i organu drfavne uprave i organu i sluzbi jedinice
lokalne samouprave, u periodu od pet godina od dana isplate ofpremnine.

Zaposleni kome je isplacena otpremnina po osnovu prestanka potrebe za njegovim radom u
privrednom drustvu, javnoj ustanovi i drugoj javnoj sluzbi, &iji je veéinski viasnik drZava,
odnosno jedinica lokalne samouprave ili dr?ava, odnosno jedinica lokalne samouprave ima
ucesce u Kapitalu, osim zaposlenog koji je lice sa invaliditetom, ne moZe da zasnuje radni
odnos u privrednom drustvu, u javnoj ustanovi i drugoj javnoj sluzbi, drfavnom organu i
organu drzavne uprave i organu i sluzbi jedinice lokalne samouprave u periodu od godine
dana od dana isplate otpremnine.

Navedena ogranicenja ne odnose se na zaposlenog koji vrati cjelokupni iznos isplacene
olpremnine.



Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora
Kontakt telefon: 032/330-920 i 032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923

E-mail: psihijatrija.kotor(dit-com.me
Web-site: www.psihiiatrijakotor.com

Potrebna dokumentacija se dostavlja u roku od 7 dana od dana objavljivanja javnog
oglasa, u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu,
kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koje se aplicira) na adresu:
ZU Specijalna bolnica za psihiatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota,
85 330 Kotor

NAPONMENA |: Javni oglas namijenjen je osobama sa invaliditetom.

NAPOMENA 1l: Nepofpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati.

Kontakt osoba: mr Filin Mihailovi¢, sluzbenik za upravijanje ljudskim resursima
Telefon: 032/330-920
E-mail: pravna@psihijatriiakotor.com




Crna Gora

Z.U Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska [ 18, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontukt telelon: 032/330-920 i 032/330-921

Fax: 032/330-922 1 032/330-923

E-mail: psihijatrija.kotor@t-com.me

Web-site: www.psihijatrijakotor.com

Broj:01-100/24-1815 U Kotoru,05.07.2024.godine

Na osnovu ¢lana 11 Statuta ZU Specijalna bolnica za psihijatriju ,Dobrota® Kotor i na osnovu
pribavijene Saglasnosti Ministarstva zdravla Crne Gore br. 7-502/24-2402/2 od
01.07.2024.godine, donosim sledeéu:

ODLUKU
o pokretanju postupka za raspisivanje javnog oglasa

Pokreée se postupak za raspisivanje javnog oglasa za popunu radnog mjesta FIZICKI/A
RADNIK/CA ZA ODRZAVANJE BOLNICKOG KRUGA, na odredeno vrijeme do 12 mjeseci,
2 izvrsilacafteliki, u ZU Specijaina bolnica za psihijatriju ,Dobrota” Kotor, posebni uslovi:
Osoba sa invaliditetom, osnovno ili srednje obrazovanje, od | do VI niva kvalifikacije
obrazovanja, bez obzira na radno iskustvo u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-070/21-3053 od 10.12.2021.godine i Izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-
070/24-653 od 12.03.2024.godine. Predmetno radno mjesto popunice se putem raspisivanja
javnog oglasa, koji ¢e biti objavljen na Zavodu za zapoSljavanje Crne Gore i u dnevnim
novinama "*Pobjeda™.

Radno mjesto fizicki/a radnik/ca na odrzavanju bolni¢kog kruga u tehni¢koj sluZbi bolnice je
utvrdeno gore navedenim |zmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-070/24-653 od 12.03.2024.godine i za popunjavanje
istog je obezbiledena saglasnost resornog ministarstva br. 7-502/24-2402/2 od
01.07.2024.godine. Clanom 16 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo&ljavanju lica sa
invaliditetom predvideno je da: “Poslodavac koji zaposijava lice sa invaliditetom na
otvorenom trZistu rada svojim aktom moZe utvrditi radna mjesta za zapos$ljavanje tih lica.

Na radno mjesto iz stava 1 ovog &lana mozZe se zaposliti samo lice sa invaliditetom.

Izuzetno, na radno mjesto iz stava 1 ovog &lana moZe se zaposiiti i lice bez invaliditeta, na
odredeno vrifeme, a najduze godinu dana, ako na trZistu rada nema lica sa invaliditetom koje
ispunjava uslove tog radnog mjesta.”

Nadalie, &lanom 21, 22, 22a i 23 istog zakona predviden je kvotni sistem zaposlavanja
osoba sa invaliditetom te olaksice za poslodavca, iz tog razloga, prevdiden je broj za 2
izvriocaltellke OS| na novom radnom mijestu fizicki/a radnik/ca na odrzavanju bolnickog
dvorista. AngaZovanjem i zapos(javanjem osoba sa invaliditetom, za obavljanje poslova u
skladu sa utvrdenim invaliditetom, moguénostima rada i sposobnostima OSI, bolnica
pokazuje otvoren i afirmativan odnos prema ranjivim kategorijama i teZe zaposljivim
kategorijama na trZistu rada drzave Crne Gore.

S Itoga je odluCeno da se za popunjavanje novootvorenog radnog mijesta, raspide javni
oglas.

]
Za poslove objavljivanja javnog oglasa i sprovodenja postupka po javnom oglasu, obavezne
provjere sposobnosti, koje vr§i poslodavac putem usmenog intervjua, svih prijavijenih
kandidata/kinja po javnom oglasu do donosenja konaéne Odluke o izboru kandidata/kinja
zaduZuje se Sluzba za pravne i kadrovske poslove.



v

Ova Odluka je konacna i stupa na snagu danom dono$enja.

Dostaviti:
- Sluzbi za pravne i kadrovske poslove,

- U spise predmeta,
-ala
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Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor

Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1 032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923 '
E-mail: psihijatrija.kotor@t-com.me

Web-site: www.psihijatrijakotor.com

Broj: 01-100/24-1595 U Kotoru, 17.06.2024.godine
MINISTARSTVO ZDRAVLJA CRNE GORE

Rimski trg 46,
81 000 Podgorica

Predmet: Zahtjev za dobijanje saglasnosti za raspisivanje javnih oglasa

Postovani,
Bududi da nam je Ministarstvo zdravlja Crne Gore dalo pisanu Saglasnost br.1-502/24-
1109/5 od 13.06.2024.godine, na dostavijeni akt Izmjena i dopuna pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Bolnice br.01-070/24-653 od 12.03.2024.godine,
to vam upuéujemo zahtjev za popunjavanje sledecih radnih mjesta:

- Radnila terapeut/kinja - 1 izvriilaciteljka — na neodredeno vrijeme,

- Servirika - 4 izvr§ioca/teljke — na neodredeno vrijeme |

-  Fizickila radnik/ca - 1 izvrsilac/teljka — na neodredeno vrijeme.

Obrazlozenje:

Radni/a terapeut/kinja — 1 izvrilacfteljka — na neodredeno vrijeme radno mjesto koje je
predvideno u SluZbi za radnuy i okupacionu terapiju bolnice. Ovo radno mjesto trenutno
pokrivaju 3 izvrsiocalteljke, razlicitog zanimanja i to: Jelena Kljgjevié, Viadimir Stevovié i
Stevan Simovi¢. Obeveze radnih terapeuta su da se posvete dnevno od oko 150 do 200
pacijenata. Zadatak im je da ugestvuju u rehabilitaciji hospitalizovanih pacijenata i da odrge i
unaprijede motoriku, socijalizaciju i integraciju pacijenta nazad u drustvenu Zajednicu |
porodicu. SloZicete se, da sa postojecéa tri izvrSiocateljke fizitki ne mogu biti na vise mjesta
sa pacijentima (u teretani, na sportskom terenu, u plasteniku, u dvoristu, u biblioteci,
terapijska zajednica i nad glinenom pedi) i da ne mogu iskontrolisat radno-okupacioni rad
velikog broja pacijenata niti im se mogu detaljnije posvetiti. Midlienja smo, da ¢e se sa
angazovanjem jo§ 1 izvrSiocafteljke — radnog terapeuta/kinje — putem javnog oglasa - ovaj
rad konsolidovati ali ne i unaprijediti to iz razloga jer za ovo radno mjesto je neophodno da
postoji veliki broj izvrilacafteljki koji ée da radi u dvije smjene.

Servir/ka — 4 izvrsiocalteljke ~ na neodredeno vrijeme u bolnitkoj kuhinji. Radno mjesto
koje trenutno pokrivaju lica na neodredeno vrijeme: Biljana Todi¢, Karmen Mirosevic,
Sladana Petrovi¢ (koja koristi roditeljsko cdustvo) i Dragica Milini¢ (servirka na odredeno
vrijeme do 12 mjeseci). Lica koja su poslodavcu podnijela otkaz ugovora o radu Radojka
Pajovi¢ i Vesna Jovanovié, o éemu vam dostavljamo dokaz. Dakle od 8 servira/ki 1.
izvrSitelja/ki, upraZnjene su 4 pozicije. Servirke rade u dvije smjene i moraju da posluze 233
hospitalizovana pacijenta i ukupno 699 obroka (dorudak, rudak i vecera) na 5 paviljona tj. 8
odjelienja. Zbog koriééenja godiSnjih odmora servirke esto rade i same u smjeni pa se
ukazuje na to da je nedovoljan broj izvrsilaca angaZovan za ovo radno mijesto. Neophodno
je da se angazuje jo3 4 izvrSiocafteljke, putem raaspisivanja javnih oglasa, medutim
suotavamo se sa dinjenicom da na evidenciji Zavoda za zapodljavanje na postoje
zainteresovana lica za zasnivanje radnog odnosa na ovoj poziciji, pa smo gesto primorani da
konstantno raspisujemo javni oglas do popune upraznjenog mjesta.

Nadalje, u skladu sa &lanom 16 a u vezi sa &anom 21, 22, 22a i 23 Zakona o profesionalnoj
rehabilitacii i zapo$ljavanju lica sa invaliditetomn ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 049/08,



073/10, 03911 i 055/1 6) uvrdeno je radno mjesto: Fiziéki radnik/ca na odrzavanju
bolni¢kog dvorista sa brojem zvrsilaca/teljki: 2

Clanom 16 Zakona o profesionalngj rehabilitaciji i zaposljavanju lica sa invaliditetorn
predvideno je da: “Poslodavac koji zaposijava lice sa invaliditetom na otvorenom tr¥istu rada
svojim akfom moZe utvrditi radna mjesta za zaposijavanje tih fica.

Na radno mjesto iz stava 1 ovog ¢lana moZe se zaposliti samo lice sa invaliditetom.

{zuzetno, na radno mjesto iz stava 1 ovog &lana moze se zaposliti i lice bez invaliditeta, na
odredeno vrijeme, a najduze godinu dana, ako na tr7istu rada hema lica sa invaliditetom koje
ispunjava usfove fog radnog mjesta.”

Nadalje, ¢lanom 21, 22, 223 | 23 istog zakona predviden je kvotni sistem zaposljavanja
osoba sa invaliditetom te olaksice za poslodavca, iz tog razloga, prevdiden je broj za 2

U nadi da éete pozitivno odluciti po nagem zahtjevu uvazavajuci ovo obrazloZenje, unaprijed
vam se zahvaljujemo!

S postovanjem,

Dostaviti:
- Naslovu,
- U spise predmeta,
- ala
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CrnaGora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kator,.Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920  032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330:923

E-mail: psihijatrija.kotorgt-com.me

Web-site: Wy paililidriintaloteom

Broj: 01-100/24- 20 9™ U Kotoru, 04.08.2024.godine

N4 osnovu dlsha 4, Sana 30 stav 1 i 8lana 31 | 36 Zakona o radu {,SluZbeni list Crne Gore” br. 0774!?9,
00821, 05Q721, 0687211 145/21) a u vezi sa dlanom 11 stav 2 alineja 5 Statuta ZU Specifaina bolnica
za psihjjatriju [Dobrota® Kotor, na esnovu pribavijenje saglasnosti Ministarstva zdravija Crne Gore br.
1-802/24-2402/2 od 01.07.2024.godine, odluujuéi po raspisanom javnom oglasu br. 01-1 00/24-
1316/2 od 08.07.2024.godine objaviienom u dnevnim novinama “Pobjeda” i na veb sajtu Zavoda za
zapodljavanje Crne Gore dana 10.07.2024.godine | na osnovu Odluke direktora o izboru kandidata
br. 01-100/24-2064 od 28.07.2024.godine, zakljuuje se sfjededi

UGOVOR O RADU
na odredeno vrijeme
dana 01.08.2024.godine u Koloru, izredu

1) Poslodavac: ZU Specijalna bolnica za psihijatriju ;,Dobrota” Kotor, PIB:02012863, sa
sjedi$tem na adresi. Jadranska 118, Dobrota, 85330 Kotor, kojeg zastupa direktor bolnice,
dr Aleksandar Magi€ spec.psihijatrije i
2) Zaposlena: Vanja [Babovi¢ sa JMBG:| prebivaii§tem na adresi
a stedenim zanimanjemi! bachelor
primijenjene psihologije i brojem radne knji Tt

Clan 1
Ovim ugovorom o radu zasniva se radni odnosizmedu poslodavea i zaposiéne na odredeno vrijeme
u trajanju do 12 mjeseci, u periodu pofev od 01.08.2024. godine zakljusno sa01.08.2025.g0dine.

Clan 2
Zaposleni stupa na rad dana 01.08.2024.godine i rasporeduje se na radnomjesto radne terapeutkinje
u organizaciongj jedinici Sluzba za ckupacionu i radnu terapiju, za koje je predviden Vi ili VIi-1 nivo
kvalifikacije cbrazovanja. .
Zaposiena ¢e cbavljati radne zadatke t]. poslove radrie terapeutkinje predvidene .u skiadu sa opisom
poslova élana 53 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta br.01-070/21-
3053 od 10.12.2021.g0dine.

Clan 3

Radno vrijene zaposlenog/e iznosi 40 Sasova sedmitno | raéporeduje se prema rasporedu rada kaji
‘Posledavac utvrdi.

Clan 4

Poslodavac se obavezuje, da odmah po stupanju zaposlenog/e na rad, podnese propisane prijave

na obavezno socijalno osiguranje | da blagovremeno uplaéuje poreze i doprinose za penzijsko,
invalidgko i osiguranje, ' .

“ Clan 8 ..
Zaposleni/a prihvata da u toku rede moZe da bude rasporeden/a na drugo radno mjesto kod,
Poslodavea, odnosno u drugo radno mjesto rada, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovoromapo

nalogu direktorafice bolnice ili neposredneg rukovodioca organizacione jedicine, - + °




Clan 6

Osnovna zarada zaposleriogfe utvrduje se tako 8to 86 Obraéur:ﬁtli rad.
sa koeficijentom sloZenosti puslova, ivetanim za ‘dodatak zam | : ’ ﬁVI e 8,37 shodno slanu 11
Osnovni koeficienat slotenastt puslova za Grupu poslova br. 1;\"0('g-r iplisf Crne Gore* br. 030/16,
Granskog kolektivhog ugovora xa ztdravsivenu djelatnost (,Sluzben

009720, 142721 { 130/22).

Clan 7 o .
Zarads zaposlenogle odreduje se na osnovu obradunske vrijednosti koeficiienta iz tacke 6 _qu)g
ugovors | drugih elemenata primanja U skladu sa zakenom, opétim kolektivnim ugovorom I granskim
kelaktivnim ugovorom za zdravstvenu djelatnost. L.
Zapesienomy] pripada pravo na naknade i druga primanja u skladu sa zakonom, opstim kolektivnim
ugovorem i granskim kolektiviim ugovorem za zdravstvenu djelatnost.

Clan 8
Zapcesleni/a ima pravo na odmor u toku drievnog rada, sedmiéni odmor, godi$nji odmor, plaéeno
dsustvo i nepladeno odsusivo u skladu sa zakonom, op3tim kolektivnim ugoverom i granskim
kelektivnim ugovorom za zdravstvenu dielatnost.

Clan 9
Poslodavac je duZan da zaposlenom/j obezbijedi:

- Obauvijanje poslova radnog mjesta u skladu sa &lanom 1 i 2 ovog ugovora;

-  Obezbijedi mjere zastite i zdravija na radu sprjeavanjem, uklanjanjem i kontrolom rizika na
radu u skladu sa zakonom, aktom poslodavca i normativima: zastite na radu:

- Postuje licnost i stiti privatnost zaposlenog/e i obezbjeduje zastitu licnih podataka;

- Zapostenog/u obavijestava o uslovima rada, organizacijirada, pravilima poslodavea u vez sa
ispunjavanjem ugovorenih obaveza na radu i pravima, obavezama i odgovornostima koje
proizilaze iz propisa o radu, zastitl i zdravlju na radu;

- Postupa u skladu sa drugim obavezama utvrdemim ovim ugevorom, zakonom, opstim
kolektivnim ugovorom i granskim kolektivnim ugovorom za zdravstvenu djelatnost:

Clan 10
Zzposienifa ima sledeée obaveze i duZnosti u vezi sa radom:

- Da povjerene poslove obavlja sa poStovanjem, savjesno i odgovorno;

- Da se pri obavljanju poslova u svemu pridrzava utvrdene organizacije tada, kao i uslova i

pravila posiodavea u vezi sa ispunjavanjem ugovorenih i drugih obaveza iz radnog odnosa; .
- Da se gavjesno odnosi prema stedstvima rada i materijainim sredstvima poslodavea; G
-~ Da u roku od tri dana od dana promjene sveje adrese stanovanja 6 tome obavijesti ~
_ poslodaves;, ' ‘
- Da postuje etitki kodeks bolnice | pravilnik o kuénom redu bolnice: : "
- Da postuje sve zaposlene, pacijente/kinje, stranke i treda lica koje se nalaze u bolnici; i
" = Da obavijesti poslodavea o situacijama koje mogu da predstavijaju opasnost po Zivot i zdra lie .
-, I'sa kojima ne moZe da se suoi na odgovarajudl nadin; : I

A

-+ = -Da po$tuje i sprovodi propise o za#tit| | zdraviju na radu i paZljivo obavija posao ha nac‘,mda
“. . 8titi svoj Zivot i zdravije kao { Zivot | zdravije drugih lica, u skladu sa posebnim zakonom; 7 -

. " Da se pridr#ava, propisanog radnog vremena | radne discipling; -

e o d r. Lt Iy d . 2 - : ) o b

PR P

3 5

4

a vrijednost koeficijenta, pomnoZi ‘




/ya ja Babovié

-

" Da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene intefnim aktima poslodavea i koje su - §
utvrdene zakonom, opstim kolektivnim ugovorom i granskim kolektiviim ugovorom za
zdravstvenu djelatnost.

Glan 11
‘Gvaka od ugovorenih strana moze da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima j u slu&ajevima utvrdenim
zakonony, kotektiviim ugovorem | ovim ugovorom.
Zaposleni‘s je duZan da poslodszc'u dostavi otkaz ugovora o radu, koji je ovjeren kod notara, suda ili
organa lohatne samouprave, najmanje 30 dana prije dana koji je naveo/la kao dan prestanka radnog
odnesa.

Clan 12
Na prava, obeveze | odgovornosti koje nisu utvrdene ovim ugovorom primjenjuju se odgovarajuce
cdredbe Zakona o radu, zakonom, opstim kolektivnim ugovorom i granskim kolektivnim ugovorom za
zdravstvenu djelatnost. "

Clan 13
Poslodavac i zaposleni/a mogu ponuditi izmjenu sadrZaja ovog ugovora — aneks ugovora — u
stutajevima propisanim Zakonom o radu.

Clan 14
Ovaj ugovor sacinjen jeu 4 (slovima: Setir) istovjetna primjeraka, od kojih 1 (slovima: jedari) primjerak
zadrzava zaposleni/a i isti mu je uruten na dan stupanja na rad-dok 3 {slovima: tri) primjerka zadrZava
posiodavac.

POSLODAVAC:
DIREKTOR BOLNICE
ar Madié = spec.psihijatrije

ZAPOSLENA:

2 )
Sr Aleks$

LN
4
2]




Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota® Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1 032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923

E-mail: psihijatrijakolor@l-com.me

Web-site: www.psihiisteiisholongem

Broj: 01-100/24-1595. U Kotoru, 17.06.2024.godine
MINISTARSTVO ZDRAVLJA CRNE GORE

Rimski trg 46.
81 000 Podgorica

Predmet: Zahtiev za dobilanje saglasnosti za raspisivanje javnih oglasa

Postovani,
Buduéi da nam je Ministarstvo zdravlja Crne Gore dalo pisanu Saglasnost br.1-502/24-
1109/5 od 13.06.2024.godine, na dostavijeni akt lzmjena i dopuna pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizacii radnih mjesta Bolnice br.01-070/24-653 od 12.03.2024.godine,
to vam upucujemo zahtjev za popunjavanje sledecih radnih mjesta:

- Radnifa terapeut/kinja — 1 izvrsilacitéljka — na neodredeno vrijeme,

- Servir/ka — 4 izvriiocal/teljke — na neodredeno vrijeme i

- Fizi¢ki/a radnik/ca ~ 1 izvrSilac/teljka — na neodredeno vrijeme.

Obrazlozenje:

Radhni/a terapeut/kinja — 1 izvr$ilac/teljka — na neodredenc vrijeme radno mjesto koje je
predvideno u Sluzbi za radnu i okupacionu terapiju bolnice. Ovo radno mjesto trenutno
pokrivaju 3 izvrSiocartelike, razligitog zanimanja i to: Jelena Kijajevi¢, Viadimir Stevovié i
Stevan Simovié, Obeveze radnih terapeuta su da se posvete dnevno od oko 150 do 200
pacijenata. Zadatak im je da uéestvuju u rehabilitaciji hospitalizovanih pacijenata i da odrze i
unaprijede motoriku, sochjalizaciju i. integraciiu pacijenta nazad u drudtvenu zajednicu i
porodicy. SloZiete se, da sa postojeda tri izvréiocalteljke fizitki ne mogu biti na vise mjesta
sa pacijentima (u teretani, na sporlskom terenu, u plasteniku, u dvoridtu, u biblioteci,
terapijska zajednica i nad ghnenom peci)-i da ne mogu iskontrolisat radno-okupacmnl rad
vellkog broja pacijenata niti im se mogu detaljinije posvetiti. M:éljenja smo, da ¢e se sa
angazovanjem jo$ 1 |zvr§|ocafteljke - radnog terapeuta/kinje — putem Javnog oglasa - ovaj
rad konsolidovati ali ne i unaprijediti to iz razloga Jer za ovo radno mjesto je neophodno da
postoji veliki broj izvrilacaiteljki koji ée da radi u-dvije smjene.

Servir/ka — 4 izvr§iocalteljke — na neodredeno vrijeme u bolnickoj: kuhinji. Radno mjesto
koje trenutno pokrivaju lica na neodredeno vrueme Biljana Todi¢, Karmen MiroZevié,
Sladana Petrovi¢ (koja koristi roditeljsko odustvo) i Dragica: Milini¢ (servirka na odredeno
vrilerne do 12 mjeseci). Lica koja su poslodaveu podnijela otkaz ugovera o radu Radojka
Pajovi¢ i Vesna Jovanovié, o temu vam dostavljamo dokaz. Dakle od 8 servira/ki tj.
izvréitelja/ki, upraznjene su 4 pozicije. Servirke rade u dvije smjene i moraju da posluze 233
hogpitalizovana pacijenita i ukupno 699 obroka (dorugak, rutak i vetera) na 5 paviljona tj, 8
odjelienja. Zbog koridéenja godidnjih odmora servirke &esto rade i same u smjeni pa, se
ukazuje na fo da je nedovoljan broj izvréilaca angaZzovan za ovo radno mjesto. Neophodno
je da se anga’uje jo§ 4 izwSiocafteljke, putem raaspisivanja javnih oglasa, medutim
suofavamo se ea Cinjenicom da na evidenciji Zavoda za zapodlavanje na postoje
zainferesovana lica za zasnivanje radnog odnosa na ovo] pozicijii, pa smo &esto primorani da
konstantno raspisujemo javn] oglas do popune uprainjenog mjesta, .

Nadalje, u skladu sa &lanom 16.a u vezl sa &lanom 21, 22, 22a | 23 Zakona o profesionalnoj
rehabllitaciji 1 zapo&ljavanju lica sa Invaliditetom ("SluZbeni list Crne Gore", br. 049/08,
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. Dostavitl: . ~ - :
- '~ Sluzbi za pravne i kadrovske poslove,

Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za.psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-92¢ 032/330-921

Fax: 032/330-922 1 032/330-923

E-mail: psihijatrifakotou@t-com,me

Web-site: wivw, psihiintrilakotorcom

Broj:01-100/24-1816 U Kotoru,05.07.2024,godine

Na osnovu dlana 11 Statuta ZU Specijalna bolnica za psihijatriju ,Dobrofa” Kotor i na oshovu
pribavijene Saglasnosti Ministarstva zdravija Cme Gore br. 7-502/24-2402/2 od:
01.07.2024.godirie, donosim sledecu:

ODLUKU
o pokretanju postupka za raspisivanje javnog: oglasa

|

Pokrete se postupak za raspisivanje javnog oglasa za popunu radnog mjesta radnifa
terapeut/kinja, na:odredeno vrijeme do 12 mjeseci, 1 izvrsilacftelika, u.ZU Specijalna bolnica
za psihijatriju ,Dobrota” Kotor, posebni uslovi: Visoko .obrazovanje u obimu od 180 ili 240
CSPK kkredita, VI ili VI-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakuiltet vizuelnih ili likovnih
umjetnosti ili Muzitka akademija ili Fakultet za sport | fizigko vaspitanje -(DIF) ili Fitozofski
fakultet — smjer soclologija ili andragogija. ili Visoka zdravstvena gkola strukovnih studija —
strukovni/a radnifa terapeutkinja ili Primijenjena psihologiia i najmanje 1 godina, radnog
iskustva a U skladu. sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji. radnih mjesta
broj; 01-070/21-3053 od 10.12.2021.godine i lzmjenama i dopunama Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: :01-070/24-653 od
12.03.2024.godine. Predmetno radno mjesto popunice se putem raspisivanja javnog cglasa,
koji e biti objaviien na Zavodu za zapo$ljavanje Crne Gore i u dnevnim novinama
“Pobjeda",

I

Radno mijesto radnifa terapeut/kinja u sluzbi za radnu i okupacionu terapiju bolnice je
utvrdeno gore navedenim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji [ sistematizaciji radnih
mjesta i za popunjavanje istog je obezbijedena saglasnost resornog ministarstva br. 7-
502/24-2402/2 od 01.07.2024.godine. Zbog poveéanog obima posla, organizovanja
kontinuiranog i efektivnog rada u sluZbi za radnu'i okupacionu terapiju, upraZnjenog radnog
‘mjesta a u cilju. obezbjedivanja nesmetanog procesa rada sa pacijentima/kinjama, izrazena
je potreba za angaovanjem 1 izvr8iocalteljice na odredéno vrigmé do 12 mjeseca; te je s
toga odiuéeno da se za popunjavanje upraznjenog radnog mjesta, raspide javni-aglas.

i
Za poslove objavijivanja javnog oglasa | sprovodenja postupka po javnom oglasu, obavezne
proviere sposobnosti, koje vrsi poslodavac putem usmenog intervjua, svih prijavljenih
kandidatalkinja po javnom oglasu do donosenja konatne Odluke o izboru kandidataskinja
zaduZuje e Sluzba za pravne i kadrovske poslove.

v
Ova QOdluka je Konatnaii stupa na snagu danom donosenja.

DIREKTOR
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Crma Gora _ "

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrata” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora
Kontakt telefon: 032/330-920 i 032/330-921
Faxt: 032/330-922 032/330-923
E-mail: psihijatriiakotor(@t-comn.me
Web-site: wwprpsiijateiinkoloneon

Broj: 01-100/24-1816/3 U Kotoru, 08.07.2024.godine

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
BIRO RADA KOTOR
Benovo b.h.
85 330 Kotor

Predmet: Zahtjev za objavljivanje javnogioglasa

Postovani,

Na osnovu &lana 24 Zakona o.radu (,Sluzbeni list CG* br. 074/19, 008/21,059/21 1 145/21) i
Slana 25 Zakona o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima. za vrijeme nezaposlenostl
(,Sluzbeni list CG" br. 024/19), u prifogu ovog akla dostavijamo vam tekst javnog oglasa, koji
je neophodno javno oglasiti, za prijem U radni odnos na odredeno vrijeme do 12 mjeseca, 1
izvrSilacitelika, na poziciji radnifa terapeut/kinja u Slubi za radnu i okupacionu terapiju ZU
Specijaina bolnica za psihijatriju ,Dobrota“ Kotor kao i obrazac E1, radi objavijivanja istog u
dnevhim novinama.

Unaprijed hvala,

S postovanjem,

DIREKTOR BO LNICE
warMadié —~Spec.psihijatrije

Dostaviti:
- - Naslovu,
= U spise predmetajavnog oglase,




Broj: 01-100/24-1816/2 U Kotoru, 08.07.2024.godine

ZU SPECIJALNA BOLNICA ZA PSIHUATRIJU , DOBROTAY KOTOR j
raspisulo {

JAVNI OGLAS
za prijem u radnl adnos

RADNUA TERAPEUT/KINJA, 1 1ZVRSILACITELJKA, NA ODREDENO VRIJEME DO
12 MJESEChH '

Porad opith uslova za zasnivanje radnog odnosa svi kandidati/kinje moraju posjedovati
possbne uslove i to
- Visoko obrazovanje u obimu od 180 ili 240 CSPK kkredita,
- Vi ill VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Fakultet vizuemnih ili likovnih- umjetnosti li
Muzitka akademija ili
Fakultet za sport i fizitko vaspitanje (DIF) il
Filozofski fakultet - smjer sociologija ili andragogija ili
Visoka zdravstvena $kola strukovnih studija — strukovni/a radni/a terapeutkinja ili
Primijenjena psihologija i
- najmanje 1 godina radnog iskustva.

Potrebna dokumentacija:

1. 'Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kadnidata/kinje (ne starije od 6 mjeseci),

2. Uvjerenje nadleznog suda da sé protiv kadnidata/kinje ne vodi kriviEni postupak po
sluzbenoj duznosti (ne starije od 8 mjeseci),

3. Uvjerenje o crnogorskom drzavijanstvu (kandidatifkinje kojie posjeduju biometrijsku
lignu kartu nisu u obavezi da dostave uvjerenje o crnogorskom drzavljanstvu veé

ovjerenu fotokopiju biometrijske liéne karte), .

Ovjerena fotokopija svjedoZanstva ili diplome o zayrienom oshovnom obrazovanju ili

uvjerenja o zavr§enom nivou i vrsti obrazovanja,

Uvjerenje ili dokaz o radnom iskustvu,

Radnu biografiju (CV — Cirriculum Vitae) i

Prijavu (zahtjev ili molbu) na favni oglas:

Noo &

Na osnovu potpune i uredne dokumentaclje koja Je blagovremeno dostavljena, Sluzba za
pravne i kadrovske poslove sadinjava zapisnik 0 dostavljenoj dokumen,tac;j.i svih pnjayljenih
kandidata keji ispunjavaju usiove javnog oglasa. Kandidati koji ispunjavaiu uslove javnog
oglasa podlije?u obavezno] provierl znanja sposobnosti, kompetencija i viedtina, zavisno od
kategoriie radnog mjesta, koju vri poslodayace putem usmenog interviua.

O datumu, mjestu, vremeénu | na&inu provjere znanja, sposobnosti, kompetencija |

vjegtina putem usmenog Intervjua, svi prijavijenile kandldati/kinje ée biti naknadno
obavijesteni.

Zapotleni kome fe Ispladena olpremnina po osnovu sporazumnog prestanka radnog odnosa A
u privrednom drugtvy, javnoj ustanovl | drygoj favnol sluzbl, ¢iji je vedinski viasnik drzava, ‘ i
oonosrio jedinica lokalne samouprave Iif gryava, odnosno jedinica lokalne samouprave ima
udodte u kapitalu, ne mote da zasnule radn| odnos U privrednom drudtwu, u javnoj ustanovi i
drugoj favnof sluthl, driavnom organu | organu driavne uprave | organu i slubi jedinice
lokalne samouprave, U perioty od pet godina od dana Isplate ofpremnine. !
) i
I

B



Crna Gorg
ZU Specijalna boln; e
Jadranska 11;3}{330;0:“ za psihijatriju “Dobrota” Kgto

ota ~ 85 330 Kot Go
Kontakt telefon: 032/330-920 i032?3§8-g;11a "

o 9?2!3_2]’0@'22‘ 1032/330.923
"mail psibijatrija. kotor@t-com,y
W;ba:g,%ﬁ}?ﬁ%ﬂhu&%ui}\k\umm.u
: “Kame fo ispla
radom u privrednom dmst piacatia prmmn}*na PO osnovu prestanka potrebe za' njegovim
driava, odnosio jedina Javiio] ustanovi | drugof javnof sjuzbi, &ji jo vedinski viasiik
samou osno jedinica lokalne samouprave il ‘driava, odnosno jedinica lokalne
zasnu'gm\:te ima uCedte u kapitalu, osim zapostenog koji jo lice sa invalditetom, e mofe da
o:gan{: ,_ﬂ; r!;gl?gr;?; u.privrednom drustvu, uila}g?oj ustanovi 1 drugof javnoj sluzhi, dr¥avnom
. avne uprave i organu i stuzbi jedinice | nari

godine dana od dana isplate ofpremnine, okalne samouprave u periodu od

Navedena: ogranitenja ne odnose se na zaposlenog koji vrati cj i 7
otpremnine. g koji vrati cjelokupni iznos isplacene

Potrebna dokumentacija se dostavija u roku od 7 dana od dana objavljivanja javnog
oglasa, u zatvorenoj koverti {na kojoj Je potrébno napisati: ime i prezime, adresu,
kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koje se aplicira) na adresu:
ZU Specijaina bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota,
85 330 Ketor

NAPOMENA: Nepotpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati.

Kontakt osoba: mr Filip Mihailovi¢, sluzbenik za upravijanje ljudskim resursima
Telefon: 32/330-920

E-mail: viaviiaw pou, |l|ul|i.|akotor.com
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PRIJAVA 9] SLOBODNOM RADNOM MJESTU

ZAVODZAZAPOSLJAVANJE CRNE GORE . . _j;.' | 15| vRSTA RADNOG DDNOSA, ODNOSNO UGOVORA
PODRUCNAJEDINICA : HELGO ko ‘ 1. Na neodredenc vrijema
 BIRO RADA _ Kot - | [2)Na otrodang villome.
1+ |REGISTARSKI BROJ PRIJAVE e _ ‘) SazonsK! posloy] 3. Pripravnlk
J.\l kjl Ol“‘l\ l I' O O 6] 4 lf " | b} Rad na projekty 4, Privramenl | povrément poslovi
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sosssw menTrkacionerod [ o] | 17] naoNo vRIEME '
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USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 19| RASPORED RADNOG VAEMENA B
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4,0 RADNI/A TERAPEUT/KINJA 1 1ZVRSILAC/TELJ
MJESEC|P0r9d opstlh_uslova za zasnivanje rad
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Sa radnim iskustvom

'Mjesto rada e Y

Radno iskustvo
12
DuZina zaposlenja

Na odredeno vrijeme

Rok trajanje

12 mjeseci i'0 dana

Radno mjesto

UpraZnjeno

Radno vrijeme

Puno

Nedjeljni broj radnih sati
40

Raspored radnog vremena
Rad u smjenama

Smjestaj

Nije obezbijeden
Tip prijave

Oglas

Rok prijave

KA, NA ODREBENO VRIJEME D012
nog odnosa svi kandldatl/kmje moraju
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strukovnih studija — strukovni/a radni/a terapeutkinja ili Primijenjena psihologija i -
najmanje 1 'godina radnog iskustva. Potrebna dokumentacija: 1.Uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnostl kadnlidata/kinje (ne starije od 6 mjeseci), 2.Uvjerenje
nadleZnog suda da se protiv kadnidata/kinje ne vodi kriviéni postupak po sluzbenoj
duZznosti (ne starije od 6 mjesecl), 3.Uvjerenje o crnogorskom drZavijanstvu
(kandidati/kinje koji/e posjeduju biometrijsku licnu kartu nisu u obavezi da dostave
uvierenje o crnogorskom drZavljanstvu veé ovjerenu fotokopiju biometrijske licne
karte), 4.0vjerena fotokopija svjedocanstva ili diplome o zavrienom osnovnom
obrazovanju ili uvjerenja o zavrdenom nivou i vrsti obrazovanja, 5.Uvjerenje ili dokaz o
radnom iskustvu, 6.Radnu biografiju (CV - Cirriculum Vitae) i 7.Prijavu (zahtjev i
miolbu) na javni oglas. O datumu, mjestu, vremenu i na&inu: proviere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vje$tina putern usmenog intervjua, svi prijavijeni/e
kandidati/kinje ¢e biti naknadno obavijeSteni. Potrebna dokumentacija se dostavija u
roku od 7 dana od dana objavljivanja javnog oglasa, u zatvorenoj koverti (na kojoj je
potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koje
se aplicira) na adresu: ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor Jadranska
118, Dobrota, 85 330 Kotor NAPOMENA: Nepotpune i neblagovremene prijave neée se
razmatrati. Kontakt osoba: mr Filip Mihailovi¢, sluzbenik za upravljanje ljudskim
resursira Teléfon: 068/805-493 i 032/330-920 E-mail: pravna@psihijatrijakotor.com

Naziv zanimanja
VSS

Broj prijave
200952400614

Broj izvrsilaca
1

Vjestine
Zanimanja
VSS

KONTAKT PODACI POSLODAVCA

. Telefon 032/330-920
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OPSTI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA U DRZAVNIM ORGANIMA,

ORGANIMA DRZAVNE | LOKALNE UPRAVE:

Crnogorsko drzavijanstvo

Punoljetstvo

Zdravstvena sposobnost

Propisani nivo kvalifikacije obrazovanja

* Ima poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima ( izuzetno, radni ednos u
drZzavnom organu moze zasnovati i lice bez poloZenog struénog ispita, pod
uslovom da isti polozi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa)

* Neosudivanost za krivi¢no djelo koje kandidata &ini nedostojnim za rad u

drzavnom organu

¢ ¢ o

DOKAZI 0 ISPUNJENOST! OPSTIH USLOVA:

* Uvjerenje o drZavljanstvu Crne Gore '

* Izvod iz mati¢ne knjige rodjenih ili fotokopija liérie karte (kandidati koji posjediju
biometrijsku liénu kartu, nijesu u obavezi da dostave uvjerenje o drZavljanstvuy,
ve¢ ovjerenu kopiju biometrijske ligne karte)

* Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje peslova radnog mjesta

* Diploma ili uvjerenje o zavrSenom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznacena
prosjeCna ocjena u toku skolovanja)

* Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima

* Uvjerenje o neosudivanostj za krivicno djelo, koje lice &ini nedostojnim za rad
udrzavmom-organu, pribavija se o sluzbenoj duZnosti

Uz dokaze o ispunjenosti opétih uslova | uz dokaze o ispunjenosti posebnih uslova
navedenih u svakom javnom oglasu, kandidat podnosl prijavu na oglas i CV: Takode
.~ ima pravo da priloZi dokaze o postignutim lzuzetnim rezultatima, strunom -
' UsavrSavanju, nauénim zvanjima, objavijenim nau&nim | struénim radovima uz naznaku -
gdje i kada su objavijen)], koji se dodatno bodu|u. [zbor kandidata vrsi se nakon -
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Crna Gora

ﬁldggse‘::jalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
330 Kotor, Crna G ‘

Kontakt telefon: 032/330-920 i 032/330-921 @ sor

Fax; 932f§30-922 1032/330-923

E-mail; psihijatrija.kotor@t-com.me

Web-site: www.psihilatrijakotor.com

Broj: 02-100/24-1816/4

U Kotoru, 22 07.2024.godine
Na osnovu &lana 11 Statut

i : a ZU Specijalne bolnice za psihijatriju ,Dobrota* Kotor i Odluke
direktora Bolnice br.01-100/24-1816 od 08.07.2024.godine, sadinjava se sljedeéi

ZAPISNIK
sa otvaranja zatvorenih koverti - prijava

kandidata prijavljenih na javni oglas broj: 01-100/24-1816/2 od 08.07.2024.godine, koji je objavijen
10.07.2024. godine u dnevnim novinama ‘Pobjeda” i na web sajtu Zavoda za zaposljavanje Crne
Gore a koji je zakljuden dana 18.07.2024. godine, a

na koji je Ministarstvo zdravlja Crne Gore dalo
saglasnost broj: 7-502/24-2402/2 od 01 .07.2024.godine, u prisustvu direktora Bolnice dr Aleksandra
Matica ~ spec.psihijatrije, Filipa Mihailoviéa — sluzbenika za upravijanje ljudskim resursima i
administrativnim poslovima i Duka Vuk&eviéa - referenta za kadrovske poslove.
Javni oglas raspisan je za popunu radnog mjesta u ZU Specijalne bolnice za psihijatriju “Dobrota”
Kotor, naziv radnog mjesta: radni/a terapeut/kinja do 12 mjeseci, 1 izvr$iociteljka, radno vrijeme
puno, provjeru radnih sposobnosti vréi poslodavac putem usmenog intervjua.

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa, javnim oglasom traZeni su posebni uslovi:

Visoko obrazovanje u obimu od 180 ili 240 CSPK kredita, VI ili VII-1 nivo kvalifikacija obrazovanja,
Fakultet vizuelnih ili likovnih umjetnosti ili Muziéka akademija ili Fakultet za sport i fizi¢ko vaspitanje
(DIF) ili Filozofski fakultet — smjer socijologija ili andragogija ili Visoka zdravstvena $kola strukovnih

studija — strukovni/ radni/a terapeut/kinja ili Primjenjena psihologija i najmanje 1 godina radnog
iskustva.

Na javni oglas za gore navedeno radno mjesto u Zakonom propisanom roku pristigla je jedna prijava
(koverta) kanididata/kinje i to:

1. Vanja Babovié »stavila je prijavu pod brojem: 01-100/24-1909 od 12.07.2024.
godine i sliedecu dokumentaciju: Prijava na javni oglas za radnog/u terapeuta/kinju,
original uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti broj: 1948/1016 od 08.07.2024 godine izdaro
od strane JZU Dom zdravija Kotor, original uvjerenje da se protiv imenovane ne vodi
krivi€ni postupak broj: Ku 2024/2657 od 08.07.2024. godine izdato od strane Osnovnog
suda u Kotoru, ovjerena fotokopija liéne karte broj: 16193297M od 13.08.2020 godine
izdata od strane MUP FL Kotor, ovjerena fotokopija Diplome osnovnih akademskih studija
broj: 20/010 od 11.11.2020. godine izdata od strane Univerzitat Donja Gorica, original

uvjerenje o obavljenom struénom osposobljavanju izdato od strane neviadine organizacije
Juventas, CV (radna biografija).

Prijava Vanje Babovi¢ je pristigla blagovremeno tj. u zakonskom roku i tom prilikom je

dostavijena gore navedena dokumentacija za koju se konstatuje da Je uredna i
kompletna

ZAPIBNICAR: 2508 29 S DIREKTOR BOLNICE
Referent za kadrovske poslove dr Aleksandar Mati¢ - spec. psihijatrije
Dugko VukcCevit

e
’:3 KUH)R %

4 / f
u““zéz % : /
&, 2
NIGAR NE_. w0
Sluzbenik za ljudske resurse |

administrativne poslove
Filip Mih i€




Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon; 032/330-920 i 032/330-921

Fax: 032!3307922-i 032/330-923

E-mail: psihijatrija kotor@t-com.me

Web-site: waww,psiliiiatrilaketorcom

Broj: 02-100/24-1816/5 U Kotoru, 23.07.2024.godine

Predmet:
SLUZBENA ZABILJESKA

OBAVJESTENJE

Dana 23.07.2024. godine u 09:12 Gasova, telefonskim putem obavjestio sam sve kandidate
prijavijene na javni ogiasu broj: 01-100/24-1816/2 od 08.07.2024.godine, koji je objavijen
10.07.2024.godihe u dnevnim novinama “Pobjeda” i na Zavodu za zaposljavanje Crne Gore
za potrebe ZU ‘Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota™ Kotor za popunu radnog mjesta
radnifa terapeut/kinja, 1 izvriiocalteljke, na odredeno vrijeme do 12 mjeseci, i tom prilikom
informisac dolje imenovane da ¢ée se obaviti provjera sposobnosti kandidata (kako je to
predvideno javnim oglasom) putem usmenog intervjua u kabinetu direktora Bolnice (na
adresi: Jadranska 118,Dobrota I, Kotor), po sljedeéem rasporedu:

Redni broj, ime i prezime | Datum usmenog intervjua: | Vrijeme po¢etka usmenog
kandidatalkinje: intervjua:

1. Vanja Babovié¢ 26.07.2024.godine 10:00 &asova

Takode, svi pozvani su upoznati da je neophodno da kandidati, prije pocetka intervjua u citju
utvrdivanja identiteta, sa sobom ponesu liénu kartu ili drugu liSnu ispravu (sa fotograftjom).

' Sluzbenu zabilfjesku sadinio:
| Sluzbenik za upravljanje ljudskim resursima

{ administrativhim poslovima
llip Mibailovié
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Crna Gora

ZU Specijalna bolnica 75 psihijatriju “Dobrota® Kotor
Jadranska 118, Dobrota - 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 1 032/330-92 !

Fax:032/330-922 { 032/330-923

E-mail: psihij atrijaRotorgdt-com.me

Web-siter wyw.siliiteliahotorcom

Broj0L-100:24-200472 U Kotoru, 29.07.2024.godine

Vania Rahnvif

Predmet: ObavjeStenje o izboru kandidata u postupku po javnom oglasu

Po3tovana gospodo Babovig,

Na osnovu &lana 26 Zakona o radu (“SluZbeni list Crne Gore” br.074/19, 008/21, 059/21,
68/21 i 145/21) i &lana 11 Statuta ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor a u
vezi sa javnim oglasom broj: 01-100/24-1816/2 od 08.07.2024.godine objavljenom u
dnevnim novinama “Pobjeda” i na veb sajtu Zavoda za zapodljavanje Cme Gore dana
10.07.2024.godine za popunu radnog mjesta radni/a-terapeut/kinja na odredeno vrijeme do 12
mjeseci na koji ste se blagovremeno prijavili, obavijedtavamo Vas da je poslodavac nakon

sprovedenog postupka javnog ogladavanja, usmenog intervjua, .donio odluku da ugovor o
radu na odredeno vrijeme zaklju¥i sa Vama,

S tim u vezi, Odluku o izboru kandidata br.01-100/24-2064 od 29.07.202d.godine Vam
dostavljamo i prilogu ovog akta,

S poftovanjem,

DIREKTOR BOLNICE
sudirMadié - spdepsihijateije

Dosteaviti:
- Naslovu,
- . Usplse predmeta,
- ala




Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor -
Jadranska 118, Dobrota— 85 330 Kotor, Crma-Gora CT
Kontakt telefon: 032/330-920 1 032/330-921 . o
Fax: 032/330-922 § 032/330-923 B '
E-hail: psihijatrijakotor@t-com.mo

Web-site: winwipsitijatdiskotecom

Broj:01-100/24- 206 U Kotoru, 29.07.2024.godine

Na osnovu &lana 11, stav 2, alineja 5 :Statuta ZU Specijaine bolnice za pSih‘ijatnfju “Dobrota”
Kotor a uvezi sa &lanom 20, 24, 25 26 Zakona o radu (“Sluzbeni list Crne Gore” br.,‘074!,1 9,
008721, 059/21, 068/21 | 145/21), odludujuéi po raspisariom javnom ogiasu br 01-100/24-
1816/2 od 08.07.2024.godine objavijenom u dnevnim novinama “Pobjeda” i na veb sajtu
Zavoda za zapo$ljavanje Cme Gore dana 10.07.2024.godine, direktor Bolnice donosi
sledecu ,
ODLUKU
0 1ZBORU KANDIDATA

Prima se u radni odnos na odredeno vrijeme do 12 mjeseci, na :ll'_ac'jnom pjje§t_u ::adna
terapeutkinja u sluibl za radnu .l okupacionu terapiju boliice, 1 izvriiteljka- -
kandidatkinja Vanja Babovic iz Kotora .

«l
Sa imenovanom kandidatkiijom iz tagke ['ove Odluke za‘krljurt‘.iée:sre‘ L_ng\(_or o radu na
odredeno vrijeme do- 12 mjeseci, u roku od 30 dana.od dana dostavljanja ove Cdluke
imenovanoj.

.
Ova Odluka je kona&na i strupa na snagu danorm donosenja.

OBRAZLOZENJE:

Z\J Specijalna bolnica-za psihijatriju “Dobrota” Kotor, -obratila se:Ministarsivu zdravlja Cme
-zahtievom za dobijanje saglasnosti broj:. .01-100/24-1595 od 17.06.2024.godine radi
raspisivanja’ javnog oglasa i popunu radnog mjesta radnfa terapeut/kinja. Na osnovu
pribavijene saglasnosti resornog ministarstva broj: 7-502/24-2402/2 od 01.07.2024.godine;,
‘poslodavac je donio -odluku o pokretanju postupka za raspisivanje javnog oglasa broj: 01-
100/24-1816 od 05.07,2024.godine. Javni oglas br,01-100/24-1816/2 od 08.07.2024.godine
. raspisan je putem dnevnih novina “Pobjeda” | na veb sajtu Zavoda za zapo$ljavanje Crne
. Gore dana 10.07,2024.godine, za.prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do 12 mjeseci
za radno mijesto radnifa terapeut/inja ~ 1 izvrSilac/telike, radno vrijeme puno, provieru
eposcbnosti svih kandidata/kinja vr8l poslodavac-putem usmenog intervjua. T
. Uslovi javnog oglasa bili su: 1) Opsti uslovi za zasnlvanje radnog odnosa: Crnogorsko
. - . drzavijanstvo, punoljetsvo, zdravstvena sposobnost, propisan nivo kvalifikacije obrazovanjai. .
; ‘ neosudivanost za kriviéno dajelo koje kandidata &inl nedostojnim za rad u dr2avnom.organui -
T + .. daee protivnjega ne vodi kriviéni postupak za krivitno djelo za koje se gonjenje preuzima - .-
po sluzbenoj duZnostl, nadalje javnim oglasom traZéni su i2) dodatni-posebni uslovi; Visoko -+ .- .
obrazovanje u obimu: od 180 ill.240 CEPK kkredita, VI [l VII-1 nivo kvalifikacile obrazovahja; - . - -
. Fakultet vizuelnih-Jlj likovnih umjetnost! | Muzitka akademija [li Fakuitet za sport i fizitko .~ = | =+
iow® 0 o . vaspitanje (DIF) ill Filozofeki fakultet - smjer soclologija ill andragogija ili Visoka zdravstvena - :
' .. .. $&kota strukovnih studija ~ sfrukovnifa radnl/a terapeutkinja ili Primijenjena psihologija i =~ -
¥ " najmanje- 1 godina radnog lskustva, Javnl oglas aktivan Je bio 7 dana u periodu od- ' 7
.+: 10:07.2024.godine | zakljuben Je dana 17,07.2024.gadine. . L S
+s - U zakonam predvidenoim roku; na Javnl oglas, blagovremeno- je pristigld jedna prijava;: :
* . .(kaverta) br. 02-100/24-1809 od 12.07.2024.godine, kandidatkinje Vanje Babovi¢ iz Kotora.

L. e B . Wy

- emereres .
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Crna Gora

ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota” Kotor
Jadranska 118, Dobrota — 85 330 Kotor, Crna Gora

Kontakt telefon: 032/330-920 i 032/330-921

Fax: 032/330-922 i 032/330-923

E-mail: psihijatrija. kotor@t-comume

Web-site: wivw.psihijatrijakotor.com

O predmetnoj prijavi kandidatkinje satinjen je Zapisnik sa otvaranja zatvorenih koverti
(prijava) broj: 02-100/24-1816/5 od 22.07.2024.godine — kojim se konstatuje da je prijava
Vanje Babovi¢ pristigla blagovremeno tj. u zakonskom roku i da imenovana ispunjava sve
uslove navedene javnim oglasom, te da je predmetna prijava uredna i kompletna.

Javnim oglasom predvideno je da provjeru radnih sposobnosti, vrsi poslodavac putem
usmenog intervjua $to je u skladu sa ¢lanom 28 Zakona o radu.

Kandidatkinja koja ispunjava sve uslove javnog oglasa, obavijestena je telefonskim putem o
datumu, vremenu i mjestu odrZavanja provjere sposobnosti kandidata/kinja tj. da ce se vrsiti
usmeni intervju sa svim kandidatima/kinjama prijavijenih na javni oglas, o ¢emu je sacinjena
siuzbena zabiljeSka - obavjestenje broj: 02-100/24-1816/6 od 23.07.2024.godine.

Na zakazani termin, dana 26.07.2024.godine (u kabinetu direktora bolnice) blagovremeno
pristupila je imenovana. Kandidatkinji su postavljana pitanja i situacioni zadaci. Nakon
obavljenog usmenog intervjua, ocijenjeno je da se radi o jako kvalitetnom kadru.

Na osnovu ¢tiana 11, stav 2, alineja 5 Statuta ZU Specijalna bolnica za psihijatriju “Dobrota”
Kotor propisano je da direktor bolnice odiu¢uje o izboru kandidata/kinja za popunu slobodnog
radnog mjesta u bolnici, te je nakon obavljenog usmenog intervjua, direktor donio odluku da
se za radno mjesto radni/a terapeut/kinja ugovor o radu na odredeno vrijeme do 12 mjeseci
zaklju¢i sa Vanjom Babovi¢ iz Kotora. Imenovana je usmenom intervjuu sa posiodavcem
pokazala: visok nivo motivisanosti za predmetno radno mijesto, uo&eno je da posjeduje
struéne reference, Zelju za daljom edukacijom, usavrdavanjem i sticanjem novih znanja i
vjestina iz oblasti mentalnog zdravlja. Nadalje, poslodavac je primijetio i druge vjestine koje
imenovana posjeduje i to: organizaciju procesa rada i struCnosti u obavljanju poslova,
spremnost na timski rad, urednost i preciznost u radu.

Sa imenovanom iz tatke | ove Odluke zakljuéi¢e se Ugovor o radu na odredeno vrijeme do
12 mjeseci, u roku od 30 dana od dana dostavljanja ove Odluke imenovanoj.

Odabrana kandidatkinja obavezuje se da poslodavcu na dan stupania na rad dostavi:
uredno zakljuéenu radnu knjiZicu | uredno popunjenu sanitarnu knjizicu.

Ova Odluka je konacna i stupa na snagu danom donosenja.

Na osnovu svega izloZzenog, odluéeno kao u dispozitivu ove Odluke.

Upustvo o pravnoj zastiti: (U skladu sa &lanom 16 tacka 2 Zakona o radu) Protiv ove
Odluke kandidat/kinja koji/a smatra da mu je povrijedeno pravo iz rada i/ili po osnovu
rada, moze da pokrene postupak pred Osnovnim sudom u Kotoru u roku od 15 dana
od dana dostavljanja ove Odluke kandidatuw/kinji.

Dostaviti:
. Svim utesnicima javnog oglasa na kuénu adresu,
- U spise predmeta,
- af




