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Na osnowu flana 18 Zakona o upravnom postupku (, Si.list CG™, br. 56/14, 20715, 40/16 i
37{17}, & u vezi sa ¢lanom B6 stav 3 Zakona o radu (. Sllist CG*, br. 74118, 8f21, 59721,
66/21 1 145/21), rje2avajud po zahtjevu za naknadu &teta 2bog pelskoridéenog godidn;
odmera, broj 03-110/22-203 od 28.12.2022.q0dine, podnesenom od stran
-iz-adbur za [zbor [ imenovanja Skupdtine opitine Plufing, d o no s I;

RIESENJE
L Usvaia sa zahtjev FHEG o EEEEeE
prave na haknady za 17 dana nelskoridéencg godidnjeg odmora iz 2022,
godine.
O Imenovanom ¢z se na Ime naknade £eta 23 neiskor ]
iznos od 816,69€, na tekuél ratun br.
Banke.,

IO, Oisplati odobrenih sredstava sarade se Odjeflenje za bud¥st | trezor.

Obrazloifanje

—, cbratin se Odboru za fzbar { imenovanja SkupEtine opitine PlLZine,

pisanim zahtjevom za naknadu Stete, zbog nelskori&encg godlEnjeg odmora za 2022.godinu.

Odredbe flana 85 Zakona o lokalnoj samaupravi {511t CQ®, br. 02118, 34719, 38/20, 50122,
84/22 | 85/22), svrstavaju predsiednika opstine U red iokalnih funkdonera o &iim pravima i
cbaverama odluuje nadle$no radno tijelo skuptine.

Prema &anu 9 stav 2 Odiuke o obrazovanju radnih tijela u SkupZtinf opstine Plufine (,,SL.1st
CG — opstinskl propis®, br. 1/19), Odbor za lzbor 1 imencvania: podnoesi Skupstini prediog za
Izbor, imenavanje | razrefenje lica koje bira Il imenuje Sku patina, osim predloga koje u skladu
52 propisima podnose drugi oviadéen predlagad; predlade akte kojlma se ureduju pitanja
ostvarivania prava i duZnosti odeornika i funkeionera keje bira ili Imanuje Skupitina; danost
pujedinacne akte o statusnim pitanjima odbomika i funkclonera koje bira il imenuje Skupstina;
razmaitra | podnosi izvjedtaj o davanju saglasnosti na imenovanja i razrjedenja lica u skiadu sa
pesebnim zakonima | wrdl druge poslove u skladu sa Statutom, drugim propisima | ovom
odlukom,.

Saglasno Sanue 17 Zakona o drZavnim siubenicima | namjestenicima (,,SLlst CG*, br, 02/18,
34/19, 8{21 | 37{22), na prava, cbaveze i odgovomast drfavnog shibenika, odnosno

namjestenika koja nijesu uredena avim Ili posebrim zakonom primjenjuju se opiti propis! o
radu, !

Odredbama lana 86 stav 3 Zakona o radu (..Sl.lst CG*, br. 74/19, 8/21, 58721, 68/21 i
145/21), se propisuje da ako poslodavac ne obezbljedi zapaslenom ostvarivanje prava pa
godi3nji odmar, zaposlen? ima pravo na naknady ftete, 2 stavom 4 da se visina naknade
odreduie zavisno od dufine nelskoriééenog godisnjeg odmora, prema prosjadno] zaradi koju
Je zaposleni ostvario kod tog poslodavea za godinu {h dio goding u kelo] je stekao oravo na
koridéenje tog godignjeq odmora,



Uvidam u kadrovsku evidendiju koja se vodi kod nadlefnog organa lokalng uprave opStine
PluZine, utvrdeno Je da je imenovanl po- riefenju brof 03-106/22-76 od 07.07.2022.90dine,
ostvario pravo na godidnfi edmor u trajanju od 33 radna dana. Prvi dio od ukupna 16 radn’h
dana, ketistio je u perfodu od 09.12.2022.godne do zakljuéno sa 30.12.2022.godine,

Clan 85 stav 3 Zakona o fady, odreduje da ako zapasleni kerlstl godiSnii edmor u djelovima,
prvl die korsti u trajanju od najmanje deset radnih dana neprekidno u toku kalendarske
godine, a ostale djelove najkasnije do 30. juna naredne godine.

Polazed od odredbl Mana 86 Zakona o radu, aka peslpdavac ne obezbijed zaposlenom

ostvarivanje prava na godiZnji odmor u siufaju prestanka radnog, zaposleni Ima pravo na
naknadu Stete,

Kako je imenovanom, po Hefenju broj 03-104/23-207/1 od 09.01.2023.godine, prestad radnl
odnos, dana 31.12.2022.qodlne, te kako ne pestojl moguénast koriséenja ostatka aodlinieq
sdmora kz 2022.godine, to mu se primjenom navedenth kriterijuma na Ime naknade Stete po
asnovu nelskaridéenog godignieg odmora, ispiaéuje novéana naknada u iznosu cd 816,6%€
{osamstotinafesnaest evra 69/100) za preostaiih 17 radnlh dana.

lan 18 stav 1 tafka 13 Zakona o administrativnim taksama {,,S1.st CG™, br. 18/19}, za spise
[ radnje u postupky za zasnivanje radnog odnosa | otvarivanje prava po tom osnovd, proplsan
e oslobadtanje od administrativnih taksa,

Cifened navedeno, odludeno je kao wdispozitivl,

UPUTSTVO O PRAVNOI ZASTITI: Protiv ovog rjeSenfa mofe se pokrenutl upravn) spor
kod Upravnog suda Cme Gore u roku od 20 dana od dana prijema pisanag otpravka rjesenja.

DSIEDNIK,

5 ni:danm}é
O otinoy &
4]

Dostavitl:
1x Mijusku Bajagicu,
1x Odjeljenju za bud#et | trezor,
1x U personalni doslie |
1% afa.
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OPSTINA PLUZINE
PREDSIEDNIK

Broj: UPT 01-128/23-05/3
Pluzine, 26.01.2023. godine

Na gsnovu dana 81 stav 1 | & Statuta Opstine PluZine (,Sluzben list CG-opEtinskl propls®, br. 39/18)
i dana 18 Zakona o upravnom postupku (51, list CG", br, 56/14, 20/15, 40116 i 37/17), riesavajud
00 IEhl.]E"-"LI br, 01-123/23-UPI 05 od 17.01.2023. goding, za priznavanje prava na jednokramu
novéanu pomot po osnovy ijelenia dieteta, podnijetom od strane INENEGGEGEGEEE roc:)odnik
opstine Pluzine, donosi

RIESENIE
1. Usvaja se zaht{ev INNNEEG | meu novand pomod b iznosu
od 1.350,00 € po osnovy lijecenja djeteta

2, Isplata pomodi po ovom reénju, Isplatite se iz sredstava Iz Tekude budfetske rezerve na tekudl
raéun Imenovanog broj

3. O fzvrienju refenja starade se Odleijenfe za budet | trezer.

ObrazloZenje

Predsjedniku . opitine PluZine obratio se [ NNEGE::hHevom br. UPI 01-128-05 od
17.01,2023, godine, po osnovd lijetenia dietet=EEG_

Komisija za rieSavanje po zahtjevima za dodjelu materijaine pomodl imenovana Rjesenjem broj:
01-041/21-125 od 25.02.2021. godine na sjedrld odréang] dana 23.01.2023. godihe, uvidom u
dostavijeny dokumentadiju, utvrdila da prilofio zahtjev za dodielu materijzine
pormod pa osnovu lijedenja djeteta | da u konkretnom sluéaju ist 7] sa
-predmetn! zahtjev dostavljen je fzvie3ta] | nalazl {ekara specilalista sa

I
I ofima se navod]

dosadasnll postupak lijefenja 1 tretmana kac | specialisti¢klh ispitavanja djeteta
Y 11aime, majka
53 dieteta

I 5ir e, daliim uvidom u prlloZenu dokumentadiju navodi se da su I

R - -1 e
po oshovld zaposlenia

o i da podnaosilac zabjeva po osnovit zaposlenja u

S tim u ve2l, kaa roditelfl suofenl su sa nedostatkom novdanih
stava za pastavak lijecenja djeteta u navedenurrh padto ¥ Cmof Gari ne

pustnje ustanove koje se bave time a dosadadnje novEane troSkove isti su pokrivali iz sopstvenih
izvora prinpda pri {emu je za boravak djeteta u_nenphndar]n stalno prisustvo majke, koja
se-nalazl na bolovanju dok otac zbag radnog ¢dnosa kao | brige o drugom djetetu 3kolskog uzrasta
2hA rabitljeva I dodatne novéane trodkave.

redovnog medicinsk

Na asnovu savjesne | briZlfive ocjena svih finjenica zajedng, konstatovanih Zapisnikom brofs UPT
01-128/23-05/1 od 23.81.2023, godine 1 u Prediogy Predsjedniku broj: UPL G1-128/23-11/2 od
23.01.2023, godine, kojim se, izmedu estalog, potvrduje nedastatak novianih sredstava za lijedenfe
dieteta podnosioca zahtjeva, Komisila Je iznlfela svoj stav da se zahtjev pozitivino rijef! I odobri




-

materijaling pomoé u kznosy 1.350,00 € {hifadutristapedeset evra), saglasno odredbama Eana 2
stav 2 tacka 2 alineja 1 Odluke o nadinu koriffenja sredstava tekude 1 sine budietske rezenve
("Sl.list CG-opStinskl proplsi™ brof 44/20) kofi se odnest na prufanfe pomod) fizitkim lickma loZeg
materijalnog stanja po esnove ljedenia kao | lana 4, stav 1, alingja 1 Iste Odluke kojom se navod|
da se sredstva tekude budZetske razerve za pomodé fizifkim lfdma lofeg materijalnog stanja mogu
koristiti za lJefenje u visint do £5 minimalnth obradunskih koeficifenata ¢ bruta iznosu naz aivou
Crne Gare,

Postupajud po dastavljenom Predlogy, kojim se predmetni zahtjev smatra osnovanim | da su se
stekli usiovi da se podnosiocu zahtjeva prizna pravo ha jednokratnu nevianu pomod po osnovu
ljedena djeteta, uz uvaavanie navedenth Snjenica, zahtev je usvojen.

Na csnovu navedeneg odlueno je kao u dispozitivu. —

E*le .

S

gtz EE ‘DE}}F,D‘N IK
-§Idhndan Delié

= e
et - P e B —_— o e o ol P S S T - =g - o gy My nlict g W TN ] —



