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Agencija za sprjecavanje korupcije
Broj: 02-02/1671/0
Podgorica, 25. maj 2016. godine

Na osnovu ¢lana 45 Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih kampanja (,,S1.
list Crne Gore®, broj 52/14) i ¢lana 12 Uputstva o nadinu i postupku prijavljivanja i
rjeSavanja prigovora podnijetih u toku izborne kampanje (,,S1. list Crne Gore®, broj 9/16),
postupajuéi po podnijetom prigovoru broj P-37 (zaveden pod brojem 02-02/1671) od 19.
aprila 2016. godine, direktor Agencije za sprje¢avanje korupcije, donosi

ODLUKU

ODBUIJA SE prigovor broj P-37 (zaveden pod brojem 02-02/1671) izjavljen protiv JU 0S
“Drago Milovié¢” Tivat zbog krsenja ¢lana 33 Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i
izbornih kampanja, kao neosnovan.

Obrazlozenje

Agenciji za sprjetavanje korupcije je dana 19. aprila 2016. godine podnijet prigovor broj
P-37 (zaveden pod brojem 02-02/1671) kojim se ukazuje da je JU 0S8 “Drago Milovi¢”,
Tivat prilikom zaposljavanja Gubi¢ Marije dostavila Ugovor o radu i Odluku o prijemu
nastavnika (od 6. aprila 2016. godine) ali nije dostavila dokumentaciju koja prati
postupak zapogljavanja (javni oglas, lista kandidata, rang lista i dr) i tako prekrSila ¢lan
33 Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih kampanja.

U cilju utvrdivanja ¢injenica i okolnosti potrebnih za donosenje odluke po navedenom
prigovoru Agencija je zatrazila izjaSnjenje od JU OS “Drago Milovi¢”, Tivat (akt
Agencije broj 02-02/1671/5 od 20. aprila 2016. godine).

JU OS “Drago Milovi¢” Tivat je aktom broj 368 od 25. aprila 2016. godine, obavijestio
ovaj organ da je Gubi¢ Marija zasnovala radni odnos na odredeno vrijeme na radnom
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mjestu nastavnik razredne nastave do povratka nastavnice sa bolovanja na odredeno
vrijeme do 30 dana. Imajuéi u vidu da je bilo neophodno u Sto kra¢em roku zaposliti
nastavnika kako bi se nastavni proces kontinuirano odvijao, upraznjeno radno mjesto nije
oglasavano i proces zaposljavanja je sproveden u skladu sa odredbama ¢lana 101b Opsteg
zakona o obrazovanju i vaspitanju, dok je Ugovor o radu zakljuc¢en u skladu sa ¢l. 21, 23 1
25 Zakona o radu. Takode, u izjasnjenju je navedeno da kako nije bilo javnog konkursa
nije mogla biti ni dostavljena prateca dokumentacija (javni oglas, listu kandidata, rang
listu itd.) uz Odluku o prijemu nastavnika i Ugovor o radu. U prilogu izjaSnjenja je
dostavljeno ReSenje o otkazu ugovora o radu broj 353 od 20. aprila 2016. godine kojim
Gubi¢ Mariji prestaje radni odnos sa danom 20. aprila 2016. godine.

U cilju pribavljanja dodatnih mi$ljenja i dokaza Agencija se obratila dopisom broj 1671/8
od 16. maja 2016.godine Upravi za inspekcijske poslove radi blizeg tumacenja ¢lana
101b Opsteg Zakona o obrazovanju i vaspitanju. Dopisom broj 0204/1-242 od 20. maja
2016. godine Uprava za inspekcijske poslove je dala misljenje da JU OS “Drago Milovié
prilikom zapo§ljavanja nastavnice razredne nastave postupila u skladu sa odredbama
navedenog Zakona. Takode u datom misljenju su naveli da je zakljuceni ugovor o radu
sklopljen u skladu sa ¢lanom 25 Zakona o radu.

Kod navedenog, imajuci u vidu da je je sprovedeno zaposljavanje bilo u skladu sa Opstim
zakonom o obrazovanju i vaspitanju i Zakonom o radu i da su odluku o zapo3ljavanju sa
kompletnom dokumentacijom dostavili na propisan nac¢in i u propisanom roku, saglasno
odredbi ¢lana 45 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja,
odluceno je kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnom sredstvu: protiv ove odluke moze se pokrenuti upravni spor, u
roku od 30 dana od dana prijema, tuzbom koja se podnosi Upravnom sudu Crne Gore.

b

Kontrolisao
dr Sayo Milasinovi¢
o il
/%5 UDIREKTOR
g 'foéte"bi Radonji¢
) Foxf )
el ww,\ -
Kralja Nikole 27/V Agencija za sprje¢avanje korupcije +3822044 7701
Podgorica kabinet@antikorupcija.me

Crna Gora www.antikorupcija.me



