L'!il'!ana Juskovic

From: Tijana Radulovic <sekretar@ssr-pg.edu.me>

Sent: Wednesday, March 29, 2023 1:51 PM

To: Finansiranje

Cc: Srednja strucna skola "Spasoje Raspopovic” Podgorica

Subject: ugovori 0 povremenom vrsenju posla i ugovor o radu

Attachments: ugovor o priviemenom vrsenju posla za Pancic Zanu,jpg; ugovor o privremenom vrsenju

posla za Rasovi¢ Natasu jpg; ugovor o radu za Tatijanu Gari¢|3tfarid 1. jpg; ugovor o
radu za Tatijanu Gari¢, strana 2.jpg KFEHLIAI S

70 -03- wes

!|

-

Postovani.

U skladu sa zakonskim obavezama, u prilogu mail-a dostavljamo skenirane Ugovore o privremenom 1
povremenom vrenju poslova zakljuéene 27.03.2023. godine u JU SSS "Spasoje Raspopovic”, za:

1. Zanu Pangi¢, jmb:

2. NataSu RaSovic, jm_

Takode, dostavljamo ugovor o radu za Tatijanu Gari¢, jmb: 0309971215020, zakljuCen dana 29.03.2023.
godine
Za sve dodatne informacije stojimo na raspolaganju.

Srdacan pozdrav,

Kruni¢ Ljiljana,

Sekretarka JU Srednje struéne skole "Spasoje Raspopovic"
tel. +382 20 237 361



"Spasojs Raspopovié™
Brej 419
Fodporica, 27.03.2003, godine

Na geneva £lana 569 Zakona o obligacicnim odugtima ["Sludbeni Tt OG", br. 47081 4/1) Lovialéenja iz Slonn 23 Stawta
JU Srednje strutne Yeole "Spasnic Raspopevic™ u Padganici, mkljvlfuje so
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Craa Gora-Glavni grad Podgorica
JU Srednja strufna §kola
"Spasoje Raspopovié”

Broj 434

Podgorica, 29.03.2112). godine

Na osnovu &lana 37 Zakona o radu (,, SLlist CG” broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11,
66/12 i 31/14, 53/14, 04/18,74/19, 5921 i 145/21) i &lana 101¢ Zakona ¢ jzmjenama i dopunama
opSteg 2akona o obrazovanju i vaspitanju (,,SLlist RCG™ broj 64/02, 31/05, 49/07, i ,.SLhst CG"
21109, 45710, 45/11, 3613, 39413, 47117, 59721, 146421 i 5/23) QJM
~Spasoje Raspopovié” — Podgorica (u daljem tekstu: poslodavac) i TATLIANA GARIC, iz
Podgorice, jmb: I . sa zavicnim I: nivoom nacionalnog okvira kvalifikacija -
Osnovna fkola (u daljern tekstu: zaposlena), dana 29.03.2023. goding, zakljuéili su:

UGQOVODOR O RADU
Clan 1

Ovim ugovorom u skladu sa zakonom, kelektivnim ugovorom i opitim aktima
poslodavea, repulidu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlene i poslodavea.

Clan 2

TATIIANA GARIC, zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, sa punim radnim
vremenom - 40 sati, pofev od 29,03.2023, godine do povratka Tatijane KaZié sa bolovania a
najdalje do 27.04.2023. godine.

Raspored radnog vremena vriiée poslodavac uz poitovanje prava radnika utvrdenih
zakonom, kolektivoitn ugovorom i opitim aktima poslodaveca,

Zaposlena je duZna da stupi narad dana 29.03.2023. godine.

Ukoliko zaposlena bez opravdanog razloga ne pofne sa radom na dan (2 predhodnog stava
ovag &lana smatrade se da nije zasnovala radnt odnos,

Clan 3

Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta _radnica_na adr¥avanja higijene
koje je opitim oktom o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden I; nivo
nacionalnog ckvira kvalifikacija.

Zaposlena ima koeficijent: 4,50

Radni staZ zaposlene u trenutku sklapanja ovog ugovora — 6 godina i 10 mjesect.

Clan 4

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposlena prihvata, obavljanje
poslova i zadataka iz &lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni u opStem aktu e sistematizacijt
radnih mjesta poslodavca { &lan 28 tatka 2 alingj 5}.

Clan 5

Kada to 2ahtijeva proces i organizacija rada, zaposlena mo2e biti rasporedjena u drugo
mjesto rada uz njenu saglasnost.

Zaposlena moZe, Uz njenu saglasnost, na OSNOVI SporAZUIMA postodavea, biti preuzeta na
rad kod drugog poslodavea.



"Spasaje Raspopovie™ )

Brojddl

Podgorica, 27.03.2013. godine

Na owovi &ians 659 Zakans o obligacinim odnosima ("Shufbeni list OO, be, 4708 i /11) 0 ovindenin iz Elana 25 Staka
JU Srednje strulne Skole *Spasape Raspopavid™ n Podgorici, zekljufupe e

UGOVOR O FRIVREMENOM - POVREMENOM YREENJU POSLA

zakijullen izmedu JU Sredn]= sirutne Tkole *Spasoje Raspopovic”
L angariracijc) ]
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jmbx: #
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mcio
opitna Pod Emil:a {u daljem tekstu: imvrdilae posla) sa druge sirane .

1
Marutilae pesia ustupa o izvidilac posis prouzima posac - radatak koji se sastogi usljededem
Obavljznje poslova asistenta 1 nastavi u periedu od 27.03.2023. do i sa 16.04.2023. podine

(zamjena Lidije . Sepovi¢, koja je na bolovanju)
Za navedeni pesao isplatiti 280,00 €.
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Clan 6

Zaposlena ima prave na zaradu, naknade | druga primanja kojc ¢e poslodavac
obratunavati i ispladivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugoverom i svojim op3tim aktima.

Clan 7

Poslodavac je duZan da zaposlenoj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zadtite na racdu, odredeno radno vrijeme i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i

kelektivnim ugovorom .
Clan 8

Zaposlena prihvata sljedeée obaveze:

- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku,

. da se pri obavljanjn poslova radnog mjesta u svemu pridrZava utvrdene organizacije 1
normativa rada,

- da se pridr?ava propisanog radnog vremena i radne disciipline,

- da tuva sredstva rada i pridrzava se mjera i propisa zadtite na radu i

- da se pridr#ava drugih obaveza koje su utvrdenc zakonom, kolektivnim ugovorom i
opitim aktima poslodavea.

Clan 9

Svaka od ugovornih strana moZe da otkale ugovor, pod uslovima i u slutajevima
utvedenim zakonem, ednosno kolektivnim ugovorom.
Poslodavac 1 zaposleni ugovarajo otkazni rok od 30 dana.

Clan 10

Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovaran je poslodavac,
Zadtity prava zaposlena ostvaruje pred nadlenim organima poslodavea, inspekeijom i
nadleZnim sudom. '
Clan 11

Ovaj ugovor zakljuen je na adredeno vrijeme, do povratka Tatijane KaZi¢ sa bolovanja a
najdalje do 27.04.2023. godine,
Ovaj ugovor se smatra zakljufenim kada ga u ime poslodavca potpiSe ovladdeno lice i lice
koje zasniva radni odnos.
Clan 12

U sluaju spora povodom odredaba oveg ugovora nadleZan je sud opite nadleZznosti u
Podgonicl.

Ovaj ugovor je salinjen u &etiri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenu, dva za
pesledavea i jedan za [nspekeiju rada. AT T IPN
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