Sandra Peiovic’

ORA
From: JU PU "Zagorka Ivanovic” <vrtic@zivanovic.edu.mex C: - v JE KOR!
Sent: Tuesday, April 26, 2022 12:52 PM z. ’ M.i |
To: Finansiranje 0 L "_' ‘; v
Subject: Dostava informacija [fg ~O | 4 <] 20 |
Attachments: Obavjestenje o teretnom vozilu.pdf; Odluka | Ugovor 6 radu 26.0 2022 g. pdf

Sistematizacija i Saglasnosti.pdf (a4
Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo:
- Obavjestenje o vozilu ustanove,

- Odluku i Ugovor o radu za jednu zaposlenu,
_ izvod iz Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JPU "Zagorka lvanovic¢" br 557 od

15.07.2021.godine i Saglasnost Ministarstva PNKS CG na isti i Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br. 1052 od 20.12.2021.g. i Saglasnost Ministarstva PNKS Crne Gore.

S postovanjem,
Tatjana Tomasevic, sekretarka
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Mo osnovu Alana 29 Zakena o radu (*S1. list CG", br, 742019, 872021, 5972021, 6872021 i
14572021). ¢lana 82 Zakonu © opilem zakonu o abrazevanju i vaspitanju ("Siu2beni list
RCG", br, 64702, 31405 1 49/07 i **Sluzheni tst CG™, by, 04/08, 021709, 73A10, 40711, 45711,
36413, 39413, 44713, 47717 1 59721) i &lana 22 Statuta JPU Zagorka Ivanovi€” Cetinje,
donosim:

ODLUKU

Pavlidevie Mirjana, sa zavrsenim 1V stepenom strulne spreme, zanimanje pomoéni prevodilac
siruka jezicko-kulturoloska, prima s¢ u radni odnos za obavljanje poslova asistentice u
nastavi, podey od 26.04.2022 gadine o na posls ostaje do povritkia Irene Celebié, zapeslene
koja je na bolovanju, ali oy Jure od 30 dana,

Sa imenovanom ¢e se po ovo) Odluci zakijuditi Upavor o radu.

Obrazlovzene

Kako je neophodne odmah gbezbijediti odvijanie nesmetanog procesa rada, dircktorica je,
saglasno svojim ovlaiéeniima dunijela odlvku ko u dispasitivu.

Pras g pouka: Protiv ove Odluke mode se igaviti Zulba mudlednom sudo o Cetinja u roku od
13 dana od dana prijema,

'i".d‘_{ DIREKTORICE

Dostay jeno:
- Zaposknoj
- Atvhivi
- Blagayni
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Na psnovn 2luna 20 Zakona o radu ("SI, list CG", br, 74/2019, B/2021. 592021, 68/2021 1
§45/2021), n u skladu sa lonom 101 ¢ Opsleg zakona o obrzovaniu i vaspitanju (*Sluzbeni list
RCG", br, 6402, 31/05 i 49407 i **Sluzbeni list CG™, br. 04708, 021/09, 73710, 40/11, 43/11,
36713, 39713, 4413, ATA 7 1 5%21), JPU »Zagorks Tvanovids Cetinje (u daljem teksy
postodavac). hoju zastupa Maja Midanovic i saposlena Pavlidevié Mirjana (JMBG

T L iz Cetinja sa anrienim [V stepenom struene sprene, zanimanje pomeéni
prevodilae struka jesdiho-hulroloska (u daljem tekstu: zaposlena), dana 26.04.2022., zakljudili
BAI;

UGOVOR O RADU

Clan 1
Zaposlena zasniva fadni odnos 2 abiavljunje poslova asistentice u nastavi v Ustanovi.

Zuposlena zasniva radai odnos na odredena vrijeme patey od 26.04.2022 goding ana
poslu vslaje de povratka Irene Celebié, zapostens koja je na bolovanju, ali ne duze od 30 dona.

Clan 2
Zaposlen: je duzna da stupi na sad danag navedenog u {lano 1 ovog ugovors, au slutaju
pestupania na rad iz neopravdunib razloga smitrace se da nije zasnoevala tadni odnos.
Zaposlena stice prava i obaveze iz radnog odnosa danom stupania na tad.

Clan 3
Zoposlena zasniva radni odnos sa punim radnim yvrenwnom u trufanju od 40 sati
nedjelino.
Clun 4
Zapushena privata sjedede obaveze:

- do povjerene poslove radnop mjesta abavlja savjesno, kvalitetno i u roku, saglasno
odredbania Pravilnika o unutsinjol ongnizaciji i sistematizaciji rodnih mijesta it drugim
aktimu poslodavea:

- Jase pridrXava propisanog radnog vremena i rxdne Jiscipline:

- da se pridrzava propisanih mjera zastine oo nui

- du se su krajnom panjom odnost prema stedstvima rada. da se pridréava drugih obaveza
koje su utvedene Zakonom, Kofektivain ugovorom i opilim uktima poslodavea,

Poslovi zaposlene su:

-pruza tehnicku pomod tokom pohadanju nustave djeteiu sz poscbnim obrazovnim
potrebama. v skladu sz individvaluim razvojno-obstzovnim programom(IROPY i
rusporedom Sasova:

-primjenjje instrukeije nastovnika i stretnih suradniki koje s¢ odnosc na krelanje,
orjentaciju u prostoru, koriséenje didakiizkih sredslava. namjestanje i npotreba
pomagala, proktikovanje fizickih vieZbi i sl djeteta sa poschnim obrazovnim
petrebama, u skladu sa individualnim miZvojno-obrazavnim programaom:



-pruza podrsku pri pisanju, ragunanju, rkovanju pribarom, zapisivanju odgovora,
okrelanju stranica, pri izradi proktidnog rada prema upulstvu néenika i sL., u skladu sa
1ROP-om:;

-daje uputsiva, dodaje radne liside, navodi dijete gdjc 1 4to treba raditi u radnom
matetijalu (keji je nastavnik pripremio) okom nastavhog procesa, U skladu sa IROP-
am;

-pukasuje djctetu akiivnost. postavlja potpitanja, provjerava da i rozumije,
pojadnjava nepermate rijedi, po petrehi dodatno &itg tekst ili zadatak, usmijerava )
odrZava paznju m zadatuk, dietelu govori koja aktivnost slijedi i 51

-pamaZe djetetu u aktivaostim samozbrinjavanja, obavljanja higijenskih polreba, pri
presvlatenju (skidanju i odijevanju edjcde i obude) i sl:

~proza djetety pomod u komunikaciil, socijulnoj intesakelji i ukljudenosti, podstide
jpru 1 savadnju sa veSnjocima. ufedde u nastanim i vimmastavoim eklivnostima sa
udenibom ili grupem uéenika, v skladu s JIROP-on;

-prepoznaje potrebe djctera i u skladu sa njima sugeride unaprijedsnje pristupa’za
njegoy rzvoj;

kot informacione | komunikacione whnologije u skladu sa potrcbama dieteta i
pasla koji obavlja:

-obavlja i druge poslave po nalegu dircktora.

Clan §
Zapasiena obaylja poslove u prostorijami pusludavea na Cetinju. ,

Clan 6
7Zarada zaposlene utvrdena je Granskim kolektivnim ugovorom za ahlast presviete, sa
koeficijenlom 5,96,

Clin 7
Zarada se isplacuje ¢ rokovima i na nadin uvrden Zokonom a najmanje jedanpul
nyjusedng, E
Clan 8

Zapaslena ima pravo na uvedanu zaradu:
- #urad notu
- zurad u done drzavnih i Vjerskilt praznika koo i dane nedjeljnog odmor, ukoliko s
zaposlenom ne shesbijedi slobudan dan u toku nedjelje
- za prokosvremens rad .
Zaposlena ima prave na uvedanu zaradu u slulajevima iz prethadnog: stava v iznosima
utvrdenim Granskim kolektivnim ugovorom za oblast prosvjete.

Clan9
Zaposlens ima prave na nuknidu zande koju bi ostvank da radi za vtijeme:
- drzavnili i vjerskih prasnika v kofima se ne rads
- korigéenja godidnjeg admora
- pladenog odsustva
= odagivanja na poziv drzavnih organa



- strubnog usavriuvanju pe nalogu puslodavei
- udrugim sluéajevima utvrdenim Zakonom, Granskim kolektivoim ugovorom,

Clan 10
Zaposlena ima pravo na nuknadu ramade za vrijeme odsustvovanja sa rada zbog
privremene nesposobnasti za rad po propisima o zdravstvenom asipuranju.

Clan 11
Zaposlena ima pravo na drevil, nedjeljni i godisnji admor, pod uslovima iz Zakona o
padu | Granskog kolektivnop ugovorn.
Clan 12
Zaposlena ima pravo na plateny odsustve u sluajevima i u trajanju prema Zakonu o radu
i Opitern kolektivnom ugovori.
Clm 13
Postodavac moie zaposlenci odobrit) Loriscenje nepladenog odsusiva i stutajevimad
trajanju prema Zakanu o radu i Opstem koleklivnom tiguvant.

Clant 14
Za ostvarivanje prava i obaveza po ovem ugavent. u skladu sa Zakonom, odgoveorni su

posladavae § zaposiena.
Clun 15 _
Svaha od veovemih stran: moze da wkaze ovaj ugovor ili ponudi Lanjenu weovornih
uslova u skladu sa Zakonam i opStim aktio Ustanove,

Clan 16
U slutajii spora pavedum odredabi ovog ugovara nadlezan je sud opitc nadle2nosti v

Cetimju.

Clan 17
Ovaj ugavor je salinjen u celind istovjelna primjeeka: jedan za zaposkenu | lri za
pusloduayea.

Lo poslodavea, . Zaposlena,

Pavlidevié Mirjana
o o,
l

—
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V BROJ 1ZVRSILACA
Broj izvedilaca na radnim mjcstima

Clan 32
1. Dircktor fica
I ET o 4o - —_— 1 izvriilac
2. Sckretarija:
Sekretar/ka..... - . 1 izvrsilac
Racunovada .- et e meemae e e PN SRR R e e e n et R RR R 1 Tevrsilac
Radaik/ca na odeavanju objckta § opreme i poslovi ::w.gn]m anj... 1 izvriilac
Vazad/ica - mbm-l]mif 1 O — " F— . 1 izveilac
Radnik/fea na pripremaniu i servicanju brane - O & Lzvrsilaca
Radnik/ca na odezavanjn mubljz... i, . 2 ivrEoca
Radnik/ca na odrzavanju higijene.......... arnrna 5 jzvriilaca

3. Vaspitadi/ce, nastovnik/ce engl. jezika

Redni | Vista programa Broj Vojeme Broj izvriilaca Nxpomena
broj vaspitril realizovanja
grupa obrazovnog
i programa
t. Primami 20 9 sau 40
Intezaktivna 1 9 gar 1
" sluzba — Rijeka
Cmojevié
2 Program 13 1
i mgltskup; it:!.ilﬂl.
1
1
4. Strudni saradnici:
i Pedagog s FHinja. e e { izvedilac
Dicfektolog/Ehinja — logoped/ica ........1 izvriilac
f Nutricionista/kinja... . o 1 izwrdilac

5. Mcdicinska sestrafzdravstveni tehnifar
) Medicinska sestra/zdravstvend tehnidar u jaslicama
Redni | Broj vaspitniy grupa uzrasta Braj izvtdilaca Mapomesa
broj djece do to godine . )
I, 7 prupa (150 djeer) T




b} Mecdicinska sestra/ rdravsoreni wehnicar -trijaina sestea

Redm | DBroj dicce uzrasta od tn Broj izvriilaca Napomcha
brej | podine do palaska u skolu
1. 13 gropa (403 djcce) 2 sl cadi

[T v

- -

&, Asigtentfica u nastavi
Asistent fica u pastavi-e. - sion e 2 izvriiocn

Vvl ZAVRSNE ODREDSE
Izmjene i dopunc
Clan 33
Tzmjene i dopune ovog pravilnika veie sa na nadin i po posnipku propisanim za njegovo
donsienje.

Prestanak vaZnosti
Clan 34
Stupanjem na snagy ovog pravilnika prestaje da vai Pravilnik o unutrainjoj organizaciji i
sistematizagii radnih mjesta Ustanove, be.317 usvojen na sjeduici Upravnog odbora, odranoj
31.072017.godine,

Srupanjc na e0agy
- Clan 35

Ovaj pravilnk stupa na snagu osmop dana od dana objwljivanja na aglasnoj tbli
Ustanove, a nakan davanja saghsnost Ministarstva.

UPRAVNI OPBOR

Be. 557
U Cetinju, 15072021, godine




; Crna Gora
{‘I‘-ﬁqf}r

Broj: 05-602/21-5824/2
Podgorica, 19.11. 2021. godine

Adresar Vaka Buravida bb.

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta 1000 Podgorica, Crna Gora

tel; «282 20 410 100
Fax: +387 20 410 101
WWW. T goV.me

1
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JAVNA PREDSKOLSKA USTANOVA ,ZAGORKA IVANOVIC®

Cetinje

Na osnovu &lana 60, stav 2 Opdleg zakona © obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br, 64/02, 31/05 i 49/07 i, Slubeni list CG", br. 45110, 45111,
3613, 3913, 47117 | 59/21) i Pravilnika o normativima | standardima za sticanje
sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno va2eée obrazovne
programe ("Siuzbeni list CG", br, 66/10, 41113, 6717 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,

nauke, kulture i sporta daloje —

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutrainjej organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Javne preddkolske ustanove , Zagorka vanovic”, Cetinje, broj 557 donesen na sjednici

Upravnog odbora, odr¥ancj 15.07.2021. godine.

[ f; v
\ifrpfadr. Vesna BRATIC



Na osnove Slana 76 stav 1 wéka 4 Oplteg zakana o obrazovanju i vaspitanjo ("Slu:':hcni list
RCG™, br. 64/02, 31/05 i 49/07 1 Sluibeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 3%/i3 1 4717y i clana 15
Starura, Upravni odbor  Javne predikolske ustanove Zagorka Ivanovic™ Cetinje, na sjednici

odefanoj 17.12.2021. godine, donio je

PRAVILNIK
O 1ZMJENI
PRAVILNIKA
o0 unutradnjoj organizacifi i sistematizaciji radnih mjesta
JAVNE PREDSKOLSKE USTANCYE
ZAGORKA IVANOVIC* CETINJE

Clan 1.
U Pravilniku o unutradnjo} arganizacijt i sistematizaciji radnth miesta JPU “Zagorka
Tvanovié” Cetinje broj 537 od 15.07 2021 godine, Saglasnost Ministarstva PNEKS CG br. 05-602/21-
5824/2 od 19.11.2021.godine, u elanu 32 taka 2 mijeniaju se alineje 517, i plases

. Radnik/ca na pripremanju i serviranjil BIane v e s 6 izvedilaca™
Jadnik/cs oa odezavanju T T ——————————EEE . Gizvesilaca®
‘T'acka G mijenja sc i glasi:
§. Asistent/ica u nastavi
Asistentfien U NastAV Lo e SO — e -3 1zvisioca
Clan 2
Ova) pravilnik stupa na snagu osmag dana od dana objavijivanja na oglasnoj tabli Ustanove,
a nakon davanja saghsnosti od strane Ministacstva.
UPRAVNI ODBOR

i
N

Be. 1052 Pycdsjednica - 14(
U Cetinju, 20,12.2021, godine L 1 TEic .
: godine LY % oA (g Ladg c‘>

ar



2 Cma Gora Adresa: Vaka Burovida b.b.
! 'l‘| -]

Ministarstvo prosviete, nauke, kulture i sparta 81000 i-“'l.'ll:]:'gl:u'ilta.1 Crna Gora
Feas tel: +382 20 410 100
fax: 4382 20410 101 :
W, gov.mempnks
Broj: 04-602/22-13138/3
Podgoarica, 5.03.2022. godine Iy 'EIAI‘LE} an I':.’rﬁ II I;:Hp '; HOBRE
Bpoj

tamnnes, ——Qﬁ.-_@f_‘ﬂnﬁm;

JAVNA PREDSKOLSKA USTANOVA ,ZAGORKA IVANOVIG

Cetlinje

Na osnovu &lana 60, stav 2 Opiteg zakona o obrazavanju i vaspitanju
("SluZbeni list RCG", br, 64/02, 31/05 i 49/07 | wSlugbeni list CG", br, 45110, 45111,
36113, 39113, 4717, 55/21 i 146/21) i Pravilnika o nommativima i standardima za
slicanje sredstava iz favnih prinoda za ustanove koje realizuju javno vaZeda cbrazovne
programe ("SluZbent list CG", br. 66710, 41113, 67117 i 54/18), Ministarstvo prosviete,
nauke, kulture i sporta dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmfeni Praviinika o unutradnjoj organizacijil sistematizaciji
radnih mjesta Javna predgkolska ustanova wZagorka lvanovié®, Cetinja, broj 1052,
donesen na sjednici Upravnog odbora, odrianoj 17.12.2021. godine.

"h_'*p -
[ t;‘_-:__'.; M

' ;F!f&r esna BRATIC

Kontakt osoba: Nahida Jahié

Pozicija: samostalni savjetnik |

tel: 020405359

email: nabida jahic@mpnks.gov.me

Qdobria: Dejan Dadié, generalni direktor Direktorata



