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From: predikolska ustanova Dugo Basekid <vriic@dbasekicedu.mes
Sent: cetvrtak, 13. oktobar 2022 14,16

To: Finansiranje: pisa rn_ita@skup:iéﬁna.me

Attachments: ugovari adluke 2.1.pdf: ugavori odluke 2.2.pdf
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JPU «DUSO BASEKICH Biftlo Polje
‘Broj 02-100/22-3245:1
U Bijelom Palju, duna 12.10.2022 . ¢odine,

Na oshovu Clama 29.30.37 .37 Zakons o fadu ¢ S, ¥ist CG br. 17/19) JPU «DUSO
BASEKIOS » Bljclom Polju koju zaslupa L‘ﬁl‘lﬂ!ﬂﬂﬁl‘.‘a Dijana Kovadevid {u daliem 1eksty

poslodavac) i Jadranka Knedevic izgﬂiltlui Eolja, pravoi tehnifar, IV steper, IMBG
ﬂ reg.br. radne knjitice (U daljem teksty zapasleni) Zakfuuju

UCOVOR 0 RADY

Clan 1.

Qvim ugovorom u sklady sa Zakonom , zisniva se radnj odiog izmedu postodiaves |

zaposlenog.

| Poslodavac | zaposleni pribivataju sva prava | obaveze i odgovomost uivrdene
Zakenom, Kolektivnim UEO¥Orem i ovim ugavoron),

Cian 2.:
Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno veijeme podiev od 12,10.2022.50diné do 30

duna, radi 2amjene priviemeno odsutnog radniky lvline Femié.

Clan 3.
Zaposleni je duzan da stpi na rad ked poslodavea dana 12.10.2022. godine od kada
mu teku sva prava , obavere i odgovomosi iz odnosh PO 03fovu rada,

Zuposleni se rasporeduie na rudno mjr:s:‘.u radrika na ndrinvnnju_!_ligijene Yi
wCrvenkapa Bijclo Foije.

Clan &,
Za wiijeme trafanja tgovora o rady poslodavac § zaposlens mogy poruditi izmjene

" o ool ‘ R
Ugovoremh uslova - gnex ugovera u shilajevima utvrdenim zakonom i kolektivnim
Ugoverom,

Zaposeleni zesniva radni odnos sa punim radnim veemenom u trajanjy od 40 dasova
sedmiEno a radnoj nedytii,

Ugovorne strane & saglasne da se mjesefind zarada #aposienog uivrdi Ra osnovy
nanize cijerne radn za tokeds rmjesec i koefictjent strolnosti | slufbénosti od 3,10 wvécn za
svaku zapitetu podinu radnog staza od 10 godina 0.§% , od 10-20 godina 22 0.75% i preko
20godita za 1.00%, Zarada se 2aposlenom mole uvetati | po drugim osnovima u sklady sa
kolektivaim ugovorom.

Clan 8,

Zaposleni ime pravo na noknady zaride, uvedanu zarady i drupa primania PO Cintovn
rada & sklady sq kolektiviiim BEovoran.
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Clan 9.
Ugovome strane su saglasne da se isplite zarade § naknade zarade. veti Jedanput
mjesetna, po pravily do 10-og u mjesecu za prethodni miesec,

Clan 1.
Zaposlent ima prave na admor u (oku radne nedelic § godiSnii odmor , plageno
odsustvo u skladu sa zakonom i kelektivnim UEOYProm.

Clan L],

Poslodavac se obavezufe da sprovede i obezbijedi zastiiv na redu u skladu sa Zakonom
» PIopisanim mjerama i nomativima.

Clan 12.

Zaposleai podlije2e disciplinsko) i'materifainoj odgovermasti, u skladu sa Zakonom §
Kalektiveim ugovorom.

Clan 13.
Svaka od ugovomnih strana moze da olkage ¥aj ugovor.

Poslodavac mede otkazati ugovor o radd zaposienom: v slufajevima predvidenim
Zakonom i Kelekliveim ugovorom i adluka o otkzzn fe konadna,

Odiuka o otkazu mora biti obrazloena j da kadr3i pouku © pravonom lijeku.

U slufaju othaza Ugovora o radu zaposien] ima prave i duznest da ostane na rada u
trajanju najmanje 30 dana od dana dostavljanja o ugovora o rady, odnosno odiuke o
prestanku radnog odnosa.

Zaposlenom moze presiatl sadn! odnos.| odnosno Upovor o rado i v drugim
slutajevima predvidenim Zakonom i Kolektivaim UZOvorom.

Clan 14,

Posledavac se obavezuje da prifayi zaposleniog na gbaveno osiguranje (zdravstveno,
penzijsko invalidsko osiguranje i osiguranje od nezipostenosti ),

Clan 15,

Posledavac s¢ obaveauje da zaposlenom, slufaju prestanka radnog odnosa vrati
uredng popunjenu raday knjiicy,

Clan 16.
Ova} ugovor je satinjen u 4 (Eetiri) istovjetng primjerka od koli se I'(jedan) primierak
urutujc zaposienom, a 3 (tri) zadrzava poslodavac.

Clan 17..
Eventualne sporove po ovom ugovor rju:i‘.av;[.':e nadie2nd sud,
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JPU «DUSO BASEKIC» Bijelo Polje
Brof:0Z-100/22-3244-1
U Bijelom Polju, dana £2.10.2022.podine,

Na osnove #ana 29,30,31 § 37 Zakena o|rady { 8. list CG br. 47/19), JPU «DUZO
BASEKIC» u Bijelom Polju koju zastupa direkior Dijana Kovatevid (u daliem tekstu

posfodavac) | Najda Luka# iz Bijclo Polfa, diplemirani vaspita&, JMBG
regbr.  radne  kojiYice i (6 dafjem sekste  zaposleni) zzk [juduju

UGOVOR O RADD

Clan 1

Ovim ugovaorom u sklady st Zakonom . I*asnivn s¢ radni odnos izmedu poslodavea i

Zaposlenog.

Poslodavae i zaposteni priivataju sva prava , obaveze odgovornosti wivndens
Zakonem, Kolektivaim ugovorom i ovim Ugavorom.,

Chan 2,
Zaposleni zasniva radni odnos na edredano vrijeme potev od 12.10,2022.00dine do 30
dana, radi Zamjene priviemeno adsutnog radnika Maje Dmfkovid . '

Clan 3,
Zaposteni:je duZan da stupi na rad kod postodaven dana 12.10.2022.godine od kada
mi feku sva prava , obaveze | odgovomost] i2 odnosa po osnava rada,

Claa 4.

Zaposleni se rasporeduje na radno mjesto va

pitaga u VI «Crvenkapa* »Bijelo Polfe.

Clan 5.
Zi wrijeme trafanja ugovor o radut pos!
ugovorenih uslova = anex ugovora n slufajevi
ugovorom,

vac i zaposleni mogu ponuditi izmjene
a ulvidenim zakonom i kolektivmim

Clan 6.

Laposeleni zasniva radni ednos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 2asova
sedmino s radnoj medelii,

Clan 7,

Ugovome stranc su saglasne dy se m_]‘esui’fn.ﬂ zarada zaposlenog uivedi na osnovu

nainiZe cijene rudz za tekuéi mjesee i-kocficijent strpdnost] | slulbenosti od 7.67 uvedan A

svaku zapodett podinu radnog stada od |0 godina IE'}].’F% . 0d 10-20 podina za 0.75% | preko

20goding za 1.00%, Zarada se zaposlenom mole uvedati | pa drugim osnavima u skladu sa

kolektivnim ugovorom.

Clan 8.
Zaposleni ima prave na naknada zarade, tvedanu zaradu § druga primania po osnovi
rada u skladu sa kolektivnim egovorom,
Clan 9,
Ugovorne strane su saglasne da se isplate zarade | noknade zarade vesi jedanput
mjeseCao, po pravilu do 10-0g u mjcsecu za prethodni mjcsee,

Clan 1.




———t

Zaposleni ima pravo na edmar U toku mdne nedelje godignji odmor , plageno
odsustvo u skladu sa zakanom kolektivnim voovoram,

. Clan 11.
Posloduvae se obaveruje da sprovede § obézbifedi za%titu na rady u skiady sa Zakonom
» Propisanicn mjerama i normativima,

Clan 12.
Zaposleni podlijele disciplinskoj i materijalnej odgovernosti, u skiadu sa Zakonam j
Kolektivnim ugovorom.

Clan 1

Svaka od ugovornih strana moJe da otkaze bvaj ugovor.

Poslodavac moze otkazyj Ugevar o rady zeposlenom slufajevima predvidenim
zakonom i Kelektivatm ugaverom i odluka o olkaz)) e konakna,

Odluka o otkazu mora biti obrazlozena i da Sadrdi pouke o pravnom f{jeku,

U sludnju otkaza Ugovorz o rady zaposieny. ima pravo i defnost da ostane na radu u
trajanfu naimanje 30 dana od dana destovljunja otkaza ugovora o rade, odnosno odiuke o
prestankie radnog odnpsa,

Zaposlenom  mo¥e prestati radni cdnos, | odnosno Ugovor o radu i v drugim
slutaievima predvidenim Zzkonam i Rolektivnim ugovorom.

Cloan 14,
Paslodavac se obavervie da prijavi zaposlenog na obaveno usigurane ,

Clan 15,
Paslodavac s¢:obavezuje da zaposlenom, w studaju prestanka radnog odngsa vrati
uredne popunfeny radng knjizizy,

Clan 16,

Ovaj ugovor je sadinjen u 4 (fetiri) istovietna primjerka od koji se | Gedan) primjerak
urucuje zaposlenom, a 3 (tni) zadrZava postodavac.
Claa 17,

Eventualne sporove po ovom egovory cefavade nadlednd sud.

ZAPOSLEN]

Moyt Jukes

Ugovor preuzels Najdo Lukao# A"'r E;f('("' i jff £, dang 12:10.2022.00idine




" Broj02-100/22-1248-1
U Blfelom Poiju, dana 13.10.2022 gading

UGOYOR O DIELUY
Zakljufen izmedu:

1. IPU JDulo Baseklt”, ul. Voja Ljednjaka 4371, |Bifelo Polje, kofe zastupa DiJana Kovatevlé,
direkter{u daljem tekstu: Narugilas posla), i

2, Dragana Dratkovi, Imb )N v doljemtekstu: prutatacusiuge),

flan1

Predmet ovog Ligovora je regulisanje medusobnih prava i obaveza ugovornih strana za

patrebe realizacile Programa:potreba realizovanja kampanje za povedanje upisa djece u
predikolske| ustanovi,

Clan

Chaveza PruZadca usluge :obilazak terena | sarzdnja sa roditeljima.

Clan 3
Narutilac se gbavezuie da za obavijeni pns!au iz élana 2 ovog ugovera Pruaocu usluge
uptatl naknadu: Ukupni tro3ak 100,00, sredstava opredijeljenth za Kampan]u predvidenu 1a upis
diece u predikolsku ustanovu,odnosno monitoring ;na rafun Prulaoca usluge broj
kod CKB banka.

{lana
Ukoliko Pruzalac usluge upovoreni posao iz ¢fana 2 ovog ugovora, ne izvr¥l savjesno,

kvalitetno i u predvidenom roku, Narutilac zadriava pravo da ne isplatl naknadu iz lana 3 ovop
Upavora,

Clans
Za sve Sto nije predvideno ovim Ugovofom primjenjivae se odredhe Zakona o
obligaclonim cdnasima,
Clen 6
Ugovorne strane su saglasne da de sva sporna pitanja pokulat) rijediti sporazumno, v
supratnom za rjelavanje eventualnih sporova k J’i megu proizld prilikom realizacie ovog
Ugovora, nadielan je sud stvarne nadlenosti u Podgerici

Clan 7

Ugavor stupa na snagu danom obostranog potplisivanja od strane oviatéenih
predstavrika Ugovarnih strana.

flan g
Ugovor fe satinfen u 4 {Eetiri} Istovjetna primjerka, od kojih 2 (dva) zadriava Narutifac, 3
2 (dva) primjerka PruZalac usluge.

PRUZALAC USLUGE

-
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Broj 02-100/22-1238-1
U Bifelom Polju, dana 11.10.2022.s0dIne

Na osnovu tlana 22 tatka 7 Statuta |PU 'DuoBasekit” iz Bijelog Polfa broj 157 od
28.02.2011.godine, sa izmfenama | depunama |Statuta JPU ,DuSo Basekit” broj 798 od
07.09.2017.godine i izmjenama i dopunama Statuta JPU .Dulo Basekit* broj 754 od
29.06.2021.godine a u skladu sa Pravilnikem unutradnfoj organizaciji | slstematizaciji
ratnih mjesta JPU ,DUSO BASEKIC® iz Bijelog Polja, Op&tim zakonom 0. obrazovanju |
vaspltanju (.Sluzben! st RCG™ br.ed /D2, 31705, 119707, ,Shutbend list CG™ br. 45/10,45/1],
36/13, 39/13, 47717 1-59/21) | Zakonom o rady (Sluzbent list CG* br. 74/19], te Potvrde
Ministarstva prosviete  broj 05/3-02-602/22-6758/2,01-602/22-802/2,01-602/22-
1543/2 0d 03.10.2022.godine, direktor JPU "DUSO BASEKIC" iz Bijelog Polja donesi

ODLUKU

O raspisivanju konkursa za fzbor refnrenl:a‘ za administrativno strulne postove t
naplate potraivanja

Izbor se vr3i na neodredeno vrijeme.,

Kandidat za referenta za administrativno strulne poslove | naplate potraZivanja mora da:

o' Jma studijski program iz nhlasjli pravnih nauka VI ili VIT nivo nacionalrog
okvira kvalifikacija podnive jedan odnosno podnive dva (180,240 ili 300
kredita CSPK-a)

s  [ma jednu godinu radnog kskustva
+ imacrnogerska driavijanstvo
* ima op3tu zdravstvenu sposobngst

 Dokaze o ispunfenosti uslova, kandidati mogu dostavitl u forml origlnala ili ovierene
fotokopije, s tim da se kao dokaz o drZavljanstvd moZe dostaviti biometrijska lifna karta il

uvjerenje o drZavijanstvu, a kao dokaz za op3tit zdravstvenu sposobnast uvjerenje nadleZne
zdravstvene ustanove,

Kandidat za ne moZe biti osudivan za kriviéno djelo protiv polne slobode, Dokaz da
kandidat nije krivitno osudivan pribavlja poslodavac sfuzbeno,

Probni rad: 3 mjeseca

Braj traZenih izvr8ilaca - L.
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Licinjaka43/1, Bijelo Paljc, poftom sa naznakom “Za konkurs” ili nepesrednom predajom u

Prijave sa dokumentacijom se dnstavljajt;ra adresu JPU «Dufo Basekifs ul. Voja
. kancelarljl sekretara vrtiéa u roku od 15 dana od dana objavljivanja konkursa,

IPU *nusu anmc' Bijelo Polje

: ﬂaiﬁnfﬂ# vi¢, dlrektur
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‘Broj 02-100/22-1239-1
‘UBijelom Polju, dana 11.10.2022.godine

Na osnovu Clana 22 tatka 7 Statuta [PU|"DusoRasekié” (2 Bifelog Polja broj 157 od
28.02.201].godine, 53 lzmjenama i dopunama Statuta JPU ,Duio Basekié™ broj 793 od
(7.09.2017.godine i {2mjenama i dopunama Statuta JPU Dufo Basclkis” bro] 754 od
22.06.2021.godine a u sXladu sa Pravilnikom p unutradnjoj organlzaciji | sistematizaciji
radnih mjesta JPU DUSO BASEKIC iz Bijelog Polja, Opstim zakonom o obrazovanju i
vaspitanju (,SluZbeni list RCG" br.64/02, 31/05, 49/07, .Slutbeni [ist CG® br, 45/10, 45/11,
36/13, 39/13,47/17159/21) i Zakonom o radu (.SluZbend list CG* br. 74/19), te Potvrde
Ministarstva prosviete  broj 05/3-02- ﬁuzézz 6758/2,01-602/22-802/2,01-602/22-
1543/2 0d 03.10.2022.godIne, direktor [PU "DUSO BASEKIC” iz Bijelog Polja donosi

ODLUKU

O raspisivanju konkursa za izbor radnika na odrzavanju objekata | opreme -
domar/

zbor se vi¥i na neodredeno vrlieme

Kandidat za radnika na odrZavanju objekata i opreme —domar/ka morada:

ima naimanje Il nivo nacionaln Og okvira kvalifikacija
ima Jednu godinu radnog iskustva
ima crnogorsko drfavljanstvo
ima epstu zdravstvenu sp usuhzlst

Dekaze o ispunjenosti uslova, kandidati mogu dostaviti-u formi eriginala ili ovjerene

fotokopije, s tim da se kao dokaz o driavljanstvu inoZe dostavit biometrijska litna karta il

uvierenje o driavljanstve, 3 kao dokaz za epitu zdravstvenu sposcbnost uvjcrenje nadleine
zdravstvene ustanove,

Kandidat ne moZe biti osudivan za krivitng djelo protiv polne slobode, Dokaz da
kandidat nife krivitno osudivan pribavlja poslodavac sluZbeno.

Probni rad: 3 mieseca

Broj traZenih jzvriilaca - 1.




Prijave sa dokumentacijom se dostavljaju|na adresu JPU «Duo Basckiés Wl Yola
Ljesnjaka43/1, Bijelo Polje, poStom sa naznakom “Za konkurs® ili neposrednom predajom u
kancelarifi sekretara vrtiéa u roku od 15 dana od dana objavljivanja konkursa,

JPU 'HUSu ﬂuﬂmé’ Bijelo Polje
] Fga‘*ﬂ' éaevif dIrektur
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Bro] 02-100/22-1242-1
U Bijelom Polju, dana 11.10.2022 godIne

Na osnovu tlana 22 tafka 7 Statuta jPU “DuZoRasckié™ iz Bijelog Palja broj
157 od 28.02.2011.godinc, sa izmjenama i dopilnama Statuta JPU .DuloBasekié” broj 798
od 07.09.2017.godine I fzmjenama i dopunama Statuta [PU JuSoBasekic” ‘bro] 754 od
29.06.2021.godine a u skladu sa Pravilnikom :j unutrainjoj organizacili 1 sistematizaciji
radnih mjesta JPU .DUS0 BASEKIC” iz Rijelog Po ja, 1 Zakenom o radu (SluZbeni list CG* br.
74/19), te Potvrde Ministarstva prosviete broj 05/3-02-602/22-6758/2,01-602/22-
802/2,01-602/22-1543/2 od 03.10.2022 godine| direkior [PU “DUSO BASEKIC iz Bijelog
Polja donosl

ODDLUKU

0 raspislvanju konkursa za izbor radnika/ce na pripremanju | serviranju hrane

Izbors¢ vrdi na neadredeno vidjeme,
Kandidat za radnika/cu | mora daima:

= zaviSenu srednju strufnu  tkolu-kuvarfica I ili TV nivo nacionalnop okvira
kvalifikaci]a :

- Jednu godinu radnog iskustva

- imacrnogorske dr¥avljanstvo

= ima opitu zdravstvenu sposobrost

Dokaze o ispunjenosti ustova, kandidati mogy destaviti u forml originala lil ovjercne
fatokepie, s tim da se kao dokaz o drdavi|anstvl mode dostavit btometrijska litna karta
ili uvjerenje o drZavljanstvy, a kao dokaz za ::!pitu zdravstvenu sposobnost uvjercnje
nadlefne zdravstvene ustanove,

- Broj traZenih izvrdilaca - 1.

Prijave sa dokumentacljom se dostavljaju na adresu JPU «Dugo Basekics ul. Voja
LieSnjaka43/1, BijeloPolje, podtom sa naznakom *Za konkurs” ili neposrednom predajom u
kancelarijl sekretara vriica u roku od 15 dana od daha chjavijivanja konkursa.

JPU*DUS0 BASEKIC” Bljelo Polje

j vié, direktor
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Bra) 02-100,/22-1236-1
U Bifelom Polju, dana 11.10.2022.godine

Na osnovu #lana 22 tatka 7 Statuta JPU DuscBasekic” iz Bijelog Polja brej 157 od
28.02.2011.godine, sa izmienama i dopunama’Statuta |JFU .Duo Basekié™ broj 798 od
07.09.2017.godine i {zmjerama i dopunama Statuta JPU .Dulo Baseki¢" broj 754 od
29.06.2021.godine a u skladu sa Pravilnikom g unuiradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta: JPU ,DUSO BASEKIC® iz Bijelog|Polja, Op¥tim zakonom o:cbrazovanju i
vaspitanju (,SluZbeni list RCG® br.64/02, 31705, 49707, ,SluZzbeni list CG* br. 45/10, 45711,
36/13, 39713, 47 /17 i 59/21) i Zakonom o radu|(,SluZbeni list CG" br. 74/19), te Potvrde
Ministarstva  prasviete  broj 05/3-02-6027/22-6758/2,01-602/22-802/2,01-602/22-
1543/2 0d 03.10.2022.godine, direktor |PU “DUS0 BASEKIC" iz Bijelog Polja donosl

ODLUKU

( rasplsivanju konkursa za izbor ratunovode

Izhor se vrii na edredeng wrifeme do povi ik §
palduZe do 31.08.2023.podine,

Handidat za ratunovodu morada:

e ima studijski program iz oblasti ekonomsklh nauka Vil niva nacienalnog
okvira kvalifikacija (240 i1i 300 ]l.redita CSPK-a)

* [mazvanje ratunovoda

e da nile kafnjavano za kriviéna djela koja ga Cine nedostojnlm za
obavljanje poslova u oblasti ralunovedstva

s ima crnogorske driavljanstvo

»  [ma opitu zdravstvenu sposobnast

Bokaze o ispunjenosti uslova, kandidati mogu dostaviti u formi originala ili evjerene
fotakepije, s tim da s kao dokaz o driavijanstvu | oZe dostaviti blometrijska Hfna karta ili
uvjerenje o drzavijanstvu, a kao dokaz 2a opitu zdﬁvstvenu sposabnoest uvierenje nadleZne
zdravstvena ustanove,

Probnl rad: 3 mjeseca

Bro| traZenih izvrSilaca - 1.
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" Prijave sa dokumentzcijom se dostavijaju lna adresu JPU «Dulo Basekil» ul. Veoia
LieSnjaka43/1, Bijelo Polje, poStom sa naznakom *Za konkurs” ill neposrednem predajom u
Jeancelariji sekretara vitifa v reku od 15 dana od dana objavijivanja konkursa,

JPU "DUSO BASEXIC® Bljelo Polje




Bro] 02-100/22-1237-1
U Bijelom Polju, dana 11.10.2022.godine

Na osnovu &lzna 22 tatka 7 Statuta JPU "Du¥oBasekié” iz Bijeleg Pelja broj 157 od
28.02.2011.podine, sa izmjenama § dopunama Statuta JPU Dudo Baseki¢" brej 798 od
07.09.2017 godine i izmjenama | dopunama Stgtuta JPU ,Dufo Baseki¢" broj 754 od
29.06.2021.godine a u skladu sa Pravilnikom o unutraﬁnjﬂj organizaciji i sistematizaciji
radpih mjesta JPU DUSO BASEKIC® iz Bijelog Pﬂ[]:l, Opitim zakonem o obrazovanju |
vaspitanju [, SluZbeni list RCG” br.64/02, 31/65, 4‘{,"0?. LSluzheni list CG" br. 45/10, 45/11,
36713, 39/13, 47717 159/21) i Zakonom o radu ({Stuzbeni list CG* br. 74/19), te Potvrde
Ministarstva prosvijete  broj 05/3-02- EDE;‘EE 6758/2,01-602/22-802/2,01-602/22-
1543/2 od 03.10.2022 godIne, dircktor JPU “DUSO BASEKIC® iz Bijelog Polja donosl

ODLUKU
0 raspisivan]u konkursa za Izbor psiholog/Skinja
jzbor se vi$[na neodredeno vrileme,
Kandidat za psiholopga/Skinju morada:

+ |ma VIl nivo nacionalneg okvira Rvalifikacija {240 ili 300 kredita CSPK-a)
odgovarajuteg profila

+ ima poloZen strufni ispit za rad u obrazovno vaspltnim ustanovama,
odnosno dozvolu za rad(licenca);

s imacrnogorsko driavijanstvo

e fma op#tu zdravstvenu sposobnost

Dokaze o [spunjenosti uslova, kandidati mogu|dostaviti u formi originala ill ovjerene
fetokapije, 5 tim da se kao dokaz o driavijanstvu mIﬁiE dostavit biometrijska [ifna karta ili
uvjerenie o driavljanstvu, a kao dokaz za opétu zdravstvenu sposobnest uvjeren|e nadieine
zdravstvene ustanove.

Kandidat-2za psihologa/ikinju ne mo%e blt esudivan za krivitno dielo protiv polne
stobode. Dokaz da kandidat nije krivi¢no osudivan pribavlja poslodavac sluibeno.

Probni rad: 3 mieseca

Bro| traZenik izvriilaca - 1.
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Prijave sa dokumentacijom sc daostavljaju
LieSnjakad3/1, Bijelo Polje, podtom sa naznakom
kancelariji sekretara vrti€a u roku od 15 dana ed d

rja adresu JPU «Dinfo Basekifs ,ul. Voja

Za konkurs” (Il neposrednem predajomu
ana objavijivanja konkursa,

JPU “pUSO BASEKIC” Bljelo Polje

DijansKovatevic, direktor
(e,
g

%

o



Broj 02-100/22-1235-1

U Bijelom Polju, dana 11.10.2022. godine

Na osnovu &lana 22 tacka 7 Statuta |PU "[iluhﬂaﬁekié' iz Bijelog Polja bro) 157 od
28.02.2011.godine, sa izmjenama i dopinama Statuta JPU Dufo Basekl(" hro] 798 od

07.09.2017.godine [ izmjepama [ dopunama 5t
29,06.2021.godIne a u skladu sa Pravilnikem o !

tuta JPU ,Du3o Basekié™ broj 754 od.

nutratnjoj organizaciji i sistematizaciji

radnih -miesta JPU ,DUSO BASEKIC® iz Bijelog Polja, Op3tim zakonom o obrazovanju i
vaspitanju (.Slu¥beni list RCG" br.64/02, 31/05, 49/07, Stusbeni list CG™ br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 47/17 1 59/21) | Zakonom o radu (.SluZbent list CG* br. 74/19). te Potvrde
Ministarstva- prosviete broj 05/3.02-602/22.6758/2,01-602/22-802/2,01-602/22-
1543/2 od 03.10.2022. god(ne, direktor [P "DUSQ BASEKIC® iz Bljelog Polja denosi

ODLL

TKU

O raspisivanju konkursa za [zbor defektolog/Ekinfa -specijaini pedagog/Skinja

Jzhor se vidi na edredeno vrljemea najduZe dol

31.08,2023 .,

Kandidat za defektolog/Skinja -specijalni pedagog/Skinja mora da:

e ima VIl nivo nacionalnog okvira
odgovarajudeg profila

kvalifikacija(240 ili 300 kredita CSPK-a)

¢ ima poloZen strufnl ispit za rad u obrazovno vaspitnim ustanovama

odnosno licencu

e ima crnogorsko deavljanstvo
Ima opitu zdravstvenu sposobno

Dokaze o Ispun|enosti uslova, kandidati me

st

dostaviti u forml originala Ili ovierene

fotokopiie, s Um da se kao dokaz o drZavljanstvu mole dostaviti biotnetrijska litna karta 1li
uvierenie o driavljanstvy, a kao dokaz za opStu zdtavstveny sposobnost uvjerenje nadlefne

zdravstvene ustanove,

Kandidat za ne mo?e biti osudivan 2a kﬂvit‘rf djelo protiv polne slobode. Dokaz da

kandldat nije krivino osudivan pribavlja peslodav

Probti rad: 3 mjeseca

Broj traZenih izvrillaca - 1.

¢ siutbeno.

ol

o



Prijave sa dokumentacijom se dostavllaju na adresu JPU «Dulo Bascklés ul. Vofa
Ljeinfakad43/1, Bijelo Polje, podtom sa naznakom Za konkurs® ili neposrednom predajom u
kancelariji sekretara vrtiéa u roku od 15 dana od dana objavljivanja konkursa.

JFU "DUSO BASEKIC™ Bljeln Polje
Di nﬂ}f'%iﬁ, direktur

&M{Z}gﬂ?’gﬁ 2’




Broj 02-100/22-1233-1
U Bijelom Polju, dana 11.10.2022godIne

Na osnovu &lana’'22 tafka 7 Statuta JPU "DuloBasekic” iz Bijelog Polja bro} 157 od
28.02.2011.godine, sa izmjenama | depunama ;tatuta JPU Dufp Basekit® broj 798 od
07.09.2017.godine i izmjenama | dopunama Statuta JPU Du3o Basekic® brej 754 od
29.06,2021.gedine a u skladu sa Pravilnikom o hnutmﬁnjqj organizacijl § sistematizaciji
radnih mjesta JPU DUSO BASEKIC" iz Bijelog Polja, Opitim zakonom o cobrazovanju |
vaspitanju (.SluZbeni list RCG™ br.64/02, 31/05, 49/07, SluZbeni list CG™ br. 45/10, 45711,
36/13,39/13,42/17 i 59/21) i Zakonom o radu [.SluZbeni list CG® br. 74/19), te Potvrde
Ministarstva prosviete  broj 05/3-02-602/22-6758/2,01-602/22-802/2,01-602/22-
1543/2 od 03.10.2022.gadIne, direktor JPU “DUSQ BASEKIC" iz Bijelog Polja donosi

CDLUKUD

0 raspisivanju konkursa za |zbor vaspitata/ica,

Kandidar 2a vaspitafafice morada:

¢ je zavrilo dvogodidnjl studijski program [predSkoiskog vaspitania § obrazovania,
adnosno ¥l nlve nacionalnog okvira kvalifikacija (180 kredita CSPK-a) il VIl nivo
nacionalnog okvira kvalifikacija (240 ili| 300 kredita CSPK-a) za predikoelsko
vaspitanje | obrazovanje;

¢ ima poloZen strufni ispit za rad u obrazovno vaspitnim ustafovama, ednesto
dozvolu za rad(licenca);

* [ta crnogorsko driavljonstvo

lma opitu zdravstvenu sposobnost

Daokaze o Ispunjenosti uslova, kandidati mogu dostaviti u formi originala ili ovjerene
fotokopije, s tim da se kao dokaz o driavljanstvug;iuie dostaviti biometrijska lifna karta ili
uvjerenje o drlavljanstvu, a kao dokaz za opitu zd hstvenu sposobnost uvjerenfe nadieZne
zdravstvene ustanove.

Kandidat za vaspitafa ne mode biti osudivan za krivitno djelo protiv poine slobode.
Dekaz da kandidat nije kriviéno osudivan pribavlja poslodavac sluzbeno.




Probni rad: 3 mjeseca

Broj traZenlh {zvriilaca = 7.

Prijave sa dokumentacijom s¢ dostavljaju na adresu JPUJ «Duso Basekid» ,ul. Voja
Lie¥njaka43/1, Bilelo Polje, poltom sa naznakom “Za kenkurs® ili neposrednom predajom u
kancetarili sekretara vrtiéa u roku od 15 dana od dana objavljivan}a konkursa.

JPU *DUSO BASEK!IC” Bijelo Polje
Dmmtii. direktor




Brof 02-100/22-1232-1
U Bijelom Polju, dana 11.10.2022.godIne

Na osnavu ¢lana 22 tatka 7 Statuta JPU “DuloBasekit™ iz Bijelog Polja broj 157 od
28.02.2011.godine, sa izmjenama | dopunama Statuta [PU ,DuSo Baseki¢” broj 798 od
07,09.2017.godine i izmjenama i depunama Statuta JPU ,Dufo Basekic” broj 754 od

29.06.2021.godine a u skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji

radnih mjesta JPU .BUSO BASEKIC® iz Bifelog Polja, OpEtim zakonom a abrazovanju i
vaspitanju (.SluZbeni list RCG" br.64/02, 31705, 48707, ,Stuzbeni list CG™ br. 45/10, 45/11,
36/13,39/13, 47417 i 59/21) i Zakonom o radu (,STuzbeni list CG* br. 74/ 19}, te Potvrde
Ministarstva prosviete  broj 05/3-02-602/22-6759/2,01-602/22-802/2,01-602/22-
1543/2 od 03.10.2022.godine, direktor JPU *DUS0O BASEKIC {z Bijelog Polja donos!

ODLUK

O raspisivanju konkursa za l::h or vaspltata/lca,

Kandidat za vaspitatafice morada:

* Je zavrillo dvogodisnji studijski program predikelskeg vaspitanja i obrazovanja,
cdnasno VI nive nacenalnog okvira kvallfikacija (180 kredita CSPK-a) ili VIl nivo
nacionalnog okvira kvalifikaclja (240 Il |300 kredita CSPK-a) za predSkolske
vaspitanje i obrazovanije; _

# jma poleden strufni ispit za rad u obrazpvne vaspitnim ustanovama, odnosno
«lozvola za rad{licenca);

s imacrnogorsko dréavljanstvo

* imaopituzdravstvenu sposobnost

Dokaze o [spunjenostl uslova, kandidatl mogu dostaviti u formi originala [l ovijerene
fotokopije, s tim da se kao dokaz o driavijanstvu moje dostaviti biometrifska li¥na karta (il

uvjerenje o drZavljanstvy, a kao dokaz za opStu zdravstvenu sposebnost uvjerenje nadlefne
zdravsivens ustanove.

Kandidat za vaspitafa ne moZe bitl osudivan za krivitno dielo protiv polne slobode.,
Dokaz da kandidat nije krlviéno osudivan pribavija nosledavace sluZbeno.




Probni rad: 3 mjeseca

Broj traZenih izvriilaca - 2.

Prijave sa dokumentacijom se dostavijaju pa adresu.JPU «Du$n Basekiés ul Voja
Lje3njaka43/1, Bijelo Polje, postom sa naznakum}ﬂa konkurs® lli neposrednom predajom u
kancelari}i sekoretara vrttéa o roku od 15 dana od dana objavljivania konkursa,

JPU "uusu BASEKIC™ Bljelo Polje

[
B R T




Brof 02-100/22-12%4-1
U Bijelom Polfu, dana 11.10.2022.podine

Na osnovu Elana 22 tatka 7 Statuta JPU [DusoBasekié” iz Bijelog Polja brof 157 od
28.02.2011.godine, sa izmjenama | dopunama Statuta |PU ,Bufo Basekié” broj 798 od
07.09.2017.godine i izmjenama { dopunama Statuta JPU ,DuSo Basekié® broj 754 od
29.06.2021.podine a u skladu sa Pravilnikom d unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JPI .DUSO BASEKIC® iz Bijelog | Pelja, Opitim zakonom o obrazovanju i
vaspitanju (.Slufben] list RCG" br.64/02, 31705, 49/07, SluZbeni list CG* br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 47/17 i 59/21) | Zakonom o radu](.Slutbeni list CG” br. 74/19), te Potvrde
Ministarstva prosvjete  broj 05/3- I‘Jz-ﬁﬂ2}22-6?5EjZ,ﬂI-EDZ;EZ-BDEf_E.ﬂl-6!]2,!22-
1543/2 0d 03.10.2022 gadine, direktor [PU *DUSO BASEKIC" iz Bijelog Polja donosi

ODLUKY

O rasplsivanju konkursa zalzbor vaspitatafica,

Kandidat za vaspita#afice mora da -

* e zavrillo dvogodidnjl studilski program|predskolskog vaspitanja i obrazevanja,
odnosno Y[ nivo naclonalnog ckvira lwalil\ika:ija (180 kredita CSPK-a) I VII nive
naclonalnog okvira kvalifikaclja (240 61§ 300 kredita CSPK-a) za predskolsko
vaspitanje i obrazovanje;

» lma poloZen strulnl ispit za rad u obrazovno vaspltnlm ustanovama, odnosno
dozvolu za rad(licenca);

» imacrnogarsko drdavljanstvo

¢ ima op3stu zdravstvenu sposobnost

Dokaze o ispunjenosti uslova, kandidati mogy dostaviti u fermd griginala ili ovierene
fotokopife, s tim da se kao dokaz o driavljanstvi moZe dostaviti biometrijska 1i¢na karta ilj
uvjerenje o drZavljanstvy, a kao dokaz za op3tu zdravstvenu sposohnost uvjerenje nadleZne
zdravstvene ustanove,

Kandidat za vaspitata ne mofe biti osudivan za krivitno djele protiv pelne slobode,
Dokaz da kand(dat nije kriviéno osudivan pribavlja poslodavac stuZbeno.

[T SR ST,



Probnl rad: 3 mjesers

Broj traZenih izvr§itaca - 2,

Prijave sa dokumentacijom se dostavljaju na adresu JPU «Dudo Basekids ol Voja

Lje3njaka43/1, Bijelo Polje, po¥tom sa naz nakum";'zﬂ kankurs” ili neposrednom predajom u-
d

kancelarijl sekretara vrtiéa u roku od 15 dana o

ana {ihjavljhranja konkursa.

JPU "DUSD BASEKIC” Bifelo Polje

!

P -



Bro) 02-100/22-1230-1
U Bijelom Polju, dana 11.10.2022.podine

Na osnovu ¢lana 22 tatka 7 Statuta JRU “DudoBasekid” iz Bijeleg Polfa broj 157 od
28.02.2011.godine, sa {zmjenama | dopunama Statuta: JPU ,Duto Basekdé” bre) 798 od
07.09.2017.godine | {zmjenama | dopunama Statuta JPU .Dufo Basckie" broj 754 od
29.06.2021.godine a u skladu sa Pravithikom unutra$njoj. organizaciji i sistematizacii
radnih mjesta JPU) DUSO: BASEKIC” iz Bilelog Polja, Opstim zakonom o obrazovanju |
vaspitanju [.SluZbenld list RCG™ br.64/02, 31 /08, 49707, .Sluzbenl list CG* br., 45/10,45/11,
36/13,39/13, 47/17 | 59/21) i Zakonom o radd (.Slubeni list CG* br. 74/19}, te Potvrde
Ministarstva prosviete bro] 05/3-02-602 22-E?EE,?Z,DI-EDZ/ZE-BEE;Z,D1-5!]2{22-
1543/2 od 03.10.2022.godine, direktor JPU “DURO BASEKIC® iz Bijelog Polfa denosi

ODLUKY

O raspisivanju konkursa z3 izbor vaspltata/lca,

mﬂiﬂﬂmﬂmﬂ&uﬂ_ﬂﬁmwmlmma

Kandidat za vaspitadafice mora do »

* Je zavrdilo dvogodiZnji studijski program| predskolskeg vaspitanja | obrazovanta,
odnosno VI nivo nacionzlnog okvira kvalifikacija (180 kredita CSPK-a) {ll VII nive
hacionalnog okvira kvalifikacija (240 ili| 300 kredita CSPK-a} za. predskolsko
vaspitanje i obrazovanje;

* [ma poloden struznl Ispit za rad obrazovno vaspitnim ustanovama, odnosno
dozvelu za rad(licenca);

* imacrnogorsko driavijanstvo

* imaopitu zdravstveny sposobn ost

Dokaze o Ispunjenostt uslova, kandidat! mogu)dostaviti u formi ariginala il ovjerene
fotokoplje, s tim da se kao dokaz o driavljanstvu mode dostaviti blometrijska li‘na karta ili
uvierenje o drZavljanstvu, a kao dokaz za opity zdrrrlvstvenu sposobnost uvjerenle nadlesne
zdravstvene ustanove,

Randidat za vaspitata ne mofe bitl osudivan 2a krivitno djelo protiv polne slobode.
Dekaz da kandidat nije krivigno osudivan pribavlja [Lusludavac sluZbeno,
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Probni rad; 3 mjeseca

Broj traZenih izvr¥ilaca - 1.

Prifave sa dokumentacijom se dostavljaju na adresn JPU «Dufo Baseklés Al Voja
Liesnjaka43/1, Bifelo Poljc, poStom sa naznakom *Za konkurs” il neposrednom predajom u
kancelarifi sekretara vrtiéa u roku od. 15 dana ed dana nh}avljtuanja konkursa,

JPU “DUSO BASEKIC" Bilelo Polje
mjan:tjta B\r!é :Iirektnr
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