CRNA GORA
MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE

Broj: OA-1 |18 4222
Podgorica, 20.02.2.0\8.

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCLJE
N/R direktoru Sretenu Radonjiéu

Postovani,

Shodno ¢lanu 33 Zakona o finansiranju politi€kih subjekata 1 izbornih kamapanja ("Sl. list CG",
br. 52/14 1 76/15), u prilogu Vam dostavljamo RjeSenje o0 zasnivanju radnog odnosa sa pratecom

dokumentacijom za jednu sluzbenicu Ministrstva javne uprave.

S poStovanjem,




MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE

Broj: QA-11% j/\%-—&{lofl
Podgorica, Q0.0 A0S .

Na osnovu &lana 134 stav 1 i &lana 129 i 127 stav | 1 2 Zakona 0 drzavnim sluZbenicima |
namjestenicima (,,S1. list CG®, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 1 16/16), a u vezl sa ¢lanom
14 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizacij! Ministarstva javne uprave br. 01-111/18-
486/2 od 02.02.2018.godine(preciséen tekst), Odlukom o izboru kandidata br.01-112/18-71/6 od

21.02.2017.godine, po internom oglasu izmedu drzavnih organa od 15.01.2018.godine, ministarka
javne uprave, donosi

RJESENJE

I NEVENA ZINDOVIC, sa visokim obrazovanjem, step.bachelor(BSc)ekonomija, zasniva radni
odnos na neodredeno vrijeme i rasporeduje se na sluzbeni¢ko radno mjesto Samostalna savjetnica

I u Direkciji za strateSko-razvojne i analiticke poslove 1z oblasti lokalne samouprave u Direktoratu
za lokalnu samoupravu .

[1 Prava i obaveze sluzbenika po ovom RjeSenju pocinju teci od 20.03.2018.godine.

IIT Rjesenje o zaradi donijeCe starjeSina organa u skladu sa ¢lanom 31 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru,

Obrazlozenje

Uprava za kadrove na svom web portalu objavila je dana 15.01.2018.godine interni oglas tzmedu
drzavnih organa za potrebe Ministarstva javne uprave, za radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca |
u Direkciji za stratesko-razvojne i analiticke poslove 1z oblasti lokalne samouprave u Direktoratu
7a lokalnu samoupravu. Nakon sprovedene provjere sposobnosti, a shodno Rang listi za 1zbor
kandidata, dostavljene od strane Uprave za kadrove broj: 02/ 1-112/18-3019/1 od 12.02.2018.
oodine, Ministarka javne uprave donijela je Odluku o izboru kandidata broj:01-112/18-71/6 od
21.02.2018.godine, kojom je imenovana izabrana za nrijem u radni odnos na neodredeno VI1jeme.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva javne uprave br.01-111/18-
4686/2 od 02.02.2018.godine, pod brojem 28 strana 16 sistematizovano je radno mjesto Samostalna
savjetnica I u Direkciji za strateSko-razvojne | analiti¢ke poslove iz oblasti lokalne samouprave u
Direktoratu za lokalnu samoupravu. Za ovo radno mjesto propisant su uslovi: visoko obrazovanje
u obimu od najmanje 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja )fakultet drustvenih

nauka, najmanje pet godina radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima |
poznavanje rada na racunaru.

f\

Ppp0gc\ ol 20.05. 204 o -

\\\C A (}\l’\&-@k a

-



Imenovana ima visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (Diplomu osnovnih

akademskih studija stepen bachelor (BSc)ekonomije broj: 482 od 02.02.2011.godine), ima )

godina 3 mjeseca i 26 dana radnog iskustva. poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima

(uvierenje o poloZenom struénom ispitu za rad u drZavnim organima br.05-7392/13 od
25.09.2013.godine) .

Polazeéi od prethodnog, odluéeno je kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moZe se, preko ovog
Ministarstva, podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od 8 dana od dana prijema rjeSenja.

DOSTAVLJENO: N P 9
—  imenovanoj -
~  Ministarstvu finansija -
~ u pers.dosije
— obracunskoj sluzbi
~ a/a
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_ CRNA GORA
MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE

Broj: OA'Q-’Q/A 8",:‘/‘ 1
Podgorica, DA.02. 2O -

Ministarka javne uprave, na osnovu Clana 45 Zakona o driavaim slumemuma ;

nampeStenicma ("SLEist CG", br.39/11,.50/11,66/12, 34/14., 53/14 i 16:16) au \’L!l ¢lana 44

ovog zakona, donosi
ODLUKU

0 izboru kandidata

l. Nevena Zindovi¢, prvorangirana kandidatkinja sa Rang liste za izbor l\dndldam broj
02/1-112/18-3019/1 od 12.02.2018.godine. za radno m]csm Samostalni/a sa\gcmlkma [ U

Direkcifi za stratesko-razvojne i analiticke poslove iz oblasti lokalne samouprave u
Direktoratu za lokalnu samoupravu,

2. Zalba odlaze izvidenje odluke.
Obrazlozenje

Shodno Clanu 35 Zakona o dizavnim sluzbenicima i namjestenicima. ministarka | m ne uprave
Je donijela Odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, Samostalni sav_jetmk I u
Direkey za strateSko-razvojne i analiticke poslove iz oblasti lokalne samouprave
Direktoratu za lokalnu samoupravu broj: 01-112/18-71 od 12.01.2018.¢ g,cudme putem internog
oglasa izmedu drzavnih organa. ~ -

Uprava za Kadrove je za potrebe Ministarstva javne uprave, dana 15.01 ”013 godme raspisala
interni oglas izmedu drzavnih organa za radno mjesto Samostalni savjetnik 1 Dm,kcui yA

strateSko-razvojne i analiticke puslove 1z oblasti lokalne samouprave u Duel-:.lmatu 74
lokalnu samoupravu . ~*

Shodno Clanu 39, 41, 42 1 43 Zakona o driavaim sluZbenicima i namjedtenicima. Upr..wa 24
kadrove je dana 09.02.2018.g0dine sprovela postupak provijere sposobnosti kandidata sa liste
kandidata. koji-ispunjavaju uslove oglasa za radno mjesto Samostalni savjetnik u L)mkuu 24
strateSko-razvojne i analiticke poslove iz oblasti lokalne samouprave u Direktoratu za
lokalnu samoupravu i dana 12,02.2018.godine. shodno &lanu 44 ovog Zakona, dostwnla Rang
listu za 1zbor Kandidata broj 02/1-112/18-3019/1 od 12.02.2018.godine i l?xgcutal O provjeri
sposobnosti za vrsenje posiova radnog mjesta . -

Qdredbom ¢lana 45 stav 1§ 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje§ténicima pt*npismm je
da odluku o 1zboru drzavnog sluzbenika. odnosno namjestenika donosi 5t’1[‘_j€§lnd drzavnog

organa 1 da starjesina drzavnog organa, po pravilu. visi izbor najbolje ocijenjenog: kandidata
sa liste za 1izbor. n




Shodno navedenoj zakonskoj normi, a na osnovu Rang liste broj: 02/1-112/1 8?3‘0‘19! | od
12.02.2018.godine, utvrdeno je da je Nevena Zindovic prvorangirana kand'iiiatl{inja. a
poscfbno.cijeneé!i sveukupni utisak koji je imenovana ostavila na il;lter'\f'.jl.ltf.l iskazanu
motivaciju i vjestinu komunikacije, kao | poznavanje opisa poslova u konkretnom slucaju.
odlu¢eno je da se izvr$i izbor prvorangirane kandidatkinje za radno mjesto Samostalni
savjetnik [ u Direkeiji za strate3ko-razvojne i analiticke poslove iz oblasti lokalne
samouprave u Direktoratu za lokalnu samoupravu u Ministarstvu javne uprave.

Prilikom dono3enja odivke, starjedina je posebno cljenio i Cinjenicu da je kandgéiclatkinja t
tok.'u pqstl-xp_ka provjere sposobnosti ostvarila veoma visok bro; bodoyi Sto p%'oi.-zi-'lazi 1Z
szge;‘i_tam O provjeri sposobnosti za vrienje poslova radnog mjesta, $to je préorangirana
kandidatkinja potvrdila syojim ubjedljivim predstavijanjem i davanjem kvalitetnih iz,iz:wa 1
toku intervjua. ‘ =

]

Na osnovu izlozenog, rijeseno je kao u dispozitivu.

|
Ul:"l:’f"l‘-S'[‘V() O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ove odluke moze se, preko OVOY
Ministarstva, podnijeti Zalba Komisiji za zalbe u roku od 8 dana od dana njenog prifj ema.
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- Upravi za kadrove;
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Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Br: 02/1-112/18-3019/1
Podgorica, 12.02.2018.godine

TP

N I TR L I

U Sflad“ sa clanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima -("éluibeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), a na osnovu lzviestaja o ocjenjivanju kéndidata- za

vrsenje poslova radnog mijesta, broj: 02/1-050718-3018/2 od  12.02.2018.godine
Uprava za kadrove utvrdila je ;

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA ;
Po internom oglasu izmedu drZavnih organa broj: 02/1-112/17-1353/2 t:;bjavljenom
15.01.2018: godine, za potrebe Ministarstva javne uprave, za radno mjesto:

gk mynn. Bty S a R, n B R A e

1. 'S-amastalna savjetnica |, Direkcija za stratesko - razvojne i analiti¢ke poslove iz
oblasti lokalne Samouprave,Direktorat za lokalnu samoupravu, - Izvrsilaca: 1. na

neOQredqpa vrijeme,Visoko obrazovanje u obimy od 240 kredita CSPK-a {(Vil1 nivo
kvalifikacije obrazovanja)), fakultet drustvenih hauka: '

-Na’-_ognovy podataka iz prijave kandidatkinja Nevena Zindovic se nije izjasnila o
‘nacionalnoj pripadnosti.

U skladu sa ¢lanom 49 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
3, OF. 99711, 66/12 i 34/14), starjesina drzavnog organa duzan je da odlukuy o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste-za izbor kandidata, vodeéi raéuna o ostvarivanj var Srnu zastupliel

bal_a_ngiranoj: Zastupljenosti, kao i o Zaposljavanju lica sa invaliditetom.

-Uz_l'rpajuéi u obzir gore navedene podatke. potrebno je u odiuci o, izboru haznadit

-hacionainu pripadnost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénost

da prati sprovodenje navedenih mjera. TN o

Dostavljeno: 24 & OBIREKTORICA
- Ministarstvu javne uprave T e
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Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-1353/3
Podgorica, 05.02.2018.godine

H
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Na osnovu €lana 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeéteniécima ("él. list Crne
Gore”, br. 39/11, 66/12 i 34/14), Uprava za kadrove je saginila -

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
INTERNOG OGLASA IZMEDU DRZAVNIH ORGANA

Objavijenog za potrebe Ministarstva javne uprave, dana 15.01.2018. qodine. br-02/1-
112/17-1353/2 za radno mjesto: ¥ o

1. «Sanzost_alna savjetnica |, Direkcija za strate$ko - razvojne i analiticke i:oslove iz
oblasti lokalne samouprave,Direktorat za lokalnu samoupravuy, - lzvrdilaca: 1, na

neodredeno vrijeme,Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a: (VHI1 nivo

kvalifikacije obrazovanja)), fakultet drustvenih nauka:

1
1
¥
.

e NEVENA ZINDOVIG

Dostavljeno: i3 oo ? -"
- Ministarstvu javne uprave 3 T vl p
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PRIJAVA o} SLOBODNOM RADNOM MJESTU

REGISTARSKI | o w1
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CRNA GORA
MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE

Broj:Q4-h2 IJIS -1

Podgorica, 42.0X.20\8

Naosnovu ¢lana 41 stav 1 Zakona o drzavnoj upravi ( ,,Sl. list CG* br.38/03 i ,,Sluzbeni list CG*,
br. 22/08, 42/11, 54/16 ) i &lanova 35, 37, 39 i 40 Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namje§temc1ma(“Sl list CG™ br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/ 16), a u vezi sa tlanom

[4 Pravilnika o.unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva j Javne uprave, br. 01-111/17-
4648/2 od 25.09.2017. godine, ministarka javne uprave donosi -

ODLUKU |
o popuni radnog mjesta putem internog oglasa izmedu drzavnih organa

1. U Ministarstvu javne uprave, na osnovu internog oglasa izmedu dmavmh organa, 1zvrsiti
popunu sljedeceg radnog mjesta : .

— Direktorat za lokalnu samoupravu

- Direkclja za strateSko- razvoine i analiti¢ke poslove iz oblasl‘iii lokalne samouprave

e Samostalni savjetnik I- 1 izvrsilac.

2. Interni oglas unutar organa sprovedée Uprava za kadrove i sacuntl histu kandidata koji
i1spunjavaju uslove oglasa, u skladu sa Zakonom. - '

Obrazlozenje

Clanom 14 Pravilnika o un utradnjo; orgdnlzam ji 1 sistematizaciji Mmlstarstva jave uprave utvrdeno
je navedeno radno mjesto koje trenutno nije popunjeno. =

Odredbom Clana 35 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namje3tenicima proplsano je da se odluka
0 popum radnog mjesta moze donijeti ako je: radno m _]esto uwrdeno aktom o0 unutrasnjoj

organizaciji i sistematizaciji, radno mjesto slobodno i ako Je drzavni organ za to obezbuedlo.
finansijska sredstva. Clanom 38 stav 4 istog zakona propisano je da ako se radno mjesto iz stava 3
ovog Clana ne popuni nakon sprovedenog internog oglasa unutar drzavnog organa popuna se vrsi

putem internog oglasa izmedu drZavnih organa.
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Uprava za kadrove je aktom broj: 02/1-112/17-14240/3 od 09.01.2018. godine obavijestila
Ministarstvo javne uprave da povodom internog oglasa unutar drzavnog organa br. 02/1-112/17-
1424072 koji je objavila dana 13.12.2017. godine za potrebe Ministarstva javne uprave za radno
mjesto Samostalni/a savjetnik/ica u Direkeiji za strate$ko- razvojne i analititke poslove iz oblasti
lokalne samouprave, Direktorat za lokalnu samoupravu, nema prijavljenihi kandidata.

Polazeci od prethodnih ¢injenica odluéeno je kao u dispozitivu ove odluk‘ej.
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