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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 01- J 11/ 27 Podgorica,

AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE
Sreten Radonijic, direktor

PODGORICA
Kralja Nikole 27/V

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br 2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450, e-mail: mf@mif.gov.me



f MINISTARSTVO FINANSIJA

BROJ: 01- - PODGORICA, / /S 7/

Na osnovu ¢lana 134,3 u vezi ¢lana 29,47,51 i 52 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (,S.list
CG",br.39/11...16/16) , Ministar finansija donosi

RJESENJE
I ALMIR UULIANAJ sa stecenim visokim obrazovanjem - specijalista menadimenta profitnog sektora
(Spec.sci),zasniva radni odnos u Poreskoj upravi , organu u sastavu Ministarstva finansija, stice zvanje i postavlja
sé na radno mjesto — Poreski/a inspektor/ka Il — za terensku kontrolu, Podrucna jedinica Podgorica — Filijala za

Inspekcijski nadzor, na period od 7 (sedam) godina, poéev od 12.04.2018.godine.

Il Prava i obaveze sluzbenika/ce po ovom Rjesenju pocinju teci od 12.aprila 2018. godine.

Il Probni rad,u trajanju od godinu dana,obavezan je za driavnog sluzbenika,odnosno namjestenika koji prvi put
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme.

IV Zvanje sluzbenika/ce iz tacke | dispozitiva rjeSenja rasporeduje se u grupu poslova D 14 i jzrazava
koeficijentom 7.

V' Rjesenje o zaradi donijece Ministar nadle?an za poslove budZeta u skladu sa €.31 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.

ObrazloZenje
Vlada Crne Gore na sjednici odrzanoj 26.10.2017.godine utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-18270/1 od 26.10.2017. godine.
Uprava za kadrove objavila je Javni oglas, dana 29.11.2017.godine, za potrebe Ministarstva finansija -Poreske
uprave, za postavljenje pareskog/e inspektora/ke Ill - za terensku kontrolu, na vrijeme od 7 (sedam) godina.
Na osnovu Rang liste za izbor kandidata | lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vrsenje poslova radnog miesta,
dostavljenih od Uprave za kadrove Ministar finansija donio je Odluku o izboru kandidata broj 01-3101/1 od
22.02.2018.godine, kojom je imenovani /a izabran/a za postavljenje na vrijeme od 7 (sedam) godina.
Navedenim Pravilnikom, u okviru dijela Poreska uprava, pod rednim brojem 313 sistematizovano je radno mjesto
Poreski/a inspektor/ka Il — za terensku kontrolu u Podrucnoj jedinici Podgorica ~ Filijala za iInspekcijski nadzor. Za
Ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja),Fakultet iz oblasti druZtvenih nauka — ekonomija ili pravo, najmanje 1 godina radnog iskustva i
poloZen strucni ispit za rad u drZavnim organima.
Kako imenovani prvi put zasniva radni odnos na neodredenc vrijeme u driavnom organu,to Je neophodno utvrditi
obavljenje probnog rada u trajanju od godinu dana,a u skladu sa ¢lanom 49 Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjestenicima.
Almir Ljuljanaj ima steceno visoko obrazovanje — specijalista menadimenta profitnog sektora (Spec.sci) (Uvjerenije
br.20 od 24.06.2017.godine), 1 godinu radnog iskustva, poloZen struéni ispit (Uvjerenje Uprave za kadrove br.Sl-
UPI-134/17-1270/3 od 27.07.2017.god.).
Na osnovu izloZenog, rijeeno je kao u dispozitivu rjesenja.
PRAVNA POUKA: Protiv ovog Rjesenja driavni sluzbenik/ca odnosno namjeétenik/ca mojse izjaviti zalbu - Komisiji
za zalbe Vlade CG, preko ovog Organa, u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog.
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Na osnovu ¢lana 134,a u vezi €lana 29,47,51 i 52 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjesStenicima (,,Sl.list
CG”,br.39/11...16/16) , Ministar finansija donosi

RIESENIJE
| MILOS MIIOVIC, sa steenim visokim obrazovanjem —dipl.pravnik,zasniva radni odnos u Poreskoj upravi, organu
u sastavu Ministarstva finansija, stice zvanje i postavlja se na radno mjesto — Poreski/a inspektor/ka Il — za
terensku kontrolu, Podruéna jedinica Podgorica — Filijala za inspekcijski nadzor, na period od 7 (sedam) godina,
pocev od 12.04.2018.godine.
Il Prava i obaveze sluzbenika/ce po ovom Rjesenju pocinju teci od 12.aprila 2018. godine.
Il Probni rad,u trajanju od godinu dana,obavezan je za drZavnog sluZzbenika,odnosno namjestenika koji prvi put
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme.

IV Zvanje sluZbenika/ce iz tacke | dispozitiva rjeSenja rasporeduje se u grupu poslova D 14 i izraZava
koeficijentom 7.

V Rjesenje o zaradi donijece Ministar nadleZan za poslove budZeta u skladu sa ¢1.31 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.

Obrazloienje
Vlada Crne Gore na sjednici odrZanoj 26.10.2017.godine utvrdila je Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-18270/1 od 26.10.2017. godine.
Uprava za kadrove objavila je Javni oglas, dana 29.11.2017.godine, za potrebe Ministarstva finansija -Poreske
uprave, za postavljenje poreskog/e inspektora/ke Il —za terensku kontrolu, na vrijeme od 7 (sedam) godina.
Na osnovu Rang liste za izbor kandidata i Izvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog mjesta,
dostavljenih od Uprave za kadrove, Ministar finansija donio je Odluku o izboru kandidata broj 01-3101/1 od
22.02.2018.godine, kojom je imenovani /a izabran/a za postavljenje na vrijeme od 7 (sedam) godina.
Navedenim Pravilnikom, u okviru dijela Poreska uprava, pod rednim brojem 312 sistematizovano je radno mijesto
Poreski/a inspektor/ka Il —za terensku kontrolu u Podruénoj jedinici Podgorica — Filijala za inspekcijski nadzor. Za
ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja),Fakultet iz oblasti druStvenih nauka — ekonomija ili pravo, najmanje 1 godina radnog iskustva i
poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima.
Kako imenovani prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u driavnom organu,to je neophodno utvrditi
obavljenje probnog rada u trajanju od godinu dana,a u skladu sa &lanom 49 Zakona o driavnim sluzbenicima i
namjestenicima.
Milo3 Mijovi¢ ima steceno visoko obrazovanje — dipl.pravnik(Diploma br.955 od 15.04.2015.godine),2 godine,5
mjeseci i 14 dana radnog iskustva, poloZen strucni ispit (Uvjerenje Ministarstva pravde br. 05-1522/13 od
04.03.2013.god.).
Na osnovu izlozenog , rijeSeno je kao u dispozitivu rjesenja.
PRAVNA POUKA: Protiv ovog Rjesenja drzavni sluZbenik/ca odnosno namjestenik/ca moZe izjaviti 7albu - Komisiji
za zalbe Vlade CG, preko ovog Organa, u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog.
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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA
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Na osnovu clana 134,a u vezi Clana 29,47,51 i 52 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl.list
CG“,br.39/11...16/16) , Ministar finansija donosi

RJESENJE

| JELENA SIMOVIC, sa stecenim visokim obrazovanjem - specijalista pravnih nauka (Spec.sci),zasniva radni odnos u
Poreskoj upravi , organu u sastavu Ministarstva finansija, stice zvanje i postavlja se na radno mjesto — Poreski/a
inspektor/ka Il — za terensku kontrolu, Podrucna jedinica Podgorica — Filijala za inspekcijski nadzor, na period od 7
(sedam) godina, potev od 12.04.2018.godine.
Il Prava i obaveze sluzbenika/ce po ovom Rjesenju pocinju teéi od 12.aprila 2018. godine.
Il Probni rad,u trajanju od godinu dana,obavezan je za drZavnog sluzbenika,odnosno namjestenika koji prvi put
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme.
IV Zvanje sluzbenika/ce iz tacke | dispozitiva rjeSenja rasporeduje se u grupu poslova D 14 i izraZava
koeficijentom 7.
V Rjesenje o zaradi donijece Ministar nadleZan za poslove budieta u skladu sa €.31 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.

ObrazloZenje
Vlada Crne Gore na sjednici odrZanoj 26.10.2017.godine utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-18270/1 od 26.10.2017. godine.
Uprava za kadrove objavila je Javni oglas, dana 29.11.2017.godine, za potrebe Ministarstva finansija -Poreske
uprave, za postavljenje poreskog/e inspektora/ke Il —za terensku kontrolu, na vrijeme od 7 (sedam) godina.
Na osnovu Rang liste za izbor kandidata i Izvjestaja 0 ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog mijesta,
dostavljenih od Uprave za kadrove, Ministar finansija donio je Qdluku o izboru kandidata broj 01-3101/1 od
22.02.2018.godine, kojom je imenovani /a izabran/a za postavljenje na vrijeme od 7 (sedam) godina.
Navedenim Pravilnikom, u okviru dijela Poreska uprava, pod rednim brojem 311 sistematizovano je radno mjesto
Poreski/a inspektor/ka Ill — za terensku kontrolu u Podruénoj jedinici Podgorica — Filijala za inspekcijski nadzor. Za
ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja),Fakultet iz oblasti druStvenih nauka — ekonomija ili pravo, najmanje 1 godina radnog iskustva i
poloZen strucni ispit za rad u drZavnim organima.
Kako imenovana prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu,to je neophodno utvrditi
obavijenje probnog rada u trajanju od godinu dana,a u skladu sa &lanom 49 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima,
Jelena Simovi¢ ima steceno visoko obrazovanje — specijalista pravnih nauka (Spec.sci) (Uvjerenje br.258/14 od
01.07.2014.godine),1 godinu , 8 mjeseci i 25 dana radnog iskustva, poloZen struéni ispit (Uvjerenje Uprave za
kadrove br.S1-134/15-16085/3 od 30.12.2015.god.).
Na osnovu izloZzenog , rijeSeno je kao u dispozitivu riesenja.
PRAVNA POUKA: Protiv ovog Rjesenja drzavni sluzbenik/ca odnosno namjestenik/ca moze izjaviti Zalbu - Komisiji
za zalbe Vlade CG, preko ovog Organa, u roku od 8 (osam) dana od dana-prijema istog.
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Na osnovu clana 134,a u vezi ¢lana 29,47,51 1 52 Zakona o drzavnim slufbenicima i namjestenicima (,Sl.list
CG“,br.39/11...16/16) , Ministar finansija donosi

RJESENJE

| FILIP VUKCEVIC,sa stecenim visokim obrazovanjem - specijalista finansijskog menadZmenta (Spec.sci),zasniva
radni odnos u Poreskoj upravi Organu u sastavu Ministarstva finansija, stice zvanje i postavlja se na radno mjesto
— Poreski/a inspektor/ka Il - za terensku kontrolu, Podrucna jedinica Podgorica - Filijala za inspekcijski nadzor, na
period od 7 (sedam) godina, poéev od 12.04.2018.godine.

Il Prava i obaveze sluzbenika/ce po ovom Rjesenju pocinju tedi od 12.apriia 2018, godine.

Il Probni rad,u trajanju od godinu dana,obavezan je za drzavnog sluZbenika,odnosno namjestenika koji prvi put
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme.

IV Zvanje sluzbenika/ce iz tacke | dispozitiva rjeSenja rasporeduje se u grupu poslova D 14 | izrajava
koeficijentom 7.

V' Rjesenje o zaradi donije¢e Ministar nadlesan 73 poslove budZeta u skladu sa ¢.31 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru,

Obrazloienje
Viada Crne Gore na sjednici odrzanoj 26.10.2017.godine utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji |
sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-18270/1 od 26.10.2017. godine.
Uprava za kadrove objavila je Javni oglas, dana 29.11.2017 godine, za potrebe Ministarstva finansija -Poreske
uprave, za postavljenje poreskog/e inspektora/ke Ill —za terensku kontrolu, na vrijeme od 7 (sedam) godina.
Na osnovu Rang liste za izbor kandidata i lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog mjesta,
dostavljenih od Uprave z3 kadrove, Ministar finansija donio je Odluku o izboru kandidata broj 01-3101/1 od
22.02.2018.godine, kojom je imenovani /a izabran/a za postavljenje na vrijeme od 7 (sedam) godina.
Navedenim Pravilnikom, u okviru dijela Poreska uprava, pod rednim brojem 310 sistematizovano J& radno mjesto
Poreski/a inspektor/ka Il — za terensku kontrolu u Podrucnoj jedinici Podgorica — Filijala za inspekcijski nadzor. Za
OvO radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja),Fakultet iz oblasti druétvenih nauka — ekonomija ili pravo, najmanje 1 godina radnog iskustva i
polozen struéni ispit za rad u driavnim organima.
Kako imenovani prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu,to je neophodno utvrditi
obavljenje probnog rada u trajanju od godinu dana,a u skladu sa Clanom 49 Zakona o driavnim sluzbenicima i
namjestenicima.
Filip Vukéevi¢ ima steeno visako obrazovanje — specijalista finansijskog menadimenta (Spec.sci) (Uvjerenje br.62
od 23.09.2011.godine),3 godine , 2 mjeseca i 27 dana radnog iskustva, poloZen strucni Ispit {Uvjerenje
Ministarstva pravde br. 05-4237/13 od 20.06.2013.god.).
Na osnovu izloZenog , rijeseno je kao u dispozitivu rjesenja.
PRAVNA POUKA: Protiv ovog Rjesenja drzavni sluZbenik/ca odnosno namjestenik/ca moze izjaviti zalbu - Komisiji
za zalbe Vlade CG, preko ovog Organa, u roku od 8 (0sam) dana od dana- ffema istog.
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Crna -ora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-2507/1
Podgorica, 01.02.2018.godine

U skladu sa €lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 16/16 ), a na osnovu Izvjestaja o ocjenjivanju kandidata za

vrsenje poslova radnog mjesta, broj: 02/1-050/18-2506/2 od 01.02.201 8.godine Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu broj 02/1-112/17-13143/2 objavljenom 29.11.2017. godine, za potrebe
Ministarstva finansija — Poreske uprave, za radno mjesto:

1. Poreski/a inspektor/ka Ill - za terensku kontrolu, Podru&na jedinica Podgorica,
Filijala za inspekcijski nadzor, mjesto rada Podgorica, - Izvrsilaca: 4, Postavljenje u
zvanje inspektor/ka vrsi se na period od 7 godina,Visoko obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a (VII1 nive kvalifikacije obrazovanja)), Fakultet iz oblasti drudtvenih
nauka - ekonomija ili pravo; '

1, FILIP VUKCEVIC - ostvareni broj bodova 28,38

2, JELENA SIMOVIC - ostvareni broj bodova 27,23

3) MILOS MIJOVIC - ostvareni broj bodova 26,50

4) ALMIR LJULJANAJ - ostvareni broj bodova 26,42
. TAMARA LEKOVIC - ostvareni broj bodova 24,12
6. SANDRA RADOJICIC - ostvareni broj bodova 21,63
7. HAIDA JEVRIC - ostvareni broj bodova 19,28

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove nadlezna Je za pracenje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugibh manjinskih
nacionalnin zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastuplienosti i
zaposljavanja lica sa invaliditetom:.

Na osnovu podataka iz prijave kandidati: Jelena Simovié, Filip Vukéevi¢, Milod Mijovig,
Sandra Radoji¢i¢, Haida Jevrié i Tamara Lekovié su se Izjasnili o nacionalnoj pripadnosti
kao Crnogorci, dok kandidat Almir Ljuljanaj se nije izjasnio o nacionalnoj pripadnosti.



U skiadu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG" br. 39/11, 66/12 i 34/14), starjeSina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste za izbor kandidata, vodeci raduna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost
pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno
balansiranoj zastupljenosti, kao i o zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuci u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi
nacionalnu pripadnost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

“," . DIREKTORICA

Dostavljeno: , E e
:;t‘_‘ "'?i o i ),"
| {{ j ,E(éi"@/ Caue /"MO ¢

-

- Sektoru za oglasavanje UZK

- Ministarstvu finansija
- ala ~ Svetlana Vukovic

s i
L - |

—l




CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIA

Broj: 01- 4 /C f ir Podgorica,

Ministar finansija, na osnovu ¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o driavnim slufbenicima i namjestenicma ("'Sl.list
CG", br.39/11... 16/16), a u vezi lana 44 i52 ovog Zakona, donosi

ODLUKU
0 izboru

1.Filipa Vukcevi€a,Jelene Simovi¢,Milo$a Mijovica i Almira Ljuljanaja, najbolje ocijenjenih kandidata sa
Rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/18-2507/1 od 01.02.2018. godine, za postavljenje u zvanje
poreskog/e inspektora/ke na vrijeme od 7 (sedam) godina u Poreskoj upravi,organu u sastavu
Ministarsatva finansija, za radno mjesto Poreski/a inspektor/ka lll- za terensku kontrolu u Podrucnoj
jedinici Podgorica — Filijala za inspekcijski nadzor.

2. Zalba odlaZe izvrienje Odluke.

OBRAZLOZENIJE

Shodno €lanu 35 i ¢lanu 48 Zakona o driavnim sluzbenicima | namjestenicima (”Sl.list Crne Gore”, br.
39/11... 16/16), ministar finansija je donio Odluku o pokretanju postupka za popunu radnih mjesta, broj
01-20380/1 od 24.11.2017. godine, putem javnog oglasa.

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva finansija — Poreske uprave, dana 29.11.2017.godine
raspisala javni oglas za radno mijesto Poreski/a inspektor/ka Ill —=za terensku kontrolu U Podrucnoj
Jedinici Podgorica — Filijala za inspekcijski nadzor, za postavljenje 4 izvréioca ,na vrijeme od 7 (sedam)
godina.

Shodno ¢lanu 39, 41, 42 i 43 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, Uprava za kadrove je
sprovela postupak obavezne provjere sposobnosti (pisani test i usmeni intervju) za vrsenje poslova
radnog mjesta Poreski/a inspektor/ka lll- za terensku kontrolu u Podruénoj jedinici Podgorica — Filijala za
inspekcijski nadzor i shodno ¢lanu 44 ovog Zakona dostavila Rang listu za izbor kandidata, broj 02/1-
112/18-2507/1 od 01.02.2018. godine i Izvjestaj o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog
mjesta ,broj 02/1-050/18-2506/2 od 01.02.2018. godine .

Odredbom ¢&lana 45 stav 1i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl.list Crne Gore”, br.

39/11...16/16) propisano je da odluku o izboru drZzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika donosi

starjesina drZavnog organa i da starjesina drzavnog organa, po pravilu, vrsi izbor najbolje ocijenjenog

kandidata sa liste za izbor.

Kod navedene zakonske norme, a imajuéi u vidu naprijed navedeno, na osnovu Rang liste broj 02/1-

112/18-2507/1 od 01.02.2018. godine, odluéeno Je da se izvrSi izbor Filipa Vukceviéa,Jelene

Simovic,Milosa Mijovica i Almira Ljuljanaja, najbolje ocijenjenih kandidata sa Rang liste za izbor

kandidata, za radno mjesto Poreski/a inspektor/ka Ill-za terensku kontrolu u Podrucnoj jedinici

Podgorica -Filijala za inspekcijski nadzor .

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu,

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se, preko ovog Mini'starstvaﬁqnﬁﬁ?&@ba Komisiji za Zalbe u

roku od 8 dana od dana njenog prijema. // %180 ;9
=

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@gov.me




CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu ¢&lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/11 ... 16/16) Uprava za kadrove utvrdila je,

OBRAZAC
£ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Za  MINISTARSTVO FINANSIJA - PORESKA UPRAVA

-_—_—m—m—m—m—————————— - .

(naziv drzavnog organa koji objavljuje slobodno radno mjesto)

' Adresa dr7avnog organa

Podgorica, Stanka Dragojevica, br.2

- Broj zaposlenih u drzavnom organu

577

Ime | prezimgi telefon za kontakt ]L
- 0sobe za saradnju sa Upravom za

Dijana Dinovic, tel. 020 224 244

kadrove

(oznakom X u kvadraticu oznaciti vrstu oglasavanja)

B Interni oglas izmedu drzavnih organa Javni oglas D Javni konkurs

n

Interni oglas unutar drzavnog organa

Broj akta o unutradnjoj organizaciji i

br.akta: 01-18270/1
sistematizaciji i datum njegovog donosenja

datum: 26.10.2017. godine =~
Poreski/a inspektor/ka Il — za terensku kontrolu

Naziv radnog mijesta

Stranica i red.br. pod kojim]e radno 1
mjesto utvrdeno Aktom o unutradnjoj

Redni brojevi 310; 311; 312; 313
organizaciji i sistematizaciji

Poreska uprava - Podrucna jedinica Podgorica -

Organizaciona jedinica - ) i
° N J_ . B | Filijala za inspekcijski nadzor
- 4 {Cetiri
Broj trazenih izvrsilaca (Cetiri)
Mijesto rada | Podgorica

I Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK —a

Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja). Fakultet iz
- | Oblasti drustvenih nauka —ekonomija ili pravo

Potrebno radno iskustvo 1 godina radnog iskustva




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- U skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta —

Poznavanje rada na racunaru (oznaciti) | DA | NE -
. WORD | | EXCEL | [ INTERNET | | POWER POINT
__neki drugi program:

H-l-i.l.“mu

PoloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima | DA | NE ! B
Drugi struéni ispit (navesti): |

Znanje stranog jezika (oznaditi): 1 DA | NE | .

Jezik:

trazeni nivo: _ | - _ _

| | AT | |B1 _ C1

Az [Jez — Tdce |

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi):

Neodr. vrijeme | Odredeno vrijeme | mjeseci )

zamjene priviemeno odsutnog drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika za
vrijeme odsustva drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a najduze do dvije

godine; o

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
| trajanja projekta, a najduze dvije godine;

——

| vrSenja privremeno povecanog obima poslova, Koje nije moguce obaviti sa
postojecim brojem drzavnih sluzbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
| privremeno povecanog obima poslova, a najduze do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravniCkog staza.
(I

I ... | Zakon o poreskoj administraciji, Zakon o porezu na
i:artrn]glisd.latkcg: in pgzhodfﬁégz k;fi'g dohodak fizickih lica, Zakon o inspekcijskom nadzoru.,
-isano" ;:Ii‘el ap D pra g dl Zakon o porezu na dobit pravnih lica, Zakon o porezu na |
P g Al dodatu vrijednost L |

[ TR g pep—————

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje
informacija kandidatima o praktiénom 020 448 178 |
_dijelu pisanog testa '

Biljana Jeli¢

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJVANJE OGLASA - KONKURSA

PORESKOG INSPEKTORA POSTAVLIA STARIESINA DRZAVNOG ORGANA NA VRIJEME OD 7 (SEDAM) GODINA.

Napomena:
- Uz ovaj obrazac obavezno dostaviti ispunjen obrazac E1

U Padgorici DIREKTOR

Miomir M. Mugosa
Dana 20.11.2017. godine
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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

v (- 3 L | .
Broj: 01 -7 <" | Podgorica,

Na osnovu ¢lana 41 i 48 Zakona o drZavnoj upravi (“Sluzbeni list RCG”, br. 38/03, . Sluzbeni list Crne Gore”,
br. 22/08, 42/11, 54/16), i ¢lana 35, 37 ,38 i 52 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjestenicima (»Sl.list
CG«,br. 39/11...16/16) Ministar finansija donosi

ODLUKU
o pokretanju postupka za popunu radnih mjesta

Pokrece se postupak popune radnih mjesta za postavijenje poreskog/e inspektora/ke, na osnovu Javnog
oglasa, za potrebe Poreske uprave, organa u sastavu Ministarstva finansija:

- Poreski/a inspektor/ka 11l - za terensku kontrolu u Podruénoj jedinici Podgorica —Filijala za
inspekcijski nadzor ,(red. br.radnih mjesta 310,311,312 i 313) - 4 (&etiri) izvriioca — postavljenje na
period od 7 (sedam) godina;

Javni oglas iz stava 1 ove Odluke sprovesée Uprava za kadrove.

ObrazloZenje

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija br.01-18270/1 od
26.10.2017.godine, u okviru dijela Poreska uprava, utvrdena su radna mjesta navedena u dispozitivu
rjesenja i ista su upraznjena.

Kako bi se obezbijedilo kontinuirano i efikasno vrSenje posla u postupku inspekcijskog nadzora,
potrebno je pokrenuti postupak za popunu gore navedenih radnih mjesta i shodno tome odluéeno je
kao u dispozitivu Odluke., |

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe Vlade CG, preko ovog
Organa, u roku od 8 dana od dana prijema iste.

MINISTAR
~Darko Radunovi¢ -
|"':i ﬁ f : ;ﬂx ; 'JL _: E }-: S e I 223 W
(0IF Famli ¥ 4§ (g Ll By
DOSTAVLIEND: h
-Upravi za kadrove
-a/a

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevic¢a br 2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me





