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U prilogu su ugovori koje smo Vam poslali u srijedu

Srdacan pozdrav
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Na csnovu &lana 29-31 i élana 37 Zakona © radu { Sluzbeni list CG br.74/19,
008/21 i 058/21), i &lana 101b. Opsteg zakni a o obrazovaniu i vaspitanju (Sllist CG
br.45/10, 45/11 ,39/13, 44413, 4?.-'1'{, 59721 1 146/21)

daliem teksiu-Poslodavac)

1.JU Srednja stru&na ékcﬂTEar koju zastupa VD dirgktora Branko Knefevit (u
i

2.Drobnjak Gordana sa Jmbg diplomirani inZinjer- tehnalog {u
daljem tekstu-Zaposleni)

dana 29.09.2022.godine zakljucili su

UGOVOR O RADU

Glan 1

Ovim Ugovorom u skladu sa zakenom , kolektivnim ugovorom i op$tim aktima
poslodavea reguliu se med’u’snbr‘a prava i obaveze poslodavca i zaposienog.

Clan 2

Zaposlena, Drobnjak Geordana po zanimanju diplomirant inZinjer- tehnolog,
primijena je u radni odnes kao nastavnlk, na period do 30 dana.

Clan 3

Zaposlena zasniva radni ¢dnos sa punim radnim vremencm (16 nastavnib
éasova — matematika | 6 asova-struni pré::lmeti}, na odredeno vrijeme, a najduze na
period do 30 dana, na radnom mjestu nastavnik.

Zaposlena stupa na rad 30.09.2022. .’g-:udine.

Ukoliko zaposlena bez fppraudanuﬁ razloga ne pofne sa radom na danh iz
prethodnog stava ovog £lana smatrace se da nije zasnovala radni odnos.

Raspored iadnog vremepa wisice Poslodavae uz postovanje prava radnika u
skladu sa zakonom kolektiviim ugovorom ¢pstim aktima Poslodavea.,

Cland

Zaposkena se rasporeduje na poslove radnog mjesta nastavnika, za koje Je
opitim akiom o unutradnjoj erganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta predviden Vil nivo
nacionalnog okvira kvalifikacija, [podnived 0dnosno podniva 2 (240kredita CSPK-a),

Clan 5

Poslodavac ovim ugoyarom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata
obavijanje poslova i zadataka jz &lana 4] ovog ugovora, a koji su utvrdeni &lanom 18
Opiteq akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavaca.




GClan 6

Zaposlenl ima pravo na zaradh | drugg primanja koja ée Poslodavac

chraltnavati 1 isplacivati u skladu sa zakonom, kolektivaim ugovorom | svojim opstim

aktima.
Koeficijent za radno mjesto nastavnika iznost 7,67.

f[an 7

Poslodavac je duzan da zaposienom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana
sredstva zastite na radu, odredeno radne Yrijeme u skiadu sa zakonom.

Glan 8.

Zaposleni pribvata sledecde obaveze:
- da povjerane poslove radnog mjesta obavija saviesno, kvalitetno i u roku
da se u svemu pridréava utvrdene prganizacije rada

da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline

da Cuva sredstva rada i pridr¥ava se mjera za&tite na radu

da se pridrava drugih obaveza koje su r.rh.rrdiene zakonom.

Glan 8.

Qvaj ugovor se smatra zakljuenim kada ga u ime Poslodavea potpide ovia&teno
lice i lice koje zasniva radni odnos.

&Ian 10.

U slutaju spora po ovom ugovoru nadlezan ie Osnovni sud u Barw,

'-‘i‘an 11.

Ovaj ugovor je satinjen u i istavietna primjerka; jedan primjerak za
zaposlenog i tii za poslodavea (dosije ragnika, radthovodstvo i afa).

Zaposleni " Ty «Poslodavac

4 Drebugac - e bt




Croa Gors

- gsviS
23191 A2 =

MNa osnovu &lana 207 Zako
059/21),

na o rad

1.JU Srednja struéna &kol
(udaljern tekstu-Poslodavac)
i

2. Matija Derkovié-Lakite
Bara {u daliem tekstu-izvréilac poia)

dana 29.09.2022 godine, Zakijugiij su

l

4

UGQVOR

Izvréilac posia, zaposlen g4 purim
na puno radno wrijeme, nbav?j
posiove nastavnika siruZng g
pripadajuéih vannastavnih sad3s

Posleve utvrdene u &lany 1
do 20 dana pofev od 30.09.2022 qod,

Izvrsilag posta se angaiie za realizgvan

Easova teorijske nastaye s
Programom rada Skole { utvrdeni

mifno,

a,Bar koju

Vié, sa Jm

O DOPU

ragnim vremenom k
uie se dalza JJ Sreq
pe predmeta, za real;
j2 i aktivnost

OvOg ugovaora izvidilac

koji se realizy
rasporedom &asova z

 (SluZbeni list CG br.74/19, 00B/21 |

Zastupa VD direktora Branko KneZevid

09 _ dokior medicine iz

SKOM RADU

Clan 1.

od drugog poslodavea
nja struéna Skola abavija
Zovanfe nastave | ostalih

Clan 2.

posla ¢e obavijati na period

Clan 3,

fe nastave za 8 {osam) nastavnih

U u skiadu sa godi%njim
a $kolsku 2022/23.god,

Clan 4.

12vriilac
obradunava
kolektivnim ugovorom za oblast| prosvjete,
zarade i drugih dodataks kaiji pripadaju samg

Clan

Na ime obaylj
posla obrafunati i
prosviete,

Qbratun e se vréiti na o

tsplata ée se viditi na Firg

enog posla |po psnovu
isplafiti naanu 0o upl

racun izvrsi

posla ostvaruje| zarady po
po koeficiientu odreflencm za n

cdréanom nastavnom #asu koji se
astavnike (7,67) u skladu sa Granskim
bez dodataka za minuli rad, siarni din
 nastavnicima primijenim u radni odnos.

5.

Oveg ugovora, poslodavac da {zyréicouy
sredstava £koli od strane Ministarsiva

T
ovU evidencile o realizovanim #asovima.

ca paosla,




Clan 6.

lzvr8ilac posla du¥an je da sd pridrtava odgovarajudeg rasporeda &asovs i
ostalih aktivhostl po nalezima direktor,

Clan 7,

lzvrsilac posla prihvata slededs obaveze::
- da povjerene posiove obavija saviesha, kvalitetio | roku
- da se prt obavijanju pevjerenth pna'uva U svernu pridrzava utvrdene organizacije i
normativa rada '
- da se pridrzava propisanog radnog Eremena'i radne disclpline
- da &uva sredstva i da se pridrZava drugih obaveza utvrdenih zakenom, kolektivnirn
ugovorom | optim aktima Ekole.

Clan 8,

Svaka od ugovomih strana njmze da olkaZa ovaj ugovor pod uslovima | u
sluCajevima utvrdenim zakonom, a ut?mzni rok je' 30 dana,

Clan 9,

Ugovome strane éa eventuaine sporove po ovom ugevoru rje¥avati
Sporazumne, u suprotnom iste ég rje,’ravati pred hadleznim Sudom.

1 Clan 10,

Ugovor je satinjen u 4 primjerka od kefifedan primjerak zadr¥ava izvrsitac
posla a tri poslodavac.,
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Na osnowva &ana 202 ZEHGIJ-’IE o radu ((Stu¥beni list CG br.74/19, 008721 i
(59721},

1.JU Srednja stru&na skulJ,Ear koju zastupa VD direktora Branko Knesevié
(u daliem tekstu-Poslodavag)
j

2. Lidija Ivanovié, sa Jmbg
(u daljem tekstu-izvrilac posla)

dipl. famaceut -iz Bara,

dana 29.08.2022 godine, zakljuili su
UGOVOR [0 DOPUNSKOM RADU
Clan 1.

lzviilac posla, zaposlen & punim radnjfim vremenom kod drugog poslodavea
ha puno radno vrijeme, chavezuje se da JU Srednja strugna #kola ohavija
poslove nastavnika struZne grupe predmeta, za realizovanje nastave i ostalih
pripadajuéih vannastavnih sadrZaja i aktivnost.

Clan 2

Poslove utvrdene u &lanu 1|ovog ugovora izvrsilac posta Ge obavljall na period
do 30 dana pofev od 30.05.2022 qod.

(lan 2.

lzvrsilac posla se angazuje za realizqvﬁnje nastave za 8 (0sam) nastavnih
¢asova teorijske nastave sedmlino, koli se realizuju u skladu sa godignjim
programom rada 3kele i utvrdenim rasporedom Easova za Skolsku 2022/23.go0d,

Clan 4.

lzyr8ilac posla ostvaruje | zaraduy pg cdrfanom nastavnom Zasu koji se
obratunava pe kosficijentu odredfenom za pastavnike {7.67) u skladu sa Granskim
kotektivnim ugovorom za nbla;?prnsvjete. oz dodataka za minuli rad, stzrni dio
zarade i drugih dodataka kojl pripadaju samo nastavnicima primfjenim u radni odnos.

Clan 5.

Ma ime cbavljenog pos'a|po osnevu| ovog ugovora, poslodavac &e izvrSiooy
posla obratunati i isplatiti naknadu po uplatl sredstava &keli od strane Ministarstva
prosviete, j ;

Obracun ée se vediti na osnovy evidencije o realizovanim tasovima,

Isplata &e s@ vriiti na Zirojradun izvrsloca posia.




Clan 6.

lzvriilac posla duZan je da se pridr¥ava odgovarajuéeg rasporeda Easova |

ostalih aktivnosti po nalozima direktora.

Clan 7.

|zvr5ilac posta prihvata sledete obaveze:

- da povjerene poslove obavija savjesno, kvalitetno i:u reku
- da se pri obavijanju povjerenih poslova u svemu pridrava utvrdene organizacije i

narmativa rada

- da se pridrava propisanog radnog vremena i radni discipline
- da fuva sredstva | da se pridr2ava drugih obaveza utvideitin zakohom, kolektivnim

ugovorem i opstim aktima $kole, I

an 8.

Svaka od ugovomih strana moZe da otkaZe ovaj ugovar pod uslovima i u
sluajevima utvrdenim zakonom, a otkazni rok je 30 dana.

&ian g

Ugovome strane ¢e eventualne sporove po ovom ugoveru riedavati
sporazurmno, v suproinom iste e rje¥avat pred nadle®nim Sudom.

Clan 10.

Ugovor je sadinjen u 4 primjerka od kojih jedan primjerak zadrfava izvigilac

posla a trl peslodavac.

IZVRSILAC POSLA

i
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~~=PQSLODAVAC




