Jovana Radovic
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From: Osnovna skola “Anto Djedovic® Bar <skola@os-adjedovic.edu.me>

Sent: Friday, March 31, 2023 12:24 PM

To: Jovana Radovic .
subject: Ugovori od 1.4.2023.gcd. '
Attachments: 20230331.094932 jpg: 20230331_094946.jng; 20230331_094913jpg: 20230331

085001 jpg; 20230331_095709.jpg; 20230331_095013.jpg; 20230331_095032, Pg;
20230331_095056.jpg ' .
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A Predmet bvog: Ugamr& }e regaliganie medusabn.-h ‘prava, obaveza i
Ddgnvumastf “ Zaposienog. i posfaﬁav-:a, saglasnio Zakont,. :Kolektivrion
i ugamm, apsnmrakf:ma Fﬂsfodavca
% _Zaposfemazasnwa Jran'nrygdnasfna n‘_j__;‘}_;_,a'@ﬁﬁ vrijeme do. 30 .dana.
Zapusfem je& duzanida stuphn arraqi dana 1.4:;2023. gad
dﬂm toga: dana smatrace se.

Ukolikd ibez opravdanﬂg Fazlogaine, pncne ‘53 Fd
da n.[,fe Zasnovac: radnnadnu.s

Zaposlenlse: rasporedajena radiio mesto pastavnika:razredne nastave.
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Pus."adavac Je duZan, ¢
ostala: pravaiz radnog: adnusa

Cl:7.

Zapas!emupnhvata sledede obavéze:
1.da pav;emne pnsf-:- veiohavlja: sav_,remu, kvalitetno:F o roku;
o 2 da se pH’ ubav.-jran;u Jposlova: W SVemit; prrdrzava ttvrdene ﬂrgamza.:ge

riormativairada,
L3 ‘daise prema sredstvimd: rada punasa ikao. pravi-domadin.
N dida se na radu: prfdrfatra digtara. o prfdrzavanju zastitnintm jera 1 propisa

zasrfte na. radu
5.da sarfpndrzava propisa:radneg vremena. 1-radne:discipline.
E da-se pridriava-drugih.obaveza.Koje su utvrdene Zakonom i’ ‘opstim: aktima.
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Zd GSWE.-"'EH_}'E prava zaposlenog, fpu ovorn. ligoveru odgovoran  je:
’Posfﬂdavac Zastita: prava; zapnsfem .:}stvaru;e pred. padléznim’ organima
Posloda vca, nadfezmm syd-:rm F mspekcgam.
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UGOVOR 0'RADY
,éﬂinl
Pf‘Edef*’ ovog. tigoviora: Jje: regilisanje: medusobnih prava; ﬁﬁ'@akezé" i
adgummﬂsﬁ Zaposilenog . pnsfﬂdavca 5aglasno: Zakonu; Koléktivnom 1
ygovory opstiriiaktima:Postodavea.
Zaposleni zasniva:radni 60rios né:odredeno vrijeme do 30 dana:
Zapﬂs;’em ‘fe'duzan da/stupiina radidana 1:4:2023, god.
Likoliko héz ﬂ,tﬁ?audanﬂg razloga ne: paEne sa radomitoga dafia: Smatradé se:
:'da enge 2as5nNovao radm odhos,”
-.-Zapasfem Ise: rESpﬂred'UjE.' ha Fadno mjesto . inastavnik informatike sa
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usta.-'a prava 2 raa‘nag ﬂdnasa

CLZ!
2
i~ Zaposleni prihvata sledede obaveze:
1.da povjerene: posloveioba Vijg:sa vfesno, kvalitetno-I u.roku.

2, da sé pri obavljanju ‘poslova U svemu: prfdrzava utvrdene. organizacije
narmatwa rada,

_3.da se prema- sred_srwma radaponasa.kao pravi domadin.

%2 da se na rady _pndrzava: i stara: o pndrzavanju zastitnih mjera. i propisa
] zasrfte na:radu,

5.dasé pridrzava. propisa; radnag vremena.i.radne d;smphne

6.da. s pridrZava; drugifrobaveza kﬂj_E sy utvrdene Zakonom.d:-opstim aktima
Skofe.
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Z&j‘ ﬂstvarenje prava. . zapcrsfenagf PO iovom: ugovoru adgamran je

Doslodavac. Zastity: -prava 'zapos.i’em' astvaru;e préd. nadieznim ﬂrgamma’
;ps;’ﬂda vca,; nadfezmm sudom i :nspekcgam
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}vaj Ugamr je zakijucen: :na: odredeno. wvrijerne. kada ga ‘v ime Posladavca
lﬂtpfse ﬂv!asr:ena Jice' #-licé koje: zasniva: radni:0dnos.

Cl.10.

5fucaju s,aara pavadﬂm odredaba: ‘ovog.Ugovora: HadleZan je:Osnovhi stid U

Crdd.

'aj Ugamr _}’E zakyucen i 2 ( dva) istovjetna prfmjeraka od kajih jedan
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| . : '‘UGOVOR O'RADU

B | Predmer ovag ‘Ugavora: jE regulisanje; ‘-medusobnih: :prava, cbaveza i
na’gurwamustf z§gusf5nug i pas.-‘ad‘avca, fgagfasnﬂ Zakunu, Kolektivrorm'
ugnmru Bpstimiaktina Posiodavea..
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i Zapasfem zasrfwa*radnf adnosng; uﬂred’enn vrijeme.do. 30 ddn

B - Zapéslantj et duzan;da stipina: raﬁ dana 1.4, qugfgaa*

| Ukolikgtbez npraudanag raziaga e pnr:ne saradgm:.toga ‘dana ismatrace se.
da; nir}efzasnavaa Fadni:odnos.
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Posloddvac. je duZan da Zaposieriom: obezbjedi potiebnie uslove rada kag |
ostala prava.iz radndg.ednosa.

Cl.7.

Zaposieni:prihvats sledéce obavéze: _ _
1:da povjerene posiove obavija savjesho,kvalitetno i u rokis |
2.da se ‘prii ‘obavijanju postova U svemu pridriava’ utvrdene. organizacije

normativa rada, |
-3:da se prema sredstvima.rada ponasa Kao.pravidomacing :
4.d3 se na radu pridiéava i stara o- pridr¥avanju, zadtitnih mjéra i-propiss. |
zastite:na: radu. ! :
2:da sé pfidrzava propisaitadniog vremena i.radne discipiine, :
8.0a se pridrZava. drugifobaveza Koje su utvrdene Zakonom iopstim aktima
Skole. -

ci.8:
f - _ _
Za! oStvarenje prava. zaposlenog po ovom. ugovory odgovorar e
-Posiodavac.Zastity: ‘prava. zaposleni. ostvaruje pred nadleZnimr organima
Poslodavea, nadleznim sudom iinspekejom, o

: CL9.
Ovaj Ugovor je zakijucen na: odredeno vrijeme kada ga . ime Poslodavea

_. CL.10.
gSIU§a;u spora; povodom: odredaba. ovog Ugovora nadlesan. je Osnovnai sid u
Bari. /4 3zan. je © i sid

i | :
2va), Ugovor je zakljuden u .2 (dva) istovjéina primjeraka od kojit jedan
D o tE e £dIJULEH: U -2 (ava) Istovietng od .

Sripatta zaposlenom, (dva) istovje {{fmjgraka od ‘kojih jedan:
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Predmet oVog Ugbvora, je reégulisanfe medusobnib prava, obavezs i
dgovornosti zaposiene i, poslodaves; saglasno: Zakonu, Kolektivnom ugovoru
opstim, aktima:Poslodavca: | - Eadas
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Pragane Guozdenovié. 3a poradiljskog bolovanja a najduie do 30
- anﬂ' - ' e ol T v e e

-?ﬁpqﬁ-{sfﬁé Je.duria da:stupi na rati dana . 4:2023:400:
Ukoliko- beziopravdanog raziogs ne potné.sa fadoni toga dana smatrate se

da.nije zasnovalg:radniiodnos..

23poslena.se rasporeduje hairadno mjssto, asistentaii-nastavi,
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i .Pcrs.-'ndavac _IE' Juzan da: zaposiehom: obezbjed} potrebne: uslove rada kao T
;astafa pravaiz. radnog odnosa;
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Zaposleni'prihvatd.slédece obaveze:
& 1.da pnv;erene poslove cbavija saviésno, kevalitetno:.U roky,

:.‘2 da 'se. pri ﬂbav.{ran;u ‘posfova: i .svemu, pndrzava utvrdene: aryamzacue
-nﬂrmatwa rada:

3, da.se prema sredshuma rada panaﬁa kaa pravi damacm

zasttte na radu

8 5.da.se pridrZava.propisa radhod. vrerpenay: radne disciplifie,

E da 'se' pridrzava: drugih:abaveza koje su-utvidene Zakoriomy. iopStiri aktiméa
Skcrfe
Cr8.

* ;,Za gstvarenje. prava. Zaposieniog po: 0VOoh  LgoVOry: ﬂdgavnran Jje
-Fosfadavac.z.astrtu* prava zapasfem usrvaru;e pred nadleZnim organima
Paslodavea) inadleZrim sydom i Jnspekcuam

¥
nﬂua_; Ugﬂvar jé zak{;ucen na adredenn virijerne. kada ga v ime-Poslodavca
DOtpise oviasceno. f.rr:e ) ff.fr:e kﬂjEr zasniva: radni:odnos.

CL:40;
¥ U shidaju shord po vodoin:odrediba ovog (Ugovora:nadleZan je Osnovri sud u
| Baru -
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; ﬂvaj qubfﬂr jé zak{;uc’.‘en 2 (d"ua) Istovjeina prfmjeraka od kajih jedan
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