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Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-13296/2
Podgorica, 22.12.2017 godine
UPRAVA ZA KADROVE
objavljuje
JAVNI OGLAS
za potrebe
Uprave za inspekcijske poslove

1. Sanitarni/a inspektor/ka Ill za Bar sa mjestom rada u Baru, Odsjek za zdravstveno - sanitarnu
inspekciju,Sektor za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja ljudi, socijalne i djeéje zastite,
- lzvrsilaca: 1, Postavljenje u zvanje inspektor/ka vr$i se na period od 7 godina,

- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja)), Medicinske
nauke, Prirodne nauke - Biolo$ke nauk

- Polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima

- Poznavanje rada na radunaru (word)

- radno iskustvo u trajanju od 1 godine

Potrebna dokumentacija:

- obrazac prijave na slobodno radno mjesto,

- Curriculum Vitae -~ CV (Qbrazac prijave na slobodno radno mjesto | CV kandidati mogu preuzeti sa sajta
il arhive Uprave za kadrove),

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- fotokopija liéne karte (kandidati koji posjeduju biometfrijsku li€nu kartu, nijesu u obavezi da dostave
uvjerenje o drzavljanstvu, ve¢ ovjerenu kopiju biometrijske ligne karte),

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta,

- diploma ili uvjerenje o zavr§enom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznaéena prosjeéna ocjena u
toku Skolovanja ili studiranja), _

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za kriviéno djelo za koje se
gonjenje preduzima po sluZzbenoj duZnosti,

- uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu,

- uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad u drZavnim organima.

Kandidat mozZe Upravi za kadrove dostaviti kopiju gore navedene dokumentacije, dok je original duzan
pruzitit. na uvid ovladéenom sluzbeniku Uprave za kadrove za sprovodenje oglasa.

U skladu sa Uredbom o na&inu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i naginu ocjenjivanja
kandidata za vrsenje poslova radnog mijesta u drzavnom organu (Sl. list Crne Gore broj 4/13 i 27/186),
pored rezultata pisanog testa, intervjua i prosjecne ocjene u toku 3kolovanja ili studiranja, u okviru
Kriterijuma struéni i radni kvaliteti, boduju se kvalitet rada na osnovu misljenja o strucénim i
radnim kvalitetima, struéna usavr$avanja, nauéna zvanja i objavljeni nauéni radovi. O navedenom
kandidat je duzan dostaviti odgovarajuci dokaz.

Kandidat Upravi za kadrove dostavlja misljenje o struénim i radnim kvalitetima od privrednog drustva,
drugog pravnog lica ili preduzetnika kod kojeg radi ili je radio, imajudi u vidu da se stru¢ni i radni kvaliteti
posebno vrednuju u postupku provjere sposobnosti. (Obrazac misSlienja moZze se preuzeti na internet




Uz prijavu na oglas potrebno Je dostaviti specifikaciju oglasne dokumentacije u kojoj je
neophodno navesti broj dokumenta, datum izdavanja i instituciju koja je izdala dokument koji se
predaje Upravi za kadrove (Obrazac prijave sa pregledom dokumentacije koja se dostavlja Upravi za
Kadrove moze se preuzeti na internet stranici Uprave za kadrove WWW.uzk.gov.me).

Takode, kandidat je duzan da Upravi za kadrove dostavi dokaz (uvjerenje izdato od strane poslodavca)
da nije ostvario pravo na otpremninu, imajuéi u vidu da lice kome prestane radni odnos na osnovu
pisanog sporazuma, a ostvari pravo na otpremninu u skladu sa propisom Viade ili propisom organa
lokalne samouprave, ne moze zasnovati radni odnos u drzavnom organu, u periodu od pet godina od
dana isplate otpremnine, u skladu sa odredbama Clana 166b Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sl. list Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14 | 16/16).

Uprava za kadrove nadieZna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne
zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno
balansirane zastupljenosti | zaposljavanje lica sa invaliditetom, stoga zainteresovani kandidati mogu se o
navedenom izjasniti u prijavi na slobodno radno mjesto,

Postupak obavezne provjere sposobnosti kandidata obavice se u skladu sa &lanom 42 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore", br. 39/11, 50/11. 66/12, 34/14),

O datumu, mjestu, vremenu i nadinu provjere sposobnosti, kandidati ée biti obavije$teni putem internet
stranice Uprave za kadrove (Www.uzk.gov.me), najkasnije pet dana prije dana provjere sposobnosti.

Probni rad u trajanju od jedne godine obavezan je za drZzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji
prvi  put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme U drZavnom  organu.

zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisatl: ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv drzavnog
organa, radnog mjesta i broj oglasa) na adresu:

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja javnog oglasa u

UPRAVA ZA KADROVE
Ul. Jovana Tomasevica 2A
Sa naznakom: za javni oglas za potrebe Uprave za inspekcijske poslove
Kontakt osoba - Milena Stankovié
tel: 067/607-509; 020 202-291: Rad sa strankama 10 - 13h
WwWw.uzk.co.me

DIREKTORICA

Svetlana Vukovié s.r.
List



~ CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA
DIREKTORAT ZA BUDZET

Broj; 01-03-11751/1 Podgorica, 23. 08. 2017. godina

UPRAVA ZA INSPEKCIISKE POSLOVE
-nr v.d direkiora, g-dina Alije Kodute-

Postovani,

Ministarstvu finansija obratili ste se zahtievima: 0801/2017-2761/3 od 18.07.2017. godine za
davanje zmijenjene saglasnosti broj 01-03-3787/1 od 13.03.2017.godine za sprovodenje
Javnog ogladavanja za potrebe Uprave za inspekcijske poslove.

S tim u vezi obavje$tavamao Vas sljedete:

Ministarstvo finansija je dalo saglasnost broj 01-03-3787/1 od 13.03.2017 godine za sledeéa

radna mjesta: __

1. Sanitami/a inspektor/ka | za opsfine Bijelo Polje, Mojkovac | Koladin sa misstom rada u
Bijelom Polju u Odsjeku za zdravstveno-sanitamu inspekciju, Sekfor za zastitu |
bezbjednest ljudi, Zivotinja, bilja | Suma Uprave za inspekcijske poslove - rbr. u
Pravilniku 168. '

2. Inspekiorfka rada | za ablast zadtite | zdravija na radu za op3tine Herceg Novi i Kotor
sa mjestom rada u Tivtu - Grupa poslova za oblast zadtite i zdravija na radu a u
Odsjeku za inspekeiju rada, Sektor za zastitu tr2idta | ekonomije, igre na sretu i javne
nabavke Uprave za inspekcijske poslove - r-br. u Aktu o sistematizaciji 118. _

| 3. Traishi inspektor/ka | za opstinu Podgorica sa mjestom rada u Podgorici — Gru
poslova za centralno podrucije u Odsjeku za IrZi§nu inspekciju, Sektor za zastitu tr¥ista
| ekonomije, igre na srecu i javne nabavke Uprave za inspekcijske posfove rbr. u
Pravilniku 15.

4. Trzisni inspektorka | za sjevemo podrucje Bijelo Polje, Mojkovac, Berane, Petnjica,
Plav, Gusinje, Andrijevica, RoZaje, Plievija | Zabljak, sa mjestom rada u Bijelom Polju,
u Odsjeku za trZiSnu inspekclju, Sektor za zasfitu trZiSta i ekonomije, igre na sretu i
javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove r.br. u Pravilniku 40 ,

5. Sanitami inspektor’ka | za opStine Budva i Tivat sa miestom rada u Budvi u Odsjeku
za zdravsiveno-sanitarmnu inspekeiju, Seklor za zastitu i bezbjednost ljudi, Zivotinja, bilia

| | suma Uprave 2a inspekcijske poslove - r.br, u Praviiniku 186

6. Sanitami inspekiorka | za opstine Herceg Novi i Kotor sa mjestom rada u Herceg

Novom u Odsjeku za zdravstveno-sanitamu inspekciju, Sektor za za$titu i bezbjednost

ljudi, Zivotinja, bilja | uma Uprave za inspekcijske posiove - rbr. u Pravilniku 183.

7. Sanitami inspektor/ka | za opstine Berane, Plav, Gusinje, Petnjica, Rozaje | Andrijevica
sa mestom rada u Beranama, u Qdsjeku za zdravstveno-sanitranu inspekciju, Sektor
za zastitu | bezbjednost ljudi, Zivotinja, bilja | Suma, Uprave za inspekcijske poslove-
r.bor. u Pravilniku 173,

81000 Podgonca, ul. Stanka Dragojevica br, 2
tel: 4 382 20 342 §35; fax: + 382 20 224 450; e-mail: mf@mn,yu




8. Trzisni inspektor | za grupu poslova za opéti nadzor, u Odsjeku za tZiSnu inspekciju,
oeklor za zaffitu trdidta i ekonomije, igre na sretu i javne nabavke Uprave za
inspekcijske poslove r br. u Pravilniky 56 __

9. Zdravstveni inspektorka i za opdtine Podgorica, Nikéié. Danilovgrad | Celinje sa
mjestom rada u Podgorici, u Odsjeku za zdravstveno-sanitranu inspekciju, Sekior za
zastitu | bezbjednast ljudi, Zivotinja; bifje i Suma, Uprave za inspekcijske posiove- rbr. u
Pravilniku 162

10. Sumarski inspekior/ka i za opitine Berane, Rozaje, Plav, Gusinje, Petnjicu i Andrijevica
sa miestom rada u RoZajama, u Odsjeku za inspekciju za Sumarstvo, lovsivo i zastity
bilja, Sektor za zaltitu | bezbjednost fjudi, Zivotinja. bilja | Suma, Uprave za inspekcijske
poslove- r.br. u Pravilniku 252

11. TrziSni inspektorika i za opétinu Berane i Petnjica, sa mjestom rada u Beranama. u
Udsjeku za frZisnu inspekciju, Sektor za zastity tridta | ekonomije, igre na sretu |
javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove r.br. u Pravilniku 45,

12. Trzisni inspektorka i 2a opStine Plav, Gusinje i Andrijevica, sa mjestom rada Plav, u
Odsjeku za trziSnu inspekeiju, Sektor za zastitu trzista | ekonomije, igre na sredu |
javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove r.br, u Pravilniku 46.

13, Inspektor Ill za gradevinarstvo sa mjestom rada u Podgorici u Odsjeku za inspekciju za
gradevinarsivo, Sekior za zafitu Zivotne sredine i prostora r.br_u Pravilniku 286.

14. Inspekior lll za gradevinarsivo sa miestom rada u Budvi u Odsjeku za inspekciju za
gradevinarstvo, Seklor za zastitu Zivotne sredine | prostora r.br. u Pravitniku 287.

15, Ekolodki inspektor Il za upravilenje hemikalijama sa mjestom rada u Podgorici, u
Odsjek za ekolodku inspekeiju, Sektor za zastitu Zivotne sredine | prostora u Pravilniku
300.

Shodna navedenoj saglasnosti Uprava za inspekcijske poslove sprovela je oglase za:
9. Zdravstveni inspekior/ka | za opsfine Podgorica, Nikdi¢, Danilovgrad i Cefinje sa
mjestom rada u Podgorici, u Odsjeku za zdravstveno-sanitranu inspekciju, Sektor za
zastitu | bezbjednost ljudi, Zivotinja, bilia i 3uma, Uprave za inspekcijske poslove- r.br. u
Pravilniku 162,
13. Inspektor 1l za gradevinarstvo sa mjestom rada u Podgorici u Odsjeku za
nspekciju za gradevinarstvo, Seklor za zadlitu Zivotne sredine i prostora rbr. u
Pravilniku 286.
14. Inspektor (Il za gradavinarstvo sa mjestom rada u Budvi u Qdsjeku za inspekeiju za
gradevinarstvo, Sektor za zastitu Zivotne sredine i prostora r.br. u Pravilniku 287,
13. Ekoloski inspektor IIf za upravijenje hemikalijama sa miestom rada u Podgorici, u
Odsfek za ekolosku inspekciju, Sekior za zastitu Zivotne sredine i prostora u Pravilniku
300.

Nakon Cega je. usvajanjem Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za
inspekciiske posiove br. 0801/2017-1713A7 od 21 juna 2017 godine, doslo do izmjene naziva
radnih mjesta, umjesto inspektor | predvidena su radna mijesta za inspekior 1.
Shodrio tome dostavijen je zahtjev 2a izmjenu saglasnosti za sprovodene javnog oglasa br.01-
03-3787/1 od 13.03.2017 godine.
Naime, kako je u predmetnom zahtjevu navedeno slede¢a radna mijesta uskladena su sa
usvojenim Pravilnikom: -
1. Zdravstveni inspekiorka lll za opétine Padgorica, Niksi¢, Danilovgrad i Cetinje sa
miestom rada u Podgorici, u Odsjeku za zdravstveno-sanitranu inspekciju, Sekior za
zadlitu | bezbjednost ljudi, Zivotinja, bilja | $uma, Uprave za inspekcijske poslove- r.br. u
Pravilniku 172. ' "
2. Inspektorika rada Il za oblast zastite | zdravija na radu za opstine Herceg Nowvi i Kotor
sa mijestom rada u Herceg Novom - Grupa poslova za oblast zastite i zdravija na radu




a u Odsjeku za inspekciju rada, Sekior za zadtitu trzista i ekonomie, igre na srecy |
javne nabavke Uprave za inspekcijske posiove - r.br. u Aktu o sistematizaciji 142.

3. Trzisni inspektorfka [l za opdtinu Podgorica sa mjestom rada u Podgorici -~ Grupa
posiova za centralno podrucije u Odsjeku za IrZiSnu inspekciju, Sektor za zadtity triista
' ekonomile, igre na srecu i javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove rbr. u
Praviiniku 19. '

4. Trzisni inspekior’ka Il za opétiny Berane, sa mjestom rada u Beranama, u Odsjeku za
rziSnu inspekeiju, Sektor za zatity tZista i ekonomije, igre na srecu | javne nabavke
Uprave za inspekcijske posiove rbr, u Pravilniku 51.

5. Zdravstveni inspektor/ka il za opétinu Podgorica sa mjestom rada u Podgorici, u
Odsjeku za zdravstveno-sanitarmu inspekciju, Sekfor za zadfitu Zivotne sredine.
bezbjednosti i zdravija jjudi, socijalne | djegije zastite, r.br. u Pravilniku 175,

8. Sanitami inspekiorka Il za opdtinu Bar sa mjestom rada u Bamu. u Odsjeku za
zdravstvenc-sanitamu inspekciju, Seklor za zadtitu Zivotne sredine, bezbjednost i
zdravija ljudi, socijalne i djedije zadtite, r.br. u Pravilniku 194.

7. Sanitami inspextorka Il za opitine Berane, Plav, Gusinje, Pefnjica, RoZaje i
Andrijevica sa miestom rada u Beranama, u Odsjeku za zdravstveno-sanitranu
Inspekciju, Sekior za zastitu | bezbjednost ljudi, Zivotinja, billa | $uma, Uprave za
inspekcijske posiove- r.br. u Pravilniku 188.

8. Triidni inspektor NIl za tehnitki nadzor, u Odsjeku za tréiSnu inspekeiju, Sektor za
zaslitu trZidta i ekonomije, igre na sreéu i javne nabavke Uprave za inspekcijske
poslove r.br. u Pravilnikyu 59.

9. Sumarski inspekiorka IIl za opstine Berane, Rozaje, Plav, Gusinje, Petnjicu i
Andrijevica sa mjestom rada u RaZajama, r.br. u Pravilniku 215.

10. Trzisni inspektor/ka Ili za opstine Plav, Gusinje i Andrijevica, sa mjestom rada Plav, u
Odsjeku za tréiSnu inspekciju, Sekfor za zadtitu tr¥ista i ekonomije, igre na sreéu i
javne nabavike Uprave 2a inspekeijske poslove r.br, o Pravilniku 52.

11. Turisticki inspekior IIl za opstine Podgorica, Danilovgrad i Cetinje sa mjestom rada u
Podgorici, Odsjek za turisfitku inspekciju, Sektor za zastitu tr2iéta i ekonomije, igre na
sreCu i javne nabavke Uprave za inspekcijske poslove r.br. u Pravilniku 80.

S obzirom da se broj zaposlenih ne uveéava, kao i da su sredstva Zakonom o budZetu za
2017 godinu obezbijedena, Ministarstvo finansija je saglasno sa raspisivanjem javnog oglasa
za prjem v radni odnos jedanaest inspektora za potrebe Uprave za inspekcijske poslove
shodno zmijenjenom zahtjevu br.0801/2017-2761/3 od 18.07.2017 .godine.

S postovanjem,

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: + 382 20 224 450: e-mail: mif@mn.yu

—%_



- CRNA GORA
VLADA CRNA GORA
UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE -

Broj 0801/2017-13785/%
Podgorica(lf .04. 2018. godine

Na osnovu &lana 134 stav 1 &lana 47 i &lana 49 Zakona o drZzavnim sluzbenicima |
namjestenicima ("Sl. list Crne Gore". br. 3911, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 | 16/186),
Clana 12 redni broj 194, Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za |
inspekcijske poslove br. 0801/2017-1713/17 od 21. juna 2017. godine, | Odluke o izboruy

kandidata br. 0801/2017-13785/6, od 14.03.2018 godine, direktor Uprave za
Inspekcijske poslove donosi

RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa

- Radmila Dragas , Specijalista anesteziologije sa renimatologijom, zasniva
radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto Sanitarna inspektorka Il
za Bar sa mjestom rada u Bary, Odsjek za zdravstveno-sanitarnu
inspekciju, Sektor za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja ljudi,

socijaine i djedje zastite Uprave za inspekcijske poslove, sa mandatom od 7
godina.

- Imenovanoj probni rad traje godinu dana | pocinje po konaénosti ovog riesenja.

- Zarada imenovane utvrdice se posebnim Rjesenjem, u skladu sa Zakonom o
Zaradama u javnom sektoru,

- Ovo Rjesenje primjenjuje se od 20.04.2018.godine

Obrazlozenje

Viada Crne Gore utvrdila je na sjednici odrzanoj 22. juna 2017. godine, Zakljutkom br.
07-1802 od 22. juna 2017. godine, Pravilnik o unutradnjoj organizaciji | sitematizaciji
Uprave za inspekcijske poslove (u daljem tekstu: Pravilnik), br. 0801/2017-1713/17 od
21. juna 2017. godine, kojim je izvréena unutrasnja organizacija i sistematizacija
sluzbenickih i namjestenickih mjesta.

U navedenom Pravilniku, u &lanu 12 pod rednim brojem 194. sistematizovano je radno
mjesto: Sanitama inspektorka Il za Bar sa mjestom rada u Baru, Odsjek za
zdravstveno-sanitarnu inspekciju, Sektor za zagtitu Fivotne sredine, bezbjednost |
zdravija ljudi, socijalne i djedje zastite Uprave za inspekcijske poslove.
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CSPK kredita - VII1 nivo aliﬁkacije obrazovanja — Medicinske nauke:Prirodne nauke —
Bioloske nauke,najmanje 1 godina radnog iskustva, poloZen stru&ni Ispit za rad u
S drZzavnim organima, poznavanje rada na radunaru.

Kako, Radmila Dragas Specijalista anesteziologije sa renimatologijom, ima preko 1
godine radnog iskustva, poloZen struéni iIspit za rad u drZavnim organima, poznavanje
rada na radunaru, to ispunjava uslove preavidene za ovo radno mjesto.

raspisala javni oglas (javni oglas br. 02/1-112/1 7-13266/2), za popunu radnog
Sanitama inspektorka |l za Bar sa mjestom rada u Baru, Odsjek za zdravstveno-
sanitarnu inspekciju, Sektor za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravija |j
socijalne i djegje zastite Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka javnog ogladavanja, direktor Uprave za inspekcijske
poslove donio je Odiuku o izboru kandidata br.0801/2017-13785/6, od 14.03.2018.
godine, da na navedeno radno mjesto izabere Radmilu Dragas.

Clanom 47 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je da, na

( | . ndidata, starje$ina drzavnog organa donosi rjesenje

zasnivanju radnog odnosa za drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi

' | drZ I, odnosno rjeSenje o rasporedivanju

| jestenika u sluéaju popune radnog mjesta putem

Internog oglasa unutar drZavnog organa, odnosno internog oglasa izmedu dr¥avinh
organa.

Clanom 49 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima propisano je da je probni
rad obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni
odnos na neodredena vrijeme u driavnom organu kao i da probni rad traje godinu dana.

| Saglasno ovladéenju iz &lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom
sektoru {(,Sluzbeni list CG* broj 16/16), prema kome rlesenje o zaradi zaposlenog u
| organu drZzavne uprave donosi lice Koje rukovodi organom uprave, a primjenjujuci
koeficijent iz &lana 22 stav 1 ovog zakona, direktor Uprave za Inspekcijske poslove
donije¢e RjeSenje o zaradi imenovanog.

Polazeti od citirane zakonske odredbe, a imajuéi u vidu da je Odluka o izboru kKandidata
br. 0801/2017-13785/6, od 14.03.2018 godine, postala kona&na, odluéeno je kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA : Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti alba Komisiji za Zalbe,
preko ovog organa, u roku od 8 dana od prilema rjesenja.




CRNA GORA
VLADA CRNE GORE

UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

Broj 0801/2017-13785(~
Podgorica, 14. 03. 2018.godine

Na osnovu ¢lana 45 st. 1, 2, 4 i § Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima (,Sl. list Crme Gore”, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14. 53/14 |
16/18), Rang liste za izbor kandidata br.02/1-112/18-3596/1, od 22.02.2018.
godine, | lzvjeStaja o ocjenjivanju kandidata za vrSenje poslova radnog mjesta br.
02/1-050/18-3595/2 od 22.02.2018.gedine , koje je sadinila Uprava za kadrove,
direktor Uprave za inspekcijske poslove donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

Na radno mjesto Sanitarna inspektorka (Il za Bar, sa mjestom rada u
Baru, Odsjek za zdravstveno-sanitarnu inspekeiju, Sektor za zastitu Zvotne
sredine, bezbijednost i zdravlja ljudi, socijaine | dje¢je zastite, Uprave za
inspekcijske poslove izabrana je Radmila Dragas.

OBRAZLOZENJE

Saglasno ¢l. 35 | 38 stav 2 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima
Uprava za inspekcijske poslove je, preko Uprave za kadrove, dana 22, 12, 2017.
godine raspisala javni oglas br. 02/1-112/17-13296/2, za popunu radnog mjesta:
Sanitarna inspektorka Ill za Bar, sa mjestom rada u Baru, Odsjek za
zdravstveno-sanitarnu inspekciju, Sektor za zastitu Zvotne sredine,
bezbijednost i zdravlja ljudi, socijalne i djedje zastite, Uprave =za
inspekcijske poslove, Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka oglasavanja, a po osnovu Rang liste za izbor
kandidata br. 02/1-112/18-3586/1, od 22.02.2018. godine, i lzvjestaja o©
ocjenjivanju kandidata za vrsenje poslova radnog mjesta br. 02/1-050/18-3595/2
od 22.022018 godine, koje je sacinila Uprava za kadrove, u skladu sa
Pravilnikom © unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske
poslove, br. 0801/2017-1713/17 od 21, juna 2017. godine, odlugio sam da
izaberem kandidata imenovanog u dispozitivu ove Odluke.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe
Viade Crne Gore u roku od 8 (osam) dana od dana pg




Crna bra
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-3596/1
Podgorica, 22.02.2018.godine

CG”, br. 39/11, 66/12, 34/14 16/16 ), & ha osnovy lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
visenje poslova radnog mjesta. broj: 02/1-050/18-3595/2 od 22.02.201 8.godine Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu broj 02/1-112/17-13296/2 objavijenom 22.12.2017. godine, za potrebe
Uprave za inspekcijske poslove, za radno mjesto;

- sanitarnu inspekeiju,Sektor za zastity Zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja
judi, socijalne i djeéje zastite, - |zvréilaca: 1, Postavijenje u zvanje inspektor/ka vrsi se
na period od 7 godina,Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (Vi1 nivo
kvalifikacije obrazovanja)), Medicinske nauke, Prirodne nauke - Biolodke nauke;

1. RADMILA DRAGAS - ostvareni broj bodova 30.62

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove nadle?na je za praéenje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjeme zastuplienosti manjinskih naroda | drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u drZavnim organima, rodno balansirane Zastupljenosti i
zaposljavanja lica sa invaliditetom _
Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Radmila Draga$ se izjasnila o nacionalnoj
pripadnosti kao Srpkinja.

U skiadu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi

nacionalnu pripadnost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

Dostavijeno: 7. % x.° PIREKTORICA
- Upravi za inspekcijske poslove e o Teul _ I
- Sektoru za ogladavanje UZK -‘ Jrty ‘M LAy /a,x{()ﬂ('

- gla | Svetlana Vukovié
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Crna Gora |
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/17-13296/3
Podgorica,30.01.2018. godine

Na osnovu &lana 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne |
Gore”, br. 39/11, 66/12,34/14 i 16/1 6) . Uprava za kadrove je sadinila |

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

Objavijenog za potrebe Uprave za inspekcijske poslove, dana 22.12.2017.godine,
br:02/1-112/17-13296/2 za radno mjesto:

1. Sanitarni/a inspektor/ka Il za Bar Sa mjestom rada u Baruy, Odsjek za
zdravstveno - sanitarnu Inspekciju,Sektor za zastitu zivotne sredine, bezbjednost i
zdravlja ljudi, socijalne i djedje zastite - Izvrsilaca: 1, Postavijenje u zvanje
inspektor/ka vréi se na period od 7 godina,Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a (Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja)), Medicinske nauke; Prirodne nauke -
BioloSke nauke;

ALEKSANDAR BRAJOVIC
ANELA SIJARIC

SILVANA BALETIC
RADMILA DRAGAS

Dostavljeno:
- Upravi za inspekcijske poslove
- Sektoru za ogladavanje UZK
- AJA

R R




CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

o ol L0 P - L33
Eoﬂgﬁi&,éﬁ . {1 201 7.godine.

Na osnovu ¢l. 35, 37 stav 1 alineja 3 | 38 stav 2 Zakona o drzavnim
sluZzbenicima i namjestenicima(,Sl. list CG", br, 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14
| 16/16 od 08.03.2016), | Pravilnika o unutradnjo] organizaciji | sistematizaciji

Uprave za inspekcijske poslove br. 0801/2017-1713/17 od 21. juna 2017. godine,
direktor Uprave za inspekcijske poslove donosi

ODLUKU
0 pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem
javnog oglasa

U Upravi za inspekcijske poslove stekli su se uslovi za pokretanje
postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa za radno mjesto:

- Sanitarni inspektor lll za Bar sa mjestom rada u Baru, Odsjek za
zdravstveno-sanitarnu inspekciju, Sektor za zastitu zivothe sredine,
bezbjednost i zdravlja ljudi, socijalne i djecje zastite r.br. u Pravilniku 194. -
Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 240 CSPK kredita - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja — Medicinske nauke;Prirodne nauke — Bioloske nauke,
najmanje 1 godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima,poznavanje rada na raéunaru,

Obrazlozenje

Pravilnikkom o wunutrasnjoj oganizacii | sistematizaciji Uprave za
inspekcijske poslove br. . 0801/2017-1713/17 od 21. juna 2017. godine, (u
daljem tekstu: Pravilnik), pored ostalih radnih mjesta, utvrdeno je | radno mjesto:

- Sanitarni inspektor lll za Bar sa mjestom rada u Baru, Odsjek za
zdravstveno-sanitarnu inspekciju, Sektor za zastitu Zivotne sredine,
bezbjednost i zdravlja ljudi, socijalne i djeéje zastite r.br. u Pravilniku 194. -
Visoko obrazovanje u obimu od najmane 240 CSPK Kredita - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja — Medicinske nauke;Prirodne nauke — BioloSke nauke,
najmanje 1 godina radnog iskustva, poloZzen struni ispit za rad u drZzavnim
organima,poznavanje rada na racunaru.

Clanom 35 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano
je da starjesina drzavnog organa moze donijeti odluku o pokretanju postupka za
popunu radnog mjesta, ako: radno mjesto utvrdeno aktom o unufrasnjoj
organizaciji | sistematizaciji, radno mjesto nije popunjeno | ako je drzavni organ
za to radno mjesto obezbijedio finansijska sredstva,




...........

Clanom 37 stav 1 alineja 3 navedenog zakona predvideno je da se radna
mjesta u drZavnom organu mogu popuniti i putem javnog oglasa.

Clanom 38 stav 2 navedenog zakona predvideno je da se popunjavanje
poCetnih pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar i izvréni kadar vi§i na
0snovu javnog oglasa.

Kako je radno mjesto iz izreke ove odluke upraznjeno, te su se stekli
uslovi iz cl, 35, 37 stav 1 alineja 3 i 38 stav 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima |
namjestenicima za raspisivanje javnog oglasa.

Na osnovu izloZzenog, odluceno je kao u izreci Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze se izjaviti zalba, Komisji za Zalbe
Viade Crne Gore, preko ovog organa u roku od 8 dana od dana priiema iste.

VD DIREKTORA




CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu Clana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namyjestenicima

(»S1. fist Crne Gorex broj 39/11, 66/12.34/14 i 016/16 od 08.03.2016,) Uprava za
kadrove utvrdila je

- OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za ____Upravu za inspekcijske poslove
(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

o a | telefon:068/636-838

oznakom X u kvadralicu oznadili vrstu oglasavanja)
|j Interni oglas izmedu drZzavnih organa

b akta: 0801/2017-1713/17
~ | 21.06.2017 godine

——— ——— ]

redni broj, 164

“ Sanitarni inspektor Il za Bar sa mjestom rada u Baru

. | Odsjek za zdravstveno-sanitarnu inspekciju, Sektor
- | za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravija
‘socijaine | djecje zastite

= | Viscko obrazovanje u obimu od najmanje 240 CSPK
. | kredita - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja —

| Medicinske nauke;

| Prirodne nauke - Biolo§ke nauke

Najmanje 1 godina radnog iskustva

.........
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RADNO MJESTO
Ezamji i &tslamaﬂzacm radnih mjesta -

Odredeno vrijeme ( _ mjeseci )

odsustva

wvnog siuz a, odnosno namjestenika, & ne

a najduZe dvije godine;

Zakon o inspekcijskom nadzoru,
Zakon © upravnom postupku,
Inspekciji, Zakon o zdravstvenoj ispravnos
namimica | predmeta opéte upotrebe, Zakon o
mwodlma-

:068/6 36-8
sbojsa.filipovic@uip.gov.me

zadataka sa cdredenim viemenom trajanja, za vrijeme
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