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Tivat,

,,,,,,,,,, - 107

Na osnovu &lana 1
66/12, 31/14, 531

UGOV

izmedu OPSTIN
Predsjednica opst

|
BOSKA JOVAN
Gornji Kalimanj b.

lzvrilac se obave:
prihoda.

Narudilac se obav

lzvrilac se obave:
i prema primljenim

lzvrSilac se obav
30.04.2017. godi

Naruéilac se obavi
neto iznosu od 5
Porez i doprinose

Svi eventualno |
Uslutajudases

Ovaj ugovor je
ostale primjerke-n

00_,01,-!1 16%6[63/

3 Zakona o radu (,S!. list Crne Gore*, br. 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11,
) zakljutuje se

R O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivtu, koju zastupa
ne Prof.dr SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Narugilac)

VICA, BSc Menadiment u pomorstvu, sa boravi§tem u Tivtu na adresi
. (u daljem tekstu: lzvrdilac)

Clan 1

ruje da ¢e za naruioca obavljati pomoéne poslove u oblasti naplate lokalnih
Clan 2

ezuje da izvr$iocu obezbjedi neophodna sredstva za rad.

Clan3

ruje da ée posao iz &lana 1 ovog Ugovora obaviti struéno, savjesno, efikasno
uputstvima od strane narutioca.

Glan 4

zuje da ée ugovoreni posao vrsiti u periodu od 01.02.2017. godine do
.

Clans
zuje da ¢e izvriocu za obavljanje ugovorenog posla isplacivati naknadu u
0 eura mjesecno.
na iznos iz stava 1 ovog &lana obradunava i isplacuje narucilac.

Clan 6

tali sporovi po ovom ugovoru rie§avade se sporazumno.
or ne moze rijesiti sporazumno nadlezan je sud u Kotoru.

Clan7

sati‘njen u 4 (Cetirl) istovjetna primjerka, od kojih jedan zadrZava izvrSilac, a

rucilac.

Clan 8

Ugovor je sastavljen u Tivtu, dana 01.02.2017. godine.

L AC, 1IZVRSILAGC,

apa Matijevic

Bosko Jovanovié

Vhialy




Upating Hivat

Broj 0104 =445 183 | o=}
Tivat, 01 -02- 208 ANEKS br. 10

UGOVORA O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

BR. 0101-113-83 OD 06.02.2017. GODINE

izmedu OPSTINE TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivty, koju zastupa
Predsjednica opftine SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Naru&ilac)

i
BOSKA JOVAB{OVICA, BSc menadimenta u pomorstvu, sa boravistem u Tiviu na adresi

Gornji Kalimanj

Ovim aneksom
glasi;

b.b. (u daljem tekstu: lzvrilac)
Clan 1

mijenja se Clan 4. Ugovora o PPP br. 0101-113-83 od 06.02.2017. godine i

“lzvrsilac se obavezuje da ée ugovoreni posao vrsiti do 08.02.2018 godine“.

Ostale odredbe

Svi eventuaino
U slu¢aju da se

Clan 2
Ugovora o PPP ostaju nepromijenjene.
Clan 3

Tstali sporovi po ovom aneksu ugovora o PPP rie$avaée se sporazumno.
por ne moze rijesiti sporazumno nadlezan je sud u Kotoru.

Clan 4

Ovaj aneks je satinjen u 4 (¢etiri) istovjetna primjerka, od kojih po jedan zadrzavaju ugovorne
strane, a po jedan se Salje raunovodstvu i arhivi Narugioca.

Clan5

Sastavijen u Tivty, dana 01.02.2018. godine.

LAC, IZVRSILAC,
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Sekretarijat za finansije i lokalne javne prihode
Broj: 0801- ML -c K=+
Tivat, 30.11.2017

Na osnovu ¢lana 35 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl. list Crme
Gore®, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16) i Potvrde Sekretarijata za finansije i lokalne
javne prihode br. 0801-402-654/1 od 30.11.2017 . godine, Sekretarijat za finansije i lokalne
javne prinode donosi

] ODLUKU
dﬁ POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. Pokrece se postupak za popunu radnog mjesta za Inspektorfica Il za lokalne javne
prihode — jedan izvrsilaciteljka, u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode
u Opétini Tivat, koji ¢e u skladu sa propisima sprovesti Sekretarijat za lokalnu
samoupravu kao nadlezan organ za upravijanje ljudskim resursima u Opétini Tivat.

2. Odiuka stiipa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Pravilnikom o junutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijat za finansije i lokalne javne
prihode br. 0801-031/16-18/3 od 30.11.2017. na koji je saglasnost dala Predsjednica opétine
br. 0101-031-402/2-16 od 30.11.2017 godine,predvideno je radno mjesto inspektorfica lil
za lokalne javne prihode — jedan izvrdilac/teljka. Glanom 35 Zakona o drZavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,SI. list Cme Gore®, br. 39/11, 66/12, 34/14,53/14, 16/16)
propisano je ¢da starje$ina drzavnog organa moze donijeti odiuku o pokretanju postupka za
mjesta, ako je radno mijesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizacijj, ako radno mijesto nije popunjeno i ako je dravni organ za to obezbijedio
finansijska sredstva. Clanom 36 stav 1 utvrdeno je da ukoliko se popuna radnog mjesta vrsi
javnim ogladavanjem drzavni organ je duan da od organa nadleznog za poslove budzeta
pribavi potvrdu o obezbijedenim finansijskim sredstvima.

Kako je identifikovana potreba za popunom navedenog radnog mjesta te kako su steCeni
nepohodni uslovi, uz potvrdu Sekretarijata za finasnije i lokalne javne prihode br. 0801-402-
654/1 od 30.11.2017, valjalao je donjeti Odluku kao u dipozitivu.

DOSTAVITL
@ Sekretarijat za lokalnu samoupravu

2. U dosije
3. Arhiva

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora




'CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lokalnu samoupravu

- Broj: 1402-112-175/1

Tivat, 01.12.2017.

Na osnovu ¢&lana 9 Qdluke o organizaciji i naginu rada lokalne uprave Opétine Tivat (,Sl. list Crme
Gore ~ opstinski propisif, br. 36/16, 38/16, 06/17,34/17), Odluke o pokretanju postupka za popunu
radnog mjesta U Sekret: gnjatu za finansije i lokalne javne prihode br. 0801-112-657 od 30.11.2017.
godine, Sekretarijat za Iokalnu samoupravu objavijuje

JAVNI OGLAS

Za potrebe Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode

NE JAVNE PRIHODE,

1. leas?va se prijem na radno mjesto INS PEKTORIICA IMZALO
acltel] dre .

2. Uslovi za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta i potrebna dokumentacija: |

¢ Da je lice pundljetno i da je drZavijanin Crne Gore (dostaviti ovjerenu fotokopiju
biometrijske licne karte)

« Daje lice zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (dostaviti ljekarsko
uvjerenje koje nije starije od $est mjeseci)

« Dallice nije osudjvano za krivi¢no djelo koje ga €ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
i da se protiv lica ne vodi kriviéni postupak za kriviéno djelo za koje se gonjenje preduzima
po sluzbenoj duznosti (dostaviti uvjerenje nadleznog suda ne starije od $est mjeseci,
dok uvjerenjoe iz kaznene evidencije pribavija Sekretarijat po sluzbenoj duznosti)

o Steéeno visoko dbrazovanje VII1 nivo —u obimu od 240 kredita CSPK-a (dostaviti ovjerenu
fotokopiju diplame ili uvjerenja o ste€enom nivou obrazovanja)

o Polozen strudnil ispit za rad u drZavnim organima (dostaviti ovjerenu fotokopiju
uvjerenja)

« Najmanje jedna jgodina radnog iskustva (dostaviti uvjerenje posiodavca o potrebnom
radnom iskustvu)

¢ Poznavanje rada na radunaru (dostaviti adekvatan dokaz)

3. Prijavu sa Iiér?om biografijom kao i kompletnu dokumentaciju (sve dokaze o
ispunjavanju uslova za zasnivanje radnog odnosa) dostaviti u roku od 15 dana od
dana objaviiivania javnog oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno ispisati

~JAVNI OGLAS — INSPEKTORI/ICA 1ll ZA LOKALNE JAVNE PRIHODE*, ime i prezime
kandidata sa adresom i telefonskim brojem) neposredno na pisamici Opétine Tivat ili

preporudenom postom na adresu: OPSTINA TIVAT, Sekretarijat za lokalnu samoupravu,
Trg Magnolija 1,/85320 Tivat.

4. Kontakt osoba za davanje informacija u postupku javnog oglasa je Jadranka Joksimovi¢ -
sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu, na telefon 032/661-307.

“ deRK&

AR ié,dipl.pravnica

DOSTAVITI:
,1. ZZZCG - Birq rada Tivat

kalnii samoLpravy
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lok
Broj: 1402-112-175
Tivat, 22.01.2018.g

Na osnovu &lana
Gore’, br. 39/11, 5(
rada lokalne uprave
06/17, 34/17, 50/17)

koji ispunjavaiju usla
objavijen 04.12.201
PRIHODE

finansije i lokalne jav
Na Javni oglas

1. Bosko Jovane

Shodno &lanu 42
podlijezu obaveznoj
Provjeru sposobnosti
samoupravu.

DOSTAVITI:

41 stav 1 Zakona o drzavnim
/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/

ve po Javnom o
7. godine za rad
jedan/na izvrsil

,F‘:n1u7samoupravu

pdine

sluZbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
16), i &lana 9 Odluke o organizaciji i naginu
Gore - opétinski propisi", br. 36/16, 38/186,
oupravu sacinjava

Opstine Tivat (“St. list Crne
. Sekretarijat za lokalnu sam

LISTU KANDIDATA

glasu br. 1402-112-175/1 od 01.12.2
no mjesto INSPEKTOR/ICA Il ZA
ac/telika, na neodredeno vrijeme, za potre
ne prihode opstine Tivat. Rok za prijavu istekao je 1

017. godine koji je
LOKALNE JAVNE
be Sekretarijata za
9.12.2017. godine.

prijavljena je jedan kandidat, a uslove oglasa ispunjava:
Vi€, prijava broj: 1402-112-175/2 od 11.12.2017. godine.
stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i n

provjeri sposobnosti za vrse
izvr§ice Komisija formirana rie

amjestenicima imenovani
nje poslova navedenog radnog mjesta.
$enjem Sekretara Sekretarijata za lokalnu

Imovje, dipl. pravnica

nisije

1. Clanovima kor
Sekretarijatu za lokalnu samoupravu

~4. Arhivi
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formiranju komisije br. 1402-112-175/5-17 od 22.01.2018. godine, za radno mjesto
INSPEKTOR/ICA Il| ZA LOKALNE JAVNE PRIHODE jedan/na izvrsilactteljka, na neodredeno
vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode Opstine Tivat, utvrduje

PLAN PROVJERE SPOSOBNOSTI

1. Provjera sposobposti kandidata sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove po Javnom
oglasu br. 1402~!12—175/1 od 01.12.2017. koji je objavijen 04.12.2017. godine, za radno
mjesto INSPEKTORV/ICA Il ZA LOKALNE JAVNE PRIHODE obaviée se u skiadu sa
odredbama Uredbe o naéiny obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i na&inuy
ocjenjivanja kandjdata za vrienje poslova radnog mjesta u dr#avnom organu (,SI. list Crne
Gore*, br. 04/13,27/16),

2. Proviera sposobnosti obavice se 05.02.2018. godine sa po&etkom u 08:00 Sasova, u
sluzbenim prostorijama Opstine Tivat,

zadatak, pripremi predsjednica komisije, Rajka Jovicevi¢ Sekretarka Sekretarijata za

3. Provjera poginje pisanim testom. Pitanja za teorijski dio pisanog testa, kao i'praktiéni
finansije i lokalne|javne prihode i Jasmina Pejovi¢, Rukovoditeljka Odjelienja za lokalne

4. Usmeni intervju 2 Se sprovesti nakon zavréetka prethodnih faza provijere sposobnosti,
ukoliko kandidatkinja na teorijskom i praktiénom dijelu postigne preko 50% uspjeha. Pitanja
za usmeni intervju ¢e pripremiti predsjednica komisije Rajka Jovitevié Sekretarka
Sekretarijata za fin ansije i lokalne javne prihode i Natasa Lutovac,&lanica komisije.

S. Nakon obavijene provjere sposobnosti Komisija ée saéiniti Izviestaj sa provjere
sposobnosti.

DOSTAVITH:
1. Clanovima komisije
(2! Sekretarijatu za lokalnu samoupravy
3. Arhivi
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CRNA GORA |

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

OPSTINA TIVAT
Broj: 1402-1 12—1%

5/9-17

Tivat, 07.02.2018,godine

Na osnovu &ana 44 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list
Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), &lana 9 Odluke o organizaciji i nadinu rada
lokalne uprave Opétine Tivat (xSl list Crne Gore ~ opstinski propisi®, br. 36/16, 38/16, 06/17,

34/17) i Izvjestaja o

ocjenjivanju kandidata br. 1402-112-175/8-17 od 06.02.2018. godine,

Sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu utvrduje

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

PO Javnom oglasu br. 1402-112-175/1 od 01.12.2017. godine, koji je objavijen 04.12.2017.
godine, za radno; mjesto INSPEKTOR/ICA Il ZA LOKALNE JAVNE PRIHODE jedan/na
izvrSilaciteljke, na|neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode u

Opstini Tivat:

1) Bosko Jovanovié, ostvareni broj bodova ~ 28,75.

PRILOG:

TARKA,
dipl.pravnica

S TYBEWKRE

2B \

* lzvjedtaj o otjenjivanju kandidata

DOSTAVITL:

Sekretarijatu za lp

kalnu samoupravu

ekretarki Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode

. Arhivi
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CRNA GORA. " o
OPSTINA TIVAT

D St At

Vrijednost

CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za ﬁ}ansijai

lokalne javne prihode
Broj: 0801-112-657/2-17
Tivat, 08.02.2018, godine

Na osnovu ¢lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluibenicima i namjestenicima (“Sl. list Cre
- Gore’, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), &lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi
("SI list RCG", br] 42/03, 28/04, 75/08, 13/086, "Sl. list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12,

10/14, 57/14, 3/16), i &lana 207 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore”, br.
02/18) donosim

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto INSPEKTOR/ICA IIl ZA LOKALNE JAVNE PRIHODE, jedan/na
: izvréiiac/teljka,ia neodredeno vrigame u Sekretarijatu za finansije i lokaine javne prihode

opétine Tivat bira se kandidat BOSKO JOVANOVIC.

2. Imenovani ée radni odnos zasnovati posebnim rjesenjem kada ova Odluka postane
konacna.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Odiukom Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode opétine Tivat br. 0801-112-657
od 30.11.2017. godine pokrenut je postupak za popunu radnog mjesta INSPEKTOR/ICA Ii|
ZA LOKALNE JAVNE PRIHODE, jedan/na izvrSilac/telika, na neodredeno vrijeme u
Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prinode opstine Tivat. Clanom 8 Uredbe o
sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika | namjestenika i uslovima za njihovo vrienje u
organima lokaine uprave ("Sl. list Crne Gore", br. 15/1 3) propisano je da navedeno zvanje
spada u prvi nivo Kategorije ekspertskog kadra te da predstavija po&etnu poziciju u okviru
datog nivoa kadra; U skladu sa &anom 38 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Sl. list Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), raspisan je Javni
oglas broj:1402-112-175/1 od 01.12.2017. godine koji je u skladu sa zakonom objavijen
04.12.2017. go‘din?,Uslovi navedeni u oglasu su uslovi koji su propisani Pravilnikom o

unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode br.
0801-031-18 od 23,08.2016. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik Opstine br. 0101-

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora
Tel + A82 (N W2 RAT 2T Lavs a0 .0 04 Ans
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031-402 od 23.08/2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 0801-031-18/2-16
od 18.01.2017. gddine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opétine broj: 0101-031-402/1-
16 od 08.08.2017] godine | Pravilnikom o unutra8njoj organizaciji i sistematizaciji broj: 0801-
031/16-18/3 od 30.11.2017. godine na koji je dao saglasnost Predsjednik Opétine broj:
. 0101-031-402/2-18 od 30.11.2017. godine. Na javni oglas prijavio se jedan kandidat. Na
osnovu blagovremene, potpune i uredne dokumentacije saCinjena je Lista kandidata koji
ispunjavaju uslove oglasa br. 1402-112-175/4-17 od 22.01.2018. godine i formirana je
Komisija za provjeru sposobnosti Rjesenjem br. 1402-112-175/5-17 od 22.01.2018. godine.
U skladu sa done&enim Planom provjere sposobnosti br. 1402-112-175/6-17 od 22.01.2018.
godine Komisija je sprovela provjeru sa kandidatima sa Liste kandidata koji ispunjavaju
uslove oglasa, o ¢emu su saginjeni lzvjestaj o provjeri sposobnosti br. 1402-112-175/7-17 od
06.02.2018. godine i lzvjedtaj o ocjenjivanju kandidata br. 1402-112-175/8-17 od
06.02.2018. godine. Na osnovu pomenutog |zvjestaja o ocjenjivanju kandidata utvrdena je
Rang lista za izbor kandidata br. 1402-112-175/9-17 od 07.02.2018. godine koja je
dostavljena Sekretarki Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode opstine Tivat.
Clanom 207 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore”, br. 02/18) propisano je
da se postupak odluéivanja o pravima, obavezama i odgovornostima lokalnih sluzbenika,
odnosno namjedtenika, kao i postupak izbora po oglasu, koji nije pravosnazno okonéan do
“dana stupanja snagu ovog zakona, okontate se u skladu sa Zakonom o drzavim
sluzbenicima i ngmjestenicima namjestenicima (“Sl. list Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14,
53/14, 16/16).
Glanom 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi odredeno je da starjeSina organa
odluduje o izboru|i rasporedivanju sluzbenika i namjestenika.
Za navedeno radno mjesto odlugeno je o izboru kao u tacki 1. dispozitiva ove Odluke s
obzirom na E&injenicu da je imenovani jedini kandidat na Rang listi za izbor.
PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Opétine
Tivat u roku od osam dana od dana prijema Odluke.

ARKA,
i¢, dipliecc

DOSTAVITL:

1. Bogko Jovangvic ,
12.)Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
-3 Arhivi

0 Tivat, Grna Gora
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za finansije i
lokalne javne prihode

- Broj: 0801-113- 411
Tivat, 09.02.2018.godine

Na osnovu &lana(47 i 52 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne
- Gore", br. 39/11, 6/12, 34/14, 53/14, 16/16), i &lana 77 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl.
list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05 i 13/06 i "SI, list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12,

10/14, 3/16), donasim

RJESENJE ,
) ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA | POSTAVLJENJU

O

1. BOSKO JOVANOVIC, Spec.Sci menadzmenta u Pomorstvu, zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode Opstine Tivat,
pogevsi od 09.02.2018. godine, sa probnim radom u trajanju od godinu dana.

2. Imenovani se postavija na vrijeme od sedam godina na radno mjesto u PRVOM

NIVOU KATEGORIJE EKSPERTSKOG KADRA i stite zvanje INSPEKTOR Il ZA
LOKALNE JAVNE PRIHODE,

3. Postavljenje po ovom riesenju tece od 09.02.2018. dodine.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Odiukom o izboru kandidata br. 0801-112-657/2-17 od 08.02.2018. godine, a u vezi sa
Javnim oglasom broj 1402-112-175/1 od 01.12.2017. godine koji je objavijen 04.12.2017.
godine, odlu¢eno je da se na oglaseno radno mjesto INSPEKTOR/ICA 1Il ZA LOKALNE
JAVNE PRIHODE i Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode Opétine Tivat, na
neodredeno vrijeme, bira kandidat Bogko Jovanovié,

lavne prihode br. 0801-031-18 od 23.08.2016. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik
Opétine br. 0101-031-402 og 23.08.2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj:
0801-031-18/2-16 od 18.01.2017. godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opstine
broj: 0101-031-402/?—16 od 08.08.2017. godine i Pravilnikom 0 unutrasnjoj organizaciji i

|

Pravilnikom o ungtraénjaj‘ organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za finansije i lokaine

- Trg Magnolijg bf 1, 85320 ﬂvét;‘@ma Gora




Predsjednik Opétine broj: 0101-031-402/2-16 od 30.11.2017. godine, sistematizovana su
radna mjesta, odrefena zvanja i uslovi za njihovo sticanje, i broj izvrSilaca. Zvanja i uslovi za
hjihovo vrdenje utvrdeni su u skiadu sa Uredbom o sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i

namje$tenika i uslgvima za njihovo vrienje u organima lokalne uprave ("Sl. list Crne Gore",
br. 15/13).

sistematizaciji bro;;L 0801-031/16-18/3 od 30.11.2017. godine na koji je dao saglasnost

Clanom 90 Zakgna o lokalnoj samoupravi ("SI. list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, i
"Sl. list Crne Gore"| br. 88/09, 3/10, 38/12, 10/14, 3/1 6) utvrdeno je da se u pogledu pravnog
statusa lokalnih fu%kcionera, lokalnih sluzbenika i namjestenika shodno primjenjuju propisi

kojima se ureduje Status drzavnih funkcionera, drzavnih sluzbenika i namjestenika, ukoliko
ovim zakonom nije; drukdije odredeno, dok je &lanom 77 stav 4 istog Zakona utvrdeno da
starjeSina organa lokalne uprave odiu¢uje o rasporedivanju sluzbenika i namjestenika.

Clanom 47 stav {| Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), propisano je da na osnovu konaéne odluke o izboru
~ starjeSina organa donosi rieSenje o zasnivanju radnog odnosa za drzavnog sluzbenika,
ddnosno~namje§té” ika koji prvi put zasniva radni odnos u drZavnom organu, dok je &lanom
29 stav 2 istog Zakona utvrdeno da sluzbenik, odnosno namjestenik zvanje stite
zasnivanjem radnog odnosa, imenovanjem, odnosno postavljenjem ili rasporedivanjem.
Clanom 49 stav 1 istog Zakona propisano je da je probni rad obavezan za drZzavnog
sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme
u drZavnom organu. Clanom 52 stav 4 istog Zakona propisano je da na osnovu konaéne
odiuke o izboru starje$ina dr2avnog organa donosi odluku o postavijenju u skladu sa stavom
1 2 ovog €lana, dok je stavom 2 propisano da inspektora postavlja starjesina drzavnog
organa, na vrijeme od sedam godina.

Kako se imenovani odrekao prava na izjavljivanje Zalbe na Odluku o izboru kandidata br.
0801-120-657/2-17 lod 08.02.2018. godine, $to je konstatovano u Sluzbenoj zabiljesci br.
1402-112-175/11-17 od 08.02.2018. godine, s obzirom na ginjenicu da je jedini kandidat u
‘postupku, moZe se/ smatrati da je Odluka o izboru kandidata postala konaéna datumom
~potpisivanja i zavodenja navedene sluzbene zabiljeske (08.02.2018. godine), pa je na
osnovu prethodno navedenog odluéeno o rasporedivanju na radno mjesto u okviru nivoa
kategorije kadra, i sticanju zvanja kao u dispozitivu ovog rjieSenja

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog RjeSenja moZe se podnijeti zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.

DOSTAVITI:
1. Imenovanom ,
2. Ratunovodstvu |
(3) Personalni dosije

4. Arhivi

" Trg Magnola br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora
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CRNA GORA e
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lokalnu

Shizba za inspekcijske poslove samoupravu
Broj:1801- {42 ~ 2 Y coudie:
Dana, 17 -12- 0V !

Na osnovu Elana 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SI. list Cme Gore", br.
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16) i Potvrde Sekretarijata za finansije i lokalne javne
prihode br. 1801- 20-232/1 od 07.12.2017. godine, Sluzba za inspekcijske poslove donost:
ODLUKU
o fOKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

l

1. Pokrete se 1ostupak za popunu radnog mjesta za Inspektorfica Ill za lokaine puteve i
poslove sa bracaja (ovia$éeno sluzbeno lice), jedan izvrsilaciteljka, u SluZbi za
inspekcijske poslove u Opstini Tivat, koji ¢e u skladu sa propisima sprovesti Sekretarijat za
lokalnu samaupravu kao nadleZan organ za upravljanje ljudskim resursima u Opstini Tivat.

2. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlotenje

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbe za inspekcijske poslove br. 1801~
031-11 od 23.08/2016.godine, na koji je saglasnost dala Predsjednica opétine br. 0101-031-403
od 23.08.2016. godine, kao i Pravilnikom 0 izmjenama pravilnika 0 unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji broj 1801-031-11/4-16 od 08.11.2017. godine, na koji je saglasnost dala
Predsjednica opstine broj 0101-031-403/4-16 od 13.11.2017. godine, predvideno je radno
mijesto inspektor/ica Il za lokalne puteve i posiove saobraéaja (oviagéeno sluzbeno lice) -
jedan izvriilaciteljka. Glanom 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,S1. list
Crne Gore®, br. B9/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16) propisano je da starjesina driavnog
organa moze donijeti odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako je radno
mjesto utvrdeng aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, ako radno mijesto nije
popunjeno i ake je dr¥avni organ za to obezbijedio finansijska sredstva. Clanom 36 stav 1
utvrdeno je da bkoliko se popuna radnog mjesta vrsi javnim oglasavanjem drzavni organ je
rgana nadleznog za poslove budZeta pribavi potvrdu © obezbijedenim
finansijskim sregstvima. ,

Kako je identifikovana potreba za popunom navedenog radnog mijesta te kako su steéeni
nepohodni uslowvi, uz potvrdu Sekretarijata za finasnije i lokalne javne prihode br.1801-120-
23211 od 17.12.2017.godine, valjalao je donjeti odiuku kao u dipozitivu.

Nagelnik
Stojkevic Jovic
TAVITE / ‘zo@aj S N
7 Imenovanon
2. U predmet
3. Arhiva

Zgrada stare opétine, 85320 Tivat, Crna Gora
Tel: + 382 (0) 32663 930
ingpekcija@@opstinativat.com, www opstinativat.com




CRNA GORA
'OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 1402-112-189/1
Tivat, 14.12.2017.

Na osnovu &lana 9 Qdluke o organizaciji i natinu rada lokaine uprave Opétine Tivat (,SI. list
Crne Gore — opétinski propisi‘, br. 36/16, 38/16, 06/17, 34/ 17, 50/17), Odluke © pokretanju postupka
za popunu radnog mjesta u Sluzbi za inspekcijske poslove br. 1801-112-234 od 12.12.2017. godine,
Sekretarijat za lokalnu gamoupravu objavijuje

JAVNI OGLAS

za potrebe Sluzbe za inspekgcijske poslove

2. Uslovi za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta i potrebna dokumentacija:

¢« Da je lice punoljetno i da je drzavijanin Cme Gore (dostaviti ovjerenu fotokopiju
biometrijske li€ karte)

s Da je lice zdra stveno sposobno za obavijanje poslova radnog mjesta (dostaviti
ljekarsko uvjere je koje nije starije od 3est mjeseci)

o Da lice nije osugivano za krivicno djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom
organu i da se protiv lica ne vodi kriviéni postupak za krivigno djelo za koje sé gonjenje
preduzima po sluzbenoj duznosti (dostaviti uvjerenje nadleZnog suda ne starije od
gest mjeseci, dak uvjerenje iz kaznene evidencije pribavlja Sekretarijat po sluzbenoj
duznosti)

. Stedeno visoko gbrazovanje VII1 nivo — zavrien fakultet DRUSTVENIH nauka u obimu od
240 kredita CSF?‘(-a (dostaviti ovjerenu fotokopiju diplome ili uvjerenja o steCenom
nivou obrazovahja)

« Polozen strugni| ispit za rad u drzavnim organima (dostaviti ovjerenu fotokopiju
uvjerenja)

e Najmanje jedna godina radnog iskustva (dostaviti uvjerenje posiodavca o potrebnom
radnom iskustvu)

o Poznavanje rada na raéunaru (dostaviti adekvatan dokaz)

+ Vozatka dozvola B kategorije

L%

om biografijom kao i kompletnu dokumentaciju (sve dokaze O
slova za zasnivanje radnog odnosa) dostaviti u roku od 15 dana od
] avliivanja javnog O lasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno ispisati
JAVNI OGLAS INSPEKTOR/ICA Il ZA LOKALNE PUTEVE | POSLOVE
'SAOBRACAJA - OVLASCENO SLUZBENO LICE*, ime i prezime kandidata sa
adresom i telefonskim brojem) neposredno na pisarnici Opétine Tivat ili preporuéenom
poétom na adresu: OPSTINA TIVAT, Sekretarijat za lokalnu samoupravu, Trg Magnolija
1, 85320 Tivat.

3. Prijavu sa lié
ispunjavanju
: br; l-.

4, Kontakt osoba za davanje informacija u postupku javnog oglasaje Jadranka Joksimovié ~
sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravy, na telefon 032/661-307.

RKA,
ié, dipl. pravnica

g T LK
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lok
Broj: 1402-112-18
Tivat, 18.01.2018.g

alnu samoupravu
/6-17
odine

Gore”, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i ¢lana 9 Odluke o organizaciji i natinu

Na osnovu élanim stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne

rada lokalne upra
06/17, 34/17, 50/17

koji ispunjavaju us
objavijen 15.12.20
POSLOVE SAOB
neodredenc vrijem
istekao je 03.01.20

Opétine Tivat (“SI. list Crne Gore - opstinski propisi", br. 36/16, 38/16,
'}, Sekretariiat za lokalnu samoupravu sadinjava

LISTU KANDIDATA

ove po Javnem oglasu br, 1402-112-189/1 od 14.12.2017. godine koji je
7. godine za radno mjesto INSPEKTOR/CA Il ZA LOKALNE PUTEVE |
RACAJA-OVLASCENO SLUZBENO LICE jedan/na izvr§ilac/teljka, na
e, za potrebe Siuzbe za inspekeis e poslove opstine Tivat. Rok za prijavu
18. godine.

Na Javni og!azs prijavijena su tri kandidata, a uslove oglasa ispunjavaju:

1. Marko Causevié, prijava broj: 1402-112-189/3 od 21.12.2017. godine.
2. Bogko Pavifevi¢, prijava broj: 1402-112-185/4 od 2€.12.2017. godine

Shodno ¢lanu 42 stav 1 Zakona o dizavnim sluZbenicima i namjeStenicima imenovani
podlijezu obaveznpj provjeri sposobnosti za vrsene poslova navedenag radnog mjesta.

Provjeru sposobno
samoupravu.

DOSTAVIT!:

1. Clanovima

ti izvréice Komisija formirana rjesenjem Sekretara Sekretarijata za lokalnu

TARKA,

e

Jadranka Jo ;g;pravnica

komisije

/ Sekretarijatu za lokalnu samoupravy

3. Arhivi




bival, A~ U0zl

Na osnovu &lana 5 Uredbe o nadinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i
nadinu ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (.Sl. list
Crne Gore", br. 04/13, 27/16) Komisija za provjeru sposobnosti po Javnom oglasu br. 1402-
112-189/1 od 14.12.2017. koji je objavijen 15.12.2017. godine, koja je odredena RjeSenjem o
formiranju komisije| br. 1402-112-189/7 od 19.01.2018. godine, za radno mjesto
INSPEKTOR/ICA Illl ZA LOKALNE PUTEVE | POSLOVE SAOBRACAJA-OVLASCENO
SLUZBENO LICE jefian/na izvriilac/teljka, na neodredeno vrijeme u SluZbi za inspekcijske
poslove Opétine Tivat, utvrduje

PLAN PROVJERE SPOSOBNOSTI

1. Provjera sposobnosti kandidata sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove po Javnom
oglasu br. 1402-112-189/1 od 14.12.2017. koji je objavijen 15.12.2017. godine, za radno
mjesto INSPEKTOR/ICA Il ZA LOKALNE PUTEVE | POSLOVE SAOBRACAJA-
OVLASGENO SLUZBENO LICE obaviée se u skladu sa odredbama Uredbe o natinu
obavezne provjerI sposobnosti, bliZzim kriterijumima i nacinu ocjenjivanja kandidata za
vréenje poslova ra?dnog mjesta u drzavnom organu (,Sl. list Crne Gore*, br. 04/13,27/16).

i
2. Provjera sposob. osti obaviée se 26.01.2018. godine sa pocetkom u 12:00 ¢asova, u
sluzbenim prostorjjama Op#tine Tivat.

3. Provjera potinje pisanim testom. Pitanja za teorijski dio pisanog testa, kao i prakticni
zadatak, pripremiée predsjednik komisije, Jovica Stojkovi¢ Rukovodilac Sluzbe za
inspekcijske poslctve i Gorica Niksi¢, dipl.inz. saobracéaja ¢lanica komisije.

4. Provjera poznavanja rada na radunaru (za kandidata koji nije dostavio dokaz po poznavanju
istog) obavicée se odmah nakon pisanog testa. Test za provjeru poznavanja rada na
raunaru pripremiée i sprovesti &lan komisije Buro Grubisi¢, informatiCar iz Sluzbe za
informacione sisteme i zajednitke poslove.

5. Usmeni intervju e se sprovesti nakon zavr$etka prethodnih faza provjere sposobnosti,
ukoliko kandidatkinja na teorijskom i praktiénom dijelu postigne preko 50% uspjeha. Pitanja
za usmeni intervju ¢e pripremiti predsjednik komisije Jovica Stojkovié, Rukovodilac Sluzbe
za inspekcijske pgslove i Natasa Lutovac, dipl.pravnica &lanica komisije.

8. Nakon obavijene provjere sposobnosti Komisija ¢e saliniti lzvjeStaj sa provjere
sposobnosti.

DOSTAVIT!:
1. Clanovima komisije

‘ Sekretarijatu za lokalnu samoupravu

. Arhivi




CRNA GORA
OPSTINA TIVA
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 1402-112-189/11-17
Tivat, 29.01.201§godine

Na osnovu &lana 44 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeétemclma (“Sl. list
Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), élanaQOdIukeoorgamzacm i nadinu rada

lokalne uprave ine Tivat (,S!. list Crne Gore — opétinski propisi‘, br. 36/16, 38/16, 06/17,
34/17) i Izvjestaja o ocjenjivanju kandidata br. 1402- 112-189/10-17 od 29.01.2018. godine,
Sekretarka Sekr tar;jata za lokalnu samoupravu utvrduje

i

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

po Javhom oglasu br. 1402-112-189/1 od 14.12.2017. godine, koji je objavijen 15.12.2017.
godine, za radno mjesto INSPEKTOR/ICA Il ZA LOKALNE PUTEVE | POSLOVE
SAOBRACAJA LASGENO SLUZBENO LICE jedan/na izvriilacteljka, na neodredeno
vrijeme u SluZbi mspekcu;ske poslove u Opétini Tivat:

1) Bosko Piviéevic. ostvareni broj bodova - 30,00.

SﬂEkKRETARKA,

)%dipl .pravnica

PRILOG:
« lzvjestaj o ocjenjivanju kandidata

DOSTAVITI: ,
1. Rukovodiocu SluZbe za inspekcijske poslove
2. Sekretarijatu za lokalnu samoupravu

3. Arhivi
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CRNAGORA
OPSTINA TIVAT

SluZba za inspel
 Broj:1801-112-234/2-17
_ Tivat,30.01.2018. godina

gijske pp;!ove

- Gore’, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i &lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj
samoupravi ("SI fist RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, "SI. list Cme Gore", br. 88/09,
03/10, 73/10, 38/12, 10/14, 57/14, 03/16), donosim

'Na osnovu &lana ES stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i nam}eéténibima (‘SI. list Cmne

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto INSPEKTOR/ICA Il ZA LOKALNE PUTEVE | POSLOVE

- - SAOBRACAJA:OVLASCENO SLUZBENO LICE, jedan/na izvréilachteljka, na
neodredeno vrijeme u SluZbi za inspekcijske posiove u Opétini T ivat, bira se kandidat
BOSKO PAVICEVIC. ‘

2. Imenovani ¢e radni odnos zasnovati posebnim rjeSenjem kada ova Odiuka postane
konadna.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazioZenje

Odlukom SluZbe za inspekcijske poslove br. 1801-112-234 od 12.12.2017. godine
pokrenut je postupak za popunu radnog mjesta INSPEKTOR/ICA Il ZA PUTEVE | POSLOVE
SAOBRACAJA, jedan/na izvréilac/teljka, na neodredeno vrijeme u Sluzbi za inspekcijske
poslove u Opétini Tivat. Clanom 8 Uredbe o sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i
namjestenika i usloyima za njihovo vréenje u organima lokaine uprave ("SI, list Crne Gore",
br. 15/13) propisand je da navedeno zvanje spada u prvi nivo kategorije ekspertskog kadra,
te da predstavija pogetnu poziciju u okviru datog nivoa kadra. U skladu sa &lanom 38 stav 2
Zakona o drzavnimslubenicima i namjeétenicima ("S!. list Crne Gore", br. 39/11, 50111,
66/12, 34/14, 53/14, 16/16) raspisan je Javni oglas br. 1402-112-189/1 od 14.12.2017. godine,
a koji je javno objavijen u skladu sa zakonom 15.12.2017. godine. Uslovi navedeni u oglasu
su uslovi koji su propisani Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji SluZbe za
inspekcijske poslove broj 1801-031-11 od 23.08.2016. godine, na koji je dao saglasnost
Predsjednik Opétine% Tivat, broj: 0101-031-403 od 23.08.2016. godine, Pravilnikom o




izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/1 ‘od 27.10.2016 godine, na koji je dao saglasnost
Predsjednik opétine broj: 0101-031-403/1 od 27.10.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama
Pravilnika broj; 1801-031-11/2-16 od 116.01.2017. godine na koju je dao saglasnost
Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/2-16 od 16.01.2017. godine, Pravilnikom o
izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/3-16 od 09.10.2017. godine na koju je dao saglasnost
Predsjednik Opétiié Tivat broj: 0101-031-403/3-16 od 09.10.2017. godine, Pravilnikom o
izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/3-1-16 od 26.10.2017. godine na koju je dao
saglasnost Predsjednik Opdtine Tivat broj: 0101-031-403/3-1-16 od 13.11.2017. godine,
Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/4-16 od 08.11.2017. godine na koju je
sjednik Opétine Tivat broj: 0101-031-403/4-16 od 13.11.2017. godine |
Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-1 1/5-16 od 27.12.2017. godine na koju je
dao saglasnost Predsjednik Opétine Tivat broj: 0101-031-403/5-16 od 29.12.2017. godine. Na
javni oglas su se prijavila tri kandidata. Na osnovu dostavijene dokumentacije satinjena je
Lista kandidata koj| ispunjavaju uslove oglasa br. 1402-112-189/6-17 od 18.01.2018. godine
“(dva kandidata) i formirana je Komisija za provjeru sposobnosti RjeSenjem br. 1402-112-
189/7-17 od 19.01/2018. godine. U skladu sa donesenim Planom provjere sposobnosti br.
1402-112-189/8-1 ! od 19.01.2018. godine Komisija je sprovela provjeru sa kandidatima sa
Liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, o gemu su satinjeni lzvjestaj o provjeri
sposobnosti br. 1402-1 12-189/9-17 od 29.01.2018. godine i Izvjestaj o ocjenjivanju kandidata
br. 1402-112-189/10-17 od 29.01.2018. godine. Na osnovu pomenutog lzvijestaja o
ocjenjivanju kandidata utvrdena je Rang lista 2a izbor kandidata br. 1402-112-189/11-17 od
29.01.2018. godine, koja je dostavijena Rukovodiocu SluZbe za inspekcijske poslove u Opstini
Tivat. '
_Clanom 77 stav% Zakona o lokalnoj samoupravi odredeno je da starjesina organa odlutuje
0 izboru i rasporedivanju siuzbenika i namjeStenika. '
Clanom 45 stay 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da
odluku o izboru donosi starjesina organa.
7a navedeno radno mjesto odiuéeno je o izboru kao u ta&ki 1. dispozitiva ove Odluke s
obzirom na &injenicu da je imenovani jedini kandidat na Rang listi za izbor.
PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Opétine
Tivat u roku od osam dana od dana prijema Odluke.

DOSTAVITI:

1. Bosko ,PaVi&ﬁk,}Marko Causevié, Dragoslav Antunovié
(2 Sekretarijatu 24 lokalnu samouprav




CRNA GORA
'OPSTINA TIVAT

Sluzba za inspek¢ijske poslove
Broj:1801-113- { S
Tivat,12.02.2018.godine

Na osnovu ¢lana 47 i 52 Zakona o driavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne
Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i &lana 77 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl.
list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05 | 13/06 i "Sl. list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12, 10/14,
3/16), donosim

RJESENJE ~
O [ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA | POSTAVLJENJU

1. BOSKO PAVICEVIC, Spec.Sci medunarodne i nacionalne bezbjednosti, zasniva radni

odnos na neodredeno vrileme u Siuzbi za inspekcijske posiove Opétine Tivat, podevsi od
12.02.2018. godine, sa probnim radom u trajanju od godinu dana.

2. Imenovani se postavlja na vrijeme od sedam godina na radno mjesto u PRVOM NIVOU
- KATEGORIJE E%‘SPERTSKQG KADRA, i sti¢e zvanje INSPEKTOR Il ZA LOKALNE
PUTEVE | POSLOVE SAOBRACAJA-OVEASCENO SLUZBENO LICE.

3. Postavijenje po ovom rjesenju te¢e od 12.02.2018. godine.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

oru kandidata br. 1801-112-234/2-17 od 30.01.2018. godine, a u vezi sa
1402-112-189/1 od 04.12.2017. godine koji je u skiadu sa zakonom
godine, odlu¢eno je da se na ogladeno radno mjesto INSPEKTOR/ICA
ll ZA LOKALNE PUTEVE | POSLOVE SAOBRACAJA-OVLASCENO SLUZBENO LICE u
SluZbi za inspekcijske posiove Opstine Tivat, na neodredeno vrijeme, bira kandidat Bosko
Pavi¢evié. ' ~ e .

£

Pravilnikom o Gndfragnjoj organizadlji i sistematizaciji Sluzbe za inspekcijske poslove broj
1801-031-11 od 23.08/2016. godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat, broj:
0101-031-403 od 23.Cf8'2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-
11/1 od 27.10.2016 godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik opstine broj: 0101-031-
403/1 od 27.10.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/2-16 od
16.01.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj; 0101-031-403/2-
16 od 16.01.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/3-16 od.
09.10.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opétine Tivat broj: 0101-031-403/3-

—




16 od 09.10.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/3-1-16 od
26.10.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opétine Tivat broj: 0101-031 -403/3-
1-16 od 13.11.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/4-16 od
08.11.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/4-
16 od 13.11.2017| godine i Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/5-16 od
27.12.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/5-
16 od 29.12.2017, godine, sistematizovana su radna mjesta, odredena zvanja i uslovi za
njihovo sticanje, i broj izvriilaca. Zvanja i uslovi za njihovo vrsenje utvrdeni su u skladu sa
Uredbom o sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i namjestenika i uslovima za njihovo
yréenje u organim lokalne uprave ("Sl. list Crne Gore", br. 15/13).

Clanom 90 Zal@ona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list RCG", br. 42/03, 28104, 75/05, 13/06, i
"g|. list Crne Gore", br. 88/09, 3/10, 38/12, 10114, 3/16) utvrdeno je da se u pogledu pravnog
statusa lokalnih funkcionera, jokalnih sluZbenika i namjestenika shodno primjenjuju propisi
kojima se ureduj‘ status drzavnih funkcionera, drzavnih sluzbenika i namjestenika, ukoliko
ovim zakonom nije drukgije odredeno, dok je élanom 77 stav 4 istog Zakona utvrdeno da
starjedina organa lokalne uprave odlucuje 0 rasporedivanju sluzbenika i namjestenika.

Clanom 47 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), propisano je da na osnovu konagne odluke o izboru
starjesina organ donosi riesenje 0 zasnivanju radnog odnosa za drzavnog sluzbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu, dok je ¢lanom
29 stav 2 istog Zakona utvrdeno da sluzbenik, odnosno namjestenik zvanje stite zasnivanjem
radnog 0dnosa, imenovanjem, odnosno postavijenjem ili rasporedivanjem. Clanom 48 stav 1
istog Zakona propisano je da je probni rad obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno
namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu.
Clanom 52 stav istog Zakona propisanc je da na osnovu konaé&ne odluke o izboru starje$ina
drzavnog organ donosi odluku 0 postavijenju u skladu sa stavom 112 ovog lana, dok je
stavom 2 propisano da inspektora postavija starjesina drzavnog organa, na vrijeme od sedam
godina.

Kako je rok za Zalbu na Odluku o izboru istekao 09.02.2018. godine, s obzirom na ¢injenicu
da nije bilo izjavijenih salbi Odluka o izboru je tim datumom postala konacna, stekli su se
uslovi za zasnivanje radnog odnosa, pa je na osnovu prethodno navedenog odlu¢eno o
zasnivanju radnog odnosa, rasporedivanju na radno mjesto u okviru nivoa kategorije kadra, i
sticanju zvanja kao u dispozitivu ovog rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog Rjesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji

za 7albe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.

RUKOVODILAG,
vié, dipl.ekonomista

DOSTAVITE:
1. Imenovanof
2. Raéunovodstvu

@) Personalni dosije

4. Arhivi: .
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Tivas,___10 -08- 27 |

Na osnovu &lana 163 Zakona o radu (,SI. list Cme Gore®, br. 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11,
66/12, 31/14, 5371{4) zakljutuje se

UGOVdR O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA
%

izmedu OPéTINE% TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivtu, koju zastupa
Predsjednica opstine Prof.dr SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Naru&ilac)

H

I -
GORAN SAMARDZIC, Sp poslovnog menadZmenta, sa boravistem u Tivtu na adresi
Bokeljska 38A (u daljem tekstu: Izvrsilac)

Clan 1

IzvrSilac se obavezuje da ¢e za naruéioca obavljati poslove imovine.

lan 2

Narutilac se obavezuje da izvréiocu obezbjedi neophodna sredstva za rad.
Clan 3

IzvrSilac se obavezyje da ée posao iz &lana 1 ovog Ugovora obaviti struéno, savjesno, efikasno
i prema primljenim uputstvima od strane naru&ioca.

Clan 4

lzvr8ilac se obavezuje da ¢e ugovoreni posao vrsiti u periodu od 10.08.2017. godine do
10.12.2017. godineg.

3 Clan5
|
Narutilac se obavezuje da ée izvriocu za obavljanje ugovorenog posia isplaéivati naknadu u
neto iznosu od 630 eura mjeseéno.
Porez i doprinose nf? iznos iz stava 1 ovog ¢lana obradunava i isplaéuje narugilac.
Clan 6

Svi eventualno nast@i sporovi po ovom ugovoru rieSavaée se sporazumno.
U slu¢aju da se spor ne moZe rijesiti sporazumno nadlezan je sud u Kotoru.

Glan7

- Ovaj ugovor je sadi jen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih jedan zadrzava izvrilac, a
ostale primjerke naryéilac.

Clan8

Ugovor je sastavljen u Tivtu, dana 10.08.2017. godine.

IZVRSILAC,

oran S;Zétdﬂé’ ;
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UGOVORA O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

BR. 0101-113-599 OD 10.08.2017. GODINE

izmedu OPSTINE TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivtu, koju zastupa
P‘redsjednica opstine Prof.dr SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Narugilac)

i
GORANA SAM;

RDZICA, Sp poslovnog menadzmenta sa boravitem u Tivtu na adresi

Bokeljska (u daljeg‘n tekstu: lzvr§ilac)

¢lan 1

Ovim aneksom m?jenja se &lan 4. Ugovora o PPP br. 0101-113-599 od 10.08.2017. godine i

glasi:

“lzvrsilac se obavezuje da ¢e ugovoreni posao vrsiti do 08.02.2018. godine*.

Clan 2

Ostale odredbe Ugovora o PPP ostaju nepromijenjene.

Svi eventualno n

Clan 3

astali sporovi po ovom aneksu ugovora o PPP rieSavacte se sporazumno.

U sludaju da se spor ne moze rijesiti sporazumno nadleZan je sud u Kotoru.

Clan 4

Ovaj aneks je sa&injen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od kojih po jedan zadrzavaju ugovormne

strane, a po jeda

n se $alje racunovodstvu i arhivi Narugioca.

Clan 5

Sastavljen u Tivtu, dana 01.02.2018. godine.

IZVRSILAC,
Goran Samardzi¢
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CRNA GORA

OPSTINA TIVAT
: 112N : \ y S \ A
Primipenn 2 9 IT_ZUV
Sekretanjat za ﬁnan‘“e i lokalne javne prihode Greaned | e Redlbr [ Priion | oriadmom

Broj :0801-120-646/11

Tivat : 26.11.2017 9604 120 24 .g/,/

DIREKCIJA ZA IMOVINU
~ovdje-
_ Predmet: Potvrda o pbezbijedenim finansijskim sredstvima
Po$tovani,
U skladu sa ¢lanom 36 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (Sl. List CG br- 39/11, i

66/12, 34/14,) potvrdujemo da je za radno mjesto Samostalni/a Savjetnik/ca Il za poslove
imovine, jedan izvr§ilac/teljka obezbijedena sredstva.

i€ diplfec.*c.

Dostavxti
1aslovu

| -arhm ‘
~-u dosije

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora
Tel: + 382 32 661 337, Fax: + 382 32 661 337
E-mail: fintiv@t-com.me
www.opstinativat.com




CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
DIREKCIJA ZA IMOVINU | ZASTUPANJE

Broj:0606-120-215/2
Tivat, 29.11.2017.god.

Na osnovu &lana 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sllist Crne Gore*br.39/11,
50/11, 68/12, 34/14,53/14, 16/16) Direktor Direkeije za imovinu i zastupanje donosi

ODLUKU
o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

1. Pokreée se posfupak za popunu radnog mjesta ,Samostaini/a savjetnikica 1l za poslove
imovine® jedan/na izvréilaciteljka , na neodredeno vrijeme ,u Direkciji za imovinu i zastupanje
Opétine Tivat .

2. Postupak iz tatke 1 sprovesce Sekretarijat za lokalnu samoupravu kao organ nadieZan za
upravijenje Ijuds:gm resursima u Opétini Tivat .

3. Ova Qdluka stupa na snagu danom donosenja.

i

Obrazlozenje

lzmjenom Pravilnika 0 }unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Direkcije za imovinu i zastupanje
br.0606-031-154/4-2016, od 23.11.2017.god.na koji je data saglasnost Predsjednika opétine br.0101-
031-406/2-16 od 28.11.2017.god. predvidena su za radno mjesto ,samostalni/a savjetinik/ca Il za
posiove imovine “-dvaj izvréioca umjesto dasadasnjeg jednog Clanom 35 Zakona o driavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,Sl.list Crne Gore* br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53114, 16/16 )

propisano je da starjesi’na drzavnog organa moze donijeti odiuku o pokretanju postupka za popunu

radnog mjesta ako je isto utvrdeno aktom o sistematizaciji,ako radno mijesto nije popunjeno i ako je
drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva .Clanom 36 stav 1 istog zakona propisano je da je
.ukoliko se popuna rad mjesta vrsi javnim oglasavanjem, drzavni organ duzan od organa nadleznog
za poslove budZeta prit;ng potvrdu o obezbijedenim finansijskim sredstvima .

S obzirom da drugo predvideno radno mijesto nije popunjeno to je neophodno angaZovati jednog
izvréioca. Kako su finansijska sredstva za isto obezbijedena spedno. Potvrdi Sekretarijata za finansije i
lokalne javne prihode broj 0801-120-646/1 od 29.11.2017.godc noje kao u dispozitivu .

| Bestaviti:
. Gekretarijatu za lokalnu samoupravu
f “arhivi

Trg Magnolija br.1, 85320 Tivat, Crna Gora
Tel: + 382 32 661 315, Fax: + 382 32671 387
E mail; imovina@opstinativat.com

mww.opgtinagvat.com




CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 1402-112-172/2
Tivat, 29.11.2017.

Na osnovu &lana g Odluke o organizaciji i nainu rada lokalne uprave Opétine Tivat (,SI. list Cme
Gore ~ opétinski propi}“, br. 36/16, 38/16, 06/17, 34/17), i Odluke 0 pokretanju postupka za popunu
radnog mjesta u Direkciji za imovinu i zastupanje br. 0606-120-215/2 od 29.11.2017. godine,
Sekretarijat za lokalnu samoupravu objavijuje

| INTERNI OGLAS
[ZMEDU ORGANA LOKALNE UPRAVE OPSTINE TIVAT

-

. U Direkiji za imovinu | zastupanje u Opétini Tivat, oglasava se popuna radnog mjesta
SAMOSTALNI/A SAVJETNIK/CA Il ZA POSLOVE IMOVINE, jedanina izvrSilac/teljka,
na neodreden? vrijeme. ‘

2. Usloviza oba\éljanje poslova navedenog radnog mjesta i potrebna dokumentacija:

e Daje lice zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (dostaviti ljekarsko
uvjerenje ko]j&\ije starije od $est mjeseci) V

« Da lice nije osudivano za krivi€no djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
i da se protiv lica ne vodi krivi&ni postupak za krivi€no djelo za koje se gonjenje preduzima
po sluzbenoj duZnosti (dostaviti uvjerenje nadleznog suda ne starije od Sest mjeseci,
dok uvjerenje iz kaznene evidencije pribavija Sekretarijat po sluzbenoj duZnosti)

« Stedeno visokd obrazovanje VIl1 nivo — zavrSen PRAVNI/EKONOMSKI fakultet ili fakultet
DRUSTVENIH%NAUKA (u obimu od 240 kredita CSPK-a) (dostaviti ovjerenu fotokopiju
diplome ili uvjerenja o steenom nivou obrazovanja)

« Najmanje tri godine radnog iskustva (dostaviti uvjerenje poslodavca o potrebnom
radnom iskustvu)

« Poznavanje rada na ratunaru (dostaviti adekvatan dokaz)

3. Pravo prijavijivanja na interni oglas imaju samo zaposleni na neodredeno vrijeme u
organima Iokﬁlne uprave Opétine Tivat.

4. Prijavu sa liénom biografijom kao i dokaze o ispunjavanju uslova za popunu radnog

iko ih nema u personainom dosijeu (ako se odredena_dokumentacija
nalazi u personalnom dosijeu kandidata, isto je neophodno nave ti u prijavi) dostaviti
u roku od 16 dana od dana objavijivanja internog oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj
je potrebno ispisati ,Prijava na intemi oglas u Direkciji za imovinu i zastupanje®, ime |
prezime kandidata sa adresom i telefonskim brojem) neposredno na pisarnici Opétine Tivat
ili preporuenom postom na adresu: OPSTINA TIVAT, Sekretarijat za lokalnu samoupravu,
Trg Magnolija 1, 85320 Tivat.

5. Kontakt osobaza davanje informacija u postupku internog oglasa je Jadranka Joksimovi¢
- sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravy, ha telefon 032/661-307.

x2

DOSTAVITE |
. Oglasna tab,l%a, " L
retarijaty za lokalnu samoupravu . .




CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 1402-112-172(3
Tivat, 15.12.2017. godine

i
i

i
Na osnovu &lana 9 Odluke o organizaciji i na&inu rada lokalne uprave Op$tine Tivat (,Sl.

list Crne Gore — o
samoupravu donos

1402-112-172/12 ©

bitinski propisi®, br. 36/16, 38/16, 06/17, 34/17), Sekretarijat za lokalnu

OBAVJESTENJE
o zatvaranju internog oglasa izmedu organa

3

29.11.2017. godine, kojim je oglasena popuna radnog mijesta

S obzirom na éir%:nicu da nije bilo prijavijenih kandidata na Interni oglas izmedu organa br.

SAMOSTALNI/A S
neodredeno vrijen
organa bez popune

U skaldu sa ¢lan
Crne Gore*, br. 39/1

DOSTAVITL:

VJETNIK/CA Il ZA POSLOVE IMOVINE, jedan/na izvrsilaciteljka, na
he, u Direkciju za imovinu i zastupanje, zatvara se interni oglas izmedu
radnog mjesta.

om 38 stav 5 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl. list
1, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16) pristupa se raspisivanju javnog oglasa.

1. Direkciji za imovinu i zastupanje
~ Sekretarijatu za lokalnu samoupravu

3. Arhivi




OPSTINA TIVAT *
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 1402-112-172/4
Tivat, 15.12.2017.

Na osnovu &lana 9 ?dtuke o organizaciji i nadinu rada lokalne uprave Opétine Tivat (.S. list Cme
Gore — op8tinski propisif, br. 36/16, 38/16, 06/17, 34/17), Odluke o pokretanju postupka za popunu
radnog mjesta u Direkeiji za imovinu | zastupanje br. 0606-120-215/2 od 29.11.2017. godine i
Obavjedtenja o zatvarapju internog oglasa izmedu organa broj: 1402-112-173/3 od 15.12.2017.
godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu objavijuje

za potrebe Direkcije za imovinu i zastupanje

{ JAVNI OGLAS
z

1. Oglasava se prijem na radno mjesto SAMOSTALNI/A SAVJETNIKICA |l ZA POSLOVE
IMOVINE, jed , ka, n d ‘ ijeme.

2. Uslovi za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta i potrebna dokumentacija:

¢ Da je lice punalietno i da je drzavijanin Crne Gore (dostaviti ovjerenu fotokopiju
biometrijske li¢pe karte)

e Daje lice zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (dostaviti ljekarsko
uvjerenje koje njije starije od Sest mjeseci)

e Dalice nije osu‘jvano za kriviéno djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
i da se protiv lica ne vodi kriviéni postupak za krivi¢no djelo za koje se gonjenje preduzima
po sluzbenoj duznosti (dostaviti uvjerenje nadleZnog suda ne starije od Sest mjeseci,
dok uvjerenje iz kaznene evidencije pribavlja Sekretarijat po sluzbenoj duZnosti)

« Ste&eno visoko abrazovanje VII1 nivo —zavrien PRAVNI il EKONOMSKI fakultet ili fakultet
DRUSTVENIH nauka u obimu od 240 kredita CSPK-a (dostaviti ovjerenu fotokopiju
diplome ili uvjerenja o ste¢enom nivou obrazovanja)

« Poloen struéni ispit za rad u drZavnim organima (dostaviti ovjerenu fotokopiju
uvjerenja)

o Najmanje tri gadine radnog -iskustva(dostaviti uvjerenje poslodavca o potrebnom
radnom iskustvu)

« Poznavanje rada na radunaru — (dostaviti adekvatan dokaz)

3. Prijavu sa liénom biografijom kao i kompletnu dokumentaciju (sve dokaze o
ispunjavanju uslova za zasnivanje radnog odnosa) dostaviti u roku od 15 dana od
a ob

u roku od 1o gana ou

an avijivania javnog oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno ispisati
JAVNI OGLAS - SAMOSTALNI/A SAVJETNIK/CA Il ZA POSLOVE IMOVINE®, ime |
prezime kandidata sa adresom i telefonskim brojem) neposredno na pisarnici Opétine
Tivat i preporgéenom podtom na adresu: OPSTINA TIVAT, Sekretarijat za lokalnu

samoupravu, Trg Magnolija 1, 85320 Tivat.
|

4. Kontakt osoba z}a davanje informacija u postupku javnog oglasa je Jadranka Joksimovi¢ ~
sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu, na telefon 032/661-307.

DOSTAVITI:
1. ZZZCG— Birorada Tivat
2. Oglasna tabla

ekretarijatu z

lokalnu samoupravu
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CRNA GORA i
OPSTINA TIVAT |

Sekretarijat za lotjllnu samoupravu
Broj: 1402-112-172/8-17

Tivat, 22.01.201 a.godine

Na osnovu ¢lana 41 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore”, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i &lana 9 Odluke o organizaciji i nadinu
rada lokalne uprave Opétine Tivat (“Sl. list Crne Gore - opétinski propisi”, br. 36/16, 38/16,
06/17, 34/17, 50/17), Sekretarijat za lokalnu samoupravu sacinjava

LISTU KANDIDATA

koji ispunjavaju uslove po Javnom oglasu br. 1402-112-172/4 od 15.12.2017. godine koji je
objavijien 18.12.2017. godine za radno mjesto SAMOSTALNI/A SAVJETNIKICA 1l ZA
POSLOVE IMOVINE jedan/na izvrSilac/teljka, na neodredeno vrijeme, za potrebe Direkcije za
imovine opstine Tivat. Rok za prijavu istekao je 03.01.2018. godine.

Na Javni oglés prijavijena su dva kandidata, koja ispunjava uslove oglasa:
1. Goran San'g;ardiié. prijava broj: 1402-112-172/6 od 29.12.2017. godine.
Shodno &lanu éz stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima imenovani
podlijezu obaveznoj provjeri sposobnosti za vrienje poslova navedenog radnog mjesta.

Provjeru sposobnosti izvr$ice Komisija formirana rieSenjem Sekretara Sekretarijata za lokalnu
samoupravu.

SEKRETARKA,
Jadranka Joksimqvjc, ,gipl. pravnica

DOSTAVITE

1. CGlanovima komisije
Sekretarijat: za lokalnu samoupravu
. Arhivi
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nad&inu ocjenjivanj

¥

Na osnovu &lana 5 Uredbe o nadinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i

kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (,SI. list

Crne Gore*, br, 0-*%/1 3, 27/16) Komisija za provjeru sposobnosti po Javnom oglasu br. 1402-
112-172/4 od 15.12.2017. koji je objavijen 18.12.2017. godine, koja je odredena Rjesenjem o

formiranju komis&je br. 1402-112-172/9 od 22.01.2018. godine, za radno mjesto

SAMOSTALNVA
neodredeno vrijery

SAVJETNIK 1l ZA POSLOVE IMOVINE jedan/na izvrSilaciteljka, na
e u Direkciju za imovinu i zastupanje Opétine Tivat, utvrduje

PLAN PROVJERE SPOSOBNOSTI

1. Provjera spos
oglasu br. 140

mjesto SAMOS

sa odredbama

bnosti kandidata sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove po Javnom
112-172/4 od 15.12.2017. koji je objavijen 18.12.2017. godine, za radno
TALNUA SAVJETNIK/CA Il ZA POSLOVE IMOVINE obaviée se u skladu
Uredbe o natinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i

nadinu ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (,S.

list Crne Gore®,

2. Provjera sposd
sluzbenim pros

br. 04/13,27/16).

brnosti obavite se 25.01.2018. godine sa podetkom u 12:00 Casova, u
forijama Opétine Tivat.

3. Provjera potinje pisanim testom. Pitanja za teorijski dio pisanog testa, kao i praktiéni

zadatak, pripre
za imovinu i zas

4. Usmeni intervju

mice predsjednica komisije, Rita Mitrovi¢, dipl.pravnica Direktorka Direkcije
stupanje opétine Tivat.

| Ge se sprovesti nakon zavrsetka prethodnih faza provjere sposobnosti,

ukoliko kandidatkinja na teorijskom i praktiénom dijelu postigne preko 50% uspjeha. Pitanja

za usmeni inter
imovinu i zastu

!

vju ¢e pripremiti predsjednica komisije Rita Mitrovi¢, Direktorka Direkcije za
hanje i Tanja Peri€ic, dipl.pravnica ¢lanica komisije.

5. Nakon obavijgne provjere sposobnosti Komisija ¢e satiniti lzvjestaj sa provjere

sposobnosti.

DOSTAVITI:
1, Clanovima

komisije

({) Sekretarij%ku za lokalnu samoupravu

3. Arhivi
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CRNAGORA
- OPSTINA TIVAT

' CRNA GORA
'OPSTINATIVAT
- Direkcija za ;mojinu i zastupanje

Broj: 0606-120-2

roj: 0606-120-215/5-17
“Tivat, 30.01.201

. godine

‘Na osnovu &lana(45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i €lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi

“ ("8l list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/086, "SI. list Cme Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12,
10/14, 57/14, 03/16), donosim

~ _ODLUKU
0 IZBORU KANDIDATA

izvrSilacitelika, ina neodredeno vrijeme u Direkciji za imovinu i zastupanje u Opétini Tivat

1. Na radno mjesto SAMOSTALNI/A SAVJETNIKI/CA |i ZA POSLOVE IMOVINE jedan/na
]t GORAN SAMARDZIC.

bira se kandid

2. Imenovani ¢e [radni odnos zasnovati posebnim rieSenjem kada ova Odluka postane
konaténa.

3. Ova Odluka stypa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje

Odlukom Direkcije za imovinu br, 0606-120-215/2 od 29.11.2017. godine pokrenut je
postupak za popunu radnog mijesta SAMOSTALNI/A SAVJETNIK/CA Il ZA POSLOVE
IMOVINE jedan/na izvrsilac/telika, na neodredeno vrijeme u Direkciji za imovinu i zastupanje
Opétine Tivat. Clanom 8 Uredbe o sluzbenim zvanjima lokainih sluZbenika i namjesdtenika i
uslovima za njihozm vréenje u organima lokalne uprave ("Sl. list Crne Gore", br. 15/13)
propisano je da navedeno zvanje spada u prvi nivo kategorije ekspertskog kadra. U ¢lanu 38
stav 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SI. list Crne Gore*, br. 39/11, 66/12,
34/14, 53/14, 16/16) propisano je da se popuna ovog radnog mjesta sprovodi prvenstveno
putem internog oglasa unutar drzavnog organa. Sluzbenom zabiljeskom br. 1402-112-172/1
od 29.12.2017. godine konstatovano je da su svi zaposleni u Direkciji za imovinu i zastupanije,
rasporedeni u odredenim nivoima i zvanjima, kao i da nema nerasporedenih i zainteresovanih
sluzbenika za ovo radno mjesto unutar samog organa, te je u skladu sa navedenim odlu¢eno
da se radi efikasnosti postupka, a u skladu sa ¢lanom 38 stav 4 Zakona o drzavnim
sluZzbenicima i namjestenicima, odmah raspi$e Interni oglas izmedu organa lokalne uprave
opétine Tivat br. 1402-112-172/2 od 29.11.2017. godine. Kako nije bilo prijavijenih kandidata

na interni oglas, u skladu sa ¢lanom 38 stav 5 istog Zakona raspisan je Javni oglas br. 1402-




112-172/4 od 15.12.2017. godine, a koji je javno objavljen u skladu sa zakonom 18.12.2017.
godine. Uslovi niavede‘ni u oglasu su uslovi koji su propisani Pravilnikom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Direkcije za imovinu i zastupanie br. 0606-031-154 od 23.08.2016.
godine, uz saglasnost Predsjednika opétine br. 0101-031-406 od 23.08.2016. godine,
Pravilnikom o izmjeni Pravilnika br. 0606-301-154/2-16 od 08.08.2017. godine, uz saglasnost
“Predsjednika op#tine br. 0101-031-406/1-16 od 10.08.2017. godine i Pravilnikom o izmjeni
Pravilnika broj; (606-031-154/4-16 od 23.11.2017. godine, uz saglasnost Predsjednika
opétine br. 01001-031-406/2-16 od 28.11.2017. godine. Na javni oglas prijavila su se dva
kandidata. Na osnovu uredne i blagovremene dostavljene dokumentacije satinjena je Lista
kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa (jedan kandidat) br. 1402-112-172/8-17 od
22.01.2018. godine i formirana je Komisija za provjeru sposobnosti Rjesenjem br. 1402-112-
122/9-17 od 22.01.2018. godine. U skladu sa donedenim Planom,pfovjere‘ :sposobnosti br.
1402-112-172/10+17 od 22.01.2018. godine Komisija je sprovela provjeru sa kandidatom sa
Liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, o temu su satinjeni izviestaj o provijeri
sposobnosti br. 1402-1 12-172/11-17 0d 29.01.2018. godine i lzvjestaj 0 ocjenjivanju kandidata
br. 1402-112-172/12-17 od 29.01.2018. godine. Na osnovu pomenutog - izvjeStaja o
ocjenjivanju kandidata utvrdena je Rang lista za izbor kandidata br. 1402-112-173/13-17 od
30.01.2018. godine koja je dostavijena Direktorici Direkcije za imovinu i zastupanje.
&lanom 77 stdv 4 Zakona o lokalnoj samoupravi odredeno je da starjesina organa odluéuje
o izboru i rasporgdivanju siuzbenika i namjestenika.
Clanom 45 séav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da
odluku o izboru donosi starjesina organa.
Za navedeno radno mjesto odluéeno je © izboru kao u tagki 1. dispozitiva ove Odluke s
obzirom na &injenicu da je imenovana jedini kandidat na Rang listi za izbor.
PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe Opétine
Tivat u roku od osam dana od dana prijema Odiuke.

Rita ity
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 DOSTAVITL

. 1. Goran Samardzi¢, Dragoslav Antunovic
2. Sekretarijat za lokainu samoupravu

3. ‘Arhiva i ‘
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

CRNA GORA

OPSTINA TIVAT |
. Direkcija za imovinu i

zastupanje

Broj:0606-113- A<

Tivat, 09.02.2018.godine

Na osnovu ¢&lana 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("S. list Crne Gore”,
br. 39/11, 66/12, %114, 53/14, 16/16), i tlana 77 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list RCG",
br. 42/03, 28/04, 75/05 i 13/06 i "Sl. list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12, 10/14, 57/14,3/16)
donosim

RJESENJE
O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA | RASPOREDIVANJU

1. GORAN SAMARDZIC, Sp poslovnog menadZmeta zasniva radni odnos na neodredeno
vrijeme u Direkiji za imovinu i zastupanje u opstini Tivat, pocevsi od 09.02.2018. godine.
! )

2. Imenovani se Erasporeduje na radno mjesto u PRVOM NIVOU KATEGORWE
EKSPERTSKOG KADRA, i sti¢e zvanje SAMOSTALNI SAVJETNIK Il ZA POSLOVE
IMOVINE.

3. Rasporedivanje po ovom qeéenju tee.od 09.02.2018. godine.

. Obra éyl oZenje

Odlukom o izboru kandidata br. 0606-120-215/5-17 od 30.01.2018. godine, a u vezi sa
Javnim oglasom brfg;‘ 1402-112-172/4 od 15.12.2017. godine, a koji je javno objavijen u skladu
sa zakonom 18.12.2017. godine, u tatki 1 Odluke odluteno je da se na ogladeno radno mjesto
SAMOSTALNIA SAVJETNIK/CA Il ZA POSLOVE IMOVINE jedan/na izvrSilac/teljka, na
neodredeno vrijeme u Direkciji za imovinu i zastupanje u opstini Tivat bira kandidat Goran
Samard3ié. U tagki 2 iste Odluke odredeno je da ¢e imenovani zasnovati radni odnos
posebnim rieSenjem kada Odluka postane konaéna.

Pravilnikom o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Direkcije za imovinu i zastupanje br.
0606-031-154 od 23.08.2016. godine, uz saglasnost Predsjednika opstine br. 0101-031-406
o0d 23.08.2016. godine, Pravilnikom o izmjeni Pravilnika br. 0606-301-154/2-16 od 08.08.2017.
godine, uz saglasnost Predsjednika opétine br. 0101-031-406/1-16 od 10.08.2017. godine i

Pravilnikom o izmieni Pravilnika broj: 0606-031-154/4-16 od 23.11.2017. godine, uz
E




saglasnost Predsjednika opstine br. 01001-031-406/2-16 od 28.11.2017. godine, odredena
zvanja i uslovi zd njihovo sticanje, i broj izvrilaca. Zvanja i uslovi za njihovo vréenje utvrdeni
su U skladu sa Uredbom o sluzbenim zvanjima lokalnih sluZbenika i namjestenika i uslovima
za njihovo vréenje u organima lokalne uprave ("Sl. list Crne Gore", br. 15/13).

. Clanom 90 Z%kona o lokalnoj samoupravi ("S. list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, i
*S. list Crne Gore", br. 88/09, 3/10, 38/12, 10/14, 57/14, 3/16) utvrdeno je da se u pogledu
pravnog statusa Jokalnih funkcionera, lokalnih sluzbenika i namjestenika shodno primjenjuju
propisi kojima se ureduje status drzavnih funkcionera, drzavnih sluzbenika i namjestenika,
ukoliko ovim zakénom nije drukgije odredeno, dok je ¢lanom 77 stav 4 istog Zakona utvrdeno
da starjesina org ; na lokalne uprave odluduje o rasporedivanju sluzbenika i namjestenika.

Glanom 47 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore",
br. 39/11, 66/12, |34/14, 53/14, 16/16), propisano je da na osnovu konatne odluke o izboru
‘ donosi rieSenje o zasnivanju radnog odnosa za drZavnog sluzbenika,
enika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu, dok je ¢lanom
ona utvrdeno da sluzbenik, odnosno namjeétenik zvanje sti¢e zasnivanjem
enovanjem, odnosno postavijenjem ili rasporedivanjem.

29 stav 2 istog
radnog odnosa, i

Kako je rok za galbu na Odluku o izboru istekao 08.02.2018. godine, s obzirom na €injenicu
da nije bilo izjavijenih Zalbi Odiuka o izboru je tim datumom postala konaéna, stekli su se
uslovi za zasnivanje radnog odnosa, pa je na osnovu prethodno navedenog odluéeno o
zasnivanju radnog odnosa, rasporedivanju na radno mjesto u okviru nivoa kategorije kadra, i
sticanju zvanja kﬁo u dispozitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog Rje$enja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uru¢enja.

DOSTAVITE: |
1. Imenovanom | |

2. Ragunovodstvu,
@3 Personalni dosije
4. Arhivi
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Broj ‘9‘&&-&3: R
i ' e
2.31/14, 53

Tivay, L

fﬁﬁ

uGov

163 Zakona o radu (,S!. list Crne Gore®, br. 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11,
14) zakljutuje se

R O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

E
izmedu OPSTINE TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivtu, koju zastupa
Predsjednica opstine Prof.dr SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Naruéilac)

i
IVANE DABOV

C, Bachelor ekonomije, 'adéesa Kalimanjska 44. (u daljem tekstu: lzvr$ilac)
fan 1

Izvrsilac se obavezuje da ée za narugioca obavljati pomo¢ne posiove u oblasti naplate lokainih

prihoda.

Glan 2

Narugilac se obavezuje da izvriocu obezbjedi neophodna sredstva za rad.

éilan 3

izvréilac se obavezuje da ¢e posao iz lana 1 ovog Ugovora obaviti strucno, savjesno, efikasno
i prema primljenit‘n uputstvima od strane narucioca.

Clan 4

Izvréilac se obavezuje da ¢e ugovoreni posao vrsiti u periodu od 21.02.2017. godine do

31.05.2017. god

ne.

Clan 5

Narug&ilac se obayezuje da ¢e izvrdiocu za obavijanje ugovorenog posia isplacivati naknadu u
neto iznosu od 300 eura mjese&no.

Porez i doprinos

na iznos iz stava 1 ovog &lana obratunava i isplaéuje narucilac.

Clan 6

Svi eventualno nt}staﬁ sporovi po ovom ugovoru rieSavace se sporazumno.

U slucaju dase s

Ovaj ugovor je s:
~ostale primjerke

or ne moze rijesiti sporazumno nadlezan je sud u Kotoru.

Clan 7

¢injen u 4 (Getiri) istovjetna primjerka, od kojih jedan zadrzava izvrsilac, a
arucilac.

IZVRSILAGC,

Ivana D,abo%/’




Opétina Tivar
Bro) QACAAAS T‘“%\S +* ANEKS br.9

UGOVORA O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA
BR. 0101-113-142 OD 21.02.2017. GODINE

izmedu OPSTINE TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivtu, koju zastupa
Predsjednica opétine SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Narutilac)
i
IVANE DABOVIG, Bachelor ekonomije, sa boravistem u Tivtu na adresi Kalimanjska 44 (u
daljem tekstu: lzvrSilac)

Glan 1

Ovim aneksom mijenja se &lan 4. Ugovora o PPP br. 0101-113-142 od 21.02.2017. godine i
glasi:

"lzvréilac se obavezuje da ée ugovoreni posao vrsiti do 08.02.2018. godine®.
€lan 2

Ostale odredbe Ugovora o PPP ostaju nepromijenjene.

Clan 3

Svi eventualno nastali sporovi po ovom aneksu ugovora o PPP rjesavace se sporazumno.
U slugaju da se spor ne moZe rijeSiti sporazumno nadleZan je sud u Kotoru.

Clan 4

Ovaj aneks je saiinjen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od kojih po jedan zadrzavaju ugovorne
strane, a po jedan se $alje ragunovodstvu i arhivi Narucioca.

Clan 5

Sastavijen u Tivtu, dana 01.02.2018. godine.

IZVRSILAGC,
lvana Dabovi¢

tany Dabaoitc)




CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

Sekretarijat za finansije i lokalne javne prihode
Broj: 0801- AL ~655 5
Tivat, 30.11.2017

Na osnovu &lana 35 Zakona 0 drzavnim sluzbenicima i namje3tenicima (,SI. list Crne
Gore®, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/44) i Potvrde Sekretarijata za finansije i lokalne javne
prihode br. 0801 -402-652/1 od 30.11.2017 . godine, Sekretarijat za finansije i lokalne javne
prihode donosi

ODLUKU
POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. Pokre se postupak za popunu radnog mijesta za Savjetnikfica 1l za
ratunovodstvo i finansije — jedan jzvrsilaciteljka, u Sekretarijatu za finansije i
lokalne |javne prihode u Opétini Tivat, koji e u skladu sa propisima sprovesti
Sekretafijat za lokalnu samoupravu kao nadieZzan organ za upravijanje ljudskim

resursima u Opétini Tivat.

o

2. Odluka stupa na snagu danom donodenja.
ObrazloZenje

Pravilnikom o ynutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijat za finansije i lokalne javne
prihode br. 08 1-031/16-18/3 od 30.11.2017. na koji je saglasnost dala Predsjednica opétine
br. 0101-031-402/2-16 od 30.11.2017 godine,predvideno je radno mjesto Savjetnik/ica m
za ratunovodstvo i finansije. &lanom 35 Zakona o drZavnim sluzbenicima i
(.SI. list Crne Gore®, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16) propisano je da
starjesina drzavnog organa moze donijeti odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog
mijesta, ako je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizac jji i sistematizaciji, ako
radno mijesto pije popunjeno i ako je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.
Clanom 36 stav 1 utvrdeno je da ukoliko se popuna radnog mjesta vréi javnim ogladavanjem
drzavni organ je duZan da od organa nadleZnog za posiove budZeta pribavi potvrdu o
obezbijedenim finansijskim sredstvima.

Kako je identifikovana potreba za popunom navedenog radnog mijesta te kako su kstebeni
nepohodni uslovi, uz potvrdu Sekretarijata za finasnije i lokalne javne prihode br. 0801-402-
652/1 od 30.11.2017, valjalao je donjeti Odluku kao u dipozitivu.

DOSTAVITE
'@Sekretaﬁjat za lokainu samoupravu

2. U dosije
3. Arhiva

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
‘Broj: 1402-112-1741
Tivat, 01.12.2017.

Na osnovu &lana 9 Odluke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave Opstine Tivat (,Sl. list Cme
Gore — opétinski propisi®, br. 36/16, 38/16, 06/17, 34/17), Odiuke o pokretanju postupka za popunu
radnog mjesta u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode br. 0801-120-656 od 30.11.2017.
godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu objavijuje

JAVNI OGLAS

za pptrebe Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode

1. Ogladava se prijem na radno mjesto SAVJETNIK/CA lll ZA RACUNOVODSTVO |
JANSLIE. ie k .,

' neodredeno vri

2. Uslovi za obavljapje poslova navedenog radnog mjesta | potrebna dokumentacija:

» Da je lice punolietno i da je drzavijanin Crne Gore (dostaviti ovjerenu fotokopiju
biometrijske li¢ne karte)

o Daje lice zdravstveno sposobno za obavijanje poslova radnog mjesta (dostaviti ljekarsko
uvjerenje koje nije starije od Sest mjeseci)

o Da lice nije osudivano za krivi&no djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
i da se protiv lica ne vodi krividni postupak za krivi¢no djelo za koje se gonjenje preduzima
po sluzbenoj duZnosti (dostaviti uvjerenje nadleznog suda ne starije od $est mjeseci,
dok uvjerenje iz kaznene evidencije pribavlja Sekretarijat po sluZbenoj duznosti)

e Najmanje V nivo |kvalifikacije obrazovanja (dostaviti ovjerenu fotokopiju diplome ili
uvjerenja o steenom nivou obrazovanja)

o Polozen struéni |spit za rad u dr2avnim organima (dostaviti ovjerenu fotokopiju
uvjerenja)

* Najmanje jedna g
radnom iskustv

e Poznavanje rada na radunaru (dostaviti adekvatan dokaz)

ina radnog iskustva (dostaviti uvjerenje poslodavca o potrebnom

3. Prijavu sa liénom biografijom kao i kompletnu dokumentaciju (sve dokaze o

va za zasnivanje radnog odnosa) dostaviti u roku od 15 dana od
a javnog oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno ispisati

— SAVJETNIKICA Il ZA RACUNOVODSTVO | FINANSIJE®, ime i
prezime kandidata sa adresom i telefonskim brojem) neposredno na pisarnici Opstine
Tivat ili preporu¢enom postom na adresu: OPSTINA TIVAT, Sekretarijat za lokalnu
samoupravu, Trg Magnolija 1, 85320 Tivat.

4. Kontakt osoba za|davanje informacija u postupku javnog oglasa je Jadranka Joksimovi¢ ~
sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu, na telefon 032/661-307.

WA RKA,
hgWié. dipl.pravnica

. DOSTAVITE _

Inbalhil esmatinravit
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 1402-112-1 74%4 7

Tivat, 22.01.2018.gpdine

Na osnovu &lana 41 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore”, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i élana 9 Odluke o organizaciji i na&inu
rada lokalne uprave Opétine Tivat (“Sl. list Crme Gore — opétinski propisi®, br. 36/16, 38/16,
06/17, 34/17, 50/17), Sekretarijat za lokalnu samoupravu sacinjava

LISTU KANDIDATA
koji ispunjavaju uslove po Javnom oglasu br. 1402-112-174/1 od 01.12.2017. godine koji je
objavijen 04,12.2017. godine za radno mjesto SAVJETNIK/CA Il ZA RACUNOVODSTVO |
FINANSIJE jedaglna izvr§ilac/teljka, na neodredeno vrijeme, za potrebe Sekretarijata za
finansije i lokalne javne prihode opétine Tivat. Rok za prijavu istekao je 19.12.2017. godine.

Na Javni oglas prijavijena je jedna kandidatkinja, a uslove oglasa ispunjava:
1. Ivana Dabovi¢, prijava broj: 1402-112-174/2 od 18.12.2017. godine.
podlijezu obaveznoj provjeri sposobnosti za vrdenje poslova navedenog radnog mjesta.

Provjeru sposobnosti izvr§ite Komisija formirana rieSenjem Sekretara Sekretarijata za lokalnu
samoupravu.

Shodno ¢&lanu EZ stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima imenovani

j§§ RETARKA,
“Jolesimiqvié, dipl. pravnica

‘‘‘‘‘‘‘

DOSTAVITL:

it Clanovima komisije
@) Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
3. Arhivi




avezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i
je poslova radnog mijesta u dr2avnom organu (,Sl. list
a provjeru sposobnosti po Javnom oglasu br. 1402-
‘ - godine, koja je odredena Rjesenjem o
formiranju ko isije br. 17 od 22.01.2018. godine, za radno mjesto
SAVJETNIK/CA Il zA RACUNOVODSTVO | FINANSIJE jedan/na izvrSilac/telika, na

neodredeno vrijeme y Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode Opétine Tivat, utvrduje

PLAN PROVJERE SPOSOBNOSTI

1. Proviera sposobnosti kandidata sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove po Javnom
oglasu br. 1402-112-174/1 od 01.12.2017. koji Je objavijen 04.12.2017. godine, za radno
mjesto SAVJ?TN!KICA i ZA RAéUNOVODSTVO I FINANSIJE obaviée se y skladu sa
odredbama Uredbe o naginy obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i naginy
ocjenjivanja kindidata Za vrienje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (,Sl. list Crne
Gore’, br. 04/ 3,27/16).

2. Provjera spospbnosti obaviée se 05.02.2018, godine sa po&etkom u 10:00 &asova, u
sluZbenim pro torijama Opétine Tivat.

4. Usmeni intervju ée se sprovesti nakon zavrgetka prethodnih faza provjere sposobnosti,
ukoliko kandid tkinja na teorijskom i prakti¢nom dijelu postigne preko 50% uspjeha. Pitanja

Za usmeni interviu ¢e pripremiti predsjednica komisije Rajka Jovicevi¢ Sekretarka
Sekretarijata z{ finansije i lokalne javne prihode i Natasa Lutovac,&lanica komisije.

5. Nakon obavljeihe provjere sposobnosti Komisija ée saginiti Izvjestaj sa provjere
sposobnosti.

FEQNIGA KOMISIJE,
i ~ i

DOSTAVITI: LY RL
1. Clanovima Komisije
Sekretarijaty za lokalnu samoupravu
3. Arhivi




CRNA GORA
OPSTINA TIVA
S‘ekrotarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 1402-112-174/9-17

Tivat, 07.02.201 .godine

Na osnovu &ana 44 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list
Crne Gore®, br. 39/1 1,66/12, 34/14, 53/14, 16/16), &lana 9 Odluke o organizaciji i na&inu rada
lokalne uprave Opatine Tivat (,S. list Crne Gore - opstinski propisi*, br. 36/16, 38/16, 06/17,
34/17) i Izvje§taj%] 0 ocjenjivanju kandidata br, 1402-112-174/8-17 od 06.02.2018. godine,
Sekretarka Sekre arijata za lokalnu Samoupravu utvrduje

RANG LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po Javnom oglasy br. 1402-1 12-174/1 od 01.12.2017. godine, koji je objavijen 04.12.2017.
godine, za radno mjesto SAVJETNIK/CA H ZA RACUNOVODSTVO | FINANSIJE jedan/na
izvr$ilactteljke, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode u
Opétini Tivat:

1) Ivana Dabg Vi€, ostvareni broj bodova -27,32.

PRILOG:;
* lzviestaj o ocjenjivanju kandidata

DOSTAVITI:
@ Sekretarki Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode
{2/ Sekretarijatu za Ic kalnu samoupravu

3. Arhivi




LR g L v .l : 'ﬁ}:" ﬁﬁg

CIEId, | i Redbry I Prilon \’t"‘i}cfintig’p
; o~
: e 1= P4 [ 1o+
CRNA GORA [
OPSTINA TIVAT
CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za finansije i
lokalne javne prihode
Broj: 0801-120-656/2-17

Tivat, 08.02.2018. godine

Na osnovu &lana|45 stav 1 Zakona 0 drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore”, br. 39/11, 166/12, 34/14, 53/14, 16/16), &lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi
("Sl. list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/08, "SI, list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12,

10/14, 57/14, 3/16), ) i &lana 207 Zakona o lokalnoj samoupravi (“SI. list Crne Gore”, br.
02/18) donosim

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto SAVJETNIK/CA il ZA RACUNOVODSTVO | FINANSIJE, jedan/na
izvrSilacitelika, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode
opstine Tivat bjra se kandidatkinja IVANA DABOVIG.

2. Imenovana ¢ef radni odnos zasnovati posebnim rieSenjem kada ova Odluka postane
konaéna.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Odlukom Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode opétine Tivat br. 0801-120-656
od 30.11.2017. godine pokrenut je postupak za popunu radnog mjesta SAVJETNIK/CA Ili
ZA RACUNOVODSTVO | FINANSIJE, jedan/na izvrSilachteljka, na neodredeno vrijeme u
Sekretarijatu za inansije i lokalne javne prihode opstine Tivat. Clanom 8 Uredbe o
sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika | namjestenika i uslovima za njihovo vrSenje u
organima lokalne uprave ("Sl. list Crne Gore", br. 15/1 3) propisano je da navedeno zvanje
spada u tre¢i nivo kategorije ekspertskog kadra te da predstavija pogetnu poziciju u okviru
datog nivoa kadra. U skladu sa Clanom 38 stav 2 Zakona o drfavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("$l. list Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), raspisan je Javni
oglas broj:1402-112-174/1 od 01.12.2017. godine koji je u skladu sa zakonom objavijen
04.12.2017. godine.Uslovi navedeni u oglasu su uslovi koji su propisani Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode br.
0801-031-18 od 23.08.2016. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik Opstine br, 0101-

Trg Magrniolija br. 1, 86320 Tivat, Crna Gora
Tk Bt

G ROV TN N PR e e,



031-402 od 23.08.2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 0801-031-18/2-16
od 18.01.2017. godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opstine broj: 0101-031-402/1-
16 od 08.08.2017. godine i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji broj: 0801-
031/16-18/3 od 30.11.2017. godine na koji je dao saglasnost Predsjednik Opétine broj:
0101-031-402/2- i j
remene, potpune i uredne dokumentacije sa&injena je Lista kandidata koji
ispunjavaju uslove oglasa br. 1402-112-174/4-17 od 22.01.2018. godine i formirana je
Komisija za provjeru sposobnosti Rjesenjem br. 1402-112-174/5-17 od 22.01.2018. godine.
U skladu sa donesenim Planom provjere sposobnosti br. 1402-1 12-174/6-17 od 22.01.2018.
godine Komisija je sprovela provjeru sa kandidatkinjom sa Liste kandidata koji ispunjavaju
uslove oglasa, o &éemu su sacinjeni Izvjestaj o provjeri sposobnosti br, 1402-1 12-174/7-17 od
06.02.2018. godine i Izviestaj o ocjenjivanju kandidata br. 1402-112-174/8-17 od
06.02.2018. godine. Na osnovu Pomenutog Izvjestaja o ocjenjivanju kandidata utvrdena je
Rang lista za izbor kandidata br. 1402-112-174/9-17 od 07.02.2018. godine koja je
dostavijena Sekretarki Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode opstine Tivat.

kona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore”, br. 02/18) propisano je

Clanom 77 stav 4 Zakona o lokainoj Samoupravi odredeno je da starjeSina organa
odluéuje o izboru rasporedivaniju sluzbenika i namjestenika.

Za navedeno radno mjesto odluéeno je o izboru kao u tacki 1. dispozitiva ove Odluke s
obzirom na &injenicu da su imenovana jedina kandidatkinja na Rang listi za izbor,
PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe Opétine
Tivat u roku od osam dana od dana prijema Odluke.

DOSTAVITE:

lvana Dabovi¢
. Sekretarijatu za/lokalnu samoupravu
3. Arhivi

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora
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 CRNAGORA
OPSTINA TIVAT

CRNA GORA
'OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za finansije i

lokalne javne prihode
Broj: 0801-113- 4%
Tivat, 09.02.2018 godine

Na osnovu &lana|47 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("SI, list Crne Gore",
br. 38/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i tlana 77 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SI, list
RCG", br. 42/03,28/04, 75/05 i 13/06 | "SI, list Cme Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12, 10/14,
57/14,3/16) donosim

RJESENJE
O| ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA I'RASPOREDIVANJU

1. IVANA DABOVIC, BA ekonomije zasniva radni odnos na neodredenc vrijeme u
~ Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode opstine Tivat, potevsi od
09.02.2018. godine, sa probnim radom u trajanju od godinu dana.

2. Imenovana se rasporeduje na radno mjesto u TRECEM NIVOU KATEGORIJE
EKSPERTSKOG KADRA, i sti¢e zvanje SAVJETNICA Il ZA RACUNOVODSTVO |
FINANSIJE. ‘

3. Rasporedivanje po ovom riesenju teCe od 09.02.2018. godine.

Obraziozenje

Odlukom o izboru kandidata br. 0361-120—656/2-1 7 od 08.02.2018. godine, a u vezi sa
Javnim oglasom

roj 1402-112-174/1 od 01.12.2017. godine, a koji je javno objavijen u
skladu sa zakonom 04.12.2017. godine, u tadki 1 Odluke odluceno je da se na ogladeno
radno mjesto SAVJETNIK/CA Il ZA RAGUNOVODSTVO | FINANSIJE, jedan/na
izvrSilaciteljka, na|neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode
Tivat bira kandidatkinja Ivana Dabovi¢. U ta&ki 2 iste Odluke odredeno je da ¢e imenovana
zasnovati radni odnos posebnim rieSenjem kada Odluka postane konagna. L ;
Pravilnikom o ‘nutraénjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za finansije i lokaine
javne prihode br. é801~031-18 od 23.08.2016. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik
Opstine br. 0101-031-402 od 23.08.2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj:
0801-031-18/2-16 18.01.2017. godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opstine
broj: 0101-031-402/1-16 od 08.08.2017. godine i Pravilnikom o unutranjoj organizaciji i
sistematizaciji broj; 0801-031/16-18/3 od 30.11.2017. godine na koji je dao saglasnost

Trg Magnolija br. 185320 Tivat, Crna Gora |
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Predsjednik Opétine broj: 0101-031-402/2-18 od 30.11.2017. godine, odredena su zvanja i
uslovi za njihovo ticanje, i broj izvrsilaca. Zvanja i uslovi za njihovo vrsenje utvrdeni sy u
o sluZbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i namjestenika i uslovima za
njihovo vrienje u rganima lokalne uprave ("SI list Cme Gore", br. 15/1 3).

~Clanom 90 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl, list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, i

", br. 88/09, 3/10, 38/12, 10/14, 57/14, 3/16) utvrdeno je da se y pogledu
kalnih funkcionera, lokalnih sluzbenika i namjestenika shodno primjenjuju
reduje status drzavnih funkcionera, drzavnih sluZzbenika i namjestenika,
nom nije drukgije odredeno, dok je &lanom 77 stav 4 istog Zakona
Sina organa lokaine uprave odluéuje o rasporedivanju slubenika i

propisi kojima se
ukoliko ovim zak
utvrdeno da starj
namjestenika.

Clanom 47 stav| 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53114, 16/16), propisano je da na osnovu konaéne odluke o izboru
starjesina organa |donosi rieSenje o zasnivanju radnog odnosa za drZavnog sluzbenika,
-odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu, dok je &lanom
29 stav 2 istog |Zakona utvrdeno da sluibenik, odnosno namjestenik zvanje stige
zasnivanjem radn odriosa, imenovanjem, odnosno postavljenjem ili raspbremvanjem.
Clanom 49 istog Zakona propisano je da je probni rad obavezan za drZavnog sluzbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom
organu, te da traje godinu dana.

Kako se imenovana odrekla prava na izjavijivanje albe na Odluku o izboru kandidata br,
0801-120-656/2-17| od 08.02.2018. godine, &to je konstatovano u Sluzbenoj zabiljesci br.
1402-112-174/11-17 od 08.02.2018. godine, s obzirom na g&injenicu da je jedina
kandidatkinja u postupku, moze se Smatrati da je Odluka o izboru kandidata postala
konaéna “datumom pOtpisivanja i zavodenja navedene sluZbene zabilieske (08.02.2018.
godine), pa je na osnovu prethodno navedenog odluéenc o rasporedivanju na radno mjesto
U okviru nivoa kategorije kadra, i sticanju zvanja kao u dispozitivu ovog rieenja.

VNOM SREDSTVU: Protiv ovog Rjeenja moze se ‘podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u noku od osam dana od dana njegovog uruéenja,

DOSTAVITE:
1. Imenovanoj

2. Raéunovodstvu
3) Personalni dosije
4. Arhivi -~

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat. Crna Gora
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¢lana 16

UGOVOR

izmedu OPSTINE

Predsjednica opstine

i
RADMILE BAJO,

, 53/14) zakljuéuje se

3 Zakona o radu (,Sl. list Crne Gore*, br. 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11,

O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

IVAT, PIB 02008599, na adresi Trg

magnolija 1 u Tivtu, koju zastupa
Prof.dr SNEZANA MATIJEVIC (u da

liem tekstu: Narugilac)

MenadZerke u carinskom, $pediterskom i agencijskom poslovanju, sa

boravidtem u Tivtu na adresi Palih boraca 14 (u daljem tekstu: lzvrsilac)

IzvrSilac se obavezi

prihoda.

Clan 1
jje da ¢e za narucioca obavljati pomocne posiove u oblasti naplate lokalnih

Clan 2

Narutilac se obavezuje da izvrSiocu obezbjedi neophodna sredstva za rad.

lzvréilac se obavez
i prema primljenim

lzvréilac se obave:

30.04.2017. godine.

Narutilac se obave
neto iznosu od 5¢
Porez i doprinose

Svieventualno na

vaguje da ¢e izvr§iocu za obav

Clan 3

Jje da ¢e posao iz &lana 1 ovog Ugovora obaviti struéno, savjesno, efikasno
Lputstvima od strane naruéioca.

Glan 4

zuje da Ge ugovoreni posao vrsiti u periodu od 01.02,2017. godine do

Clan s

ljanje ugovorenog posla isplacivati naknadu u
0 eura mjeseéno.

a iznos iz stava 1 ovog ¢lana obradunava i isplaéuje naruéilac.

Clan 6

ali sporovi po ovom ugovoru rie§avaée se sporazumno.

‘U sludaju da se spﬁr ne moze rijesiti sporazumno nadlezan je sud u Kotoru.

Clan7

Ovaj ugovor je saginjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih jedan zadrzava izvrsilac, a

ostale primjerke n

Ugovor je sastavije

rucilac.
Clan 8

nu Tivtu, dana 01.02.2017. godine.

AC,

IZVRSILAC,
atijevié¢

Radmila Bajn
fm‘:{:j ¥
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Tivat,

Opstina Tivat

01-02- 108

ANEKS br.10

UGOVORA O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

BR. 0101-113-84 OD 06.02.2017. GODINE

izmedu OPSTINE TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivtu, koju zastupa
Predsjednica opstine SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Narug&ilac)

i
RADMILE BAJO, menadzerke u carinskom,Spediterkom i agencijskom poslovanju sa
boravistem u Tivtu na adresi Palih boraca 14 (u daljem tekstu: lzvrSilac)

Clan1

Ovim aneksom njijenja se &lan 4. Ugovora o PPP br. 0101-113-84 od 06.02.2017. godine i

glasi:

“lzvrsilac se obavezuje da ée ugovoreni posao vrsiti do 08.02.201 8. godine®.

Clan 2

Ostale odredbe Ugovora o PPP ostaju nepromijenjene.

Svi eventualno na

U sluéaju da se sp

Clan 3

stali sporovi po ovom aneksu ugovora o PPP rieSavade se sporazumno,
or ne moze rijeSiti sporazumno nadlezan je sud u Kotoru.

Clan 4

Ovaj aneks je sa&jnjen u 4 (¢etiri) istovjetna primjerka, od kojih po jedan zadrzavaju ugovorne

strane, a po jedan

Sastavljen u Tivtu

'se Salje raCunovodstvu i arhivi Narugioca.
Clan s
, dana 01.02.2018. godine.

LAC, IZVRSILAGC,

Zang-Matijevi¢ Radmila Bajo

A fori> fRolundls




CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

Sekretarijat za finansije i lokalne javne prihode

Broj: 0801- 12

-658

Tivat, 30.11.2017

Na osnovu

Gore", br. 39/1
prihode br. 080

prihode donosi

0
Pokrete

1.

lana 35 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl. list Crne
1, 66/12, 34/14, 53/14) i Potvrde Sekretarijata za finansije i lokalne javne
1-402-653/1 od 30.11.2017 . godine, Sekretarijat za finansije i lokalne javne

ODLUKU
POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

se postupak za popunu radnog mjesta za Savjetnik/ica lll za utvrdivanje |
poreza, taksi i ostalih javnih prihoda - dva izvrSiocalteljke, u

naplatu

Sekretatijatu za finansije i lokalne javne prihode u Opstini Tivat, koji ée u skladu sa
propisima sprovesti Sekretarijat za lokalnu samoupravu kao nadiezan organ za
upravijahje ljudskim resur;im‘a u Opétini Tivat.

2., Odluka stu

Praviinikom o
prihode br. 08
br. 0101-031
za utvrdivanj
Clanom 35 Z
39/11, 66/12,
odluky o pokr
aktom o unutr;
drZzavni organ

pa na snagu danom dono3enja.

Obraziozenje

nutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijat za finansije i lokalne javne
1-031/16-18/3 od 30.11.2017. na koji je saglasnost dala Predsjednica opstine
2/2-16 od 30.11.2017 godine,predvideno je radno mjesto Savjetnik/ica lll
i naplatu poreza, taksi | ostalih javnih prihoda - dva izvrSiocaiteljke.
kona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl. list Crne Gore®, br.
/14,53/14, 16/16) propisano je da starjesina dr2avnog organa moZe donijeti
tanju postupka za popunu radnog mjesta, ako je radno mijesto utvrdeno
$njoj organizaciji i sistematizaciji, ako radno mjesto nije popunjeno i ako je
za to obezbijedio finansijska sredstva. Clanom 36 stav 1 utvrdeno je da

ukoliko se popuna radnog mjesta vr8i javnim oglasavanjem drZavni organ je duzan da od

organa nadied
sredstvima.

Kako je identi
nepohodni usl
653/1 od 30.11

DOSTAVITI

mSekretarijatz
Zu dosije
3. Arhiva

inog za poslove budZeta pribavi potvrdu o obezbijedenim finansijskim

ikovana potreba za popunom navedenog radnog mjesta te kako su stedeni
vi, uz potvrdu Sekretarijata za finasnije i lokalne javne prihode br. 0801-402-
2017, valjalao je donjeti Odluku kao u dipozitivu.

za lokalnu samoupravu

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Grna Gora




o)
‘Tivat 01 12.2017.

Na osnovu ¢lana 9 Odluke o organizaciji i naginu rada lokalne uprave Opétine Tivat (,SI. list Cme
Gore ~ opétinski propisi, br. 36/168, 38/16, 08/17, 34/17), Odluke o pokretanju postupka za popunu
-radnog mjesta u Sekretarjjatu za finansije i lokalne javne prihode br. 0801-120-658 od 30.11.2017.
godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu objavijuje

JAVNI OGLAS

za potrebe Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode

1. leaéava se prijem na radno mjesto AVJETNIKICA Ill ;A UTVRQ[VANJE ! NAPLAT
‘ R TAKSI {OSTALIH JAV

2. Uslovi za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta i potrebna dokumentacija:

¢ Da je lice punoljetno i da je drZavijanin Crne Gore (dostaviti ovjerenu fotokopiju
biometrijske li&ne karte)

» Daje lice zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (dostaviti ljekarsko
uvjerenje koje nije starije od Sest mjeseci)

» Da lice nije osudivano za kriviéno djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
i da se protiv lica ne vodi krivi®ni postupak za kriviéno djelo za koje se gonjenje preduzima
po sluzbenoj duznosti (dostaviti uvjerenje nadleZnog suda ne starije od &est mjeseci,
dok uvjerenje iz 1ene evidencije pribavlja Sekretarijat po sluzbenoj duznosti)

+ Najmanje V nivo|kvalifikacije obrazovanja (dostaviti ovjerenu fotokopiju diplome ili
uvjerenja o steéeznom nivou obrazovanja)

e PoloZen struéni jspit za rad u drZavnim organima (dostaviti ovjerenu fotokopiju
uvjerenja)

¢ Najmanje jedna godina radnog iskustva (dostaviti uvjerenje poslodavca o potrebnom
radnom iskustvu)

¢ Poznavanje rada na raéunaru (dostaviti adekvatan dokaz)

3. ,Pﬂja'vu sa lién m biografijom kao i kompletnu dokumentaciju (sve dokaze o

N PR!HODA“ ime i prezime kandidata sa adresom i telefonsk:m
;bro em) nepos )dno na pisarnici Opétine Tivat ili preporuenom postom na adresu:
. OPSTINA TIVAT,|Sekretarijat za lokalnu samoupravu, Trg Magnolija 1, 85320 Tivat.

il Kontakt osoba za/ davanje informacija u postupku javnog oglasa je Jadranka Joksimovié —
sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu, na telefon 032/661-307.

DOSTAVITE:




HNPUIABA O CJIOFG,%IHOM PAITHOM MJECTY

‘ ‘ L1 PETHCTAPCKM o
owmmmum A BATOUEABARE, PEVCTAPCKM | | jelalialolalolzlal |

TATVM NTPHIEMA NPAIABE (iamser) |,

i 0 TG TN
S D A g T
? L A L ,,f/f» ; I S

T 1 HABMEB W ANPECA ITOCTOIABILA TSRO e R
T © e b S MA 1 PETHC e et (TR

{.:’“Wg LR A s \xw;;ﬁ«} ‘ i’§‘(‘)(”lﬂ§l:\81{% % 1’ E:/. a,s{} k ¥ ‘;,’E

S AL RO TR ! 5| WiePA UETATHOCTI HOCROIABLIA b Ly L |

| YCHORH 34 3ACHUBAILE PAJHOT OHOCA | 0 | ObMKC BOJMHE HOCTOZABLA

L

0 B wmaKe crojie 3 Baapymua
7. | BPOI TPAXKEHUX W3BPIIMIALA 4 b Apyurrsond *«2% WA e oSk
- L 2 Hpwsaena S pociitiina [ l
MIECTA

B | {AHBP:\HI‘ s e
}A g’tkm t;l Hp j’uvfs o [ oap i A

“vfw Tel SNNIE T an. B0 B VUL T ter oo VCIOBH PAJTA H OCTAIN YCAOBH
9 MJﬁ(TO Ps\;’lz\(&sau i } ! } § P %

W5 S S —

o, | MIECEUHA HETO 3APAIA (yevpia) | | | | ] 1

113 :{5;\}!1«1‘&&\&&tuumat wutisehpas) [ %_.f_i..i | PACHOPEL PATHOT BFEMEHA

[HE S S S B N S O Monie nogue 4 Y gunioviene 7 Canedoly 11 Kogavbe
o oo r .
. UUOUUNUPUR SR U e B s i : e nogue 2OV ppes ek 30V evpHyCHsRL iy
L ! T Lllsospasan b Y rpe oaene ol vepeuy i i i
e e g RERRERNG : N B
VL CTEHEH W RPCTA CTPYUTIE CHPEME T CMUEITAY
. Cracist § aidpa o | A Pt £ Flaaxkuabyvie co v dpeming
¥ L o . bt WA B 2 PR TR T S L R
! ' # b [ R g Pl s oo
. - ; i ; e S LRIt fo
: T VIORP AR \
% 5 & . ; i : 23 AP SO P lafies aah e G0 v Wik .
12 ng;ﬂ‘i(,} HORYCOTRY) - AP e AR % HagvRaaby e o8 AuTnaringe }_J’
Lobepnerwe s w Hlasomanoipy iy z
herniimpa qa panie deR i Tiee. GPHAPSRERINE AN | B IPEBOS

# P o0e inrchen ¥ Hosaahvie o8 et

ER S TG A Pl b ie G0 v et o o L }

24 SANTHIEBARY \’{"‘ﬁiv‘*{m BRI Dleia Y | .

25 TIPOBHI PALL iy upece ] iy

26+ HPORIFPA PAITHBX (IICHXOSHEHYRRIX)
CTIOCORHOCTH

14 MO KAHIMIAT e T TR v P i Mo npeasibens J fi;miw;ﬁs HERHE AP S aPUaIEs I
: « & R4 PN * 1 L B e it eandy o Y

’&;‘!‘t!i ORI OGAHAH

E Y 4
£3 Ui panerg sorbovsons G spivouks

= HU{“FFH& :‘d’ L\ib;

EAL POIHIE KHBOT: u;;% ‘ z i

¥ RPN ¢ ;P I’i"'&r\uﬂiﬁi EORABCHEU B EANR i l

e ) BPOTA PAJITHOU OVTHOO A - AFITAKRODBATBA PO A rnni X[% LB \lbL FEA EOHEYRE OUHIAC

]knquh gy ] TIPMBPOM T o RORPE e oo

. : t bsirn v
: L Chpobose spitieae P eoncRn s e
o I Hpipanik S bparapestona feiiiv b sieiii it IRt
: £ Plpuipannes Boiwgrsd ¥ Phemanng ; .
: Iy N S B [ Robyriv Aninanatng Choped
ST meR s iy [ T § TR TR
. N ; TS B
i fapsu [IE TS PRTR L COORR AL [N S N
. - SN S . Spperni

17, PAHBO MIBCTO M}imw;sma;‘«cem IOV upnaaits =
18| PAIHO BPMIEME

e 2 Kpaheoppeuor X v ognvea bt
“ (1
%35' bpoycarn gegemss . E

(IPHIABY IPHMHO

Ha | og
JAATYMOFIAUABA RS [IpUF:







CRNA GORA
OPSTINA TIVAT |

‘Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 1402-1 12-176%-1 7

Tivat, 22.01.2018.godine

Na osnovu ¢lanai41 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore®, br. 39/11, 50/11, 86/12, 34/14, 53/14, 16/16), i &lana 9 Odluke o organizaciji i natinu
rada lokaine uprave Opétine Tivat (“SI. list Crne Gore — optinski propisi”, br, 36/16, 38/16,
06/17, 34/17, 50/17), Sekretarijat za lokalnu samoupravu sadinjava ‘

LISTU KANDIDATA

objaviien 04.12.2017. godine za radno mjesto SAVJETNIK/CA 1ll ZA UTVRDIVANJE |
NAPLATU POREZA, TAKSI | OSTALIH JAVNIH PRIHODA dvalfije izvr$iocaftelike, na
neodredeno vrijeme, za potrebe Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode opstine Tivat,
Rok za prijavu istekao je 19.12.2017. godine.

koji ispunjavaiju u:ge po Javnom oglasu br. 1402-112-176/1 od 01.12.2017. godine koji je

H

Na Javni ogla%prijavljona su dva kandidata, a uslove oglasa ispunjavaju:

1. Nikola Dosljak, prijava broj: 1402-112-176/2 od 15.12.2017. godine.
2. Radmila Bajo, prijava broj: 1402-112-176/3 od 18.12.2017. godine

Shodno ¢&lanu 42 stav 1 Zakona o drfavnim sluzbenicima i namjestenicima imenovani
podiijezu obaveznoj provjeri sposobnosti za vr8enje poslova navedenog radnog mijesta.

Provjeru sposobnosti izvri¢e Komisija formirana rieSenjem Sekretara Sekretarijata za lokalnu

samoupravu.
y/ G::’\‘
NSEKRETARKA,
Jadrand’J6ksimovi¢, dipl. pravnica
; QJ J A
\. Rty
DOSTAVITI:

1. Clanovima kpmisije
y Sekretarijatu za lokalnu samoupravu

3. Arhivi




Tivat, L L-OVWOLG

Na osnovu &lana 5|Uredbe o nadinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i
naéinu ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (.St list
Crne Gore®, br. 04/13, 27/16) Komisija za provjeru sposobnosti po Javnom oglasu br. 1402-
112-176/1 od 01.12.2017. koji je objavijen 04.12.2017. godine, koja je odredena Rjesenjem o
formiranju komisije| br. 1402-112-176/6-17 od 22.01.2018. godine, za radno mjesto
SAVJETNIK/CA Il ZA UTVRBIVANJE | NAPLATU POREZA, TAKSI | OSTALIH JAVIH
PRIHODA dvalije izvrSioca/teljke, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne
javne prihode Opétine Tivat, utvrduje

PLAN PROVJERE SPOSOBNOSTI

obnosti kandidata sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove po Javnom
, -112-176/1 od 01.12.2017. koji je objaviien 04.12.2017. godine, za radno
mjesto SAVJETNIK/CA Ill ZA UTVRDIVANJE I NAPLATU POREZA, TAKSI | OSTALIH
JAVNIH PRIHODA obaviée se u skladu sa odredbama Uredbe o naginu obavezne provjere
kriterijumima i nadinu ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog
mjesta u drzavnom organu (,Sl. list Crne Gore*, br. 04/13,27/16).

2. Provjera sposobriosti obavite se 05.02.2018. godine sa po&etkom u 09:00 ¢asova, u

3. Provjera poginje pisanim testom. Pitanja za teorijski dio pisanog testa, kao i praktiéni
zadatak, pripremi predsjednica komisije, Rajka JoviGevi¢ Sekretarka ‘Sekretarijata za
finansije i lokalne| javne prihode i Jasmina Pejovi¢, Rukovoditelika Odjelienja za lokaine
javne prihode ¢&lanica komisije.

4. Usmeni intervju se sprovesti nakon zavr§etka prethodnih faza provjere sposobnosti,
ukoliko kandidatkinja na teorijskom | prakti¢nom dijelu postigne preko 50% uspjeha, Pitanja
Za usmeni intervju ée pripremiti predsjednica komisije Rajka Joviéevié Sekretarka
Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode i Natada Lutovac,&lanica komisije.

5. Nakon obavljene; proviere sposobnosti Komisija ¢&e saciniti lzvjeStaj sa provjere
sposobnosti.

oy

KOMISIJE,

DOSTAVITI:
1. Clanovima komisije

, Sekretarijatu za lokalnu samoupravu

3. Arhivi




CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekrotarijat za lo
Broj: 1402-112-17
Tivat, 07.02.2018.

Crne Gore", br. 39,
lokaine uprave O
34/17) | Izvjedtaja

Na osnovu ézna 44 stav 1 Zakona o drzavnim

10-17
odine

§7Inu samoupravu

sluzbenicima | namjestenicima (“Sl, list
11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), &lana 9 Odluke o organizaciji i naéinu rada
tine Tivat (,SI. list Crne Gore - opétinski propisi®, br. 36/16, 38/16, 06/17.
0 ocjenjivanju kandidata br. 1402-112-176/9-17 od 06.02.2018. godine,

Sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu utvrduje

po Javnom oglasu
godine, za radno
JAVNIH PRIHOD.
i lokalne javne prih

1) RadmilaB
2) Nikola Dos||

PRILOG:
» lzviedtajog

DOSTAVITI:

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

br. 1402-112-176/1 od 01.12.2017. godine, koji je objavljen 04.12.2017.

valije izvrSiocaltelike, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije
e u Opstini Tivat:

qj:sto SAVJETNIK/CA lll ZA UTVRBIVANJE POREZA, TAKS! | OSTALIH
d

jo, ostvareni broj bodova — 29,51,
ak, ostvareni broj bodova — 24,40,

cjenjivanju kandidata

1. Sekretarki S’ekreitarijata za finansije i lokalne javne prihode

Sekretarijatu za

okalnu samoupravu




CRNA GORA

OPSTINA TIVAT.
Sekretarijat za fi
lokalne javne pri
Broj: 0801-120-65
Tivat, 08. 02,2018

ekt NN SO i < SN

YEUeALGs].

CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

ode
/217
odine

Na osnovu (‘.lana 45 stav 1 Zakona o driavmm slutbemcsma i namjeétemcxma (“Sl. list Crne
Gore®, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/1 4, 16/16), &lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi

("Sl. list RCG", br,

42/03, 28/04, 75/05, 13/06, "SI. list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12,

10114, 57/14, 3/18), ) i &lana 207 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore”, br.

02/1 8) donosnm

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

0 SAVJETNIK/CA 1l ZA UTVRDIVANJE POREZA, TAKSI | OSTALIH

1. Na radno mje
JAVNIH PRIH DA dvalije izvriocalteljke, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za

finansije i loka

_ NIKOLA DOSLUAK.

. Imenovani ¢ée
konactna.

‘javne prihode opstine Tivat biraju se kandrdatn RADM!LA BAJO |

radni odnos zasnovati posebnim rjedenjem kada ova Odiuka postane

. Ova Odiuka stupa na snagu danom donoZenja.

ObrazioZenje

QOdlukom Sekrit:rijata za finansije i lokalne javne prihode opstine Tivat br. 0801-120-658

0d 30.11.2017. go:

ZA UTVRBIVANJE
na neodredeno v
Clanom 8 Uredb
njihovo vr8enje u
navedeno zvanje

poziciju u okviru

sluZzbenicima i na
raspisan je Javni
zakonom objavljer
Pravilnikom o un

ine pokrenut je postupak za popunu radnog mjesta SAVJETNIK/CA I
= POREZA, TAKSI | OSTALIH JAVNIH PRIHODA, _dvalije izvrsiocalteljke,
fljeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode opétine Tivat.
o sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i namjestenika i uslovima za
rganima lokalne uprave ("Sl. list Crne Gore", br. 15/13) propisano je da
Bpada u treci nivo kategorije ekspertskog kadra te da predstavija pocetnu
atog nivoa kadra. U skladu sa ¢lanom 38 stav 2 Zakona o drZavnim
jedtenicima ("Sl. list Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16),
oglas broj:1402-112-176/1 od 01.12.2017. godine koji je u skiadu sa
1 04.12.2017. godine.Uslovi navedeni u oglasu su uslovi koji su propisani
itradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za finansije i lokalne

Trg Magnohja br 1 35320 Tivat, Cma Gora




- Sistematizaciji - b j:0801-031/16-18/3 od 30.11.2017. godine na koji je dao saglasnost
Predsjednik Opstine broj: 0101-031-402/2-16 od 30.11.2017. godine. Na javni oglas prijavila
Su se dva kandidata. Na osnovu blagovremene, potpune i uredne dokumentacije sadinjena
je Lista kandid koji ispunjavaju uslove oglasa br. 1402-112-176/5-17 od 22.01.2018.
godine i formirana je Komisija za provjeru sposobnosti Rjesenjem br 1402-112-176/6-17 od
22.01.2018. godihe. U skladu sa donesenim Planom provjere sposobnosti br. 1402-112.
176/7-17 od 22. 1.2018. godine Komisija je sprovela provieru sa kandidatima sa Liste
kandidata koji ispi njavaju uslove oglasa, o demu sy sacinjeni lzvjestaj o provjeri sposobnosti
br. 1402-112-176/8-17 od 06.02.2018. godine i lzvjestaj o ocjenjivanju kandidata br. 1402-
112-176/9-17 od | 06.02.201 8. godine. Na osnovy pomenutog Izvjestaja o ocjenijivanju
kandidata utvrdeng je Rang lista za izbor kandidata br, 1402-1 12-176/10-17 od 07.02.2018.
godine koja je d stavijena Sekretarki Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode
opstine Tivat. | , -
~,C;la‘nom"2072kakona 0 lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore”, br. 02/18) propisano je

da se postupak odlugivanja o pravima, obavezama i odgovornostima lokalnih sluzbenika,
odnosno namjest ika, kao i postupak izbora Po oglasu, koji nije pravosnazno okonéan do
dana stupanja n Snagu ovog zakona, okonéade se U skladu sa Zakonom o drzavim
sluzbenicima i na jestenicima namjestenicima (“Sl. list Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14,
53/14, 16/16).

Clanom 77 sta 4 Zakona o lokalnoj Samoupravi odredeno je da starjeSina organa
odluéuje o izboru i asporedivanju sluzbenika namjestenika.

2a na'ved‘eno:ra no mjesto odluéeno je o izbory kao u ta&ki 1. dispozitiva ove Odiuke s
on da su imenovani jedini kandidati na Rang listi za izbor.
Protiv ove Odiuke mozge se podnijeti 2alba Komisiji za 2albe Opétine
dana od dana prijema Odiuke.

DOSTAVITE:

admila Bajo, Nikola Dogljak
retarijatu za lgkalnu samoupravu

Trg Magrolja br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

‘ RJIESENJE
O ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA | RASPOREDIVANJU

1. RADMILA BAJO, BA MmenadZmenta u carisnkom, Spediterskom i agencijskom
" poslovanju zasniva radni odnos na neodredeno vrileme u Sekretarijatu za finansije i
- lokalne javn prihode opstine Tivat, podevsi od 109.02.2018. godine, sa probnim
radom u traj anju od godinu dana,
2. Imenovana se rasporeduje na radno mjesto u TRECGEM NIVOuU KATEGORIJE
EKSPERTSKOG KADRA, i stite 2vanje SAVJETNICA il zA UTVRDIVANJE |
NAPLATU POREZA, TAKSI | OSTALIH JAVNIH PRIHODA.

3. Rasporedivar je po ovom rieSenju tede od 09.02.2018. godine.

: Obrazloienje

Odlukom o izborujkandidata' br;‘f’:0801-120-658/2-17 od 08.02.2018. godine, a u vezi sa
Javnim oglasom bro| 1402-112-1 76/1 od 01.12.2017. godine, a koji je javno objavijen u

skladu sa zakonom 04.12. ;
radno mjesto SAVJETNIK/CA 11l UTVRBIVANE | NAPLATU POREZA, TAKSI | OSTALIH

Pravilnikom o unu asnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za finansije | lokalne
javne prihode br. 0801 -031-18 od 23.08.2015. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik,
Opstine br. 0101-0314402 od 23.08.2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj:
0801-031-18/2-16 od 18.01.2017, godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opstine

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora

RES B 1o R R NI e




broj: 0101-031-402/1-16 od 08.08.2017. godine i Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji broj: 0801-031/16-18/3 od 30.11.2017. godine na koji je dac saglasnost
Predsjednik OpStine broj: 0101-031-402/2-16 od 30.11.2017. godine, odredena su zvanja i
uslovi za njihovo| sticanje, i broj izvréilaca. Zvanja i uslovi za njihovo vrienje utvrdeni su u
skladu sa Uredbom o sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i namjestenika i uslovima za
njihovo vrenje u|organima lokalne uprave ("SI. list Cme Gore", br. 15/13).

Clanom 90 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SI. list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, i
"8l. list Crne Gorg", br. 88/09, 3/1 0, 38/12, 10/14, 57/14, 3/16) utvrdeno je da se u pogledu
pravnog statusa lokalnih funkcionera, lokalnih sluzbenika i namjeétenika shodno primjenjuju
propisi kojima se ureduje status drzavnih funkcionera, drzavnih sluzbenika i namjestenika,
ukoliko ovim zakonom nije drukéije odredeno, dok je Clanom 77 stav 4 istog Zakona
utvrdeno da starjesina organa lokalne uprave odluduje o rasporedivanju sluzbenika i
namjestenika. TUER T '

Clanom 47 stav 1 Zakona o dr¥avnim slugbenicima i namjeStenicima ("Sl. list Crne Gore",
br.'38/11, 66/12, |34/14, 53/14, 16/18), propisano je da na osnovu konaéne odluke o izboru
starjesina organa donosi riesenje o zasnivanju radnog odnosa za drZavnog slufbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu, dok je &lanom
29 stav 2 istog Zakona utvrdeno da sluzbenik, odnosno namjestenik zvanje stite
zasnivanjem radnog odnosa, imenovanjem, odnosno postavijenjem ili rasporedivanjem.
Clanom 49 istog |[Zakona propisano je da je probni rad obavezan za drzavnog sluZbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drZavnom
organu, te da traje godinu dana.

Kako se imengvana odrekla prava na izjavijivanje Zalbe na Odluku o izboru kandidata br.
0801-120-658/2-17 od 08.02.2018. godine, $to je konstatovano u SluZbenoj zabiljescei br,
1402-112-176/1217 od 08.02.2018. godine, s obzirom na ginjenicu su imenovana i izabrani
kandidat Nikola Dosljak jedini u&esnici u postupku , moZe se smatrati da je Odluka o izboru
kandidata postalg kona¢na datumom potpisivanja i zavodenja navedene sluzbene zabiljeske
(08.02.2018. godjne), pa je na osnovu prethodno navedenog odluéeno o rasporedivanju na
radno mjesto u fokviru nivoa kategorije kadra, i sticanju zvanja kao u- dispozitivu ovog
rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog Rje$enja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

RETARKA,

e Y Wip"ecc

DOSTAVITI:
1. Imenovanoj
2. Ratunovodstvy

@ sonalni dogije
CAhivi

Trg Magnolija br 320 Tivat, Crna Gora
Tol 4 AL D ART ATT Eave 3209 I\ 871 207 °




‘ a osnovu &lana 163
| 86112, 31/14, 53/14)

- UGOVOR

——

Zakona o radu (,Sl. list Crne Gore*, br. 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11,
zakljuduje se

- O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

izmedu OPSTINE TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivtu, koju zastupa
Predsjednica opsting Prof.dr SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Narugilac)

|
'NIKOLE DOSLJ
na adresi Seljanovo,

, BSC menad3ment i bezbejdnost marina i jahti, sa boravi&tem u Tivtu
(u daljem tekstu: lzvrSélac)
lan 1

Izvriilac se obavezuje da ¢e za narugioca obavljati bomoéne poslove u oblasti naplate lokalnih

javnih prihoda.

Narudilac se obavez

lzvrsilac se obavezujg

i prema primijenim u

Clan 2
Lje da izvrSiocu obezbjedi neophodna sredstva za rad.
Clan 3

da Ce posao iz &lana 1 ovog Ugovora obaviti struéno, savjesno, efikasno
utstvima od strane narutioca.

Clan 4

lzvrSilac se obavezuje da ce ugovoreni posao vrsiti u periodu od 04.07.2017. godine do

03.11.2017. godine.

Naruilac se obavezt

élan 5

Jje da Ce izvriocu za obavljanje ugovorenog posla isplacivati naknadu u

neto iznosu od m#a}aura mjese&no.

Porez i doprinose n

iznos iz stava 1 ovog élana obradunava i ispladuje narugilac.

Clan 6

Svi eventualno nastali sporovi po ovom ugovoru rje$avace se sporazumno.

U slugaju da se spor

Ovaj ugovor je sadi
‘ostale primjerke nar!

ne moZe rijesiti sporazumno nadleZan je sud u Kotoru.
Clan 7

jen u 4 (Cetiri) istovietna primjerka, od kojih jedan zadrzava izvrdilac, a
gilac.

Clang
u Tivtu, dana 04.07.2017. godine.

IZVRSILAC,
_Nikola Dosljak

f~;::,~" L
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ANEKS br. 4

UGOVORA O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

izmedu OPSTINE

BR. 0101-113-512 0D 04.07.2017. GODINE

TIVAT, PIB 02008599, na adresi Trg magnolija 1 u Tivtu, koju Zastupa

Predsjednica opgtine SNEZANA MATIJEVIC (u daljem tekstu: Narugilac)

i
'NIKOLE DOSLJAKA, BSC menadZment i bezbejdnost marina i jahti, sa boravistem u Tivty

na adresi Seljanqvo, (u daljem tekstu: Izvrsilac)

Clan 1

Ovim aneksom mijenja se &lan 4. Ugovora o PPP br, 0101-1 13-512 od 04.07.2017. godine i

glasi:

"lzvrsilac se obavezuje da ¢e ugovoreni posao vrsiti do 08.02.201 8. godine®.

Clan 2

Ostale odredbe Ugovora o PPP ostaju nepromijenjene.

Clan 3

Svi eventualno nastali Sporovi po ovom aneksu ugovora o PPP rieSavaée se sporazumno,

U sluéaju da se sp

Ovaj aneks je saéirg’en u 4 (Eetiri) istovjetna primjerka,

strane, a po jedan

Sastavijen u Tivty,

or ne moZe rijesiti sporazumno nadlezan je sud u Kotoru.
Clan 4

od kojih po jedan zadrZavaju ugovorne
e $alje raunovodstvy i arhivi Narugioca.

Clan s
Hana 01.02.2018, godine,

1IZVRSILAC,
Nikola Dosljak




Sekretarijat za
Broj: 0801- 42,
Tivat, 30.11.20;

Na osnovu
Gore*, br. 39/1
prihode br. 080
prihode donosi

o

1. Pokrece
naplatu

propisi
upravlj

I e
3 EACLHONE

CRNA GORA

finansije i lokaine javne prihode
o -65&

tlana 35 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl. list Crne
1, 66/12, 34/14, 53/14) i Potvrde Sekretarijata za finansije i lokalne javne
1-402-653/1 od 30.11.2017 . godine, Sekretarijat za finansije i lokalne javne

ODLUKU
POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

se postupak za popunu radnog mjesta za Savjetnik/ica Ill za utvrdivanje i
poreza, taksi i ostalih javnih prihoda - dva izvrSioca/teljke, u

a sprovesti Sekretaruat za lokalnu samoupravu kao nadleZan organ za
je ljudskim resursima u Opétini Tivat.

Sekretg:;atu za finansije i lokalne javne prihode u Opstini Tivat, koji ¢e u skladu sa

2. Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Pravilnikom o
prihode br. 08
br. 0101-031-4
za utvrdivanj
Clanom 35
39/11, 66/12,

nutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijat za finansije i lokalne javne
-031/16-18/3 od 30.11.2017. na koji je saglasnost dala Predsjednica opétine
2/2-16 od 30.11.2017 godine,predvideno je radno mjesto Savjetnikfica Ill
i naplatu poreza, taksi i ostalih javnih prihoda - dva izvriiocalteljke.
ona 0 drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl. list Crne Gore®, br.
/14,53/14, 16/16) propisanc je da starjeSina drzavnog organa moZe donijeti

OPSTINA TIVAT R

odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako je radno mijesto utvrdeno
aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, ako radno mjesto nije popunjeno i ako je
drzavni organ to obezbijedio finansijska sredstva. Clanom 36 stav 1 utvrdeno je da
ukoliko se poplina radnog mjesta vréi javnim ogladavanjem drZavni organ je duZan da od
organa nadleZnog za poslove budZeta pribavi potvrdu o obezbijedenim finansijskim
sredstvima.

Kako je identifikovana potreba za popunom navedenog radnog mjesta te kako su steCeni
nepohodni uslavi, uz potvrdu Sekretarijata za finasnije i lokalne javne prihode br. 0801-402-
653/1 od 30.11,2017, valjalao je donjeti Odluku kao u dipozitivu.
DOSTAVITIL:
1) Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Z. U dosije

3. Arhiva

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora

T




CRNA GORA
~ OPSTINA TIVAT
Sekreta 2za lokalnu samoupravu

Broj: ,
TWat 01.12.2017.

Na osnovu &lana 9 Odluke o organizaciji i naginu rada lokaine uprave Opétine Tivat (,SI. list Cme
Gore - opétinski propisi*| br. 36/16, 38/16, 06/17, 34/17), Odluke o pokretanju postupka za popunu
radnog mijesta u Sekreta jjatu za finansije i lokalne javne prihode br. 0801-120-658 od 30.11.2017.
- godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu objavijuje

JAVNI OGLAS

za potrebe Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode

1. Oglasava se prijem na radno mjesto SAVJETNIKICA 1il ZA UTVRBDIVANJE | NAPLATU
POREZA, TAKS! | OSTALIH JAVNIH PRIHODA, dvalije izvr$ioca/telike, na neodredeno
vrijeme.

2. Uslovi za obavilj

nje poslova navedenog radnog mjesta i potrebna dokumentacija:

¢ Da je lice punolietno i da je drzavijanin Crne Gore (dostaviti ovjerenu fotokopiju
biometrijske li¢ne karte)

s Da je lice zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (dostaviti ljekarsko
uvjerenje koje nije starije od Sest mjeseci)

« Da lice nije osudivano za krivi&no djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
i da se protiv lica ne vodi kriviéni postupak za krivi¢no djelo za koje se gonjenje preduzima
po sluzbenoj duZnosti (dostaviti uvjerenje nadleZnog suda ne starije od Sest mjeseci,
dok uvjerenje iz kaznene evidencije pribavlja Sekretarijat po sluzbenoj duznosti)

o Najmanje V nivo|kvalifikacije obrazovanja (dostaviti ovjerenu fotokopiju diplome ili
uvjerenja o ste¢énom nivou obrazovanja)

¢ PoloZen struéni jspit za rad u drzavnim organima (dostaviti ovjerenu fotokopiju
uvjerenja)

¢ Najmanje jedna
radnom iskustvu)

¢ Poznavanje rada ha radunaru (dostaviti adekvatan dokaz)

dina radnog iskustva (dostaviti uvjerenje poslodavca o potrebnom

3. Prijavu sa liingm biografijom kao i kompletnu dokumentaciju (sve dokaze o
ispunjavanju uslova za zasnivanje radnog odnosa) dostaviti u roku od 15 dana od
dana obijavljivanja javnog oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je pofrebno ispisati
+JAVNI OGLAS -~ SAVJETNIKICA lll ZA UTVRBDIVANJE | NAPLATU POREZA, TAKSI |
OSTALIH JAVNIH PRIHODA® ime i prezime kandidata sa adresom i telefonskim
brojem) neposredno na pisarnici Opétine Tivat ili preporuéenom postom na adresu:
OPSTINA TIVAT, |Sekretarijat za lokalnu samoupravu, Trg Magnolija 1, 85320 Tivat.

4. 'Koniakt osoba za|davanje informacija u postupku javnog oglasa je Jadranka Joksimovi¢ —
sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu, na telefon 032/661-307.

AR K A,
/% dipl.pravnica
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lokz;nu samoupravu
Broj: 1402-112-176/5-17

Tivat, 22.01.2018.g0dine

Na osnovu ¢lanai41 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore’, br. 36/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i &lana 9 Odluke o organizaciji i naginu
rada lokalne upravg Opétine Tivat (“S. list Cme Gore — opStinski propisi”, br. 36/16, 38/16,
06/17, 34117, 50/17), Sekretarijat za lokalnu samoupravu saginjava

LISTU KANDIDATA

koji ispunjavaju usigve po Javnom oglasu br. 1402-112-176/1 od 01.12.2017. godine koji je
objavijen 04.12.2017. godine za radno mjesto SAVJETNIK/CA Il ZA UTVRDIVANJE |
NAPLATU POR » TAKSI | OSTALIH JAVNIH PRIHODA dvalije izvrSiocalteljke, na
neodredeno vrijeme, za potrebe Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode opétine Tivat.
Rok za prijavu istekao je 19.12.2017. godine.

Shodno ¢&lanu 42 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima imenovani
podiijezu obaveznoj provjeri sposobnosti za vréenje poslova navedenog radnog mjesta.

Provjeru sposobnosti izvr$iée Komisija formirana rieSenjem Sekretara Sekretarijata za lokainu
samoupravu.

G?;\
'KRETARKA,
Jadranka'Jé imovié, dipl. pravnica

TG é

DOSTAVITI:

1. Clanovima kpmisije
A2} Sekretarijaty za lokainu samoupravu
- 3. Arhivi




Tivat, __liolre

Na osnovu ¢&lana 5{Uredbe o nadinu obavezne provjere sposobnosti, bliZim kriterijumima i
naginu ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (,Sl. list
Cme Gore*, br. 04/13, 27/16) Komisija za provjeru sposobnosti po Javnom oglasu br. 1402-
112-176/1 od 01.12/2017. koji je objavijen 04.12.2017. godine, koja je odredena Rjesenjem o

anj jo br. 1402-112-176/6-17 od 22.01.2018. godine, za radno mjesto
SAVJETNIK/CA il {ZA UTVRDIVANJE | NAPLATU POREZA, TAKSI | OSTALIH JAVIH
PRIHODA dvalije i rSioca/teljke, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokaine
javne prihode Opétine Tivat, utvrduje

PLAN PROVJERE SPOSOBNOST!

1. Provjera sposobnosti kandidata sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove po Javnom
oglasu br. 1402-112-176/1 od 01.12.2017. koji je objavijen 04.12.2017. godine, za radno
mjesto SAVJET%:KICA lIl ZA UTVRDIVANJE | NAPLATU POREZA, TAKS! | OSTALIH

JAVNIH PRIHODA obavice se u skladu sa odredbama Uredbe o natinu obavezne provjere
sposobnosti, blizim kriterijumima i na&inu ocjenjivanja kandidata za vr8enje poslova radnog
mjesta u drzavnom organu (,SI. list Cme Gore*, br. 04/1 3,27/16).

2. Provjera sposoblylosti obaviCe se 05.02.2018. godine sa pod&etkom u 09:00 dasova, u
* sluzbenim prostotijama Opstine Tivat.

3. Provjera po€inje |pisanim testom. Pitanja za teorijski dio pisanog testa, kao i praktiéni
zadatak, pripremi¢e predsjednica komisije, Rajka Jovicevié Sekretarka Sekretarijata za
finansije i lokalng javne prihode i Jasmina Pejovié, Rukovoditeljka Odjeljenja za lokalne
javne prihode &lanica komisije.

4. Usmeni intervju ¢e se sprovesti nakon zavrdetka prethodnih faza provjere sposobnosti,
ukoliko kandidatkinja na teorijskom i prakti&nom dijelu postigne preko 50% uspjeha. Pitanja
za usmeni intervju ¢e pripremiti predsjednica komisije Rajka Jovicevié Sekretarka
Sekretarijata za finansije i lokaine javne prihode i Natasa Lutovac,&lanica komisije,

5. Nakon obavljene provjere sposobnosti Komisija ée saginiti lzvieStaj sa provjere

sposobnosti.
EDNIGA KOMISIJE,
DOSTAVITI

1. Clanovima kamisije
('2) Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
7 %3. Arhivi




CRNA GORA
OPSTINA TIVAT

Broj: 1402-112-17¢

10-17

Sekretarijat za lol%:lu samoupravu

Tivat, 07.02.2018.g

Na osnovu ¢lar

ine

a 44 stav 1 Zakona o drZzavnim sluZzbenicima i namjestenicima (“Sl, list

Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), &lana 9 Odluke o organizaciji i naginu rada
lokalne uprave Opstine Tivat (,Sl. list Crne Gore — opStinski propisi®, br. 36/16, 38/16, 06/17,
ocjenjivanju kandidata br. 1402-112-176/9-17 od 06.02.2018. godine,
Sekretarka Sekretatijata za lokalnu samoupravu utvrduje

34/17) | lzviestaja

po Javnom oglasu

godine, za radno m

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

br. 1402-112-176/1 od 01.12.2017. godine, koji je objavljen 04.12.2017.
esto SAVJETNIK/CA 1ll ZA UTVRBIVANJE POREZA, TAKSI | OSTALIH

JAVNIH PRIHODA dvalije izvr8ioca/teljke, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije
i lokalne javne prihgde u Opétini Tivat:

1) Radmila Bajo, ostvareni broj bodova - 29,51.
2) Nikola Dosljak, ostvareni broj bodova — 24,40.

PRILOG:
o lzviedtajo g

DOSTAVITI:
1. Sekretarki Sek
Sekretarijatu za
37 Arhivi

cjenjivanju kandidata

okalnu samoupravu

-

s

7.9 g EKRETARKA,
Jad ;n_ ok® A l.pravnica

tarijata za finansije i lokalne javne prihode
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Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“S. list Crne
Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14,53/14, 16/16), &lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi
(f‘SI. !ist RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, "Sl. list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12,
10/14, 5714, 3/18), ) i Clana 207 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Cme Gore”, br.
02/18)  donosim- N R

i ODLUKU

~ 0IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjestp SAVJETNIK/CA Il ZA UTVRBIVANJE POREZA, TAKSI | OSTALIH

; JAVN!HPR,IHO'PA, dvafije izvrSiocarteljke, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za
finansije i lokal

r 0 j A BAJO |
 NIKOLA DOSLJAK. -

@ javne prihode opstine Tivat biraju se kandidati: RADMI|

2. Imenovani ¢e radni odnos zasnovati posebnim rjeSenjem kada ova Odluka postane
kona¢na.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje

arijata za finansije i lokalne javne prihode opétine Tivat br. 0801-120-658
od 30.11.2017. godine pokrenut je postupak za popunu radnog mjesta SAVJETNIK/CA I
ZA UTVRDIVANJE POREZA, TAKS! | OSTALIH JAVNIH PRIHODA, dvalije izvrsiocalteljke,
na neodredeno vrileme u Sekretarijatu za finansije | lokalne javne prihode opétine Tivat.

Clanom 8 Uredbe lo sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i namjestenika i uslovima za

njihovo vr8enje u grganima lokalne uprave ("SI, list Crne Gore", br. 15/13) propisano je da

navedeno zvanje spada u treéi nivo kategorije ekspertskog kadra te da predstavija pogetnu
poziciju u okviru datog nivoa kadra. U skladu sa &lanom 38 stav 2 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima ("S. list Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16),
raspisan je Javni joglas broj:1402-112-176/1 od 01.12.2017. godine koji je u skladu sa
zakonom objavijen|04.12.2017. godine.Uslovi navedeni u oglasu su uslovi koji su propisani
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za finansije i lokaline

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tival, Crna Gora
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- javne prihode br. §801-031-18 od 23.08.2016. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik
Opétine br. 0101-031-402 od 23.08.2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj:
0801-031-18/2-16 jod 18.01.2017. godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opé&tine
broj: 0101-031-402/1-16 od 08.08.2017. godine i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i

- sistematizaciji- broj;- 0801-031/16-18/3 od 30.11.2017. godine na koji je dao saglasnost
Predsjednik Opstine broj: 0101 -031-402/2-16 od 30.11.2017. godine. Na javni oglas prijavila
su se dva kandidata. Na osnovu blagovremene, potpune i uredne dokumentacije sa¢injena
je Lista kandidata| koji ispunjavaju uslove oglasa br. 1402-112-176/5-17 od 22.01.2018.
godine i formirana je Komisija za provjeru sposobnosti Rjesenjem br. 1402-112-176/6-17 od
22.01.2018. godine. U skladu sa donesenim Planom provjere sposobnosti br. 1402-112-
176/7-17 od 22.01.2018. godine Komisija je sprovela provieru sa kandidatima sa Liste

_kandidata koji isp javaju uslove oglasa, o &emu su sacinjeni lzvjestaj o provjeri sposobnosti
br. 1402-112-176/8-17 od 06.02.2018. godine i lzvjetaj o ocjenjivanju kandidata br. 1402-
112-176/9-17 od 06.02.2018. godine. Na osnovu pomenutog IzvjeStaja o ocjenjivanju
kandidata utvrdena je Rang lista za izbor kandidata br. 1402-112-176/10-17 od 07.02.2018.
godine koja je dostaviiena Sekretarki ‘Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode
opétine Tivat. ‘ ‘ o :

- Clanom 207 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SI list Crne Gore”, br. 02/18) propisano je
da se postupak o’%uéivanja 0 pravima, obavezama i odgovornostima lokalnih sluzbenika,
odnosno namjestenjika, kao i postupak izbora po oglasu, koji nije pravosnazno okon&an do
dana stupanja na snagu ovog zakona, okondaée se u skladu sa Zakonom o drzavim
sluzbenicima i namjestenicima namjestenicima (“Sl. list Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14,
53/14, 16/16).

Clanom 77 staV 4 Zakona o lokalnoj samoupravi odredeno je da starjesina organa
odluéuje o izboru i r sporedivanju sluzbenika i namjestenika.

- Za navedeno radno mjesto odluteno je 0 izboru kao u tagki 1. dispozitiva ove Odluke s

obzirom na &injenicy da su imenovani jedini kandidati na Rang listi za izbor.

PRAVNA POUKA: [Protiv ove Odiuke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Opétine
Tivat u roku od osarh dana od dana prijema Odluke.

DOSTAVITI

dmila Bajo, Nikola Dosljak
retarijatu za Igkalnu samoupravu

....Trg Magnolia br. 1, 85320 Tivat, Grna Gora
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OPSTINA TIVAT

CRNA GORA
OPSTINATIVAT |
‘Sekretarijat za finansije i
-lokalne javne prihode
Broj: 0801-113- yr
Tivat, 09.02.2018.g

ine

Na osnovu &lana 47 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sl. list Cre Gore",
br. 39/11, 66/12, 34114, 53/14, 16/16), i &lana 77 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list
RCG", br. 42/03, 2 04, 75/05 i 13/06 i “Sl. list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12, 10/14,
57/14,3/16) donosi :

'RJESENJE
SNIVANJU RADNOG ODNOSA | RASPOREDIVANJU

1. NIKOLA DOSLJAK, BA menadzment i bezbjednost marina i jahti zasniva radni
odnos na neéodredeno vrijeme u Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode
opstine Tivat] po&evsi od 09.02.2018. godine, sa probnim radom u trajanju od godinu

rasporeduje na radno mjesto u TREGEM NIVOU KATEGORIJE
-.EKSPERTSKOG KADRA, i stice Zvanje SAVJETNIK Il ZA UTVRBIVANJE |
NAPLATU P REZA, TAKSI | OSTALIH JAVNIH PRIHODA.

3. Rasporediva je po ovom riedenju tede od 09.02.2018. godine.

Obrazloienje

Odlukom o izbory kandidata br. 0801-120-658/2-17 od 08.02.2018. godine, a u vezi sa
Javnim oglasom broé}gﬂ?iﬁﬁéﬁﬁﬁ od 01.12.2017. godine, a koji je javno objavijen u
skladu sa zakonom 4.12.2017. godine, u tacki 1 Odluke odlu&eno je da se na oglaseno
radno mjesto SAVJEITNIK/CA II| UTVRBIVANJE | NAPLATU POREZA, TAKSI | OSTALIH
JAVNIH PRIHODA, | dvafije izvrsiocaftelike, na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za
e prihode Tivat biraju kandidati: Radmila Bajo i Nikola DoSljak. U tagki
0 je da ¢e imenovani zasnovati radni odnos posebnim rje$enjem kada
na.

Odluka postane kona

Pravilnikom o unut
javne prihode br. 080
Opétine br. 0101-031{402 od 23.08.2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj:
0801-031-18/2-16 od |18.01 -2017. godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opstine

adnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za finansije i lokalne

Trg Magnolija br. 1. 85320 Tivat Mrma (aea

-031-18 od 23.08.2016. godine na koji je saglasnost dao Predsjednik




broj: 0101-031-402/1-16 od 08.08.2017. godine i Pravilnikom o unutrasdnjoj organizaciji i
ster ji_broj: 0801-031/16-18/3 od 30.11.2017. godine na koji je dao saglasnost
Predsjednik Opétine broj: 0101-031-402/2-16 od 30.11.2017. godine, odredena su zvanja i
uslovi za njihovo sticanje, i broj izvrdilaca. Zvanja i uslovi za njihovo vréenje utvrdeni su u
skladu sa Uredbom o sluZzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i namjestenika i uslovima za
njihovo vréenje u drganima lokalne uprave ("Sl. list Cme Gore", br. 15/13),

Clanom 90 Zakoéna o lokalnoj samoupravi ("SI. list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, i
"Sl. list Crne Gore!, br. 88/09, 3/10, 38/12, 1014, 57/14, 3/1 6) utvrdeno je da se u pogledu
pravnog statusa lokainih funkcionera, lokalnih sluzbenika i namjestenika shodno primjenjuju
Propisi kojima se yreduje status drzavnih funkcionera, drzavnih sluZzbenika i namjestenika,
ukoliko ‘ovim zakgnom nije drukgije odredeno, dok je &lanom 77 stav 4 istog Zakona

utvrdeno da starjeSina organa lokalne uprave odiuCuje o rasporedivanju sluzbenika i
namjestenika.

Clanom 47 stav|1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore”,
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), propisano je da na osnovu konaéne odluke o izboru
starjesina organa donosi rieSenje o zasnivanju radnog odnosa za drzavnog sluzbenika,
odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos u drZavnom organu, dok je &lanom
29 stav 2 istog |Zakona utvrdeno da sluZbenik, odnosno namjestenik zvanje stice
Zasnivanjem radndg odnosa, imenovanjem, odnosno postavljenjem ili rasporedivanjem.
Clanom 49 istog Zakona propisano je da je probni rad obavezan za dréavnog sluzbenika,
odnosno namjestenika koji Prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijleme u driavnom
organu, te da traje godinu dana, ‘

Kako se imenovani odrekao Prava na izjavljivanje Zalbe na Odluku o izbory kandidata br.
0801-120-658/2-17| od 08.02.2018. godine, $to je konstatovano u Sluzbenoj zabiljesci br.
1402-112-176/13-17 od 08.02.2018: godine, s obzirom na Cinjenicu su imenovani i izabrana
kandidatkinja Radnila Bajo jedini u€esnici u postupku , moze se smatrati da je Odluka o
izboru kandidata ppstala konagna datumom potpisivanja i zavodenja navedene sluzbene
zabiljeSke (08.02.2018. godine), pa je na oshovu prethodno navedenog odiuéeno o
rasporedivanju na radno mjesto u okviru nivoa kategorije kadra, i sticanju Zvanja kao u
dispozitivu ovog riegenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog RjeSenja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:
1. Imenovanom

2. Radunovodstvu
(3)Personalni dosije|
4. Amhivi
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CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
Sekretarijat za lokalnu
Sluzba za inspekcijske poslove samoupravu
Broj:1801- A2 - 2L L .
Dana, 29.12.2017.godine -ovdje-

Na osnovu ¢lana 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,S!. list Crne Gore”, br.
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16) i Potvrde Sekretarijata za finansije i lokalne javne
prihode br. 1801-120-241/1 od 29.12.2017. godine, Sluzba za inspekcijske poslove donosi:
ODLUKU
O POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. Pokreée se postupak za popunu radnog mjesta za Savjetnik/ca lll za obavljanje
administrativno tehnickih poslova, jedan izvrsilac/telika, u Sluzbi za inspekcijske
poslove u Opétini Tivat, koji ¢e u skladu sa propisima sprovesti Sekretarijat za lokalnu
samoupravu kao nadlezan organ za upravljanje ljudskim resursima u Opétini Tivat.

2. QOdluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbe za inspekcijske poslove br. 1801-
031-11 od 23.08.2016.godine, na koji je saglasnost dala Predsjednica opstine br. 0101-031-403
od 23.08.2016. godine, kao i Pravilnikom o izmjenama pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji broj 1801-031-11/5-16 od 27.12.2017. godine, na koji je saglasnost dala
Predsjednica opstine broj 0101-031-403/5-16 od 29.12.2017. godine, predvideno je radno
mjesto Savjetnik/ca Il za obavljanje administrativno tehni¢kih poslova - jedan
izvrsilac/teljka. Clanom 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SI. list Crne
Gore*“, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16) propisano je da starjeSina drzavnog organa
moze donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako je radno mjesto
utvrdeno aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, ako radno mjesto nije popunjeno i
ako je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva. Clanom 36 stav 1 utvrdeno je da
ukoliko se popuna radnog mjesta vréi javnim oglasavanjem drzavni organ je duZan da od
organa nadleznog za poslove budzeta pribavi potvrdu o obezbijedenim finansijskim sredstvima.
Kako je identifikovana potreba za popunom navedenog radnog mjesta te kako su steceni
nepohodni uslovi, uz potvrdu Sekretarijata za finasnije i lokalne javne prihode br.1801-120-
241/1 od 29.12.2017.godine, valjalao je donjeti odluku kao u dipozitivu.

Nacelnik
Stojkovi¢ Jovica

DQ78TAVITI:

A< Imenovanom | \

2. U predmet . s /me\ y
e e it 5 i AL AR

Zgrada stare opstine, 85320 Tivat, Crna Gora
Tel; + 382 (0) 32 663 930
inspekcija@opstinativat.com, www.opstinativat.com
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OPSTINA TIVAT

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Odjeljenje za upravijanje ljudskim resusrima

Broj:1402-112-207/1

Tivat, 29.12.2017. godine

Na osnovu &lana 9 Odluke o organizaciji i naéinu rada lokalne uprave Opstine Tivat (,SI. list
Crne Gore — opstinski propisi“, br. 36/16, 38/16, 06/17, 34/17, 50/17), Odluke o pokretanju
postupka za popunu radnog mjesta u Sluzbi za inspekcijske poslove br. 1801-112-242 od
29.12.2017. godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu - Odjeljenje za upravljanje ljudskim
resursima objavljuje

JAVNI OGLAS

za potrebe Sluzbe za inspekcijske poslove

1. Oglasava se priiem na radno mjesto SAVJETNIK/CA 1ll ZA OBAVLJANJE
ADMINISTRATIVNO TEHNICKIH POSLOVA, jedan/na izvrSilac/teljka, na neodredeno

vrijeme.

Uslovi za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta i potrebna dokumentacija:

e Da je lice punolietno i da je drzavijanin Crne Gore (dostaviti ovjerenu fotokopiju
biometrijske licne karte)

e Da je lice zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (dostaviti ljekarsko
uvjerenje koje nije starije od Sest mjeseci)

e Da lice nije osudivano za krivi¢no djelo koje ga €ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
i da se protiv lica ne vodi krivicni postupak za kriviéno djelo za koje se gonjenje preduzima
po sluzbenoj duznosti (dostaviti uvjerenje nadleznog suda ne starije od Sest mjeseci,
dok uvjerenje iz kaznene evidencije pribavlja Sekretarijat po sluzbenoj duznosti)

¢ Najmanije V nivo kvalifikacije obrazovanja - DRUSTVENE NAUKE u obimu od najmanje 120
kredita CSPK-a (dostaviti ovjerenu fotokopiju diplome ili uvjerenja o steéenom nivou
obrazovanja)

e Polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima (dostaviti ovjerenu fotokopiju
uvjerenja)

¢ Najmanje jedna godina radnog iskustva (dostaviti uvjerenje poslodavca o potrebnom
radnom iskustvu)

e Poznavanje rada na racunaru (dostaviti adekvatan dokaz)

3. Prijavu sa licnom biografijom kao i kompletnu dokumentaciju (sve dokaze o
ispunjavanju uslova za zasnivanje radnog odnosa) dostaviti u roku od 15 dana od
dana_objavljivanja _javnog oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno ispisati
~JAVNI OGLAS - SAVJETNIK/CA IlII_ZA OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNO
TEHNICKIH POSLOVA*“, ime i prezime kandidata sa adresom i telefonskim brojem)
neposredno na pisarnici Opstine Tivat ili preporuéenom postom na adresu: OPSTINA
TIVAT, Sekretarijat za lokalnu samoupravu, Trg Magnolija 1, 85320 Tivat.

4. Kontakt osoba za davanje informacija u postupku javnog oglasa je Natasa Lutovac - Sefica
Odjeljenja za upravljanje ljudskim resursima, na telefon 032/661-307.

DOSTAVITI:

1. ZZZCG - Biro rada Tivat
2. Oglasna tabla x2

@’ Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
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ONWTHUHA TKHBAT

Agpeca: TPI' MATHOJIMJA- THUBAT

Ten.: 032/661-307

Oramaga norpey sa:
CABJETHUK/IA 111 3A OBABIbAILE AAMUHHCTPATUBHO
TEXHUYKHUX [TOCIIOBA, jenan/ua M3BPINHIAL/TEbKA, Ha He-
oapehero Bprjeme,
Yenosu 3a obasmame nociona HABCACHOr pajHor MjecTa 1 noTped-
Ha IOKYMCHTAM]a: Jbekapeko YBJepeme Koje Huje CTapHje o1 mecr
Mjecern) .
Hajmame V nupo KBUTH KA Hje o0pasorama - JIPVIITBEHE
HAYKE y o6umy og Hajmare 120 kpenta TCHK-a (nocraburn
oBjepery (DOTOKONMY AuvIoMe 1 YBJEPCHA 0 CTeNEHOM HHBOY
00pazonama)
HOJIO)KEH'CTpY‘IHH MCIHT 33 paj1 y ApsKaBHUM OpranaMa (tocrapu-
TH OBjepery hoToKomjy YBjeperba)
Hajmambe jemna roguua PAIHOT HCKYCTRA (ocTaBury yBjepeme
flocnonasua o notpedHOM pajHOM HCKYCTBY)
Ilosnasame pana na pauyHapy (nocrasurn anexparan JIOKa3)
Tpujasy ca muunom Ouorpadmjor kao u KOMILICTHY JJOKYMEHTa-
1Hjy (eBe noKase o HCHYEbABAIbY YCI0BA 34 3ACHHBAM pajmor oj-
HOCA) JOCTABHTH Y POKY on 15 nana ox nauna 00jaBbuBamsa jaraor
OIAca y 3arBOPEHO] KOBEPTH (Ha K0joj je morpedHo :
uendeatn LJABHH OIJIAC - CABJETHHK/MIA 11 3A
OBABJBAE AJIMUHUCTPATUBHO TEXHUYKHX TIOCTIO-

e e

BA®, nMe 1 mpesive Kaniuaara ca aapecom u tenedonckiny |
Opojem) rermocpeso ma micapainmn Onorrune Tusar wm npeno- |
PYHCROM nowrom Ha axpecy: OTIHIITHHA THBAT,

Cekperapujar 3a AOKaJIHY camoynpasy, Tpr Marnonuja 1, 85320
Tusar,

Konraxt ocofa 3a napam,e nuopmatija y NOCTYIIKY jaRHOT Ormaca |
Je Harawa Jlyrosar — Wedmna Onjemema a YIPaB/Lame IbYICKHM
PecypenmMa, Ha renedon 032/661-307
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Sekretarijat za lokalny samoupravu
Odjeljenje za upravijanje ljudskim resusrima
Broj:1402-1 12-207/7-17

Tivat, 05.02.2018. godine

Na osnovu &lana 41 stay 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“S|. list
Crne Gore”, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 93/14, 16/16), i &lana 9 Odluke o organizaciji i
nacinu rada lokalne uprave Opstine Tivat (“Sl. list Crne Gore — opstinski propisi”, br. 36/16,
38/16, 06/17, 34/17, 50/17), Sekretarijat za lokalny Samoupravu-Odijeljenje za upravljanje
ljudskim resursima sacinjava

LISTU KANDIDATA

ADMINISTRATIVNO TEHNIGKIH POSLOVA jedan/na izvrsilacitelika, na neodredeno

vrijeme, za potrebe Sluzbe za inspekcijske poslove opstine Tivat. Rok za prijavy istekao je
22.01.2018. godine.

Na Javni oglas Prijaviljena su &etiri kandidata, a uslove oglasa ispunjavaju:

1. Zoran Janjetovig, prijava broj: 1402-1 12-207/2-17 od 12.01.2018. godine
2. Gvozden Balsic, prijava broj: 1402-112-207/3 -17 od 18.01.2018. godine
3. Valentina Radonjié, prijava broj: 1402-112-207/4 od 19.01.2018. godine

ODJELJENJA,
! dﬂi'pﬁl.pnavnica

DOSTAVITI:

1. Clanovima komisije
22 Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
3. Arhivi

Trg Magnoliia br. 1 85320 Tiar Ao
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Na osnovu &lana 5 Uredbe 0 nacinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i
nacinu ocjenjivanja kandidata za vrsenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (,SI. list

formiranju komisije br. 1402-112-207/7-17 od 05.02.2018. godine, za radno mjesto
SAVJETNIK/CA Ill ZA OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNO TEHNICGKIH POSLOVA jedan/na
izvrsilac/teljka, na neodredeno vrijeme u Sluzbi za inspekcijske poslove Opétine Tivat, utvrduje

PLAN PROVJERE SPOSOBNOSTI

1. Provjera sposobnosti kandidata sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove po Javnom
oglasu br. 1402-112-207/1 od 29.12.2017. koji je objavljen 05.01.2018. godine, za radno
mjesto  SAVJETNIK/CA I ZA OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNO TEHNICKIH
POSLOVA obaviée se y skladu sa odredbama Uredbe o nadinu obavezne provjere
sposobnosti, blizim kriterijumima i naginu ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog
mjesta u drzavnom organu (,Sl. list Crne Gore*, br. 04/1 3,27/16).

2. Provjera sposobnosti obavice se 12.07.2018. godine sa po&etkom u 09:00 ¢asova, u
sluzbenim prostorijama Opstine Tivat.

3. Provjera pocinje pisanim testom. Pitanja za teorijski dio pisanog testa, kao | prakti¢ni
zadatak, pripremice predsjednik komisije, Jovica Stojkovié¢ Rukovodilac Sluzbe za
inspekcijske poslove.

4. Provjera poznavanja rada na raéunaru (za kandidata koji nije dostavio dokaz PO poznavanju
istog) obaviée se odmah nakon pisanog testa. Test za provieru poznavanja rada na
racunaru pripremice | Sprovesti Clan komisije Puro Grubisi¢, Samostalni savjetnik [l za
informatiku i raéunarstvo iz Sluzbe za informacione sisteme i zajednicke poslove.

Za usmeni intervju ée pripremiti predsjednik komisije Jovica Stojkovi¢, Rukovodilac Sluzbe
za inspekcijske poslove i Natasa Lutovac, dipl.pravnica &lanica komisije.

6. Nakon obavljene provjere sposobnosti  Komisija ¢e sadiniti lzviestaj sa provjere
sposobnosti.

DOSTAVITI:
1. Clanovima komisije
(2) Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
. Arhivi
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Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Odjeljenje za upravijanje ljudskim resusrima
Broj:1402-112-207/12-17

Tivat, 16.02.2018.godine

Na osnovu ¢lana 44 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“SI. list
Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), ¢lana 9 Odluke o organizaciji i nadinu
rada lokalne uprave Opétine Tivat (,SI. list Crne Gore — opstinski propisi‘, br. 36/16, 38/16,
06/17, 34/17, 50/17) i lzviestaja o ocjenjivanju kandidata br. 1402-112-207/11-17 od
15.02.2018. godine, Sefica Odjelienja za upravljanje ljudskim resursima utvrduje

RANG LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

po Javnom oglasu br. 1402-112-207/1 od 29.12.2017. godine, koji je objavljen 05.01.2018.
godine, za radno mjesto SAVJETNIK/CA ||l ZA OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNO
TEHNICKIH POSLOVA Jedan/na izvréilac/teljka, na neodredeno vrijeme u Sluzbi za
inspekcijske poslove u Opstini Tivat:

1) Gvozden Balsi¢, ostvareni broj bodova- 36,86.
2) Valentina Radonijic, ostvareni broj bodova -30,96.

PRILOG:

* lzvjestaj o ocjenjivanju kandidata

DOSTAVITI:
1. Rukovodiocu Sluzbe za inspekcijske poslove

‘2. Sekretarijatu za lokalnu samoupravu-Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima
/

3. Arhivi
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SluZba za inspekcijske poslove
Broj:1801-112-242/2-17
Tivat,19.02.2018. godine

Na osnovu ¢lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), ¢lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi
("Sl. list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, "Sl. list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12,
10/14, 57/14, 3/16), ) i ¢lana 207 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore”, br. 02/18)
donosim

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto SAVJETNIK/CA IIl ZA OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNO TEHNICKIH
POSLOVA, jedan/na izvrsilac/telika, na neodredeno vrijeme u Sluzbi za inspekcijske
poslove opstine Tivat bira se kandidat GVOZDEN BALSIC.

2. Imenovani ¢e radni odnos zasnovati posebnim rjeSsenjem kada ova Odluka postane
konacna.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Odlukom Sluzbe za inspekcijske poslove opstine Tivat br. 1801-112-242 od 29.12.2017.
godine pokrenut je postupak za popunu radnog mjesta SAVJETNIK/CA 11l ZA OBAVLJANJE
ADMINISTRATIVNO TEHNICKIH POSLOVA. jedan/na izvrsilac/telika, na neodredeno
vrijeme u Sluzbi za inspekcijske poslove opstine Tivat. Clanom 8 Uredbe o sluzbenim
zvanjima lokalnih sluzbenika i namjestenika i uslovima za njihovo vr$enje u organima lokalne
uprave ("SI. list Crne Gore", br. 15/13) propisano je da navedeno zvanje spada u treéi nivo

kategorije ekspertskog kadra te da predstavija pocetnu poziciju u okviru datog nivoa kadra. U
skladu sa ¢lanom 38 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne
Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), raspisan je Javni oglas broj:1402-112-207/1 od
29.12.2017. godine koji je u skladu sa zakonom objavljen 05.01.2018. godine.Uslovi navedeni
u oglasu su uslovi koji su propisani Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Sluzbe za inspekcijske poslove broj 1801-031-11 od 23.08.2016. godine, na koji je dao
saglasnost Predsjednik Opstine Tivat, broj: 0101-031-403 od 23.08.2016. godine, Pravilnikom
0 izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/1 od 27.10.2016 godine, na koji je dao saglasnost
Predsjednik opstine broj: 0101-031-403/1 od 27.10.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama
Pravilnika broj: 1801-031-11/2-16 od 16.01.2017. godine na koju je dao saglasnost
Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/2-16 od 16.01.2017. godine, Pravilnikom o
izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/3-16 od 09.10.2017. godine na koju je dao saglasnost

W



Predsjednik Opétine Tivat broj: 0101-031-403/3-16 od 09.10.2017. godine, Pravilnikom o
izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/3-1-16 od 26.10.2017. godine na koju je dao
saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/3-1-16 od 13.11.2017. godine,
Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/4-16 od 08.11.2017. godine na koju je
dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/4-16 od 13.11.2017. godine i
Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/5-16 od 27.12.2017. godine na koju je
dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/5-16 od 29.12.2017. godine. Na
javni oglas prijavila su se Cetiri kandidata. Na osnovu blagovremene, potpune i uredne
dokumentacije sacinjena je Lista kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa (tri kandidata) br.
1402-112-207/7-17 od 05.02.2018. godine i formirana je Komisija za provjeru sposobnosti
Rjesenjem br. 1402-112-207/8-17 od 05.02.2018. godine. U skladu sa donesenim Planom
provjere sposobnosti br. 1402-112-207/9-17 od 05.02.2018. godine Komisija je sprovela
provjeru sa kandidatima sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, o ¢emu su sacinjeni
lzvjestaj o provjeri sposobnosti br. 1402-112-207/10-17 od 15.02.2018. godine i lzvjestaj o
ocjenjivanju kandidata br. 1402-112-207/11-17 od 15.02.2018. godine. Na osnovu pomenutog
lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata utvrdena je Rang lista za izbor kandidata br. 1402-112-
207/12-17 od 16.02.2018. godine koja je dostavljena Rukovodiocu Sluzbe za inspekcijske
poslove opstine Tivat.

Glanom 207 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore”, br. 02/18) propisano je da
se postupak odludivanja o pravima, obavezama i odgovornostima lokalnih sluzbenika,
odnosno namjestenika, kao | postupak izbora po oglasu, koji nije pravosnazno okon¢an do
dana stupanja na snagu ovog zakona, okoncace se u skladu sa Zakonom o drzavim
sluzbenicima i namjestenicima namjestenicima (“S. list Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14,
53/14, 16/16).

Glanom 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi odredeno je da starjesina organa odlucuje

o0 izboru i rasporedivanju sluzbenika i namjestenika.
Za navedeno radno mjesto odlu¢eno je o izboru kao u tacki 1. dispozitiva ove Odluke s
obzirom na ¢injenicu da je imenovani prvorangirani na Rang listi za izbor sa bodovnom
razlikom u odnosu na drugorangiranu kandidatkinju, a shodno ¢lanu 45 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjesétenicima (“Sl. list Crne Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14,
16/16), kojim je definisano da starjesina drzavnog organa, po pravilu vrsi izbor najbolje
ocjenjenog kandidata sa liste za izbor.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze se podnijeti zalba Komisiji za zalbe Opstine Tivat
u roku od osam dana od dana prijema Odluke.

—

~ 5 TRUKOVODILAC,
{_ e Stojkovié, Sljpl.ekonomista

f T\""' .

ST

DOSTAVITL:

1. Gvozden Baldi¢, Valentina Radonji¢, Zoran Janjetovi¢, Ksenija Marsenic
@ Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
. Arhivi
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Sluzba za inspekcijske poslove
Broj:1801-113-40
Tivat,06.03.2018.godine

Na osnovu Clana 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), i €lana 77 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list RCG",
br. 42/03, 28/04, 75/05 i 13/06 i "Sl. list Crne Gore", br. 88/09, 03/10, 38/12, 10/14, 57/14,
3/16) donosim

RJESENJE O RASPOREDIVANJU

1. GVOZDEN BALSIC, lokalni sluzbenik opétine Tivat rasporeduje se na radno mjesto u
TRECEM NIVOU KATEGORIJE EKSPERTSKOG KADRA, i sti¢e zvanje SAVJETNIK IlI
ZA OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNO TEHNICKIH POSLOVA.

2. Rasporedivanje po ovom rjeSenju tece od 06.03.2018. godine.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja.

ObrazloZzenje

Odlukom o izboru kandidata br. 1801-112-242/2-17 od 19.02.2018. godine, a u vezi sa
Javnim oglasom broj: 1402-112-207/1 od 29.12.2017. godine koji je u skladu sa zakonom
objavljen 05.01.2018.godine, u ta¢ki 1 Odluke odlu¢eno je da se na oglaseno radno mjesto
SAVJETNIK/CA 1ll ZA OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNO TEHNICKIH POSLOVA jedan/na
izvrsilac/teljka, na neodredeno vrijeme u Sluzbi za inspekcijske poslove opstine Tivat, bira
kandidat Gvozden Bal$i¢. U tacki 2 iste Odluke odredeno je da ¢e imenovani zasnovati radni
odnos posebnim rieSenjem kada Odluka postane konaéna.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbe za inspekcijske poslove broj:
1801-031-11 od 23.08.2016. godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat, broj:
0101-031-403 od 23.08.2016. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-
11/1 od 27.10.2016 godine, na koji je dao saglasnost Predsjednik opstine broj: 0101-031-
403/1 od 27.10.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/2-16 od
16.01.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/2-
16 od 16.01.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/3-16 od
09.10.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/3-
16 od 09.10.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/3-1-16 od
26.10.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/3-
1-16 od 13.11.2017. godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/4-16 od

T N B ) L
Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora

Tel: + 382 (0)32 662-546, Fax: + 382 (0)32 671 387

inspekcija@opstinativat.com, www.opstinativat.com




08.11.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opétine Tivat broj: 0101-031-403/4-
16 od 13.11.2017. godine i Pravilnikom o izmjenama Pravilnika broj: 1801-031-11/5-16 od
27.12.2017. godine na koju je dao saglasnost Predsjednik Opstine Tivat broj: 0101-031-403/5-
16 od 29.12.2017. godine, sistematizovana su radna mjesta, odredena zvanja i uslovi za
njihovo sticanje, i broj izvréilaca. Zvanja i uslovi za njihovo vréenje utvrdeni su u skladu sa
Uredbom o sluzbenim zvanjima lokalnih sluzbenika i namjestenika i uslovima za njihovo
vréenje u organima lokalne uprave ("SI. list Crne Gore", br. 15/13).

Clanom 90 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SI. list RCG", br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/086, i
"Sl. list Crne Gore", br. 88/09, 3/10, 38/12, 10/14, 57/14, 3/16) utvrdeno je da se u pogledu
pravnog statusa lokalnih funkcionera, lokalnih sluzbenika i namjestenika shodno primjenjuju
propisi kojima se ureduje status drzavnih funkcionera, drzavnih sluzbenika i namjestenika,
ukoliko ovim zakonom nije drukgije odredeno, dok je &lanom 77 stav 4 istog Zakona utvrdeno
da starje$ina organa lokalne uprave odlucuje o rasporedivaniju sluzbenika i namjestenika.

Clanom 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SI. list Crne Gore", br.
39/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), propisano je da na osnovu konaéne odluke o izboru
starjeSina organa donosi rjesenje o rasporedivanju drzavnog sluzbenika, dok je &lanom 29
stav 2 istog Zakona utvrdeno da sluzbenik, odnosno namjestenik zvanje sti¢e zasnivanjem
radnog odnosa, imenovanjem, odnosno postavljenjem ili rasporedivanjem.

Kako je rok za Zalbu na Odluku o izboru istekao 05.03.2018. godine, s obzirom na ¢injenicu
da nije bilo izjavljenih Zalbi Odluka o izboru je tim datumom postala konaéna, stekli su se
uslovi za zasnivanje radnog odnosa, Pa je na osnovu prethodno navedenog odlugeno o
zasnivanju radnog odnosa, rasporedivanju na radno mjesto u okviru nivoa kategorije kadra, i
sticanju zvanja kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti zalba Komisiji
za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Raéunovodstvu
@ Personalni dosije
4. Arhivi

Trg Magnolija br. 1, 85320 Tivat, Crna Gora
Tel: + 382 (0)32 662 546, Fax: + 382 (0)32 671 387

inspekcija@opstinativat.com , www.opstinativat.com
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