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22/01/2018: SEKRETAR/KA SEKRETARIJATA ZA KULTURU | OBRAZOVANJE

zzzce . 22 Jan
SEKRETAR/KA SEKRETARIJATA ZA KULTURU | —
OBRAZOVANJE .
OPSTINA H.NOVI - KABINET PREDSJEDNIKA OPSTINE — Q Harceg - Novl, Opétina Herceg Nov, LipHa
lopa
Opis posla

Oglas je.objavijen 22-01-2018 Rok 2a prijavijivanje za konkurs/oglas— 20 dan/a
Naziv zanimanja: VSS

Radno mjesto: Upraznjeno

Broj izvrsilaca: 1

Radno vrijeme: Puno

Radno Iskustvo: 36

Vrsta radnog odnosa: Na.odredeno wijeme

Trajainjé radnog 6dnosat 48

Broj radnih sati wnedjelji: 40

Mjeseéna:zarada: .
Posebna znanja i vjestine: PoloZen. struénl ispit za rad u drZavnim organima
Rad u smjenama: Prije podne

Smje8taj: Nije predviden

ishrana; Nije organizovana

Prevoz: Nije.obezbijeden

Mjesocl probnog rada:

Provjera radnih spasobnosti: Provieru wii poslodavac

Napomena: Posebni uslowv:

V-1 riivo kvalifikacije obrazovanja (240 CSPK)

-3:godine radnog iskustva na poslovma rukovodenja.odnosno drugim: odgavarajudim posloima koji zahtijevaju
samostalnost u-radu |

Kontant podaci posiodavca:
Telefon: 031/321-052

Fax:
e-mall:
16.ukupno pregieda; 16 danas

WWw.zz2cg melposlovil 14192695/ 1



22/01/2018 SEKRETAR/KA SEKRETARIJATA ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI ) SPORT

ZZZGG 22 Jan
DJELATNOSTI I SPORT
OPSTINA H.NOVI.— KABINET PREDSJEDNIKA OPSTINE — Q@ Herceg - Novi, Opitina Herceg Nov, LipHa
[opa
Opis posla

Oglas Je objavljen:22-01-2018.Rok .z prijavijivanje za konkurs/oglas— 20.dan/a
Naziv.zanimanja: VSS

Radno.mjesto: UpraZnjeno

Bro} fzvrsilaca: 1

Radno vrijeme: Puno

Radno iskustvo:-36

Vrsta radnog odnosa: Na odredeno wijeme

Trajanje radnog odnosa: 48

Broj radnlh satt u:nedjei)i: 40

‘Mjese&na.zarada:

_'_P_:O,ﬁﬁbna;znanja- | vjodtino: PoloZon struéni ispitza rad-u drtavnim organima,
Rad u.smjenama: Pfije'podne

Smjestaj:.Nijo predviden

Ishrana: N’l_je.ﬂrgahlznvana

Prevoz: Nie obéibi]e,d'en

Mjesecl probnog rada:

Provjera radnih sposobnosti; Proeru w3i poslodavac

Napomena: Posebni usiow:

Vi1 nivG kvalifikacije abrazovanja (240 CSPK)

«3.goding radnog iskusiva na ms!odma rukovodenja-odnosno drugim odgovarajuéim poslovima koji zahtijevaju
samostalnost u radu.

Kontant podaci poslodavca:

Telefon: 031/321-052

Fax:

e-mail:

15 ukupno pregleds, 15danas

A Sy U T FANurT A T SR i B ikt L ] Ay AAth e sk Er -

www.zzzcg.me/posiovi/39628660/ 11



Opstina Herceg Novi

Kabinet predsjednika opStine
Broj: 01-1-112-2/2018
Herceg Novi, dana 18.01.2018. godine

‘Na osnovu &lana 38 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 n,a_ﬁlj'eéltgnicima.—.(',,_Sl.l’iét CG*“ broj
39/11, 50711, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) i Qdluke predsjednika Opstine br. 01-1-031-229/18 od
17.01.2018. godine, Kabinet predsjednika opstine, objavljuje

JAVNI KONKURS ZA POPUNU RADNOG MJESTA VISOKOG
RUKOVODNOG KADRA
za potrebe Predsjednika OpStine Herceg Novi

1.SEKRETAR/KA SEKRETARIJATA ZA KULTURU I OBRAZOV ANJE -
1 izvriilac imenuje sé na period od 4 godine *
Posebni uslovi su:

- visoka struéna sprema, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja (240 CSPK)
- 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja odnosno na drugim odgovarajuc¢im

poslovima koji zahtjevaju samostalnost u radu,
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima.

2.SEKRETAR/KA SEKRETARIJATA ZA DRUSTVENE DJELATNOSTII
SPORT - 1 izvrsilac imenuje-sena period od 4 godine

Posebni uslovi su:
- visoka struna sprema, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja (240 CSPK)

- 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja odnosno na drugim odgovarajuéim
poslovima ko_p i zahtjevaju samostalnost u radu,

- poloZen struéni ispitza rad u drzavnim organima.

@)

-S63

o Trg MatSala Tita-2, 85340 Herceg Novi e Tel +382 (0)31.321 052 » Takys: +382(0)31321564 * wnvw. herceguovi.ne



Crria Gora

3 RUKOVODILAC/TELJKA SLUZBE ZA PRACENJE USAGLASENOSTI
PROPISA - 1 izvriilac imenuje se na period od .4 godine
Posebni uslovi su:
- visoka struc¢na sprema,
oblasti pravnih nauka,
- 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja
poslovima koji zahtjevaju samostalnost u radu,
- poloZen strudni ispit za rad u drZavnim organima.

VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja (240 CSPK) — fakultet iz

odnosno drugim odgovarajuc¢im

ANACELNIK/ICA SLUZBE KOMUNALNE POLCLIE I INSPEKCLISKOG
NADZORA - 1 jzvriilac imenuje se na period od 4 godine
Posebni uslovi su:
- visoka stru¢na.sprema,
- 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja, odn
poslovima keji zahtjevaju samostalnost u radu,
- poloZen struéni ispitza rad u drzavnim organima,
- poloZen ispit o’struénoj osposobljenosti za vrSenje poslova komunalne policije.

VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja (240 CSPK),
osno nadrugim odgovarajuéim

Pored posebnih uslova kardidati treba da ispunjavaju op3te uslove utvrdene ¢lanom 32 Zakona o

drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Sl.list CG* broj 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 |

16/16).

Potrebna dokumentacija:

- Prijava na slobodno radnio mjesto 1 GV,

- Uvjerenje o drzavljanstvu,

. :.FQ.t‘Qkop_ijaf li¢ne karte,

. Uvijetenje o zdravstvenoj sposobnosti,

Diploma ili uvjerenje o nivou kvalifikacije obrazovan)a,

. Uvjetenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak za krivicno
djelo za koje se gonjenje preuzima po sluzbenoj duznosti (‘_d()sta_vlja;kanﬂidjat), kao i da
nije.osudivan za Krivicno djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
(pribavlja nadleZni organ),

- Uvjerenje o poloZenom struénom

- Dokaz o radnom iskustvu,

ispitu za rad u drzavnim organima,

(®)

Vs

® ‘-I'rg;.‘ii?l_arigiﬁx Tita 2, 85340 FHerceg Novi Tel +382(0)31.321 052 o Faks: +382(0)31.321564 ¢ www.fiercegnovi.me

L N e e B R
r

Ard e bl b ey dm

B e L L s L RN LANTTE e

Selligh gl gt el e ety S o g b




hﬁm:&-ﬁmgﬂwwﬁn o el o B A i F A gy el e Fipme W R

o ey oF A :

e o e gl sl e ..-i-!‘_.. Prie-Fopy

ey el ¥ ogn

el o ey -, Juieh -

; - O -
-ll-fwrw.'-h Mn.,ﬁﬂ"m._-.ﬂh—.p. --.g:ﬁﬂu Ll - &
F

Cra Gora

Opstina Herceg Novi

-  Potvrdao polozenom.ispitu za vrenje poslova komunalne policije (za naé&eélnika/cu

SluZzbe komunaline policije i mspekcuskog nadzora),
- Uvjerenje o psihofizi¢koj sposobnosti za vrsenje poslova komunalne policije (za
nagelnika/cu SluZbeé komiunalne policije i inspekcijskog nadzora).

Diploma ili uvjerenje o zavrSenom nivou kvalifikacije obrazovanja mora sadrZati prosjek
ocjena tokom Skolovanja.

'P’Q‘stgpg_‘]{. provjere sposobnosti obavie se putem posébno struktuiranog intervjua, u skladusa

&lanom 53 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,S1.list CG* broj 39/11, 50/11,
66/12, 34/14, 53/14 i 16/16).

Konkurs je otvoren 20 dana.

Navedena dokumenta u originalu ili ovjerenoj fotokopl_u dostaviti u roku od 20. dana od dana
objavljivanja javnog konkursa, s tim $to su kandidati duzni da. speclﬁkuju dokumeritaciju

_navodeél broj dokumenata, datum izdavanja i instituciju koja je 1zdala dokument koji se predaje

uz prijavu, Dokumentacua se predaje u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati ime i
prezime kandidata), na adresu: OPSTINA HERCEG NOVI, Trg Mar$ala Tita broj 2, il direktno

na Gradanski biro Opstine sa naznakom ,,prijava na javni konkurs - sa naznakom radnog mjesta

na koje se.konkurise®.

Dostaviti:
- Sluzbi za zajednicke poslove i informacione sisteme
radi objave na sajtu Opstine Herceg Novi,
- Zavodu za zaposljavanje Crne Gore, Biro rada Herceg Novi sa obrascem El.

o Trg MarialaTita 2, 85340 Horceg Novi » Tel +382 (031321052 o Faky: +382 (0)31321 564 & wnwwfiercegnovime
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=OPSTINA HERCEG NOVI

KABINET PREDSJEDNIKA OPSTINE
Broj:-01-1-112-2/18-17

Herceg Novi, dana 18:04.2018. godine

LISTA ZA 1ZBOR KANDIDATA

Na osnovu [zvjestaja ¢ ocjen; ivanjli- kandidata Komisije- Za. provjeru sposobnosti kandidata po
Javnom konkursu broj 01-1-112-2/18 od 18.01.2018. godine, objavljenog 22.01:2018.. gedine,
Kabinet predsjednika op§tine utvrduje listu za izbot kandidata:

=~ za popunu radnog visoko rukovodnog kadra — sekrefar/ka Sekretarijata za kulturu i
obfazovanje

1. ANA ZAMBELIC PISTALO sa ocjenom odlitan
2. MARIJA COLPA sa ocjenom vriodobar

- za popunu radnog visoko rukovednog kadra — ‘361{1 etar/ka Sekretarijata za druStvene
djelatnosti i sport

1. DARKO KLASIC sa ocjenom odlican
2. MARIJA COLPA sa ocjenom vrlodobar

V.D. NACELNIK
e ~"~'-f'lad1m|r Arsié




CRNA GORA

OPSTINA HERCEG NOVI

KABINET PREDSJEDNIKA OPSTINE
Broj: 01-1-112-2/2018-16

‘Herceg Novi, dana 30.03.2018. godine

Na osnovu clana 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (SL.list €G broj 39/11, 50/11,
66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), Kabinet predsjednik opstine, dana 30.03.2018. godiné sacinjava

LISTU KANDIDATA
koji ispunjavaju uslove konkursa

Na Javni konkurs broj 01-1-112-2/2018 od 18.01.2018. godine objavijen dana 22.01.2018. godine a Kol
je zaklju€en dana 13.02.2018. godine za popunu radnog mjesta visoko rukovodnog kadra — sekretar/ka
Sekretarijata za kulturu i obrazovanje, sledeci kandidata ispunjavaju uslove konkursa u potpunosti:

1. COLPA MARHA, iz Herceg Novog,
2. ANA ZAMBELIC PISTALO, jz Herceg Novog.

Stranalod1



CRNA-GORA
OPSTINA HERCEG NOVI
KABINET PREDSJEDNIKA OPSTINE

Broj: 01-1-112-2/2018-17
Herceg Novi, dana 30.03.2018. godine

Na osnovu £lana 41 Zakona o driavnim sluibenicima i namjestenicima (SL.list CG broj 39/11; 50/11,

66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), Kabinet predsjednik opstine, dana 30.03.2018, godine saginjava

LISTU KANDIDATA
koji ispunjavaju uslgve konkursa

Na Javni kenkurs broj 01-1-112-2/2018 od 18.01.2018. sodine objavljen dana 22.01.201s. godine a Koji
je zakljuten dana 13.02.2018. godine za popunu radnog mjesta visoko rukovodnog kadra — sekretar/ka
Sekretarijata za druftvene djelatnosti i sport, sledeci Kan didata: ispunjavaju uslove korkursa: G
potpunosti:

1. COLPA MARDA, iz Herceg Novog,
2. KLASIC DARKO, iz Herceg Novog.

=~ V.D. NACELNIK
o4, Vladirmir Arsié
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Predsjednik,
Broj: O1-\- Wb~ - hooltD
Herceg Novi, dana 18.04.2018. godine

s f

Na osnovu Slana 58 Zakona o lokalnoj saroupravi ("SluZbeni list Cine Gore", br. 2/18) i Clana 45
Zakona.o drzaviim sluZbenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list Crne. Gore", br.39/11, 50/11, 66/12,
34/14, 53/14, 16/16), predsjednik Opétine donosi

ODLUKU
o-izboru kandidata

ANA ZAMBELIC PISTALO, profesorica srpskog, jezika i knjiZevnosti-iz Herceg Novog, bira se za
sekretarku Sekeetarijata za kulturu i obrazovanje Opstine Herceg Novi na vremenski period od 4 godine.

ObrazloZenje

Kabinet predsjednika Op§tine Herceg Novi raspisao je Javni konkurs br. 01-1 1122/ ]8 od 18:01 2018
godine Za popunu radnog mjesta visoko i'mkqvﬁdmg kadra - sekretar/ka Sekretarz]ata Za kul?tu ru i
z'c;brazcrw{nj'e Opétine Herceg Novi, i objavio ga u sredstvima javnog inf@rmi%@jﬁ dana 22.01.2018.
godine:a kO_] i _]B zakljucen 13,02.2018. godine.

Nakon zakljugenog Javnog korikursa, sastavljena je Lista kandidata koj om je utvideno da su kandidats
koji ispunjavaju uslové po Javnom konkursu: Ana 7ambelié Pistalo profesorica sipskog jezika 1
knj:iiex{-ﬂoiti 1 Mﬁjr?ijja.éblpa Spec.Art dramaturgije. -
K*abi’neit.ﬁpredsj ednika opstine formirao je Komisiju za provjeru sposabnosti Koja j'e"-[j_tf(.’wj_emvr§i]a-;. putem
po’se'?bnd struktuiranog intervjua. Nakon obavljenog intervjua sa kandidatkinjama, Komis: jg._j_e:;-s_géi'ni]fa-
Izvjestaj o provjeri. sposobnosti kandidata za vrenje poslova radnog mjesta sekretar/ka Sekretarijata za
kulturu i obrazovanje Opstine Herceg Novi, na osnovu kojeg je Kabinet predsjednika opstine utvrdio

Listuza izbor'kandidata. .

Predsjednik Opstine donio je. Odiuku o izboru kandidatkinje Ane Zambeli¢ Pistalo kao prve
kandidatkinje. sa. Liste za izbor kandidata, jer u potpunosti Li's_punj‘awj;fja uslove-J avnqg;.kanur_sa a pr?’d
toga-imenovana ima dugogodiSije radno iskustvo na ljes”lc_vim'a:l{dj;i;fzalltjevgj.u samostalnost uradu 1 na
poslovima rukevodenja.iz oblasti obrazovanja.i kulture.

Na osnovu- ovla$cenja: iz Clana 58 Zakona o lokalnoj SAMOUpLav] i &lana 45 Zakona o drZaviim.

sluzbenicima.i namjeStenicima, pi"@.'d;?j;ﬂg’:ijﬁk Op‘§’tine::fdon'ia_,j;ei;odltikj;_z-,.a izboru Ane-Zambeli¢ Pistalo za
sekretarku Sekretarijata:za kultofu i obrazovanje Opstine-Herceg Nowvi.

UPUTSTVO-O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ove odluke moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku
od:8 dana.od dana prijema odluke, a preko prvoestepenog organa.

Dostaviti: O
- kandidatima /s 2’ PREDSJEDNIK OPSTINE
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Crna Gora

Predsjednik

Brofi O-\- o) -1 - 49919
Herceg Novi, dana 18.04.2018. godine

Na osnovu ¢lana 58 Zakona o lokalngj samoupravi ("Sluzbeni list Croe Gore", br. 2/18) 1 €lana 45

Zakona o drZavnim ‘s'ltfﬁz‘ibanit:j'iﬁa. i na_mj‘e'é't'e'f;ic*it:na."("Q]dibenﬁ list Crne Gore", br. 39/11, 50/11,.66/12,
34/14, 53/14, 16/16), predsjednik OpStine donosi

ODLUKTU
o izboru kandidata

DARKO KLASIC, Spec.Sci- poslovnog menadZmenta iz Herceg Novog, bira se 22 sekretara

. Sekretarijata za diustvene-djelatnosti i sport Opitine Herceg Novi na vremenski period od 4 godine.

Obrazlozenje

Kabinet predsjednika Opstine:Herceg Novi raspisao je Javni konkurs br. 01-1-112-2/18-0d 18.01.2013.
godine za popunu radnog mjesta visoko rukovodrnog kadra - sekretar/ka Sekretarijata za drudtvene
djelatnosti i sport Opstine Herceg Novi, i objavio ga u sredstvima javnog informisanja dana 22.01.2018.
godine a koji je zakljuéen 13.02:2018. godine.

Nakon zakljuSenog Javnog konkursa, sastavljena je Lista kandidata kojom je utvirdeno-da su kandidati
koji ispunjavaju uslove po Javnom konkursu: Da rko Klasié Spec.Sci-poslovnog menadZmenta i Marjja
Colpa Spec.Aft dramaturgijé. |

Kabinet predsjednika optine formirao je Komisiju za provjeru sposobnosti koja je provjeru vriila putem
posebno struktuiranog. intervjua. Nakon obavljenog intervjua sa kandidatima, Komisija je saéinila
lzvjedtaj o provjeri sposobngsti kandidata za vrSenje poslova radnog mjesta sekretar/ka Sekretarijata za
drustvene djelatnosti i $port:Opstine, Herceg Novi; na osnovu kojeg je Kabinet predsjednika opstine
utvrdio Listu:za izbor k_ahdidata,_ _

Predsjednik Opétine donio je Odluku o izboru kandidata Klasi¢ Darka kao. prvog kandidata sa.-Liste za
izbor kandidata, jer u. potpunosti ispunjava uslove Javnog konkursa a pored toga imenovani ima

dugogodignje radno iskustvo na poslovima koji zahtjevaju samostalnost u fadu i na poslovima

rukovodenja u organima lokalne uprave.

Na osnovu ovladéenja iz Slana. 58 Zakona o lokalnoj samoupravi i ¢lana 45 Zakona o drZzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, predsjednik OpStine donio je odluku o izboru Klasi¢ Darka za sekretara
Sekretarijata za drustvene djelatnosti i sport Op3tine Herceg Novi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITL: Protiv ove odluke moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku |

od 8 dana od dana prijema odluke, a preko prvostepenog organa.

Dostaviti: o SIS
a N

- kKandidatima
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Crna Gora
Opstina Herceg Novi

@rad’.jéd’ni& |
®Brof: 01-1-031-229/18
FHerceg Novy, dana 17.01.2018. godine

Na osriovu &lana 37 Zakona o lokalno] samoupravi ("Sluzbeni list Republike Crne Gore", br.
42/03, 2-;8;/041 75105, 13/06, Sluzbent list Criae Gore", br. 88/02, 3/10, 73/10, 38/12, 10/14, 57/ 14,
3/16)i &lana 35-Zakona o drravnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,Sl.list CG* broj 39/ ]..1,255;.0_/ 11,

66/12. 34/14, 53/14.i 16/16), predsjednik OpStine Herceg Novi, donosi

ODLUKTU
I Pokieée se,postupak za popunu radnih mjesta i to:

1. - sekretar Sekretarijata za kulturu i obrazovanje - 1 izvrsilac koji se iménuje na period od

4 godine.

Uslovi za popunu radnog mjesta su:

-VSS, V1I-1 nivo kvalifikacije obrazovanja
rukovodenja ednosno: na drugim odgovarajucim poslovima
poloZen strudni ispit.za rad u drzavnim organima.

ene djelatnosti i sport - 1 izvriilac koji sc imenuje na

(240 CSPK) — 3 godine radnog iskustva na posilovima.
koji zahtjevaju samostalnost u radu,

2, - sekretdr Sckietarijata za drusty
period-od 4 godine..

Uslovi'za popunu radnog mjesta su:
-VSS, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja (240 CSPK) — 3 godine radnog iskustva na poslovima

rukovodenja odnosno ‘na. drugim odgovarajucim poslovima kojl zahtjevaju samostalnost'u radu,
poloZen strucni ispit:za rad u drZavnim organima.

3. — rukovodilac SluZbe za praéenjc usaglaSenosti propisa - 1 izvrSilac koji se imenu je na

period od 4-godine..

Uslovi za popunu radnog mjesta s | . _
-VSS, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja iz oblasti pravnih nauka (240 CSPK) — 3 godine

radnog iskustva na poslovima rukovodenja odnosho. na drugim odgovarajué¢im poslovima koji
zahtjevaju samostalnost u radu, polozen strudni ispit zarad u drzavnim organima.

4. — nacelnik SluZbe komunalne policije I’
na period od 4 godine, |
Uslovi za popunu radnog mjesta’su

-VSS, VII-1 nivo kjvaliﬁkacij.e.obrazovanja (240 CSPK
rukovodenja-odnosno:na. dru gim odgovarajucim: poslovima koji zahtjev

j— 3 godine fadnog iskustva na poslovima
aju samostalnost u radu,

L T SR TR e
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 Opstina Herceg Novi

________

poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima i poloZen ispit o stru¢no osposobljenost] za
vrienje poslova komunalne policije.

11 Obezbjedena su finansijska sredstva za popunu navedenih radnih mjesta.

111 Konkurs raspisati u zakonskom roku od tri dana.

4

Dostaviti:
- Kabinetu predsjednika opstine,
- Arhiva.

PREDSJEDNIK OPSTINE




Crna Gora
Opstina Herceg Novi

Sekretarijat za finansije

Broj: 0] -4~ /03 - 35|
Herceg Novi, dana 18.01.2018, godirie

Izdaje se:

POTVRDA

kojomi se potviduje da su BudZetom Opitine Herceg Novi za 2013. godinu obezbjedena
finansijska sredstva za finansijsku 2018. godinu, za radna mjesta: |

- sekretar Sekretarijata za Kulturu i obrazovanje,

- sekretar Sekretarijata za drustvene djelatnosti i sport,

- rukovodilac SluZbe za praéenje usaglaSenosti propisa, 1

- natelnik Shizbe komunalne policije i inspekeijskog:mnadzora.

Dostaviti:
- Kabinetu predsjednika,
- a/a.

Sekretar

ijat za finansije
rIrena Mucko
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Crna Gora

Opstina Herceg Nowvi

Predsjednik opstine

Brog: vA-\- Pz - Uer- W19
Herceg Novi, dana 09.05.2018. godine

Na osnovu ¢lana 59 Statuta Op3tine Herceg Novi ("SluZbeni list RCG - opstinski propisi”, br.
15704,:32/05; 3106, 14/07, Sluzbeni list Crne.Gore - opstinski propisi"; brs 16/09, 16/11), ¢lana
57 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje§tenicima (,,Sl.list CG* broj 39711, 50/11, 66/12,
34/14,.53/14 i 16/16), predsjednik Opstine donosi

RJESENJE

0 IMENOVANJU SEKRETARKE SEKRETARIJATA ZA KULTURWU I
OBRAZOVANJE

L. ANA ZAMBELIC PISTALO, profesorica srpskog jezika i knjiZevnosti iz Herceg
Novog imenuje se za sekretarku Sekretarijata za kulturu i obrazovanje: OpStine Herceg
Novi na vremenski period od Cetiri godine, pocev od 10.05.2018. godine.

2. RjeSenje se primjenjuje danom donosenja.

OBRAZLOZENJE

Clanom 59 stav 2 alineja 7 Statuta Opatine Herceg Novi utvrdeno je da siarje§inu organa lokalne
uprave imenuje predsjednik opstine, dok je ¢lanom 77 stav 2 utvrdeno da se starjeSina organa
postavlja na esnovu javnog konkursa na vremenski period od &etiri godine. Dana 22:01.2018.
godine objavljen je Javni konkurs za izbor sekretara/ke Sekretarijata za kultiiru i obrazovanje
Opstine Herceg Novi. Ana Zambeli¢ PiStalo podnijela je prijavu na objavljeni konkurs i
priloZila dokaze traZene konkursom. Imenovana je profesorica srpskog jezika i knjiZevnosti,
VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, ima trazeno radno iskustvo na rukovodeéim pozicijama i
poslovima koji zahtjevaju samostalnost u radu i poloZen strucni ispit za-rad u drizavaim
organima. Pored dokaza ¢ ispunjenju posebnih uslova priloZila je dokaze o ispunjenju opstih
uslovaza zasnivanje-rad n.o_g::r:)dnosaj éime je u potpunostiispunila uslove iz Zakona.o diZzaviim
sluzbenicima i namjeStenicima za imenovanje starjeSine organa, u konkretnom sludaju
sekretarke Sekretarijata za kulturu i obrazevanje.

Posto su ispunjeni zakonsKi uslovi za izbor staijeSiiie organa, d nakon sprovedenog postupka
provjere sposobnosti kandidata putem posebno struktuiranog intervjua, predsjednik Opstine
donio je Odluku o iZzboru Ane Zambeli¢ Pidtalo kao prve kandidatkinje sa liste za izbor

kkandidata.
- A58
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Opstina Herceg Novi

Na osnovu konaéne Odluke o izboru, Ana Zambelié¢ Pistalo imenovana je na mjesto sekretarke
Sekretarijata za kulturu i obrazovanje Opstine Herceg Novi na vremenski period od Cetiri
godine podev od 10.05.2018. godine.

Cijeneci naprijed iznijeto donijeto jé rjeSenje sa dispozitivom kako glasi.

Uputstve o pravnoj zastiti: Protiv ovog rjeSerija moZe se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe
Opstine Herceg Novi u roku od 8 dana od dana prijem rjedenja.

Dostaviti:

= IMeNovanoj

-u personalni dosije

= Sekretarijatu za finansije,
- ariivi

PREDSJEDNIK OPSTINE
. Stevan Kati¢
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Crna Gora
Opstina Herceg Novi

Predsjednik opstine
Brof: Oi-p- h%s- Ve-Wialls
Herceg Novi, dana 09.05.2018. godine

Na osnovu &lana 59 Statuta Opétine Herceg Novi ("SluZbeni list RCG - op3tiiiski propisi”, br.
15/04, 32/05, 31/06, 14/07, SluZbent list Crne Gore - opstinski propisi", br. 16/09, 16/11), ¢lana
57 Zakona o drzavnim sluZbenicima. i namjeStenicima (,,Sl.list CG* broj 39/11, 30/11, 66/12,
34/14, 53/14 1 16/16), predsjednik Opstine donosi

RJESENJE |
O IMENOVANJU SEKRETARA SEKRETARIJATA ZA DRUSTVENE
DJELATNOSTI I SPORT

1. DARKO KLASIC, Spec.Sci posloviog menadZmenta iz Herceg Novoeg imenuje se za
sekietara Sekietarijata za druStvene djelatnosti i sport OpStine Herceg Novi na
vremenski period od.getiri godine, polev'od 10.05.2018. godine.

2. Rjedenje se primjenjuje danom dono3enja.

OBRAZLOZENJE

Clanom 59 stav 2 alineja 7.Statuta Opstine Herceg Novi utvrdeno je da starjeSinu.organa lokaine
uprave imenuje predsjednik opstine, dok je ¢lanom 77 stav 2 utvrdeno da se starjeSina organa
postavlja na osiiovu javngg konkursa na vremenski period od Cetiri godine. Dana 22.01.2018.
godine objavijen je Javni konkurs za 1zbor sekretara/ke Sekretarijata za drutvene djelatnosti 1
sport Opétine Herceg Novi. Darko Klasié podnio je prijavu na objavljeni konkurs | priloZio
dokaze trazene konkursom. Imenovani je Spec.Sci poslovnog menadZmenta, VII-1 nivo
kyvalifikacije obrazovanja, ima traZzeno radno iskustvo na rukovodeéim pozicijama i poslovima
koji zahtjevaju samostalnost u radu i pol(jién strudrit ispit za rad u drZzavmm -@rgan-i ma. Pored
dokaza o ispunjenju posebnih uslova priloZio je dokaze oispunjenju opstih uslova za zasnivanje
radnog odnosa, &ime j& u potpuriost ispunio uslove iz Zakona o drzavnim sluzbeni¢ima i
namjestenicima za imenovanje starjedine organa, u kenkretnom slucaju.sekretara Sekretarijata
za drustvene djelatnosti i sport.

Posto su ispunjeni zakonski uslovi za izbor starjeSine organa, a nakon sprovedenog postupka
provjere sposobnosti kandidata putem posebno struktuiranog intervjua, predsjednik Opstine
donio je Odluku o izboru Klasié¢ Darka kao prvog kandidata sa liste za izbor kandidata.

Na osnovu konatne Odiuke o izboru, Darke Klasi¢ imenovan je na mjesto sekretara
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Crna Gora

Sekretarijata za drutvene djelatnosti i sport Opstine Herceg Novi na vremenski period od Cetiri
godine podev od 10.05,.2018. godine.
Cij_’éneéi naprijed iznijeto donijeto je 1J eSenje sa diqpoﬁtivom kako glasi.

Opstme Hex ceg— N ovi LLIOkU. ed 8. _d.;ma~.~od dana prl_]em rjeseq] a.

Dostaviti:

- imenovanom

=u personalni-dosije

- Sekretarijatu za finansije,
- arhivi

PRED SJED’NIK‘ OPSTINE
o Stevan Kati¢
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