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UGOVOR O OBAVLJANJU PRIVREMENTH I POVREMENTH POSLOVA

Tzmedu:
1. Opstine Budva- Sekrerarijata za komunalno stambene poglove kaji zastupa sekretar
Srdan Gregovié ( u daljem reksmur Narudilae), s jedne strane

2 (_’_‘ahanl;apa Sanje, broj lidne karte 018346356: P Budva, IMBG |GG
realiftern u Budvi ( 0 daljemn tekstur [zvisilae), s druge strane.

Clan |
Naruélac angazuje Izvisioca radi kontrolisanfa staaps 1 zadtite poteva, pupih objekata,
opreme pura, saobracijne signalizaciie i hblagovremeno obavjeSve  acposrednog

mkuwdm::a o smnju na putevima i obavlja sve poslove verane 2a odrzavanje sacbradajne ;—

izacije na teritonji opitine Budya 1

g

1

. Clan 2

Izvtiilnc se obavezuje da puslove iz dlana | ovog Ugovora obavlia adgovorne, madiivo 1
SEV]Esno.

Clan 3

Poslovi iz élana 1 ovog Ugovora ¢¢ se obavljiti v redowiom 1 izvag redoynog cadsiog
vremena u prostorijama i fzvan prostorija Opstne Budva, pa nalogu Naruéioca.

Clan 4
Onvaj Ugovor zakljucuje se pocev od 5.03.2018.godine i trajace do 506,201 8. gndine,

Narudilac s¢ obavezuje da Izvriiocn na ime naknade za izvidene poslove 1 ¢lana 1 OveE
Ugovars isplat mieseériv naknadu v visini od 400,00 € neto, na 2o radun br 550-
0200400006945-71 kod Sodetre Generale Montenegro banke,

Poslodavac je obavezan pamifiti obaveze po osfiovu poreza 1 dopronosa u skladu sa
zakonom.

o s iy e v e Y - PN i i bt e e e
o
=]

Clan 6
Ukoliko Tzvidilac nekvalitetno obavlia ugovorene poslove, ne postipa po aalozima
nepostednog rukovodioca | krsi radau disciplinu, narucilac moZe otkazat ova) Ugovor |
ptije istela ugovorenog roka iz clana 4. Ovag Ugovora.

E

Clan 7
Ugovorne strane Ce- eventudlne sporeve po avem, Ugovory rjeSavan sporazumno, a u
suprotnom, sporovece gesavail nadlesnt osnovnd sud.
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Na: osnovu -¢lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SluZbeni list RCG*, ‘br. 42/03,
28/04, 75/05,.13/06 1 ,,Sluzbeni list Crne Gore®, br. 88/09,3/10, 38/12 ,10/14, 57/14.1.3/16),
a u skladii sa ¢lanom 10 Zakona o nacionalnom okviru kvalifikacija (,,SluZbeni list Crne
Gore®, broj 80/10) i Uredbom o sluZbenim zvanjima lokalnih sluZbenika i namjeStenika 1
uslovima za njihovo vrienje u organima lokalne uprave (,,Sluzbeni list Crne Gore®, broj
15/13), ¢lana 85 stav 1 Statuta OpStine Budva (,,S, list CG — opstinski propisi®, br.19/10) i
&lana 66 Odluke o organizaciji i na¢inu rada organa lokaine uprave (,,S1. list CG — Opétinski
propisi®, br. 27/17) sekretar Sekretarijata za komunalno stambene poslove, uz saglasnost
Predsjednika Opstine, a po prethodno pribavljenom misljenju Glavnog administratora br.

A2-0\~ 96[R od __ 20.0F.20IlF donosi

PRAVILNIK

O UNUTRASNOJ ORGANIZACIJI 1 SISTEMATIZACHII
SEKRETARIJATA ZA KOMUNALNOQO STAMBENE POSLOVE

I UVODNE ODREDBE
Clan 1

Pravilnikom o. unutra$noj organizaciji Sekretarijata za komunalno stambene poslove (u
daljem tekstu: pravilnik) utvrduje se:

o Organizacijarada i djelokrug poslova Sekretarijata,

» Sistematizacija radnih mjesta — tabelarni pregled i opis poslova,

e Pripravnici.

Clan 2

Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za lica u mu3kom rodu podrazumjevaju iste.1zraze u

Zenskom rodu.
II ORGANIZACIJA RADA 1 DJELOKRUG POSLOVA SEKRERTARIJATA

Clan 3

Sekretarijat za komunalno stambene peslove visi poslove samostalno u okviru ovl ad¢enja
utvrdenih Zakonom, .Statutom Opétine, Odlukom o organizaciji 1 na¢inu rada organa lokalne

uprave, odlukama Skupstine i drugim propisima.

Clan 4

Unutragnja organizacija Sekretarijata za komunalno stambene poslove zasniva se na naéelima

koji obezbjeduju:
» zakonito, uspjedno i efikasno vrienje poslova,
¢ grupisanje srodnih i medusobno povezanih poslova,
s+ primjenusayremenih metoda i tehnickih sredstava,
+ obezbjedenje stalne kontrole i odgovornosti u vienju poslova.
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I |za .s_ygj__ra_d odgovoran je sekretaru s_ekjé-talfijglta. __ - — \

[ 15. [Samostalni referent za|SSS, opéti ili tehnicki smyer, IV1 nivo, 240 4

| komunalne poslove ICSPK-a, 3 god. radnog iskustva, poloZen

| a _ _struéni ispit za rad u drZavnim organima. _ |
Opis: | Odgovoran je za zakonito i struno obavljanje poslova iz svog djelokruga rada; prati "

16. | Samostalni referent | 8SS, saobraéajni tehniar, IV1 nive, 240
‘ za poslove saobracaja . CSPK-a, 3 god. radnog iskustva, poloZen 1 |
- | | struéni ispit za rad u drZavnim organima, l
| | poznavanje rada na racunaru
Opis: | Kontroli§e stanje i zaStitu puteva, putnih objekata, opreme puta, saobracajne signalizacije |
'J i blagovremeno obavjeStava neposrednog rukovodioca o stanju na putevima; vrSi

| rad odgovoran je starjeSini organa.
y ! e N
SEKTOR ZA OPSTE POSLOVE
TRukovodilac _sektora za | VSS-dipLece, VII1 nivo, 240 CSPK-a,
opste poslove 3 god. radnog iskustva na poslovima
| rukovodenja, odnosno na drugim |
| odgovarajuéim  poslovima  koji | 1

| zapisnik; stara se posebno o odrZavanju komunalnih objeKata; ovjerava i potpisuje
| privremene i kona¢ne situacije; vodi evidenciju komunalnih objekata na javnim

| rukovodioca sektora koji nisu obuhvaéeni ovim opisom; za svoj rad odgovoran je
| sekretaru sekretarijata.

| druge poslove na odrZavanju signalizacije; obavlja i druge poslove po nalogu sekretara,

za finansije 5 god. radnog iskustva, poloZen strucni |
- ispit za rad u drZavnim organima | _

stanje u oblasti odrZavanja, kori¢enja i zaStite komunalnih objekata o Cemu saginjava |

povr¥inama; obavlja i druge poslove po nalogu sekretara, pomo¢nika sekretara 1 |

kontrolu izvodenja radova na odr¥avanju na terenu; vodi potrebnu evidenciju o stanju |
saobradajne signalizacije; obavlja sve poslove vezane za odrZavanje saobraajne
signalizacije, kao Sto su preuzimanje signalizacije, prenoSenje, ugradnja, popravka i

‘pomoénika sekretara i rukovodioca sektora koji nisu obuhvaceni ovim opisom; za SVOj

zahtjevaju © samostalnost u  radu, |
poloZen strudni ispit za rad u drzavnim
) organima I
Rukovodi radom Sektora za komunalne poslove; uéestvuje u izradi plana i izvjestaja o
radu Sekretarijata i odgovoran je za blagovremeno i zakonito izvr§avanje plana 1
programa rada; obavlja najsloZenije poslove 1z djelokruga ove organizacione jedinice; |
predlaze i udestvuje u izradi akata iz nadleZnosti Sekretarijata; permanentno prati
zakonske propise te daje predloge za primjenu istih 1 o njihovim izmjenama 1 dopunama
| informi%e pomoénika Sekretara i Sekretara; ucestvuje u izradi propisa iz nadleZnosti |
Sekretarijata koje donosi Skupitina Opstine; daje miSljenje na nacrte zakona 1 druge
propise iz nadleZnosti Sekretarijata koji se dostavljaju na izja$njavanje Opétini; daje
midljenje na nacrte i predloge propisa koje izraduje Sekretarijat; pribavlja potrebna
dokumenta po dospjelim zahtjevima i dopisima i priprema tekst odgovora; priprema
| ugovore 1z djelokruga rada sektora; pribavlja svu potrebnu dokumentaciju za vodenje |
sudskih sporova; obavlja i druge poslove po nalogu Pomo¢nika sekretara i Sekretara; za
svoj rad je odgovoran je sekretaru sekretarijata.

Samostalni savjetnik I VSS-dipl.ece VII1 nivo, 240 CSPK-a

Odgovoran je za zakonito i struéno obavljanje poslova iz svog djelokruga rada; p‘r‘iprema
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Clan 10
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik br. 001-1219/2 od 20.05.2016.

god
Clan 11

Ovaj Pravﬂmk stupa na snagu 0smog dana od dana ObjﬂVlleﬂIl_]a na oglasncmj tabh Op§t1ne
Budva, na osnovu misljenja Glavnog administratora, a po pretIogiy

od strane predsjednika OpStine.

Broj: 07- 13511
Budva, 19.07.2017. godine

Na osnovu Slana 85 stav 1 ‘Statuta Opstine Budva (,,Sluibem list Crne Gore - opst1nsk1
propisi“‘broj 19/10), dajem saglasnost na Pravilnik o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Sekretarijata za komunalno stambene poslove, broj ___ 0F -33154  od A9.0%

2017, godine.

PREDSJEDNIK OPSTINE,

Sluzbena zabiljeska:
Pravilnik je objavljen n;
Opétine Budva, dana x4

2ER 'RIJ AT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
vl - - Jelusié, v.d. sekretarke
A8 1C




