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&Gma Gora
CMinistarsto savbracaja i pomorstva

Broj: 118/18-14-2820/2
Podgorica, 20.04.2018. godine

Agencija za sprje¢avanje korupcije
Odsjek Agencije za kontrolu finansiranja politi¢kih subjekata i izbornih
kampanja

: y .
Web: www.mingaob.vlada.gov.me




Gma Gora
ChlMinistarstro saobrad gix i pomorstra

Broj: 111/18-14-2430/2
Podgorica, 30.03.2018. godine

Na osnovu &lana 163 i 166 Zakona o radu ("Sl. list CG", br. 59/2011, 66/2012, 31/2014 i 53/2014), a u
vezi sa &lanom 17 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl. list CG", br. 50/11, 66/12,
34/14, 53/14 i 16/16), zakljuduje se:

UGOVOR
O PRIVREMENIM | POVYREMENIM POSLOVIMA

Ugovor je zakljuéen izmedu:

1. Ministarstva saobraéaja i pomorstva, koga zastupa, ministar Osman Nurkovi¢ (u
daljem tekstu: Poslodavac), s jedne strane,

. i
2. Jagar Catovi¢, iz Rozaja, JMBG | (v daliem tekstu: Izvrsilac posla), s
druge strane

Clan 1.
Poslodavac posla ustupa, a lzvrSilac preuzima posao u okviru kojeg je duZan da obavija savjetnitke
poslove u Direkciji za Zeljeznice, organ u sastavu Ministarstva saobracaja i pomorstva, kao i druge
poslove koje mu da u zadatak Poslodavac posla.
: Clan 2.
lzvrdilac se obavezuje, da poslove iz &lana 1 ovog Ugovora obavlja kvalitetno, blagovremeno i po
preporukama Poslodavca, u trajanju od 01.04.2018. do 30.09.2018. godine, u i van sluzbenih
prostorija Poslodavca, u toku i van radnog vremena.
Clan 3.
Poslodavac se obavezuje, da lzvrSiocu, za obavijeni posao iz &lana 1 ovog Ugovora, isplacuje
mjese&nu naknadu u iznosu od 480,00 €, u skladu sa dinamikom ispla¢ivanja zarada, na nacin Sto de
sredstva upladivati na racun lzvr8ioca, brojé—(od CKB banke.
lan 4.
Nadzor nad obavljanjem posla iz &lana 1 ovog Ugovora, vrSice Poslodavac, a lzvrilac se obavezuje,
da bez odlaganja postupi po primjedbama i otkloni nedostatke, na koje mu je ukazano od strane
Poslodavaca.
Clan 5.
Poslodavac zadrZava pravo otkaza ugovora i prije isticanja viemena na koji je zakljucen, a u skladu sa
propisima o radu.
Clan 6.
Izvréilac ima pravo na obavezno socijalno osigugmje, u skladu sa zakonom.
lan7.
Ugovorne strane su saglasne da eventualne sporove po ovom ugovoru rieSavaju sporazumno, a
ukoliko iste ne rijese, rjeSavace ih nadleZni sud % Podgorici.
lan 8.
Ugovor je saginjen u 4 (Setir) primjerka, od kojih svaki predstavija original i proizvodi jednako pravno
dejstvo, pri &emu se 1 (jedan) primjerak nalazi kod IzvrSioca, a 3 (tri) kod Poslodavca.

izvrsilac poslé
Jasar Catqvié
4 4 " Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica,

TEL: (+382) 20 234 179; (#382) 20 482 124; FAX: (+382)
Web: www.minsaob.viada.me



Ema Gora
Ministarstve saobratags | pomorstra

Broj: 111/18-14-1489/1
Podgorica, 01.03.2018. godine

Na osnovu ¢lana 163 i 166 Zakona o radu ("Sl. list CG", br. 59/11, 66/12, 31/14, 53/14 i 4/18), a u vezi
sa &lanom 17 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SI. list CG*, br. 50/11, 66/12, 34/14,
53/14 i 16/16), zakljuGuje se:

UGOVOR
O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

Izmedu:

1. Ministarstva saobracaja i pomorstva, koga zastupa, ministar Osman Nurkovié¢ (u
daljem tekstu: Poslodavac), s jedne strane,
i

2. Kenana Durakoviéa, JMB_ s druge strane, (u daliem tekstu: lzvrilac
posla).

Clan 1.

Poslodavac ustupa, a IzvrSilac preuzima poslove: priprema, prati i sprovodi strategije razvoja
informacionih sistema Ministarstva i organa u sastavu Ministarstva; izraduje planove i programe rada
za implementaciju infrastrukturnih informaciono - komunikacionih rieSenja i softverskih aplikacija
namjenjenih saobraéaju i pomorstvu; analizira i prati tehnolo$ki razvoj u zemlji i svijetu i planira i
uskladuje tehnoloske projekte i programe; prati implementacije savremenih informaciono -
komunikacionih dostignuéa iz oblasti infrastrukturnih servisa saobracaja i pomorstva; uvtrduje
kriterijume za nabavku informatitke opreme i licenciranog softvera u Ministarstvu i organima u sastavu
Ministarstva; obavija i druge poslove po nalogu pretpostavijenog.

Clan 2.
lzvrilac se obavezuje, da poslove iz &lana 1 ovog Ugovora obavlja kvalitetno, blagovremeno i po
preporukama Poslodavca, u toku radnog vremena Poslodavca, u periodu od dana 01.03.2018. godine
do dana 31.08.2018. godine.

Clan 3.
Poslodavac se obavezuje, da lzvrsiocu za obavijanje poslova iz &lana 1 ovog Ugovora, ispladuje

mjese&nu naknadu u iznosu od 586,00 € u skiadu sa dinamikom isplacivanija zarada in Sto e
sredstva uplaéivati na ragun Izvr$ioca posla - Podgoritka banka, broj: ﬂ

Clan 4.
Nadzor nad obavljanjem posia iz &lana 1 ovog Ugovora, vriiée Poslodavac, a Izvrsilac se obavezuje,
da bez odlaganja postupi po primjedbama i otkloni nedostatke, na koje mu je ukazano od strane
Poslodavca.

. Clan 5.
Poslodavac zadrzava pravo otkaza ugovora i prije isticanja vremena na koji je zakljuden, a u skiadu sa
propisima o radu.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX; (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.viada.me
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Clan 6.
IzvrSilac ima pravo na obavezno socijaino osiguranje, u skladu sa zakonom.

Clan7.
Ugovorne strane su saglasne da eventualne sporove po ovom ugovoru rie$avaju sporazumno, a
ukoliko iste ne rijeSe, rjeSavace ih nadleZni sud u Podgorici.

Clan 8.
Ugovor je satinjen u 4 (Eetiri) primjerka, od kojih svaki predstavlja original i proizvodi jednako pravno
dejstvo, pri éemu se 1 (jedan) primjerak nalazi kod Izvr$ioca posla, a 3 (tri) kod Poslodavca.

lzvriilac Poslodavac
MINISTAR

Kenan Durakovié

2

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 234 179; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.gov.me



Cma Gorx
CMinistarstro savbraCag i pomorstva

Broj: 111/18-14-1441/1
Podgorica, 27.02.2018. godine

Na osnovu &lana 163 i 166 Zakona o radu ("S. list CG", br. 59/11, 66/12, 31/14, 53/14 i 4/18), a u vezi
sa &lanom 17 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,SI. list CG", br. 50/11, 66/12, 34/14,
53/14 i 16/16), zakljutuje se:

UGOVOR
O PRIVREMENIM | POVREMENIM POSLOVIMA

Izmedu:

1. Ministarstva saobracaja i pomorstva, koga zastupa, ministar Osman Nurkovié¢ (u
daljem tekstu: Poslodavac), s jedne strane,
i

2. Geda Suboti¢a, JME [ oruge strane, (u daljem tekstu: Izvrsilac posia).

Clan1.

Poslodavac ustupa, a lzvrSilac preuzima poslove: obavija sloZenije posiove na podrucju Kotora,
prihvat i otprema brodova, vrSi poslove za ukrcaj i iskrcaj Elanova posade brodova, vréi ovjeru brodskih
knjiga, izdaje stranim jahtama i Zamcima odobrenje za boravak i krstarenje u obainom moru (izdavanje
vinjete) i vodi njihovu elektronsku bazu podataka, izdaje: ovla$éenja o posebnoj osposobljenosti
&anovima posade broda, izvode plovidbenog staZa iz pomorske knjizice, dozvole za plovidbu ¢amca,
uvjerenja o osposobljenosti za voditelja ¢amca, vodi evidenciju dolaska i odlaska brodova, prikuplja,
sreduje i obraduje statistitke podatke, koji se odnosi na promet brodova, tereta i putnika i podnosi
propisane izvjetaje, vri redovne preglede Eamaca za sport i razonodu; prima i vodi evidenciju prijava
pomorske nezgode, vrai nadzor nad odrzavanjem reda u lukama; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

€lan 2.
lzvrilac se obavezuje, da poslove iz &lana 1 ovog Ugovora obavlja kvalitetno, blagovremeno i po
preporukama Poslodavca, u toku radnog vremena Poslodavca, u periodu od dana 01.03.2018. godine
do dana 31.08.2018. godine.

Clan 3.
Poslodavac se obavezuje, da lzvrSiocu za obavljanje poslova iz ¢lana 1 ovog Ugovora, isplauje
mjese&nu naknadu u iznosu od 450,00 € u skladu sa dinamikom isplad¢ivanja zarada, na nacin 3to ¢e
sredstva uplacivati na ratun lzvrSioca posia - Adiko banka, broj:h

Clan 4.
Nadzor nad obavljanjem posla iz &lana 1 ovog Ugovora, vriice Poslodavac, a lzvrSilac se obavezuje,
da bez odlaganja postupi po primjedbama i otkloni nedostatke, na koje mu je ukazano od strane
Poslodavca.

Clan 5.
Poslodavac zadrZava pravo otkaza ugovora i prije isticanja vremena na koji je zaklju¢en, a u skladu sa
propisima o radu.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.vlada.me
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Clan 6.
lzvr§ilac ima pravo na obavezno socijalno osiguranje, u skladu sa zakonom.

Clan 7.
Ugovorne strane su saglasne da eventualne sporove po ovom ugovoru rje$avaju sporazumno, a
ukoliko iste ne rije$e, rjieSavace ih nadiezni sud u Podgorici.

Clan 8.
Ugovor je satinjen u 4 (&etiri) primjerka, od kojih svaki predstavlja original i proizvodi jednako pravno
dejstvo, pri emu se 1 (jedan) primjerak nalazi kod lzvrioca posla, a 3 (tri) kod Poslodavca.

Izvrsilac p I
Cedo Suboti¢

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 234 179; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.gov.me
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Gma Gora
CMinistarstrw savbracaja i pomorstra

Broj: 118/18-14-1085/1
Podgorica, 14.02.2018. godine

Na osnovu ¢lana 41 stav 1 Zakona o drzavnoj upravi (“S. list CG”, br. 22/08, 42/11 i 54/1 6),
¢lana 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl. list CG*, br. 39/11, 50/11,
34/14, 53/14 i 16/16) i &lana 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, broj:
118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, donosim:

RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa

l. Maja Burovi¢, srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (iV1 nivo
kvalifikacije obrazovanja), zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno
mjesto Samostalna referentica u SluZbi za finansijsko - knjigovodstvene poslove.

Il. Radno mjesto iz stava 1 dispozitiva ovog Rje3enja, sistematizovano je ¢lanom 25 pod
rednim brojem 109 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine.

lIl. Ovo rieSenje stupa na snagu dana 01.03.2018. godine.
Obrazliozenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, dana 29.12.2017.
godine, objavila javni oglas broj: 02/1-112/17-15640/2, za popunu radnog mjesta Samostalni/a
referentfica u Sluzbi za finansijsko - knjigovodstvene poslove.

Navedeno radno mjesto, predvideno je &lanom 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobraéaja i pomorstva pod rednim brojem 109.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-112/18-2384/1 od 31.01.2018. godine,
dostavijene od strane Uprave za kadrove, Ministar saobraéaja i pomorstva, donio je Odluku o
izboru kandidata, broj: 118/18-14-711/2 od 05.02.2018. godine, kojom je Maja Burovié
izabrana za popunu predmetnog radnog mjesta.

Zvanje Samostalni referent pripada kategoriji izvrSnog kadra, shodno ¢lanu 26 stav 2 tacka 1
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, kojim je propisano da u okviru kategorije
izvrSni kadar nivoi, zvanja i uslovi su izmedu ostalog: Nivo 1: samostalni referent - IV nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanie tri godine radnog iskustva.

Za obavijanje poslova na predmetnom radnom mjestu, propisani su sljedeéi uslovi: srednje
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (IV nivo kvalifikacije obrazovanja), tri godine
radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na
racéunaru.

Imenovana ima steeno zvanje elektrotehnicara raunara, srednje obrazovanje u obimu od
240 kredita CSPK-a - IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja (Diploma o poloZzenom maturskom

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.viada.gov.me
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ispitu u JU Srednja Elektrotehnicka skola “Vaso Aligrudi¢” u Podgorici, djelovodni broj: 972 od
20.06.2008. godine), ima poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje izdato
od strane. Uprave za kadrove, broj: SI-134/16-1539/3 od 01.03.2016. godine), te na dan
donosenja ovog rjeSenja ima potrebno radno iskustvo, a §to je utvrdeno uvidom u Uvjerenje o
potrebnom radnom iskustvu izdato od strane Direkcije za saobraéaj, broj: 01-12842/1 od
29.12.2018. godine i Uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu izdato od strane DOO “Auto moto
Danilovgrad”, broj: 29/17 od 28.12.2017. godine, te time zadovoljava propisane uslove za
zasnivanje radnog odnosa na predmetnom radnom mjestu.

Uzimajuci u obzir navedeno, rijeSeno je kao Sto je navedeno u dispozitivu ovog rieSenja

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog RjeSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za
Zalbe Vlade Crne Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rjeSenja.

DOSTAVLJENO:
-imenovanoj

-u dosije imenovane
-Sluzbi za fin-knjig. poslove
-afa

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.viada.cg.yu



Cma CGora
CMinistarstve savbraCaga | pomorstva
Broj: 118/18-14-711/2
Podgorica, 05.02.2018. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SI. list
CG"*, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
o izboru kandidata

L. Maja Durovié, (Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a - IV
nivo kvalifikacije obrazovanja), bira se sa Rang liste za izbor kandidata, broj:
02/1-112/18-2384/1 od 31.01.2018. godine.

ObrazloZenje

Ministar saobracaja i pomorstva, je dana 10.10.2017. godine, donio Odluku o popuni
radnog mjesta: Samostalni/a referent/ica u SluZbi za finansijsko - knjigovodstvene
poslove.

Navedeno radno mjesto sistematizovano je Praviinikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva broj: 118/17-01-2291/1 od
12.04.2017. godine, ¢lanom 25 pod rednim brojem 109.

Na osnovu donijete odluke o popuni radnog mjesta, Uprava za kadrove je dana
29.12.2017. godine, objavila javni oglas, za popunu navedenog radnog mijesta, broj:
02/1-112/17-15640/2.

Shodno izvréenoj provjeri sposobnosti, Uprava za kadrove, dostavila je Rang listu za
izbor kandidata, 02/1-112/18-2384/1 od 31.01.2018. godine, na kojoj se nadla
kandidatkinja:

- Maja Purovi¢, sa ostvarenim brojem bodova - 27,00.

Clanom 45 stav 2 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisano je, da
starjesina drzavnog organa, po pravilu, vrsi izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste
za izbor kandidata.

S obzirom da je Maja Burovi, bila najbolje ocijenjena kandidatkinja na Rang listi za
izbor kandidata i da je zadovoljila na provjeri sposobnosti, to je ista izabrana sa Rang
liste za izbor kandidata.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.gov.me
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Clan 45 stav 5 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da je
starjeSina drZzavnog organa duZan da odluku o izboru kandidata donese i dostavi
organu za upravijanje kadrovima u roku od 30 dana od dana prijema liste za izbor.

Cijenedi iznijeto odlu€eno je kao u dispozitivu ove odluke.
Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odiuke mozZe se podnijeti Zalba Komisiji za

Zalbe Viade Crne Gore, preko Uprave za kadrove ili neposredno Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prilema ove odluke.

MINISTAR

nan Nurkovié

Dostavijeno:

- Upravi za kadrove
- U dosije

- ala

Rimski trg 46, PC »Vekira« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.vlada.cq.yu



Crma Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-2384/1
Podgorica, 31.01.2018.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11,66/12,34/1 i 16/16), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vrSenje
poslova radnog mijesta, broj 02/1-050/18-2383/2 od 31. januara 2018. godine, Uprava za
kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/17-15640/2 objavijenom 29. decembra 2017. godine, za
potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, za radno mjesto :

| Samostalna referentkinja -Sluzba za finansijsko- knjigovodstvene poslove |zvrSilaca: 1,
na neodredeno vrijeme,
- Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, ( IV nivo kvalifikacije obrazovanja)

1. MAJA PUROVIC - ostvareni broj bodova -27,00.

Na osnovu &ana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeétenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11 i 66/12) Uprava za kadrove nadleZna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja
srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u
drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidakinja Maja Durovi¢ se izjasnila o nacionalnoj pripadnosti
kao Crnogorka. :

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 i 66/12), starjeSina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru kandidata donese i
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
vode¢i raéuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili
drugih manijinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o
zapoéljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimaijuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odlyci-b 1Zbegy naznaditi nacionalnu
pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kaqug 3&'54‘2“2 ‘ogu(:nosti da prati
/¥ L Tel

sprovodenje navedenih mjera & )
Dostavljeno: x:' N PR f(l?OR A ,
- Ministarstvu saobracaja | pomorstva \ et ne
- Sektoru za oglasavanje UZK \ . 8 kovic

Opr- 2V

- A/A ¢Q§‘§» _", - \' > -



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-15640/3
Podgorica, 26.01.2018.godine

Na osnovu &lana 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Cme
Gore", br. 39/11,66/12, 34/14 i 16/16), Uprava za kadrove je satinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

objavijenog dana 29.12.2017. godine za potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva,
br. 02/1-112/17-15640/2 za radno mjesto:

1. Samostalna referentkinja -Sluzba za finansijsko- knjigovodstvene poslove lzvréilaca:
1, na neodredeno vrijeme,
- Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, ( IV nivo kvalifikacije obrazovanja)

e MAJA DUROVIC

- Sektoru za oglasavanje UZK R -\ ukovié
- AIA Lk e g BT

g Lo

Dostavijeno: B mEKro C,
- Ministarstvu saobracaja i pomorstva O Sk M ne'
a
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Gma Gora
Chtinistarstve saobraCagia | pomorstra
Broj: 118/17-14-9108/2
Podgorica, 22.12.2017. godine

Na osnovu ¢lana 35 i 37 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,S. list CG*,
broj: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
0 popuni radnog mjesta

L Pokrede se javni oglas za popunu radnog mjesta:

- Samostaini-a referent-ica, u Ministarstvu saobraéaja i pomorstva - Sluzba za finansijsko-
knjigovodstvene poslove - 1 (jedan) izvrSilac.

i Javni oglas iz stava 1 ove odluke sprove$¢e Uprava za kadrove.
Obrazlozenje

Clanom 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva sacbraéaja i pomorstva, broj:
118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 109 sistematizovano je radno mjesto:
- Samostalni-a referent-ica, u Ministarstvu saobrac¢aja i pomorstva - Sluzba za finansijsko-
knjigovodstvene poslove.

U skiadu sa Zakonom o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima, finansijska sredstva za zaposljavanje su
obezbijedena.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da Starjesina dravnog organa moZe
donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Clan 37 stav 1 alineja 3 Zakona o drZavnim sluibenicimé i namje&tenicima, propisuje da se radna mjesta u
drZavnom organu popunjavaju na osnovu javnog oglasa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrienje posla i kontinuitet rada, potrebno je &to hitnije
pokrenuti postupak za sprovodenje ovog oglasa.

Na osnovu iznijetog odlueno je kao u dispozitivu Odiuke.

Uputstvo o pravhom sredstvu: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od 8
dana od dana prijema iste.

Kontakt: Sluzba za op3te poslove i ljudske resurse; tel.069/178891,

Dostavijeno:
- Upravi za kadrove
- ala

Rimski trg 46, PC »Vektra@ §1000Poigori
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FA
Web: www.minsaob.gov.me




CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu ¢lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (»Sl.
list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo saobraéaja i pomorstva
(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

Adresa drzavnog organa Rimski trg, 46

Broj zaposlenih u dravnom organu

ime i prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za
kadrove

Sinisa BalSi¢

oznakom X u kvadrati¢u oznaciti vrstu oglagavanja)
Interni oglas izmedu drzavnih organa

[ ] Interni oglas unutar drzavnog organa

Javni oglas [j Javni konkurs

Broj akta o unutragnjoj organizaciji i
sistematizaciji i datum njegovog
donoéenja

br. akta: 118/17-01-2291/1
datum: 12.04.2017.godine

Stranica i red.br. pod kojim je radno
“mijesto utvrdeno Aktom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji

str. redni broj: 109

Samostalni-a referent-ica

Organizaciona jedinica

Sluzba za finansijsko-knjigovodstvene poslove

roj traZenih izvrSilaca

1 (jedan)

 Mjesto rada

Podgorica

Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-
a, (IV nivo kvalifikacije obrazovanja)

Potrebno radno iskustvo

Godina 3 mjeseci 0

DA

i




FOSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- U skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

P nje rada na raunaru {oznaditi) DA | NE |

WORD | EXCEL | INTERNET | | POWER POINT

neki drugi program:

PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima DA | NE |

i strugni ispit (navest));

Znanje stranog jezika (oznaditi): | DA | NE |
Jezik:
traZeni nivo: _
[]ar B1 [Jet
A2 B 2 []c2
RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznadit)): neodredeno vrijeme
X | Neodr. vrijeme Odredeno vrijeme ( )

zamjene priviemeno odsutnog drzavnog sluzbenika, odnosno
namjestenika za vrijeme odsustva drzavnog sluzbenika, odnosno
namjestenika, a najduze do dvije godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja,
Za vrijeme trajanja projekta, a najduZe dvije godine;

vrienja priviemeno poveéanog obima poslova, koje nije moguée
obaviti sa postojec¢im brojem drzavnih sluzbenika i namje$tenika
Za vrijeme trajanja privremeno poveéanog obima poslova, a
najduze do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravni¢kog staza.

Propisi koje je neophodno da koristi
kandidat, za pripremu praktitnog dijela | Zakon o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
ela

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje | .. ..

‘W kandidatima o praktiénom SiniSa Balsic, 069/17 88 91
testa

’ NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavijivanje javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1)

U Podgorici, 22.12.2017. god. o O7nan Nurkovi¢

(ime W\éyﬁanm

(potpis starjesine organa)




Ema (Gora
CMirnistarstye savbraCaja i pomorstra

Broj: 118/17-14-7941/2
Podgorica, 14.11.2017. godine

Na osnovu &ana 35 i 37 stav 1 alineja 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl. list CG*,
broj: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
0 popuni radnog mjesta

1 Pokrece se interni og!as izmedu drzavnih organa za popunu radnog mjesta:

- Samostalni-a referent-ica, u Ministarstvu saobrataja i pomorstva - SluZzba za finansijsko-
knjigovodstvene poslove - 1 (jedan) izvrSilac.

il. Oglas ¢e sprovesti Uprava za kadrove.
ObrazloZzenje

Clanom 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva, broj:
118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 109 sistematizovano je radno mjesto:
- Samostalni-a referent-ica, u Ministarstvu saobra¢aja i pomorstva - Sluzba za finansijsko-
knjigovodstvene poslove.

U skladu sa Zakonom o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima, finansijska sredstva za zapo$ijavanje su
obezbijedena.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da Starjesina drzavnog organa moze
donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je dr2avni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Clan 37 stav 1 alineja 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da se radna mjesta u
drzavnom organu popunjavaju na osnovu internog oglasa izmedu drZzavnih organa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrienje posla i kontinuitet rada, potrebno je &to hitnije
pokrenuti postupak za sprovodenje ovog oglasa.

Na osnovu iznijetog odlu¢eno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti 2alba Komisiji za Zalbe, u roku od 8
dana od dana prijema iste.

Kontakt: Sluzba za opste poslove i ljudske resurse; tel. 069/‘1 me@ga 3(4

Dostavlieno:
- Upravi za kadrove
- ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgérica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.gov.me




CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (»Sl.
list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA
za Ministarstvo saobraéaja i pomorstva
(naziv drzavnog organa koji objavljuje slobodno radno mjesto)
Ad&a drzavnog organa Rimski trg, 46
Broj zaposlenih u drzavnom organu

ime i prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za
kadrove

SiniSa Bal$i¢

ﬁznakom X u kvadratic¢u oznaciti vrstu oglasavanja)

Interni oglas izmedu drzavnih organa

E Interni oglas unutar drzavnog organa

D Javni oglas E Javni konkurs

Broj akta o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji i datum njegovog
donoSenja

br. akta: 118/17-01-2291/1
datum: 12.04.2017.godine

Stranica i red.br. pod kojim je radno
mjesto utvrdeno Aktom o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji

str. redni broj: 109

Samostalni-a referent-ica

| Naziv radnog mjesta
| Organizaciona jedinica Sluzba za finansijsko-knjigovodstvene posiove
| e
 Broj trazenih izvrSilaca 1 (jedan)
Mjesto rada Podgorica

Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-
a, (IV nivo kvalifikacije obrazovanja)

Potrebno radno iskustvo

DA Godina 3 mjeseci 0




FUSEDNI UOLUVI LA LAONIVANJE RAUNUG UDUNUOA ZA RAUNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

Poznavanje rada na racunaru (oznaditi) DA| NE |
X | WORD | ] EXCEL | INTERNET | | POWER POINT

neki drugi program:

 PoloZen strugni ispit za rad u drzavnim organima__| DA | NE |

Drugi struéni ispit (navesti):

Znanje stranog jezika (oznaditi): | DA | NE |

Jezik:

traZeni nivo:

14 uf Oer
A2 B 2 []c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaciti): neodredeno vrijeme

X | Neodr. vrijieme Odredeno vrijeme ( )

zamjene privremeno odsutnog drZzavnog sluzbenika, odnosno
namjestenika za vrijeme odsustva drzavnog sluzbenika, odnosno
namjestenika, a najduze do dvije godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja,
za vrijeme trajanja projekta, a najduze dvije godine;

vrienja privremeno povecanog obima poslova, koje nije moguce
obaviti sa postojecim brojem drzavnih sluzbenika i namjestenika
za vrijeme trajanja privremeno poveé¢anog obima poslova, a
najduze do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravni¢kog staza.

Propisi koje je neophodno da koristi
kandidat, za pripremu prakti¢nog dijela | Zakon o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
isanog dijela

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje
informacija kandidatima o praktiénom
dijelu pisanog testa

SiniSa BalSi¢, 069/17 88 91

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavljivanje javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1)

Qg‘fw .

U Podgorici, 14.11 'ZOJZ

|

Os%an Nurkovié

(imei erdzlm?;t?;;]zilrfrlg;na)

e

N

[y

(f)otpis starjeéiné’o?éana)




Cma Gora
Chfinistarstve saobraCajix | pomorstra

Broj: 118/17-14-7279/1
Podgorica, 10.10.2017. godine

Na osnovu ¢lana 35 i 37 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SI.
list CG*, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
o popuni radnog mjesta

. Pokrece se interni oglas unutar drzavnog organa za popunu radnog mjesta:

- Samostalni-a referent-ica, u Ministarstvu saobraéaja i pomorstva - Sluzba za
finansijsko-knjigovodstvene poslove — 1 (jedan) izvrSilac

L. Oglas ¢e sprovesti Uprava za kadrove.

Obrazlozenje

Clanom 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobraéaja i
pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 109
sistematizovano je radno mjesto:

- Samostalni-a referent-ica, u Ministarstvu saobracaja i pomorstva - Siuzba za

finansijsko-knjigovodstvene poslove.

U skladu sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, finansijska sredstva za
zaposljavanje su obezbijedena.
Clan 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da StarjeSina drzavnog
organa moze donijeti odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:
- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;
- radno mjesto nije popunjeno;
- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.
Cina 37 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da se radna
mjesta u drzavnom organu popunjavaju se na osnovu internog oglasa unutar drzavnog organa.
Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vr§enje posla i kontinuitet rada, potrebno je $to
hitnije pokrenuti postupak za sprovodenje ovog oglasa.
Na osnowu iznijetog odluéeno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravhom sredstvu: Protiv ove Odluke mozZe se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Kontakt: Sluzba za opste poslove i ljudske resurse; tel.069/178891;

Dostavljeno:
- Upravi za kadrove
- ala

Rimski trg 46, PG »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331

Web: www.minsaob.gov.me



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu ¢lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (»Sl.
list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA
za Ministarstvo saobraéaja i pomorstva
(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)
Adresa drzavnog organa Rimski trg, 46
Broj zaposlenih u drzavnom organu

ime i prezime | telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za
kadrove

SiniSa Balsi¢

ﬁznakom X u kvadratic¢u oznacditi vrstu oglaSavanja)
Interni oglas izmedu drzavnih organa [] Javnioglas [ ] Javni konkurs

E Interni oglas unutar drZavnog organa

Broj akta o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji i datum njegovog br. akta: 118/17-01-2291/1
donoSenja datum: 12.04.2017.godine
"Stranica i red.br. pod kojim je radno
| mjesto utvrdeno Aktom o unutradnjoj str. redni broj: 109
| organizaciji i sistematizaciji
- Samostalni-a referent-ica
I; Naziv radnog mjesta
Organizaciona jedinica Sluzba za finansijsko-knjigovodstvene poslove
Broj traZenih izvrSilaca 1 (jedan)
Mjesto rada Podgorica
' Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-
Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja a, (IV nivo kvalifikacije obrazovanja)

| &

Potrebno radno iskustvo Godina 3 mjeseci 0

DA




FVOLEDNI VOLUVI A cAONIVANJE RAUNUG OUNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

IP@ vanje rada na ratunaru (oznaditi) DA | NE |
WORD EXCEL [INTERNET | | POWER POINT

neki drugi program:

PoloZen struZni ispit za rad u drzavnim organima__ ] DA | NE |

| Drugi struéni ispit (navest)):

| Znanije stranog jezika (oznaéiti): ] DA | NE |

Jezik:

traZeni nivo: _
A1 []81 c1
A2 B 2 []c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi): neodredeno vrijeme

X | Neodr. vrijleme Odredeno vrijeme ( )

Zamjene privremeno odsutnog drzavnog sluzbenika, odnosno
namjestenika za vrijeme odsustva drzavnog sluZzbenika, odnosno
namjestenika, a najduZe do dvije godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja,
za vrijeme trajanja projekta, a najduze dvije godine;

vr§enja priviemeno povecanog obima poslova, koje nije moguée
obaviti sa postojecim brojem drzavnih sluZbenika i namje$tenika
za vrijeme trajanja priviemeno poveéanog obima poslova, a
najduZe do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravni¢kog staza.

 Propisi koje je neophodno da Koristi
kandidat, za pripremu praktiénog dijela | Zakon o zaradama zaposlenih u javnom sektoru

| pisanog dijela

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje
infonnacua kandidatima o praktiénom

dijelu pisanog testa

SiniSa BalSi¢, 069/17 88 91

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavljivanje javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1)

U Podgorici, 10.10.20

/ Osman Nurkovié¢

W organa)

(potpis starjeSine organa)




Crma Gora
CAinistarstye savbralaja i pomorstva

Broj: 118/18-14-1281/1
Podgorica, 21.02.2018. godine

Na osnovu ¢lana 41 stav 1 Zakona o drzavnoj upravi (“Sl. list CG”, br. 22/08, 42/11 i 54/16),
Clana 47 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SI. list CG*, br. 39/11, 50/11,
34/14, 53/14 i 16/16) i Clana 28 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, broj:
118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, donosim:;

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa

l. Ivan Strikovi¢, sa steCenim zvanjem stepen specijaliste (Spec.App), studie
primijenjenog racunarstva - sa visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a
(VI11 nivo kvalifikacije obrazovanja), zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na
radno mjesto Samostalni savjetnik Il (programer) u Sektoru za redovno i investiciono
odrzavanje i zastitu drzavnih puteva i vodenje baze podataka drZavnih puteva u Direkciji
za saobradaj.

Il. Radno mjesto iz stava 1 dispozitiva ovog Rjesenja, sistematizovano je élanom 28 pod
rednim brojem 26 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine.

lll. Ovo rieSenje stupa na snagu dana 01.03.2018. godine.
ObrazloZenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobraéaja i pomorstva, dana 22.12.2017.
godine, objavila javni oglas broj: 02/1-112/17-15325/2, za popunu radnog mjesta Samostalni/a
savjetnik/ca Il (programer) u Sektoru za redovno i investiciono odrzavanje i zastitu drzavnih
puteva i vodenje baze podataka drzavnih puteva u Direkciji za saobraéaj.

Navedeno radno mjesto, predvideno je &lanom 28 Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva pod rednim brojem 26.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-112/17-2671/1 od 05.02.2018. godine,
dostavljene od strane Uprave za kadrove, Ministar saobracaja i pomorstva, donio je Odluku o
izboru kandidata, broj: 118/18-14-828/2 od 06.02.2018. godine, kojom je Ivan Strikovié izabran
Za popunu predmetnog radnog mjesta.

Zvanje Samostalni savjetnik Il pripada kategoriji ekspertskog kadra, shodno ¢lanu 25 stav 1
tacka 1 alineja 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje$tenicima, kojim je propisano da u
okviru kategorije ekspertski kadar nivoi, zvanja i uslovi su izmedu ostalog: samostalni savjetnik
Il, inspektor Il i ovlaS¢eno sluzbeno lice Il - ViI1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje tri
godine radnog iskustva.

Za obavljanje'poslova na predmetnom radnom mjestu, propisani su sljedeéi uslovi: visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VIl1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.viada.gov.me



.

tehnicko - tehnolo3kih nauka, tri godine radnog iskustva, poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima, znanje engleskog jezika nivo A1 i poznavanje rada na raunaru.

Imenovani je stekao zvanje specijaliste (Spec.App), studije primijenjenog raCunarstva u obimu
od 240 kredita CSPK-a (Diploma postiplomskih specijalistickih primijenjenih studija izdata od
strane Univerziteta Crne Gore - Elektrotehnicki fakultet, broj iz evidencije: 220 od 27.02.2012.
godine), ima poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje izdato od strane
Ministarstva pravde, broj: 05-10456/13 od 26.02.2014. godine), te na dan donosenja ovog
rieSenja ima potrebno radno iskustvo, a $to je utvrdeno uvidom u Uvjerenje o potrebnom
random iskustvu izdato od strane Direkcije za saobracéaj, broj: 01-12794/1 od 28.12.2017.
godine, samim tim zadovoljava propisane uslove za zasnivanje radnog odnosa na
predmetnom radnom mjestu.

Uzimajuci u obzir navedeno, rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rieSenja

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog RjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe
Viade Cme Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rjeSenja.

DOSTAVLJENO:
-imenovanom

-u dosije imenovanog
-Sluzbi za fin-knjig. poslove
-ala

Rimski trg 46, PC »Vekira« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.vlada.cg.yu



Ema Gora
ChMinistarstyo saobraCaia i pomorstoa
Broj: 118/18-14-828/2
Podgorica, 06.02.2018. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SI. list
CG*, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
o izboru kandidata

L. Ivan Strikovié, (Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, VII1
nivo kvalifikacije obrazovanja), bira se sa Rang liste za izbor kandidata, broj:
02/1-112/17-2671/1 od 05.02.2018. godine.

ObrazioZenje

Ministar saobracaja i pomorstva, je dana 10.10.2017. godine, donio Odluku o popuni
radnog mjesta: Samostalni/a savjetnik/ca Il (programer) u Sektoru za redovno i
investiciono odrZavanje i zastitu drzavnih puteva i vodenje baze podataka drzavnih
puteva - Direkcija za saobraca,.

Navedeno radno mjesto sistematizovano je Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobrac¢aja i pomorstva broj: 118/17-01-2291/1 od
12.04.2017. godine, &lanom 28 pod rednim brojem 26.

Na osnovu donijete odiuke o popuni radnog mjesta, Uprava za kadrove je dana
22.12.2017. godine, objavila javni oglas, broj; 02/1-112/17-15325/2, za popunu
navedenog radnog mjesta.

Shodno izvrSenoj provjeri sposobnosti, Uprava za kadrove, dostavila je Rang listu za
izbor kandidata, 02/1-112/17-2671/1 od 05.02.2018. godine, na kojoj se na$ao
kandidat:

- Ivan Strikovié, sa ostvarenim brojem bodova - 20,46.

Clanom 45 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisano je, da
starjeSina drzavnog organa, po pravilu, vrsi izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste
za izbor kandidata.

S obzirom da je Ivan Strikovi¢, bio najbolje ocijenjen kandidat na Rang listi za izbor
kandidata i da je zadovoljio na provjeri sposobnosti, to je isti izabran sa Rang liste za
izbor kandidata.

Rimski trg 46, PC »Vekira« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331

Web: www.minsaob.gov.me
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Clan 45 stav 5 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da je
starjeSina drZzavnog organa duZan da odluku o izboru kandidata donese i dostavi
organu za upravljanje kadrovima u roku od 30 dana od dana prijema liste za izbor.

Cijenedi iznijeto odluceno je kao u dispozitivu ove odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moze se podnijeti Zalba Komisiji za
Zalbe Viade Crne Gore, preko Uprave za kadrove ili neposredno Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema ove odiuke.

Dostavijeno:

- Upravi za kadrove
- U dosije

- ala

Rimski trg 46, PC »Vekira« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.vlada.cg.yu



Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-2671/1
Podgorica, 05.02.2018.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), a na osnovu Izvjedtaja o ocjenjivanju kandidata za
vréenje poslova radnog mjesta, broj 02/1 -050/18-2670/2, od 05.02.2018.godine, Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br.02/1-112/1 7-15325/2, objavijenom 22. decembra 2017.godine, za
potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva- Direkcije za saobracaj, za radno
mjesto:

Samostaini savjetnik Il (programer) u Sektoru za za redovno i investiciono
odrzavanje i zastitu drzavnih puteva i vodenje baze podataka drzavnih puteva, 1
izvréilac na neodredeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a,
(VIi-1 nivo kvalifikacije obrazovanja) fakultet tehnitko-tehnoloskih nauka:

1. IVAN STRIKOVIC- ostvareni broj bodova 20,46

Na osnovu &lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadiezna je za pracenje
sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane
zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave, kandidat lvan Strikovié, 0 nacionalnoj pripadnosti izjasnio
se kao Crnogorac.

U skladu sa &anom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), starjesina drzavnog organa duzan je da odluku o
izboru kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema
Rang liste za izbor kandidata, vodedi raduna o ostvarivanju prava na srazmjemu
zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, 0
rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o zapo$ljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi
nacionalnu pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera. S g K

=

Dostavljeno: :
- Ministarstvu saobra¢aja i pomorstva Y oA

- Sektoru za ogladavanje UZK o Sygtiana
-AA g IATCL

ukovié



Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-15325/3
Podgorica, 25.01.2018.godine

Na osnovu &lana 41 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (*Sl. List Crne
Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), Uprava za kadrove je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

objavijenog za potrebe Ministarstva saobracaja | pomorstva- Direkcije za saobracaj,
dana 22.12.2017.godine, br. 02/1-112/17-15325/2, za radno mjesto:

1. Samostalni savjetnik Il (programer/ka) u Sektoru za za redovno | investiciono
odrzavanje | zastitu drzavnih puteva i vodenje baze podataka drzavnih puteva, 1
izvrSilac na neodredeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a,
(VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja) fakultet tehnicko-tehnoloskih nauka:

o IVAN STRIKOVIC

%;’*

Dostavijeno: DIREKTORICA

- Ministarstvu saobra¢aja i pomorstva L i , MMM o/
- Sektoru za oglasavanje UZK . .. .Svetiana'Vukovi
- Sek S



Gma Gora
CMinistarstro saobracaga | pomorstia

Broj: 118/17-14-8052/2
Podgorica, 14.11.2017. godine

Na osnovu &ana 35 i 37 stav 1 alineja 2 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,S!. list CG", broj.
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
o popuni radnog mjesta

L Pokreée se interni oglas izmedu drZavnih organa za popunu radnog mjesta:

- Samostalni-na savjetnik-ca Il (programer), u Direkciji za saobraéaj - Sektor za redovno i
investiciono odrzavanje i zastitu drzavnih puteva i vodenje baze podataka drzavnih puteva - 1
(jedan) izvrSilac.

. Oglas ée sprovesti Uprava za kadrove.
ObrazioZenje

Glanom 28 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva, broj:
118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 26 sistematizovano je radno mjesto:
- Samostalni-na savjetnik-ca i (programer), u Direkciji za saobracaj - Sektor za redovno i
investiciono odrzavanije i zastitu drzavnih puteva i vodenje baze podataka drzavnih puteva.

U skiadu sa Zakonom o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima, finansijska sredstva za zapo$ljavanje su
obezbijedena.

Glan 35 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da StarjeSina drZzavnog organa moze
donijeti odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Glan 37 stav 1 alineja 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da se radna mijesta u
drzavnom organu popunjavaju se na osnovu internog oglasa izmedu drZavnih organa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrienje posia i kontinuitet rada, potrebno je $to hitnije pokrenuti
postupak za sprovodenje ovog oglasa.

Na osnovu iznijetog odlu&eno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od 8 dana od
dana prijema iste.

Kontakt: Sluzba za op3te poslove i ljudske resurse; tel.069/178891; ,.
RS ngﬁ"’,q J//

<
Dostavljeno: O 4. fq’v _\MINISTAR
- Upravi za kadrove CF 1 B9 !:
- ala .z 4 . £0gman Nurk6vié
Sy g
R [0) I‘\‘ * K ;f

Rimski trg 46, PC »Vektrax- 83000
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 12
Web: www.minsaob.gov.me

orica

- (+382) 20 234-331



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (»Sl.
list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo saobraéaja i pomorstva — Direkcija za saobra¢aj
(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

Adresa drZavnog organa Rimski trg, 46

' Broj zaposlenih u drzavnom organu

Ime | prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za
kadrove

Sini§a BalSi¢

I:(_);jznakom X u kvadratiéu oznaditi vrstu oglasavanja)
Interni oglas izmedu drzavnih organa [] vavni oglas [[] Jawni konkurs

D interni oglas unutar drzavnog organa

Broj akta o unutranjoj organizaciji i
sistematizaciji i datum njegovog br. akta: 118/17-01-2291/1
 donosenja datum: 12.04.2017.godine

Stranica i red.br. pod kojim je radno
miesto utvrdeno Aktom o unutradnjoj str. redni broj: 26
organizaciji i sistematizaciji

Samostalni-na savjetnik-ca Il (programer)
og mjesta

, Sektor za redovno i investiciono odrzavanje i zastitu
Organizaciona jedinica drzavnih puteva i vodenje baze podataka drzavnih

puteva
Broj traZenih izvrSilaca 1 (jedan)
‘ ' Podgorica
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a,
Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja (Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet

tehnicko-tehnolo§kih nauka

5 Potrebno radno iskustvo DA Godina 3 mjeseci 0

——




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

Poznavanje rada na racunaru (oznaditi) DA | NE |
WORD [ JExceL | INTERNET __| POWER POINT

neki drugi program:

PoloZen strugni ispit za rad u drZavnim organima | DA | NE |

Drugi struéni ispit (navesti):

"Znanje stranog jezika (0znadit)): I DA | NE |
Jezik: engleski
traZeni nivo:

[x] A1 [181 []et

A2 []B 2 []c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznacit)): neodredeno vrijeme

X | Neodr. vrijeme Odredeno vrijeme ()

zamjene priviemeno odsutnog drZzavnog sluzbenika, odnosno
namjestenika za vrijeme odsustva drzavnog siuzbenika, odnosno
namjestenika, a najduze do dvije godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja,
za vrijeme trajanja projekta, a najduze dvije godine;

vréenja priviemeno povecanog obima poslova, koje nije moguce
obaviti sa postojeéim brojem drzavnih sluzbenika i namjestenika
za vrijeme trajanja privremeno povecanog obima poslova, a
najduze do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravnitkog staza.

Propisi koje je neophodno da koristi
 kandidat, za pripremu prakticnog dijela | Zakon o putevima
o dileia

 Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe kqa je zaduZena za davanje

ir ﬁ i‘a kandidatima o praktiénom Sinisa Balsi¢, 069/17 88 91

' NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavijivanje javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1)

U  Podgorici, 14.11.2017 g gfman Nurkovi¢

(Wg /Vprhfznme staq_?smq“ organa)

(potpis starjeéine organa)




Ema CGora
ChMinistarstro savbraCapia | pomorstva

Broj: 118/17-14-7277/1
Podgorica, 10.10.2017. godine

Na osnovu ¢&lana 35 i 37 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,SlI. list
CG*, broj. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
0 popuni radnog mjesta

I Pokrece se interni oglas unutar drzavnog organa za popunu radnog mjesta:

- Samostalni-na savjetnik-ca il (programer), u Direkciji za saobracaj - Sektor za
redovno i investiciono odrzavanje i zastitu drzavnih puteva i vodenje baze podataka
drzavnih puteva - 1 ( jedan) izvrSilac

iL. Oglas ¢e sprovesti Uprava za kadrove.

Obrazlozenje

Clanom 28 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva,
broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 26 sistematizovano je radno
mjesto: Samostalni-na savjetnik-ca Il (programer), u Direkciji za saobracaj - Sektor za redovno i
investiciono odrzavanje i zastitu drzavnih puteva i vodenje baze podataka drzavnih puteva.

U skladu sa Zakonom o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima, finansijska sredstva za
zaposljavanje su obezbijedena.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da StarjeSina drzavnog organa
moze donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Cina 37 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da se radna
mjesta u drZavnhom organu popunjavaju se na osnovu internog oglasa unutar drzavnog organa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrienje posla i kontinuitet rada, potrebno je Sto hitnije
pokrenuti postupak za sprovodenje ovog oglasa.

Na osnovu iznijetog odiuceno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove Odluke moze se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe, u roku od
8 dana od dana prijema iste.

Kontakt: Sluzba za op3te poslove i ljudske resurse; tel.069/178891;

. MINISTAR

giman Nurkovié

Dostavijeno: /
- Upravi za kadrove
- ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.gov.me




CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (»Sl.
list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo saobraéaja i pomorstva — Direkcija za saobracaj
(naziv drzavnog organa koji objavljuje siobodno radno mjesto)

Adresa driavnog organa Rimski trg, 46

Broj zaposiemh u drzavnom organu

Ime i prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za
kadrove

SiniSa Balsi¢

ﬁznakom X u kvadratiéu oznaéiti vrstu ogladavanja)
Interni oglas izmedu drzavnih organa [] vavni oglas [] savni konkurs

Interni oglas unutar drzavnog organa

Broj akta o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji i datum njegovog br. akta: 118/17-01-2291/1
 dono3enja datum: 12.04.2017.godine

Stranica i red.br. pod kojim je radno
miasto utvrdeno Aktom o unutrasnjoj str. redni broj: 26
organizaciji i sistematizaciji

Samostalni-na savjetnik-ca Il (programer)

, Sektor za redovno i investiciono odrzavanje i zastitu
Organizaciona jedinica drzavnih puteva i vodenje baze podataka drzavnih

puteva
Broj fraZenih izvrSilaca 1 (jedan)
' Podgorica
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a,
Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet

tehnicko-tehnologkih nauka

Potrebno radno iskustvo DA Godina 3 mjeseci 0




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
_- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

Poznavanie rada na ratunaru (0znaditi) DA ] NE |

X |wWORD | EXCEL | INTERNET I ] POWER POINT

neki drugi program:

PoloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima___| DA | NE |

Drugi struéni ispit (navesti):

Znanje stranog jezika (oznaditi): | DA | NE |

Jezik: engleski
trazeni nivo:

X| A1 [181 [Jer
DAZ E B 2 Ech

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi): neodredeno vrijeme

X | Neodr. vrijeme Odredeno vrijeme ( )

zamjene priviemeno odsutnog drzavnog sluZbenika, odnosno
namjestenika za vrijeme odsustva drzavnog sluZbenika, odnosno
namjeétenika, a najduze do dvije godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja,
za vrijeme trajanja projekta, a najduze dvije godine;

vréenja privremeno poveéanog obima poslova, koje nije moguce
obaviti sa postojeéim brojem drzavnih sluzbenika i namjestenika
za vrijeme trajanja priviemeno poveéanog obima poslova, a
najduze do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijieme trajanja pripravnikog staZa.

Propisi koje je neophodno da Koristi
kandidat, za pripremu prakti¢nog dijela | Zakon o putevima

ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje
informacija kandidatima o praktiénom
dijelu pisanog testa

Sini$a Balsi¢, 069/17 88 91

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavijivanje javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1)

U  Podgorici, 10.10.

Osman Nurkovié¢
l . -

“ (plotpi€ ‘starjesine brgana)




6%#(9%%
CMinistarstvo saobracaga i pomorstva

Broj: 118/18-14-1811/1
Podgorica, 13.03.2018. godine

Na osnovu &ana 41 stav 1 Zakona o drzavnoj upravi (“Sl. list CG", br. 22/08, 42/11, 54/16 i
13/18), élana 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl. list CG", br. 39/11,
50/11, 34/14, 53/14 i 16/16) i &lana 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji,
broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, donosim:

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa

I. Belma Hasanovié, Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (IV nivo
kvalifikacije obrazovanja), zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno
mjesto Samostaina referentkinja - arhivarka u Sluzbi za opéte poslove i ljudske resurse.

Il. Radno mjesto iz stava 1 dispozitiva ovog Rjesenja, sistematizovano je lanom 25 pod
rednim brojem 122 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine.

lli. Ovo rjeSenje stupa na snagu dana 15.03.2018. godine.
Obraziozenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobraéaja i pomorstva, dana 06.12.2017.
godine, objavila javni oglas, broj: 02/1-112/17-13506/2, za popunu radnog mjesta Samostalni/a
referent/kinja - arhivar/ka u SluZbi za opste poslove i ljudske resurse.

Navedeno radno mjesto, predvideno je ¢lanom 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva, pod rednim brojem 122.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-112/17-2271/1 od 30.01.2018. godine,
dostavljene od strane Uprave za kadrove, Ministar saobraéaja i pomorstva, donio je Odluku o
izboru kandidata, broj: 118/18-14-688/2 od 05.02.2018. godine, kojom je Belma Hasanovic¢
izabrana za popunu predmetnog radnog mjesta.

Zvanje Samostalni referent pripada kategoriji izvrsnog kadra, shodno ¢lanu 26 stav 2 tacka 1
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, kojim je propisano da u okviru kategorije
izvr$nog kadra nivoi, zvanja i uslovi su izmedu ostalog: samostalni referent -1V nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva.

Za obavljanje posiova na predmetnom radnom mjestu, propisani su sliedeci uslovi: srednje
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (IV nivo kvalifikacije obrazovanja), tri godine
radnog iskustva, poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim organima i poznavanje rada na
racunaru.

imenovana jé zavrsila JU Srednju elektro - ekonomsku $kolu (Diploma o poloZzenom
maturskom ispitu, djelovodni broj: 1749 od 19.06.2007. godine u Bijelom Polju), ima poloZen
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strucni ispit za rad u drZzavnim organima (Uvjerenje izdato od strane Uprave za kadrove, broj:
SI-UPI-134/17-1285/3 od 24.07.2017. godine), te na dan dono$enja ovog rjesenja ima
potrebno radno iskustvo, a Sto je utvrdeno uvidom u Uvjerenje izdato od strane “Put-gross’-a
D.O.0. Bijelo Polje, kao i Uvjerenja, broj: 118/17-14-9137/1 od 15.12.2017. godine izdato od
strane Ministarstva saobra¢aja i pomorstva, te time zadovoljava propisane uslove za
zasnivanje radnog odnosa na predmetnom radnom mjestu.

Uzimajudi u obzir navedeno, rijeseno je kao §to je navedeno u dispozitivu ovog rjeSenja

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog Rjesenja mozZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe
Viade Cme Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rije3enja.

MINISTAR

DOSTAVLJENO:
-imenovanoj

-u dosije imenovane
-Sluzbi za fin-knjig. poslove S eeBl
-ala S
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ChMinistarstro saobracaja i pomorstra

Broj: 118/18-14-688/2
Podgorica, 05.02.2018. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SI. list
CG*, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
o izboru kandidata

L Belma Hasanovié, (Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a -
IV nivo kvalifikacije obrazovanja), bira se sa Rang liste za izbor kandidata,
broj: 02/1-112/17-2271/1 od 30.01.2018. godine.

ObrazioZenje

Ministar saobraéaja i pomorstva, je dana 26.09.2017. godine, donio Odluku o popuni
radnog mjesta: Samostalni/a referentfica - arhivar/ka u Sluzbi za op3te poslove i
ljudske resurse.

Navedeno radno mjesto sistematizovano je Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobraéaja i pomorstva broj: 118/17-01-2291/1 od
12.04.2017. godine, ¢lanom 25 pod rednim brojem 122.

Na osnovu donijete odluke o popuni radnog mjesta, Uprava za kadrove je dana
06.12.2017. godine, objavila javni oglas, za popunu navedenog radnog mjesta, broj:
02/1-112/17-13506/2.

Shodno izvr§enoj provjeri sposobnosti, Uprava za kadrove, dostavila je Rang listu za
izbor kandidata, 02/1-112/17-2271/1 od 30.01.2018. godine, na kojoj se naSla
kandidatkinja:

- Belma Hasanovic¢, sa ostvarenim brojem bodova - 27,00.

Clanom 45 stav 2 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisano je, da
starjeSina drZavnog organa, po pravilu, vrsi izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste
za izbor kandidata.

S obzirom da je Belma Hasanovi¢, bila najbolje ocijenjena kandidatkinja na Rang listi
za izbor kandidata i da je zadovoljita na provjeri sposobnosti, to je ista izabrana sa
Rang liste za izbor kandidata.
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Clan 45 stav 5 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima, propisuje da je
starjeSina drZavnog organa duZan da odiuku o izboru kandidata donese i dostavi
organu za upravljanje kadrovima u roku od 30 dana od dana prijema liste za izbor.

Cijenedi iznijeto odluceno je kao u dispozitivu ove odluke.
Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za

Zalbe Viade Crne Gore, preko Uprave za kadrove ili neposredno Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema ove odluke.

MINISTAR

Dostavijeno:

- Upravi za kadrove
- U dosije

- ala
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Crmna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/17-2271/1
Podgorica, 30.01.2018.godine

U skiadu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje&tenicima ("Siuzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 16/16 ), a na osnovu Izvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
vrienje poslova radnog mjesta, broj: 02/1-050/18-2270/2 od 30.01.2018.godine Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu broj 02/1-112/17-13506/2 objavljenom 06.12.2017. godine, za potrebe
Ministarstva saobraéaja i pomorstva, za radno mjesto:

1. Samostalna referentkinja - arhivarka, Sluiba za opste poslove i ljudske
resurse, - lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,Srednje obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a (IV nivo kvalifikacije obrazovanja);

1. BELMA HASANOVIC - ostvareni broj bodova 27,00

Na osnovu &lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove nadlezna je za praéenje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjeme zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastuplienosti i
zapoSljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Belma Hasanovié se nije izjasnila o
nacionalnoj pripadnosti.

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeétenicima ("SluZbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), starjeSina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste za izbor kandidata, vodeci raéuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost
pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno
balansiranoj zastupljenosti, kao i o0 zapo$ljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi
nacionalnu pripadnost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

Dostavljeno:
- Ministarstvu saobraéaja i pomorstva
- Sektoru za oglasavanje UZK
- ala




Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/17-13506/3
Podgorica, 16.01.2018.godine

Na osnovu ¢lana 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Cre
Gore", br. 39/11, 66/12,34/14 i 16/16) , Uprava za kadrove je sa¢inila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

Objavliienog za potrebe Ministarstva saobraéaja i pomorstva, dana
06.12.2017.godine, br:02/1-112/17-13506/2 za radno mjesto:

1. Samostalna referentkinja - arhivarka, Sluzba za opste poslove i ljudske
resurse, - lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,Srednje obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a (IV nivo kvalifikacije obrazovanja);

e BELMA HASANOVIG
e SELMA IBRAHIMOVIC

Dostavljeno:
- Ministarstvu saobraéaja i pomorstva
- Sektoru za oglasavanje UZK
- A/A




Ema Gora
Chinistastr saobrac gja i pomorstve
Broj: 118/17-14-7754/3
Podgorica, 01.12.2017. godine

Na osnovu Clana 35 i 37 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(~Sl. list CG®, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14 ,53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
0 popuni radnog mjesta

. Pokrece se javni oglas za popunu radnog mjesta:

- Samostalni/a referentlica - arhivar/ka, sistematizovano &lanom 25 pod
rednim brojem 122 Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva saobradaja i pomorstva, broj; 118/17-01-2291/1 od
12.04.2017.godine

1. Za popunu navedenog radnog mjesta, obezbijedena su finansijska sredstva u
budzetu

i, Javni oglas iz stava 1 ove odluke sprovesc¢e Uprava za kadrove.
ObrazloZzenje
Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva,
broj:118/17-01-2291/1 od 12.04.2017.godine, sistematizovano je gore navedeno radno

mjesto pod rednim brojem 122.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrSenje posla i kontinuitet rada, potrebno je $to
hitnije pokrenuti postupak za raspisivanje ovog oglasa.

Na osnhowvu iznijetog odluéeno je kao u dispozitivu odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moze se izjaviti zalba Komisiji za zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Dostavijeno:
-uzk

-spisi predmeta
-ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
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CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo saobragaja i pomorstva
(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

Adresa drzavnog organa Rimski Trg 46

- Broj zaposlenih u drzavnom organu

Ime | prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za | SiniSa BalSi¢, 069 178 891
kadrove

_(oznakom X u kvadrati¢u oznaditi vrstu oglasavanja) _
Interni oglas izmedu drzavnih organa Javni oglas Ej Javni konkurs

D Interni oglas unutar drzavnog organa

Broj akta o unutragnjoj-organizaciji i sistematizaciji i
datum njegovog dono3enja br. akta: 118/17-01-2291/1 datum: 12.04.2017.g.

Stranica i red.br. pod kojim je radno-mjesto
_utvrdeno Aktom o unutradnjoj organizaciji i ¢lan 25. redni broj:122
sistematizaciji

Naziv radnog mjesta Samostani referent arhivar

Sluzba za opste poslove i ljudske resurse

i Organizaciona jedinica
Broj trazenih izvrSilaca 1
Mjesto rada Podgorica
Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (IV
Nivo i-vrsta kvalifikacije obrazovanja ‘ nivo kvalifikacije obrazovanja),
Potrebno radno iskustvo da 3 godine




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO

- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

chznavanie rada na ratunaru (oznaéiti) DA | NE |
x | WORD | ExcEL INTERNET [ 1 POWERPOINT

neki drugi program:

Polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima___| DA | NE |

_Drugi struéni ispit (navesti):

Znanje stranog jezika (oznaditi): | bpA | Ne |

Jezik: engleski
traZeni nivo:

[[] At []s1 []et
A2 []82 []c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi):

Neodr. vrijeme QOdredeno vrijeme ( mjeseci )

zamjene privremeno odsutnog drZavnog sluZbenika, odnosno namjestenika za
vrijeme odsustva drzavnog siuzbenika, odnosno namjestenika, a najduze do dvije

godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a najduze dvije godine;

vrienja privremeno poveéanog obima poslova, koje nije moguée obaviti sa
postojeéim brojem drZavnih sluzbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
priviemeno poveéanog obima poslova, a najduZe do $est mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijleme trajanja pripravnitkog staza.

E;ﬁg:g;;( cg: ;zp?::\ﬂhgglrt)i égﬁ g k;;:': Uredba o kancelarijskom poslovanju organa drzavne
e uprave
isanog dijela

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje | o. .. -

informacija kandidatima o prakti¢nom Sinisa BalSié, 069 178 891
dijelu pisanog testa

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavijivanje javnog ogiasa i javnog konkujsa) obavezno dgstaviti

popunjeni obrazac E1 m@a{%};ﬁg‘vié "
IEL d g 1 !

U  Podgorici /14 <
dana 01.12.2017.godine plﬁéiime starjeSine organa)

(potpis starjeSine organa)




Grma Gora
CMinistarstro saobraCaia | pomorstva
Broj: 118/17-14-7754/2
Podgorica, 31.10.2017. godine

Na osnovu ¢lana 35 i élana 37 stav 1 tacka 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima (,SI. list CG*, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14 ,53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
o popuni radnog mjesta

l. Pokrece se interni oglas izmedu organa za popunu radnog mjesta:

. Samostalni/a referent/ica arhivar/ka, &ian 25 redni broj 122 Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva,
broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017.godine

Il Za popunu navedenog radnog mjesta, obezbijedena su finansijska sredstva u
budZetu

It Interni oglas iz stava 1 ove odluke sprovesce Uprava za kadrove.
Obraziozenje

Pravilnikom o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva,
broj:118/17-01-2291/1 od 12.04.2017.godine, sistematizovano je gore navedeno radno
mjesto pod rednim brojem 122.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrienje posia i kontinuitet rada, potrebno je §to
hitnije pokrenuti postupak za raspisivanje internog oglasa.

Na osnovu iznijetog odluéeno je kao u dispozitivu odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke mozZe se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Dostavljeno:
-upzk

-spisi predmeta
-ala :

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
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CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu élana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namje$tenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo saobracéaja i pomorstva
(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

Adresa drzavnog organa Rimski Trg 46

Broj zaposlenih u drzavnom organu

Ime | prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za | SiniSa BalSi¢, 069 178 891

kadrove

oznakom X u kvadrati¢u oznaciti vrstu ogladavanja)

Interni oglas izmedu drzavnih organa Javni oglas Q Javni konkurs

D Interni oglas unutar drZavnog organa

Broj akta:o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji i

datum njegovog donoSenja br. akta: 118/17-01-2291/1 datum: 12.04.2017.g.
|

Stranica i-red.br. pod kojim je radno mjesto .

utvrdeno Aktom o unutrasnjoj organizaciji i Clan 25. redni broj:122

sistematizaciji

Naziv radnog mjesta Samostani referent arhivar

Organizaciona jedinica Sluzba za opste poslove i ljudske resurse

Broj trazenih-izvrSilaca 1
¢

Mjesto rada Podgorica

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (IV
Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja nivo kvalifikacije obrazovanja),

Potrebno radno iskustvo da 3 godine




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

| Poznavanje rada na racunaru (oznaciti) EX | NE |

x | WORD | | EexceL [ INTERNET [ | POWERPOINT

neki drugi program:

PoloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima DA | NE |

Drugi strucni ispit (navesti):

Znanije stranog jezika (oznaditi): I DA | NE |

Jezik: engleski
traZeni nivo:

- Al D C1

A2 B2 []c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaciti):

Neodr. vrijeme Odredeno vrijeme ( mjeseci )

zamjene privremeno odsutnog drzavnog sluzbenika, odnosno namjeStenika za

godine;

vrijeme odsustva drZavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a najduze do dvije

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a najduZe dvije godine;

vrienja privremeno povecanog obima poslova, koje nije moguce obaviti sa
postoje¢im brojem drzavnih sluzbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
priviemeno povecanog obima poslova, a najduZe do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravnitkog staZa.

Prop[s; koje je neophodno_vda qu'St' Uredba o kancelarijskom poslovanju organa drzavne
kandidat, za pripremu praktiénog dijela uprave

pisanog dijela

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje | o s i x

informacija kandidatima o prakticnom Sinia BalSic, 069 178 891
dijelu pisanog testa

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

it

Napomena: TR
- Uz ovaj obrazac (za obja’xlji%gdh;a

. . f Q‘Q g

popunjeni obrazac EZ;, T & )%

oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
Osman Nurkovié
73
(ime4 prezime starjeéinF organa)

¥4

7. (potpis starjeSine grgana)

%o
)

U  Podgorici ,§° :
dana 31.10.2017.godine




Ema Gora
ChMlinistarstoo savbraCajia i pomorstra

Broj: 118/17-14-6826/1
Podgorica, 26.09.2017. godine

Na osnovu &lana 35 i 37 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(.S!. list CG*, broj: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
0 popuni radnog mjesta
L Pokreée se interni oglas unutar drzavnog organa za popunu radnog mjesta:
- Samostaini/a referent/ica arhivar/ka u Sluzbi za opste poslove i ljudske resurse.

I Oglas ¢ée sprovesti Uprava za kadrove.
ObrazloZenje

Cianom 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i
pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 122
sistematizovano je radno mjesto:

- Samostalni/a referent/ica arhivar/ka u Sluzbi za opste poslove i ljudske resurse.

U skladu sa Zakonom o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima, finansijska sredstva za
zaposljavanje su obezbijedena.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da Starjesina drzavnog
organa moZe donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.gov.me
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Clan 37 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da se
radna mjesta u drzavnom organu popunjavaju se na osnovu internog oglasa unutar drzavnog
organa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrenje posla i kontinuitet rada, potrebno je sto
hitnije pokrenuti postupak za sprovodenje ovog oglasa.

Na osnovu iznijetog odluéeno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove Odluke moze se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Kontakt: Sluzba za opéte poslove i ljudske resurse: tel.069/1 78891;

S postovanjem,

Dostavljeno:
- Upravi za kadrove
- ala

Rimski trg 46, PC sVektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.vlada.cg.yu



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu élana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC

ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Ministarstvo saobracaja i pomorstva

Za

(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

Adresa dr¥avnog organa

Rimski trg, 46

Broj zaposlenih u drzavnom organu

Ime i prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za

SiniSa BalSi¢

kadrove

‘oznakom X u kvadraticu oznaditi vrstu ogla$avanja)
Intemni oglas izmedu drZavnih organa E Javni oglas D Javni konkurs

E Interni oglas unutar drzavnog organa

Broj akta o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji i datum njegovog donodenja

br. akta: 118/17-01-2291/1 datum: 12.04.2017.godine

Stranica | red.br, pod kojim je radno mjesto
utvrdeno Aktom o unutrasnjoj organizaciji i
istematizacii

str. redni broj: 122

Samostalni/a referent/ica arhivar/ka

Sluzba za opste poslove i ljudske resurse

1

Podgorica

Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK —
a (IV 1 nivo kvalifikacije obrazovanja,)

| Potrebno radno iskustvo

—

3

god | Tri godine radnog iskustva
ina




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

m_ — S —
Poznavanje rada na ratunaru (oznaéiti) DA | NE |
x | WORD | | ExcEL | INTERNET | ] POWER POINT

neki drugi program:

PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima DA | NE |

Drugi struéni ispit (navest):
nje stranog jezika (oznaditi): ] DA | NE |

Jezik:
traZeni nivo:

[ ] A1 []81 []er

A2 [ 2 []e2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi):

X | Neodr. vrijeme Odredeno vriieme ( )

zamjene priviemeno odsutnog drZavnog sluZbenika, odnosno namjestenika za
vrijeme odsustva drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a najduZe do dvije
godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a najduZe dvije godine;

vrenja priviemeno povec¢anog obima poslova, koje nije moguée obaviti sa
postojecim brojem drzavnih sluzbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
privremeno povecanog obima poslova, a najduZe do §est mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravnitkog staza.

Propisi koje je neophodno da koristi

kaﬂdldat o pnpre mu praktiénog dijela Uredba o kancelarijskom poslovanju organa drZzavne
 dij

uprave

ime, pfezm\e i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZena za davanje | .. ..
informacija kandidatima o praktiénom SiniSa Balsi¢, 069/17 88 91
dijelu pisanog testa

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavljlvanje Javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1, 3
u Podgorici Osman Nurkovié
4

(imei prez/ﬂe starjedine organa)

dana 26.09 .2017. godine




Ema Gorx
Chinistarstye savbra gjs | pomorstva

Broj: 118/18-14-1150/1
Podgorica, 16.02.2018. godine

Na osnovu &lana 41 stav 1 Zakona o drZavnoj upravi (“Sl. list CG”, br. 22/08, 42/11 i 54/16),
Clana 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl. list CG*, br. 39/11, 50/11,
34/14, 53/14 i 16/16) i ¢lana 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, broj:
118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, donosim:

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa

l. Bruno Brkanovié, Specijalista za nauticki turizam i upravijanje marinama (Spec.Sci) -
sa visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a (VIi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto Inspektor
It za sigumost plovidbe u Luckoj kapetaniji u Kotoru - Direktorat za pomorski saobracéaj.

Il. Radno mjesto iz stava 1 dispozitiva ovog Rjesenja, sistematizovano je &lanom 25 pod
rednim brojem 56 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine.

Ill. Ovo rieSenje stupa na snagu dana 01.03.2018. godine.
Obraziozenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobraéaja i pomorstva, dana 06.10.2017.
godine, objavila javni oglas, broj: 02/1-112/17-10618/2, za popunu radnog mjesta Inspektor 1
za sigurnost plovidbe u Luckoj kapetaniji u Kotoru - Direktorat za pomorski saobracaj.

Navedeno radno mjesto, predvideno je clanom 25 Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva pod rednim brojem 56.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-112/17-12466/1 od 10.11.2017. godine,
dostavijene od strane Uprave za kadrove, Ministar sacbra¢aja i pomorstva, donio je Odluku o
izboru kandidata, broj: 118/17-14-8176/2 od 14.11.2017. godine, kojom je Bruno Brkanovié
izabran za popunu predmetnog radnog mjesta.

Zvanje Inspektor Ill pripada kategoriji ekspertskog kadra, shodno &anu 25 stav 1 tacka 1
alineja 3 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima, kojim je propisano da u okviru
kategorije ekspertski kadar nivoi, zvanja i uslovi su izmedu ostalog: samostalni savjetnik i,
inspektor Iil i ovlaSéeno sluZbeno lice il - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje jedna
godina radnog iskustva.

Za obavljanje poslova na predmetnom radnom mijestu, propisani su sljedeéi uslovi: visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VI nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet
tehniCko-tehnoloSkih nauka, jedna godina radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u
drZavnim organima, znanje engleskog jezika nivo A1, poznavanje rada na radunaru i
oviaséenje o osposobljenosti za zvanje zapovjednika broda od 3000 BT ili veceg ili ovlaséenje

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.vlada.gov.me
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0 osposobljenosti za zvanje upravitelja masine na brodu sa masinskim kompleksom pogonske
snage od 3000 KW ili jagim i najmanje pet godina pomorskog iskustva u svojstvu oficira palube
ili oficira masine ili diplomirani inZenjer brodogradnje.

Imenovani je Sprecijalista za nauti&ki turizam i upravijanje marinama (Spec.Sci) - sa visokim
obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a (Uvjerenje izdato od strane Fakulteta za
mediteranske poslovne studije u Tivtu, broj: 68/93 od 18.07.2015. godine), ima poloZen struéni
ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje izdato od strane Ministarstva pravde, broj: 05-
9908/12 od 24.01.2013. godine), znanje engleskog jezika nivo B2 sto je utvrdeno na osnovu
Potvrde koja je izdata od strane Fakulteta za mediteranske posiovne studije u Tivtu od
07.04.2016. godine, na dan donosenja ovog rieSenja ima potrebno radno iskustvo, a sto je
utvrdeno uvidom u Uvjerenje izdato od strane Ministarstva saobraéaja i pomorstva, broj:
118/17-14-7262/1 od 10.10.2017. godine, kao i Ovlagéenje o osposobljenosti izdato prema
odredbama Medunarodne konvencije o standardima za obuku, izdavanje oviaéenja i vrSenje
brodske straZe pomoraca iz 1978. godine, sa amandmanima iz 1995., 1997., 1998., 2006. i
2010. godine, osposobljenost zapovjednika broda od 3000 BT ili veceg, broj: 0405-403-178/17
od 22.01.2014. godine, izdato u Kotoru, te time zadovoljava propisane uslove za zasnivanje
radnog odnosa na predmetnom radnom mjestu.

Uzimajuéi u obzir navedeno, rijeseno je kao $to je navedeno u dispozitivu ovog rieSenja

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog RjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za
zalbe Viade Crne Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rjeSenja.

DOSTAVLJENO:
-imenovanom

-u dosije imenovanog
-Sluzbi za fin-knjig. poslove
-ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.viada.cg.yu
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&ma Gora
CHintstarsteo saobrat i | pomorstve

Broj: 118/18-14-1151/1
Podgorica, 16.02.2018. godine

Na osnovu &lana 41 stav 1 Zakona o drZzavnoj upravi (“S. list CG”, br. 22/08, 42/11 i 54/1 6),
Clana 47 Zakona o drZavnim siuzbenicima i namjestenicima (,SI. list CG*, br. 39/11, 50/11,
34/14, 53/14 i 16/16) i &lana 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, broj:
118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, donosim:

RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa

l. Zeljko Lompar, Specijalista za nautieki turizam i upravijanje marinama (Spec.Sci) - sa
visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto Inspektor
11l za sigurnost plovidbe u Luékoj kapetaniji u Kotoru - Direktorat za pomorski saobracaj.

Il. Radno mjesto iz stava 1 dispozitiva ovog Rjesenja, sistematizovano je &lanom 25 pod
rednim brojem 57 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine.

lll. Ovo rjeSenje stupa na snagu dana 01.03.2018. godine.
Obrazlozenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, dana 06.10.2017.
godine, objavila javni oglas, broj: 02/1-112/1 7-10618/2, za popunu radnog mjesta Inspektor !
za sigurnost plovidbe u Luékoj kapetaniji u Kotoru - Direktorat za pomorski saobracaj.

Navedeno radno mijesto, predvideno je €lanom 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva pod rednim brojem 57.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-112/17-12466/1 od 10.11.2017. godine,
dostavljene od strane Uprave za kadrove, Ministar saobracaja i pomorstva, donio je Odluku o
izboru kandidata, broj: 118/17-14-8176/2 od 14.11.2017. godine, kojom je Zeliko Lompar
izabran za popunu predmetnog radnog mjesta.

Zvanje Inspektor Ill pripada kategoriji ekspertskog kadra, shodno &lanu 25 stav 1 tadka 1
alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, kojim je propisano da u okviru
kategorije ekspertski kadar nivoi, zvanja i uslovi su izmedu ostalog: samostalni savjetnik i,
inspektor 1 i ovla§éeno sluzbeno lice Ili - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje jedna
godina radnog iskustva.

Za obavljanje poslova na predmetnom radnom mjestu, propisani su sljedeéi uslovi: visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet
tehnicko-tehnoloskih nauka, jedna godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, znanje engleskog jezika nivo Af, poznavanje rada na radunaru i
ovlascenje o osposobljenosti za zvanje zapovjednika broda od 3000 BT ili veceg ili oviascéenje

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsacb.viada.gov.me
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0 osposobljenosti za zvanje upravitelja masine na brodu sa masinskim kompleksom pogonske
snage od 3000 KW ili jaim i najmanje pet godina pomorskog iskustva u svojstvu oficira palube
ili oficira masine ili diplomirani inZenjer brodogradnje.

Imenovani je Sprecijalista za nauti€ki turizam i upravijanje marinama (Spec.Sci) - sa visokim
obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a (Uvjerenje izdato od strane Fakulteta za
mediteranske poslovne studije u Tivtu, broj: 70/95 od 18.07.2015. godine), ima poloZen stru&ni
ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje izdato od strane Uprave za kadrove, broj: Si-
134/16-11705/3 od 12.07.2016. godine), na dan dono$enja ovog rjesenja ima potrebno radno
iskustvo, a §to je utvrdeno uvidom u Uvjerenje izdato od strane Ministarstva saobracaja i
pomorstva, broj: 118/17-14-7261/1 od 10.10.2017. godine, kao i Ovia§éenje o osposobljenosti
izdato prema odredbama Medunarodne konvencie o standardima za obuku, izdavanje
oviaScenja i vrenje brodske straze pomoraca iz 1978. godine, sa amandmanima, Upravitelj
masine na brodovima sa maSinskim kompleksom pogonske snage od 3000 KW ili jagim, broj:
0404-403-2619/16 od 26.05.2016. godine, izdato u Baru, te time zadovoljava propisane uslove
za zasnivanje radnog odnosa na predmetnom radnom mjestu.

Uzimajuéi u obzir navedeno, rijeSeno je kao $to je navedeno u dispozitivu ovog rjeSenja

Uputstvo o pravhom sredstvu: Protiv ovog RjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za
zalbe Viade Crne Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rjesenja.

MINISTAR

DOSTAVLJENO:
-imenovanom

-u dosije imenovanog
-Sluzbi za fin-knjig. posiove
-ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
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Crne Gore
Ministarstvo saobra¢aja i pomorstva

Broj: 118/17-14-8176/2
Podgorica, 14.11.2017. godine

Na osnovu ¢lana 45 stav 1 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjeStenicima
(-SLIistCG*,br.39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim

ODLUKU
o izboru kandidata

. Sa Rang liste za izbor kandidata, broj 02/1-112/17-12466/1 od 10.11.2017.
godine, biraju se:

Bruno Brkanovié, sa visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja

i
Zeljko Lompar, sa visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK -
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja

ObrazioZenje

Ministar saobraéaja i pomorstva, je dana 26.09.2017. godine, donio Odluku o popuni
radnog mjesta: Inspektor Il za sigurnost plovidbe (sa dva izvrSioca) u Luckoj
kapetaniji u Kotoru — Direktorat za pomorski saobracaj.

Navedeno radno mjesto sistematizovano je Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva saobracaja i pomorstva, 118/17-01-2291/1, ¢lanom 25
pod rednim brojem 56 i 57.

Na osnovu donijete odluke o popuni radnog mjesta, Uprava za kadrove je dana
06.10.2017. godine objavila javni oglas za popunu navedenog radnog mjesta.

Na osnovu izvrSene provjere sposobnosti dana 10.11.2017. godine, Uprava za
kadrove, dostavila je Rang listu za izbor kandidatata, broj: 02/1-112/17-12466/1 od
10.11.2017. godine, na kojoj su se nasli kandidati:

- Bruno Brkanovi¢, sa ostvarenim brojem bodova — 30,09
- Zeljko Lompar, sa ostvarenim brojem bodova. — 28,99.

Glanom 45 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, propisano je,
da starje$ina drzavnog organa, po pravilu, vrSi izbor najbolje ocijenjenog kandidata
sa liste za izbor kandidata.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
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S obzirom da su Bruno Brkanovié i Zeljko Lompar, bili jedini kandidati na Rang listi za
izbor kandidata i da su zadovoljili na provjeri sposobnosti, to se isti izabiraju sa Rang
liste za izbor kandidata.

Clan 45 stav 5 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da je
starjeSina drZzavnog organa duZan da odluku o izboru kandidata donese i dostavi
organu za upravijanje kadrovima u roku od 30 dana od dana prijema liste za izbor.

Cijeneéi iznijeto odlueno je kao u dispozitivu ove odluke.
Uputstvo o pravnhom sredstvu: Protiv ove odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji

za Zalbe Vlade Crne Gore, preko Uprave za kadrove ili neposredno Komisiji za Zalbe,
u roku od 8 dana od dana prijema ove odluke.

--_ MINISTAR
G~

Dostavljeno
- Naslovu
- ala

Rimski trg 46, PC »Vekira« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 234 179; (+382) 234 179; FAX: (+382) 234-331
Web: www.minsaob.gov.me



Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-12466/1
Podgorica, 10.11.2017.godine

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
vrSenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/17-12465/2, od 10.11.2017.godine,
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javhom oglasu, br.02/1-112/17-10618/2, objavijenom 6. oktobra 2017. godine, za
potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, za radno mjesto:

Inspektor Il za sigurnost plovidbe, Lu¢ka kapetanija Kotor, Direktorat za pomorski

. saobracaj, 2 izvrSioca, postavijenje u zvanje inspektor/ka vr$i se na period od 7 godina,-

Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VIl-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet tehni¢ko-tehnoloskih nauka:

1. BRUNO BRKANOVIC - ostvareni broj bodova 30,09
2. ZELJKO LOMPAR- ostvareni broj bodova 28,99

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadlezna je za praéenje
sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjeme zastupljenosti manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane
zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave, kandidati su se o nacionalnoj pripadnosti izjasnili na
sliededi natin:

BRUNO BRKANOVIC -Cmogorac
ZELJKO LOMPAR - Crnogorac



Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-10618/3
Podgorica, 02.11.2017.godine

Na osnovu ¢&lana 41 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima (“Sl. List Crne
Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), Uprava za kadrove je sacinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

objavijenog za potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, dana 06.10.2017.godine,
br. 02/1-112/17-10618/2, za radno mjesto:

1. Inspektor lll za sigurnost plovidbe, Lu¢ka kapetanija Kotor, Direktorat za
pomorski saobraéaj, 2 izvrSioca, postavijenje u zvanje inspektor/ka vrsi se na period od
7 godina,- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VlI-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet tehnitko-tehnoloskih nauka:

o ZELJKO LOMPAR

BRUNO BRKANOVIC
Dostavijeno: " DIREKTORICA
- Ministarstvu saobrac¢aja i pomorstva : ahg Wéo
- Sektoru za oglasavanje UZK ! na Vukovié

- A/A o - Syed
., ‘;EIJ";, - ‘w /

¢



Gma Gora
ChMinistarstro saobralgi | pomorstva

Broj: 118/17-14-6819/1
Podgorica, 26.09.2017. godine

Na osnovu ¢lana 35 i 37 stav 1 alineja 3 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sl. list CG*, broj: 39/11,50/11,66/12,34/14,53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
O popuni radnog mjesta

L Pokrece se javni oglas za popunu radnih mjesta:

- Inspektor lll za sigurnost plovidbe u Luckoj kapetaniji u Kotoru — Direktoratu za
pomorski saobracaj — redni broj 56 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji .

- Inspektor il za sigurnost plovidbe u Luckoj kapetaniji u Kotoru — Direktoratu za
pomorski saobrac¢aj — redni broj 57 Praviinika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji.

v

il Oglas ¢e sprovesti Uprava za kadrove.

Obrazlozenje

Clanom 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobradaja i
pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 56 i 57
sistematizovana su radna mjesta:

- Inspektor Ill za sigurnost plovidbe u Lu¢koj kapetaniji u Kotoru — Direktorat za
pomorski saobraéaj. '

U skladu sa ¢élanom 36 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje$tenicima, finansijska sredstva
su obezbijedena, odnosno od nadleZznog Ministarstva finansija dobijena je potrebna saglasnost
data dopisom broj 03-14765/1 od 21.09.2017. godine, o obezbijedenim sredstvima za

zapoSljavanje.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da Starjesina drzavnog
organa moze donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica .
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331

Web: www.minsaob.gov.me
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Clna 38 stav 2 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da popunjavanje
po&etnih pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar i izvrSni kadar vr$i se na osnovu javnog
oglasa, a &lan 37 stav 1 alineja 3 istog zakona, propisuje, radna mjesta u drZavnom organu
popunjavaju se na osnovu javnog oglasa,

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrenje posla i kontinuitet rada, potrebno je 5to
hitnije pokrenuti postupak za sprovodenje javnog oglasa.

Na osnovu iznijetog odiuéeno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravhom sredstvu: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Kontakt: SluZba za op3te poslove i ljudske resurse; tel.069/178891;

S postovanjem,

Dostavljeno:
- Upravi za kadrove
- ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica .
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331
Web: www.minsaocb.vlada.cg.yu



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu ¢lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Ministarstvo saobracaja i pomorstvo
Za

(naziv drzavnog organa koji objavljuje slobodno radno mjesto)

Rimski trg, 46

Adresa drzavnog organa

Broj zaposiemhy u drzavnom organu

SiniSa Bal3i¢

'oznakom X u kvadratiéu oznaciti vrstu oglasavanja)
Interni oglas izmedu drzavnih organa [X] Javni oglas [_] Javni konkurs

[[] interni oglas unutar drzavnog organa

ifra ';’joj organizaciji i ~
ituy njegovog donoéenja | br. akta: 118/17-01-2291/1 datum: 12.04.2017.godine

sir. redni broj: 56 i 57

Inspektor Ill za sigurnost plovidbe

Lu€ka Kapetanija u Kotoru — Direktorat za pomorski
saobracaj

2

Kotor

. | Visoko obrazovanje u obimu od minimum 240 kredita
CSPK — VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet
tehnicko-tehnoloskih nauka

alifikacile obrazovanja

Potrebno radno iskustvo | god
- , ina




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

DA [ NE ]
| INTERNET | | POWER POINT

Jezik:

[X]ar [ ]81 [Jer
A2 [ 2 []c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi):

X | Neodr. vrijeme Odredeno vrijeme ( )

zamjene privremeno odsutnog drZzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika za
vrijeme odsustva drZavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a najduZe do dvije
godine;

obavljanja projekinih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a hajduZe dvije godine;

vrSenja priviemeno povec¢anog obima poslova, koje nije moguée obaviti sa
postojeéim brojem drZavnih sluzbenika i namjeStenika za vrijeme trajanja
priviemeno povecéanog obima poslova, a najduZe do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravnitkog staza.

_je neophodno da koristi

emu prakﬂénag":dijei’a» Zakon o sigurnosti pomorske plovidbe

'oeobe kaja ‘je zﬁduzena za davan;e,,,,

f,’ Mfom ia ka fidatima o praktiénom SiniSa BalSi¢, 069/17 88 91

| NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA , ,
Posebm uslovi: ovia3éenje o osposobljenosti za zvanje zapovjednika broda od 3000 T ili veéeg ili

ovlaséenje o osposobljenosti za zvanje upravitelja masine na brodu sa masinskim kompleksom pogonske

snage od 3000 KW ili jaéim i najmanje pet godina pomorskog iskustva u svojstvu oficira palube ili oficira

| masine ili_diplomirani inZinjer brodogradnje.




Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavijivanje javnog oglasa i javhog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1,

u Podgorici

dana 26.09 .2017. godine (MP) s

izZime stal]eéuj)@a)
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Broj: 118/18-14-1463/2
Podgorica, 01.03.2018. godine

Na osnovu ¢lana 41 stav 1 Zakona o drZavnoj upravi (“Sl.list CG”, broj: 22/08, 42/11 i 54/1 6),
Clana 47 i 134 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (~Sl.list CG*, broj:
39/11, 50/11, 34/14, 53/14 i 16/16) i ¢&lana 25 Pravilnika o unutranjoj organizaciji i
sistematizaciji, broj 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine, donosim:

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

l. Elmaza Sinanovié, stepen specijalista sociologije (240 kredita CSPK-a) zasniva radni
odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto Samostaina savjetnica Il u
Direktoratu za drzavne puteve, u Ministarstvu saobra¢aja i pomorstva.

ll. Radno mjesto iz stava jedan dispozitiva ovog rjeSenja sistematizovano je élanom 25
pod rednim brojem 28 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine.

lll. Zvanje Samostalni-a savjetnik-ica Ill pripada nivou1 kategoriji ekspertskog kadra
IV. Probni rad imenovane traje godinu dana od dana stupanja ovog rje$enja na snagu.

V. Ovo rieSenje stupa na snagu dana 01.03.2018. godine.
Obraziozenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, dana 06.12.2017.
godine, objavila javni oglas, za popunu radnog mjesta Samostaina savjetnica lil u
Direktoratu za drZzavne puteve u Ministarstvu saobradaja i pomorstva, na neodredeno
vrijeme.

Navedeno radno mjesto, predvideno je Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji,
Ministarstva saobraéaja i pomorstva, broj: 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine, ¢lanom
25 pod rednim brojem 28.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-112/18-1486/1 od 17.01.2017. godine,
dostavijene od strane Uprave za kadrove, Ministar saobracaja i pomorstva, donio je Odluku o
izboru kandidata, broj: 118/18-14-361/2 od 26.01.2018. godine, kojom je imenovana izabrana
za popunu predmetnog radnog mjesta.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.viada.gov.me
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Zvanje Samostalni savjetnik Il pripada kategoriji ekspertskog kadra nivou 1, shodno ¢lanu 25
stav 1 tadka 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima kojim je propisano da u
okviru kategorije ekspertski kadar nivoi, zvanja i uslovi su: 1) Nivo 1:
- samostaini savjetnik |, inspektor | i ovlas¢eno sluzbeno lice | - Vi1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva,

- samostaini savjetnik 1I, inspektor Il i oviasceno sluzbeno lice 1l - Vil1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva,
- samostalni savjetnik lil, inspektor Il i ovlaSceno sluzbeno lice Il - VII1 nivo

kvalifikacije obrazovanja i najmanje jedna godina radnog iskustva;

Za obavljanje poslova za radno mjesto Samostalni savjetnik Il za drzavne puteve propisani
su sljede¢i uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), Fakultet druStvenih nauka ili Fakultet tehnicko-tehnolo3kih nauka ili Fakultet
prirodnih nauka, jedna godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima, znanje engleskog jezika nivo A2, poznavanje rada na raunaru.

S obzirom da je imenovana stepen specijalista sociologije ( Uvjerenje Filozovskog fakulteta
Univerziteta Crne Gore, broj:77 od 13.10.2014. godine) da ima poloZen struni ispit za rad u
organima drZavne uprave (Uvjerenje Uprave kadrove, broj: SI-134/15-1 3023/3 od
14.03.2016.godine) i ima godinu dana radnog iskustva, ovim rjeSenjem zasniva radni odnos
na radno mjesto navedeno u dispozitivu rieSenja.

Glanom 49 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je da je probni rad
obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos
na neodredeno vrijeme u drzavnom organu, kao i to da probni rad traje godinu dana.

S obzirom da imenovana prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, starjesina
drzavnog organa donijece rieSenje o ocjenjivanju probnog rada, najkasnije 15 dana prije
isteka probnog rada.

Na osnovu izloZenog, rijedeno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za
albe Viade Cme Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rje§enja.

DOSTAVLJENO:
-imenovanoj

-sluzbi fin-knjig poslova
-u dosije imenovanog
-ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331
Web: www.minsaob.viada.cg.yu



Plads Grme Gore
ChMinistarstyo savbracaja | pomorstra

Broj:118/18-14-361/2
Podgorica, 26.01.2018. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (.Sllist CG*, br.
39/11, 50/11, 66/12, 34/14 , 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
o izboru kandidata

Elmaza Sinanovié, izabrana je sa rang liste za izbor kandidata Uprave za kadrove, broj: 02/1-112/18-
1486/1 od 17.01.2017. godine, na radno mjesto Samostalna savjetnica Ill u Direktoratu za drzavne
puteve, Ministarstva saobra¢aja i pomorstva, na neodredeno vrijeme.

ObrazloZenje

Dana 06.12.2017. godine Uprava za kadrove je na zahtjev Ministarstva saobracaja i pomorstva,
objavila javni oglas, za popunu radnog mjesta, Samostalna savjetnica lll u Direktoratu za drZavne
puteve, Ministarstva saobraéaja | pomorstva, na neodredeno vrijeme.

Provjera sposobnosti kandidata sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, sprovedena je
shodno uslovima javnog oglasa u skladu sa Uredbom o nadinu obavezne provjere sposobnosti, bliZim
kriterijumima i naginu ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (
LSl list* broj : 04/13 i 27/16).

Na rang listi za izbor kandidata Uprave za kadrove, za gore navedeno radno mjesto nasli su se
sliedeéi kandidati:

- Elmaza Sinanovié- sa ostvarenih broj bodova 29,09
- Pordije Otasevié - sa ostvarenih broj bodova 23,30
- Milena KneZevié- sa ostvarenih broj bodova 20,90

Clanom 45 stav 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima, propisano je, da Starjesina
drzavnog organa, po pravilu, vrsi izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor kandidata.

S obzirom da je Elmaza Sinanovié, ostvarila najveti broj bodova na provjeri sposobnosti, odiugeno je
kao u dispozitivu odiuke.

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Elmaza Sinanovié nije se izjasnila o nacionainoj
pripadnosti.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Viade
Crne Gore, u roku od 8 dana od dana prijema odluke.

Dostavijeno: B
- Upravi za kadrove %
- U spise predmeta
- a/a 2

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica” 5, WML
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20234.9
Web: www.minsaob.gov.me



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj:02/1-112/18-1486/1
Podgorica, 17.januar 2017.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a na osnhowu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
vrenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/18-1485/2 od 17. januara 2018. godine, Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/17-13507/2 objavijenom 06.decembra 2017. godine, za potrebe
Ministarstva saobraéaja i pomorstva, za radno mjesto:

| Samostalni/a savjetnikfica lll - Direktorat za drzavne puteve;, - lzvrSilaca: 1, na
neodredeno vrijeme, - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, ( VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja ) Fakultet drustvenih nauka ili Fakultet tehniéko-tehnoloskih nauka
ili Fakultet prirodnih nauka;

1. ELMAZA SINANOVIC- ostvareni broj bodova - 29,09.
2. DORBIJE OTASEVIC —ostvareni broj bodova — 23,30.
3. MILENA KNEZEVIC - ostvareni broj bodova — 20,90.

Na osnovu &lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11 i 66/12) Uprava za kadrove nadiezna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja
srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u
drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidati Dordije Otasevi¢, EImaza Sinanovié i Milena KneZevi¢
nijesu se izjasnili o nacionalnoj pripadnosti.

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 i 66/12), starjeSina drzavnog organa duZan je da odluku o izboru kandidata donese i
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
vodedi raduna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost pripadnika manjinskih naroda

ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o

zaposljavanju lica sa invaliditetom

Uzimajudi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi nacionalnu
pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucnosti da prati
sprovodenje navedenih mjera

Dostavljeno:

-Ministarstvu saobracaja i pomorstva TOR '
-Sektoru za oglaSavanje UZK //C(A A /
-A/A lana Vukovi¢



Ema Gora
CAMinistarstve savbracajis i pomorstra

Broj: 118/17-14-8782/1
Podgorica, 01.12.2017. godine

Na osnovu ¢&lana 35 i 37 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»S1. list CG*, broj: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 | 16/16), donosim:

ODLUKU
o popuni radnog mjesta

L Pokrece se javni oglas za popunu radnog mjesta:
- Samostalni/a savjetnik/ca Ill u Direktoratu za drzavne puteve

i Oglas ¢e sprovesti Uprava za kadrove.

ObrazloZenje

Clanom 29 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i
pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 28
sistematizovano je radno mjesto:

- Samostalni/a savjetnik/ca lIl u Direktoratu za drzavne puteve.

U skladu sa ¢lanom 36 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, finansijska
sredstva su obezbijedena, odnosno od nadleZznog Ministarstva finansija dobijena je potrebna
saglasnost data dopisom broj: 03-14765/1 od 21.09.2017. godine, o obezbijedenim
sredstvima za zapoSljavanje.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da StarjeSina drZzavnog
organa moze donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Clan 38 stav 2 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da popunjavanje
pocetnih pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar i izvrSni kadar vr$i se na osnovu javnog
oglasa, a €lan 37 stav 1 alineja 3 istog zakona, propisuje, radna mjesta u drzavnom organu
popunjavaju se na osnovu javnog oglasa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrenje posia i kontinuitet rada, potrebno je $to
hitnije pokrenuti postupak za sprovodenje javnog oglasa.

Rimski trg 46, PC »Vekira« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331

Web: www.minsaob.gov.me
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Na osnovu iznijetog odiuéeno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove Odluke moze se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Kontakt: SiuZzba za opste poslove i ljudske resurse; tel.069/178891.

S postovanjem,

Dostavljeno:
- Upravi za kadrove
- ala
- U spise predmeta

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.vlada.cg.yu



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/1 1, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo saobracéaja i pomorstva
(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mijesto)

Adresa drzavnog organa Rimski Trg 46
Broj zaposlenih u drzavnom organu

Ime i prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za | Sinisa Bali¢, 069 178 891 Natasa Mara$ 069 181 986

kadrove

oznakom X u kvadratiéu oznaditi vrstu oglasavanja)
Interni oglas izmedu drzavnih organa E Javni oglas [:I Javni konkurs

[] Intemi oglas unutar drzavnog organa

| Broj akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji i
datum njegovog donoSenja br. akta: 118/17-01-2291/1 datum: 12.04.2017.g.

“Stranica i red.br. pod kojim je radno mjesto
utvrdeno Aktom o unutrasnjoj organizaciji i str. redni broj:28
sistematizaciji

Samostalni/a savjrtnik/ca ill
Naziv radnog mjesta

Direktorat za drzavne puteve

, Organi'zaciorSa jedinica
i Broj traZenih izvrSilaca 1
Mijesto rada Podgorica
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (Vil1
nivo kvalifikacije obrazovanja),
=) et e . -Fakultet drustvenihn nauka ili Fakultet tehnicko-
Hioiyste kvalifikacile obrazovanja tehnolo3kih nauka ili Fakultet prirodnih nauka,

Potrebno radno iskustvo 1 godina




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

lPoznavani'e rada na radunaru (oznaditi) Eé I NE |
X WORD IEXCEL INTERNET I I POWER POINT

neki drugi program:

PoloZen strutni ispit za rad u drzavnim organima DA | NE |

Drugi struéni ispit (navest):

Znanje stranog jezika (oznaditi): LE NE |

Jezik: engleski
traZeni nivo:

[]a1 []B1
x ] A2 [82

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi):

Neodr. vrijeme Odredeno vrileme ( mjeseci)

zamjene privremeno odsutnog drzavnog siuzbenika, odnosno namjestenika za
vrijeme odsustva drZzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a najduZe do dvije
godine;

obavljanja projekinih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrileme
trajanja projekta, a najduZe dvije godine;

vrienja priviemeno poveéanog obima poslova, koje nije moguce obaviti sa
postojec¢im brojem drzavnih sluzbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
priviemeno povecanog obima poslova, a najduZe do $est mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravnitkog staza.

Propisi koje je neophodno da koristi
kandidat, za pripremu praktiénog dijela | Zakon o putevima
pisanog dijela

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZzena za davanje | . .x -

informacija kandidatima o prakti€énom Sinisa Balsic, 069 178 891
dijelu pisanog testa

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA : ' |

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavljivanje javnog oglasa i javnog konkursa) pbavezno dostaviti

U  Podgorici
dana 01.12.2017.godine

( potpis starjeSine organa)

&%, "

\* “symisN 0
\a m': 32
v
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Gma Gora
CMinistarstre saobrad 4ja | pomorstre

Broj: 118/18-14-1980/2
Podgorica, 21.03.2017. godine

Na osnovu &lana 41 stav 1 Zakona o drzavnoj upravi (“Sl.list CG”, broj: 22/08, 42/11 i 54/16), .

&lana 47 i 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG*, broj:
39/11, 50/11, 34/14, 53/14 i 16/16) i Clana 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji, broj 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, donosim:

RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

. Vedad Kurpejovié, stepen bachelor ekonomije ( 240 kredita CSPK-a) zasniva radni
odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto Miadi unutrasnji revizor u
Odeljenju za unutras$nju reviziju Ministarstva saobracaja i pomorstva.

ll. Radno mjesto iz stava jedan dispozitiva ovog rieSenja sistematizovano je ¢lanom 25
pod rednim brojem 88 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
sacbracaja i pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine

lil. Zvanje Miadi unutrasnji revizor pripada nivou1 kategoriji ekspertskog kadra.
IV. Probni rad imenovanog traje godinu dana od dana stupanja ovog rjeSenja na snagu.

V. Ovo rjeSenje stupa na snagu dana 01.04.2018. godine.

Obrazlozenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, dana 15.01.2018.
godine, objavila javni oglas, za popunu radnog mjesta Mladi unutrasnji revizor Odeljenju
za unutras$nju reviziju Ministarstva saobracaja i pomorstva saobracaja i pomorstva, na
neodredeno vrijeme.

Navedeno radno mjesto, predvideno je Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji,
Ministarstva saobraéaja i pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, ¢lanom
25 pod rednim brojem 88.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-050/18-3396/1 od 19.02.2018. godine,
dostavljene od strane Uprave za kadrove, Ministar saobracaja i pomorstva, donio je Odluku o
izboru kandidata, broj: 118/18-14-1262/2 od 20.02.2018. godine, kojom je imenovani izabran

za popunu predmetnog radnog mjesta.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.viada.gov.me
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Zvanje Mladi unutranji revizor pripada kategoriji ekspertskog kadra nivou 1, shodno €lanu
25 stav 1 tacka 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima kojim je propisano da u
okviru kategorije ekspertski kadar nivoi, zvanja i uslovi su: 1) Nivo 1:

- samostaini savjetnik |, inspektor | i oviaS¢eno sluzbeno lice | - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva,

- samostalni savjetnik 1I, inspektor Il i ovias¢eno sluzbeno lice Il - Vii1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva,

- samostalni savjetnik Iill, inspektor Iil i ovias¢eno sluzbeno lice lll - VHi1 nivo

kvalifikacije obrazovanja i najmanje jedna godina radnog iskustva,

Za obavljanje poslova za radno mjesto Miadi unutrasnji revizor, propisani su sliededi
uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), Fakultet drustvenih nauka - Ekonomija ili Pravo, jedna godina radnog iskustva
na poslovima revizije, finansijske kontrole ili raéunovodstveno-finansijskim poslovima,
poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima,poznavanje rada na racunaru.

Uvidom u personalni dosije imenovanog utvrdeno je da je imenovani stepen bachelor == =4

ekonomije (Uvjerenje Univerziteta Crne Gore, Ekonomski fakultet, Podgorica, broj:949 od
26.08.2011. godine) da ima poloZen strucni ispit za rad u organima drzavne uprave
(Uvjerenje Ministarstva pravde Crne Gore, br. 05-3136/13 od 11.07.2013.godine,), i ima vise
od 1 godine radnog iskustva, ovim rieSenjem zasniva radni odnos na radno mjesto

navedeno u dispozitivu rieSenja.

Glanom 49 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da je probnirad

obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos
na neodredeno vriieme u drzavnom organu, kao i to da probni rad traje godinu dana.

S obzirom da imenovani prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, starjeSina
drzavnog organa donijece rjeSenje o ocjenjivanju probnog rada, najkasnije 15 dana prije
isteka probnog rada.

Na osnovu izlozenog, rijeseno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog rie3enja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za

albe Vlade Crne Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rje3enja.

MINISTAR

DOSTAVLJENO:
-imenovanom

-sluzbi fin-knjig poslova
-u dosije imenovanog

- ala

Rimski trg 46, PC »Vekira« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.viada.cg.yu
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Vlads G Gors
CAinistarstoo saobrat gia i pomorstra

Broj:118/18-14-1262/2
Podgorica, 20.02.2018. godine

Na osnovu ¢&lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (~SLlist CG",
br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14 , 53/14 i 16/1 6), donosim:

ODLUKU
o izboru kandidata

Vedad Kurpejovié, izabran je sa rang liste za izbor kandidata Uprave za kadrove, broj:
02/1-050/18-3396/1 od 19.02.2018. godine, na radno mjesto Miadi unutrasnji revizor u
Odeljenju za unutrasnju reviziju Ministarstva saobraéaja i pomorstva, na neodredeno
vrijeme.

ObrazioZenje

Dana 15.01.2018.godine Uprava za kadrove je na zahtiev Ministarstva saobracaja i
pomorstva, objavila javni oglas, za popunu radnog mjesta, Miadi unutradnji revizor u
Odeljenju za unutradnju reviziju Ministarstva saobracaja i pomorstva, na neodredeno vrijeme.

Clanom 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i
pomorstva, broj:118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine sistematizovano je navedeno
radno mjesto pod rednim brojem 88. -

Provjera sposobnosti kandidata sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, sprovedena
je shodno uslovima javnog oglasa u skladu sa Uredbom o nacinu obavezne provjere
sposobnosti, blizim kriterijumima i naginu ocjenjivanja kandidata za vrSenje posiova radnog
mjesta u drzavnom organu ( ,SI list* broj : 04/13 i 27/16).

Na rang listi za izbor kandidata Uprave za kadrove, za gore navedeno radno mjesto nagao
se sljedeci kandidat:

- Vedad Kurpejovié - sa ostvarenih broj bodova 30,37

Clanom 45 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, propisano je, da
Starjesina drzavnog organa, po pravilu, vr$i izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za
izbor kandidata.

S obzirom da je imenovani, jedini na rang listi za izbor kandidata i da je zadovoljio na provjeri
sposobnosti, odlu¢eno je kao u dispozitivu odluke.

Na osnovu podataka iz prijave kandidat Vedad Kurpejovi¢ nije se izjasnio o nacionainoj
pripadnosti.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331

Web: www.minsaob.gov.me
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Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe
Viade Crne Gore, u roku od 8 dana od dana prijema odluke.

Dostavijeno:

- Upravi za kadrove
- U spise predmeta
- ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.viada.cg.yu



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj:02/1-050/18-3396/1
Podgorica, 19.februar 2018.godine

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list CG",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a na oshovu Izviedtaja o ocjenjivanju kandidata za
vrSenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/18-3395/2 od 19. februara 2018. godine, Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/17-16152/2 objavijienom dana 15..januara 2018. godine, za
potrebe Ministarstva saobraéaja i pomorstva, za radno mjesto:

1.Mladi unutrasnji revizor u Odjeljenju za unutrasnju reviziju;, - IzvrSilaca: 1, na
neodredeno vrijeme, - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, ( VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja) Fakultet drustvenih nauka - Pravo ili Ekonomija

1.VEDAD KURPEJOVIC ~ ostvareni broj bodova — 30,37.

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11 i 66/12) Uprava za kadrove nadleZna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja
srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u
drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidat Vedad Kurpejovi¢ nije se izjasnio o nacionalnoj
pripadnosti.

U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje&tenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 i 66/12), starjesina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru kandidata donese i
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
vodedi raéuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost pripadnika manjinskih naroda

ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o

zapoSljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaéiti nacionalnu
pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucénosti da prati
sprovodenje navedenih mjera

Dostavljeno: i LT

-Ministarstvu saobraéaja i pomorstva f/f 7 23@%”‘” DIREKTO IC/A :

-Sektoru za oglasavanje UZK o }?,f@M pr,c

-A/A v T 7. Svetfana Vukovié
L p

« :ti “:.7mﬁ,’.\.',l- i ",_’_
T



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-16152/3
Podgorica, 12.02.2018.godine

Na osnovu ¢€lana 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne
Gore", br. 39/11,66/12, 34/14 i 16/16), Uprava za kadrove je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

objaviienog dana 15.01.2018. godine za potrebe Ministarstva saobracdaja i pomorstva,
br. 02/1-112/17-16152/2 za radno mjesto:

1.Mladi unutra$nji revizor u Odjeljenju za unutrasnju reviziju;, - Izvr$ilaca: 1, na
neodredeno vrijeme, - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, ( Vil 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja) Fakultet drustvenih nauka - Pravo ili Ekonomija

e VEDAD KURPEJOVIC

A SN
Dostavljeno: 7" s34 4 ¢DIREKTORICA
- Ministarstvu saobracaja i pomorstva e N R CéM !ui/ahc g
- Sektoru za oglasavanje UZK C 5 AP -Sveflana Vikovié
-A/A - 20



Gma Gora
CMinistarstro savbracaja | pomorstox

Broj: 118/17-14-9617/1
Podgorica, 27.12.2017. godine

Na osnovu &lana 35 i 37 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(,SI. list CG*, broj: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/1 6), donosim:

ODLUKU
o popuni radnog mjesta

L Pokrece se javni oglas za popunu radnog mjesta:
- Miadi-a unutrasniji-a revizor-ka u Odeljenju za unutrasnju reviziju

il. Oglas ¢e sprovesti Uprava za kadrove.

ObrazloZenje

Clanom 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i
pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 88
sistematizovano je radno mjesto:

- Miadi-a unutrasnji-a revizor-ka u Odeljenju za unutrasnju reviziju

U skladu sa &lanom 36 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, finansijska
sredstva su obezbijedena, odnosno od nadleznog Ministarstva finansija dobijena je potrebna
saglasnost data dopisom broj: 03-20986/1 od 21.12.2017. godine, o obezbijedenim
sredstvima za zaposljavanje.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da Starjesina drzavnog
organa moze donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- Je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Clan 38 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da popunjavanje
pocetnih pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar i izvréni kadar vrsi se na osnovu javnog
oglasa, a Clan 37 stav 1 alineja 3 istog zakona, propisuje, radna mjesta u drzavnom organu
popunjavaju se na osnovu javnog oglasa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrienje posla i kontinuitet rada, potrebno je sto
hitnije pokrenuti postupak za sprovodenje javnog oglasa.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331

Web: www.minsaob.gov.me



Na osnovu iznijetog odiuéeno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Kontakt: Sluzba za opSte poslove i ljudske resurse; tel.069/178891.

S poStovanjem,

Dostavijeno:
- Upravi za kadrove
- ala
- U spise predmeta

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.vlada.cg.yu



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima

(»8l. list Crne Gore« broj 39/11,

66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Ministarstvo saobraéaja i omorstva

(naziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

Adresa drzavnog organa

Rimski Trg 46

Broj zaposlenih u drzavnom organu

Ime i prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za
kadrove

Sinisa Balsi¢, 069 178 891

foznakom X u kvadratiéu oznaditi vrstu oglasavanja)

Interni oglas izmedu drzavnih organa

| Interni oglas unutar drzavnog organa

E Javni oglas D Javni konkurs

Broj akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji i
datum njegovog donoSenja

br. akta: 118/17-01-2291/1 datum: 12.04.2017.g.

Stranica i red.br. pod kojim je radno mjesto
utvrdeno Aktom o unutragnjoj organizaciji i
sistematizaciji

Clan 25. redni broj:88

Naziv radnog mjesta

Miadi-a unutr$nji-a revizor-ka

Organizaciona jedinica

Odeljenje za unutradnju reviziju

Broj trazenih izvrsilaca

1

Mjesto rada

Podgorica

Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja

Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1
nivo kvalifikacije obrazovanja),
-Fakultet drustvenih nauka —Pravo ili Ekonomija

Potrebno radno iskustvo

godina radnog iskustva na poslovima revizije,
1 finansijske kontrole ili raéunovodstveno — finansijskim
poslovima




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skiadu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

Poznavanje rada na radunaru (oznaéiti) DA | NE |
x | worD | TexceL [ INTERNET I 1 POWER POINT

neki drugi program:

PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima DA | NE |
Drugi struéni ispit (navesti):
Znanije stranog jezika (oznadéiti): | DA | NE |

Jezik: engleski

[er
[]c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaéiti):

Neodr. vrijeme Odredeno vrijleme ( mjeseci )

zamjene privremeno odsutnog drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika za
vrijeme odsustva drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a najduZe do dvije
_godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a najduZe dvije godine;

vrSenja privremeno poveéanog obima poslova, koje nije moguée obaviti sa
postojecim brojem drzavnih sluzbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
privremeno poveéanog obima poslova, a najduze do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravnitkog staza.

Propisi koje je neophodno da koristi i
kandidat, za pripremu praktiénog dijela %( koh o 7, /ma,/—gg.'{y)é %Z(m/ay&a
pisanog dijela - konipola 4 tawnon Yfeezons

Ime, prezime i telefon za kontakt v

osobe koja je zaduZena za davanje | .. .. -

informacija kandidatima o prakti¢nom Sinisa BalSic, 069 178 891
dijelu pisanog testa

NAPOMENE ORGANA KOJ! TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavijivanje javnog oglasa i
popunjeni obrazac E1,
U Podgorici
dana 28.12.2017.godine (M.P.)




Broj: 118/18-14-362/2
Podgorica, 26.01.2018. godine

Na osnovu &lana 41 stav 1 Zakona o drzavnoj upravi (*SLlist CG”, broj: 22/08, 42/11 54/16),
Clana 47 i 134 stav 1 Zakona o0 drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG*, broj:
39/11, 50/11, 34/14, 53/14 | 16/16) i &ana 27 Pravilnika O UunutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji, broj 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine, donosim:

RJESENJE
© zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

l. Anja Masanovié, stepen specijaliste finansijskog menadZmenta (240 kredita CSPK-a)
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto Samostalna
savjetnica Nl u Direktoratu za medunarodnu saradnju i EU fondove, u Ministarstvu
saobracaja i pomorstva.

Il. Radno mjesto iz stava Jedan dispozitiva ovog rieSenja sistematizovano je ¢lanom 25
pod rednim brojem 80 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine.

lll. Zvanje Samostalni-a savjetnik-ica Ill pripada nivou1 kategoriji ekspertskog kadra
IV. Probni rad imenovane traje godinu dana od dana stupanja ovog rjeSenja na shagu.

V. Ovo rjesenje stupa na snagu dana 01.02.2018, godine.
Obrazlozenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, dana 20.10.2017.
godine, objavila javni oglas, za popunu radnog mjesta Samostalna savjetnica lll u
Direktoratu za medunarodnu saradnju i EU fondove u Ministarstvu saobracaja i

pomorstva, na neodredeno vrijeme.

Navedeno radno mjesto, predvideno je Pravilnikom 0 unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji,
Ministarstva saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine, &lanom
25 pod rednim brojem 80.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-112/1 7-13573/1 od 04.12.2017. godine,
dostavljene od strane Uprave za kadrove, Ministar saobracaja i pomorstva, donio je Odluku o

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 1 24; FAX: (+382) 20 234-331
Web: www.minsaob.viada.gov.me
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izboru kandidata, broj: 118/17-14-8838/2 od 08.12.2017. godine, kojom je imenovana
izabrana za popunu predmetnog radnog mjesta.

Zvanje Samostalni savjetnik IIl pripada kategoriji ekspertskog kadra nivou 1, shodno &lanu 25
stav 1 tacka 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima kojim je propisano da u
okviru kategorije ekspertski kadar nivoi, zvanja i uslovi su: 1) Nivo 1:

- samostalni savjetnik |, inspektor | i ovlaSéeno sluzbeno lice | - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva,

- samostalni savjetnik I, inspektor I i ovladéeno sluzbeno lice 1l - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva,

- samostalni savjetnik Ill, inspektor Il i oviadéeno sluzbeno lice Il - VIi1 nivo

kvalifikacije obrazovanja i najmanje jedna godina radnog iskustva;

Za obavijanje poslova za radno mjesto Samostalni savjetnik Il za medunarodnu
saradnju i EU fondove, propisani su sljede¢i uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a, (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet drudtvenih nauka ili Fakultet
humanistickih nauka ili Fakultet tehnicko-tehnoloskih nauka ili Fakultet prirodnih nauka, jedna
godina radnog iskustva, poloZen stru¢ni ispit za rad u organima drzavne uprave, znanje
engleskog jezika nivo B2.

S obzirom da je imenovana stepen specijaliste finansijskog menadzmenta ( Diploma
Fakulteta za poslovne studije — Univerziteta Mediteran Podgorica, broj:188 od 11.05.2015.
godine) da ima poloZen struéni ispit za rad u organima drzavne uprave (Uvjerenje br. SI-
134/16-15018/3 od 05.10.2017.godine, Uprave za kadrove Crne Gore) i ima 3 godine i 1
mjesec radnog iskustva, ovim rjeSenjem zasniva radni odnos na radno mjesto navedeno u
dispozitivu rjeSenja.

Clanom 49 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da je probni rad
obavezan za drZavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos
na neodredeno vrijeme u drzavnom organu, kao i to da probni rad traje godinu dana.

S obzirom da imenovana prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, starjeSina
drzavnog organa donijece rjeSenje o ocjenjivanju probnog rada, najkasnije 15 dana prije
isteka probnog rada.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.
Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog rje$enja moze se bodnijeti Zalba Komisiji za

zZalbe Viade Crne Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rje$enja.

_--. MINISTAR
/I ..

. (G .
fostman Nurkovié

DOSTAVLJENO:
-imenovanoj

-sluzbi fin-knjig poslova
-u dosije imenovanog
-ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331
Web: www.minsaob.viada.cg.yu
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CMinmisarstoe savbracaia i pomorstoa

Broj:118/17-14-8838/2
Podgorica, 08.12.2017. godine

Na osnovu Clana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG*,
br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14 , 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
o izboru kandidata

Anja Masanovi¢, izabrana je sa rang liste za izbor kandidata Uprave za kadrove, broj: 02/1-
112/17-13573/1 od 04.12.2017. godine, na radno mjesto Samostalna savjetnica Ill u
Direktoratu za medunarodnu saradnju i EU fondove, na neodredeno vrijeme.

Obrazlozenje

Dana 20.11.2017. godine Uprava za kadrove je na zahtjev Ministarstva saobracaja i
pomorstva, objavila javni oglas, za popunu radnog mjesta, Samostaina savjetnica Ill u
Direktoratu za medunarodnu saradnju i EU fondove, na neodredeno vrijeme

Clanom 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobra¢aja i
pomorstva, broj:118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine sistematizovano je navedeno
radno mjesto pod rednim brojem 80.

Provjera sposobnosti kandidata sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, sprovedena
je shodno uslovima javnog oglasa u skladu sa Uredbom o naéinu obavezne provjere
sposobnosti, blizim kriterijumima i na€inu ocjenjivanja kandidata za vrSenje poslova radnog
mjesta u drzavnom organu ( Sl list* broj : 04/13 i 27/16).

Na rang listi za izbor kandidata Uprave za kadrove, za gore navedeno radno mjesto nasli su
se sliededi kandidati:

- Anja Masanovi¢ - sa ostvarenih broj bodova 31,73
- Sanja Carapié - sa ostvarenih broj bodova 28,61

- Nikolina MiSovié- sa ostvarenih broj bodova 27,85

- Dordije Otasevié - sa ostvarenih broj bodova 24,96

Clanom 45 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisano je, da
StarjeSina drzavnog organa, po pravilu, vr§i izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za
izbor kandidata.

S obzirom da je Anja MaSanovi¢, ostvarila najveéi broj bodova na provjeri sposobnosti,
odluceno je kao u dispozitivu odluke.

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Anja MaSanovi¢ izjasnila se o nacionalnoj
pripadnosti kao Crnogorka.

Rimski trg 46, PC »Vekira« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331

* Web: www.minsaob.gov.me
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Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odiuke moze se podhnijeti Zalba Komisiji za Zalbe
Viade Crme Gore, u roku od 8 dana od dana prijema odluke.

Dostavljeno: MINISTAR
- Upravi za kadrove ,

- U spise predmeta
- ala

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.viada.cq.yu



Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-13573/1
Podgorica, 04.12.2017.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
vrSenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/17-13572/2, od 04.12.2017.godine,
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javhom oglasu, br.02/1-112/17-10887/2, objavljenom 20. oktobra 2017. godine, za
potrebe Ministarstva saobraéaja i pomorstva, za radno mjesto:

Samostalni/a savjetnik/ica Il u Direktoratu za medunarodnu saradnju i EU
fondove, 1 izvrSilac/telika na neodredeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja), fakultet drustvenih nauka ili
fakultet humanistickih nauka ili fakultet tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili fakuitet prirodnih
nauka:

ANJA MASANOVIC - ostvareni broj bodova 31,73
SANJA CARAPIC- ostvareni broj bodova 28,61
NIKOLINA MISOVIC- ostvareni broj bodova 27,85
PORPIJE OTASEVIC- ostvareni broj bodova 24,96

NS

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drZavnim siuzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadleZna je za praéenje
sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drZavnim organima, rodno balansirane
zastupljenosti i zapoSljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave, kandidati su se o nacionalnoj pripadnosti izjasnili na
sljededi natin:

SANJA CARAPIC ~Crnogorka

ANJA MASANOVIC- Crogorka
DORDBIJE OTASEVIC - Crnogorac
NIKOLINA MISOVIC- Nije se izjasnila



U skladu sa &anom 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), starjeSina drzavnog organa duzan je da odluku o
izboru kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema
Rang liste za izbor kandidata, vode¢i ratuna o ostvarivanju prava na srazmjernu
zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o
rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o zapo$ljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi
nacionalnu pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

P 0 iiﬂ.;&,: ‘
Dostavijeno: D) .EKT/)Z:)CA
- Ministarstvu saobra¢aja i pomorstva . ol 1o Julon:”
- Sektoru za oglasavanje UZK W na Vukovié¢
-AA %i f’“’.m*l o “'\g‘:f;‘



Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-10887/3
Podgorica, 21.11.201 7.godine

Na osnovu &lana 41 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. List Crne
Gore”, br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), Uprava za kadrove je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

objavijenog za potrebe Ministarstva saobracaja i pomorstva, dana 20.10.201 7.godine,
br. 02/1-112/17-10887/2, za radno mjesto:

1. Samostalni/a savjetnikfica Il u Direktoratu za medunarodnu saradnju i EU
fondove, 1 izvrSilactteljka na neodredeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja), fakultet drustvenih nauka ili
fakultet humanistickih nauka ili fakultet tehnicko-tehnoloskih nauka ili fakultet prirodnih
nauka:

BOJANA ZLATICANIN
ANJA MASANOVIC

MIJAT MASKOVIC

DANILO PAVICEVIC
MILENA VOJINOVIG
SANJA CARAPIG
NIKOLINA MISOvI¢
ALEKSANDAR RADULOVI¢
KATARINA POPOVIC
DORDIJE OTASEVIC

Dostavljeno: R ‘. T
- Ministarstvu saobracaja i pomorstva N 7 gy

- Sektoru za oglagavanje UZK > ~Svetlana Vukovié
A /

. ¢4
4

W furon €
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Cma Gorx
HMinisarstro savbrad gia | pomonstna
Broj: 118/17-14-7195/1
Podgorica, 06.10.2017. godine

Na osnovu ¢&lana 35 i 37 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima
(-Sl. list CG*, broj: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
O popuni radnog mjesta

L Pokrece se javni oglas za popunu radnog mjesta:

- Samostaini/a savjetnik/ca il u Direktoratu za medunarodnu saradnju i EU
fondove

I Oglas ée sprovesti Uprava za kadrove.
ObraziozZenje

Clanom 29 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i
pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 80
sistematizovano je radno mjesto:

- Samostalni/a savjetnik/ca Ill u Direktoratu za medunarodnu saradnju i EU
fondove

U skladu sa &lanom 36 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, finansijska
sredstva su obezbijedena, odnosno od nadleznog Ministarstva finansija dobijena je potrebna
saglasnost data dopisom broj: 03-14765/1 od 21.09.2017. godine, o obezbijedenim
sredstvima za zaposljavanje.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da Starjesina drzavnog
organa moze donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Clan 38 stav 2 Zakona o drzavnim siuZbenicima i namjestenicima, propisuje da popunjavanje
pocetnih pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar i izvrsni kadar vrsi se na 0snovu javnog
oglasa, a ¢lan 37 stav 1 alineja 3 istog zakona, propisuje, radna mjesta u drzavnom organu
popunjavaju se na osnovu javnog oglasa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrsenje posla i kontinuitet rada, potrebno je 8to
hitnije pokrenuti postupak za sprovodenje javnog oglasa.

Na osnovu iznijetog odluéeno je kao u dispozitivu Odiuke.

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 234 179; (+382) 20 482 124; FAX: (+382) 20 234-331

Web: www.minsaob.gov.me
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Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Kontakt: SluZba za op&te poslove i ljudske resurse; tel.069/178891.

S postovanjem,

Dostavljeno:
- Upravi za kadrove
- ala
- U spise predmeta

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
TEL: (+382) 81 234 179; (+382) 81 234 179; FAX: (+382) 81 234-331

Web: www.minsaob.vlada.cg.yu



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu ¢lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo saobraéaja i pomorstva
(naziv drzavnog organa koji objavljuje slobodno radno mjesto)

Adresa drzawnog organa _ | Rimski Trg 46

 zaposlenih u drZavnom organu

> T prezime 1 telefon za Kontaki
’mbe'za saradnju sa Upravom za | Sini$a Balsic, 069 178 891

‘oznakom X u kvadratiéu oznaditi vrstu oglaSavanja)
Interni oglas izmedu drzavnih organa E] Javni oglas D Javni konkurs

D Interni oglas unutar drzavnog organa

' Broj akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizacij i
' jegovog donoéenja v | br. akta: 118/1 7-01-229111 datum: 12.04.2017.g.
red.br. pod kojim je radno mjesto .
Clan 29. redni broj:80

m o unutra8njoj organizaciji |

Samostalni-a savjetnik-ca lll

Orgamzaclona jedimea , 1 Direktorat za medunarodnu saradnju i EU fondove

 Broj traZenih izvrSilaca 11

— | Podgorica

| visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (Vi1

.| nivo kvalifikacije obrazovanja),

-Fakultet druStvenih nauka ili Fakultet humanistickih nauka

| #li Fakultet tehnicko-tehnologkih nauka ili Fakuiltet prirodnih
nauka,

vam vrsta kvalifikacije obrazovanja

Polrehno radno iskustvo 1 godina




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

i | NE ]

X INTERNET | | POWERPOINT

neki drugi program:

 PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim or anima BRI Ne |
 Drugi strugni lspit (navest)): B

'Znanje stranog jezika (oznaditi): % NE |

Jezik: engleski
traZeni nivo:

At []81 [Jer
A2 B2 []c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi):

Neodr. vrijeme Odredeno vrijeme ( mjeseci )

zamjene privremeno odsutnog drZavnog siuZbenika, odnosno namje&tenika za
vrijeme odsustva drzavnog sluZbenika, odnosno namjestenika, a najduZe do dvije
godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a najduZe dvije godine;

vr3enja priviemeno povecanog obima poslova, koje nije moguée obaviti sa
postojecim brojem drzavnih sluZbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
privremeno poveéanog obima poslova, a najduZe do Sest mjeseci;

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravniCkog staZa.

ko;e je _neophodno da koristi L . .
, g;upxakﬁénog dljela' Zakon o zakljucivanju i izvrSavanju medunarodnih

| ugovora

" I teiefoa za kontakt |
ja je zaduZena za davanje
a kandidatima 0 praktitnom |

SiniSa Balsi¢, 069 178 891

"NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLIIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objay ere javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1 /,?wo s Osman Nfirkovi¢
U Podgorici % & P % )
dana 06.10.2017.godine A : ‘:g v ’é'u (lmelprgﬁﬁ, est}g //ilg‘e #27

7 5NN
“, ,fuy (potpls starjedine organ%)
, 'i -
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Gma Gora
CMinistarstro savbracgix | pomorstoa

Broj: 118/18-14-2434/1
Podgorica, 30.03.2018. godine

Na osnovu ¢lana 41 stav 1 Zakona o drZavnoj upravi (“Sl.list CG", broj: 22/08, 42/11 i 54/16),
Clana 47 i 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG*, broj:
39/11, 5011, 34/14, 53/14 i 16/16) i ¢lana 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji, broj 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine, donosim:

RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

. Hanja Dedijer Radinovié, diplomirani gradevinski inZenjer (240 kredita CSPK-a)
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto Samostalna savjetnica
Il u Sluzbi za odnose sa javnoséu i protokol, u Ministarstvu saobracaja i
pomorstva.

Il. Radno mjesto iz stava jedan dispozitiva ovog rjeSenja sistematizovano je ¢lanom 25
pod rednim brojem 95 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
saobracaja i pomorstva, broj: 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine.

. Zvanje Samostalni-a savjetnik-ica lil pripada nivou1 kategoriji ekspertskog kadra
IV. Probni rad imenovane traje godinu dana od dana stupanja ovog rjeSenja na snagu.

V. Ovo rjeSenje stupa na snagu dana 01.04.2018. godine.
Obraziozenje

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva saobrac¢aja i pomorstva, dana 15.01.2018.
godine, objavila javni oglas, za popunu radnog mjesta Samostalna savjetnica ill u u Sluzbi
za odnose sa javnoséu i protokol u Ministarstvu saobraéaja i pomorstva, na neodredeno
vrijeme.

Navedeno radno mjesto, predvideno je Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji,
Ministarstva saobraéaja i pomorstva, broj: 118/17-12-2134/1 od 12.04.2017. godine, ¢lanom

25 pod rednim brojem 95.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, broj: 02/1-050/18-3391/1 od 19.02.2018. godine,
dostavijene od strane Uprave za kadrove, Ministar saobracéaja i pomorstva, donio je Odluku o
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izboru kandidata, broj: 118/18-14-1263/2 od 22.02.2018. godine, kojom je imenovana
izabrana za popunu predmetnog radnog mjesta.

Zvanje Samostalni savjetnik 11l pripada kategoriji ekspertskog kadra nivou 1, shodno &lanu 25
stav 1 tacka 1 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima kojim je propisano da u
okviru kategorije ekspertski kadar nivoi, zvanja i uslovi su: 1) Nivo 1:

- samostalni savjetnik |, inspektor | i ovla§éeno sluzbeno lice 1 - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva,

- samostalni savjetnik Il, inspektor Il i ovia§éeno sluzbeno lice Il - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva,

- samostalni savjetnik I, inspektor Il i oviaS¢eno sluzbeno lice Il - VIi1 nivo

kvalifikacije obrazovanja i najmanje jedna godina radnog iskustva;

Za obavijanje poslova za radno mjesto Samostalni savjetnik Il Sluzbi za odnose sa
javnoséu i protokol u Ministarstvu saobraéaja i pomorstva, na neodredensu sljedeéi uslovi:
-Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
Fakultet tehni¢ko-tehnoloSkih nauka ili Fakultet prirodnih nauka, jedna godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima,znanje engleskog jezika nivo
A2 poznavanje rada na radunaru.

S obzirom da je imenovana diplomirani gradevinski inZenjer ( Diploma o zavrSenim
studijama na gradevinskom fakultetu u Titogradu, broj:40 od 23.12.1988. godine) da ima
poloZen strucni ispit za rad u organima drzavne uprave (Uvjerenje Uprave kadrove, broj: Sl-
UPI-134/17-1780/3 od 18.10.2017.godine) i ima preko jedne godine radnog iskustva, ovim
rjeSenjem zasniva radni odnos na radno mjesto navedeno u dispozitivu rjeSenja.

Clanom 49 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je da je probni rad
obavezan za drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos
na neodredeno vrijeme u drzavnom organu, kao i to da probni rad traje godinu dana.

S obzirom da imenovana prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, starjeSina
drzavnog organa donijeée rijeenje o ocjenjivanju probnog rada, najkasnije 15 dana prije
isteka probnog rada.

Na osnovu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za
Zalbe Viade Crne Gore, preko ovog Ministarstva u roku od 8 dana, od dana prijema rjeSenja.

DOSTAVLJENO:
-imenovanoj

-sluzbi fin-knjig poslova
-u dosije imenovanog

- ala
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Vlads Grme Gore
CAMinistarstro sasbraais i pomorstoe

Broj:118/18-14-1263/2
Podgorica, 22.02.2018. godine

Na osnovu ¢lana 45 stav 1 Zakona o drZzavnim siuZbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG*,
br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14 , 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
0 izboru kandidata

Hanja Dedijer Radinovié, izabrana je sa rang liste za izbor kandidata Uprave za kadrove,
broj: 02/1-050/18-3391/1 od 19.02.2018. godine, na radno mjesto Samostalna savjetnica Ili
u Sluzbi za odnose sa javnoséu i protokol, na neodredeno vrijeme.

ObrazioZenje

Dana 15.01.2018.godine Uprava za kadrove je na zahtijev Ministarstva saobracaja i
pomorstva, objavila javni oglas, za popunu radnog mjesta, Samostalni/a savjetnik/ca Il u
SluZbi za odnose sa javnoScu i protokol, na neodredeno vrijeme

Clanom 25 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja i
pomorstva, broj:118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine sistematizovano je navedeno
radno mjesto pod rednim brojem 95.

Provjera sposobnosti kandidata sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, sprovedena
je shodno uslovima javnog oglasa u skladu sa Uredbom o nadinu obavezne provjere
sposobnosti, blizim kriterijumima i naginu ocjenjivanja kandidata za vrSenje poslova radnog
mjesta u drzavnom organu ( Sl list* broj : 04/13 i 27/16).

Na rang listi za izbor kandidata Uprave za kadrove, za gore navedeno radno mjesto nasli su
se sljededi kandidati:

- Hanja Dedijer Radinovié¢ - sa ostvarenih broj bodova 33,28
- Porde Martinovi¢ - sa ostvarenih broj bodova 25,28

Clanom 45 stav 2 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisano je, da
StarjeSina drzavnog organa, po pravilu, vr$i izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za
izbor kandidata.

S obzirom da je Hanja Dedijer Radinovi¢, ostvarila najve¢i broj bodova na provjeri
sposobnosti, odiuéeno je kao u dispozitivu odluke.

Na osnowu podataka iz prijave kandidatkinja Hanja Dedijer Radinovi¢ izjasnila se o
nacionalnoj pripadnosti kao Crnogorka.
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Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moze se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe
Vlade Crne Gore, u roku od 8 dana od dana prijema odiuke.

Dostavljeno: MINISTAR
- Upravi za kadrove
- U spise predmeta

- ala
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Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-16154/3
Podgorica, 12.02.2018.godine

Na osnovu ¢lana 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne
Gore", br. 39/11,66/12, 34/14 i 16/16), Uprava za kadrove je sacinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

objavijenog dana 15.01.2018. godine za potrebe Ministarstva saobraéaja i pomorstva,
br. 02/1-112/17-16154/2 za radno mjesto:

1. Samostalni/a savjetnik/ica lll u Sluzbi za odnose sa javnoséu i protokol;,

- lzvrsilaca: 1, na neodredeno vrijeme, - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a, (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Fakultet tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
Fakultet prirodnih nauka;

e HANJA DEDIJER RAPINOVIC
e DORDE MARTINOVIC

Dostavijeno: ¢ et R KTORI

- Ministarstvu saobrac¢aja i pomorstva T ;&» % 6'
- Sektoru za oglasavanje UZK S Ryt .Svetlana Vukowé
-A/A a '



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj:02/1-050/18-3391/1
Podgorica, 19.februar 2018.godine

U skiadu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a na osnovu Izvie$taja o ocjenjivanju kandidata za
vrSenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/18-3378/2 od 19. februara 2018. godine, Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/17-16154/2 objavlienom dana 15..januara 2018. godine, za
potrebe Ministarstva saobraéaja i pomorstva, za radno mjesto:

| Samostalni/a savjetnik/ica ll u Sluzbi za odnose sa javnodéu i protokol;,

- lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme, - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (
VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Fakultet tehnicko-tehnolokih nauka ili Fakultet prirodnih
nauka;

1. HANJA DEDIJER RADINOVIC- ostvareni broj bodova - 33,28.
2. DORDE MARTINOVIC- ostvareni broj bodova — 25,28,

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11 i 66/12) Uprava za kadrove nadlezna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja
srazmjerne Zzastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u
drZavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Hanja Dedijer Radinovi¢ se izjasnia o nacionalnoj
pripadnosti kao Crnogorka, dok se kandidat Dorde Martinovi¢ nije izjasnio o nacionalnoj
pripadnosti.

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 i 66/12), starjesina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru kandidata donese i
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prilema Rang liste za izbor kandidata,
vodedi raéuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastuplienost pripadnika manjinskih naroda

ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o

zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi nacionalnu
pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucnosti da prati
sprovodenje navedenih mjera

Dostavljeno: , /// ’ﬁ\
-Ministarstvu saobracaja i pomorstva 73 g%, ¢y JosDIREKTQRICA
-Sektoru za oglasavanje UZK flye "'Ik‘ /%%WQ,Z he
- AA wé Svetlana Vukovié

%1" 5 A




CMinistarstro saobracaja i pomorstra

Broj: 118/17-14-9615/1
Podgorica, 27.12.2017. godine

Na osnovu ¢lana 35 i 37 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sl. list CG*, broj: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), donosim:

ODLUKU
0 popuni radnog mjesta

L Pokrece se javni oglas za popunu radnog mjesta: -
- Samostalni/a savjetnikfica Il u SluZbi za odnose sa javnodéu i protokol

il. Oglas ¢e sprovesti Uprava za kadrove.

ObrazioZenje

Clanom 25 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobraéaja i
pomorstva, broj: 118/17-01-2291/1 od 12.04.2017. godine, pod rednim brojem 95
sistematizovano je radno mjesto:

- Samostalni/a savjetnik/ica Ill u Sluzbi za odnose sa javno§éu i protokol

U skladu sa &lanom 36 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, finansijska
sredstva su obezbijedena, odnosno od nadleznog Ministarstva finansija dobijena je potrebna
saglasnost data dopisom broj: 03-20986/1 od 21.12.2017. godine, o obezbijedenim
sredstvima za zaposljavanje.

Clan 35 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisuje da StarjeSina drzavnog
organa moze donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako:

- Je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;

- radno mjesto nije popunjeno;

- je drZavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Clan 38 stav 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisuje da popunjavanje
pocetnih pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar i izvrsni kadar vrsi se na osnovu javnog
oglasa, a ¢lan 37 stav 1 alineja 3 istog zakona, propisuje, radna mjesta u drzavnom organu
popunjavaju se na osnovu javnog oglasa.

Kako bi se nesmetano obezbijedilo efikasno vrienje posla i kontinuitet rada, potrebno je $to
hitnije pokrenuti postupak za sprovodenje javnog oglasa.
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Na osnovu iznijetog odluéeno je kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove Odluke mozZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe, u
roku od 8 dana od dana prijema iste.

Kontakt: Sluzba za opste poslove i ljudske resurse; tel.069/178891.

S poStovanjem,

Dostavljeno:
- Upravi za kadrove
- ala
- U spise predmeta

Rimski trg 46, PC »Vektra« 81000 Podgorica
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Web: www.minsaob.viada.cg.yu



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu ¢lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo saobraéaja i pomorstva

(naziv drZavnog organa koji objavljuje slobodno radno mjesto)

Adresa drZzavnog organa Rimski Trg 46

Broj zaposlenih u drzavnom organu

Ime i prezime i telefon za kontakt

osobe za saradnju sa Upravom za | Sini§a Balsi¢, 069 178 891

kadrove

foznakom X u kvadrati¢u oznaditi vrstu oglasavanja)

Interni oglas izmedu drzavnih organa

R—

| | Interni oglas unutar drZzavnog organa

Javni oglas D Javni konkurs

Broj akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji i

datum njegovog donosenja br. akta: 118/17-01-2291/1 datum: 12.04.2017.g.
Stranica i red.br. pod kojim je radno mjesto .
utvrdeno Aktom o unutrasnjoj organizaciji i Clan 25. redni broj:95

sistematizaciji

Naziv radnog mjesta

Samostalini/a savjetnik/ica IlI

Organizaciona jedinica

Sluzba za odnose sa javno$éu i protokol

Broj traZenih izvr$ilaca

1

Mijesto rada

Podgorica

Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja

Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII1
nivo kvalifikacije obrazovanja),

Fakultet tehniCko-tehnoloskih nauka ili Fakultet prirodnih
nauka,

Potrebno radno iskustvo

1 godina




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

Poznavanje rada na radunaru (oznaciti) DA | NE |

x | WORD | [ExceL | INTERNET | | POWER POINT

neki drugi program:

PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim N organima DA | NE |
Drugi struéni ispit (navesti):
Znanje stranog jezika (oznaditi): ] DA | NE |

Jezik: engleski
traZeni nivo:

[[]a7

[Jer
| Jc2

x{A2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaiiti):

Neodr. vrijeme Odredeno vrijeme ( mijeseci )

zamjene privremeno odsutnog drZavnog sluZbenika, odnosno namjeStenika za
vrijeme odsustva drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a najduze do dvije
godine;

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a najduZe dvije godine;

vrSenja privremeno povecanog obima poslova, koje nije moguce obaviti sa
postojecim brojem drZavnih sluzbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
privremeno povecanog obima poslova, a najduZe do Sest mjeseci:

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravniékog staza.

Propisi koje je neophodno da koristi }K/ ..
kandidat, za pripremu praktiénog dijela | £Aéon. 0 &Qler RIS ,&aec///wo.

pisanog dijela

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduZzena za davanje | .. .. -

informacija kandidatima o praktiénom SiniSa Balsi¢, 069 178 891
dijelu pisanog testa

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

Napomena:
- Uz ovaj obrazac (za objavijivanje javnog oglasa i javnog konk irsa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1, i
U  Podgorici

dana 28.12.2017.godine MP.)






