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Crna Gora
Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: /ff_g “—{3 /3 '7

Podgorica, 30.01/2018. godine

INa osnovu Clana 47 i 134 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“SI. List CG” br. 39/11.
50/11, 66/12, 34/14,53/14 | 16/16), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja, donosi

RJESENJE

1.Pajovic Nemanja, sa zavrSenim specijalistickim studijama na Biotehnickom fakultetu, zasniva radni
odnos na neodredeno vrijeme u Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja, uz probni rad od godinu
dana | rasporeduje se na radno mjesto samostalni savjetniik 11l za kontrolu na terenu u Direkciji za
strukturnu podrsku, Direktorata za pla¢anja Ministarstva, dana 01.02.2018. godine.

2. Pajovic Nemanja, radni odnos prestaje po sili zakona, ako ne zadovolji na probnom radu.

3.Zvanje Samostalni savjetnik Il je u kategoriji ekspertski kadar, Nivo 1, rasporeduje se u Grupu poslova
D 13, izrazenim koeficijentom 7,0.

ObrazlozZzenje

Odlukom o izboru, broj 100-252/17-4 od 20.02.2017. godine, Pajovic Nemanja, izabran je za
samostalnog savjetniika Ill za kontrolu na terenu u Direkeiji za strukturnu podréku, Direkiorata za
pladanja.

Vlada Crne Gore na sjednici odrzanoj 30.03.2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji
| sistematizaciji Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja broj: 011-7/17-1, 011-7/17-12 od 14. 09.
2017, godine i 011-7/17-14 od 19. 10. 2017. godine.

Predmetnim Pravilnikom, pod rednim brojem 122, strana 74 — sistematizovano je radno mjesto
samostalni savjetniik |l za kontrolu na terenu u Direkciji za strukturnu podrsku, Direktorata za placanja.

Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita - VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja fakultet iz oblasti poljoprivrednih, gradevinskih, masinskih ili tehniékih nauka.
1 godina radnog iskustva, polozen strucni ispit, znanje engleskog jezika nivo A1 i poznavanje rada na
racunaru.

Pajovic Nemanja, ima visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK-a, VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, zavrSene specijalistiCke studije na BiotehniCkom fakultetu, ima preko 3 godine radnog
Iskustva, polozen strucni ispit, znanje engleskog jezika nivo A1 i poznavanje rada na raéunaru, §ime u
potpunosti ispunjava utvrdene uslove na radno mjesto samostalni savjetniik 11l za kontrolu na terenu.



Odredbama Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima, propisano je da starjeSina drzavnog
organa, na osnovu konaé&ne odluke o izboru drzavnog sluzbenika, donosi riesenje o zasnivanju radnog
odnosa za drzavnog sluZzbenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu (¢lan 47). Probni
rad u trajanju od godinu dana obavezan je za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drzavnom organu (élan 49). Drzavnom sluzbeniku koji nije zadovoljio na probnom
radu, radni odnos prestaje po sili zakona (€lan 50).

Kako Pajovi¢ Nemanja, prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu, radni
odnos zasniva uz probni rad u trajanju od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa. Ukoliko ne
zadovolji na probnom radu, imenovanoj radni odnos prestaje po sili zakona.

Na osnovu izlozenog rijeseno je kao u dispozitivu rieSenja,

Pouka o pravhom sredstvu: Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti zalba, preko ovog organa, Komisij
za zalbe, u roku od osam dana od dana prijema rjesenja.

Dostaviti:

-Imenovanom/|
-Upravi za kadrove
-Ministarstvu finansija
-u dosije

-arhivi



Crna Gora _
Ministarstvo poljoprivrede i ruralnoqg razvoja

Broj: /13 - 52 /{X—1
Podgorica, 30.01(2018. godine

Na osnovu ¢lana 47 i 134 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima (“Sl. List CG” br. 39/11,
50/11, 66/12, 34/14,53/14 i 16/16), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja, donosi

RJESENJE

1.PaviCevi¢ Andrija, sa zavridenim specijalisti¢kim studijama na Biotehni¢kom fakultetu, zasniva radni
odnos na neodredeno vrileme u Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja, uz probni rad od godinu
dana | rasporeduje se na radno mjesto samostalni savjetniik I/l za kontrolu na terenu u Direkciji za
strukturnu podrsku, Direktorata za placanja Ministarstva, dana 01,02.2018. godine.

2. Pavicevic Andrija, radni odnos prestaje po sili zakona, ako ne zadovolji na probnom radu.

3.Zvanje Samostalni savjetnik 1] je u kategoriji ekspertski kadar, Nivo 1, rasporeduje se u Grupu poslova
D 13, izrazenim koeficijentom 7,0.

ObrazloZzenje

Odiukom o izboru, broj 100-252/17-4 od 20.02.2017. godine, PaviCevi¢ Andrija, izabran je za
samostalnog savjetniikka 11l za kontrolu na terenu u Direkciji za strukturnu podrsku, Direktorata za
placanja.

Viada Crne Gore na sjednici odrzanoj 30.03.2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji
| sistematizaciji Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja broj: 011-7/17-1, 011-7/17-12 od 14, 09.
2017, godine i 011-7/17-14 od 19, 10. 2017. godine.

Predmetnim Pravilnikom, pod rednim brojem 123, strana 74 — sistematizovano je radno mjesto
samostalni savjetniik 1l za kontrolu na terenu u Direkciji za strukturnu podrsku, Direktorata za pla¢anija.

Za ova radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita - VI 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja fakultet iz oblasti poljoprivrednih, gradevinskih, masinskih ili tehnigkih nauka,
1 godina radnog iskustva, poloZen strucni ispit, znanje engleskog jezika nivo A1 | poznavanje rada na
racunaru.

PaviCevic Andrija, ima visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK-a, VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, zavrSene specijalistiCke studije na Biotehnitkom fakultetu, ima preko 2 godine radnog
Iskustva, poloZen struéni ispit ,znanje engleskog jezika nivo A1 i poznavanje rada na racunaru, &ime u
potpunosti ispunjava utvrdene uslove na radno mjesto samostalni savjetniik 11l za kontrolu na terenu.



Odredbama Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisano je da starjesina drzavnog
organa, na osnovu konacne odluke o izberu drzavnog sluzbenika, donosi riesenje o zasnivanju radnog
odnosa za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu (Clan 47). Probni
rad u trajanju od godinu dana obavezan je za drzavnog sluZbenika koji prvi put zasniva radni odnos na

neodredeno vrijeme u drzavnom organu (&lan 49). Drzavnom sluzbeniku koji nije zadovoljio na probnom
radu, radni odnos prestaje po sili zakona (Clan 50).

Kako Pavicevi¢ Andrija, prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu, radni
odnos zasniva uz probni rad u trajanju od gedinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa. Ukoliko ne
zadovolji na probnom radu, imenovanoj radni odnos prestaje po sili zakona.

Na osnovu izlozenog rijeseno je kao u dispozitivu riesenja.

Pouka o pravnom sredstvu: Protiv ovog rje§enja moZe se izjaviti 2alba, preko ovog organa, Komisiji
za zalbe, u roku od osam dana od dana prijema rjesenja.

Dostaviti:

-lmenovanom/j
-Upravi za kadrove
-Minmistarstvu finansija
-uU dosije

-arhivi



Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: /(% - SO /(K -1
Podgorica, 30.07.2018. godine

Na osnovu &lana 47 i 134 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. List CG” br. 39/11,
50/11. 66/12, 34/14,53/14 i 16/16), ministar poljoprivrede i ruralnoeg razvoja, donos

RJESENJE

1.Zajovi¢ Vanja, sa zavrienim specijalistickim studijama na BiotehniCkom fakultetu, zasniva radni odnos
na neodredeno vrileme u Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja, uz probni rad od godinu dana |
rasporeduje se na radno mjesto samostalna savjetniica |l za kontrolu na terenu u Direkciji za strukturnu
podrdku, Direktorata za placanja Ministarstva, dana 01.02.2018. godine.

2. Zajovié Vanja, radni odnos prestaje po sili zakona, ako ne zadovolji na probnom radu.

3.Zvanje Samostalni savjetnik lil je u kategoriji ekspertski kadar, Nivo 1, rasporeduje se u Grupu poslova
D 13, izrazenim koeficijentom 7.0.

Obrazlozenje

Odlukom o izboru, broj 100-252/17-4 od 20.02.2017. godine, Zajovi¢ Vanja, izabrana je za samostainu
savjetniicu Il za kontrolu na terenu u Direkciji za strukturnu podrsku, Direktorata za placanja.

Vlada Crne Gore na sjednici odrzanoj 30.03.2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj organizacijl
| sistematizaciji Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja broj: 011-7/17-1, 011-7/17-12 od 14. 09.
2017, godine i 011-7/17-14 od 19. 10. 2017. godine.

Predmetnim Pravilnikom, pod rednim brojem 124, strana 74 — sistematizovano je radno mjesto
samostalni savjetniik 1l za kontrolu na terenu u Direkciji za strukturnu podrsku, Direktorata za placanja.

Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja fakultet iz oblasti poljoprivrednih, gradevinskih, masinskih ili tehniCkih nauka,

1 godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit, znanje engleskog jezika nivo A1 i poznavanje rada na
racunaru.

Zajovié Vanja, ima visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK-a, VII1 niva kvalifikacije obrazovanja,
zavrsene specijalisticke studije na Biotehnickom fakultetu, ima preko 2 godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit znanje engleskog jezika niva A1 i poznavanje rada na raéunaru, éime u potpunosti ispunjava
utvrdene uslove na radno mjesto samostaini savjetniik |ll za kontrolu na terenu.



Odredbama Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisano je da starjesina drzavnog
organa, na osnovu konaéne odluke o izboru drzavnog sluzbenika, donosi rieSenje o zasnivanju radnog
odnosa za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu (Elan 47). Probni
rad u trajanju od godinu dana obavezan je za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drzavnom organu (¢lan 49). Drzavnom sfuzbeniku koji nije zadovoljio na probnom
radu. radni odnos prestaje po sili zakona (€lan 50).

Kako Zajovié Vanja, prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu, radni
odnos zasniva uz probni rad u trajanju od godinu dana od dana zasnivanja radnog oanosa. Ukoliko ne
zadovolji na probnom radu, imenovanoj radni odnos prestaje po sili zakona.

Na osnovu izloZzenog rije$eno je kao u dispozitivu riesenja.

Pouka o pravhom sredstvu: Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti Zalba, preko ovog organa, Komisiji
za albe. u roku od osam dana od dana prijema rjiesenja.

Dostaviti:

-lImenovanom/|
-Upravi za kadrove
-Ministarstvu finansija
-U dosije

-arhivi



Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: /1 Z-54/144

Podgorica, 30.04.2018. godine

Na osnovu &lana 47 i 134 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. List CG" br. 39/11,
50/11, 66/12, 34/14,53/14 i 16/16), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja, donosi

RJESENJE

1.Vuteta Dukié, diplomirani ekonomista, zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Ministarstvu
poljoprivrede i ruralnog razvoja, uz probni rad od godinu dana i rasporeduje se na radno mjesto
samostalni savjetniik Il za prikupljanje trzi$nih informacija, statistiku i FADN u Odjeljenju za ekonomske
analize, dana 01.02.2018. godine.

2. Vuceta Dukié¢, radni odnos prestaje po sili zakona, ako ne zadavolji na probnom radu.

3.Zvanje Samostalni savjetnik Ill je u kategoriji ekspertski kadar, Nivo 1, rasporeduje se u Grupu poslova
D 13, izrazenim koeficijentom 7,0.

Obrazlozenje

Odlukom o izboru, broj 100-252/17-4 od 20.02.2017. godine, Vuéeta Duki¢, izabran je za samostalnog
savjetniika 11l za prikupljanje trzisSnih informacija, statistiku i FADN u Odjeljenju za ekonomske analize.

Vlada Crne Gore na sjednici odrzanoj 30.03.2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutragnjoj organizacij
| sistematizaciji Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja broj: 011-7/17-1, 011-7/17-12 od 14. 09.
2017. godine i 011-7/17-14 od 19. 10. 2017. godine.

Predmetnim Pravilnikom, pod rednim brojem 236, strana 114 - sistematizovano je radno mjesto
samostalni savjetniik |1l za prikupljanje trzidnih informacija, statistiku i FADN u Odjeljenju za ekonomske
analize.

Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita - VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja fakultet iz oblasti ekonomskih, pravnih, drustvenih, prirodnih, poljoprivrednih,
elektro ili tehnikih nauka, 1 godina radnog iskustva, polozen struéni ispit, znanje engleskog jezika nivo
A1 | poznavanje rada na racunaru.

Vuéeta Dukié, ima visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK-a, VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
diplomirani ekonomista, ima preko 3 godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit, znanje engleskog
jezika nivo A1 i poznavanje rada na raéunaru, ¢ime u potpunosti ispunjava utvrdene usiove na radno
mjesto samostalni savjetniik |1l za prikupljanje trzi$nih informacija, statistiku i FADN.



Odredbama Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, propisano je da starjeSina drzavnog
organa, na osnovu konacne odluke o izboru drzavnog sluzbenika, donosi rjeSenje o zasnivanju radnog
odnosa za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos u drzavnhom organu (&lan 47). Probni
rad u trajanju od godinu dana obavezan je za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drzavnom organu (€lan 49). Drzavnom sluzbeniku koji nije zadovoljio na probnom
radu, radni odnos prestaje po sili zakona (Clan 30).

Kako Vuteta Dukié, prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme U drzavnom organu, radni
odnos zasniva uz probni rad u trajanju od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa. Ukoliko ne
zadovolji na probnom radu, imenovanoj radni odnos prestaje po sili zakona.

Na osnovu izlozenog rije$eno je kao u dispozitivu rjesenja.

Pouka o pravnom sredstvu: Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba, preko ovog organa, Komisiji
za 7albe. u roku od osam dana od dana prijema riesenja.

Dostaviti:

-imenovanom/j
-Upravi za kadrove
-Ministarstvu finansija
-u dosije

-arhivi



Crna Gora
Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: 100-252/17-4
Podgorica, 20.12.2017. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG",
br. 39/11, 66/12 i 34/14), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja donosi

ODLUKU

Vrsi se izbor kandidata Vanje Zajoviéa za radno mjesto samostalni/a savjetnik/ica lll za kontrolu
na terenu, po zavréenom Javnom oglasu koji je objavila Uprava za kadrove dana 15.11.2017.
godine za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, sa Rang liste za izbor kandidata
broj 02/1-112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine,

Obrazlozenje

Za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja Uprava za kadrove objavila je Javni oglas
dana 15.11.2017. godine za popunu radnog mjesta na necdredeno vrijeme u zvanju samostalni/a
savjetnik/ica Ill za kontrolu na terenu — Direkcija za strukturnu podrsku — Direktorat za pla¢anja,
za 3 (tri) izvrsioca.

Uprava za kKadrove, shodno ¢lanu 44 stav 1 Zakona o drZzavnim sluzbenicima | namjestenicima
(,Sluzbeni list CG*, br. 39/11, 66/12 | 34/14), satinila je Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-
112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine, koji su postigli zadovoljavajuée rezultate u postupku
obavezne provjere sposobnosti sa koje je ministar shodno Elanu 45 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG*, br. 39/11, 66/12 i 34/14) izvrsio izbor.

Sa Rang liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za radno mjesto samostaini/a
savjetnik/ica lll za kontrolu na terenu, , izabran je Vanja Zajovié, drugorangirani kandidat za radno
mjesto samostalni savjetnik 1l za kontrolu na terenu.

Na osnowu izlozenog odlu¢eno kao u dispozitivu ove odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke mozZe se izjavii Zalba Komisiji za zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema ove odluke.




Crna Gora

. Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja
Broj: 100-252/17-4
Podgorica, 20.12.2017. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list
CG", br.39/11, 66/12 i 34/14), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja donosi

ODLUKU

Vrsi se izbor kandidata Vuéete Duki¢a za radno mijesto samostalni/a savjetnik/ica Il za
prikuplianje trzisnih informacija, statistiku i FADN, po zavrSenom Javnom oglasu koji je objavila
Uprava za kadrove dana 15.11.2017. godine za potrebe Ministarstva poljoprivrede i rurainog
razvoja, sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine.

Oraziozenje

Za potrebe Ministarstva poljoprivrede i rurainog razvoja Uprava za kadrove objavila je Javni oglas
dana 15.11.2017. godine za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme u zvanju samostalni/a
savjetnik/ica |l za prikupljanje tr2i§nih informacija, statistiku i FADN u Odjeljenju za ekonomske
analize za 1 (jednog) izvrsioca.

Uprava za kadrove, shodno &lanu 44 stav 1 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(,Sluzbeni list CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), sacinila je Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-
112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine, koji su postigli zadovoljavajuce rezultate u postupku
obavezne provjere sposobnosti sa koje je ministar shodno clanu 45 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG*, br. 39/11, 66/12 i 34/14) izvrSio izbor.

8a Rang liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za radno mjesto samostalni/a
savjetnik/ica Ill za prikupljanje trzisnih informacija, statistiku i FADN, izabran je Vuceta Dukic
prvorangirani kandidat za radno mjesto samostalni savjetnik [l za prikupljanje trZzisnih informacija,
statistiku i FADN.

Na osnovu izloZzenog odlu¢eno kao u dispozitivu ove odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moZe se izjavil Zalba Komisiji za Zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema ove odluke . gNRE




Crna Gora
Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: 100-252/17-4
Podgarica, 20.12.2017. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG”,
br. 36/11, 66/12 i 34/14), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja donosi

ODLUKU
Vréi se izbor kandidata Andrije Pavi¢eviéa za radno mjesto samostalni/a savjetnik/ica Il za
kontrolu na terenu, po zavrdenom Javnom oglasu koji je objavila Uprava za kadrove dana

15.11.2017. godine za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, sa Rang liste za izbor
kandidata broj 02/1-112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine.

Obrazlozenje

Za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja Uprava za kadrove objavila je Javni oglas
dana 15.11.2017. godine za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme u zvanju samostalni/a
savjetnik/ica Il za kontrolu na terenu — Direkcija za strukturnu podrsku — Direktorat za placanja,
za 3 (tri) izvrSioca.

Uprava za kadrove, shodno &lanu 44 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima | namjestenicima
(,Sluzbeni list CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), sacinila je Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-
112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine, koji su postigli zadovoljavajuée rezultate u postupku
obavezne proviere sposobnosti sa koje je ministar shodno Clanu 45 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14) izvrsio izbor.

Sa Rang liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za radno mjesto samostalni/a
savjetnik/ica |ll za kontrolu na terenu, , izabran je Andrija PaviCevic, prvorangirani kandidat za
radno mjesto samostalni savjetnik 11l za kontrolu na terenu.

Na osnovu izlozenog odluceno kao u dispozitivu ove odiuke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moZe se izjavii Zalba Komisiji za zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema ove odluke.




Crna Gora
Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: 100-252/17-4
Podgorica, 20.12.2017. godine

Na osnovu ¢lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG”,
br. 38/11, 66/12 | 34/14), ministar poljoprivrede | ruralnog razvoja donosi

ODLUKU

Vréi se izbor kandidata Nemanje Pajovi¢éa za radno mjesto samostalni/a savjetnik/ica Ill za
kontrolu na terenu, po zavréenom Javnom oglasu koji je objavila Uprava za kadrove dana
15.11.2017. godine za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, sa Rang liste za izbor
kandidata broj 02/1-112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine.

Obrazlozenje

Za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja Uprava za kadrove objavila je Javni oglas
dana 15.11.2017. godine za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme u zvanju samostalni/a
savjetnik/ica Ill za kontrolu na terenu — Direkcija za strukturnu podr$ku — Direktorat za plaéanja,
za 3 (tr) izvrsioca.

Uprava za kadrove, shodno élanu 44 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(,Sluzbeni list CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), sadinila je Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-
112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine, koji su postigli zadovoljavajuce rezuitate u postupku
obavezne provjere sposobnosti sa koje je ministar shodno ¢Elanu 45 Zakona o drzavnim
sluzbenicima | namjestenicima (,Sluzbeni list CG", br, 39/11, 66/12 i 34/14) izvrsio izbor.

Sa Rang liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za radno mjesto samostalni/a
savjetnik/ica 1l za kontrolu na terenu, , izabran je Nemanja Pajovi¢, treCerangirani kandidat za
radno mjesto samostalni savijetnik lll za kontrolu na terenu.

Na osnovu izlozenog odluéeno kao u dispozitivu ove odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moze se izjavii Zalba Komisiji za Zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema ove odluke.




Crna Gora _
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112M17-14712/1
Podgorica, 12.12.2017.godine

U skladu sa élanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list

CG" br. 39/11, 66/12, 34/14.1 16/16), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
viSenje poslova radnog mjesta, broj: 02/1-050/17-14711/2 od 12.12.2017. godine
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu broj 02/1-112/16-12377/2 objavljenog 15.11.2017. godine, za potrebe
Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, za radna mjesta:

Samostalni/a savjetnik/ica |l za kontrolu na terenu u Direktoratu za placanja,
Direkcija za strukturnu podr§ku, Odsjek za kontrolu na terenu, [zvrsilaca: 3, na
neodredeno vrijeme, Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo

kvalifikacije obrazovanja), fakultet iz oblasti poljoprivrednih, gradevinskih, masinskih ili
tehnickih nauka:

1. ANDRIJA PAVICEVIC — ostvareni broj bodova 31,55
2. VANJA ZAJOVIC — ostvareni broj bodova 31,18
3. NEMANJA PAJOVIC - ostvareni broj bodeva 30,28

Samostalni savjetnik Ill za prikupljanje frzisnih informacija, statistiku i FADN,
Odjeljenje za ekonomske analize, lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme, VISOKO

obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakultet iz oblasti ekonomskih, pravnih, drustvenih, prirodnih, poljoprivrednih, elekiro ili
tehni¢kih nauka:

1. VUCETA DUKIC — ostvareni broj bodova 31,40

Samostalna savjetnica lll za pravne poslove u poljoprivredi i ribarstvu, Odjel]enje
za normativno-pravne posiove Ministarstva, lzvrdilaca: 1, na neodredeno vrijeme,
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet iz oblasti pravnih nauka:

1. JELENA POPOVIC - ostvareni broj bodova 33,47



Na osnovu clana 151 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG" br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadle?na je za praéenje
sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastuplienosti
| zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidati: Andrija Pavi¢evié, Vanja Zajovié, Nemanja
Pajovi¢, Vu€eta Duki¢ i Jelena Popovi¢ izjasnili su se o nacionalnoj pripadnosti kao
Crnogorci.

U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 38/11, 66/12, 34/14 i 16/16), starjesina drzavnog organa duzan je da odluku o
izboru kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema
Rang liste za izbor kandidata, vodeci raGuna o ostvarivanju prava na srazmjernu
zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o
rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajudi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi
nacionalnu pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

Dostavljeno: s
- Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja '*‘,.'5" "4  DIREKTORICA
- Sektoru za oglasavanje UZK S ap I ¢,

- a/a svetlana Vukovié

wah 7



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/17-12377/2
Podgorica, 15.11.2017 godine
UPRAVA ZA KADROVE
objavlijuje
JAVNI OGLAS

za potrebe
Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja

1. Samostalni/a savjetnik/ica lll za kontrolu na terenu u Direktoratu za plaéanja,
Direkcija za strukturnu podréku, Odsjek za kontrolu na terenu,
- lzvrSilaca: 3, na neodredeno vrijeme,

- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakultet iz oblasti paljoprivrednih, gradevinskih, masinskih ili tehnickih nauka
- Polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima

- Poznavanje rada na racunaru (word i internet)

- radno iskustvo u trajanju od 1 godine

- Znanje engleskog jezika (nivo A1)

2. Samostalnifa savjetnik/ica Ill za prikupljanje trZi$nih informacija, statistiku i FADN,
Odjeljenje za ekonomske analize,
- lzvrsSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,

- VIsOko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakuitet iz oblasti ekonomskih, pravnih, drustvenih, prirodnih, poljoprivrednih, elektro ili
tehnickih nauka '

- PoloZen struéni ispit za rad u drZzavnim organima

- Poznavanje rada na ra¢unaru (word i internet)

- radno iskustvo u trajanju od 1 godine

- Znanje engleskog jezika (nivo A1)

3. Samostalni/a savjetnik/ica Il za pravne poslove u poljoprivredi i ribarstvu, Odjeljenje
Zza normativno-pravne poslove Ministarstva .
- lzvrsilaca: 1, na neodredeno vrijeme,

- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakultet iz oblasti pravnih nauka

- PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima
- Poznavanje rada na racunaru (word i internet)

- radno iskustvo u trajanju od 1 godine



Potrebna dokumentacija:

- obrazac prijave na slobodno radno mjesto,

- Curriculum Vitae - CV (Obrazac prijave na slobodno
preuzeti sa sajta ili arhive Uprave za kadrove),

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- fotokopija licne karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku li¢nu kartu, nijesu u cbavezi da
dostave uvjerenje o drzavijanstvu, veé ovjerenu kopiju biometrijske licne karte),

- uyvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavijanje poslova radnog mjesta,

- diploma ili uvjerenje o zavrSenom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznacCena prosjecna
ocjena u toku Skolovanja ili studiranja),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za krivicno djelo
Za koje se gonjenje preduzima po sluzbenoj duznosti,

- uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu,

- uvjerenje o polozenom stru€nom ispitu za rad u drzavnim organima.

radno miesto i CV kandidati mogu

Kandidat moze Upravi za kadrove dostaviti kopiju gore navedene dokumentacije, dok je original
duZan pruziti na uvid ovlaséenom sluzbeniku Uprave za kadrove za sprovodenje oglasa.

U skladu sa Uredbom o nadinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i naéinu
ocjenjwanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (Sl. list Crne Gore
broj 4/13 i 27/16), pored rezultata pisanog testa, intervjua i prosjeéne ocjene u toku Skolovanja
ili studiranja, u okviru kriterijuma stru€ni i radni kvaliteti, boduju se kvalitet rada na osnovu
misljenja o struénim i radnim kvalitetima, stru¢na usavr$avanja, naucna zvanja |
objavljeni nauéni radovi. O navedenom kandidat je duzan dostaviti odgovarajuci dokaz.

Kandidat Upravi za kadrove dostavlja misljenje o stru¢nim i radnim kvalitetima od privrednog
drustva, drugog pravnog lica ili preduzetnika kod kojeg radi ili je radio, imajuci u vidu da se
struéni i radni kvaliteti posebno vrednuju u postupku provjere sposobnosti. (Obrazac mislienja

moze se preuzeti na internet  stranici  Uprave za kadrove Www.UzK.gov.me).

Uz prijavu na oglas potrebno je dostaviti specifikaciju oglasne dokumentacije u kojoj je
neophodno navesti broj dokumenta, datum izdavanja i instituciju koja je izdala dokument
koji se predaje Upravi za kadrove (Obrazac prijave sa pregledom dokumentaciie koja se
dostavlja Upravi za kadrove moze se preuzeti na internet stranici Uprave za kadrove
www.uzk.gov.me).

Takode, kandidat je duzan da Upravi za kadrove dostavi dokaz (uvjerenje izdato od strane
noslodavca) da nije ostvario pravo na otpremninu, imajuéi u vidu da lice kome prestane radni
odnos na osnovu pisanog sporazuma, a ostvari pravo na otpremninu u skladu sa propisom
Vlade ili propisom organa lokalne samouprave, ne moze zasnovati radni odnos u drzavnom

organu, u periodu od pet godina od dana isplate otpremnine, U skladu sa odredbama ¢Clana 166b

Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14
[ 16/16).

Uprava za kadrove nadlezna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne
zastuplienosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drzavnim
organima, rodno balansirane zastupljenosti | zaposljavanje lica sa invaliditetom, sioga
zainteresovani kandidati mogu se o navedenom izjasniti u prijavi na slobodno radno mjesto.

Postupak obavezne provjere sposobnosti kandidata obavi¢e se u skladu sa ¢lanom 42 Zakona
o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima ("Sl. list Crne Gore", br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14).



O datumu, mjestu, vremenu | nacinu provijere sposobnosti, kandidati ¢e biti obavijesteni putem
internet stranice Uprave za kadrove (www.uzk.gov.me), najkasnije pet dana prije dana provjere
sposobnostl.

Probni rad u trajanju od jedne godine obavezan je za drZzavnog sluZbenika, ednosno
namjestenika Koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drZavhom organu.

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja javnog
oglasa u zatvorenoj koverti {na kojoj je potrebno napisati: ime | prezime, adresu, kontakt telefon,
nazlv drzavnog organa, radnog mjesta | broj oglasa) na adresu:

UPRAVA ZA KADROVE
Ul. Jovana Tomasevica 2A
Sa naznakom: za javni oglas za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja
Kontakt osoba - Bojana Lacmanovic
tel: 069/ 194 - 359; 202-290; Rad sa strankama 10 - 13h
www.uzk.co.me

DIREKTORICA
Svetlana Vukovié s.r.



Crna Gora

Mmistarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Br 627-—-,&;;/

Podgorica, 09.11. 2017. godme

Na osnovu &lana 35 Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl.list CG”, br
39/11), starjeSina donosi,

ODLURU

O pokretanju postupka za popunu radnih mjesta na osnovu Javnog oglasa i to:
- Direktorat za plaéanja
1. Direkcija za strukturnu podrsku,

- Qdsjek za kontrolu na terenu u zvanju Samostalni savjetnik Ill za kontrolu na terenu.
Radno mjesto sistematizovano je pod rednim brojem 122-124, broj stranice 74 — 3
izvrsioca.

2. Odjeljenje za normativno pravne poslove Ministarstva,

- U zvanju samostalni savjetnik 1ll za pravne poslove u poljoprivredi i ribarstvu.
Radno mjesto sistematizovano je pod rednim brojem 243, broj stranice 116 — 1
izvrsilac.

3. Odjeljenje za ekonomske analize,

- U zvanju samostalni savjetnik |ll za prikupljanje trZisnih informacija, statistiku |
FADN. Radno mjesto sistematizovano je pod rednim brojem 236, broj stranice
114 - 1 izvrSilac

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja oglasa.




-

CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSLA

Broj: 03-18189/2 Podgorica, 18.04.2017. godine

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE | RURALNOG RAZVOJA
-n/r ministru, g-dinu Milutinu Simovicu-

PoSlovani,

Ministarstvu finansija obratili ste se zahtievom broj: 100-172/16-3 od 20.03.2017. godine za dobij_gﬁj&-
saglasnosti za pokretanje postupka za prijem v radni odnos 19 (develnaest) izvrSilaca, le Vas u vezi sa
lim obavjestavamo sliedece:

Ministarstvo finansija je saglasno, da se za polrebe Ministarstva polioprvrede | r_ura{nog razvoa,
pokrene procedura za prijem u radni odnos 19 izvrsilaca, u skladu sa utvrdenim priortetima.

Sredstva nepphodna za isplatu bruto zarada za popunu predmetnih radnih mjesta, planirana su
Ministarstvu poljoprivrede i rurainog razvoja, Zakonom o budZetu Crne Gore za 2017. godinu {"Sl.list
CG", br: 83/18).

Ovim dopisom, van snage se stavija saglasnost Ministarstva finansija br: 19189/1 od 13.12.2016.
goding.

Y, - -

_.-F_—ﬂﬂ—l—

S postovanjem,

:
+

.

81000 Podgarica, ul. Stanka Dragojevica br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450: e-mail. mf@mif.gov.me
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Crna Gora

Br./@"azf ~~

‘g/ > Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja
Podgorica, 09.11. 2017. godine

Na osnovu &lana 35 Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl.list CG”, br
39/11), starjeSina donosi,

ODLUKU

O pokretanju postupka za popunu radnih mjesta na osnovu Javnog oglasa i to:
- Direktorat za plaéanja
1. Direkcija za strukturnu podrsku,

- Odsjek za kontrolu na terenu u zvanju Samostalni savjetnik Il za kontrolu na terenu.
Radno mjesto sistematizovano je pod rednim brojem 122-124, broj stranice 74 - 3

izvrsioca.

2. Odjeljenje za normativno pravne poslove Ministarstva,

- U zvanju samostalni savietnik 1ll za pravne poslove u poljoprivredi i ribarstvu.
Radno mjesto sistematizovano je pod rednim brojem 243, broj stranice 116 — 1
izvrsilac.

3. Odjeljenje za ekonomske analize,

- U zvanju samostalni savjetnik Il) za prikupljanje trzidnih informacija, statistiku i
FADN. Radno mjesto sistematizovano je pod rednim brojem 236, broj stranice
114 - 1 izvréilac

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja oglasa.

NI& T AR,
2 Milutin SimoVvié



CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu ¢lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39711, 50/11 i 66/12) Uprava za kadrove utvrdila e

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Mnistarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Adresa drzavnog organa Rimski trg .475 -
Broj zaposlenih u drzavnom organu | 55 - | ]
Ime i prezime kontakt osobe | Mirjana Rackovi¢ B
Kontakt telefon | 482269 E-mail mirjana.rackovic@mpr.gov.me l
(0znakom X u kvadralticu oznacdili vrstu oglasavanja)

L1 Interni oglas izmedu drzavnih organa Lx | Javni oglas [_| Javni konkurs

|| Intemi oglas unutar drzavnog organa

Broj akta o uﬁwﬁgf\]ai“df@aﬁ@égijj i

donosenja

br, akta: br. akta:011-7/17-1
datum: 30. 03. 2017. godine i 011-7/17-12 od
14.09.2017. god.01 1-7/17-14 od 19.10.2017. god.

Naziv radnog Jﬁiesta '| Samostalni savjetnik Ill za kontrolu na terenu _
Stranica i red.br. pod kojim je radno | -

njesto utvrdeno Aktom o unutrasnjoj str. 74 redni broj;122-124
organizaciyi | sistematizaciji = .

Organizaciona jedinica - | Direktorat za plac¢anja - Direkcija za struktumu

| podrsku Odsjek za kontrolu na terenu

Broj trazenih izvrsilaca

- visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS

| kredita - VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja
Nivo kvalifikacije obrazovanja - Fakultet iz oblasti poljoprivrednih, gradevinskih,
masinskih ili tehnickih nauka

Potrebno radno iskustve -~ n godina radnog iskustva




Poznavanje rada na racunaru (oznaditi)

x | WORD | | EXCEL

Jezik; Engleski
trazeni nivo;

| DA | NE ]

'x | INTERNET || POWER POINT

——

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditil:
X | Neodr. vrileme | | Odredeno vrileme | mjeseci

26anog obima poslova, a najduze do Sest mjeseci. '

Propisi koje je neophodno da koristi
kandidat, za pripremu praktiénog dijela
pisanog dijela

Ime, prezime i telefon za kontakt
| 0sobe koja je zaduZena za davanje
Informacija kandidatima o praktiénom
dijelu pisanog testa

Zakon o poljoprivredi | ruralnom razvoja, Zakon o uredenju triiita
poljoprivrednih proizvoda, Agrobudzet, , Protokol o pristupaniju
Crne Gore STO-u, CEFTA sporazum. Zakon o spoljnoj trgovini,
Sporazum o stabilizaciji | pridruzivanju.

Mirjana Rackovi¢ 482-269

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLIIVANJE OGLASA - KONKURSA

- Uz ovaj obrazac obavezno dostaviti ispunjen obrazag/g 1% AN
U Podgorici, dana 09.11.2017.godine (M.P.Y/ &

a

: :. ‘ , _‘H. Vg -l-.‘_‘.
virubiny’ Simovic
: /




CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu €lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»3l. list Crne Gore« broj 39/11, 50/11 | 66/12) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo poljoprivrede | ruralnog razvoja

Adresa drzavnog organa Rimski trg 46 | |
Broj zaposlenih u drzavnom organu | 55

Ime i prezime kontakt osobe Mirjana Rackovi¢

Kontakt telefon | 482269 |

oznakom X u kvadralicu oznaciti vrstu oglasavanja)
Interni oglas izmedu drzavnih organa E Javni oglas D Javni konkurs

[ ] Interni oglas unutar drzavnog organa

mirjana.rackovic@mpr,gov.me

‘Broj akta o unutragnjoj organizacijii -
sistematizaciji i datum njegovog
donosenija

br, akta: br. akta:011-7/17-1

datum: 30. 03. 2017. godine i broj:011-7/17-12 od
14.09.2017. god.011-7/17-14 od 19.10.2017. god.
- L Samostalni savjetnik Il za pravne poslove u
Naziv radnog mjesta poljoprivredi i ribarstyy

Stranica i red.br. pod kgjim je radno
mjesto utvrdeno Aktom o unutradnjoj

. _ str. 116 redni broj;243
organizaciji | siStematizaf-:j o X

Odjelienje za nommativne pravne  posiove

Organizaciona jedinica ‘| Ministarstva

- visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS
kredita - VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja
______ |- Fakultet iz oblasti pravnih nauka

......

......

B godina radnog iskustva

Potrebno radno iskustvo -

e T |




| DA | NE |

x | INTERNET | | POWER POINT

Polozen struni ispit za rad u drZzavnim organi ' DA |

Drugi struéni ispit (navest): ‘ - ST
Znanje stranog jezika (oznaditi): | DA

Jezik: Engleski

traZeni nivo:

[] A7 [ ] B1 [x] C1
A2 | 82 [] c2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA oznaciti);
% | Neodr. vrijeme | [ Odredenc vrieme

apr
i
.
ke |

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravnickog staza.
, Propisi koje je neophodno da koristi

kandidat,_ za pripremu prakti¢nog dijela Propisi iz oblate poljoprivrede i ribarstva .
pisanog dijela |

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduzena za davanje
Informacija kandidatima o praktiénom
dijelu pisanog testa

Mirjana Rackovi¢ 482-269

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

- Uz ovaj obrazac obavezno dostaviti Ispunjen obrazac E1-

U Podgorici, dana 09.11.2017 godine

S




- lme | prezime kgn.tqkt asol;e

CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu €lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sl, list Crne Gore« broj 39/11, 50/11 i 66/12) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

e e ———
paly T

Adresa drzavnag 'dmaa Rirﬁski irg 46
55

.....
-------

. i{mtakt telefon | 482269

| Javni konkurs

| br. akta:  br. akta:011-7/17-1
datum: 30. 03. 2017. godine i broj:011-7/17-12 od
| 14.09.2017. god.011-7/17-14 od 19.10.2017. god.

A —— LI mEgm TCLIRLE L

= Samostalni savietnik I a_prikuplanje trzisni

ifmjesto utvrdeno Aktom o unutraén]oj | str. 114 redni broj:236
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- |- visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS
| - kredita - VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja
- Fakultet iz oblasti ekonomskih, pravnih,
drustvenih, prirodnih, polioprivrednih, elektro ili
tehnickih nauka
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- - . irjana Rackovi¢ 482-
Informacija kandidatima o praktidnom Mirjana Rackovi¢ 482-269 |
dijelu pisanog testa

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNQOSA ZA RADNO MJESTO
- U skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

Jezik: Engleski
traZeni nivo:

x| A1 | ] 81 x] C1

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi):
* | Neodr. vriieme | | Odre

vr$enja privremeno povecanog obima poslova, koje nije moguée obaviti sa
postojecim brojem drZavnih sluzbenika i namjestenika za vrijeme trajanja

priviemeno poveéanog obima poslova, a naiduse do $est mjeseci:
-—

obuke pripravnika, za vrjeme trajanja pripravnic¢kog staza.

Propisi koje je neophodno da koristi
kandidat, za pripremu praktiénog dijela
pisanog dijela IPARD program

Zakon o poljoprivredi i ruralnom razvoju

Ime, prezime i telefon za kontakt
osobe koja je zaduzena za davanje

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZ OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA '

- Uz ovaj obrazac obavezno dostaviti ISpunjen obrazac E1-

e

U Podgorici, dana 09,11.2017.godine (M.P.)



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/17- 123?712
Podgorica, 15.11.2017 ij}gcadmes

UPRAVA ZA KADROVE
objavljuje
JAVNI OGLAS

za potrebe
Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja

1. Samostaini/a savjetnik/ica lll za kontrolu na terenu u Direktoratu za placanja,
Direkcija za strukturnu podréku, Odsjek za kontrolu na terenu,
- lzvrSilaca: 3, na neodredeno vrijeme,
- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakultet iz oblasti poljoprivrednih, gradevinskih, masinskih ili tehni¢kih nauka
- PolozZen struéni ispit za rad u drzavnim organima
- Poznavanje rada na raéunaru (word | internet)
= radno iskustvo u trajanju od 1 godine
- znanje engleskog jezika (nivo A1)

2. Samostalni/a savjetnik/ica Ill za prikupljanje trZi¥nih informacija, statistiku i FADN,
QOdjeljenje za ekonomske analize,

- lzvrsilaca: 1, na neodredeno vrijeme,

- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nive kvalifikacije obrazovanja),

fakultet iz oblasti ekonomskih, pravnih, drustvenih, prirodnih, poljoprivrednih, elektro ili
tehnickih nauka

- Polozen struéni ispit za rad u drZavnim organima
- Poznavanje rada na racunaru (word i internet)

- radno iskustvo u trajanju od 1 godine

- Znanje engleskog jezika (nivo A1)

3. Samostalni/a savjetnik/ica Ill za pravne poslove u poljoprivredi i ribarstvu, Odjeljenje
za normativno-pravne poslove Ministarstva ,

- lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrileme,

- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakultet iz oblasti pravnih nauka

- Polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima

- Poznavanje rada na racunaru (word i internet)
- radno iskustvo u trajanju od 1 godine



Potrebna dokumentacija:

- obrazac prijave na slobodno radno mjesto,

- Curriculum Vitae - CV (Obrazac prijave na slobodno radno mijesto i CV kandidati mogu
preuzeti sa sajta ili arhive Uprave za kadrove),

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- fotokopija li¢ne karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku liénu kartu, nijesu u obavezi da
dostave uvjerenje o drzavljanstvu, veé ovjerenu Kopiju biometrijske licne karte),

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta,

- diploma ili uvjerenje o zavr§enom nivou i vrsti obrazovanja (U kojoj je naznacena prosjeéna
ocjena u toku Skolovanja ili studiranja),

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak za Krivicno djelo
Za koje se gonjenje preduzima po sluzbenoj duznosti,

- uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu,

- uvjerenje o poloZzenom struénom ispitu za rad u dravnim organima.

Kandidat mozZe Upravi za kadrove dostaviti kopiju gore navedene dokumentacije, dok je original
duzan pruziti na uvid ovla§éenom sluZbeniku Uprave za kadrove za sprovodenje oglasa.

U skladu sa Uredbom o nadinu obavezne provjere sposobnosti, blizim kriterijumima i nacinu
ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organu (SI. list Crne Gore
broj 4/13 i1 27/16), pored rezultata pisanog testa, intervjua i prosjecne ocjene u toku §kolovanja
it studiranja, u okviru kriterijuma struéni i radni kvaliteti, boduju se kvalitet rada na osnovu
misljenja o struénim i radnim kvalitetima, struéna usavr$avanja, nauéna zvanja i
objavijeni nauéni radovi. O navedenom kandidat je duzan dostaviti odgovarajuci dokaz.

Kandidat Upravi za kadrove dostavlja mislienje o struénim i radnim kvalitetima od privrednog
drustva, drugog pravnog lica ili preduzetnika kod kojeg radi ili je radio, imajuéi u vidu da se
strucni i radni kvaliteti posebno vrednuju u postupku provjere sposobnosti. (Obrazac mislienia
moze se preuzeti na internet stranici Uprave za kadrove WWWw.UZK.gov.me).

Uz prijavu na oglas potrebno je dostaviti specifikaciju oglasne dokumentacije u kojoj je
neophodno navesti broj dokumenta, datum izdavanja i instituciju koja je izdala dokument
koji se predaje Upravi za kadrove (Obrazac prijave sa pregledom dokumentaciie koja se
dostavlja Upravi za kadrove moZe se preuzeti na internet stranici Uprave za kadrove
www.uzk.gov.me).

Takode, kandidat je duZan da Upravi za kadrove dostavi dokaz (uvjerenje izdato od strane
poslodavca) da nije ostvario pravo na otpremninu, imajuéi u vidu da lice kome prestane radni
0dnos nNa osnovu pisanog sporazuma, a ostvari pravo na otpremninu u skladu sa propisom
Vlade ili propisom organa lokalne samouprave, ne moZe zasnovati radni odnos u dr¥avnom
organu, u periodu od pet godina od dana isplate otpremnine, u skladu sa odredbama Clana 166b
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("S. list Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14
| 16/16).

Uprava za kadrove nadleZna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne
zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drzavnim
organima, rodno balansirane zastuplienosti | zapo§ljavanje lica sa invaliditetom, stoga
Zainteresovani kandidati mogu se o navedenom izjasniti u prijavi na slobodno radno mijesto.

Postupak obavezne provjere sposobnosti kandidata obavite se u skiadu sa &anom 42 Zakona
0 drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SI, list Crne Gore", br. 39/11, 50/11, 686/12, 34/1 4).



O datumu, mjestu, vremenu i naginu provjere sposobnosti, kandidati ¢e biti obavijesteni putem
internet stranice Uprave za kadrove (Www.uzk.gov.me), najkasnije pet dana prije dana provjere
sposobnosti.

Probni rad u trajanju od jedne godine obavezan je za drZavnog sluzbenika. odnosno
namjestenika Koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu.

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja javnog
oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon.
naziv drzavnog organa, radnog rnjesta | broj oglasa) na adresu:

UPRAVA ZA KADRQVE
Ul. Jovana Tomasevica 2A
Sa naznakom: za javni oglas za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja
Kontakt osoba - Bojana Lacmanovic
tel: 069/ 194 - 359; 202-290; Rad sa strankama 10 - 13h
www.uzk.co.me

DIREKTORICA
Svetlana Vukovié s.r.
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UPRAVIA ZA KADROVE
Brioj: 02/1-112/17-12377/3
Padgorica, 05.12.2017. godine

2 .n_ﬂ Fh “ﬁlwz;‘:’uﬂ%w.wmu Aoty

N& osnavu ¢lana 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima "‘Sluibem list
rne Gere”, br. 39/11, 66/12, 34/14 | 16/16). Uprava za kadrove je sat‘:inlla!

|
objavijerog, dana 15.11.2017. godine za poirebe Ministarstva po]] oprivrede i

LISTU KANDIDATA KQJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

furalnog razvoja, br. 02/1-112/17-12377/2 za radna mjesta:

_. Samcstaini/a savjetnik/ica Ill za kontrolu na terenu u Direktoratu |za plaéanja,
Direkeijin za strukturnu podriku, Odsjek za kontrolu na terenu, |zvfsilaca: 3, na
neodredeno vrijeme, Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-, (VII-1 nivo

-*allﬁkamje obrazovanja), fakultet iz oblasti poljoprivrednih, gradevinskih, maéinslqh f
arnickih nauka:

NEMANJA PAJOVIC
VANJA ZAJOVIC
ANDRIJA PAVICEVIC

NBELA VUCINIC
MILADIN ADAMOVIC
NINA JOVANOVIC
DIN MEMIC

VESNA RAICEVIC

h:m_.__ VO T




L maostaini/a savjetnikfica Il za prikupljanje trzi§nih informacija; statistiku i
DN, OJdjeljenje za ekonomske analize, lzvrSilaca: 1. na neodredeno vrijeme,

EOko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-z, (VII-1 nivqd kvalifikacije

Brazovanja), fakultet iz oblasti ekonomskih, pravnih, drustvenih, prirodnih,
ijnpﬂ'v ednih, elektro ili tehnidkih nauka:

NUCETA DUKIC

ANA BUKANOVIC

SVETLANA FURTULA

M IKOLINA MISOVIC

ANDELA VUCINIC

MILADIN ADAMOVIC
DIN MEMIC

VESNA RAICEVIC |

NARKO GOMILANOVIG |

.| Samostalni/a savjetnik/ica lll za pravne poslove u poljoprivredi| i ribarstvu,
Pijeljerije za normativno-pravne poslove Ministarstva, lzvrSilaca: 1, na neodredeno

leme, Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivp kvalifikacije
dbrazovanja), fakultet iz oblasti pravnih nauka:

» JELENA POPOVIC
» NARKO GOMILANOVIC

Costavljeno:
- Ministarstvu poljoprivrede i rurainog razvoja o :
- Sekforu za ogladavanje UZK TR,
-ala |

:
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Crma Gora

UPRAVA ZA KADRQVE
Broj: 02/1-112/17-14712/1
Podgorica, 12,12.2017.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14.i 16/1 6), a na osnovu lzvjestaja o ocjen|jivanju kandidata za
vrsenje poslova radnog mjesta, broj: 02/1-050/17-14711/2 od 12.12.2017. godine
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javhom oglasu broj 02/1-112/16-12377/2 objavijenog 15.11.2017. godine, za potrebe
Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, za radna mjesta:

Samostalni/a savjetnik/ica Ill za kontrolu na terenu u Direktoratu za placanija,
Direkcija za strukturnu podrsku, Odsjek za kontrolu na terenu, |zvrSilaca: 3, na
neodredeno vrijeme, Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo
kvalifikacije obrazovanja), fakultet iz oblasti poljoprivrednih, gradevinskih, masinskih il
tehni€kih nauka:

1. ANDRIJA PAVICEVIC - ostvareni broj bodova 31,55
2. VANJA ZAJOVIC - ostvareni broj bodova 31,18
3. NEMANJA PAJOVIC - ostvareni broj bodova 30,28

Samostalni savjetnik Il za prikupljanje trzignih informacija, statistiku i FADN,
Odjeljenje za ekonomske analize, Izvrsilaca: 1, na neodredenc vrijeme, Visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VIi-1 nivo kvalifikacije obrazovanja),
fakultet iz oblasti ekonomskih. pravnih, drustvenih, prirodnih. poljoprivrednih, elektro ili
tehniékih nauka:

1. VUCETA DUKIC - ostvareni broj bodova 31.40

Samostalna savjetnica lll za pravne poslove u poljoprivredi i ribarstvu, Odjeljenje
Za normativno-pravne poslove Ministarstva. |zvriilaca: 1, na neodredeno vrijeme,
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet iz oblasti pravnih nauka:

1. JELENA POPOVIC - ostvareni broj bodova 33,47



Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadlezna je za pracenje
sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti
| Zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidati: Andrija Pavi¢evié, Vanja Zajovi¢, Nemanja
Pajovi¢, Vuteta Duki¢ i Jelena Popovié izjasnili su se o nacionalnoj pripadnosti kao
Crnogorci.

U skladu sa Elanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 | 16/16), starje$ina drzavnog organa duZan je da odluku o
izboru kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema
Rang liste za izbor kandidata, vodedi ratuna o ostvarivanju prava na srazmjernu
zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o
rodno balansiranoj zastuplienosti, kao i 0 zapo3ljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuci u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odiuci o izboru naznaditi
nacionalnu pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucnosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

Dostavljeno: V2 N
- Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja 3h K4 DIREKTO I/?A
- Sektoru za oglasavanje UZK e s UL ¢
- ala Ace avetlana Vukovic
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Crna Gora
Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: 100-252/17-4
Podgorica, 20.12.2017. godine

Na osnovu Clana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG*,
br. 39/11, 66/12 i 34/14), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja donosi

ODLUKU

Vrsi se izbor kandidata Vanje Zajoviéa za radno mjesto samostalni/a savjetnik/ica Ill za kontrolu
na terenu, po zavrsenom Javnom oglasu koji je objavila Uprava za kadrove dana 15.11.2017.

godine za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, sa Rang liste za izbor kandidata
broj 02/1-112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine.

ObrazloZzenje

Za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja Uprava za kadrove objavila je Javni oglas
dana 15.11.2017. godine za popunu radnog mjesta na neodredeno vrileme u zvanju samostaini/a
savjetnik/ica |ll za kontrolu na terenu — Direkcija za strukiurnu podr$ku — Direktorat za plac¢anja,
za 3 (tri) izvrSioca.

Uprava za kadrove, shodno &lanu 44 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»Sluzbeni list CG", br. 38/11, 86/12 i 34/14), sainila je Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-
112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine, koji su postigli zadovoljavajuce rezultate u postupku
obavezne provjere sposobnosti sa koje je ministar shodno Elanu 45 Zakona o drZavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list CG*, br. 39/11, 66/12 i 34/14) izvrsio izbor.

Sa Rang liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za radno mjesto samostalni/a
savjetnik/ica Il za kontrolu na terenu, , izabran je Vanja Zajovi¢, drugorangirani kandidat za radno
mjesto samostaini savjetnik [l za kontrolu na terenu.

Na osnovu izloZzenog odluéeno kao u dispozitivu ove odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moZe se izjavii Zalba Komisiji za Zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema ove odluke.




Crna Gora

Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja
Broj: 100-252/17-4
Podgorica, 20.12.2017. godine

Na osnovu Clana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list
CC", br. 39/11, 66/12 i 34/14), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja donosi

ODLUKU

Vrsi se izbor kandidata Vuéete Duki¢a za radno mjesto samostaini/a savjetnik/ica Il za
prikupljanje trZisnih informacija, statistiku i FADN, po zavréenom Javnom oglasu koji je objavila
Uprava za kadrove dana 15.11.2017. godine za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog
razvoja, sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine.

Orazlozenje

Za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja Uprava za kadrove objavila je Javni oglas
dana 15.11.2017. godine za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme u zvanju samostalni/a

savjetnik/ica Ill za prikupljanje trZi§nih informacija, statistiku i FADN u Qdjeljenju za ekonomske
analize za 1 (jednog) izvrsioca.

Uprava za kadrove, shodno €lanu 44 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sluzbeni list CG*, br. 39/11, 66/12 i 34/14), sadinila je Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-
112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine, koji su postigli zadovoljavajuée rezultate u postupku
obavezne provjere sposobnosti sa koje je ministar shodno &lanu 45 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14) izvrSio izbor.

Sa Rang liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za radno mjesto samostalni/a
savjetnik/ica Il za prikupljanje trziSnih informacija, statistiku i FADN, izabran je Vugeta Dukié
prvorangirani kandidat za radno mjesto samostalni savjetnik lll za prikupljanje trzi$nih informacija,
statistiku i FADN.

Na osnovu izloZenog odlu&eno kao u dispozitivu ove odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moze se izjavii Zalba Komisiji za Zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema ove odluke




Crna Gora
Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: 100-252/17-4
Podgorica, 20.12.2017. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG",
br. 39/11, 66/12 i 34/14), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja donosi

OCDLUKU

Vréi se izbor kandidata Andrije Paviéeviéa za radno mjesto samostaini/a savjetnik/ica Il za
kontrolu na terenu, po zavr$enom Javnom oglasu koji je objavila Uprava za kadrove dana
15.11.2017. godine za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, sa Rang liste za izbor
kandidata broj 02/1-112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine.

Obrazlozenje

Za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja Uprava za kadrove objavila je Javni oglas
dana 15.11.2017. godine za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme u zvanju samostalni/a
savjetnik/ica [1l za kontrolu na terenu — Direkcija za strukiumu podrsku — Direktorat za placanja,
za 3 (tri) izvrSioca.

Uprava za kadrove, shodno ¢lanu 44 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima | namjestenicima
(,Sluzbeni list CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), sadinila je Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-
112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine, koji su postigli zadovoljavajuce rezultate u postupku
obavezne provjere sposobnosti sa koje je ministar shodno ¢lanu 45 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG*, br. 39/11, 66/12 | 34/14) izvrsio izbor.

Sa Rang liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za radno mjesto samostaini/a
savjetnik/ica ll za kontrolu na terenu, , izabran je Andrija Pavicevi¢, prvorangirani kandidat za
radno mjesto samostalni savjetnik Il za kontrolu na terenu.

Na osnovu izloZzenog odluceno kao u dispozitivu ove odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moze se izjavii Zalba Komisiji za Zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema ove odluke.




Crna Gora
. Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

Broj: 100-252/17-4

Podgorica, 20.12.2017, godine

Na osnovu €lana 45 stav 1 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list CG",
br. 39/11, 66/12 | 34/14), ministar poljoprivrede i ruralnog razvoja donosi

ODLUKU

Vr§i se izbor kandidata Nemanje Pajovi€¢a za radno mjesto samostalni/a savjetnikfica ll za
kontrolu na terenu, po zavrsenom Javnom oglasu koji je objavila Uprava za kadrove dana
15.11.2017. godine za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, sa Rang liste za izbor
kandidata broj 02/1-112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine.

Obrazlozenje

Za potrebe Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja Uprava za kadrove objavila je Javni oglas
dana 15.11.2017. godine za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme u zvanju samostalni/a
savjetnik/ica lll za kontrolu na terenu — Direkcija za struktumu podriku — Direktorat za placanja,
za 3 (tri) izvr§ioca. ' "
Uprava za kadrove, shodno ¢lanu 44 stav 1 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(,Sluzbeni list CG", br. 38/11, 66/12 i 34/14), sadinila je Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-
112/17-14712/1 od 12.12.2017. godine, koji su postigli zadovoljavajuce rezultate u postupku
obavezne provjere sposobnosti sa koje je ministar shodno élanu 45 Zakona o drZavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG", br, 39/11, 66/12 i 34/14) izvrSio izbor.

Sa Rang liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za radno mjesto samostaini/a
savjetnik/ica lll za kontrolu na terenu, , izabran je Nemanja Pajovi¢, trecerangirani kandidat za
radno mjesto samostalni savjetnik I1] za kontroiu na terenu.

Na osnovu izloZzenog odlu¢eno kao u dispozitivu ove odluke.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ove odluke moze se izjavii Zalba Komisiji za Zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema ove odluke.




