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AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE
~n/r, g-dina Sava Milasinovic, v.d direktora -

Fostovani gospodine MilaSinovicu,

Uprava za kadrove je dana 18.03.2020. godine, za potrebe Ministarstva finansija,
raspisala javni oglas za radno mjesto samostalnifa savjetnik/ca Il u Direkciji za
finansijsko - ratunovodsivene poslove u okviru Direktorata za finansiranje |
I ugovaranje sredstava EU pomoci Ministarstva finansija, na neadredeno vrijeme.

- Nakon sprovedenog postupka obavezne provjere sposobnosti kandidata za
vrsenje poslova radnog mjesta i nakon 8to je odluka ¢ izboru kandidala postala izvréna,
' starje$ina organa donio je rie$enje o zasnivanju radnog odnosa za navedena radno

mijesto saglasno Zakonu o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl.list CG", br.
02/18, 34/19).

Kako je ¢lanom 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kapanja
(“Sl.list CG, br. 03/20, 38/20), propisano da su organi i pravna lica duZni da sve odluke
o zaposijavanju koje su donijete u skladu sa zakonom kojima se ureduju radni odnosi,

sa kompletnom pratec¢om dokumentacijom, dostave Agenciji u roku od tii dana od dana
donosenja odluke, u prilogu akta dostavijamo neophodnu dokumentaciju.

8 uvazavanjem, I
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Na osnovu &lana 135 stav 1, 4 shadno ¢lana 40 stav 1 alineja 3 1 élama 51 stav I alineja 1
7akona o dizavnim sluFbenicima i namjeétenicima (,Sluzbeni list CG“, br. 02/18134/19),
mintstar finansija donosi
RJESEN]E
0 zasnivanju radnog vdnosa

Sanja Beéanovi¢, sa visokom struénom spremom, prima se u radni odnos na neodredeno
vrijeme i rasporeduje trajno na radno mjesto samostalna savjewnica 1l u Direkciji za
ﬁnans’i]ﬁﬁﬂ - racunovodstvene poslove u Direktoratu za ﬁnaﬂﬁifanije» [ ugovaranije
sredstava EU Pomodi (redni broj 131), podev 0d 01.07.2020. godine,

Rjegenje o zaradi sluzbenice iz stava 1 dispozitiva oveg rieSenja utvrdice nasebrim aktom
minfstar finansija.

Radni odnos imenovane na neodredeno vrijeme zasniva se uz obavezu probnog rada ad
godinu dana,

ObrazloZenje

Uprava za kadrove je dana 18:03.2020. godine, za potrebe Ministarstva finansija ohjavila
javni oglas, broj 02/1-112/19-9673/2 za radnp mjesto: samostalni/a savjetnik/ca Iy

Direkeiii za Ainansijsko - ratunovodstvene poslove u okviru Direktorara za finansiranje i
ugovaranje sredstava EU pomodi (redni broj 131), na neodredeno vrijeme,

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, lzvjedtaja 0 provieri sposobnosti za vrienje
poslova radnog mijesta i Izvje$taja o ocjenjivanju kandidata dostavljenih od Uprave za
kadrove, generalna direktorica u Direktorata za finansiranje i ugovaranje sredstava EU
pomuoéi je shodno Elany 48 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namjestenicima donijela
Odluky n izboru kandidata, broj 01-10610/1 od 17.06.2020. godine, kofom je na
predmetno radno mjesto izabrala Sanju Bedanovic.

Pravilnikom o unutradnjo] organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-
3528/1 od 22.03.2019. godine, pod rednim brojem 131, sistematizovano je radno mjesto
samostalni/a savjernik/ca 11 u Direkeiji za finansijsko -~ raunovodstvene poslove u
Direktoratu za finansiranje i ugovaranje sredstava EU pomodi za koje su propisani
sljededi uslovi: VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet drugtvenih navka ili fakuoltet
humanistickih nauka, najmanje 3 godine radnog iskustva, poloZen strufni ispit za rad u
drzavnim organima, znanje engleskog fezika (nivo: B2) i puznavanje rada na racunaru i
isto je upraznjeno.



Imenovana ispunjava uslove za ebavljanje puslava utvidenth Pravilnikom o unutraSnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarsiva finansija (redni broj 131), u D4 rekeifi za
fhansilsko - raéunovedstvene polsove u Direktoratu za finansiranfe | ugovaranje
sredstava EU pomodi, odnosno ima zavrien Ekonomski fakoltet (uvierenje Ekonamskog
fakulteta u p,ﬁg{md}_ ‘Bml 04-6090 od 28.03.2008. godine, vise ad tri gndine rad'rmg
iskustava, $ta je utvrdeno uvidem u priloZenu dokumentaciju i ima paloZen struni ispit
za rad u drzavnim organima (Uvijerenje Ministarstva javne uprave, broj 01-134/19-
5450 /3 nd 05.12.2019, godine), poznaje engleski jezik | rad na ratunaru.

Imajudi u vidu da imenovana prvi pui zasniva radni odnos na neodredenn vrijeme u
drzavnem organu, to je obavezno obavljanie probnog rada u trajanju od godinu dana, u
skladu sa clanom 53 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjeStenicinm,

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu rieSenja.

Pravna pouka: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti 7alba Komisiji za zalbe u roku od
8 dana od dana prijema rjeSenja, preko ovog organa.

MINISTAR

“‘fﬁ—; A o
v Parko Radunovic
A T B b
[ v - i
Ll N a-tJ% - =
([ - “im ;Hn! g I IF
DOSTAVLJEND; - imenovano; N jlﬂ.@;ﬁr .
. | 1 e ¥
- ohratunu zarada Sl
- u dosie
- a!la




Adrasa U, Stanka Dragoisvica 7,

Crna Gora 21000 Podgarica; Crna Gora

e n . N e el +382 20242 835
Ministarstvo finansija fax: +382 20224 450

G www. mil.gov.me
Br:01 - 242G /) Podgorica, 30,06, 2020, gadine

Na osnov clana 31 stav | Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (.Shuzbeni list LG,
broj 16716, B3/ 16, 21/17 , 42/17, 12/18, 39/18. 42/18 | 34/19) i flana 12 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave 1 pravasuda ("SLlise CG”, broj 18715), ministar finansija
donasi

RJESENIE O ZARADI

1. Sanja Beéanovi¢, sa visokom struénom spremom, rasporedena na radng  mjesto
samostalia.  savjetnica 1 u Direkeifi za finansijsko = ratunavodstvene posiove u
Direktoratu za finansiranje i ugovaranje sredstava El pomodi, rasporeduje se u grupu
poslova D 10, sa izrazenim koelicjentom 7,2 pecev od 01.07.2020. godine.

2. Koeficijent iz stava | ovog rjeSenja mnoi se sa obratunskom vrijednoséu koeficijenta

kajl za-odredeni period utvrduje Viada Crne Gore, §ta €ini osnoynu zaradu imenovanog,

Na dan 01.07.2020, godine, zaposlenija ima 12 godina, 7 mjeseci { 15 dana radnog staza.

Tmennvanoni/oj pripada i posebni tio zarade, kojiu bruto iznosu iznosl 70% obradunske

vrijednosti koeficijenta iz stava 2 ovog rjeSenja.

Ovo fjesenje ée se primjenjivati pofev b 01,07.2020. gndjn'ﬂ,

Obrazlozenje

Saglasno ovla§céenju iz élana 31 stav | Zakona o zaradama zanosleniti u javnom sektory
préma kKome rjiefenje o zaradi zaposlenog w organu diZavne uprave denosi lice koje rukovodi
organom uprave; a primjenjujuéi keeficijent iz Clana 22 stav 1 ovog zakona, ministar finansija
donio je riesenje kojjm se utvrduje osnovna zarada Iméenovanog/ne na macin utvrden u
dispozitivu oveg rieSen)a,

Dstnovna zarada imenovanog/ne uvedava se¢ o skladu sa Elanom 13 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave ifpmmsuﬂa-.

Imenovanom/oj, saglasno navedenom zakonu, pripada i pusebni dio zarade, koji
obuhvara nakuadu troskova tﬂlll 0g uhraks i regresa, koji v brute {Znosu, 1Zznosi 70% Oht"ﬂ%ﬂﬂﬂkﬂ
vrijednosti koeficijenta

Na osnovu izlozenog, odlutenoje kao u dispozitivis rjieSenia.

Pravna pouka: Protiv oveg rjesenja moZe se podnijeti Zalba Ko f ayatbe, u roku od
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SPORAZUM O RASKIDU
UGOVORA O DJELU

Zakljuten izmedu:

1. Minlstarstva finansija - koje zastupa ministar Darko Radunovi¢
i

2, Sanje Becanovi¢- dipl. ekonomista i:c-?‘ndgnrice.

Clan 1

Predmet ovog Sporazuma je raskidanje Ugovora o djela br. 0 1-7156/1 od 10.05.2019,
godine, { Aneksa ugovora o djelu, broj 01-7156/3 od 25.12.20 19. godine.

W

Clan Z

Sanji Betanovi¢ prestaju sva prava i obaveze iz Ugovora o diely, br. 01-7156/1 od
10.05.2019. godine, i Aneksa ugovora o djely, broj 01-7156/3 od 25.12.2019. soding, na
liéni zahtjey, zakljuéno sa 30.06.2020. godine.

Clan 3
Imenovanaj ée'se isplatiti sve nelsplacene zarade, naknade zarade i druga primanja koja
je-ostvarila do dana prestanka Ugovora.

Clan 4

Ovaj ugovor satinfen fe u Cetiri istovjetna primjerka. od kojih po dva primjerka
zadrzavaju ugovorne strane.
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Crna Gora
Uprava za kadrove

Slu¥ba za opste poslove i finansije

Br 02 — 100/20 - 2925/3

Za MINISTARSTVO FINANSLIA
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Addresa: Jovana Famadevica br 2
#1000 Podgorica, Crpa Gara
rel: +382 240 741

fax: #3827 240 741

WWw HzZk govime

26 ]',_U'ﬁ 2020 godine

Predmet:Personalni dosije od izabrane kandidatakinje

Postovani,

U prilogu akta dostavijamo Vam dokumentaciju
je Uprava 23 kadrove, dana 18.03.2020. godine aob

brane kandidatkinje po javnom oglasu,koji
avila za potrebe Ministarstya finansija,

g postovanjem,

Prilog Personalni dosije od izabrane kandidatkinje BeZanovic Sanje

Dastavijeno: Ministarstvu finansija

ala
Kontakt osoba: Vukota Vujovié
tel: 067/625 - 910

emailivukota.yujovic@uzk.co.me
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Crna Gora Adraca ul. Stanka Dragdjevica 2,
Ministarstvo finansija #1000 Podgorica, Cria Gora
tel. #3827 20 242 B35

fax +382 .20 2724 450

ww.mib ggu.me

gr. (- 1061, Podgarica, 17.06.2020. godine

4

Na osnovy &lana 48 Zakona o drzavnim sluFbenicima i namjestenicima (. Sluzbeni list
CG* br. 02/18 i 34/18), generalna direktorica Nirektarata za finansiranje | ugovaranje
sredstava EU pomoci donosi

ODLUKU
oizboru

1. Sanje Becanovi¢, jeding kandidatkinje sa Liste za izbor kandidata, broj 02/1-
100/20-2660/2 od 11.06.2020. godine, na radno mjesto Samostalniia
savietnik/ca Il u Direkeiji za finansisko - ratinovodstvene poslove - Direktorat
za finansiranje i ugovaranje sredstava EU pomoéi, na neodredeno vrijeme.

2. Zalba adlaZe izvrienje Odluke.

Obrazlozen)e

Saglasno &lanu 38, 39 i 55 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjeStenicima (,SI. list
CG", br. 02/18 i 34/19), ministar finansija donio je Odluku o pokretanju postupka za
popunu radnog mjesta, broj 01-5181/1 od 05.03.2020. godine, putem javnog oglasa.

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva finansija dana 18.03 2020. goding,
objavila javnl oglas za radno mjesto Samostalni/a savietnik/ca 1l u Direkeiji za
finansijsko - ratunovodstvene poslove - Direktorat za finansiranje | ugovaranje
sredstava EU pomodi. za 1 izvr$ioca, na neodredeno vrijeme.

Uprava za kadrove je sprovela postupak obavezne proviere znanja, sposobnosti,
kompentencija i vjestina kandidata koji ispunjavaju uslove za yréenje poslova radnag
mjesta, Samostalnifa savietnik/ca Il (pisani test | usmeni intervju) | dana 11.06,2020.
godine. shadno €lanu 47 Zakona o drzavnim siuzbenicima | namjestenicima dostavila
Listu za izbor kandidata, broj 02/1-100/20-2860/2 od 11.06.2020. godine, | lzvjesta]
provjeri znanja, sposobnosti, kompentencija | viestina za vrsenje poslova radnog
miesta, broj 02/1-100/20-2660/1 od 11.06.2020. godine

Odredbom ¢élana 48 Zakona o drZavnim sluzbenicima | namjestenicima (.8l list CG",
br. 02/18 i 34/19). propisanc je da Qdluku 0 izboru drzavnog sluZbenika, odnosno
namjestenika, u ministarstvu donos rukovodilac organizacione jedinice u kojoj se vrsi
popuna radnog mjesta iz kategorije visokorukovodn kadar.

Kod navedene zakonske norme, imajuci u vidu naprijed navedeno, @ na osnovu Liste
za izbor kandidata, broj 02/1-1 00/20-2660/2 od 11.06.2020. godine, odlugeno je da se
izvrsi izbor Sanje BeCanoviC za racino mjesto Samostalni/a savjetnik/ca Il u Direkgiji za




finansijsko - racunovodstvene poslove - Direktoral za finansiranje | ugovaran)e
sredstava EU pomoéi, na neoredeno vrijeme.

Na osnovu izlozenag rijeseno je kao U dispozitivue Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moze se, preko ovog Ministarstva, podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe, u roku od 8 dana od dana njenog prijema:

GENERALNA DIREKTORICA
. Matija Vukéevic
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- Upravi za kadrove . o
- pravnoj sluzbi P L S
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& | CmaGora

Uprava za kadrove | |
Adresa’ Jovaria Tomasevca by 2
| . 81000 Podgorica, Cra Gora
1 97 14 4 | | el =382 240 741
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- = 1 5i an+ mﬁ T W LZIGEGH, e
. mp. R I i
1 ,ai | Tl , - s
2 )ong f' é’ ,3
Sektar za postupak ogladavanja i pradenja sprovodenja propisa. . | .

Br 02/1-100/20-2660/3 11 jun 2020. godine

Za* MINISTARSTVO FINANSIJA

Predmet: Javni oglas br. 02/1-100/20-1699/2 od 18,3.2020. godine

Postovani gospodine Radunovicu,

Povodom javnog oglasa koji je Uprava za kadrove, dana 18.3.2020. godine. objavila za
ootrebe Ministarstva finansija, za radno mijesto. Samostalni/a savjetnikiica Il - Dfrgk;qa za
finansiisko-racunovodstvane poslove, U prilogy dostavijamo izvjesta] o provien Kandidata |
sty za izhor kandidata,

i s

P S postovariem,
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Prilog. - Lista za izbor kandidata
- Izjesta) o provjer kandidata

Dostavljena. Ministarstvu finansija
a'a
Kontakt osoba’ lvana Radulovié
el 067/430-007
amail: vana radulovic@uzk.co.me
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Br 02/1-100/20-2660/2
Padgorica, 1162020

U skladu sa &lanom 47 Zakona o drzavrim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list

CG", br. 2/18'i 34/19), a na osnovu |zviestaja o provieri znanja. sposobnosti, kompetencija |

vjestina kandidata br. 02/1- 100/20-2660/1 od 11 8 2020. godine, Uprava za kadrove utvrdila
=

LISTU ZA IZEOR KANDIDATA

Pe javnom oglasu br 02/1-100/20~1698/2, objavijenom 18.03.2020. godine. za potrebe
Ministarstva finansija, za radno mjesto

Samostaina savjetnica |, Direkcija za ﬁnanﬁijskﬁaraéunavndswene posiove -
lzvr$ilaca 1. na neodredeno vrijems, VI nive kvalifikacije obrazovanja, fakultét 1z oblash
drustvenih nauka il humanistickin nauka

SANJA BECANOVIC - ostvareni broj bodova 1823

Dd_lu_k-“a o izboru kandidata donosi se u skladu sa Clanom 48 _.Zakona o drzavnim
sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list CG". br. 2/18 i 34/19), 1 dostavija Upravi za
kadrave najkasnie u roku od deset dana od dana prijema liste za 1zoor kandidata

<7 . DIREKTORICA
K L §9éﬂana Vukovié
Daostavljena: | R Wal .{e.'f:. z{#’iﬁf? -

- Ministarstvu finansia
-a/a




IZVIESTAY -
0 PROVJER] ZNANJA, SPOSOBNOSTL, KOM PETENGIJA I VJESTINA KANDIDATA
povodam javnog oglasa: za potrebie Ministarstua finansija
kgiji je Uprava za kadrove cbjavila
| 18§ 03.2020, goding

Praoviera znanja  sposobnosti  kompatencija | viesting kandidata koji ispunjavaju  Lslove oglasa
sprovedena jedana 11 6.2020, godine U 1630 h u prestorijama Uprave za kadrove. pred Komisijom, koja
je obrazovarna odlukom direktorice Uprave za kadrove, brof 02{1-100/20-1699/5 ad 1162020 goding. u
sastavi

1 Predsjednik kommigye Bladana Pesic iz Ministarsiva finansija

2 @lan komisijer lvana Radulovis iz Uprave za kadrove

3, dlan komisije Slobedanka Popovie - strucno lice
Poslove sekietara 25 potrebe Komisije obavila e Milica Nikolic,

Proviera znanga. Sposobnosh. kampealencia | viesting kandidata kojl ispunjavaju uslove aglasa sprovedena
1& shodno uslavina javnog oglasa. @ .u skladu sa Uredbom o knterfjumima | blizem tiacinu spravoden)a
provjere znama. sposobhnast, kKompetencia | vieslinag za rad u drzaynim organima [(“SiuZbenl lis| Cme
Gara" br 05018 od 20,07 2018), za radno mjesto, 1 1o

Samostalni/a savjetnikiica li, Direkeija za finansijsko-raunovodstvene poslove

Pisana testirane sastofi se ad teon|skog | praktiénog dijela’l podrazumijeva zradu prsanog testa.

Plsani test izradue se U elektronsko] formi, pod Sifrom

Sadr¥a pisanog lesta odreduje se U zavisnesti od nivoa | kategan)2 radnog mjesta za koje sé sproved
proviera’, kao | specifitnost posiova Koyl se vrse U odredenom. zvanu,

Teorski dio pisanog testirania se ndnose na prevjer rmanja iz obiash Ustavnog sistema.,
organizacie; funkcwonisanja, nadina rada i postupanja Grgana driavne uprave, u zavisnast od vrste
obrazavania, nivoa | kategorije radnog mijesta za koje s& ¥rsi pisano testiranje, | sadrzi 20 pitanja
Prakniéni dio pisancy lestiranja podrazunijeva izradu zadataka kojl s& odnose na provjeru znanja
pavezanih 3a npisom poslova radneg mjesta 2a koje se sprovodi oglas. | sasloji € od dva 23d4alka.

Provjera znanja | vjeslina, ukoliko su propisani kao poseban usloy, vrE| 58 u skladu 53 pravilima. adnosno
standardima u tim oblastima

Usmeni intervjt s& sprovodi sa svakim kandidatom koji je ostvario vise ad 70% bodova na teorjskom

dyslu pisanog testa, vide od 50% bedova na praktignom dijelu pisanog lesia | kaji je dobic ociEnu
"zadovaljavs” na provjeri znanja i viestina

U skladu sa Uredbom o ketempumima | bliZzem nadinu sprovodenia provjere znanja. Sposobnosti,
kompetencia | vjeslina za fad u drzavnim orgamma ("Sluzbeni list Crne Gare”, br 05018 od 20 07.2018)
bro| bodova kol se moze ostvanll na eorijskom dijgil pisanog testa jo 20. pri ¢emuy S& o0govVOrng svako
pitanje bodujé 52 po jedmin bodom Broy badova na prakicnom dijalu prsanog testa dobija se tako $io se
shir bodova svih élanova komislje, prema svakem od kriferjuma (Suklunrane | sistematika - koriscen|s

relevantnih informacya; preciznos! izrazavanja ), dijel sa brojem &lanova komisije Bro) badova na

usmenom intervjuu dobija se 1ako &to se zbir bodoeva svih Elanova Komisie: premasvakom od Kritenjuma
(vjestina komunikacije i liéni nastup , MOUVAC3 |, znanje | iskustvo koje e relevantno za radna mjesta za
koie se aprovad: nglas). dijel sa brojem Clanova Komisie
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Radno mjesto © ragunovodstvene |

Weguna lkamunikaﬂﬂe U l[ " _' | _ e cl i O

Motvacle
Znanie | iskustvg koje | & relevantno za radio miestoza

koje 38 sprovodi aglas | .
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. 19 5 : 55:3__ 48.93
bodova

[Ukupan bro| badova, _ 1822

freyl; O271-100/20-7660/1
Podgonea, 11062020 godine



Crna Gora | | Adresa ol Stanka Dragojevica 2,
Ministarstvo finansija 81000 Podgarica, Crna Gora
- (e} +382 20242835
tax: #3182 20 224450
www mikgov.me
Broj: 01 97 £ Podgorica: 05.03.2020. godine
i . If . . B . . .
Ma osnovi Elﬂﬂa 33. 3‘-3-1 i 4[1 5141.’ l a]inﬁ-ja "3 i i;'i]ana 41 sta‘v 3 T akona o df"?iavmm sluzbenicima

[ SR S

ODLUKU
a pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

Pokrece se postupak za popunu radnoz mjesta na osnovu javnog oglasa, za potreb Ministarstva
finansia,
Samostalni/a savjemik/ica 11 u Dlmkcip za finansijsko — ralunovodstvene poslove -

Direktorat za finansiranje 1 ugovaranje sredstava EU pemodi | sprovodenje ugoyory
(redni broj 131), 1 izvr¥ilae, na neodredeno vrijeme.

Javni oglas iz stava | ove odluke sprovesce Uprava za kadrove.

ObrazloZenje
Pravilnikom o unutradnjoj arganizaciji i sistematizaciji Ministarstva [inansija br. 01-3528/1 exd
22 032019, gadine, pod rednim hrchm 131, sistematizovano j& radao mijgsto samostalni/a
saviemik/ica 11 za kaje su propisani sljedeci uslovi: V1I-1 ‘nivo L\’HJ_Lﬁjm{.l_lﬂ‘ ohrazovanja.
Fakultel drustvenili panka (i Fakultet humanisuékih nauka, najmamnje tri godine raﬂmg

iskustva. poloZen strucni ispit za 1ad v drZavnim organima, znanje engleskog jeziha - niva B2
i poznavanje rada ng ratunary.

Odredbom Slang 38 Zakona o driavaim sluzhenicima i namjedtenicima propisano je da se
ocdhuka o pokretanju postupka za popunu mdnog nijesta moZe donijeti ako je radno m_lEElD
utvrdeno aktom o unutrasnjoj arganizact]l i sistematizact)l. ako radtio n‘gﬁw nije papunjem}
ako je popuna radnog mijesta predvidena kadrovskim planom i ake je drzavnl organ za (o
ahezhijedio finansijska sredstva.

Nadalje. odredbom ¢lanom 39 navedenog zakona prapisano je da ukoliko se popuna radnog
mijesia vral putem intemog oglasu, javnog oglasa 1 javnog konkursa, diZavni organ, duzan jeda
prije donugenja odluke o pokrelanju pastupka za popunu radnog mjesta. od minisira nadleznog
za poslove budzeta pribavi patvrdu o obezhijedenim finansijskim sredstvima.

lmmuu u ﬂﬂll mﬂl:mdnu navedﬁm kaﬂ i c':ln]L'HIGEI dﬂ je za rﬂclnn mjtﬂ(a aarmmlnﬁa»

frmpisala Entami {}g,las brﬁj 0271 ll?a‘lg-r'?ﬁ??_fl' od 16 12, Eﬂlg‘ gﬁdmﬁ. ik Lt‘s}em nije b]l!&’l
prijavljenih kandidata, te da je isto upraZnjeno. da je popunjavanje istog predvideno kadrovskim
planom za 2019. godinu, Kao i da su obezbijedena finansijska sredstva, Sta Je utyrdene ng
osnovu potvrde izdate od Direktorata za drzavni bud2et. broj 03-01-sl. od 16.12.2019. gt}dme
a Kako hi se ohezhijedilo elikasno viSenje posla | kontimiirani proces rada. potrebhno je
pokrenuti pGSIU]mk za popunt navedenoy fadnog migsta, 1€ je shodno tome odlucena Kao U

dispoziiivg Odluke.
PRAVNA POUKA: Proty ove Odluke moze se izjaviu zalba K@mmﬁ'ﬁﬁl ‘b" Jade €0,

prekoovog organa u roku ad 8 dana od dana prijema iste, }?nfii T\ e
. . . 1* E;a' .
1% . “Darkn Radhnovie
. L
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cﬂuazﬂﬁ.; R
UPRAVA ZA KADROVE
Na osrovu Blana 151 stav 1 alingla 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | hamjestenicima
{»Sl. list Crne Gorew broj 2/18) Uprava za kadrove utvrdila je
o OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA
MINISTARSTVO FINANSIJA
za
{naziv drzavnog ergana kejiobjavijuje slobodne radno mjgsio)
Adresa dmvnog ﬁfggria Stanka Dragujevn:;a lg_ri SR “
Broj zz !emh U drzavnom organu 225
Ime i prezime i telefon za kontakt osobe za Goran Petrovic, 020/224-244
saradnju sa Upravom za kadrove _ B
(oznakam X 1 kyadraticy nzaact vesty ogladavans)
Interni oglas | x | Javniogias. || Javnt konkurs
T e IEEE—— - —
sistematizact)l | datum njegeveg denodenja br akta 01-3528 datum 22 03 2019
$‘lranrmwi“md br. pod kaijim | 1& = radno mjesto - ... -
utvrdent Akforn o unutradnjoj organizacijl | Blr 76 redm brap 134
_sistematizagiji R [
Naziv radnpg mjesta | sa"mtaw? Bmgl"*mé__'_l o
Organizacinna jedinica
| | — | Dnrekcqa za finansijsko ~ rafunovodstvene posiove
Braj trazenih izvrSilaca !
Ml&stﬂ Mda e —— | ‘Fﬂdgﬂnca ........................... —————
Nive i vrsta kvalifikacije obrazovanja VI nivo kvalifikacije cbrazovanja. Fakultel drustyenin
| I | __Jﬂ““ﬂ i Fakultet humanistikit nauka
.Pﬂtr&bﬂu radno iskustm Najmane i godine radnog iskustva |

Kompetancie

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skiadl s3 aktom o ordanizacyl sistamatizaciji radnih mjesta -




Pﬂinﬂ{.—ﬂn strutrl ispit za rad i drZavnim organima

oA T NE I
T iNTERNET [ ] POWER POINT
_____ DA | NE - L

Drugi struéni (spit (navesti).

Znanis stranog_jezika (aznsit). . | DR NE | -

Jezik
-mr'mm. |

e e e — ~ S

| Odredeno vrijgme (mesecl)

Zamjens priviemens odsulnog drzavnog sluzbenika, odrosno
famjeiténika za vreme cdsustva drzavnog sluzbenika. odnosno
| mamjeatenika_a najduie da dvijé godine.

——

lzvravan)e grojekinh zadalaka sa adradenim vesmenam frajania, za
| viijeme trajanja projekta, a najduze do dvije goding;

o i

Jrsenja privremanc povecanog obima posla, kaje nije Tmogués ohavitl sa
nostaiecim hrojem drZavnih sluzbenika namiestenika za vrijeme rajanja
ﬂ;_priwamajrln_gw&eanag_ﬂbim posla, @ najduze do Sest mjesecl, |

_' cbuke pripravnika

“Zakon o potvrdivanju, Okvirnog sporazuma zmedu Cme Gore
kpju predstavijs Viada Cme Gore | Evropske komisis o
pravilima za sprovoden|e finansiske pamecl Unije Cmoj Gon
u okviry instrumenata prelpristupne poclrske (IPA 1]

| Uredba o organizacij indirakinog upravifanja sprovodenia

| | finansijske pomod u:ﬁkui’miﬁis’lt'urn'entacprﬂpﬂsmmﬁ podrske
Propisi keje je neophodno da koristi | Evropska Unije (IPA 1LY (SI figt Cme Gore, br 502015,

kandidat, za pripramu praktitnog dijela 38/2016, 33/2018)

pisanog dijsla | Uredba (EU) N° 231/2014 Evropskag parlamenta | Savjeta od

11, marta 2014 0 uspostavijanju Instrumeanta 2z pretpristupnu
pomod (IPA ), | B

Uradba (EW) 2018/1046 Evropskog pariamenia i Savjela od

| 18, jula 2018 © finansijskim praviima koja e prmjERjuju na

opsii bud2et Unije -

1

| koja & zaduZena za davanje informacija
| kandidatma o prakticnom dijelu pisanog
tests

..... —




Napomens.

- Uz pvayobrazac (23 objavijivanje javnog oglasa

ropuryeni obfazac E1

M P]

| javnog karikursa) obavezno dostavil

{potpis séﬁﬁeﬁiﬁe organa)




Adresa ul, Stanka Dragajevica 2,
®1000 Podgarica, Crns Gora

Cma Gora | tel: +382 20 242 835
Ministarstvo finansija Fax’ +362 20 224 450
| www mif gov me
T, 27.01.2020. goding
UPRAVA ZA KADROVE
-n/r g-de Svetlane Vakovid, direktorice-
Podgorica

Ui prilogu akta dostavljamo Vam Odluku o pokretanju postupka za popunu I?'ﬂﬁuﬂa_
miesta za potrebe Ministarstva [inansija — Direkiorala za Onansirane y HE?¢MQT¢_ Smd‘mva
EU pomodi | sprovedenje ugovoara, obrazac za objavu slobodnog radnog mijesta { obrazac El,
putem javnog vglasa na neodredena vrijeme. na dalju madleZmost 1 postupanje.

L
L
-

S postavanjen,

: SEKRETAR
‘__eran Petrovid

j%ﬁ;}&ﬁ




Uprava 23 kaarove ~ s - N
.,:" 1 Adresa’ Jovana Tomasevica br 2
217100 Podgoriaa. Crra Bora
tel +382 240 741

fax =382 240 741
WW Lzk BOv. T

Sekior za postupak oglasavanja | pracenia sprovoden|a prapisa

Br Qﬁ‘!a—‘t{}fﬂ‘fzﬂ'—ﬂﬂmz 05 februar 2020 goding

gospodin Darke Radunovic, ministar
Veza brej 01-98&/1 od 27 01 2020 goding

Predmet: Odgovor na zahtjev 37 objavljivanje javnog oglasa

Postovani gospodine Radunovitu.

Dana 28.01.2020 godine Upravi za kadrove dostavili ste zahtjev za t‘_r_bmwjjvaﬁge javnog
oglasa za radno mjesto; ﬁSﬁmﬁGﬁtﬁlﬂih savjetnik/ica Il U Direkelii za finansljsko-

racunovodstuene poslove, Direktorat za finansiranje i ugovaranje sradstava EU pomodi |

sprovodenie ugovora, Zajedno 2 Odlukom o pokrslanju pc}stup'kzi za popunu radnog mjesta
sutem javnog oglasa | potrebnim obrascima

Nz osnovu Glana 38 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 mamjedtenicima ( ,SLlist CG bro]
2/18 | 34/18). propisanc e da starjesing drzavnog organa moze donjeti Odjuku o pakretanu
postupka za popunu radnog mjesta ako je starjedina drzavnog argana predvidio popunu
radnog mjesta kadrovskim planom.

imajuél v vidu navedene. Uprava za kadrove nije u mMogUEnost sprovest postupak
oglasavanja radnog mjesta prije donosanja akla Kadrovskog plana za 2020. godinu, osiIm 1
sluéaju izuzetka iz clana 38 stav 2 7akoha o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima.

8 poétﬂvarzam';
A - '
;‘A A T/ o |
F Veltgny Jumon”
3 Svetlana Vukovic

DIREKTORICA
Dostavljgrio  Ministarstvu finansija
ala

Kartakt osoba; Biljana Nedovic
tel 020/202:291
email-bfja.nedovic@uzk co.me




CfﬂEIGGFﬂ Adresa; ul, Stanka ﬂ?ﬂgﬂ]Eﬁﬂﬂ &
Ministarstvo finansija 81000 Fodgorica, Crna Gora
| el 4382 20 242 835

fax +30220.224 450

WWW I‘{'I'_liﬂﬁﬂ\.’hm.f

Al F _ .
Broj: 01- A 1 Podgoriva, 27 .01.2020. godine

Na osnovu Clama 38, 39 140 stav 1 alincja 3 1 Elana 41 stav 5 Zakona o drzavnim shezbenicima
i namiedienicima (Sluzbeni list CG” br. 02/18 1 34/18) ministar finansija donost

ODLUKU
o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

Pokrece se postupak za popunu radfiop mjesia na asnovu jAvnog oglasa, za potrebe MUnstarsi
{Inansiji:
Samostalni/a savjetnik/ica I1 u Direkeiji za finansijsko — rafunovodstvent poslove -
Direktorat za finansiranje i ugovaranje sredstava LU pomodi § sprovodenje ugovora
(redni braj 131), | izvrdilac, na necdredeno yrijeme,
JTavni oglas iz stava | ove odiuke sprovesée Uprava za kadrove.

ObrazioZenje
Pravilaikom o unutradnjoj organizacyi | sistematizaciji Ministarstva [inansija br, 01-33287/] ad
22.03.2019. godine; pad rednim brojem 131, sistematizovano je radno miesto samostalo/a
savjetnikzica [ za koje su propisami sliedeci uslovi® VIR mivo kvalifikacije obrazovanja,
Fakultet druSvenih nauka ili Fakultet humanistiékih nauka, najmanje i godine radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZavinim organima. manje enpleskog jezika - nive B2
i poznavanje rada na racunant.
Odredbom ¢lana 38 Zakona o drzavnim sluZbenicima i 'ﬁﬁmj‘ﬂ_ﬁlﬂrﬂaimﬂ propisano e da se
odluka o pokretanju postipka za popunu radnpg mjesla maoze donijeti ako je radno mjesio
utvrdens akiom o unutradnioj organizaciji 1 ststematizaciji, ako radno mjesto nije popujeno,
ako je popuna radnop miesta predvidena kadroyskim planoni i ako je drzavni organ za to
obezbijedia finansijska sredstva.

Nadalje. odredbom &lariomn 39 navedenog zakona propisano je da ukoliko se popuna radnog
mjesta visi potem intermog oulasa. javnoyp oglasa | javnog konkursd, drzavnt organ, duzan je du
prije donodenja odluke o pokretanju postupKa za popunu radnog mjests. od ministra nadleznog
za poslove budZeta f:iri_'b:wi potvrdu o obezbijedentm finansijskim sredstvima.

Imajiéi u vidu prethodno navedeno. Kao 0 dinjenicu da je za radno mjesto samostaini/a
savjetnik/ica 11 0 Direkciji za finansijako — radunovodstvene posiove, Uprava za kadrove
raspisala interni oglas broj 02/1-112/19-9672/2 od 26. 12,2019, podine, na kojem nije bilo
prij_uvrljerﬂh.ka'nfdid'a’w',j{é-da 1e istoupraznjenu., ﬂa__ja pi}pu‘njﬁvm eistog predyidt&m kadrovskim
planom za 2019. godinu. kao i da su ohezbijedena finansijska sredstva, Sto e utvrdeno na
osnovu potvrde izdereod Direktorata za drzavni budZer, broj 03-01-sl. od 31.10.2019. godine.
a kako bi se dbezbijedilo efikasno vrdenje posla i kontinuirani proces rada. putrebno je
pokranuti postupak za popimu navedenog radnpg miesta. te j¢ shodno tome adluceno kao U
PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze e zjavill Falba Komistii za zalbe Viade CG.
preko ovog organa u tokn od 8 dana od dana prijenia iste, l




UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alinegja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | narnjestenicima
(»Sl fist Crrie Gore« bro] 2/18) Uprava za kadrove utvrdila je

N OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

MINISTARSTVO FINANSIJA

Za

| Adresa drzavnog organa
Broj zaposlenih u drzavnom organu 221 |

J

“ime i prezime | telefon za kontaki osabe za | Goran Petrovic 020/224-244
| saradnju sa Upravomza kadrove | R N

(oanakom X it kvadratiou sznaditl visty oglasavanja)

[ ] Interni oglas [x | Javni ogles l | -Jaynikenkurs:

[Broj akta o unutrasrio] organizaciii - | |
| sistematizaciji | datum njegovog donosenja br akla01-3628 datum 22032019

Stranica | red br pod kojim Je radnio mieste | _
utvrdeno Aktom o unutradnjoj organizaciji | | str 76 redni bray 131
sigteratizaci|l o N e )

Naziv radniog miesta N | .
Qrganizaciona jedinica

Broj trazenih lzvréilaca

Nivo i vrsta kvalifikacije chrazovanja | VI nivo kvalifikacye obrazovana, Fakultel drustvenmh

Potrabno radno jskustva

Kompstencije

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODONOSA ZA RADNO MJESTOD
- wskiadu sa aktom o organizacii | sistematizac)y radnih myesta -




‘ H - ‘ ‘ ‘“i e e

m#uznmanje rada na racunaru (ﬁﬁﬂﬁﬂﬂ N N5 —
- _| INTERNET

e r———————

_Polozen strudni ispit
Drugi Struéni ispit (navesti).
Znanje stranog jezika [oznadii). |

Jezik: _
| trazer nivo. ..
[l e o
| JA2 ez jez2
RADNI ODNOS SE ZASNIVANA (ozmacit): o _

lzvrsavanje’ projekinih zadataka sa odrederim viemenom rjan|a, 23
vrijeme trajanja projekia, a najduze do_dvije goding,

ol

vréenja priviement pavecanog obima posia. koje rilje moguce onaviti sa
postojedim brojem drzavnii sluzbenika | namjesterika za vijeme trajanja
| privremeno povecanog obima posla, @ najduze do Sest mjesecl,

[ Zakon o potvrdivanju OKvImod
| koju

sporazuma ;zmedu Cme Gore |
predstavija Viads Cme Gore | Evropske Komisje 0

pravilima za sp

| U akviru Instrumenata pratpristupne podrska (1PA )
| Uradba o organizacijl indirektnog upravijanja sproveden)a

‘Evropske Unije (IPA I1) {S! fist Crne Gore, br 50/2015.
3912016, 33/2018)

Uredba (EU) N° 231/2014 Evropskog parlamenta i Savjeta od
| 11 marta 2014.0 uspostavijanju Instnumenta za pretpristuprniu
pamad (IPA 11},

Prapist kole je neophedno da  koristl
kandidst, za pripremu praktiéneg digla
pisanog dijela

rovodenie finansiske pomod! Unijg Cmoj Gori |

finansijske pomogi u okviry instrumenta pratprstupne podrske |

Uredba (EU) 2018/1046: Evrepskoyg parlamenta | Savjeta od

Ime, prezime i felefon za kontakl osobe
‘koja je zadulena za davanje informacia
kandidgtima o praklignom dijeld’ pisancg

J opéti bydzet Unijs

e . et

| 18; jula 2018 ¢ finansijskim praviima Ko S& primjenjuju na |




N | I & ReRkd syEzro acstavili
Nap?megz ova| obrazac (za objavijivanie javiag oglase 1 javnog konkursa) ouavES

popunjeni obrazas Ef

(M P

dang e ——




Crna Gora | Adresa ul Stanka Dragajevica 2.
Ministarstvo finansija 51000 Podgonca, Ca =872
tol +382 20242 835

fax +382 201224 450

www mif.gov.me

Broj: 0 0 M?{H Padgorica. 20.1 22019, godineg

Na asnovu ¢lana 38, 39 140 stav | alinejs 2 Zakoni o di‘?ﬁmim sluzhenicima i namjestenteima

(_Sluzheni list CG™ br. 02718, 34/19) ministar finansija donosi
ODLUKU
o pokretaniu postupka za popunu radnog mjesta

Pokrede se postupak 2z popunu radnog migsta na 0SOOVU imernog oglasa, zo patrebe
Ministarsivia Hnansija:
. Samostalni/a <avjetnil/ea [1 v Direkeij z4 finansijsko — rafunovodsivene
poslove u Direktoralu za [inansiranje 1 ugovaranje sredstava EU pomodi
spravodenje ugovord, (redni broj 131), 1 fzvrdilac. na peodredenn vrijeme.

Interni oglas 12 stava 1 ove gdluke sprovesce Uprava za kadrove.

QObrazlpzenje
Generalna direktorica Direktorata za (inansiranje i ugovaranje sredstava EU pamuodl. inicirala
je da s¢ pokrene posiu pak Zza popuny radnog mmjesta utvrdenog skladu sa Pravilnikam o
unitrasnjo) organizacijl 1 sistemalizacijl Ministarstva finansija br. 01-3528/1 od 22,03.2019.
godine, pod rednim brojerm 131, u avanju samnstalni/a savieinik/ca 1 za koje su propisan

-

sliededi uslovi: VIII nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet drustvenih mauka ili Fakultet
humanistitkih nauka. najmanje il godine radnag iskustva, poloZen strudni ispit za rad 0
drzaviim organima, znanje engleskoy jezika - mvo B2 i poznavanje rada ni raCunar.
Odredbom ¢lang 3§ Zakona o drzavmim sluzbenicima | namjeStenicima prapisano je da se
odluka o pokretanju postupka za popund radnog mjesta moze donijeri ako fe radno mjesto
utvrdeno aktom o -uhnmraﬁnj,uj .ﬂrgﬁnai;zat:iji i sistemalizaciji. ako radno mjesta nije pOPUNEno,
ako je popuna radnog mjesta predvidena kadrovskim olanom i ako je drzavni organ za 1o
obezbijedio finansijska sredstva.

A

mjesta vrsi puiem inlemog oplasa, javnog oglasa | javnog konkursa, dezavni organ, duzan je da
prije donoienja odluke o pokretanju postupka za popun radnog mjesta, od ministra nadleznag
za poslove budzeta pribayi potvrdu o obezbijedenim finansijskim sredstvima.

Nadalie, odredbom clanom 39 navedenog zakona propisana je da ukoliko s¢ popuns radnog

[majuéi v vidu prethodno navadeno. kao i Einjenicn daje radno mjesto samostalni/a sa vietnik/ca
Il u Direkeiji za finansijsko - ratunovodstvene poslove u Direktoratu za finansiranje i
ugovaranje sredstava EU pomoci upraznjeno. da je popunjavanje istog predvideno kadrovskim
planom za 2019. godinu, kao i da su oherbijedena finansiiska sredstva. §to je atvrdenc  na
osiovi potvrde izdate od Direktorala 7a drzayni budZet, broj 113-01-sl. od 16.] 2 2019, godine.
a kako bi se obezbijedilo cfikasno vrsen)e posla i kontinuirmi proces rada. potrebno je
pokrenuti postupak za popunu navedenog radnog mjesta, 1@ j¢ shodaa tame adluceno Kao u
d}ifspnzit;hru Odluke.

P RAWA PDUKA: PTB’.'W GVE: Ddlljkﬂ []]ﬁ?@ g iz}aviti iﬂ]ha H-.B
pieko ovog organa i roku od & dana od dana irijema iste.




Afirgsa: ul. Stanka Dragojavica 2,
21000 Padgarica, Crna Gora

tel 4382 20 242835

fax: +382 20224 450

wWww il gov me
Br 08 -] 09 /f 20.:12.2019. godine
UPRAVA ZA KADROVE
-n/r g-de Syetlane Vukovié, direktorice-
Podgorica

i prilogu akta dostavljamo Vam Odluku o pokretanju postupka za popunu radnug
mjesta 7a potrebe Ministarstva finansja - Direkeije za finansijsko — ralunovodstvens poslove
u Direktoratu za {inansiranje i ugovaranje sredstava, EU pomoti i sprovedenje ugovora, u
zvanju samostalni‘a savjemnik/ea 11, i Obrazac 24 abjavu slobodnog radnog mjestd, za jednog
izvriioca, putem internog oglasa na neodredena vrijeme, ns dalje postupanje.

S po&tovanjem.
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CRNAGORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnavu &lana 151 stav 1 alingja 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestentcima
(»S, list Crmie Gore« broj 2/18) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
Zz5 OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

MINISTARSTVO FINANSIJA

a

(nazjv drzavniog argana koji objavijuje slobodno

radno mijesto)

| Adresa drzavnog organa | SterkaDragojevicabr2 B
‘Broj zaposlenin u draavnom organu | 221 __ o

"Jme | prezime | telefon za Kontaki osobe za | Dijana Dinovié, 020/224-244
| saradnju sa Upravom za kadiove S , |

inzinakornt X w kvadratiCy sznadih visty eglhsaverys)

x | Interni oglas

| Eﬁﬁj akta o unutraSnjo] arganizaciji | R——
‘sistematzaci| | datum rjegovog donosena

S‘tran’i‘ca | m&.bn pod kojim je radno mjesto
utvrdeno Aktom o unutrasnjo] organizacij |
sistematizaci -

-| | Javni oglas

Naziv radnog mjesta sampstalni/a savjetnik/ca |l

| Organizaciona jedinica

Broj trazenih izvrsilaca

Mjéstﬂ mﬂam— ..... _ .................. Pﬂdgnﬁz—a ........... S -
‘Nivo i vrsta kvalifikacije obrazovanja VT nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakullzt d rugtvenihs
: - - _nauka Jli Fakultet humanistickih nauka _

Potrebrio radno iskustvo

Kompétencile

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO

- skigdu sa aklom o orgarizaciji i sistematizacijt radnih mjesta -




| Paznavanje rada na racunary oznacit) DA | NE | — -
|| WORD. )
nek: drugi program

EXCEL | INTERNET

sz __
trazent Hive _
Bl e
I |»18 O
RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (ozastuw): I -
. :
Ne udrﬂﬂj eme L le&ﬁﬁ%fﬂjmﬂ {MJEEQCB . I =

f

zamieng priviemeno odsutnog dr¥avniog siuZbenika: odnasno
ramjestanika za yrijeme odsustva drzavnog stuzhenika, odnogno

(zvriavanie projekinih zadataka sa odredenim yramenom trajanja. &a

| viijgme lrajanja projeklia. 8 najduze do duije gading,
SAEL L _ B

| - |

; vréanja priviemeno povecanag obima posis, koje nije Moguce obaviti'sa

| || postojecim hrajem drfavnih shuzbenika | narmjedtenika za viijgme tr3ja nia

l; _| priviemena povecanog ohima posia, a najduze do ses! mjesect,

obuke pripraynika

l_ | o “Zakop o powvedivanju Okvimog sporazuma izmeduy CGrne Gore
| koju predstavia Viada Cme Gore | Evropske komisije o
pravilima za sprovoden)a finansijske pomodl Unije Crmoj Gon
4 akvry instrumendata pretpristupne podréke (1 PA I
Uredba o organizaciji indirekinog ipravijanja sprovodenja
finansiiske pomodi u okviru instrumenta pretpnstupne podreke
Propisi koje je neophodne da  karisil Evropske Unije (IPA 1) {SI. list Cme Gore, Br 50/2015.
‘kandidat, za pripremu praktitnog dijela - 39/2016, 33/2018)

pisanog dijela | Uredba (EU) N° 231/2014 Evropskog pariamenia | Savjeta od
| 41, marts 2014 o uspostavijanju Instrumanta za pretpristupnu
pomac (1IPA L) |

| Uredba (EU) 20161046 Evropskog parlamenta | Savjeta od
18 ula 2018 o finansiskim pravilima koja s8 primenjuju na
| apsii budZet Unie

| koja jo zaduzena za davarje informacija
| kandidatima o praktitnom dijell pisanag
testa

T — . "i' _____ — e B — T L S B e

“NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLIIVANJE OGLASA - KO

NKURSA }
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BH.HA GCIRA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu &ana 1561 stav 1 alingja 1 Zakana o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima
(»S1. ligt Crme Gorew broj 2/18) Uprava za Kadrove utyrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

MINISTARSTVO FINANSIJA.

23
Adress driavnﬂg argana _ S’tanka Dragn]ewca N ______________________
Broj zaposlenih u drzavnom organu 21 -
Ime i prezime | telefon za . za kontakt osobe za | Dijana Binovic. "'6201224-2M o
saradnju saUpravomz2akadrove | [ )
(oznakam X 4 kvadratic oznatiti vrsty cglesavans)
| x| Intefni oglas | | Javnioglas Javnl konkurs
Brel Bkta n unutmsnjﬂj Qrganiz:acﬁ_i l """"""""" T - B o
sisternatizaciji | dalum njegavoy donosenja he akla01-3528 datum 22:02.2018
Stranica i red br, pod kojim je radno mjeste | A - -
utvrdeno Aktorn o unutrasnjoj organizacyl | st 76 radm braj 151
sistematizacl - S S — -
' Naziv radnog miesta samostalhi/a savjetnikics ||
Or, 9?__'??_35“’“3 j&ﬂiﬂlﬂﬂ .............. Direkaija za finansijsko — raCunovodstvens posiove
Broj trazenih lzvrsilaca b
-IM__lesiﬁ mﬁa ..... S Pﬂdg&fﬂﬁ - _ —
| Wivo i vreta kvalifikacije obrazovania VII1 niva kvalifikacije obrazovanja. Fakultel drustvenih
(. - S ) _| nauka i Fakuitet humanistitkih nauka
Potrebno ratino Iskustvo | 3 Najmianje Ut godine radnog iskustva
Kompetenciie |




naki drugs pru_graf-rﬁ

L — & Mt

| A2 | x| B2 | jcz

............... —

Ddreq_am vrijeme _ (mesec)

zamijene priviemeno odsutnog drzswvnog siuzbenika, adnosno
namisdtenika za vrijeme odsustva dizavnog sluZbenika, odnosna

vi$Enja privreimiens povetanog obima posia, koje nije mogtite obavitl 5a
postojedim brojem drzavnih shizbenika i namjestanika za vrijeme trajanja
privremeanc povecanog obima posla, a najduze do Sest migsecl.

ohike pripravnika

[ el SR

Zakon o PﬂWfﬁWEﬂJE Okvirnog spurazuma zmedu Crne Gore
ko predgstavija Viada Cme Gore i Evropsks komisie o
pravifima za' sproveden)e finansijske pomoci Unije Crnoj Gort
i1 okwviru Instrumenala pretpristupne podrake (IPATY
Ursdbe ¢ orgamzacii indirektnog upravijanjs sprovodenja
| finansijske pomoti u okviru Instrumenta pretpristupne podrske
Propisi koje je neophodno da koristi | Eviopske Unie (IPAIlj(BI fist Cine Gore. br. 50/2015,
kandidat, za pripremu praktiCnog oijela 382018, 3372018);
pisanog diefa | Uredba (EU) N° 231/2014 Evropskag parlamenta | Savjeta od

11. marta 2014 o uspostaviianju Instrumenta za pretprstupnu |
pamat (IFA Y,

| | Uredba (EU) 201871046 Evropskog parlamenta | Savijeta od |
18 jula 2018, o finansijskim pravilima koja s= primjenjuju na |

Ime, prezime i teiefon za k_ﬁﬁiﬁ!d. asabe |
Koja g zaduzena za davanje informacija
lcanmdattma o praktitnom dijelu pisanog
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& . CrnaGora
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=gt | Upravaza kadrove P
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¢ Adress’ lavana Tomassvice br 2
RIND0 Podyorics, Crna Gora
| (e =382 240741

fay: <382 240 74]
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Sektar za postupak ogladavarja | pracenja sprovodenia propisa

Rr 02/1-112/19-9672/3 17 januar 2020 godine

7a MINISTARSTVO FINANSIJA

Gospodin Darko Radunovic, ministar

Predmet® Interni aglas br, 02/1-112M19-9672/2 od 26.12.2018.godine

Postovani gospoding Radunoy|cy,

Povadom internog oglasa br. 02/1-] 12/19-9672/2 kaji je Uprava za Kadrove, dana
26 12.2019 godine objavila za patrebe Ministarstva finansija, za radno mjestc samostalni/a
savjetnik/ica I - Direkcija za finansijske-racuncvodsivene posiove, Direktorat za
finansitanje | ugovaranje sredstava EU pomoct | sprovodenje ugovora, ocbhavjesiavamo
VVas da nema prijavijenih kandidata

'I._,_-n _..-'__--- i, H'
J- wa? &5 postovanjem,
|. < Y - o .'
| o 3 e - = i . a
| ' F 5 A "
i 8 ,.ﬁf%‘"i?f‘f;‘h? (e I
I e

" s§etiana Vukovié

DIREKTORICA

Dastaviiena
- Ministarstvu finansija
a"!a

Kontakt osoba Anita Ljucovic
tel 0B7/607-484
email anita ljucovic@uzk.gov.me
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L

| propisanim od strane EU, u cilju izdavanja

azuriranju Priruénika o procedurama; obavija |
druge poslove u skladu sa propisanim internim

Gora, u skladu sa praviima | procedurama

potvrde o prihvatijivosti troskova; ucestvuje u

procedurama i po nalogu nacelnika Direkcije |

generalnog direktora.

[ 130. | Samostalnila savjetnik/ca Il
1:;3* « VII-1 nivo kvalifikacije

obrazovanja, Fakultet
drustvenih nauka it Fakuitet
humanistitkih nauka
najmanje tn godine radnog
iskustva,

polezen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

znanje engleskog jezika (nivo
B2)i

« poznavanje rada na racunaru,

-
'y
%

R W
IO (L b i

(|

e

- okviru

Gora, u skladu sa pravilima | procedurama

Vr&l poslave koji se odnose na: sprovodenje
aktivnosti U vezi sa planiranjgm EU sredstava i |
sredstava nacionainog kofinansiranja za ugovore
koji se finansiraju iz EU sredstava; sprovodenje
procedura U vezi sa provierama prinvatljivosti
troskova; sprovedenje procedura U vezl sa
placanjima ugovaraéima, ufestvovanje U
kontrolama na licu mjesta, kada je to neophodna.
sprovodenje racunovodstvenih procedura koje
obuhvataju evidenciju finansijskih transakcija za
ugovore finansirane iz EU sredstava; vodenje
posebne evidencije i adekvainog analitickog
racunpovodsiva za svaki finansisky sporazum.
ucestvovanje u pripremi i kontroli finansijsko-
racunovodstvenih  izvjestaja,  sprovodenje
procedure oslobadanja od obaveza placanja
PDV-a u sluéaju ugovara koji se finansiraju iz EU
sredstava: vrsi provieru prihvatljivosti troskova u
prekogranicnin i transnacionalnih
programa saradnje u kojima ucestvuje Cma

propisanim od strane EU, u cilju izdavanja
potvrde o prihvatljivosti troSkova; uéestvuje u
azuriranju Priruénika o procedurama; obavija i
druge poslove u skladu sa propisanim internim

procedurama i po nalogu nacelnika Direkcije |
| generainog direkiora.

Samostalni/a savjetniki/ca Il

Vii-1 nivo

nauka i Fakultet humanistickih
nauka

najmanje dvije goding raﬂn_eg_'.

iskustva,

polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

znanje engleskog jezika (nivo
B2)1

'« pozhavanje rada na radunaru.

__ - kvalifikacije.
obrazovanja, Fakultet drustvenil

Vrsi poslove koji se odnose na sprovodenje

aklivnosti u vezi sa planiranjem EU sredstava |
sredstava nacionalnog kofinansiranja za ugovore
koji se finansiraju iz EU sredstava; sprovoden)e
procedura U vezi sa provierama prihvatljivosti

troSkova; sprovedenie procedura u vezli sa
placanjima ugovaradima; ucestvovanje U
kontrolama na licu mjesta, kada je to neophodno;

sprovodenje radunovodstvenih procedura koje
obuhvataju evidenciju finansijskih transakcija za
ugovore finansirane iz EU sredstava; vodenje
posebne evidencije | adekvatnog analitickod
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