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MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 01- 107 / Podgorica, /2.0 /5.

Na osnovu ¢lana 47 i 134 stav 1 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i namjestenicima (,,S1.list CG*,
br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), Ministar finansijadon o s i

RJESENJE
I Ksenija Sekulovié, sa stecenim visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a— dipl.
menadzer, zasniva radni odnos u Poreskoj upravi, organu u sastavu Ministarstva finansija, stice
zvanje i rasporeduje se na radno mjesto Samostalna savjetnica | u Odjeljenju za planiranje,
izvjestavanje i razvojne projekte, na neodredeno vrijeme, pocev od 02.04.2018. godine.

Il Zvanje sluZbenika/ce iz tagke | dispozitiva rjesenja, rasporeduje se u grupu poslova D 7 i
izrazava koeficijentom 7,4.

tll Prava i obaveze sluzbenika/ce po ovom Rjesenju potinju teci od 02.04.2018. godine.
IV Rjesenje o zaradi donije¢e Ministar nadle3an 73 poslove budzeta u skiadu sa ¢l. 31 Zakona o
zaradama zaposlenih u javhom sektoru.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore na sjednici odrzanoj 26.10.2017.godine utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-18270/1.

Uprava za kadrove objavila je Interni oglas izmedu dr¥avnih organa dana 15.01.2018. godine, za
potrebe Ministarstva finansija — Poreske uprave, za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, | Izvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova
radnog mjesta po Internom oglasu, dostavljenih od Uprave za kadrove, Ministar finansija je donio
Odluku o izboru broj 01-3421/1 od 27.02.2018. godine, kojom je imenovani/a izabran/a za
prijem na neodredeno vrijeme.

Navedenim Pravilnikom, pod rednim brojem 165 sistematizovano je radno mjesto Samostalni/a
savjetnik/ca | u Odjeljenju za planiranje, izvjestavanje i razvojne projekte. Za ovo radno mjesto
propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a, Fakultet iz oblasti drustvenih

nauka — ekonomija ili pravo, najmanje 5 godina radnog iskustva, poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

Ksenija Sekulovi¢ ima ste€eno visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a — dipl.
menadzer (Diploma br. 131-883/1204 od 04.10.2012. godine ), 7 godina, 6 mjeseci i 15 dana
radnog iskustva sa visokim obrazovanjem, i polozen struéni ispit za rad u drfavnim organima
(Uvjerenje Ministarstva pravde br. 05-4078/11 od 30.06.2011. godine).

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu riesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja drzavni sluzbenik/ca odnosno namjestenik/ca moze izjaviti
zalbu - Komisiji za Zalbe Vlade CG, preko ovog Organa, u roku od. {0sam) dana od dana prijema i

DOSTAVLIENO:
- Imenovanom/oj,
- Obracunskoj sluzbi,
- U pers.dosije,i
- afa.
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W 81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevicabr2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me



CRNA GORA
INISTARSTVO FINANSLJA

. n7 764
Broj: 01- 5 ?2’7‘ //” Podgorica, 11w

Ministar finansija, na osnovu €lana 45 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje$tenicma ("Sl.list
CG", br.39/11, 50/11,66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a u vezi €lana 44 ovog Zakona, donosi

ODLUKU
0 izboru

1. Ksenije Sekulovi¢, jedine kandidatkinje sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/1—112/18—3182/1 od

14.02.2018. godine, na radno mjesto Samostalna savjetnica | u Odjeljenju za planiranje, izviestavanje i
razvojne projekte, na neodredeno vrijeme.

2. Zalba odlaze izvrenje Odluke.

OBRAZLOZENIE

Shodno €lanu 35 i ¢lanu 48 Zakona o drzavnim sluZbenicima i hamjestenicima (“Sl.list Crne Gore”, br.
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), ministar finansija je donio Odluku o pokretanju postupka za
popunu radnog mjesta broj 01-23381/1 od 27.12.2017, putem internog oglasa izmedu drzavnih organa.
Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva finansija ~ Poreske uprave, dana 15.01.2018.godine, raspisala
Interni oglas izmedu drZavnih organa za radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca | u Odjeljenju za planiranje,
izvjestavanje i razvojne projekte, za 1 izvrSioca, na neodredeno vrijeme.

Shodno ¢lanu 39, 41, 42 i 43 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i-namjestenicima, Uprava za kadrove je

sprovela postupak obavezne provjere radnog mjesta Samostalni/a savjetnik/ca | u Odjeljenju za
planiranje, izvjestavanje i razvojne projekte, (pisani test i usmeni intervju) i shodno ¢lanu 44 ovog Zakona,
dostavila Rang listu Za izbor kandidata broj 02/1-112/18-3182/1 od -14.02.2018. godine, i lzvjeStaj o
ocjenjivanju kandidata broj 02/1-050/18-3181/2 od 14.02.2018. godine.

Odredbom ¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o driavnim sluzbenicima i namjesStenicima (“Sl.list Crne Gore”, br.
39/11, 50/1, 66/12 i 34/14, 53/14 | 16/16) propisano je da odluku o izboru driavnog sluzbenika, odnosno
namjestenika donosi starjeSina driavnog organa i da starjegina drzavnog organa, po pravilu, vrii izbor
najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor. o

Kod navedene zakonske norme, a imajuéi u vidu naprijed navedeno, na osnovu Rang liste broj 02/1-112/18
-3182/1 od 14.02.2018. godine, odluceno je da se izvrii izbor Ksenije Sekulovié, jedine kandidatkinje, za

radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca | u Odjeljenju za planiranje, izvjeStavanje i razvojne projekte
Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se, preko ovog IMinistarstva, podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u
roku od 8 dana od dana njenog prijema.

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevi¢a br. 2
tel: +382 20 242 835:; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@gov.me



Crna ora
UPRAVA ZA KADROVE

Br: 02/1-112/18-3182/1
Podgorica, 14.02.2018.godine

U skiadu sa Clanom 44 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list -
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za

vrsenje poslova radnog mijesta, broj: 02/1-050/18-3181/2 od 14.02.2018.godine
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po internom oglasu izmedu drzavnih organa broj: 02/1-112/17-16193/3 objavijenom

15.01.2018. godine, za potrebe Ministarstva finansija — Poreske uprave, za radno
mjesto:

1. Samostalna savjetnica | u Odjeljenju za planiranje, izvjestavanje i razvojne
projekte, - |zvrSilaca: 1, na neodredeno vrijleme,Visoko obrazovanje u obimu od 240

kredita CSPK-a (Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja)), fakultet iz oblasti drustvenih nauka
— ekonomija ili pravo;

1. KSENIJA SEKULOVIC ~ ostvareni broj bodova 25,45

Na osnovu &lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove nadleZna Je za pracenje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih
nactonalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti |
Zzaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Ksenija Sekulovié se iZjasnila o nacionalnoj
pripadnosti kao Crnogorka.

U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), starjesina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste za izbor kandidata, vodedi raéuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost
pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno
balansiranoj zastupljenosti, kao i o0 zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuci u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi

nacionalnu pripadnost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti
da prati sprovodenje navedenih mjera. T 7N
Dostavljeno:

- Ministarstvu finansija

- Sektoru za oglasavanje UZK
- ala

/



CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 01"253:?// Podgorica, ~ ./ ey

Na osnovu Clana 41 Zakona o drzavnoj upravi (»Sl.list RCG«, br. 38/03, »Sl.list CG«, br. 22/08, 42/11,
54/16) i Clana 35, 37 stav 1 alineja 2 i ¢lana 38 stav 4 Zakona o drzavnim sluibenicima i

namjestenicima (»Sl.list CG«, br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), Ministar finansija
donosi

ODLUKU
O pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

Pokrece se postupak za popunu radnog mjesta na osnovu Internog oglasa izmedu drzavnih organa, za
potrebe Poreske uprave, organa u sastavu Ministarstva finansija:

- Samostalni/a savjetnik/ca | — Odjeljenje za planiranje, izvjestavanje i razvojne projekte - 1
(jedan) izvrsilac.

Interni Oglas iz stava 1 ove Odluke sprovesSce Uprava za kadrove.

Obrazlozenje

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija br. 01-18270/1 od
26.10.2017. godine, u okviru dijela Poreska uprava, utvrdjeno je radno mjesto: Samostalni/a
savjetnik/ca | - Odjeljenje za planiranje, izvjestavanje i razvojne projekte ( redni broj radnog mjesta
165), iisto je upraznjeno.

Za popunu navedenog radnog mjesta sproveden je Interni oglas unutar drzavnog organa br. 02/1-

112/17-12935/2 od 24.11.2017. godine. Na predmetni Oglas, shodno Obavjestenju Uprave za
kadrove, nije bilo prijavijenih kandidata.

Kako se popuna navedenog radnog mjesta nije izvrsila nakon sprovedenog Internog oglasa unutar
drZzavnog organa, da bi se obezbijedilo efikasno vrsenje posla i kontinuirani proces rada, potrebno je
pokrenuti postupak za popunu gore navedenog radnog mjesta putem Internog oglasa izmedu
drzavnih organa shodno clanu 38 stav 4 Zakona o driavnimhsluibenici’ma i namjestenicima.

Imajudi u vidu naprijed izneseno, odluceno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti zalba Komisiji za zalbe Vlade CG, preko ovog
Organa, u roku od 8 dana od dana prijema iste.

DOSTAVLUIENO:
- Upravi za kadrove,
- afa.

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br 2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me
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CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu ¢lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim s

du- 1k g g A L BB ] LT Y - LY irk d [T | T E XTI hrm 1 -y M a o.m- - - i
d
]

luzbenicima i namjestenicima (»Sl. list

Crne Gore« broj 39/11, 50/11. 66/12, 34/14, 53/14 i 16/1 6) Uprava za kadrove utvrdila je

~ OBRAZ
ZA OBJAVU SLOBODNO

MINISTARSTVO FINANSIJA
Zd

AC

Ll B TR o i B

G RADNOG MJESTA

[EST R | TR T S gy Y

Al - dta e

(haziv drzavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)

I__Af_l resa drzavnog on gana s Podgorica, Stanka Dragojevica, br.2 ]
Broj zaposlenihu rzane ganu | 582 T
ime i prezxme___ by 5 1e]ef y | — - i
osobe Za ‘sara d J Dijana Dinovi¢, tel.020 224 244
kadrove. -’ _cTiiiElRmiabesieaad *
(oznakom X u Kvadraticu oznaciti vrstu og!aéavanja)
X | Interni oglas izmedu drzavnih organa 1 | Javni-oglas H t Javni konkurs
| Interni oglas unutar drzavnog organa -

Broja

sustematizacui

br.akta:01-

[Hi-ey T R R

182 70/1

---‘---'l- ! F o Y = . i ¢
E i = " - At g e g .
i - +T:-E1' . ‘.'.I - : . 4 ‘-l"-. _-‘ o ; y ’,F"‘ "-k‘- .hl _Er*.'rf__.ij_‘__tr
. - & -y i, e ot u BLEL [ ccde r Pt s - br I .
= EPRa . . . e ' . ARL T A (4 a4 -3 iR
¥ L - . . E 5 . r ‘1 ., - - '.‘: - 5 -
= T 2 2 i, T g ll
& o kEw ¥ S S R SRR T e T ':'-H-:‘ +;ﬂ'.’"?'f"=— a m- - [ ]
] . .-"h_-'lL_' 5 s Fa : ; .’ : r. = :‘F- ""'ﬂ..-l- “._ -‘_ - -
L L a N e Ll e T _h_;;".:". R ,}.l ‘
- fri ) l-: S I : .ot fd " et N R R R A 1 k
: : ¥ ol Rl .-,J-_\ | _l'.ng"._l.: & el X .
e -y n -.‘-1.. h;"'l .:-- ‘-'F . - = s shege Rl Epg Fd § pEa AP be Bk ol ogrumay p O - _.L- W . g mam 4 Al A apry A ke n ol = e o e a =y . - . - - ”
i irl M o . LA
r ' l I e r ‘ 0 i ; - 3Ar o i
c a =1 C ; X £y, =) '
_,,1- : "' a "m- ’l - ke aw o T Ol R . - :
[l Ty - -| l. -- -' 1 l o _' d ms .., |.%_ 1‘_' -.‘ ‘_..,I-"';'"' P "".-*"‘;""'_'.-":1".-":‘"'- __" - i+
3 l-..- I" o - o _:Ei':.r.- P AR .-1*‘_ - Sk 2 I
: - " e & i
¥ 0 ene “* Utrasnjq%*ﬁ— P . o
- 4 "-- .-. "' " '.r = .
AP g i EACRT R PR A S r re nl I"O 1 5
AR IR L e -1 e 5 * . : .
r ---- ““11 S ;: h- I‘ ¥y "‘_ -|..u ‘-""“h "‘-""‘Jﬂ I'.'-151,'-1-"-1 i-"' ATy 1-2"'".’ " - .':.' ""::-_ :",.i'-L:- . + -
;- 5 -r‘ '_. I -l-ﬁ-.._.. .'-.rl' .} .-1 '._1"';.. ';!.._. .F'l:-‘i.rq.; |" l‘é-" .:;r':_ "1-_‘,-.'#.-'. '.-_t -E
or I TN * Ao , ; .
an‘za cl l _' - ; .-'..-.I: :t‘-‘&l"-sf".}'._ .'I""r:l-h “n-u'- 1.-'11.::.?':_.‘-1‘ 1
& -r_-"l.' i .I|--."|"l -l.fl'lf_:,rnh}' e '.'___---H};"-'.__'.:..; -"'--' ¥
g it - IT"‘J i,-'-"!-'ﬁ.‘l. - q-'q_'i'a'l" Lol i SRR -
t' - = n I © "amo I e A T e Foapng
E
. pa L] - » -a_, ap - ap £ s ; = A
Wi T - I - X ) +'-.;'-.*T- o J“ i n 4 i, i 't.'- lﬁ?l‘.l:" - ! et “-—"ﬁ-f-' e En . = o s T ey
. z I _— - LT ';_..._-r tﬁ:_"'. . H-‘ T '.'-:'.,, ik S -f - W =Gk Aty o .:"": it - -
_ . . a '." ; = t e .*.' e “._""?i_ Ll oy ,"'"1;-.'\- s fﬁ-gr"--"-l".‘?';."!f b L ey -y, 1-.11_.& —F = . X
.Y & . o - W 1, = e rﬁ.- i s e T, ;_:I-‘. L) T ol L) 5
o e “ T "'l.!' 4-"' - at ‘"ﬂ:‘" St ':--{- * Tl T ""!"-'"".":-: .":"1!1-";'-:':"{'\ & E‘J.ﬁlﬁ';‘".%ﬁ [ ] * - -
".l T e - S, WA el Wy A, P Ol e g LI
g o 1-, .“1 S et RIS ,t.‘trrrrw-fﬁﬁ:df I Tt i5 --;'“_tju.?e a F
-l‘.-'--l - ame L Forp™ ' o0 o s ok | ml =5 : B !
sy “'-‘*{‘“w'% D, iy St SSRGS e e e LT E O 1 ] h
"‘ : ~..,__ E. -F“ Np Ml *;r’_ﬁ_,,_ e ij—_{u Ayt """*"'!..ﬁt'*“-i'iﬂa i 9 - .
--- . P aer g IR P e AR I e g A o 3 -
.n .-r:' e T S Sy T IS, P ol D P el LRI S P el T
. —mr "-.__ R P e I "E._'h".-u;_..,'_.":_1 !:I £ e -"'#'“f::;-'.,"-fl«:ﬁ."*:t-p i.; j‘a";; ,:
i W e T W B Tt _; b Y h o, e .‘ Rk - . e T r 5 e ,\____‘_ T e T T — e i . S L
. - ; e "-:l-"!'. il il - - i ""'. "'-.r-l ::t:“""‘ :-'." -'l?ll;l:: :12".1-'1:?'-;.':' :z.-:.r“ ::.'T i‘ = ":"-:I' : - i
5 r . = 8T8 L e D W TR el TR, S o LT b S :
; T # ST S T B Lol BRui e 2 PR /- :..::_::"" L B . i
- = - o Hal ) ' - = m - = - -.." ' b B oad e ] l
[ = » i PP e B - [y F;*- ot - _-IF r | . '-If"‘__'t..-."l _"""'I. B _’f"'l- L S e -
T = 5 o AR & TEE™ 'l." -r .-.3 .'"";]'T" ; S e - o TRT O wFY ] -E' Fmy ...r-:_';_l-l-‘l' - = -
- . E ."' : ! ""I"r-" -'f .1.;'1 T '-\--I_i ""‘- ;I" .‘ﬂ'\-\..: : ; 3 _: H o ;4-:;' -'J{ ‘I‘*J 1|J:.|".'*|I -!.'r"lll- e ’.‘.,'..‘.’. 1 5':'5 .'1... ?l
: .- g Yy SEOL N R L Vel e T BT TR e ;
LT - ; 3 ol i — -, 'r. -_- - - ._:-‘_ H'-r x
) - M |' "'ﬁ"r.'h 3 :..r “r'.l-.‘-"-u'-.r ": ‘i"‘:':' .;--I} "*'\.:';.‘*1““}'!"'{ -h!f.._"‘ﬂl_ --:' ‘I- "'p ¥ L | - L J [ ] =] i L ] ?
* - ':."'.“- ¥ a=t 4 € - S I'-‘L;r""'l}' :.I":'Ih."'"l""] T S s S - .
R B R b P P e ¥ -
- . ol I|.- _‘_ '\-l'| L _md - T ) ot o I T ol "_'_"‘-‘l o Mapiaeow "_'
- L *r ..-q. am + l.-'-: Lok m , \..._'-""-._ - {" © s !
B . _—_— a ~ - [ = = ‘-:r:'. v T ‘ d :i'.._-.i‘_ r'. ﬂ‘f- :' L R R -"'1.1- ‘Ll"'.ta- HI-:-'_%"'J‘_'..'.?': -I'-Hq.;': :; !'I::l‘:"..l"'-:' ..l\: = .i -’
x L] ) a I = LI I % - o bl T L LY - & L Ly
CRs = = & % : e, e ‘:- -,.._: x -t - ..lhn,. Er L W ) ; " R I.-hy,_ .‘--:? T -y 1.:-.' "-I... ‘_;;l‘h}Tr "‘f""' th H ""II""-I'I: ] -:--I.I -'i.l':
- a® . .t ; L R S e Tk Rt Y T oL T, L Do TP, B S ot S Tl -4 s
! ¥ d 1:, _-_"'ul‘l L _I.-r- oy f“'-- o '_: |r=_.:.' ,l-‘-."'lr'- :I" ] '.-I':h:'- - .r;‘l'r.b"“. ,':-;L‘.—.It-r,i_r;;;i:&ﬁ::; 'r'-lqr"i,-‘-\.l- I"\-L?‘ "'.‘".;:k" f.f_-=_ . t__
. '1- et Irr ke *s oA _-rl'...|I l_'l- .-"i"‘.. o }';.’.‘.':-. *: 'r:"‘i" [ ] E-'-l'l;q'.-q".'_‘f;‘_ .'.’.Eit. ﬁ.‘;‘:;t" Htrﬁ'n}«...ﬁ;'h;} ;'l-:'- V e ro e e
= - - 4 — N L - m . - - - -, B T o 1 o
v H o 5 - “tah - E e AT T RS SN "‘.I-“'.-l' v WD, ":?'."Z:E".:',{-‘:L'E fh..'!. Ao
B L - ) * 5 = = - R EpiE i -
. " " g™ Mol Rl me R BOEBRNLTR Gnanieriey .1"1"'{7'.':"-&':'-‘":"';."" o T AR L T i T
"k . o' - 5, .3 . R g oy I s Tk g S s s '-. . "l:h" p ="
' CrEanIn g0 oAmt n e e e L o e T BT Rt TR i - ;
3 o — " . . !. -q: i ¥ k] .r"_ ATl M P, P - it -'-.='.\_- - -t - _‘f ‘3 Iﬁ T g -Ia-'r.--..-._.‘:‘_ 1 W
. o *-. ¥ Sl R T = n ;.r:.-«"‘-:‘-’;;r’ AR AR B R e B S S i e i ;‘fﬁ,m:-,ﬁ*r,s:-:’-.'r;ﬂm::r:; 5 :
i ; ) sl M * < Ty wr a2 g N iV S e T I B S R TR PR b i = 1
i i e -i" - -* e e et ALY ;_.:‘-"-;s “'*:.‘:'*u:-.?:i:. -;-ﬁ#ﬁ:ﬁf;,;f:;;.:.i;ﬂiﬁ :
o T ! I - e 4 L ] . Tadd o1 i
Wil T B T rﬂ-."q:{ = '-*:'-“'.i"-’i’f-"'f'!.\,ﬂ e AT S Ty
L ,1... l:' _if i -,,__...-.'I..- iy LoF el S " N . = . ]
' OJ l az n| l ' a “i.fl ek :_-;‘;ﬂ-:.*b:'i;_;wé‘:;,i.-";;‘_!‘;-::;:»Ei.»‘e; :
h R A ey S TR TRy R Do e Y ST :
z . " o 5 l--_-;_.-...'-.*- "l_;. -n;*'i"""l.f-:ﬁlf .‘;-_‘: - tayh .F.' (. Voakeoes b _.1:_"1- .lIllt 51:“':-." DL L ety
= ; -l- - m - - L B AL . a3 ek T Y Talm e T Ak 1 . Fen .
_ " . Lt . 9 - :::p': :"l'.. _l'-l' ‘..I':-i .‘-3._-:! .I'.:ii‘..:*"llldi-._*t % -‘..:-";A-l-#,_‘;:". Ay %111’:_:'“__35_"’{ .-'ﬂﬁ;f{l;gjw r‘ ":.‘_.'r"_"J"_!_',-:' ‘h.- ".I_ ;
g e TR ol T L e e T e AT D T e e A e e et T
- . o = . T LI R Y . CaF T PR T 3,.:-..“, g‘;" 1.:""';' :rr_-"' - ""'""1 ";’:'_;_’1“:‘ ‘_"'l...n.' 5 ';H'I.-..f'.l;.:'. 3 -.-: o i ..-:-":-l'-q.:rl Tim I:J“"'l :-“L '
o P a AR A o e T i E RS il PR S R o i ey g Y s Ll XA ¢4 Ky
7 = : i) i AFS LM T et e Ty SR, Rl LR T e e M T R et e TN T N e *
- m - " wai-oa = LA T ' - - e ™ - S = O O O VO W S
o T e "r"'.,ll.-r.id ._'"_‘::1"1‘;"':,7". oV Ayl *ﬂ A e :‘:F—,.:_-T--..‘\ -':""‘1-1- £y i
- . -, 7 = 3 sk - - - o T 3 - T, b BTN " - F o . B- )
b I Wiy e :" ™ '*" Syl .;. "“1 T'h--'- preny ¥ 'J.'-".; "L1-r ..h..rl a t:r-..r".'i* P = i o ;_': 1 :
P . n [ T . Ri =y ""-l <4 o "‘-'_' :,-L r J._,;_‘._ ; i o gﬂ\.—ﬁj’ i, .l:-: i -
L o e 4 = ‘2" e i-:- -+ =1 l"'l - T e o "T' = iy -“- ] ol S b
a H R S ¥ L‘.. :-.u-_\'l 3 :",'_ e i " wlml e -'.'i. ﬁ.':'i;#;-"""g , I: b Ty i.-...-‘ H-.-"“ f"l‘ -";_"; t
2 + e * i‘ PR Tl ) *I_ ] - '?"., ‘..' ._,_:"" L Sty ‘J_;{::‘"lfl‘:_.; """l‘lﬁ -.u_. -—-.b- g 4
] -'I'* T T e e Rl v T b - P o o TR LS .
T 3 e Frplera. N ot AL : = e 3 -
1 " : « i : . g ey L fi‘:lh-r'-.ﬁ """-',..Ir:_.-'h' Jk;t‘ :.{::_ LA ,.,fl_. : 'It 1‘“:::;._;.5.? Eh_u:ﬁ._..-_ ;*:L*'t‘lu} E.
= Y F - L o v » g ik 4 - g - " F at X g - 1
g g EL : e A ety ...._1;"‘_._1-.;_-..1 1" t.:‘}}. 'i'-ll"'..-_:‘ll_ ‘In'i:' L P :E-E"'f'l".'_t N -
L] . - 3 o, Y e A gl o r- 3 by HREHE e et S 'P'\" - --.p! -
k H = ' W - L ‘. -y "l 2 ﬂ". LY, _\"“.-‘*il _a :.'JHE‘ :‘: ‘q‘_ bt " T"h :‘: 1{‘:‘:-;_ s :
i . - . I - ep * 1] el ";_'__:'t ) F':."';:-.-- Tu = ok #:I::f"'"'.'-*' L ¥
J‘ - . - S Tata g F i, - . I = -."_'i'-' = e =k = r
a " . i 3 - - R e LTS P - e e e e s - - .. o -
. » r R BT T O Pty T 2o ARty o i '-nhf"ﬂ-.‘i!‘h".t"‘.*--ﬂ."."”;‘-:n!'r:*-:u-.r_; 7 -
o, l: : T g ':J-";',":';"’. w2 e g -“\.'"},:"-‘t#‘-ﬁ'. L AR L I r zov lm O re I a s
. - i.__r-ﬂ-. Ii - .-a..‘ _,r'ﬁ:- ! # i ’ t';f_:}:“«'rff"é .-.,--‘.“ .,-!‘:‘- . r +._
T el T i = T — :
bt - s . - = "

Nivo i vrsta kvalifika cije obrazov

v . » g , .

- - s * 'H_-.- -;l;", = _fn- ;.-E" "l.-.!'l‘_-" 2 ="_ e TR L TN et Tol sl t‘ o A :' R
£ “ : ; e L ; = AT g Bl
v - T P - H:"‘- F _-.' k FJ‘ET&" lﬂi‘fi" "-:.t‘ . 1‘-" LN "Ir o L 'k:;."' -‘I.'.-.- FIN S

. . F L i -~ A T CTE a L™,
: Anlads S N R I St
oy el R e s

=y

- L") - T

s P F e
. TR E mopd o L i =" R'OFF Ty
A fr'*‘ihq’:!"‘:r-“?:“'?a:?:?l"li"?' o ,,""._._. VI |- | n |vo
d A A A [ - L
e d g cm i-\.-l‘r ..,.'_r = "-‘ i-h_'_l
s " e

kvalifikacije obrazovanja) Pravni ili

¥

fakultet

PR A L S s D e e W =
Capsnsnemternl Ekonomski
3 5 Sad T o o [, ~ r a‘-—a‘- ' :

A i AT : -'Hﬂ":' o '-:_*_'1..,_ -IE"‘..’JhlL = it L ;

rh. & - : ; L " L Rl = — -

- 4 -
Al B i g gt

’ I.'-.- 0 £
B Ay, A "n-"'!"hr"ri- EoTiasey e

L B A VT TR I i R
N LI e T o P ‘irfu"'-,ﬂw,., ey ke g L

L ay L :.-l- - l#l 'l.|. . ‘_.F " - lﬂrlif ey L

! ﬂ‘--"-'.;r"l"‘ﬂ_ F e 1% .[,-.n -H"-lh"" - e - l‘ff'l‘ 'I"-l-\-\‘ll--"l'
o v favm e A 4_:'_5...'-'-‘-&- Ao "ﬂrf A
. . .. - .
oh et e N e L *.'--I-'-- i

5

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG O

- u skladu sa aktom o organizaciji |

godina

ey

DNOSA ZA RADNO MJESTO

g

LR

sistematizaciji radnih mjesta -

L ‘H.. L Bt

ozhavanjerada-nara

L r L] .'-ﬂa. T

n
i

ro— o B h B g Erems paame ek pumih g o gl

DA |

1h4

g Ll (LR | b o uk

- e

=i i a T A A - R Bk Bl B g Sy b o o B Bk i T e ol ey e gy oy o w J

Bfkrddd

A e Rl R A

Py
L4

Woh | Py

[ 11 1

ihprrmbnn dhbvpndng - snsmbrrona s #b vy e - H Frrn ' i AaH ErE A sA HirH ighddiru Lk ad g

[TIR

(TE RS "R RN T P oI I AR FENE AR N SR D T Eo R T LT YRR T TR SR L Eo n T S Lo LIRS e Lo L ]

Raguriand

e i 0 e b B B e ol B g e s w0 Tk g g D g llllu-q.l-l-l-i'ii:u-q.lin- LTRSS TR SR L e LY o D LR AT R D e e R T L, o e Y ] ]

L]

B E L]

N pehed- B

-y




i =

___1worp JEXCEL INTERNET | POWER POINT _
neki drugi program: |
PoloZen struéni ispit za rad U.dizavhimerganima:c i DAINE| _
Drugi strudni ispit (navesti):. .. s iensaaiia
Znanje stranog jezika (oznaditi); =5 i DA I NE | o
Jezik:
trazeni nivo:
aL ul [or
] A2 | 2 | | C2
- : !
RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi): -
X T - ) I - i - ,__

Neodr. vrijeme Odredeno vrileme (- ______ Mijeseci

T A m -

zamjene priviemeno odsutnog drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika za

vrijeme odsustva drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika; a najduze do dvije
godine; '* ,

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a najduze dvije godine;

vréenja Erivren}eno povecanog obima poslova, koje nije moguée obaviti sa
postojecim brojem drZavnih sluZbenika i namjestenika za vrijeme trajanja
privremeno povecanog obima poslova, a najduze do Sest mjeseci:

. obuke pripravnika, zaivrijeme trajanja pripravnickog staza.

ropisi koje je. neophodno- da-Koristi:| Zakon 0 poreskoj administraciji, Zakon o porezu na
kandidat, za pripremu prakti¢nog dijela | dohodak fizickih lica, Zakon o porezu na dobit pravnih
nisanog dijela e T e

Ime, prezime i telefon- za. ‘kontakty ... . ..
osobe koja je. zaduZeéna za ‘davanje: SHjana Jelic
informacija kandidatima .0 ‘prakticnom| 020 448 178
dijelu pisanogtesta .- - . "o s
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Napomena: T - -

[ - Uz ovaj o_bra‘zac (za objavljivanje Javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazac E1, f’
|
|
|
U Podgorici,
dana 13.12. 2017. godine
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