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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIIA
Broj: 01- Podgorica,

AGENCLIA ZA SPRECAVANJE KORUPCUE
Sreten Radonjic, direktor

PODGORICA
Kralja Nikole 27/V

81000 Pedgerica; ul Stanka Dragojevica br 2
tel +382 20242 B35 fax +382 20 224 450 a-mail mi@rmi.gov.me



% R frmores =P vt

e |
3

R

R o AR P i
.‘I :Il -l.'-'h o -
L n t i

-1_;'"—.
N

&
i
Fy _-': 41—

vy

)
P T o T
'.l - I|||-_I'|I iy l!'.-lll: f rila
= ‘I .

|r£_|

R e

i._n

=+ T

"'l""'i' . ;;;T' I.____— e ,.'h'dl;'r :
{?.Ff;ﬁnh%h*’
ro "':I'.-+.: :

"y '3‘?%"}? ol
WAy A
-~ J 3

.....
"
o

o=
s iapides

"'_"1.,'""‘| B
- i ==h
o

i

S0 R PR RN R SRR T

T Vot Ttk W A gt s DA B

o IR AP S XL ot b 7k g S s DA S
R AW IR RIS P U

iﬂﬂ
B

':ri‘w‘;*
il

L al LY,

e n

T
-4

AL

"
3

Ay 1 T
4 ,_:#.‘-_ﬁ-‘;f!._;:_;-.i H‘Er*‘"

Ly
B

'y
. i

Py
'y
4, "|_-'E

iy 2F VR
L TS e 13-

|‘ -_1|.. ..T"III |/
i 'l -

_.!'u- i \ }
i

CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 01—2’) >F / Podgorica, ﬁﬁﬁgﬂ/ 2.

Na osnovu ¢lana 47 i 134 stav 1 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG“,br.39/1, 50/11, 66/12,
34/14, 53/14116/16), i Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija broj 01-18270/1 od
26.10.2017.godine, Odluke o izboru kandidata za zashivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme po javhom

oglasu od 29.11.2017.godine, Ministar finansija donosi

RIJESENIE

-1 Tijana Ostojic, sa stecenim visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a-Stepen bachelor (BSc)ekonomija,

zasniva radni odnos u Poreskoj upravi,organu u sastavu Ministarstva finansija, stiCe zvanje i postavlja se na radno
mjesto Poreska inspektorka lll = za terensku kontrolu u Podrucnoj jedinici Bar — Filijala za inspekcijski nadzor, na
period od 7 (sedam) godina, pocev od 29.03.2018.godine.
Il Prava i obaveze sluzbenika/ce po ovom RjeSenju poc€inju teci od 29.marta 2018. godine.
Il Probni rad, u trajanju od godinu dana, obavezan je za drZavnog sluZbenika,odnosno namjestenika koji prvi put
zasniva radni odnos na neodredjeno vrijeme.
IV Zvanje sluZzbenika/ce iz tacke 1 dispozitiva rjeSenja rasporeduje se u grupu poslova D14 i izraZava koeficijentom 7.
V Rjesenje o zaradi donijeée Ministar nadleZan za poslove budZeta u skladu sa €l.31 Zakona o zaradama zaposlenih u
javhom sektoru.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore, na sjednici odrianoj 26.10.2017.godine, utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01- 18270/1 od 26.10.2017.godine.

Uprava za kadrove objavila je Javni oglas, dana 29.11.2017.godine, za potrebe Ministarstva finansija, Poreska uprava,
za radon mjesto Poreski/a inspektor/ka lll — za terensku kontrolu, Podrucna jedinica Bar- Filijala za inspekcijski
nadzor, postavijenje na period od 7{sedam )godina.

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, lzvjestaja o provjeri sposobnosti za vrSenje poslova radnog mijesta i
lzvjestaja o0 ocjenjivanju kandidata po Javnom oglasu, dostavljenih od Uprave za kadrove,Ministar finansija,je donio
Odluku broj 01-146/1 od 13.02.2018.godine,kojom je imenovana postavljena na period od 7 (sedam) godina.
Navedenim Pravilnikom, pod rednim brojem 421, sistematizovano je radno mjesto Poreski/a inspektor/ka Il — za
terensku kontrolu — Poreska uprava, Podrucna jedinica Bar- Filijala za inspekcijski nadzor. Za ovo radno mjesto
propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK- a,(VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Fakuitet
iz oblasti drustvenih nauka — ekonomija ili pravo,najmanje 1 godina radnog iskustva, poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

Kako imenovana prvi put zasniva radni odnos u drzavnom organu, to jE neophodno utvrditi obavljanje probnog rada
u trajanju od godinu dana, a u skladu sa ¢lanom 49 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima.

Tijana Ostoji¢, ima visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a-Stepen bachelor (BSc)ekonomija, (Uvjerenje
br.2311 od 13.10.2015.godine),1 godinu, 3 mjeseca i 18 dana radnog iskustva sa visokim obrazovanjem u obimu od
240 kredita CSPK-a,polozen strucni ispit (Uvjerenje Uprave za kadrove br. SI-134/15-15545/3 od 16.06.2017. goding).
Na osnovu izloZzenog, rijeseno je kao u dispozitivu rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja drZavni sluzbenik/ca odnosno namjestenik/ca moze izjaviti Zalbu - Komisiji zz
zalbe Vlade CG, preko ovog Organa, u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog.

iy Da '. o Radunovig..
DOS : 3 f o -'5'. - -
ostavuEno S
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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 01- / (56 ( Podgarica_’/-z B2 QP
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Ministar finansija, na osnovu ¢lana 45 stav 1 i 2 Zakona o driavnim sluzbenicima i namjestenicma
("Sl.list CG", br.39/11,50/11,66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a u vezi ¢lana 44 i 52 ovog Zakona,donosi

ODLUKU
0 izboru

1.Tijane Ostojic, jedine kandldatklnje sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/1-112/18-2226/1 od
29.01.2018. godine, na .radno, “mjesto Poreska inspektorka Il - za terensku kontrolu, Poreska

uprava,Podrucna Jedlmca Bar — Etluala za inspekcijski nadzor, postavijenje na period od 7 (sedam)
godina. -

2. Zalba odlaZe izvrienje Odluke.

OBRAZLOZENJE

Shodno clanu 35 i €lanu 48 Zakona o drzavnim sluzZbenicima i namjestenicima (“Sl.list Crne Gore”, br.
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), ministar finansija je donio Odluku o pokretanju postupka
Za popunu radnog mjesta, broj 01-20385/1 od 24.11.2017. godine, putem javnog oglasa.

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva finansija — Poreske uprave, dana 29.11.2017.godine,
raspisala javni oglas za radno mjesto Poreski/a inspektor/ka lll, Poreska uprava,Podrucna jedinica Bar —

Filijala za inspekcijski nadzor — Terenska kontrola, za 1 izvrSioca, postavljenje na period od 7 (sedam)
godina.

Shodno Elanu 39, 41, 42 i 43 Zakona o driavnim sluzbenicima i namjestenicima, Uprava za kadrove je
sprovela postupak obavezne provjere radnog mjesta Poreski/a inspektor/ka Il - za terensku kontrolu,
Poreska uprava, Podrucna jedinica Bar - Filijala za inspekcijski nadzor (pisani test i usmeni intervju) |
shodno ¢lanu 44 ovog Zakona, dostavila Rang listu za izbor kandidata broj 02/1-112/18-2226/1 od
29.01.2018.godine, lzvjestaj o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog mjesta broj 02/1-
050/18-2225/2 od 29.01.2018. godlne i lzvjestaj o provjeri sposobnosti kandidata za vrienje poslova
radnog mjesta broj 02/1-050/18-2225/1 od 29.01.2018. godine.

Odredbom Clana 45 stav 1i 2 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“Sl.list Crne Gore”, br.
39/11,50/1,66/12,34/14, 53/14 | 16/16) propisano je da odluku o izboru driavnog slufbenika, odnosno
namjeStenika donosi starjeSina drzavnog organa i da starjesina drzavnog organa, po pravilu, vréi izbor
najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor.

§1000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br 2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me



Kod navedene zakonske norme, a imajuéi u vidu naprijed navedeno, na osnovu Rang liste broj 02/1-
112/18-2226/1/1 od 29.01.2018.godine, odluéeno je da se izvrii izbor jedine kandidatkinje, sa Rang
liste za izbor kandidata Tijane Ostojic, za radno mjesto Poreski/a inspektor/ka Il - za terensku kontrolu,
u Podru¢noj jedinici Bar — Filijala za inspekcijski nadzor.

Na osnovu izlozenog, rijeseno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se, preko ovog Ministarstva, podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe
u roku od 8 dana od dana njenog prijema.

\ MINISTAR

DOSTAVLIENO:
- Upravi za kadrove,
- afa.
’,,k‘g;;

_ 81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevi¢a br 2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me
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Broj: 02/1-112/17-2226/1
Podgorica, 29.01.2018. godine

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 | 16/16), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za
vrSenje poslova radnog mijesta, broj: 02/1-050/18-2225/2 od 29.01.2018. godine, Uprava za

kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/17-13149/2 objavilenom 29.11.2017. godine, za potrebe
Ministarstva finansija - Poreske uprave, za radna mjesta:

| Poreska inspektorka Ill za terensku kontrolu u Podrucnoj jedinici Bar, Filijala za
Inspekcijski nadzor, mjesto rada Bar - lzvrsilaca: 1, Postavljenje u zvanje inspektor/ka vrsi se
na period od 7 godina - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja) Fakultet iz oblasti drustvenih nauka - ekonomija ili parvo:

TIJANA OSTOJIG — ostvareni broj bodova, 22.15

Il Poreski/a inspektor/ka Ill za kancelarisku kontrolu u Podrucnoj jedinici Budva, Filijala
za inspekcijski nadzor, mjesto rada Budva - Izvrilaca: 1, Postavljenje u zvanje inspektor/ka
vrSi se na period od 7 godina - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja) Fakultet iz oblasti drustvenih nauka - ekonomija ili pravo:
@RAN KO PERUNICIC - ostvareni broj bodova, 26.78
- 2. NELA MIROVIC - ostvareni broj bodova, 24.00
3. SLADANA KNEZEVIC - ostvareni broj bodova, 22.32
4. MILAN BULATOVIC - ostvareni broj bodova, 20.12
9. BOJANA MILIC - ostvareni broj bodova, 18.27

il Poreski inspektor Il za terensku kontrolu u Podruénoj jedinici Kotor, Filijala za
Inspekcijski nadzor, mjesto rada Kotor - Izvrsilaca: 1, Postavljenje u zvanje inspektor/ka vrsi
se na period od 7 godina - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja) Fakultet iz oblasti drustvenih nauka - ekonomija ili pravo:

JUBO RAOSAVLJEVIC - ostvareni broj bodova, 26.13
‘2. MILAN BULATOVIC - ostvareni broj bodova, 20.12

aE

R e -'I'
A
Rt s

n i b T
S et AL T
L -r, g t L E‘ - .‘,'-“!uI,_: 2
YR ..!-\,-'-.."-"L..F'F:"_,ﬁ.."::

L
T
4
el B Ll e
H*?ERM

'y
;.}
e
G
o L LT
- g !.i:ihh'.
ks
Er



A By T AT S e B S

R, 5 - -
fr::u.ai'.?{mi-'-‘ "“E‘

: e 'l".-"-.,_-:;-'.'-. PR
'ﬂ-f'&?'.ﬂ___‘q‘“"."."*‘g'- '-l-"-'-L-I::B.'fi’ ‘T:.l i 'ﬁ:;:;:-_f'-l"—'l'd:“f.ﬂ'l ﬁ-‘ .ﬂ r'-- - 1_ ;

IV Poreski/a inspektor/ka Ill za terensku kontrolu u Podruénoj jedinici Bijelo Polje, Filijala
za inspekcijski nadzor, mjesto rada Bijelo Polje - Izvrsilaca: 1, Postavijenje u zvanje
inspektor/ka vrsi se na period od 7 godina - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-
a, (V111 nivo kvalifikacije obrazovanja) Fakultet iz oblasti drugtvenih nauka - ekonomija ili pravo:

@NELA KASUMOVIC — ostvareni broj bodova, 27.57
2. LJUBO RAOSAVLJEVIC - ostvareni broj bodova, 26,13
3. MERIMA LUKAC - ostvareni broj bodova, 24.13
4. ZORICA LAZAREVIC - ostvareni broj bodova, 22.57
5. ERMINA MUJANOVIC - ostvareni broj bodova, 17.48

Na osnovu €lana 151 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i-16/16) Uprava za kadrove nadlezna je za pracenje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zapo$ljavanja
lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidati: Tijana Ostoji¢ i Zorica Lazarevié su se izjasnile o
nacionalnoj pripadnosti kao Crnogorci, kandidatkinja Anela Kasumovié se izjasnila o nacionalnoj
pripadnosti kao Muslimanka, kandidatkinja Ermina Mujanovi¢ se izjasnila o nacionalnoj
pripadnosti kao BosSnjakinja, a kandidati: Ranko Perunicié, Nela Mirovié, Sladana KneZevié,
Bojana Mili¢, Ljubo Raosavljevi¢, Milan Bulatovié i Merima Lukag se nijesu izjasnili o nacionainoj
pripadnosti.

U skladu sa Clanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), starjesina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za
izbor kandidata, vodeéi racuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastuplienost pripadnika
manjinskin naroda ili drugih manjinskih nacionainin zajednica, o rodno balansiranoj
zastuplienosti, kao i o zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuci u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi nacionainu
pripadnost izabranog/e kandidata/kinje kako bi Uprava za kadrove bila u mogucénosti da prati

sprovodenje navedenih mjera.

Dostavljeno: eE o

-Ministarstvu finansija ' Yo 3 3% & DIREKTORICA
-Sektoru za oglasavanje UZK e G ‘g@ ana Vukovic
- ala A%y Pyl 7



CRNA GORA
| MINISTARSTVO FINANSIJA o

Na osnovu clana 41 48 Zakona o drZavnoj upravi (“Sluzbeni list RCG”, br. 38/03, ,,Sluzbeni list Crne Gore”,
br. 22/08, 42/11, 54/16), i ¢lana 35, 37 ,38 i 52 Zakona o driavnim sluibenicima i namjestenicima (»Sl.list
CGe,br. 39/11...16/16) Ministar finansija donosi

ODLUKU
0 pokretanju postupka za popunu radnih mjesta

Pokrece se postupak popune radnih mjesta za postavljenje poreskog/e inspektora/ke, na osnovu Javnog
oglasa, za potrebe Poreske uprave, organa u sastavu Ministarstva finansija:

- Poreski/a inspektor/ka Il — za terensku kontrolu u Podrucnoj jedinici Bar —Filijala za inspekcijski
nadzor, (red.br.radnog mjesta 421) — 1 (iedan) izvr3ilac — postavljenje na period od 7 (sedam) godina;
- Poreski/a inspektor/ka Ill - za kancelarijsku kontrolu u Podrucnoj jedinici Budva —Filijala za
inspekcijski nadzor, (red.br.radnog mjesta 462) — 1 (jedan) izvrsilac — postavljenje na period od 7
(sedam) godina;

- Poreski/a inspektor/ka Il - za terensku kontrolu u Podrucnoj jedinici Kotor —Filijala za inspekcijski
nadzor, (red.br.radnog mjesta 475) — 1 (jedan) izvrsilac — postavljenje na period od 7 (sedam) godina;
- Poreski/a inspektor/ka Il - za terensku kontrolu u Podrucnoj jedinici Bijelo Polje —Filijala za.
inspekcijski nadzor, (red.br.radnog mjesta 532) — 1 (jedan) izvriilac — postavljenje na period od 7
(sedam) godina; ‘

Javni oglas iz stava 1 ove Odluke sprove$ée Uprava za kadrove.

Obrazlozenje
Pravilnkom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija br.01-18270/1 od
26.10.2017.godine, u okviru dijela Poreska uprava, utvrdena su radna mjesta navedena u dispozitivu
rjiesenja i ista su upraznjena.
Kako bi se obezbijedilo kontinuirano i efikasno vrienje posla u postupku inspekcijskog nadzora,
potrebno je pokrenuti postupak za popunu gore navedenih radnih mjesta i shodno tome odluéeno je
kao u dispozitivu Odluke.
PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe Viade CG, preko ovog
Organa, u roku od 8 dana od dana prijema iste. ar
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CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu €lana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima | namjestenicima
(»Sl. list Crne Gore« broj 39/11 ... 16/16) Uprava za kadrove utvrdila je,

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Za  MINISTARSTVO FINANSIJA — PORESKA UPRAVA

__ S |

(naziv drzavnog organa koji objavljuje slobodno radno mjesto)

e e

Podgorica, Stanka Dragojevica, br.2

| Bro; zaposlen’h udrzavnom organu ' | - 577

— | Ime i'prezime i telefon za kontal '
' | osobe za saradnju sa: Upramm za -----

Dijana Dinovic, tel. 020 224 244
-]_adrove

S e — il —

(oznokom X u kvadraticu oznaditi vrstu oglasavanja)

e e,

| Interni oglas izmedu driavnih organa E Javni oglas §| _[| Javni konkurs

Interni oglas unutar drzavnog organa

Bro; aktaounutrasnjm ergamzacun; ‘j{; 4 ' br.akta: 01- 18270/1
datum: 26.10.2017. godine

.5|stematlzat:1 1| I datum njeguvag;donoﬁenja v
Naziv rad nog m jESta | "-f- Poreskll a- |n5pektor/ ka Ill - za terensku kontrolu

Stranica i red br. pod kculm je radnﬂ s ' -
mjesto utvrdeno Aktom o unutrasn]m Redni broj 421
| organizaciji i s:stematlzamjl

-------------
______
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DA | NE

PoloZen struéni ispit za rad u'drZavnim organima DA | NE
Drugi strucni ispit (navesti). = T T
| Znanje stranog jezika (ozriacit)i~ .. -] DA NE

Jezik:
trazeni nivo:

A2 ' B2 [Tc2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA. (oznaditi): L
. | N -

3

mjeseci ) . ‘I

__| Neodr. vrijeme | Odredeno vrijeme

e —

a1 = r—

Zamjene privremeno odsutnog drzavnog sluZbenika. odnosno namjeStenikaza |

vrijeme odsustva drzavnog sluzbenika: odnosna namjestenika, a najduze do dvije
godine;

e — “ —— —— - . . i

obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme
trajanja projekta, a najduze dvije godine;

vrSenja priviemeno poveéanog obima poslova, koje nije moguce obaviti sa
postojecim brojem drzavnih sluzbenika | namjestenika za vrijeme trajanja
Driviemeno poveéanoq obima posiova, a najduze do -éest'*m_'eseci:

l obuke pripravnika, za vrijleme trajanja pripravnitkog staza.
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Napomena:

U Podgorici DIREKTOR

iomir M. Mugosga

Dana 20.11.2017. godine

- Wiiorg





