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Na osnovu ¢lana 134. Zakona o drZavnim sluZzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni
list CG", br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) i Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva evropskih poslova, br. 01-13/11 od 3. 11 2017.
Ministar evropskih poslova donosi,

RJESENjE

1. Vanja Banovic, sa zavrsenom VSS, zaposlena na neodredeno vrijeme u Ministarstvu
evropskih poslova rasporeduje se na radno mjesto visa savjetnica IIl u Direktoratu
za evropske fondove, Direkcija za evropsku teritorijalnu saradnju, Odsjek za
programe sa drzavama ¢lanicama EU (sistematizovano pod rednim brojem 64).

2. OvorjeSenje primjenjivace se pocev od 24,1 2018,

3. RjeSenje o zaradi zaposlene donosi ministar evropskih poslova u skladu sa ¢lanom

31. stav 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (“SluZbeni list CG”, br.
16/16i83/16).

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 9, Il 2017, utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji 1 sistematizaciji Ministarstva evropskih poslova broj: 01-13/11 od 3. Il 2017.
kojim je pod rednim brojem 64 sistematizovano radno mjesto viSa savijetnica IIl u
Direktoratu za evropske fondove, Direkcija za evropsku teritorijalnu saradnju, Odsjek za
programe sa drzavama ¢lanicama EU.

Za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta propisani su sljedeéi uslovi: visoko
obrazovanje, nivo VII1, 240 kredita CSPK, Fakultet drustvenih ili humanisti¢kih nauka:
najmanje 1 godina radnog iskustva; poloZzen strucni ispit za rad u drZavnim organima;
znanje engleskog jezika (nivo B1) i poznavanje rada na ra¢unaru.

Vanja Banovi¢ ima zavriene HumanistiCke studije Univerziteta Donja Gorica u
Podgorici i steCeno zvanje stepen secijaliste medunarodna i nacionalna bezbjednost
(Uvjerenje br. 441/15 od 17. X 2015.); potrebno radno iskustvo; poloZen stru¢ni ispit za
rad u drZzavnim organima; poznavanje engleskog jezika i poznavanje rada na ractunaru, a
kako je clanom 14 Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
evropskih poslova broj: 01-13/11 od 3. 11 2017. utvrdeno da se rasporedivanje sluZzbenika i
namjestenika Ministarstva na radna mjesta utvrdena ovim pravilnikom, ima izvrsiti u roku



od 30 dana od dana stupanja na snagu istog, naslo se cjelishodnim odlucivanje kao u tacki
1. dispozitiva ovog rjesenja.

Uvidom u radnu KnjiZicu utvrdeno je da imenovana na dan primjene ovog rjesenja
nema radnog staza.

RjeSenje o zaradi zaposlene donosi ministar evropskih poslova u skladu sa ¢lanom
31. stav 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

Na osnovu iznijetog rijeSeno je kao u dispozitivu rjeienja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe Vlade
Crne Gore, uroku od 8 (osam) dana od dana prijema riesenja.

Dostavljeno:

. Sluzbenici/ku;

« Ministarstvu finansija;
¢ Sluzbi ra¢unovodstva;
B u dosije i

. arhivi.



Viada Crne Gore
Ministarstvo evropskih posiova

Broj: 03/1-41.(

Podgorica, 26,1 2018,

UGOVOR O PRIVREMENIM 1 POVREMENIM POSLOVIMA
Zakljuen izmedu:

Ministarstva evropskih poslova, ul. Bulevar Revolucije, br. 15, koje zastupa
Aleksandar Andrija Pejovi¢, Ministar (u nastavku: Narucilac posla);

|

Marko Vujovié, diplomirani pravnik (JMBG _) nastanjenog u ul.
Marka Radoviéa 16, Podgorica, kao lica koje se nalazi na evidenciji Zavoda za
zaposljavanje (u nastavku: Izvr3ilac posla);

Clan 1

U skiadu s ¢lanom 163. Zakona o radu (,SluZbeni list CG”, br. 49/08, 26/09, 59/11,
66/12,31/14 i 53/14), lzvrsilac posla preuzima obavezu da za Narucioca posla obavi poslove
koji se odnose na vodenje upravnog postupka po Zakonu o slobodnem pristupu
informacijama i donoSenje rjeSenja, pripremu odgovora na tuzbe i dostavljanje potrebne
dokumentacije nadlenom sudu koji vodi postupke po tuzbama za slobodan pristup
informacijama, izdavanje dokumenata (uvjerenja, potvrda i obrazaca), prijavljivanje
zaposlenih kod nadleZnih fondova, saradnju s Upravom za kadrove u dijelu koji se odnosi na
objavljivanje internih, javnih oglasa i konkursa i saCinjavanje ugovora o angazovanju

prevodilaca.

Clan 2

lzvr$ilac posla se obavezuje da, u skladu s ovim ugovorom, poslove iz &lana 1. ovog
ugovora izvriava u periodu od 1. 11 2018. do 1. VI 2018,

Clan 3

Obim i kvalitet zadatog posla lzvr$iocu utvrduje Naruéilac posla.

Naruéilac posla ima pravo da vrsi nadzor nad obavljanjem posla i daje uputstva
uvijek kada je to potrebno, a Izvriilac posla je duZan da u obavljaju svog posla postupa
bona fides, u skladu s rokovima koje nameéu zadate obaveze, da postuje organizaciju rada i
poslovanje kod Narutioca posla i da vodi racuna 1 saviesno se odnosi prema sredstvima
rada i materijalnim sredstvima Narutioca posla.

Eventualne primjedbe Narufioca, lzvriilac posla je obavezan da otkloni u zadatom

roku.

Bulevar revolucije 15, Podgorica, Crma Gora
Tel: +382 20416 360

E-mail: kabinet@mep.gov.me

www.mep.gov.me




Clan 4

Poslove iz clana 1. ovog ugovora lzvriilac posla ¢e obavljati u prostorijama
Narucioca posla, a obavezan je da, s obzirom na prirodu posla i prema potrebi Naruéioca,
ugovorene poslove obavlja i van poslovnih prostorija Naru¢ioca posla.

Clan 5

Podaci do kojih je IzvrSilac posla dosao u obavljanju ugovorenih poslova
predstavljaju poslovnu tajnu, koju je isti obavezan da cuva i 3titi sve dok su podaci oznaceni
stepenom tajnosti ili dok se ne oslobodi obaveze ¢uvanja tajnosti, u skladu s odredbama
Zakona o tajnosti podataka.

Clan 6

Narucilac posla se obavezuje da Izvrsiocu posla, za vrijeme na koje je ovaj ugovor

zaklju€en, na ime zarade za izvrSeni posao iz ¢lana 1. ovog ugovora isplati mjesecno bruto
iznos od 597,00 eura, sto nakon obrafuna i isplate poreza i doprinosa, €ini neto iznos od
400,00 eura, koji je Narué&ilac duZan da isplati na Ziro ra¢un broj 530-0900200071701-17
kod NLB Banke AD.

Clan 7

Izvrsilac posla za vrijeme obavljanja posla ima pravo na zdravstveno i penzijsko
osiguranje u skladu s odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju i Zakona o
penzijskom i invalidskom osiguranju.

Naruéilac posla je duZan da IzvrSioca posla obavezno osigura od povreda na radu,
profesionalnih bolesti i bolesti u vezi s radom, u skladu s odredbama Zakona o zastiti i
zdravlju na radu.

Clan 8

Svaka strana moZe i prije isteka ugovorenog roka raskinuti ovaj ugovor
jednostranom izjavom volje u pisanoj formi, u kom sluéaju otkazni rok iznosi 8 dana, kao i
sporazumno, pod uslovima i u slu€ajevima utvrdenim Zakonom o radu.

Clan 9

Ugovorne strane su saglasne da sve eventualne sporove, koji mogu nastati u vezi
ovog ugovora rjeavaju sporazumno, a za sporove koje ugovorne strane ne mogu rijesiti
sporazumno, nadleZan je Osnovni sud u Podgorici. "

Sve izmjene i dopune ovog ugovora, ukljuéujudéi i izmjenu visine ugovorene naknade
za izvrSeni posao, vriice se u pisanoj formi.

& Bulevar revolugije 15, Podgorica, Crna Gora §8
B Tek +382 20416 360
B8 E-maii kabinet@mep.gov.me

B www.mep.gov.me
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Clan 10

Ovaj ugovor je sainjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih je 1 (jedan) kod
lzvr§ioca posla, a 3 (tri) kod Narutioca posla.

IZVRSILAG POSLA __ NARUCILAC POSLA
U\Jb\w A, s / i 1" J )
~.Marko Vujovi¢ ( o Minis vropskih Hoslova
- I. 'J. - - ?‘ ("
\\_.n 'I? . 11;-&_-? _ 7 ﬁy\,

Bulevar revolucije 15, Podgorica, Crna Gora
Tel: +382 20416 360

E-mail: kabinet@mep.gov.me

www.men.gov.me




Viada Crne Gore
Ministarstvo evropskih poslova

Broj: 03/1- va?
Podgorica, 26.1 2018.

UGOVOR O PRIVREMENIM I POVREMENIM POSLOVIMA

Zakljuéen izmedu:

Ministarstva evropskih poslova, ul. Bulevar revolucije, br. 15, koje zastupa
Aleksandar Andrija Pejovi¢, Ministar (u nastavku: Narucilac posla);

1
Valentina Backovié, diplomirana politikoloskinja (JMBG R
nastanjene u ul. Serdara Séepana S70, Niksi¢, kao lica koje se nalazi na evidenciji
Zavoda za zapoSsljavanje (u nastavku: lzvrsilac posla);

Clan 1

U skladu s ¢lanom 163. Zakona o radu (,Sluzbeni list CG”, br. 49/08, 26/09, 59/11,
66/12, 31/14 | 53/14), lzvrSilac posla preuzima obavezu da za Narucioca posla obavi
poslove koji se odnose na koordinaciju u izradi Programa pristupanja Crne Gore Evropskoj
uniji za pregovaracko poglavlje 23 - Pravosude i temeljna prava, kvartalno izvjestavanije o
realizaciji obaveza iz programa pristupanja i pripremu redovnih izvjeStaja za Evropsku
komsiju, u dijelu koji se odnosi na politi¢ke kriterijume i navedeno pregovaracko poglavlje.

Clan 2

Izvriilac posla se obavezuje da, u skladu s ovim ugovorom, poslove iz Clana 1. ovog
ugovora izvrdava u periodu od 1.112018.do 1. VI 2018,

Clan 3

Obim i kvalitet zadatog posla lzvrSiocu utvrduje Narucilac posla.

Narutilac posla ima prave da vr§i nadzor nad obavljanjem posla i daje uputstva
uvijek kada je to potrebno, a Izvr§ilac posla je duZan da u obavljaju svog posla postupa
bona fides, u skladu s rokovima koje nameéu zadate obaveze, da po$tuje organizaciju rada i
poslovanje kod Naruéioca posla i da vodi rafuna i savjesno se odnosi prema sredstvima

rada i materijalnim sredstvima Narucioca posla.
Eventualne primjedbe Narufioca, Izvriilac posla je obavezan da otkloni u zadatom

roku.

Bulevar revolucije 15, Podgarica, Crna Gora
Tel: «382 20 416 360
E-mail: kabinet@mep.gov.me

www.mep.gov.me




Clan 4

i Poslove iz Clana 1. ovog ugovora lzvriilac posla ée obavljati u prostorijama
Narucioca posla, a obavezan je da, s obzirom na prirodu posla i prema potrebi Naruéioca,
ugovorene poslove obavlja i van poslovnih prostorija Naru¢ioca posla.

Clan 5

Podaci do kojih je IzvrSilac posla do$ao u obavljanju ugovorenih poslova
predstavljaju poslovnu tajnu, koju je isti obavezan da ¢uva i $titi sve dok su podaci oznadeni
stepenom tajnosti ili dok se ne oslobodi obaveze ¢uvanja tajnosti, u skladu s odredbama
Zakona o tajnosti podataka,

Clan 6

Narucilac posla se obavezuje da IzvrSiocu posla, za vrijeme na Koje je ovaj ugovor
zaklju€en, na ime zarade za izvr$eni posao iz ¢lana 1. ovog ugovora isplati mjesecno bruto
iznos od 522,38€, 3to nakon obracuna i isplate poreza i doprinosa, ¢ini neto iznos od
350,00€, koji je Narutilac duzan da isplati na Ziro racun broj 510-2510991265142-22 kod
CKB Banke.

Clan 7

Izvr$ilac posla za vrijeme obavljanja posla ima pravo na zdravstveno i penzijsko
osiguranje u skladu s odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju i Zakona o
penzijskom i invalidskom osiguranju.

Narutilac posla je duZan da IzvrSioca posla obavezno osigura od povreda na radu,
profesionalnih bolesti i bolesti u vezi s radom, u skladu s odredbama Zakona o zastiti i
zdravlju na radu.

Clan 8

Svaka strana moZe i prije isteka ugovorenog roka raskinuti ovaj ugovor
jednostranom izjavom volje u pisanoj formi, u kom slucaju otkazni rok iznosi 8 dana, kao i
sporazumno, pod uslovima i u slucajevima utvrdenim Zakonom o radu.

Clan 9

Ugovorne strane su saglasne da sve eventualne sporove, koji mogu nastati u vezi L

ovog ugovora rjesavaju sporazumno, a za sporove koje ugovorne strane ne mogu rijesiti
sporazumno, nadleZan je Osnovni sud u Podgorici.

Sve izmjene i dopune ovog ugovora, ukljucujuci i izmjenu visine ugovorene naknade
za izvrieni posao, vriife se u pisanoj formi.

B Bulevar revolucije 15, Podgorica, Crma Gora
B Tel: +382 20 416 360

E-mail: kabine
WWw,mep.gov.me
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Clan 10
Izvrsioca posla, a 3 (tri) kod Narudioca posla.

IZVRSILAC POSLA foe ARUCILAC POSLA______

o

i

Valentina Backovi¢ " - Minista

evropskih poslova

o

: E.- =
R A 3

Qo :::I:IElCI:I

Bulevar revolucije 15, Padgorica, Cma Gora
Tel: +382 20 416 360
E-matl;




Ministarstva evropskih posiova

MINISTARSTVO FINANSIJA cosy1- /2703
Direktorat za budzet s::l.:x?ig 1/;/{)( 2017
gospodin Nikola Vukiéevié BOTIEL '
generalni direktor

UvaZeni gospodine Vukieviéu,

Uzimajuéi u obzir da je Vlada Crne Gore utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva evropskih poslova broj 01-13/11 od 3. I 2017
godine i ¢injenicu da je neophodno obezbjediti kontinuitet i stalnost slu¥benika u okviru
Direktorata za evropske fondove, prepoznata je potreba za popunjavanjem jednog radnog
mjesta, te se obra¢amo za saglasnost javnog ogla8avanja na neodredeno vrijeme za:

-Radno mjesto vida savjetnica 111/ visi savjetnik Il u Direktoratu za evropske
fondove, Direkcija za evropsku teritorijalnu saradnju-Odsijek za programe sa dr¥avama
Yanicama EU, sistematizovano pod rednim brojem 64 Pravilnika o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva evropskih poslova.

Sa postovanjem,

ey
A
= <

3
2 Soaorch

- Bulevar revolucije 15, Podgorica, Crna Gora
Tel: +382 20416 360

- E-mail: kabinet@mep gov.me
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VLADA CRNE GORE

MINISTARSTVO FINANSLA
Broj: 03-14829/1
Podgorica, 2 09.2017. godine

MINISTARSTVO EVROPSKIH POSLOVA
-n/r sekretara, g-dina Miodraga Radovita-

Postovani,

Ministarstvu finansija obratili ste se dopisom broj: 03/1-1283 od 15.09.2017. godine
kojim traiite saglasnost za raspisivanje javnog oglasa na neodredeno vrijeme i to:

- visi/a savjetnik/ca Ill - Direktorat za evropske fondove - 1 izvréilac. S tim u vezi
obavjestavamo Vas sljedeée:

Imajudi u vidu da je rijet o uprainjenom i sistematizovanom radnom mjestu, da je
prijem neophodan zbog odriavanja kontinuiteta i organizovanja procesa rada u
novonastalom ministarstvu, a da su sredstva za isplatu bruto zarada obezbijedena
Zakonom o budietu Crne Gore za 2017. godinu kod Ministarstva evropskih poslova,
Ministarstvo finansija je saglasno sa predmetnim zahtjevom,

S postovanjem,

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevi¢a br. 2 ’
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me
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Viada Crne Gore
Ministarstvo evropskih poslova

Broj: 03/1- 49.&’)/4

Podgorica, 18.X2017.

Na osnovu &lana 35 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i namje$tenicima ("SluZbeni list

Crne Gore", br. 039/11, 050/11, 066/12, 034/14, 053/14, 016/16), ministar evropskih
poslova donosi,

ODLUKU

0 pokretanju postupka za Popunu radnog mjesta po javnom oglasu

Radno mjesto visa savjetnica 111/ vii savjetnik Il ~ u Direktoratu za evropske fondove,

Direkcija za evropsku teritorijalnu saradnju-Odsjek za programe sa drZavama &lanicama
EU, sistematizovano pod rednim brojem 64, Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva evropskih poslova,

OBRAZLOZENJE

Vlada Crne Gore utvrdila je Pravilnik o unutra$nj

Ministarstva evropskih poslova broj 01-13/11 od 3. I1 2017. kojim je utvrdeno navedeno
radno mjesto kao slobodno i za koja su obezbijedena finansijska sredstva u skladu sa
tlanom 36 stav 1 Zakona o drfavnim sluZbenicima i namje3tenicima.

0j organizaciji i sistematizaciji

Na osnovu prednjeg odluéeno je kao u dispozitivu odluke.

- Bulevar revolucije 15, Podgorica, Crna Gora
+382 20416 360
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Crna Gora ,
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/17-11358/3
Podgorica, 24.11.2017. godine

Na osnovu &lana 41 Zakona o driavnim sluZbenicima i ‘namjestenicima ('Sl list Crme
Gore”, br. 39/11, 66/12,-34/14, 53/14 1-16/1 6), Uprava za kadrove je satinila e

%

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

objavijenog za potrebe Ministarstva evropskih poslova, br, 02/1-112/17-11358/2 od
25.10.2017. godine, za radno mjesto:

1. Vislia savjetnikica Il u Odsjeku za programe sa dr¥avama ¢lanicama EU,
Direkcija za evropsku teritorijainu saradnju, Direktorat za evropske fondove -
Izvr8ilaca: 1, na neodredeno vrijeme - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a (Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja), fakultet drustvenih ili humanistiekih nauka:

TIJANA NOVAKOVIC-RADOJIGIC
VANJA BANOVIC

JELENA MARKOVIC

MIJAT MASKOVIG

MILENA VOJINOVIG

ZORKA POPOVIG

SANJA CARAPIC

NIKOLINA MISOVIG

DRAZEN VUJISIG

DORBIJE OTASEVIC

® @& ¢ 0 0 0 ¢ 0 0 o

Dostavljeno: ’
- Ministarstvu evropskih poslova
- Sektoru za oglagavanje UZK
-ala




Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/17-13535/1
Podgorica, 01.12.2017. godine

U skladu sa glanom 44 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
- br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a na osnovu."lzviedtaja o ocjenjivanju kandidata za

vréenje poslova radnog mijesta, broj: 02/1-050/17-1353%2 68 01.12.2017. godine, Uprava za
kadrove utvrdila je :

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/17-11358/2 objaviienom 25.10.2017. godine, za potrebe
Ministarstva evropskih poslova, za radno mjesto:

Visa savjetnica Ill u Odsjeku za programe sa drzavama Elanicama EU, Direkcija za
evropsku teritorijalnu saradnju, Direktorat za evropske fondove - IzvrSilaca: 1, na
neodredeno vrijeme - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (Vi1 nivo
kvalifikacije obrazovanja), fakultet drustvenih ili humanisti&kih nauka:

1. VANJA BANOVIC - ostvareni broj bodova, 25.97

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/1 6) Uprava za kadrove nadleZna je za pracenje sprovodenja
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastuplienosti manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u dr2avnim organima, rodno balansirane Zzastuplienosti i zapo$ljavanja
lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Vanja Banovi¢ se izjasnila o nacionalnoj
pripadnosti kao Crnogorka. o

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list cG",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53114 i 16/1 6), starjeSina drzavnog organa duzan je da odiuku o izboru
kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za
izbor kandidata, vodeéi raduna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastuplienost pripadnika .
manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionamnih zajednica, o rodno balansiranoj
zastupljenosti, kao i o zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajudi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaéiti nacionalnu
pripadnost izabrane kandidatkinje kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti da prati
sprovodenje navedenih mjera, : :

Dostavljeno:

-Ministarstvu evropskih posiva
-Sektoru za oglagavanje UZK
- AJA




Visda Crne Gore

Ministarstvo eveopskih posiova
UPRAVA ZA KADROVE
Gospodi Svetlani Vukovi¢ Broj: 03/1- 1283/8
Direktorici Podgorica, 8.XI12017.

Na osnovu ¢lana 45. Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjeStenicima (“Sl. list
CG", br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16), Rang liste za izbor kandidata,
Izvje$taja o provjeri sposobnosti kandidata za vrienje poslova radnog mjesta i Izvje3taja o
ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog mjesta koji ispunjavaju uslove javnog
oglasa br: 02/1-112/17-11358/2 od 25. X 2017. ministar evropskih poslova donosi,

ODLUKU
o izboru kandidata

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za
radno mjesto Visi/a savjetnik/ca III u Odsjeku za programe sa drzavama {lanicama EU,
Direkcija za evropsku teritorijalnu saradnju, Direktorat za evropske fondove izabran je
sljede¢i kandidat:

VANJA BANOVIC

Vanja Banovié, sa zavrfenim Humanistickim studijama Univerziteta Donja
Gorica, VII-1 stepen nivo kvalifikacija obrazovanja - stepen secijaliste medunarodna i
nacionalna bezbjednost, bira se za radno mjesto Visi/a savjetnik/ca III u Ministarstvu
evropskh poslova na neodredeno vrijeme.

OBRAZLOZENJE

Po javnom oglasu br. 02/1-112/17-11358/2 dana 25. X 2017. Uprava za
kadrove objavila je za potrebe Ministarstva evropskih poslova oglas za radno mjesto
Visi/a savjetnik/ca Ill - za jednog izvr$ioca na neodredeno vrijeme.

Shodno satinjenoj Rang listi za izbor kandidata, Izvje$taja o provjeri sposobnosti
kandidata za vrienje poslova radnog mjesta i Izvje$taja o ocjenjivanju kandidata za
vrienje poslova radnog mjesta koju je satinila Uprava za kadrove, a na osnovu stru¢nih
kvalifikacija kandidata u oblasti studijskog programa medunarodna i nacionalna
bezbjednost na Humanistitkim studijama kvalifikuje je za radno angaZovanje u ovom
ministarstvy, te shodno tome odluéeno je kao u dispozitivu.

| Bulevar revolucije 15, Podgorica, Crha Gora.
- Tel:+382 20416 360
@8 E-mail: kabinet®mepgov.ne



Viada Crne Gore
Ministarstvo evropskih posiova

U skladu sa &lanom 151. Zakona o dr¥avnim slufbenicima i namje$tenicima
za potrebe Uprave za kadrove, navodi se da se kandidatkinja Vanja Banovi¢ prilikom
prijave na javni oglas izjasnila o svojoj nacionalnoj pripadnosti kao Crnogorka.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u
roku od 8 (osam) dana od dana prijema odluke, preko ovog ministarstva.

Dostavljeno:
kandidatima

predmet

afa

Bulevar revolucije 15, Podgorica, Crna Gora
Tel: +382 20 416 360
. E-mail: kabinet@mep.govime




Viada Crne Gore
Ministarstva evropskih poslova

Broj: 01/1 - 1375/3
Podgorica, 25.X112017.

UGOVOR O PRIVREMENIM I POVREMENIM POSLOVIMA

Zakljuéen izmedu:

Ministarstva evropskih poslova, ul. Bulevar revolucije, br. 15, koje zastupa
Aleksandar Andrija Pejovi¢, ministar (u nastavku: Narugilac posla) i

Marko Vujovi¢, diplomirani pravnik, (JMBG , nastanjenog u
ul. Marka Radovi¢a 16, Podgorica, kao lica koje se nalazi na evidenciji Zavoda
za zaposljavanje (u nastavku: Izvrsilac posla).

Clan1

U skladu s ¢lanom 163. Zakona o radu (,Sluzbeni list CG”, br. 49/08, 26/09,
59/11, 66/12, 31/14 i 53/14), Izvriilac posla preuzima obavezu da za Narutioca
posla obavi poslove koji se odnose na vodenje upravnog postupka po Zakonu o
slobodnom pristupu informacijama i dono3enje rjefenja, pripremu odgovora na tuzbe
i dostavljanje potrebne dokumentacije nadlefnom sudu koji vodi postupke po
tuzbama za slobodan pristup informacijama, izdavanje dokumenata (uvjerenja,
potvrda i obrazaca), prijavljivanje zaposlenih kod nadleZnih fondova, saradnju s
Upravom za kadrove u dijelu koji se odnosi na objavljivanje internih, javnih oglasa i
konkursa i satinjavanje ugovora o angaZovanju prevodilaca.

Clan 2

Izvrilac posla se obavezuje da, u skladu s ovim ugovorom, poslove iz ¢lana 1.
ovog ugovora izvriava u periodu od 1.12018. do 1. 11 2018.

¢lan 3

Obim i kvalitet zadatog posla Izvr$iocu utvrduje Naruéilac posla.

Narutilac posla ima pravo da vr3i nadzor nad obavljanjem posla i daje uputstva
uvijek kada je to potrebno, a Izvriilac posla je du%an da u obavljaju svog posla
postupa bona fides, u skladu s rokovima koje namecu zadate obaveze, da postuje
organizaciju rada i poslovanje kod Narutioca posla i da vodi ratuna i savjesno se
odnosi prema sredstvima rada i materijalnim sredstvima Narutioca posla.

Eventualne primjedbe Naruéioca, Ilzvriilac posla je obavezan da otkloni u
zadatom roku.



Vlada Crne Gore

Ministarstvo-evropskih poslova

Clan 4

Poslove iz ¢lana 1. ovog ugovora Izvrdilac posla ée obavljati u prostorijama
Narufioca posla, a obavezan je da, s obzirom na prirodu posla i prema potrebi
Narutioca, ugovorene poslove obavlja i van poslovnih prostorija Narutioca posla.

Clan 5

Podaci do kojih je lzvrSilac posla do%ao u obavljanju ugovorenih paslova
predstavljaju poslovnu tajnu, koju je isti obavezan da ¢uva i §titi sve dok su podaci
oznadeni stepenom tajnosti ili dok se ne oslobodi obaveze ¢uvanja tajnosti, u skladu
s odredbama Zakona o tajnosti podataka.

Clan 6

Naruéilac posla se obavezu)e da lzvriocu posla, za vrijeme na koje je ovaj
ugovor zakljuten, na ime zarade za izvrieni posao iz tlana 1. ovog ugovora isplati
mjesetno bruto iznos od 597,00€, $to nakon obratuna i isplate poreza i doprinosa,
¢ini neto iznos od 400,00€, koji je Narutilac duzan da isplati na Ziro ratun broj
530-0900200071701-17 kod NLB Banke.

Clan 7

Izvriilac posla za vrijeme obavljanja posla ima pravo na zdravstveno i
penzijsko osiguranje u skladu s odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju i
Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju.

Narutilac posla je duZan da Izvriioca posla obavezno osigura od povreda na
radu, profesionalnih bolesti i bolesti u vezi s radom, u skladu s odredbama Zakona o
zastiti i zdravlju na radu.

Clan 8

Svaka strana moZe i prije isteka ugovorenog roka raskinuti ovaj ugovor
jednostranom izjavom volje u pisanoj formi, u kom sluéaju otkazni rok iznosi 8
dana, kao i sporazumno, pod uslovima i u slu¢ajevima utvrdenim Zakonom o radu.

Clan 9

Ugovorne strane su saglasne da sve eventualne sporove, koji mogu nastati u
vezi ovog ugovora rjeSavaju sporazumno, a za sporove koje ugovorne strane ne
mogu rije$iti sporazumno, nadleZan je Osnovni sud u Podgorici.

Sve izmjene i dopune ovog ugovora, uklju¢ujuéi i izmjenu visine ugovorene
naknade za izvr§eni posao, vr8iée se u pisanoj formi.



Viada Crne Gore
Ministarstvo evropskih poslova

Clan 10

Ovaj ugovor je sacinjen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od kojih je 1 (jedan)
kod IzvrSioca posla, a 3 (tri) kod Naruéioca posla.




) Vlada Crne Gore
Ministarstvo evropskih poslova

Broj: 01/1 - 1064/6
Podgorica, 25.XI112017.

UGOVOR 0 PRIVREMENIM I POVREMENIM POSLOVIMA

Zakljuen izmedu:

Ministarstva evropskih poslova, ul. Bulevar revolucije, br. 15, koje zastupa
Aleksandar Andrija Pejovi¢, ministar (u nastavku: Naruéilac posla) i

Valentina Backovié, diplomirana politikoloskinja, (JMBG —,
nastanjene u ul. Serdara Séepana $70, Nik&ié, kao lica koje se nalazi na
evidenciji Zavoda za zapoSljavanje (u nastavku: Izvrsilac posla).

Clan 1

U skladu s ¢lanom 163. Zakona o radu (,SluZbeni list CG”, br. 49/08, 26/09,
59/11, 66/12, 31/14 i 53/14), Izvr3ilac posla preuzima obavezu da za Narudioca
posla obavi poslove koji se odnose na koordinaciju u izradi Programa pristupanja
Crne Gore Evropskoj uniji za pregovaracko poglavlje 23 - Pravosude i temeljna
prava, kvartalno izvjeStavanje o realizaciji obaveza iz programa pristupanja i
pripremu redovnih izvje$taja za Evropsku komsiju, u dijelu koji se odnosi na
politi¢ke kriterijume i navedeno pregovaratko poglavlje.

Clan 2

Izvriilac posla se obavezuje da, u skladu s ovim ugovorom, poslove iz €lana 1.
ovog ugovora izvrSava u periodu od 1.12018.do 1.11 2018.

Clan 3

Obim i kvalitet zadatog posla Izvr§iocu utvrduje Naruéilac posla.

Narutilac posla ima pravo da vrsi nadzor nad obavljanjem posla i daje uputstva
uvijek kada je to potrebno, a Izvrilac posla je duZan da u obavljaju svog posla
postupa bona fides, u skladu s rokovima koje nameéu zadate obaveze, da po3tuje
organizaciju rada i poslovanje kod Narutioca posla i da vodi ratuna i savjesno se
odnosi prema sredstvima rada i materijalnim sredstvima Naruéioca posla.

Eventualne primjedbe Narutioca, lzvrSilac posla je obavezan da otkloni u
zadatom roku.



Vlada Cme Gore

Ministarstve evropskih poslova

Clan 4

Poslove iz ¢lana 1. ovog ugovora Izvrdilac posla ¢e obavljati u prostorijama
Narutioca posla, a obavezan je da, s obzirom na prirodu posla i prema potrebi
Narutioca, ugovorene poslove obavlja i van poslovnih prostorija Narudioca posla.

Clan 5

Podaci do kojih je Izvr3ilac posla do$ao u obavljanju ugovorenih poslova
predstavljaju poslovnu tajnu, koju je isti obavezan da Euva i $titi sve dok su podaci
oznateni stepenom tajnosti ili dok se ne oslobodi obaveze tuvanja tajnosti, u skladu
s odredbama Zakona o tajnosti podataka.

Clan 6

Narutilac posla se obavezuje da IzvrSiocu posla, za vrijeme na koje je ovaj
ugovor zakljuZen, na ime zarade za izvr$eni posao iz ¢lana 1. ovog ugovora isplati
mjesetno bruto iznos od 522,38€, §to nakon obraduna i isplate poreza i doprinosa,
tini neto iznos od 350,00€, koji je Naruéilac duZan da isplati na %iro ratun broj
510-2510991265142-22 kod CKB Banke.

Clan7

Izvriilac posla za vrijeme obavljanja posla ima pravo na zdravstveno i
penzijsko osiguranje u skladu s odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju i
Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju.

Narutilac posla je duZan da lzvriioca posla obavezno osigura od povreda na
radu, profesionalnih bolesti i bolesti u vezi s radom, u skladu s odredbama Zakona o
zastiti i zdravlju na radu.

Clan 8

Svaka strana moZe i prije isteka ugovorenog roka raskinuti ovaj ugovor
jednostranom izjavom volje u pisanoj formi, u kom slu¢aju otkazni rok iznosi 8
dana, kao i sporazumno, pod uslovima i u slu¢ajevima utvrdenim Zakonom o radu.

Clan 9

Ugovorne strane su saglasne da sve eventualne sporove, koji mogu nastati u
vezi ovog ugovora rjeSavaju sporazumro, a za sporove koje ugovorne strane ne
mogu rijesiti sporazumno, nadleZan je Osnovni sud u Podgorici.

Sve izmjene i dopune ovog ugovora, ukljulujuéi i izmjenu visine ugovorene
naknade za izvrSeni posao, vr§iée se u pisanoj formi.




] Vlada Crne Gore
Ministarstvo evropskih poslova

Clan 10

Ovaj ugovor je salinjen u 4 (Zetiri) istovjetna primjerka, od kojih je 1 (jedan)
kod Izvr$ioca posla, a 3 (tri) kod Narutioca posla.

IZVRSILAC POSLA

Valentina Backovié



Crna Gora
Ministarstvo evropskih poslova

) PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACJI | SISTEMATIZACHJI
MINISTARSTVA EVROPSKIH POSLOVA

Podgorica, februar 2017.



Na osnovu ¢lana 37 stav 2 i 3 Zakona o drzavnoj upravi (,SI. list RCG*, br. 38/03 i ,SI. list CG*, br.
22/08 i 42/11), na predlog ministra evropskih poslova, Vlada Crne Gore, na sjednici od
2017., utvrdila je

PRAVILNIK

O UNUTRASNJOJ ORGANIZACUJI | SISTEMATIZACIJI MINISTARSTVA EVROPSKIH
POSLOVA

Clan 1

Ovim pravilnikom ureduje se unutrasnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta u Ministarstvu
evropskih poslova (u daljem tekstu: Ministarstvo) i utvrduju organizacione jedinice i njihov
djelokrug, radna mjesta, uslovi i opisi poslova, broj izvrsilaca i zapo$ljavanje pripravnika.

| ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG
Clan 2
Unutrasnje organizacione jedinice u okviru kojih se obavljaju poslovi Ministarstva su:
1. DIREKTORAT ZA PRISTUPANJE EU
1.1. Direkcija za politi¢ka pitanja EU
1.2. Direkcija za ekonomska i finansijska pitanja i sektorske politike
1.2.1. Odsjek za infrastrukturne oblasti
1.2.2. Odsjek za ekonomske kriterijume, ekonomsko-finansijska pitanja i statistiku
1.2.3. Odsjek za unutrasnje trziste i sektorske politike
2 DIREKTORAT ZA PRAVNU TEKOVINU EU
2. 1. Direkcija za uskladivanje propisa s pravhom tekovinom EU

2.1.1. Odsjek za uskladivanje propisa iz oblasti polititkog sistema i drustvenih
djelatnosti

2.1.2. Odsjek za uskladivanje propisa iz oblasti ekonomskih, finansijskih pitanja i
sektorskih politika

2. 2. Direkcija za pripremu crnogorske verzije pravne tekovine EU
2.2.1. Odsjek za planiranje i koordinaciju procesa prevodenja
2.2.2. Odsjek za struénu i jezitku redakturu i terminologiju
3. DIREKTORAT ZA EVROPSKE FONDOVE
3.1. Direkcija za horizontalna pitanja i strategije EU

3.2. Direkcija za koordinaciju podr§ke EU



3.2.1. Odsjek za programiranje Ipe

3.2.2. Odsjek za nadgledanje Ipe

3.3. Direkcija za evropsku teritorijalnu saradnju
3.3.1. Odsjek za programe s drzavama &lanicama EU
3.3.2. Odsjek za programe s drzavama neélanicama EU

4. DIREKTORAT ZA KOORDINACIJU, PRACENJE USKLAPENOSTI | PRAGENJE
SPROVODBENJA STRATEGIJA KOJIMA SE UTVRPUJU JAVNE POLITIKE

4.1. Direkcija za praéenje uskladenosti strategija kojima se utvrduju javne politike
4.2. Direkcija za pracenje sprovodenja strategija kojima se utvrduju javne politike
5. DIREKTORAT ZA INFORMISANJE | INFORMATICKU PODRSKU
5.1. Direkcija odnose s javnostima
5.2. Direkcija za upravljanje informati¢kim sistemima
6. KABINET MINISTRA
7. SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE, LJUDSKE RESURSE | FINANSIJE
7.1.1. Biro za opste poslove i ljudske resurse
7.1.2. Biro za finansijske poslove i radunovodstvo
8. KANCELARIJA ZA PODRSKU GLAVNOM PREGOVARACU

Clan 3

1. U Direktoratu za pristupanje EU vrse se poslovi koji se odnose na: upravljanje procesom
pridruzivanja i pristupanja Crne Gore EU u dijelu koji se odnosi na redovno praéenje
sprovodenja Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju izmedu Evropskih zajednica i njenih drzava
Clanica (u daljem tekstu: SSP), sa jedne strane, i Crne Gore, sa druge strane, kao i koordinaciju
i pracenje rada zajedni¢kih tijela osnovanih SSP-om i uée$ée u njihovom radu; koordinaciju
procesa pristupanja EU koordiniranje saradnje drzavnih organa sa institucijama, organima
i tijelima EU, njenim drzavama ¢&lanicama, drZavama kandidatima i potencijalnim
kandidatima u procesu pridruZivanja i pristupanja EU; praéenje uskladivanja i napretka u
ispunjavanju politiCkih i ekonomskih kriterijuma za &lanstvo po poglavijima pravne tekovine EU:;
koordiniranje aktivnosti na pripremi predioga dokumenata Pregovaracke grupe i radnih grupa
po pojedinim poglavijima pregovora; praéenje i analizu glavnih politka EU; saradnja sa
institucijama EU i njihovim tijelima, u dijelu svoje nadleznosti, kao i sa drzavama &lanicama i
njihovim diplomatskim predstavni$tvima u pogledu pregovora o pristupanju Crne Gore EU i
druge poslove iz svog djelokruga.

1.1 U Direkciji za politicka pitanja EU vrSe se poslovi koji se odnose na: praéenje
ispunjavanja obaveza preuzetih SSP-om; pracenje i analiziranje glavnih politika EU koje utiéu na
proces pristupanja Crne Gore EU; pra¢enje razvoja zajedni€kih politika EU i analiziranje



njihovog uticaja na proces pristupanja Crne Gore EU; pracenje stavova drZava ¢lanica prema
politici prosirenja EU, kao i stavova koji se odnose na proces pristupanja Crne Gore i ostalih
drzava kandidata i potancijalnih kandidata; saradnju s nadleznim tijelima javne uprave i ostalim
strukturama u pripremi prijedloga pozicije Crne Gore po pojedinim pitanjima iz politka EU; po
potrebi, uCes¢e u pripremi materijala za rad zajedni¢kih tijela osnovanih SSP-om, kao i
pozicije Crne Gore u procesu pregovora sa EU; pracenje i analititku obradu razvoja politika i
odnosa u EU, posebno politike proSirenja, kao i funkcionisanje i procedure institucija EU;
koordiniranje izrade priloga o napretku Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za &lanstvo u EU,
koji se dostavljaju Evropskoj komisiji radi izrade godi$njih izvjestaja o napretku Crne Gore;
koordiniranje aktivnosti i pruZzanje struéne i tehnitke podrSke za sastanke Savjeta za
stabilizaciju i pridruZivanje, Odbora za stabilizaciju i pridruzavanje i Pododbora za pravdu,
slobodu i bezbjednost i druge poslove iz svog djelokruga.

1.2. U Direkciji za ekonomska i finansijska pitanja i sektorske politike vrie se poslovi
koji se odnose na: meduresorske pripreme i koordinaciju procesa pregovora sa EU u
oblastima koje obuhvataju unutradnje trziSte, konkurenciju, ekonomska i finansijska pitanja,
trgovinu, tj. sloboda kretanja robe drzavna pomo¢, javne nabavke, porezi, carine, pravo
intelektualne  svojine, slobode kretanja radnika, pravo osnivanja preduzeéa i sloboda
pruzanja usluga, finansijske usluge, sloboda kretanja kapitala, statistika, socijalna politika i
zaposljavanje, informaticko drustvo i mediji, zastita potro$aca i zdravlja, finansijska kontrola,
finansijske i budZetske odredbe; koordinaciju procesa pregovora sa EU u oblasti koja pokriva
sektorske politike: poljoprivreda i ruralna politika i ribarstvo, industrijska politika, mala i srednja
preduzea, saobracajna politika, energetika, telekomunikacije, zastita Zivotne sredine; izradu
izviestaja po zahtjevu Evropske komisije u oblastima koje obuhvataju unutradnje
trziste, konkurenciju, ekonomska i finansijska pitanja, trgovinu i sektorske politike; koordiniranje
aktivnosti za potrebe sastanaka Savjeta =za stabilizaciju i pridruzivanje, Odbora za
stabilizaciju i pridruzivanje i relevantnih sektorskih pododbora; koordiniranje
aktivnosti na pripremi strategijskih dokumenata i prijedloga dokumenata Pregovaratke grupe i
radnih grupa po pojedinim poglavijima pregovora; analiza efekata procesa pridruzivanja i drugi
poslovi iz svog djelokruga.

1.2.1. U Odsjeku za infrastrukturne oblasti vrSe se poslovi koji se odnose na oblast
energetike, saobracaja, transevropskih mreza i ostalih srodnih oblasti, kao i ostalih projektno
orjentisanih inicijativa Evropske unije i vrSenje analiza njihovog uticaja na proces pridruZivanja
Crne Gore Evropskoj uniji; koordiniranje aktivnosti za potrebe sastanaka Savieta za
stabilizaciju i pridruZivanje za oblasti iz djelokruga Odsjeka; koordiniranje aktivnosti na
pripremi predloga dokumenata Pregovaracke grupe i radnih grupa za poglavlja koja se odnose
na ovu oblast; pripremu dokumenata, u saradnji s drugim tijelima javne uprave, koji proizilaze iz
potrebe pregovaraékog procesa; koordiniranje aktivnosti u cilju ispunjavanja mjerila u
poglavlima kao i pripremanje izvjeStaja o njihovoj realizaciji u saradnji s nadleznim
institucijama javne uprave i ostalim strukturama vlasti; druge poslove iz svog djelokruga.

1.2.2. U Odsjeku za ekonomske kriterijume, ekonomsko-finansijska pitanja i
statistiku vrSe se poslovi koji se odnose na: pra¢enje ekonomskih politika EU i vr§enje analiza
njihovog uticaja na proces pridruzivanja Crne Gore Evropskoj uniji; koordiniranje izrade priloga o
napretku Crne Gore koji se odnose na ispunjavanje ekonomskih kriterijuma za ¢lanstvo u EU;



pripremu dokumenata, u saradnji s drugim tijelima javne uprave, koji proizilaze iz potrebe
pregovarackog procesa; koordiniranje aktivnosti za potrebe sastanaka Savjeta za
stabilizaciju i pridruzivanje, Odbora za stabilizaciju i pridruzivanje i pododbora iz nadleznosti
Odsjeka, izradu izvjestaja po zahtjevu Evropske komisije koji se ti¢u ispunjavanja ekonomskih
kriterijuma; pracenje planiranja i sprovodenja klju¢nih ekonomsko-finansijskih politika kao $to su
Ekonomski program reformi, Program reformi upravljanja javnim finansijama, Pravci
ekonomskog razvoja, Smjernice makroekomske i fiskalne politike, i drugih politika koje uti¢u na
ispunjavanje ekonomskih kriterijuma i druge poslove iz svog djelokruga.

1.2.3. U Odsjeku za unutrasnje trZiste i sektorske politike vrSe se poslovi koji se
odnose na: pracenje politka EU koje se odnose na unutrasnje trziste i sektorske politike i
vr$enje analiza njihovog uticaja na proces pridruZivanja Crne Gore Evropskoj uniji; koordiniranje
aktivnosti za potrebe sastanaka Savjeta za stabilizaciju i pridruZivanje Odbora za
stabilizaciju i pridruzivanje i pododbora iz nadleZnosti Odsjeka; koordiniranje aktivnosti na
pripremi predloga dokumenata Pregovaratke grupe i radnih grupa za poglavlja koja se odnose
na djelokrug rada; pripremu dokumenata, u saradnji s drugim tijelima javne uprave, koji
proizilaze iz potrebe pregovaragkog procesa; pracenje politka EU iz djelokruga i analiza
njihovog uticaja na proces pridruzivanja Crne Gore Evropskoj uniji; koordiniranje aktivnosti u cilju
ispunjavanja mijerila za poglavlja koja se odnose na djelokrug Odsjeka, kao i pripremanje
izvjestaja o njihovoj realizaciji u saradnji s nadleZnim institucijama javne uprave i ostalim
strukturama viasti i druge poslove iz svog djelokruga.

Clan 4

2. U Direktoratu za pravnu tekovinu Evropske unije vr$e se poslovi koji se odnose na:
koordinaciju uskladivanja nacionalnog zakonodavstva s pravnom tekovinom EU, potvrdivanje
obrasca lzjave i table uskladenosti, analizu i pracenje stepena uskladenosti pravnog sistema
Crne Gore s pravnom tekovinom EU:; izradu strategijskih dokumenata, kvartainih i godisnjih
izvjeStaja u oblasti uskladivanja propisa s pravnom tekovinom EU, koordinaciju slanja predloga
propisa Evropskoj komisiji na komentare, planiranje, koordinaciju prevodenja pravne tekovine
EU sa nekog od zvani¢nih jezika Unije na crnogorski jezik, podréku razvoju nacionalne verzije
pravne tekovine EU, struéne i pravne redakture i lekture prevedenih propisa pravne tekovine
EU.

2.1 U Direkciji za uskladivanje propisa s pravnom tekovinom EU vr$e se poslovi koji se
odnose na: koordinaciju uskladivanja zakonodavstva Crne Gore s pravnom tekovinom Evropske
unije; analizu i prac¢enje stepena uskladenosti pravnog sistema Crne Gore s pravnom tekovinom
EU; provjera tagnosti navoda u Izjavi i Tabeli o uskladenosti propisa Crne Gore s pravnom
tekovinom EU i njihovo potvrdivanje; pruzanje stru¢éne pomoéi ministarstvima i drugim organima
drzavne uprave u popunjavanju Izjave i Tabele uskladenosti; koordinaciju izrade Programa
pristupanja crne Gore Evropskoj uniji i sacinjavanje kvartalnih izvjestaja o realizaciji Programa
pristupanja; saradnja u procesu komunikacije resora s Evropskom komisijom u vezi sa
unapredivanjem pravnog sistema Crne Gore.

21.1 U Odsjeku za uskladivanje propisa iz oblasti politickog sistema i drustvenih
djelatnosti vi$e se poslovi koji se odnose na: koordinaciju uskladivanja zakonodavstva Crne



Gore s pravnom tekovinom Evropske unije iz oblasti politickih pitanja, pravosuda, unutrasnjih
poslova, javne uprave, prosvjete, nauke, kulture, sporta, medija, zdravlja, rada i socijalnog
staranja; provjeru tacnosti navoda u lIzjavi i Tabeli uskladenosti propisa Crne Gore s pravhom
tekovinom EU u navedenim oblastima: pruzanje stru¢ne podrske obradiva¢ima propisa u dijelu
koji se odnosi na uskladivanje propisa s pravnom tekovinom EU; izradu kvartalnih i godisnjih
izvjestaja o uskladenosti propisa s pravnom tekovinom EU i komunikaciju resora s Evropskom
komisijom u vezi sa unapredivanjem pravnog sistema Crne Gore.

2.1.2 U Odsjeku za uskladivanje propisa iz oblasti ekonomskih, finansijskih pitanja i
sektorskih politika vr§e se poslovi koji se odnose na: koordinaciju uskladivanja zakonodavstva
Crne Gore s pravnom tekovinom Evropske unije iz oblasti ekonomskih, finansijskih pitanja i
sektorskih politika (saobraéaj, pomorstvo, poljoprivreda i ruralni razvoj, zastita Zivotne sredine);
provjeru tacnosti navoda u Izjavi i Tabeli uskladenosti propisa Crne Gore s pravnom tekovinom
EU u navedenim oblastima; pruzanje stru¢ne pomodéi obradivadima propisa u dijelu koji se
odnosi na uskladivanje propisa s pravnom tekovinom EU: izradu kvartalnih i godisnjih izvjestaja
o uskladenosti propisa s pravnom tekovinom EU: ugesée u izradi Programa pristupanja Crne
Gore Evropskoj uniji i kvartalnog izvjeStavanja o realizaciji Programa pristupanja

2. 2 U Direkciji za pripremu crnogorske verzije pravne tekovine EU vrie se poslovi koiji
se odnose na: planiranje, koordinaciju prevodenja pravne tekovine EU sa nekog od zvanitnih
jezika Unije na crnogorski jezik, podrsku razvoju nacionalne verzije pravne tekovine EU, struéne,
pravne redakture i lekture prevedenih propisa pravne tekovine EU; unapredenje i kreiranje
terminologije; saradnju sa institucijama, organima i tijelima EU, kao i sa ministarstvima,
drugim drzavnim organima i institucijama u Crnoj Gori u pripremi crnogorske verzije pravne
tekovine EU; pripremu redovnih izvieStaja o realizaciji aktivnosti na pripremi nacionalne
verzije pravne tekovine; pravnu reviziju prevoda; unapredenje podrske upravijanja
dokumentima; uéestvovanje u dijelu definisanja terminologije i izrade priruénika, kao i planova za
prevodenje; reviziju prevoda i jeziéku redakturu (lekturu) prevedenih propisa pravne tekovine;
uCestvovanje u dijelu definisanja terminoloskih baza.

2.2.1 U Odsjeku za planiranje i koordinaciju procesa prevodenja vre se poslovi kaji
se odnose na: koordinaciju prevodenja primarnog i sekundarnog zakonodavstva Evropske unije
na crnogorski jezik; pravnu redakturu; izradu Plana prevodenja pravnih akata Evropske unije;
formiranje i odrzavanje baze dokumenata prevedenih propisa; pripremanje izvjestaja i
informisanje o realizaciji aktivnosti na pripremi crnogorske verzije pravne tekovine EU; saradnju
sa institucijama, organima i tijelima EU, kao i sa ministarstvima, drugim drZavnim organima
i institucijama u Crnoj Gori u oblasti izrade nacionalne verzije pravne tekovine Evropske unije.

2.2.2. U Odsjeku za struénu i jezi¢ku redakturu i terminologiju vrse se poslovi koji se
odnose na: koordinaciju struéne i jezitke redakture prevedenih pravnih akata EU; koordinaciju i
saradnju s nadleznim organima u procesu struéne i jeziCke redakture; pripremanje i aZuriranje
terminologije i prevodilatke baze neophodne za rad prevodilaca i redaktora. '

Clan s

3. U Direktoratu za evropske fondove vrie se poslovi koji se odnose na: koordinaciju
procesa programiranja, nadgledanja i evaluacije programa pretpristupne podr$ke EU:
koordinaciju saradnje drzavnih organa s institucijama, organima i tijelima EU, njenim
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drzavama ¢lanicama, drugim zemljama i medunarodnim organizacijama, u oblastima
povezanim s programima pretpristupne podr8ke EU; horizontalna pitanja, organizaciono
upravijanje, izvjeStavanje o nepravilnostima i upravljanje rizicima u  okviru
decentralizovanog/indirektnog upravijanja sredstvima EU podrike; promociju i vidljivost
programa pretpristupne podréke EU; sprovodenje makroregionalnih strategija EU u Crnoj Gori;
druge poslove iz svog djelokruga.

3.1. U Direkciji za horizontalna pitanja i strategije EU vre se poslovi koji se odnose
na: funkcionisanje Kancelarije $efa operativne strukture za prekograni¢nu saradnju i pruzanje
podrske $efu, kroz praéenje rada tijela ukljuéenih u realizaciju programa prekogranicne
saradnje, odobravanje priruénika o radu zajednickih tijela za sve programe prekograni¢ne
saradnje, izvjeStavanje o nepravilnostima, upravijanje rizicima, pracéenje realizacije izvjestaja
interne revizije; koordinaciju evaluacije programa pretpristupne podrske, koja ukljuuje
pripremu  plana evaluacije, objavijivanje i ugovaranje za sprovodenje evaluacije, praéenje
evaluacije, izvjeStavanje o nalazima evaluacije; promociju i vidljivost programa EU, u dijelu
pripreme Komunikacijske strategije i Plana promocije, koordinacije aktivnosti sa ostalim
resornim ministarstvima, kao i obavjestavanje javnosti u vezi s programima pretpristupne
podrske EU; realizaciju obaveza koje su definisane vaZeéim procedurama za -efikasno
funkcionisanje u sistemu decentralizovanog/indirektnog upravijanja iz djelokruga Direkcije;
koordinaciju sprovodenja makroregionalnih strategija EU u Crnoj Gori, u saradnji s
ministarstvima i drugim drzavnim i lokainim organima, praéenje sprovodenja makroregionalnih
strategija i koordinaciju s odgovarajuéim transacionainim programima; realizaciju aktivnosti koje
se odnose na koordinaciju podrske kroz instrument Tajeks; sprovodenje aktivnosti koje se
odnose na koordinaciju podrske kroz instrument Tvining; druge poslove iz svog djelokruga.

3.2 U Direkciji za koordinaciju podréke EU vrie se poslovi koji se odnose na:
koordinaciju procesa utvrdivanja prioriteta, programiranja, nadgledanja i izvjestavanja o
realizaciji projekata i akcija programa pretpristupne podrske EU u okviru nacionalnog programa
Ipe, Visekorisnitkog instrumenta za pretpristupnu podrsku, Zapadnobalkanskog investicionog
okvira i koordinaciju podrske u okviru programa i agencija Unije; sprovodenje obaveza koje su
definisane vazeéim procedurama za efikasno funkcionisanje u sistemu
decentralizovanog/indirektnog upravijanja iz djelokruga Odsjeka; pripremu analiza, struktura i
programskih dokumenata u okviru priprema Crne Gore za koriStenje Evropskih strukturnih i
investicijskih fondova; druge poslove iz svog djelokruga.

3.21. U Odsjeku za programiranje Ipe vrSe se poslovi koji se odnose na:
ucestvovanje u pripremi strategijskih i programskih dokumenata koji sluze kao osnov
za kori¢enje programa pretpristupne podrike EU; komunikaciju i razmjenu informacija
izmedu korisnika/potencijalnih  korisnika sredstava pretpristupne podrske i relevantnih tijela
EU; utvrdivanje prioriteta za definisanje akcija u okviru pretpristupne podréke EU, u skladu
sa relevantnim nacionalnim i dokumentima EU; koordinaciju i davanje smjernica i uputstava i
pruzanje podrSke potencijalnim korisnicima u procesu definisanja prioriteta i pripreme
nacrta  akcionih  dokumenata za koris¢enje pretpristupne podrske EU, u skladu sa
zahtjevima EU; selekciju akcija i pripreme nacrta akcionih dokumenata u okviru nacionalnog
programa Ipe, u skladu sa zahtjevima i kriterijumima EU; pripremu i nadgledanje programa i
projekata/akcija u okviru Zapadnobalkanskog investijskog okvira i Vigekorisnicke Ipe, u saradnji



sa ministarstvima i drugim drzavnim i lokalnim organima; saradnju s tehni¢kim sekretarijatom
Nacionalne investicione komisije; provjeru kvaliteta projektnih prijava za regionalne programe
koje podnose visoki programski sluzbenici: obezbjedivanje doprinosa u pripremi akcionih
dokumenata, projektnih prijava i strategijskih dokumenata u okviru Visekorisnickog programa
Ipe i Zapadnobalkanskog investicionog okvira; koordinaciju uée$éa relevatnih institucija u
programima i agencijama Unije; redovno izvjestavanje Viade u vezi sa definisanjem prioriteta,
programiranjem i realizacijom projekata i akcija u okviru pretpristupne podrske EU; realizaciju
obaveza koje su definisane vaZeéim procedurama za efikasno funkcionisanje u sistemu
decentralizovanog/indirektnog upravljanja; druge poslove iz svog djelokruga.

3.2.2. U Odsjeku za nadgledanje Ipe vrie se poslovi koji se odnose na: praéenje
sprovodenja projekata i akcija u okviru nacionalnih programa lpe; pripremu izvjestaja o
realizaciji i nadgledanju projekata i akcija i njihovo dostavljanje Vladi i Evropskoj komisiji;
obezbjedivanje saradnje predstavnika korisnika projekata i akcija i predstavnika Delegacije
Evropske unije u Crnoj Gori i Evropske komisije; obavijanje funkcije Sekretarijata Nadglednog
odbora Ipe i sektorskih nadglednih odbora za godisSnje programe; provjeru podnesenih
nadglednih izvjeStaja od strane visokih programskih sluzbenika, kao i pripremu i podnosenje
godisnjeg implementacionog izvjestaja; ucestvovanje u radu odgovarajuéih tijela zaduzenih za
nadgledanje projekata i akcija; sprovodenje obaveza koje su definisane vaZeéim
procedurama za efikasno funkcionisanje u sistemu decentralizovanog/indirektnog upravijanja
iz djelokruga Odsjeka; druge poslove iz svoga djelokruga.

3.3. U Direkciji za evropsku teritorijalnu saradnju vrSe se poslovi koji se odnose na:
koordinaciju aktivnosti za uéesée Crne Gore u prekograni¢nim i transnacionalnim programima
pretpristupne podrske EU; uspostavijanje i osiguranje efikasnog funkcionisanja struktura
neophodnih  za realizaciju programskih aktivnosti u prekograniénim i transnacionalnim
programima pretpristupne podrike EU; saradnju s drZavama ucesnicama u pripremi
relevatnih programskih dokumenata i poziva za dostavljanje projektnih prijedloga; pruzanje
podrske potencijalnim i krajnjim korisnicima grantova u okviru prekograniénih i
transnacionainih programa pretpristupne podrske EU: ucestvovanje u radu zajedniékih struktura
za praCenje sprovodenja transnacionalnih i programa prekogranitne saradnje; vr$enje
nadgledanja i izvjeStavanje o sprovodenju transnacionalnih i programa prekograniéne
saradnje; realizaciju  projekata tehnicke podrske u okviru  transnacionalnih i programa
prekograni¢ne saradnje; realizaciju obaveza koje su definisane vaZeéim procedurama za
efikasno funkcionisanje u sistemu indirektnog upravijanja; druge poslove iz svog djelokruga.

3.3.1. U Odsjeku za programe s drzavama élanicama EU vrée se poslovi koji se
odnose na: saradnju sa drzavama udéesnicama u pripremi programskih  dokumenata
neophodnih za realizaciju programa u kojima uCestvuju drzave ¢lanice EU; ugestvovanje u radu
zajednickih programskih struktura programa u kojima uCestvuju drzave &lanice EU:;
uspostavijanje i efikasno funkcionsianje strukture za realizaciju programa u kojima uéestvuju
drzave Clanice EU; pruzanje podrske potencijalnim i krajnjim  korisnicima projekata u
programima u kojima uéestvuju drzave &lanice EU; sprovodenje projekata tehnicke podrike u
okviru programa u kojima uestvuju drZave Elanice EU; sprovodenje svih aktivnosti
propisanih relevantim programskim dokumentima i finansijskim sporazumima u okviru
sprovodenja programa u kojima ugestvuju drzave &lanice EU; nadgledanje i izvjeStavanje o



sprovodenju programa u kojima uCestvuju drzave E&lanice EU: pripremu godisnjih izviestaja o
sprovodenju programa s drzavama &lanicama EU; izvjeStavanje o rizicima, pripremu
godisnjih  izvjestaja o sprovodenju programa u kojima ucestvuju drzave é&lanice EU:
nadgledanje rad osoba angaZovanih u okviru projekata tehni¢ke podrske za sprovodenje
programa sa drZzavama €lanicama EU; druge poslove iz svog djelokruga.

3.3.2. U Odsjeku za programe s drzavama neclanicama EU vrse se poslovi koiji
se odnose na: saradnju sa drzavama ud&esnicama u pripremi programskih dokumenata
neophodnih za realizaciju bilateralnih prekograniénih programa sa drzavama neélanicama:
ucestvovanje u radu zajednickih programskih struktura za realizaciju bilateralnih prekogranicnih
programa sa drzavama neélanicama; uspostavljanje i efikasno funkcionsianje strukture za
realizaciju bilateralnih prekograniénih programa s drzavama neélanicama; pruzanje podrske
potencijalnim  uCesnicima za udesée u bilateralnim  prekograniénim programima s
drzavama neélanicama; sprovodenje projekata tehnitke podrske u okviru bilateralnih
prekograniénih programa s drzavama neclanicama; sprovodenje svih  aktivnosti propisanih
relevantim  strategijskim, finansijskim i programskim dokumentima za realizaciju bilateralnih
prekograni¢nih programa s drzavama ne¢lanicama; vréenje nadgledanja i izvjestavanje o
sprovodenju bilateralnih prekograniénih programa s drzavama neélanicama; izvije$tava o
nepravilnostima, pripremu godisnjih  izvjestaja o sprovodenju  bilateralnih prekograniénih
programa s drzavama ne¢lanicama; nadgleda rad Zajednitkog tehnigkog sekretarijata/Antena;
druge poslove iz svog djelokruga.

Clan 6

4. U Direktoratu za koordinaciju i praéenja uskladenosti strategija kojima se utvrduju javne
politike vre se poslovi koji se odnose na: uspostavijanje i razvoj sistema koordinacije i pracenja
uskladenosti strategijskih dokumenata kojima se utvrduju javne politike s ostalim nacionalnim
strategijskim dokumentima i/ili pravnom tekovinom EU; saradnju i koordinaciju s ministarstvima i
drZavnim organima u vezi sa strategijskim planiranjem u javnim polittkama; procjenu uginka i
pracenje stepena sprovodenja strategijskih dokumenata kojima se utvrduju javne politike;
analizu i koordinaciju s nadleznim tijelima javne uprave prilikom planiranja politika koje su vazne
Za proces pristupanja Crne Gore EU; pracenje glavnih politka EU, kao i analizu njihove
zastuplienosti u Crnoj Gori; analizu politika i njihove korespodencije s ciljevima kljuénih
dokumenata EU; koordinaciju pripreme uputstva namijenjenih tijelima javne uprave o
standardima koji se moraju postovati pri izradi strategijskin dokumenata; saradnju prilikom
pripreme Programa pristupanja i praéenje njegove uskladenosti s drugim prioritetnim politikama;
prema utvrdenoj metodologiji razmatranje obrazloZzenja koja prate nacrt strategije ili druge
politike, koja tijela javne uprave dostavijaju Viadi na usvajanje, uz preporuke za njihovo
unapredenje u smislu sadrzinske uskladenosti sa usvojenim politikama i prioritetima procesa
pristupanja; analiziranje trendova i uticaja javnih politika kako u EU tako i u regionu; druge
poslove iz svog djelokruga.

4.1. U Direkciji za praéenje uskladenosti strategija kojima se utvrduju javne politike
vrSe se poslovi koji se odnose na: analiziranje, koordinaciju i pruzanje pomoci prilikom
strategijskog planiranja, komunikaciju s nadleznim tijelima EU kao i ekspertima prilikom pripreme



javnih politika; saradnju s medunarodnim institucijama koje pruzaju ekspertsku pomoé¢ prilikom
planiranja javnih politika; komunikacija s medunarodnim institucijama i donatorima u cilju
efikasnog kori§¢enja njihove podrske; davanje misljenja o uskladenosti strategijskih dokumenata
kojima se utvrduju javne politike s ostalim nacionalnim strategijskim dokumentima i/ili pravnom
tekovinom EU, druge poslove iz svog djelokruga.

4.2. U Direkciji za praéenje realizacije strategija javnih politika vrse se poslovi koji se
odnose na: vodenje komparativnih analiza efekata politika kako na Crnu Goru, tako i na ostale
drzave kandidate i potencijaine kandidate u procesu pristupanja EU; izradu analiza o stepenu
uskladenosti strategijskih dokumenata s klju¢nim politikama EU, kao i o ostvarenim rezultatima;
vodenje evidencije o rokovima u kojima su tijela javne uprave obavezana da sprovedu aktivnosti
u cilju dostizanja cilieva javnih politika; koordiniranje i komunikacija s tijelima javne uprave i
institucijama EU u cilju pravovremenog sprovodenja procedura i obezbjedivanja sredstava iz
pretpristupnih fondova; pripremu instrukcija i metodologija namijenjenih tijelima javne uprave
kako bi sacinili analizu ekonomsko-drustvenog uticaja odredene politike; davanje inicijativa za
unapredenje procedura za izradu strate$kih dokumenata kojima se utvrduju javne politike iz
razliCitih oblasti drustvenog razvoja; vodenje baze podataka eksperata; druge poslove iz svog
djelokruga.

Clan7

5. U Direktoratu za informisanje i informatic¢ku podrsku vrse se poslovi koji se odnose na:
redovne poslove informisanja domaée i medunarodne javnosti o aktivnostima ministra i
Ministarstva; sprovodenje komunikacione strategije za informisanje javnosti o procesu
pristupanje Crne Gore EU; pripremu, organizaciju i sprovodenje posebnih projekata i
promotivnih aktivnosti, s ciliem podizanja nivoa informisanosti javnosti u zemlji i &lanicama EU o
pristupanju Crne Gore Uniji; koordinaciju sa Biroom za odnose sa javno8céu Viade, kao i
sluzbama za odnose sa javno$éu drugih ministarstava; poslove praCenja i analize tretmana
procesa pristupanja Crne Gore EU u inostranim medijima; projektovanje, razvoj i odrzavanje ICT
sistema, kao i obezbjedenje IT podrske svim zaposlenima u Ministarstvu; projektovanje razvoja i
odrZavanje raéunarskih programa, ratunarske mree opreme; pripremu i prediaganje programa
za nabavku informaticke opreme i softvera: obavljanje poslova u vezi sa analizom razvoja
elektronskih servisa, proutavanje aktuelnih problema i uedée u predlaganju odgovarajuéih
mjera za njihovo rjesavanje; planiranje i unapredenje predstavijanja Ministarstva na internetu:
planiranje, projektovanje, razvoj i odrzavanje integrainog informacionog sistema El; razvoj i
odrzavanje Portala El; razvoj i odrzavanje informacionog sistema za podrsku PPCG; odrzavanje
ratunarskog programa za praéenje IPA projekata; Informaciona podrska procesu stvaranja
nacionalne verzije pravne tekovine administraciju, preduzimanje mjera za povecanje efikasnosti
rada sistema; druge poslove iz svog djelokruga.

5.1 U Direkciji za odnose s javnostima vrie se poslovi koji se odnose na: koordinaciju i
nadgledanje sprovodenja Strategije informisanja javnosti o pristupanju Crne Gore EU 2014-
2018; koordinaciju saradnje s ostalim organizacionim jedinicama u ministarstvu, Vladom i njenim
institucijama, Biroom za odnose sa javnoscu, kao i PR sluzbama drugih ministarstava u vezi s
informisanjem o procesu pristupanja EU; pripremu, organizaciju i sprovodenje posebnih
projekata i promotivnih aktivnosti, s ciliem podizanja nivoa informisanosti javnosti u zemlji i
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¢lanicama EU o pristupanju Crne Gore; odnose s javnostima, ukljugujugi saradnju sa medijima;
organizaciju javnih dogadaja na temu EU i pristupanja Crne Gore EU; dnevno pradenje svih
informacija objavijenih u javnosti koje se odnose na djelokrug rada Ministarstva i proces
pristupanja Crne Gore EU; druge poslove iz svog djelokruga.

5.2 U Direkciji za upravljanje informati¢kim sistemima vrie se poslovi koje se odnose
na: za planiranje, razvoj, nabavku, implementaciju i odrzavanje informatigkih i
telekomunikacijskih tehnologija Ministarstva. U navedeno spada sledeée: instalacija i odrzavanje
komunikacione i mreZne infrastrukture, mreZne i racunarske opreme, kao i instaliranje,
aZuriranje i odrZavanje sistemskog i aplikativnog softvera; planiranje, razvoj, administraciju,;
sprovodenje i uvodenje medunarodnih standarda za upravljanje bezbjedno$éu informacija,
uspostavljanje mjera i procedura koje se odnose na zastitu podataka i informacionih sistema,
kontinuirano pracenje i primjena novih tehnologija i rjeSenja u cilju poveéanja kvaliteta rada i
jacanje interakcija sa partnerima i zainteresovanim stranama; izradu planova, programa rada i
izvjestaja o radu direkcije; druge poslove iz svog djelokruga

Clan 8

6. U Kabinetu ministra vr§e se administrativni i protokolarni poslovi potrebni za ostvarivanje
funkcije ministra; poslovi pripreme i sprovodenja interne i eksterne komunikacije; komunikaciju
prema Vladi Crne Gore i drugim organima drzavne uprave i gradanima; organizaciju sastanaka
ministra; poslovi organizacije sve€anih i drugih skupova; prikupljanje podataka i pripreme
kalendara posjeta i putovanja ministra i drugi administrativni poslovi potrebni za ostvarivanje
funkcije ministra. U Kabinetu se vr$e i drugi poslovi po nalogu ministra.

Clan 9

7. U Kancelariji za podrSku glavnom pregovaraéu, vre se poslovi koji se odnose na:
pruzanje stru¢ne pomoéi glavnom pregovaraéu tokom pregovora o pristupanju Crne Gore EU:
pracenje i koordiniranje ispunjavanja obaveza koje proizlaze iz pristupnih pregovora; saradnju s
nadleZznim organima u sprovodenju i ispunjavanju kriterijuma za @&lanstvo; podrsku izradi
izvjestaja o toku pregovora; poslove tehnitke obrade i pripreme predloga za rad radnih tijela za
vodenje pregovora; poslove koji su u neposrednoj vezi s aktivnostima glavnog pregovaraéa u
okviru procesa pregovora Crne Gore o &lanstvu u EU; saradnju s drugim organima i tijelima
obuhvacenih strukturom za pregovore o pristupanju Crne Gore EU, druge poslove iz svog
djelokruga.

Clan 10

8. U Sluzbi za opste poslove, ljudske resurse i finansije vrie se poslovi koji se odnose na:
brigu o upravljanju kadrovima i njihovom razvoju; izradu akta organizacije i sistematizacije radnih
mjesta; pripremu rieSenja o pravima i obavezama sluzbenika po osnovu rada; formiranje
personainih dosijea i vodenje kadrovske evidencije sluzbenika i namjestenika; vodenje
Kadrovskog informacionog sistema; prijavijivanje i odjavljivanje sluzbenika kod nadleznih
fondova i drugih drZavnih organa; javne nabavke; poslove koji se odnose na primjenu Zakona o
slobodnom pristupu informacijama; pripremu Plana integriteta Ministarstva; vodenje evidencije o
imovini koju koristi Ministarstvo - popis pokretne i nepokretne imovine; raunovodstvene i
finansijske poslove; pripremu finansijskog plana i izvjestaja o izvr$enju finansijskog plana:
evidenciju potrodnje i pravdanja materijalnih rashoda; obavljanje prijema i dostave poste,
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rasporedivanja akata, te arhiviranje istih; organizovanje pomoénih i tehnigkih poslova, poslova
umnoZavanja, daktilografskih poslova; poslove kurira-vozaca: tekuée odrzavanje; sacinjavanje
odgovarajucih izvjestaja i informacija iz djelokruga Sluzbe.

8.1 U Birou za opste poslove i ljudske resurse vrie se poslovi koji se odnose na:
ucestvovanje u izradi akta organizacije i sistematizacije radnih mjesta; pripremu rjeSenja o
zasnivanju radnog odnosa sluzbenika i namjestenika i rjeSenja o pravima i obavezama
sluZzbenika i namjestenika po osnovu rada; sacinjavanje ugovora o angaZovanju prevodilaca;
formiranje i &uvanje personalnih dosijea i vodenje kadrovske evidencije sluzbenika i
namjestenika; saradnju sa Upravom za kadrove u dijelu koji se odnosi na obuku i edukaciju u
oblasti razvoja ljudskih resursa i definisanje plana razvoja ljudskih resursa Ministarstva;
analiziranje postoje¢ih kadrovskih potencijala i predlaganje mjera za njihovo unapredenje;
predlaganje mjera za unapredenje motivacije zaposlenih; saradnja s Upravom za kadrove u
postupku oglasavanja i selekcije kandidata za prijem u radni odnos: vodenje evidencije
disciplinskih postupaka; javne nabavke, slobodan pristup informacijama; saéinjavanje
odgovarajucih izvjestaja i informacija iz oblasti radnih odnosa; prijem poste; zavodenje akata;
vodenje registara; dostavljanje akata u rad preko internih dostavnih knjiga; otpremanje poste;
razvodenje akata; arhiviranje predmeta; staranje o arhivi; rukovanje pecatima i $tambiljima;
obavljanje kurirskih poslova; vodenje ostalih propisanih evidencija; daktilografske poslove;
umnoZavanje materijala; vrSenje prevoza sluzbenika; odrzavanje i opravka automobila;
registraciju automobila.

8.2 U Birou za finansijske poslove i raéunovodstvo vrie se poslovi koji se odnose na:
finansijsko-ratunovodstveno poslovanje; projektovanje i izvrsavanje Budzeta; pracenje
namjenske upotrebe sredstava usmjerenih za obavljanje djelatnosti iz nadleznosti Ministarstva;
saCinjavanje predratuna sredstava za rad Ministarstva i finansijskih planova; realizacija svih
ugovora koje je zakljuCilo Ministarstvo; sacinjavanje potrebnih informacija u vezi sa stanjem
finansijskih sredstava - sravnjavanje, sintetizovanje i konsolidovanje finansijskih podataka;
priprema platnih spiskova za obratun plata; obragunavanje plata sluzbenika i namjestenika;
sastavljanje obragunskih lista; blagajnitko poslovanje.

Clan 11

Za izvrSenje poslova iz djelokruga Ministarstva utvrduju se sluzbenitka i namjestenicka radna
mjesta za 106 izvrsiteljki/izvr$ilaca.

Red Radno mjesto, naziv i uslovi za Broj

ni obavljanje poslova u odredenom izvrsiteljki Opis posiova
broj zvanju-opsti i posebni uslovi / izvrS$ilaca
1. MINISTRICA / MINISTAR 1 * Predstavija Ministarstvo, upravija i

rukovodi njegovim radom
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Drzavna sekretarka / sekretar

U okviru ovlaséenja koja joj/mu
odredi Ministar, obavlja poslove
koji se odnose na izradu predioga
politka Ministarstva i praéenje
njihove realizacije; za svoj rad
odgovara Ministru i Viadi.

4. | GENERALNA
GENERALNI DIREKTOR

NACELNICA/NACGELNIK
DIREKCIJE

Sekretarka / Sekretar

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita, VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja ~ Fakultet
dru$tvenih nauka - Pravo
Najmanje tri godine radnog
iskustva na posiovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢im  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu,
PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima
Poznavanje rada na raunaru

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na posilovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢im  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZzen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Pozn j a racunaru

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima

DIREKTORICA /

Koordinira rad organizacionih
jedinica u Ministarstvu,
obezbjeduje ostvarivanje odnosa i
saradnje sa organima uprave u
upravnim oblastima za koje je
Ministarstvo osnovano i drugim
organima, vrsi i druge poslove po
nalogu ministra.

Organizuje i koordinira rad
Generalnog direktorata

Stara se o ostvarivanju saradnje s
drugim organima drZzavne uprave,
institucjama EU i ostalim
medunarodnim tijelima u oblasti
evropskih integracija

Obavlja i druge poslove i zadatke
po nalogu ministrice/ministra

Rukovodi radom Direkcije
Stara se o efikasnom i
blagovremenom izvr§avanju
poslova i zadataka, koordinira i
usmijerava rad izvrSilaca i obavlja
najsloZenije poslove iz djelokruga
Direkcije

Daje smijernice za rad nadleznim
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rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢éim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu

» PoloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

* Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

* Poznavanje rada na raéunaru

tielima javne uprave i ostalim
strukturama u pripremi prijedioga
pozicijle Crne Gore po pojedinim
pitanjima iz politika EU

Saraduje sa instituciiama EU
Koordinira rad zajedni¢kih tijela
zaduzenih za praéenje
implementacije  Sporazuma o
stabilizaciji i pridruZivanju (SSP)
Vrsi druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

No

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

* Visoko obrazovanje, nivo Vil1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih nauka

* 5 godina radnog iskustva

* PoloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

* Znanje engleskog jezika (nivo B2)

» Poznavanje rada na raunaru

Vr§i  nasloZenije poslove iz
djelokruga Direkcije

Prati i analizira glavne politike EU
koje uti¢u na proces pristupanja
Crne Gore EU

Prati i analiticki obraduje razvoj
politika i odnosa u EU, posebno
politke ~ proSirenja, kao i
funkcionisanje i procedure
institucija EU

Ugestvuje u radu zajednickih tijela
zaduZenih za praéenje
implementacile  Sporazuma o
stabilizaciji i pridruzivanju (SSP)
UCestvuje u pripremi redovnih
izvjestaja za Evropsku komisiju u
dijelu koji se odnosi na politicke
kriterjume i pregovore za
poglavlija Pravosude i temeljna
prava i Pravda, sloboda i
bezbjednost

UcCestvuje u pripremi izvjestaja o
primjeni strategijskih dokumenata
u oblastima koje prati

UCestvuje u izradi strategijskih
dokumenata i analizi efekata
procesa pridruZivanja

Vrsi druge poslove za potrebe
Generalnog direktorata

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK I

* Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka

» 3 godine radnog iskustva

VrSi poslove koji se odnose na
pracenje implementacije SSP i
pracenje rada zajednickih tijela
zaduZenih za praéenje
implementacije SSP

UCestvuje u pripremi redovnih
izvjestaja za Evropsku komisiju u
dijelu koji se odnosi na politicke
kriterjume i  pregovore za
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PoloZzen strugni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ra¢unaru

poglavlja Pravosude i temeljna
prava i Pravda, sloboda i
bezbjednost

Ucestvuje u pripremi strategijskih
dokumenata i analizi efekata
procesa pridruZivanja

UCestvuje u pripremi materijala
za rad zajednickih  ftijela
osnovanih SSP-om, kao i pozicija
Crne Gore u procesu pregovora
saEU

Prati i analizira razvoj politika i
odnosa u EU, posebno politike
prosirenja, kao i funkcionisanje i
procedure institucija EU

Obavlja i druge poslove po
nalogu

t

NACELNICA/NAGELNIK

DIREKCIJE

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢éim  poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Poznavanje rada na ragunaru

pretpostavijene/pret

lienog

je.

Rukovodi radom Direkcije
Stara se o efikasnom i
blagovremenom izvrSavanju
poslova i zadataka, koordinira i
usmjerava rad izvrilaca i obavija
najsloZenije poslove iz djelokruga
Direkcije

Ostvaruje saradnju sa
relevantnim institucijama EU
Koordinira aktivnosti koje se
odnose na meduresorske
pripreme i koordinaciju procesa
pregovora sa EU u oblasti koja
pokriva unutradnje trziste,
konkurenciju, ekonomska i
finansijska pitanja, trgovinu, tj-
sloboda kretanja robe,
konkurencija, drZavna pomo¢,
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SEFICA/SEF ODSJEKA

Visoko obrazovanje, nivo Vi1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih nauka

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra

PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raéunaru

javne nabavke, porezi, carine,
pravo intelektualne  svojine,
sloboda kretanja radnika, pravo
osnivanja preduzeéa i sloboda
pruzanja  usluga, finansijske

usluge, sloboda kretanja
kapitala, statistika, socijalna
politika i zaposljavanje,
informaticko drugtvo i mediji,
zastita potro$ada | zdravlja,

finansijska kontrola, finansijske i
budZetske odredbe

Vrsi posiove koordinacije rada
zajedniCkih tijela zaduzenih za
pracenje primjene SSP
Koordinira pripremu  redovnih
izvjestaja za Evropsku komisiju
UCestvuje u izradi strategijskih
dokumenata i analizi efekata
procesa pridruzivanja,

Koordinira aktivnosti na pripremi
prijedloga dokumenata
Pregovaratkog tima i radnih
timova po poglavljima pregovora
u oblasti koja pokriva unutradnje
trziste, konkurenciju, ekonomska
i finansijska pitanja

Obavlja i druge poslove po
nalogu

pretpostavliene/pretp ostavlienog

‘ inira r a o

Vréi poslove koji se odnose na
meduresorske pripreme i
koordinaciju procesa pregovora
sa EU u oblasti energetike i
saobracéaja

Vrsi poslove koordinacije rada
zajednikih tijela zaduzenih za
pracenje primjene SSP
UCestvuje u izradi strategijskih
dokumenata i analizu efekata
procesa pridruzivanja

UCestvuje u pripremi redovnih
izvjestaja za Evropsku komisiju u
oblasti energetike i saobracaja
Priprema prijedioge dokumenata
Pregovaratkog tima i radnih
timova po poglavljima pregovora
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u oblasti koja pokriva

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

12

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK i

Visoko obrazovanje, nivo VIl1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka

3 godine radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Vr$i poslove koji se odnose na
meduresorske pripreme i
pracenje procesa pregovora sa
EU u oblasti energetike i
saobracaja

UCestvuje u pripremi redovnih
izvjestaja za Evropsku komisiju u
oblasti energetike i saobracaja
UCestvuje u pripremi prijedioga
dokumenata Pregovarackog tima
i radnih timova po poglavijima
pregovora u oblasti koja pokriva
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog

13.
14.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il

Poznavanje rada na raéunaru

Visoko obrazovanje, nivo Vil1, 240
kredita CSPK, Fakultet drugtvenih
nauka

1 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)

SEFICA/SEF ODSJEKA

Visoko obrazovanje, nivo VI,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih nauka

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra

PoloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo C1)
Poznavanje rada na raunaru

Vrs$i najmanje sloZzene poslove
koji se odnose na pripremu
materijala iz djelokruga Odsjeka
UCestvuje u pripremi izvjestaja iz
procesa pregovora sa EU u
oblasti energetike i saobraéaja
Obavlja i druge posiove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

Koordinira rad Odsjeka
Koordinira aktivnosti na pripremi
prijedloga dokumenata
Pregovaratkog tima i radnih
timova po poglavljima pregovora
u oblasti ekonomskih i finansijskih
pitanja, finansijskih usluga,
slobode kretanja kapitala,
statistike, finansijske kontrole,
finansijskih i budZetskih odredaba
Koordinira rad zajednickih tijela
zaduzenih za praéenje primjene
SSP

Koordinira  pripremu  redovnih
izvieStaja za Evropsku komisiju u
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navedenim oblastima

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

16.
17.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka

3 godine radnog iskustva

Polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na racunaru

Priprema redovne izvjestaje za
Evropsku komisiju u oblasti koja
pokriva, ekonomska i finansijska
pitanja, finansijske usluge,
slobodu kretanja kapitala,
statistika, finansijsku kontrolu,
finansijske i budzetske odredbe
Uéestvuje u praéenju
implementacije SSP i rada
zajedni¢kih tijela zaduzenih za
pracenje implementacije SSP;
UCestvuje u pripremi izvjestaja o
primjeni strategijskih dokumenata
u oblastima koje prati;

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

18.

SAMOSTALNA SAVJETNICA il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK lil

: o T

SEFICA/SEF ODSJEKA

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka

1 godina radnog iskustva

Polozen struc¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih ili humanisti¢kih nauka
Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra

PoloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Vrsi najmanje sloZzene posiove
koji se odnose na pripremu
materijala vezanih za proces
pregovora sa EU u dijelu koji se
odnosi na  ekonomska i
finansijska pitanja, finansijske
usluge, slobodu kretanja kapitala,
statistiku, finansijsku kontrolu,
finansijske i budZetske odredbe
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

Koordinira radom Odsjeka
Prati i analizira glavne politike EU
koje utiéu na proces pristupanja
Cme Gore EU u oblasti
unutradnjeg trzista, poljoprivrede,
ribarstva, bezbjednosti hrane,
veterinarstva i fitosanitarnog
nadzora, konkurencije, slobode
kretanja roba, drzavne pomod¢i,
javnih nabavki, poreza, carina,
prava intelektualne  svojine,
slobode kretanja radnika, prava
osnivanja preduzeéa i slobode
pruzanja  usluga, finansijskih
usluga, slobode kretanja kapitala,
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statistike, socijalne politke i
zaposljavanja, informati¢kog
drustva i medija

Ucestvuje u radu zajednickih tijela
ZaduZenih za praéenje
implementaciie  Sporazuma o
stabilizaciji i pridruzivanju (SSP) u
navedenim oblastima

Ucestvuje u pripremu redovnih
izvje$taja po zahtjevu Evropske
komisije u navedenim oblastima
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

20.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

* Visoko obrazovanje, nivo Vi1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

* 5 godina radnog iskustva

* PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

* Znanje engleskog jezika (nivo B2)

* Poznavanje rada na raéunaru

Vrsi najsloZenije poslove koji se
odnose na koordinaciju aktivnosti
na pracenju implementacije SSP i
koordinaciju rada  zajednitkih
tiela zaduZenih za praéenje
implementacije SSP

Utestvuje u pripremi redovnih
izvjestaja za Evropsku komisiju u
oblasti unutrasnjeg trzista,

poljoprivrede, ribarstva,
bezbjednosti hrane, veterinarstva
i fitosanitarnog nadzora,

konkurencije, slobode kretanja
roba, drZavne pomoéi, javnih
nabavki, poreza, carina, prava
intelektualne  svojine, slobode
kretanja radnika, prava osnivanja
preduzeéa i slobode pruzanja
usluga, finansijskih  usluga,
slobode kretanja kapitala,
statistike, socijaine politike i
zapo$ljavanja, informatitkog
drustva i medija, zastite
potrosaca i zdravija

Ucestvuje u pripremi izvjeStaja o
primjeni strategijskih dokumenata
u oblastima koje prati

Obavlja i druge posiove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

21.
22,

SAMOSTALNA SAVJETNICA i /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il
* Visoko obrazovanje, nivo VI, 240

Vrsi sloZenije poslove koji se
odnose na koordinaciju aktivnosti
na pracenju primjene SSP i u
oblasti unutrasnjeg trzista,

kredita CSPK, Fakultet drugtvenih pO'J'OP”‘”ed‘?’h r iParSt;’a'
ili humanistickih nauka _bezbJe.dnost{ rane, veterinarstva
i fitosanitarnog nadzora,
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3 godine radnog iskustva

PoloZzen strugni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ragunaru

konkurencije, slobode kretanja
roba, drzavne pomoéi, javnih
nabavki, poreza, carina, prava
intelektualne  svojine, slobode
kretanja radnika, prava osnivanja
preduzeta i slobode pruzanja
usluga, finansijskih usluga,
slobode kretanja kapitala,
statistike, socijalne politike i
zaposljavanja, informatic¢kog
drustva i media, zastite
potro$acda i zdravlja,

UcCestvuje u pripremi redovnih
izvjeStaja za Evropsku komisiju u
navedenim oblastima

Ucestvuje u pripremi izvjeStaja o
primjeni strategijskih dokumenata
u oblastima koje prati

Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

Poznavan'e rada na radunaru

24. | GENERALNA DIREKTORICA |
GENERALNI DIREKTOR

23. | visA SAVJETNICA 1l / VISl
SAVJETNIK I

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka

1 godina radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ifi humanistickih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva ha poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢éim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
C1)

Vrsi najmanje sloZene poslove
koji se odnose na pripremu
materijala iz djelokruga Odsjeka
Ucestvuje u pripremi izvjestaja iz
procesa pregovora sa EU u
oblasti poljoprivrede, ribarstva,
bezbjednosti hrane, veterinarstva
i fitosanitarnog nadzora

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog

Koordinira, rukovodi i organizuje
rad Direktorata

Rasporeduje i kontrolise
izvr§avanje poslova;

Saraduje s institucijama Evropske
unije u oblastima iz djelokruga
Direktorata

Vi8i i druge poslove po nalogu
ministra
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NACELNICA
NACELNIK DIREKCIJE

SEFICA / SEF ODSJEKA

__Poznavanje rada na radunaru

DIREKCIJE

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih nauka - Pravo
Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovarajuéim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Poznavanje rada na radunaru

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka - Pravo

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra

PoloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)

Poznavanje rada na ragunaru

bretpostavljene/pretp ostal jenog

~ Koordinira d Osea |

Rukovodi radom Direkcije

Stara se o efikasnom i
blagovremenom izvr§avanju
poslova i zadataka, koordinira i
usmijerava rad izvr§ilaca u okviru
odsjeka i obavija najsloZenije
poslove iz djelokruga Direkcije
Potvrduje  lzjavu i Tabelu
uskladenosti propisa Crne Gore s
pravnom tekovinom EU

UCestvuje u finalizaciji Programa
pristupanja Crne Gore Evrospkoj
uniji

Saraduje s institucijama EU u
oblasti uskladivanja propisa s
pravnom tekovinom EU

Obavija i druge poslove po
nalogu

Vrsi kontrolu finalnih Izjava i
Tabela uskladenosti propisa Crne
Gore s pravnom tekovinom EU iz
oblasti politickih pitanja,
pravosuda, unutrasnjih poslova,
javne uprave, prosvjete, nauke,
kulture, sporta, medija, zdravlja,
rada i socijalnog staranja;
Koordinira izradu kvartalnih i
godiSnjeg lzvjeStaja u oblasti
uskladivanja 5 pravnom
tekovinom EU iz navedenih
oblasti

Saraduje sa obradivacima
propisa u dijelu koji se odnosi na
uskladivanje propisa s pravnom
tekovinom u oblastima za koje je
zaduzen

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog
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27.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanije, nivo

VII1, 240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih nauka - Pravo

5 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na radunaru

Vrsi najsloZenije poslove koji se
odnose na uskladivanje
zakonodavstva Crne Gore s
pravnom tekovinom EU iz oblasti
pravosuda, unutrasnjih poslova i
javne uprave

Vrsi provjeru taénosti navoda u
Izjavi i Tabeli uskladenosti
propisa Crne Gore s pravnom
tekovinom EU u oblastima za koje
je zaduzen

UCestvuje u izradi kvartalnih i
godiSnjeg lzvjestaja u oblasti
uskladivanja s pravnom
tekovinom EU u navedenim
oblastima;

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

28.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK II

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka — Pravo

3 godine radnog iskustva

PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raéunaru

Vr$i  poslove iz djelokruga
Odsjeka koji se odnose na
uskladivanje zakonodavstva Crne
Gore s pravnom tekovinom EU iz
oblasti zdravlja, rada i socijainog

staranja;
UCestvuje u provjeri taénosti
navoda u lzjavi | Tabeli

uskladenosti propisa Crne Gore s
pravnom tekovinom EU u oblasti
zdravlja, rada i socijalnog staranja
UCestvuje u izradi kvartalnih i
godiSnjeg lzvjeStaja u oblasti
uskladivanja s pravnom
tekovinom EU u navedenim
oblastima

Obavlja i druge posiove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog

29.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Ili

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka - Pravo

1 godina radnog iskustva

PoloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Vréi namjanje sloZene poslove iz
djelokruga Odsjeka

UCestvuje u procesu provjere
tatnosti navoda u Izjavi i Tabeli
uskladenosti propisa Crne Gore s
pravnom tekovinom EU iz oblasti
prosvjete, nauke, kulture, sporta i
medija

UCestvuje u izradi kvartalnih i
godiSnjeg lzvjeStaja u oblasti
uskladivanja s pravnom
tekovinom EU iz navedenih
oblasti
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SEFICA / SEF ODSJEKA

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka - Pravo

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ra¢unaru

_pretpostavljene/pretpostavijenog

Obavlja i druge poslove po
nalogu

Koordinira rad Odsjeka
Vrsi  kontrolu finalnih Izjava i
Tabela uskladenosti propisa Crne
Gore s pravnom tekovinom EU iz
oblasti ekonomskih, finansijskih
pitanja i sektorskih politika (
saobracaj, pomorstvo,
polioprivreda i ruralni razvoj,
zastita Zivotne sredine)

Saraduje sa obradivadima
propisa u dijelu koji se odnosi na
uskladivanje propisa s pravnom
tekovinom u oblastima za koje je
zaduzen

Ulestvuje u izradi Programa
pristupanja Crne Gore Evropskoj
uniji i kvartalnog izvjestavanja o
realizaciji Programa pristupanja
Ulestvuje u izradi kvartalnih i
godidnjeg lzvjestaja u oblasti
uskladivanja 5 pravnom
tekovinom EU iz navedenih
oblasti

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

31.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakuiltet drustvenih
nauka - Pravo

5 godina radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Vr8i najsloZenije poslove koji se
odnose na uskladivanje
zakonodavstva Crne Gore s
pravnom tekovinom EU iz oblasti
ekonomskih i finansijskih pitanja
Vrsi provjeru tacnosti navoda u
Izjavi i Tabeli uskladenosti
propisa Crne Gore s pravnom
tekovinom EU u oblastima za koje
je zaduzen

UCestvuje u izradi kvartalnih i
godiSnjeg IzvjeStaja u oblasti

uskladivanja S pravnom
tekovinom EU

Obavlja i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavljenog
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32.

SAMOSTALNA SAVJETNICA Il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drugtvenih
nauka - Pravo

3 godine radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ragdunaru

Vrsi poslove koji se odnose na
uskladivanje zakonodavstva Crne
Gore s pravnom tekovinom EU iz
oblasti sektorskih politika
(poljoprivreda i ruralni razvoj i
zastita Zivotne sredine)

Vi provjeru taénosti navoda u
Izjavi i Tabeli uskladenosti
propisa Crne Gore s pravnom
tekovinom EU iz navedenih
oblasti

Uestvuje u izradi kvartalnih i
godiSnjeg lzvjestaja u oblasti
uskladivanja s pravnom
tekovinom EU iz navedenih
oblasti

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog

33.

34.

VISA SAVJETNICA I / VISI
SAVJETNIK Il

NACELNICA /

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka - Pravo

1 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na radunaru

DIREKCIJE

Visoko obrazovanije, nivo Vil1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka - Pravo

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢éim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZen struéni ispit za rad u

Vrsi namjanje slozene poslove iz

djelokruga Odsjeka
UCestvuje u provjeri taénosti
navoda u Izjavi i Tabeli

uskladenosti propisa Crne Gore s
pravnom tekovinom EU iz oblasti
sektorskih politika (saobraéaja i
pomorstva)

UCestvuje u izradi kvartalnih i
godiSnjeg lzvjestaja u oblasti
uskladivanja s pravnom
tekovinom EU iz navedenih
oblasti

Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog

Direkciji

Saraduje sa relevantnim
crnogorskim i evropskim
institucijama

Kontroli$e cijeli proces pripreme
crnogorske verzije pravne
tekovine

Vrsi poslove koji se odnose na
izradu kljuénih dokumenata u
oblasti  pripreme  crnogorske
verzije pravne tekovine EU
Obavija i druge poslove po
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* | SEFICA | SEF ODSJEKA

drZzavnim organima
Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na radunaru

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet
humanistickih nauka — Engleski
jezik i knjizevnost ili Prevodilastvo
Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Poznavanje rada na raunaru

nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

Rukovodi i organizuje rad
Odsjeka

UCestvuje u izradi cmogorske
verzije pravne tekovine EU
Koordinira izradu Priruénika za
prevodenje

Koordinira izradu Plana
prevodenja  pravne tekovine
Evropske unije

Koordinira organizaciju pravne i

tehnicke reviziile i revizije
terminologije

Saraduje S relevantnim
crnogorskim i evropskim
institucijama

Obavlja i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavljenog

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1I /
SAMOSTALNI SAVJETIK Il

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakuitet
humanistickih nauka -
Prevodilastvo

3 godine radnog iskustva

Polozen stru¢ni ispit za rad u

36. SAMOSTALNA SAVJETNICA | / Uc':eﬁtvuje u izrad.i crnogorske
verzije pravne tekovine EU
SAMOSTALNI SAVJETNIK | Vrsi pravnu reviziju, ugestvuje u
tehnickoj i terminoloskoj reviziji
Saraduje ] pravnicima,
» Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240 Ite;mlr)olozma, prevodiocima i
kredita CSPK, Fakultet drugtvenih ektorima
Uc€estvuje u izradi Priruénika
nauka- Pravo < . . Pl
* 5 godina radnog iskustva Ucest;up U izradi ana
» Polozen struéni ispit za rad u prev% enja | .
drzavnim organima Sara e s reevantn!m
* Znanje engleskog jezika (nivo C1) prnggor;klm ' evropskim
» Poznavanje rada na ra¢unaru mshtuguamg
Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog
37. UCestvuje u izradi crnogorske

verzije pravne tekovine EU
Priprema i rasporeduje pravne
akte EU za prevodenje

Prati kvalitet prevoda i saraduje s
vanjskim saradnicima u obiasti
prevodenja

Saraduje S pravnicima,
terminolozima, prevodiocima i
lektorima

Prevodi i revidira dokumenta sa
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drzavnim organima
» Poznavanje rada na ra¢unaru

engleskog jezika i obrnuto
UCestvuje u izradi i praéenju
realizacije  godi$njeg Plana

prevodenja

Udgestvuje u izradi Priruénika
Saraduje s relevantnim
crnogorskim i evropskim
institucijama

Obavlja i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavljenog

38.

39. | SEFICA/ SEF ODSJEKA

VISA SAVJETNICA Il / VISl
SAVJETNIK III
Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet

humanistickih nauka - Engleski
jezik i knjizevnost ili Prevodilastvo

* 1 godina radnog iskustva

* Polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

» Poznavanje rada na ragunaru

= Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet
humanistickin nauka - Engleski
jezik i knjizevnost ili Prevodilastvo

 Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

* Polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima

* Poznavanje rada na raéunaru

Vrsi najmanje slozene poslove iz
djelokruga Odsjeka

UCestvuje u izradi i praéenju
realizacije godi$njeg Plana
prevodenja

Pracenje kretanja predmeta u
procesu prevodenja, jezitke,

pravno-tehnitke i struéne
redakture

Prevodi dokumenata sa
engleskog jezika i obrnuto
Obavlja i druge poslove po
nalogu

_pretpostavliene/pretpostavljenog

Organizuje rad Odsjeka
UCestvuje u izradi crnogorske
verzije pravne tekovine

Koordinira rad Radne grupe za
struénu redakturu

Koordinira i unapreduje saradnju
s nadleZznim organima u procesu
struéne redakture

UCestvuje u kreiranju i upravljanju
terminologijom

Priprema uputstva za struénu i
jezitku redakturu

Ucestvuje u izradi Priru¢nika
Prevodi i revidira dokumenta sa
engleskog jezika i obrnuto

Saraduje ] relevantnim
crnogorskim i evropskim
institucijama

Obavija i druge poslove po
nalogu

pretpostavijene/pretpostavijenog

40.

SAMOSTALNA SAVJETNICA I/
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

UCestvuje u izradi cmogorske
verzije pravne tekovine
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* Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet
humanistickih nauka - Engleski
jezik i knjizevnost ili Prevodilastvo

* 5 godina radnog iskustva

» PoloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

» Poznavanje rada na radunaru

UCestvuie  u  uspostavijanju
Jedinstvene stru¢ne terminologije
Ucestvuje u kreiranju i upravijanju
terminologijom

Prevodi i revidira dokumenta sa
engleskog jezika i obrnuto
Uc&estvuje u izradi Priruénika

Saraduje s relevantnim
crnogorskim i evropskim
institucijama

Obavlia i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavijenog

SAMOSTALNA SAVJETNICA Il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK il

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet
humanistickin nauka - Engleski
jezik i knjizevnost ili Prevodilastvo

* 1 godina radnog iskustva

» PoloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

» _Poznavanje rada na racunaru

41, SAMOSTALNA SAVJETNICA Il / e UCestvuje u izradi crnogorske
verzije pravne tekovine
SAMOSTALNI SAVJETNIK I * UCestvuje u kreiranju i upravijanju
» Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240 telv'mlnol_oguo_m Sl x
kredita CSPK, Fakultet e Ugestvuje u |_zr_ad| Priruénika
humanistickih nauka . * Prevodi i rtlavu.ilra_ dokumenata sa
Prevodilagtvo englesk_og jezika i obrnuto _
* 3 godine radnog iskustva ° Saradue s relevantnim
 PoloZen struéni ispit za rad u crnogorskim ! evropskim
drzavnim organima institucijama
 Poznavanje rada na radunaru * Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog
42, * Ucestvuje u procesu struéne i

jezitke redakture prevoda

Prevodi dokumenata sa
engleskog jezika i obrnuto
Saraduje s relevantnim

crnogorskim institucijama

Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog
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43. | GENERALNA DIREKTORICA |
GENERALNI DIREKTOR

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovarajuéim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
C1)

Poznavanje rada na raunaru.

44. | NAGELNICA/NAGELNIK DIREKCIJE

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢éim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu;
PoloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Poznavanje rada na ragunaru

Ogranizuje i koordinira rad
direktorata

Osigurava saradnju sa svim
tijelima i strukturama ukljuéenim u
proces kori§éenja pretpristupne
podrske EU

Obavija poslove $efa operativne

strukture za programe
prekograniéne saradnje;

Vrsi poslove strateskog
koordinatora za Il i IV

komponentu Ipe |

Obavlja poslove nacionalnog
koordinatora  makroregionalnih
strategija EU

Obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim

procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podrskom EU
Obavlja i druge poslove i zadatke
po nalogu ministrice/ministra

Rukovodi radom Direkcije
Stara se o efikkasnom i
blagovremenom izvr§avanju
poslova i zadataka, koordinira i
usmjerava rad izvrSilaca u okviru
odsjecka i obavlja najslozenije
poslove iz djelokruga Direkcije
UCestvuje u poslovima koji se
odnose na promociju, javnost i
vidljivost programa pretpristupne
podrske EU, evaluaciju programa,
upravlianje i izvje$tavanje o
nepravilnostima i rizicima

Pruza podrsku $efu Operativne
strukture za bilateralne programe
prekograniéne saradnje

Priprema dokumenta i verifkuje
dokumenta iz djelokruga Direkcije
UCestvuje u poslovima koji se
odnose na sprovodenje
makroregionainih strategija EU u
Crnoj Gori '
Obavlja i druge poslove koji
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proizilaze iz obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom i
vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavlja i druge poslove i zadatke
po nalogu
pretpostavljene/pretpostaviljenog

45.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

5 godina radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raéunaru

Obavlja aktivhosti u vezi s
izvjeStavanjem o nepravilnostima:
Obavlja funkciju koordinatora
Priruénika o procedurama
Obavija aktivhosti vezane za
verifikaciju efikasnog i efektivnog
funkcionisanja operativhe
strukture i druge poslove koji se
odnose na pruzanje podrike u
ispunjavanju funkcije Sefa
Operativne strukture za programe
prekograniéne saradnje
Uc&estvuje u pripremi dokumenta
iz djelokruga Direkcije

Obavlja funkciju  nacionalnog
koordinatora za instrument Tajeks
Obavlja funkciju  nacionalnog
koordinatora  za instrument
Tvining

Obavija i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i  vaZeéim

procedurama za  upravljanje
pretpristupnom podrskom EU
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

46.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

5 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Vr8i poslove koji se odnose na
sprovodenje evaluacije programa
pretpristupne podrske EU

Obavlja aktivnosti u vezi s
upravljanjem rizicima

Obavija aktivnosti u vezi s

verifikacijom efikasnog i
efektivnog funkconisanja
operativne strukture i druge

poslove koji se odnose na
pruzanje podrske u ispunjavanju
funkcije Sefa operativne strukture
Zza _ programe _ prekogranitne
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saradnje

Ucestvuje u pripremi dokumenta
iz djelokruga Direkcije

Obavija i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim

procedurama za  upraviljanje
pretpristupnom podr$kom EU
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

47.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK II

Visoko obrazovanje, nivo VIl1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

3 godine radnog iskustva

PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na radunaru

Obavlja poslove koji se odnose
na sprovodenje makroregionalnih
strategia EU u Crnoj Gori, u
saradnji sa ministarstvima i
drugim drzavnim i lokalnim
organima

UCestvuje u procesu procjene
mogucnosti i veze s nacionalnim
razvojnim ciljevima i prioritetima u
kontekstu sprovodenja
makroregionalnih strategija EU
Podsti¢e razvoj projekata s
crnogorske strane u  okviru
sprovodenja makroregionalnih
strategija EU

Priprema dokumenata koji se
odnose na pracenje sprovodenja
makroregionalnih strategija EU
Odrzava komunikaciju s EU u
vezi planiranja  aktivnosti i
izvjestavanja u pogledu
sprovodenja makroregionalnih
strategija EU u Crnoj Gori

Prati sprovodenje
makroregionalnih strategija EU i
obezbjeduje  koordinaciju s
odgovarajué¢im transnacionalnim
programima

Promovise sprovodenje
makroregionalnih strategija EU u
Crnoj Gori

Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

48.

SAMOSTALNA SAVJETNICA Il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK IlI

Ucestvuje u sprovodenju
makroregionalnih strategija EU u
Crnoj Gori, u saradnji sa
ministarstvima i drugim drzavnim i
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Visoko obrazovanje, nivo Vil1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanistickih nauka

1 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na radunaru

" | NACELNICA/NACELNIK DIREKCIJE

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
il humanisti¢kih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovarajuéim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Poznavanje rada na radunaru

lokalnim organima

UCestvuje u procesu procjene
mogucnosti i veze s nacionalnim
razvojnim ciljevima i prioritetima u
kontekstu sprovodenja
makroregionalnih strategija EU
Odrzava komunikaciju s EU u
vezi planiranja  aktivnosti i
izvjeStavanja u pogledu
sprovodenja makroregionalnih
strategija EU u Crnoj Gori

Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

oblasti programiranja i
nadgledanja pretpristupne
podrske EU

Obezbjeduje efikasan rad i
komunikaciju unutar Direkcije i
blisku saradnju sa generalnim
direktorom u cilju ispunjavnja
obaveza nacioinalnog
koordinatora za lpu i strateSkog
koordinatora

Osigurava saradnju sa svim
tijelima i strukturama ukljuéenim u
proces koris¢enja pretpristupne
podrske EU

UCestvuje u pripremi i reviziji
strategijskih i planskih
dokumenata za koridéenje
pretpristupne podréke EU
Osigurava saradnju sa
institucijama, organima i tijelima
EU i drzavama é&lanicama EU,
kao i s zemljama korisnicama, u
ciliu efikasnog planiranja i
kori§cenja pretpristupne podrike
EU

Obavija i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeCim

procedurama za  upravljanje
pretpristupnom podrikom EU
Obavlia i druge poslove po
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SEFICA/SEF ODSJEKA

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

Polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)

Poznavanje rada na radunaru

nalogu
pretpostavijene/pretpostavljenog

. Obbjuje efikasno

funkcionisanje Odsjeka za
programiranije;

Koordinira poslove koji se
odnose na pripremu programa i
nacrta akcionih dokumenata u
okviru pretpristupne podrske EU,
u saradnji s ministarstvima i
drugim drzavnim i lokalnim
organima;

Vréi posiove koji se odnose na
pripremu i reviziju strategijskih i
planskih dokumenata za
kori¢enje pretpristupne podrske
EU;

UCestvuje u procesu procjeni
dostavijenih  nacrta  akcionih
dokumenata;

Koordinira pripremu izvjestaja o
procesu programiranja za Viadu;
Priprema dokumenta i verifikuje
dokumenta iz djelokruga Odsjeka;
Ucestvuje u koordinaciji i pripremi
za potpisivanje  finansijskih
sporazuma;

Obavlja poslove vezane =za
pripremu analiza, struktura i
programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje
Evropskih strukturnih i
investicijskih fondova;

Obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazedim

procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podrékom EU
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog
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51.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanje, nivoVIl1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanistickih nauka

5 godina radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika(nivo B2)
Poznavanje rada na radunaru

UCestvuje u pripremi programa i
nacrta akcionih dokumenata u
okviru pretpristupne podrske EU,
u saradnji s ministarstvima i
drugim drzavnim i lokalnim
organima

UCestvuje u pruzanju tehnicke
podrske  svim potencijalnim
korisnicima u procesu pripreme
nacrta akcionih  dokumenata
pretpristupne podrske EU

Obavlja aktivnosti u vezi s
procienom dostavljenih nacrta
akcionih dokumenata;

UCestvuje u pripremi strategijskih
i planskih dokumenata za
kori§¢enje pretpristupne podrske
EU i finansijskih sporazuma
Ucestvuje u pripremi izvjestaja o
procesu programiranja za Vladu;
Obavlja poslove vezane za
pripremu analiza, struktura i
programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za Kkoristenje
Evropskih strukturnih i
investicijskih fondova

Obavija i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i  vazeéim

procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podrskom EU
Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

52,

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih ili humanistiékih nauka

3 godine radnog iskustva

PoloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)

Poznavanje rada na raunaru

UCestvuje u pripremi programa i
nacrta akcionih dokumenata u
okviru pretpristupne podrske EU,
u saradnji s ministarstvima i
drugim drzavnim i lokalnim
organima

UCestvuje u pruzanju tehnicke
podrske  svim  potencijalnim
korisnicima u procesu pripreme
nacrta akcionih dokumenata
pretpristupne podrske EU

Vrsi poslove koordinatora
Priruénika o procedurama,
Obavija aktivnosti u vezi s
procienom dostavijenih nacrta
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akcionih dokumenata

UCestvuje u pripremi strategijskih
i planskih dokumenata za
korisCenje pretpristupne podrike
EU i finansijskih sporazuma
Ucestvuje u pripremi izvjestaja o
procesu programiranja za Vladu
Obavija poslove vezane za
pripremu analiza, struktura i
programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje
Evropskih strukturnih i
investicijskih fondova

Obavija i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionainim
zakonodavstvom i  vaZedim

procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podr§kom EU
Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavljenog

53.

SAMOSTALNA SAVJETNICA Il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK II

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih ili humanistiékih nauka

3 godine radnog iskustva

PoloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na radunaru

Obavija poslove koji se odnose
na pripremu i nadgledanje
programa i projekata/akcija u
okviru Zapadnobalkanskog
investijskog okvira i
Visekorisnicke Ipe, u saradnji sa
ministarstvima i drugim drzavnim i
lokalnim organima

Priprema materijale za
konsultativne sastanke
upravijatkih tijela  regionalnih
programa i ostale konsultativne
sastanke u vezi s prioritetnim

oblastima podrske EU
posredstvom regionalnih
programa

Saraduje ] tehnickim
sekretarijatom Nacionalne

investicione komisije

Obavija  funkciju  kontanktne
osobe za Informacioni sistem
Zapadnobalkanskog
investicijskog okvira

UCestvuje u pruzanju tehnicke
podrske korisnicima projekata
priikom  pripreme  projektnih
prijava za regionalne programe
Provierava  kvalitet  projektnih
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prijava za regionalne programe
koje podnose visoki programski
sluzbenici

Ucestvuje u poslovima vezane za
pripremu analiza, struktura i
programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koriStenje
Evropskih strukturnih i
investicijskih fondova

Uéestvuje u poslovima  koji
proizilaze iz obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom i
vazeéim procedurama za

upravijanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavlja i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavijenog

' 55.

54,

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1lI /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il

SEFICA/SEF ODSJEKA

Visoko obrazovanje, nivo VI,
240 kredita CSPK, Fakultet
drusdtvenih ili humanistickih nauka

1 godina radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B1)

Poznavanje rada na ra¢unaru

Visoko obrazovanje, nivo Vi1, 240

Ulestvuje u poslovima koji se
odnose na pripremu programa i
nacrta akcionih dokumenata u
okviru pretpristupne podrske EU,
u saradnji sa ministarstvima i
drugim drzavnim i lokalnim
organima

Ucestvuje u poslovima koji se
odnose nha organizaciju i
odrzavanje konsultativnih
sastanaka s  predstavnicima
ministarstava, drugim drzavnim i

lokalnim organima i
predstavnicima EU, drzava
¢élanica i medunarodnih
organizacija

Ucestvuje u poslovima  koji
proizilaze iz obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
gorskim zakonodavstvom i
vazectim procedurama za

upravljanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavija i druge poslove po
nalogu

stavljene/pretpostavljenog

bzbjuje | efikasn
funkcionisanje Odsjeka
Koordinira poslove koji se odnose
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kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

* Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

* PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

* Znanje engleskog jezika (nivo B2)

= Poznavanje rada na raéunaru

na nadgledanje programa i
projekata/akcija u okviru
pretpristupne podrske EU, u
saradnji sa ministarstvima i
drugim drzavnim | lokalnim
organima

Vréi poslove koji se odnose na
pripremu i realizaciju nadgledanja
programa za kori§éenje
pretpristupne podrske EU
UCestvuje u pripremi izvjestaja o
realizaciji programa pretpristupne
podrske EU za Viadu

Ucestvuje u pripremi nadglednih
izvjeStaja za Evropsku komisiju
Provjerava kvaliteta nadglednih
izvijeStaja koje podnose visoki
programski sluzbenici

Priprema dokumenta i verifikuje
dokumenta iz djelokruga Odsjeka
Obavija poslove vezane za
pripremu analiza, struktura i
programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje
Evropskih strukturnih i
investicijskih fondova

Obavlja poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim  zakonodavstvom i
vazecim procedurama za

upravljanje pretpristupnom

podrskom EU

Obavija i druge poslove po

nalogu

pretpostavljene/pretpostavijenog |
56. | SAMOSTALNA SAVJETNICA | | Ucestvije  ~ u nadgledanju

SAMOSTALNI SAVJETNIK |

* Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

* 5 godina radnog iskustva

» PoioZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

* Znanje engleskog jezika (nivo B2)

» Poznavanje rada na ra¢unaru

programa i projekata/akcija u
okviru pretpristupne podrke EU,
u saradnji sa ministarstvima i
drugim drZzavnim i lokainim
organima

Vr8i posiove koji se odnose na
pripremu i realizaciju nadgledanja
programa za koriséenje
pretpristupne podrske EU
UCestvuje u pripremi izvjestaja o
realizaciji programa pretpristupne
podrske EU za Vladu

UCestvuje u pripremi nadglednih
izvjestaja za Evropsku komisiju
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Provjerava kvalitet nadglednih
izvjestaja koje podnose visoki
programski sluzbenici

Priprema dokumenta i verifikuje
dokumenta iz djelokruga Odsjeka
Obavlja poslove vezane za
pripremu analiza, struktura i
programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje
Evropskih strukturnih i
investicijskih fondova

Obavlja poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim  zakonodavstvom i
vazeéim procedurama za

upravljanje pretpristupnom
podrdkom EU

Obavija i druge poslove po
nalogu

pretpostavijene/pretpostavljenog

57.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK II

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

3 godine radnog iskustva

PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

UCestvuje u poslovima koji se
odnose na nadgledanje programa
i projekata/akciia u  okviru
pretpristupne podrske EU, u
saradnji sa ministarstvima i
drugim drzavnim i lokalnim
organima

Vr8i poslove koji se odnose na
pripremu i realizaciju nadgledanja
programa za koriscenje
pretpristupne podrske EU
Ucestvuje u pripremi izvje$taja o
realizaciji programa pretpristupne
podrske EU za Vladu

Uc&estvuje u pripremi nadglednih
izvjestaja za Evropsku komisiju
Ucestvuje u provjeri kvaliteta

nadglednih izvjestaja koje
podnose  visoki programski
sluzbenici

Obavija poslove vezane =za
pripremu analiza, struktura i
programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje
Evropskih strukturnih i
investicijskih fondova

Obavlja poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu S
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom i
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vazedim procedurama za
upravijanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog |

58.

SAMOSTALNA SAVJETNICA Il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK 1lI

Visoko obrazovanje, nivo Vil1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

1 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na raunaru

NACELNICA/NACELNIK DIREKCIJE

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢im  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
Polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Poznavanje rada na racunaru

Rukovodi radom Direkcije

Obavlja poslove koji se odnose
na nadgledanje programa i
projekata/akcija u okviru
pretpristupne podrske EU, u
saradnji sa ministarstvima i

drugim drzavnim i lokalnim
organima

Obavlja posiove koji se odnose
na organizaciju i odrzavanje

Nadglednog odbora Ipe i
sektorskih nadglednih odbora za
godiSnje programe;

Obavlja poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i
vazeéim procedurama za

upravljanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavlja i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavlienog

oblasti programiranja i
nadgledanja programa
prekograniéne i transnacionalne
saradnje u okviru pretpristupne
podrske EU

Obezbjeduje efikasan rad i
komunikaciju unutar Direkcije i
blisku saradnju sa generalnim
direktorom u cilju ispunjavanja
obaveza nacionalnog
koordinatora za Ipu

Osigurava saradnju sa svim
tijelima i strukturama uklju¢enim u
proces koris¢enja pretpristupne
podrske EU

Nadgleda sprovodenje projekata
tehnicke  podrske  u okviru
prekograniénih i transnacionalnih
programa
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- | SEFICA/SEF ODSJEKA

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih,
humanisti¢kih ili tehni¢ko-
tehnoloskih nauka

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

PoloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raéunaru

A bje .

Kooridinira procesom pripreme i
revizije strategijskin i planskih
dokumenata za kori§cenje
pretpristupne podrske EU u

oblasti prekograni¢ne i
transnacionalne saradnje
Osigurava saradnju ]

institucijama, organima i tijelima
EU i drzavama ¢lanicama EU,
kao i sa zemljama korisnicama, u
ciliu efikasnog planiranja i
kori§¢enja pretpristpne podrske
EU

Verifikuje pripremljene
dokumente i dostavija ih
generalnom direktoru na
odobrenje

Obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vaZeéim

procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podr§kom EU
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

efikasno
funkcionisanje Odsjeka

Koordinira poslove koji se odnose
na programiranje i nadgledanje
programa s drzavama ¢lanicama
EU u okviru pretpristupne
podrske EU, u saradnji sa
ministarstvima i drugim drzavnim i
lokalnim organima

Vréi posiove koji se odnose na
pripremu i reviziju strategijskih i
planskih dokumenata i realizaciju
nadgledanja programa S
drzavama ¢&lanicama EU u okviru
pretpristupne podrske EU
Ucestvuje u pripremi programa u
partnerstvu s drzavama
¢lanicama EU i ostalim drzavama
u€esnicama programa;

Koordinira sprovodenje projekata
tehnicke podrske u programima
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u kojima udestvuju drzave
¢lanice EU

Koordinira pripremu izvjestaja o
procesu programiranja i
realizacije programa saradnje s
drzavama ¢lanicama EU za Vladu
Koordinira  proces  pripreme
nadglednog izvjestaja za
Evropsku komisiju

Priprema dokumenta i verifikuje
dokumenta iz djelokruga Odsjeka;
Uéestvuje u procesu nadgledanja
rada osoba angazovanih u okviru
programa sa zemljama ¢&lanicama
EU

Obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom i
vazecim procedurama za

upravljanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavija i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavljenog

61.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti€kih nauka

5 godina radnog iskustva;

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ra¢unaru

UcGestvuje u pripremi programa u
partnerstvu s drzavama
¢lanicama EU i ostalim zemljama
uesnicama programa

Obavlja aktivnosti u vezi s
objavljivanjem poziva za
dostavljanje predloga projekata i
odabir projekata

Provjerava pozive za dostavljanje
predloga projekata i uputstava za
podnosioce zahtjeva u skladu s
kriterijumima odabira na
programskom nivou

Obavlja aktivnosti vezane za
procjenu nadglednih izvjestaja
koje pripremaju strukture
finansirane iz prioriteta tehnike
podrske programa

Sprovodi  projekte tehnicke
podr§ke u okviru programa u
kojima udestvuju drzave €lanice
EU

Prikuplja informacije o rizicima i
koordinira proces upravijanja
rizicima;

Uestvuje u pripremi dokumenata
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iz djelokruga Odsjeka
Obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim

procedurama za upravijanje
pretpristupnom podrskom EU
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

62.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Ii

Visoko obrazovanije, nivo Vi1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih,
humanistickih ili tehnicko-
tehnoloskih nauka

3 godine radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Ucestvuje u pripremi programa u
partnerstvu s drzavama
¢lanicama EU i ostalim zemljama
uc¢esnicama programa

Obavlja aktivnosti u vezi s
objavljivanjem poziva za
dostavljanje predioga projekata i
odabir projekata

Provjerava pozive za dostavljanje
predloga projekata i uputstava za
podnosioce zahtjeva u skladu s
kriterijumima odabira na
programskom nivou

Obavlja aktivhosti vezane za
procjenu nadglednih izvjeStaja
koje pripremaju strukture
finansirane iz prioriteta tehnike
podrske programa

Sprovodi  projekte tehnicke
podrske u okviru programa u
kojima ucestvuju drzave &lanice
EU

Ucestvuje u pripremi dokumenata
iz djelokruga Odsjeka

Obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu sa

potpisanim medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i  vazedim

procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podrskom EU
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

63.

SAMOSTALNA SAVJETNICA il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK I

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih

Obavlja poslove koji se odnose
na pripremu i realizaciju
programa sa drzavama
¢lanicama EU, u saradnji sa
ministarstvima i drugim drzavnim i
lokalnim organima i civilnim
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ili tehnicko-tehnoloskih nauka

1 godina radnog iskustva

PoloZzen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na raunaru

drustvom
Obavlja poslove koji se odnose
na organizaciju i odrzavanje

konsultativnih  sastanaka sa
predstavnicima ministarstava i
drugih drzavnih i lokalnih organa i
nevladinih organizacija

Obavlja poslove koji proizilaze iz
obaveza u skiadu s
medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i
vazeéim procedurama za

upravljanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavija i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavljenog

64.

VISA SAVJETNICA 1Ii  VISI
SAVJETNIK IlI

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanistiékih nauka

Najmanje 1 godina radnog
iskustva

Polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na raunaru

- | SEFICA/SEF ODSJEKA

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Obavlja poslove koji se odnose
na organizaciju i odrzavanje
konsultativnih  sastanaka sa
predstavnicima ministarstava i
drugih drzavnih i lokalnih organa i
nevladinih organizacija

Obavlja poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i
vazec¢im procedurama za

upravljanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavija i druge poslove po
nalogu

pretpostavijene/pretpostavljenog

funkcionisanje Odsjeka
Koordinira poslove koji se odnose
na programiranje i nadgledanje
programa prekograni¢ne saradnje
s drzavama neélanicama EU u
okviru pretpristupne podrske EU,
u saradnji s ministarstvima i
drugim drzavnim i lokalnim
organima

Vrsi poslove koji se odnose na
pripremu i reviziju strategijskih i
planskih dokumenata i realizaciju
nadgledanja programa
prekograniéne  saradnje  sa
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drzavama neélanicama EU u
okviru pretpristupne podrske EU
Koordinira sprovodenje projekata
tehnitke  podr§ke u okviru
programa u Kkojima uéestvuju
drzave neélanice EU

Vodi i koordinira  pripremu
programa prekograni¢ne saradnje
u partnerstvu s drzavama
neélanicama EU

Koordinira pripremu izvjestaja o
procesu programiranja i
realizacije programa
prekograni¢ne saradnje s
drzavama ne¢lanicama EU za
Vladu

Koordinira  proces  pripreme
nadglednih izvjestaja za Evropsku
komisiju

Priprema i verifikuje dokumenta iz
djelokruga Odsjeka

Obavlja aktivnosti koje se odnose
na prikuplianje informacija i
pripremu izvjestaja o
nepravilnostima

Vodi i koordinira  proces
nadgledanja rada Zajednigkih
tehi¢kih sekretarijata
(ZTS)/Antene;

Obavija i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom i
vazetim procedurama za
upravijanje pretpristupnom
podrskom EU

Obavija i druge poslove po

nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog
66. | SAMOSTALNA SAVJETNICA | / Uestvue ~  u pripremi
prekograniénih  programa u
SAMOSTALNI SAVJETNIK | partnerstvu s drzavama

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanistic¢kih nauka

5 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na radunaru

nelanicama EU
Obavlja aktivnosti u vezi s

objavijivanjem poziva zZa
dostavljanje predioga projekata i
odabir projekata

Vrsi provjeru poziva za
dostavljanje predioga projekata i
uputstava za podnosioce zahtjeva
u skladu s kriterijumima odabira
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na programskom nivou

Obavlja aktivnosti vezane za
procjenu nadglednih izvjestaja
koje priprema ZTS/Antene i
nadgledanje rada ZTS/Antene
Sprovodi  projekte tehnicke
podrske u okviru programa u

kojima ucestvuju drzave
neclanice EU

Ucestvuje u pripremi dokumenata
iz djelokruga Odsjeka

Obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim  zakonodavstvom i
vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom
podr$kom EU

Obavija i druge poslove po

nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog
67. | SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l / Ulestvuie ~ u pripremi
prekograniénih  programa u
SAMOSTALNI SAVJETNIK II partnerstvu ] drzavama

Visoko obrazovanje, nivo VIi1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanistiékih nauka

3 godine radnog iskustva

PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raéunaru

nedlanicama EU

Obavija aktivnosti u vezi s
objavijivanjem poziva za
dostavljanje predioga projekata i
odabir projekata

Vrsi provjeru poziva za
dostavljanje predioga projekata i
uputstava za podnosioce zahtjeva
u skladu s kriterijumima odabira
na programskom nivou

Obavija aktivnosti vezane za
procienu nadglednih izvjestaja
koje priprema ZTS/Antene i
nadgledanje rada ZTS/Antene
Sprovodi  projekte tehnicke
podrske u okviru programa u

kojima ucéestvuju drzave
necdlanice EU

UCestvuje u pripremi dokumenata
iz djelokruga Odsjeka

Obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz obaveza u skladu s
medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom j
vazedim procedurama za
upravljanje pretpristupnom
podrskom EU
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Obavlja i druge posiove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

68.

' 69.

SAMOSTALNA SAVJETNICA Il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK IlI

GENERALNA DIREKTORICA |

Visoko obrazovanje, nivo Vil1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
il humanisti¢kih nauka

1 godina radnog iskustva

Polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na raéunaru

GENERALNI DIREKTOR

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovarajuéim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
poloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
C1)

Poznavanje rada na raéunaru

Obavlja poslove koji se odnose
na pripremu i realizaciju
programa prekograni¢ne saradnje
s drzavama neélanicama EU u
saradnji s ministarstvima i drugim
drzavnim i lokalnim organima i
nevladinim organizacijama
Obavija poslove koji se odnose
na organizaciju i odrzavanje
konsultativnih  sastanaka sa
predstavnicima ministarstava i
drugih drzavnih i lokalnih organa i
civilnog drustva

Obavlja poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i
vazeéim procedurama za
upravijanje pretpristupnom
podr§kom EU

Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

Koordinira, rukovodi i organizuje
rad Direktorata
Rasporeduje i
izvr8avanje poslova
Neposredno vr§i  najsloZenije
poslove iz djelokruga Direktorata
Odgovara za blagovremeno,
zakonito i pravilno obavljanje
poslova Direktorata

kontrolise

Uspostavlja i razvija sistem
koordinacije i praéenja
uskladenosti strategijskih

dokumenata kojima se utvrduju
javne politike

Vrsi i druge poslove po nalogu
ministrice/ministra
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70.

NACELNICA/NACELNIK
DIREKCIJE

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih ili humanisti¢kih nauka
Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovarajuéim  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Poznavanje rada na racunaru

Rukovodi radom Direkcije

Stara se o efikasnom i
blagovremenom izvrdavanju
poslova i zadataka, koordinira i
usmjerava rad izvrsilaca u okviru
Direkcije i obavlja najsloZenije
poslove iz djelokruga Direkcije
Potvrduje misljenje o uskladenosti
predloga strategijskih
dokumenata kojima se utvrduju
javne politike;

Ostvaruje saradnju sa
ministarstvima i drugim drzavnim
organima i organima i tijelima EU

u pripremi strategijskih
dokumenata

Obavija i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavijenog |

71.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

5 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ra¢unaru

Vr8e najslozenije poslove iz
djelogruga Direkcije

Ulestvuje u pripremi i prati
uskladenost predloga strategijskih
dokumenata kojima se utvrduju
javne politike ] ostalim
nacionalnim strategijskim
dokumentima ifili pravnom
tekovinom EU

Saraduje s ministarstvima i
drugim organima drzavne uprave
u vezi sa strategijskim
dokumentima

Saraduje s institucjama EU u
oblasti uskladivanja nacionalnih
strategija s pravnom tekovinom
EU

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

72,

SAMOSTALNA SAVJETNICA |1I /
SAMOSTALNI SAVJETNIK II

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

3 godine radnog iskustva

Polozen strué¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

Prati uskladenost  predloga
strategijskih dokumenata kojima
se utvrduju javne politke s
ostalim nacionalnim strategijskim

dokumentima ifili pravhom
tekovinom EU
UGestvuje u azuriranju

informacija, izvjeStaja i drugih
relevantnih dokumenata u vezi
uskladivanja strategijskih
dokumenata u okviru javnih
politika

46



Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog |

73.

74.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanistickih nauka

1 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ra¢unaru

NACELNICA/NACELNIK

DIREKCIJE

Visoko obrazovanje, nivo VII1,
240 kredita CSPK, Fakultet
drustvenih ili humanisti¢kih nauka
Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢éim poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Poznavanje rada na racunaru

"~ Rukovodi Direkcije

UCestvuje u poslovima koji se
odnose na pracenje uskladenosti
predloga strategijskih
dokumenata kojima se utvrduju
javne politike

Vréi poslove koji se odnose
prikupljanje podataka u postupku
pripreme analiza za izradu
strategijskih dokumenata
Prikuplia podatke za izradu
instrukcija i informativnih
materijala o standardima koje bi
trebalo postovati prilikom
definisanja strategijskih prioriteta
Prikuplia podatke za izradu
informacija i  izvjeStaja iz
djelokruga Direkcije i saraduje s
drugim organima i organizacijama

radi prikupljanja i razmjene
podataka
Obavila i druge poslove po
nalogu

bretpostavljene/pretpostavljenog

Stara se o efikashom i
blagovremenom izvr§avanju
poslova i zadataka, koordinira i
usmjerava rad izvrilaca u okviru
Direkcije i obavija najsloZenije
poslove iz djelokruga Direkcije
Koordinira izradu metodologije
kreiranja sprovodenja, praéenja i
ocjene sprovodenja javnih politika
u strategijskim dokumentima
Analizira uticaj primjene
strategijskih dokumenata i
predlaze mjere za njihovo
unapredenje

Koordinira pripremu  redovnih
izvjestaja o realizaciji strategijskih
dokumenata i njihovo dostizanje
prioriteta viade, kao i drugih
relevantnih politika EU
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Vr8i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog |

75.
76.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /

SAMOSTALNI SAVJETNIK I

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

3 godine radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ra¢unaru

Vrsi poslove koji se odnose na
prikupljanje podataka u postupku
pripreme analiza za izradu
strategijskih dokumenata
Ucdestvuje u azuriranju
informacija, izvje$taja i drugih
relevantnih dokumenata

Prati sprovodenje i uticaj
strategijskih dokumenata, te u
koordinaciji s ostalim tijelima
predlaze njihovo unapredenje
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

77.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il

GENERALNA

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

1 godina radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raunaru

GENERALNI DIREKTOR

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
iti humanistikih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢im  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

DIREKTORICA /

Vrsi poslove koji se odnose
prikupljanje podataka u postupku
pripreme analiza o sprovodenju i
uticaju strategijskih dokumenata

Prikuplia podatke za izradu
instrukcija i informativnih
materijala o standardima koje bi
trebalo postovati prilikom
definisanja strategijskih prioriteta

Prikuplia podatke za izradu
informacija i izvjeStaja iz
djelokruga Direkcije i saraduje s
drugim organima i organizacijama

radi prikupljanja i razmjene
podataka
Obavlja i druge poslove po
nalogu

pret postavljene/pretpostavijenog

Koordinira, rukovodi i organizuje
rad Direktorata
Rasporeduje i
izvr§avanje poslova
Obavlja najsloZenije poslove iz
djelokruga Direktorata

Odgovara za blagovremeno,

kontroliSe

zakonito i pravino obavljanje
poslova Direktorata
Obavija i druge poslove po

nalogu ministrice/ministra

48



Poznavanje rada na raunaru

NACELNICA/NACELNIK DIREKCIJE

Znanje engleskog jezika (nivo
C1)

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovarajuéim poslovima  Koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo
B2)

Poznavanje rada na raunaru

Koordinira izradu  strategije
informisanja i akcionih planova
koji se odnose na informisanje
javnosti o procesu pristupanja EU
Stara se o efikkasnom i
blagovremenom izvr§avanju
poslova i zadataka koji se odnose
na sprovodenje komunikacione
strategije za informisanje javnosti
o procesu prustupanja Crne Gore
EU

Koordinira poslove informisanja
domade i medunarodne javnosti o
procesu pristupanja EU

Saraduje s Biroom za odnose sa
javnoséu Vlade, kao i PR
sluzbama drugih ministarstava u
vezi s procesom pristupanja EU
Priprema, organizuje i sprovodi
posebne projekte i promotivhe
aktivnosti u cilu informisanja
javnosti u zemlji | &lanicama EU
Izraduje promotivne publikacije,
biltene i druge promotivhe
materijale koji se odnose na
proces pristupanja Crne Gore EU
U saradnji sa specijalizovanim
agencijama organizuje
istrazivanje  javnhog  mnjenja
vezano za proces pristupanja EU
Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

80.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
il humanisti€kih nauka

5 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ra¢unaru

Uestvuje u izradi strategije
informisanja i akcionih planova
koji se odnose na informisanje
javnosti o procesu pristupanja EU
Vr8i poslove informisanja domace
i medunarodne javnosti o procesu
pristupanja Crne Gore EU

Vr8i  pripremu, organizuje i
sprovodi posebne projekte i
promotivne aktivnosti u cilju
informisanja javnosti u zemlji i
¢lanicima EU
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e Ucestvuje u izradi promotivnih
publikacija i materijala koji se
odnose na rad Ministarstva

» Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog.

81. SAMOSTALNA SAVJETNICA Il / 1 » Ucestvuje u primjeni Strategije

informisanja javnosti o pristupanja

SAMOSTALNI SAVJETNIK Ii Crne Gore EU i pripremi godi$njih

» Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240 akcionirj planova za sprovodenje
kredita CSPK, Fakultet drustvenih Strategije o
ili humanistickih nauka * Priprema saopStenja i daje

« 3 godine radnog iskustva informacije za javnost u vezi sa

* PoloZzen struéni ispit za rad u procesom pvrlstupanj'a EU. o
drzavnim organima . Star_a se o s?ampan!u i dlstrlb.l.JCIjI

- Znanje engleskog jezika (nivo B2) publikacija i drugih materijala

¢ Poznavanje rada na raéunaru ministarstva
» Utestvuje u uredivanju sadrzaja

na sajtu  Ministarstva na
engleskom i cmogorskom jeziku
= Obavlja i druge poslove po

nalogu
pretpostavljene/pretpostavlienog
82. SAMOSTALNA SAVJETNICA Il / 1 . Uégstvujeupriprgmiiorgaqizaciji
projekata i informativnih  /
SAMOSTALNI SAVJETNIK lif promotivnih aktivnosti s ciliem

= Visoko obrazovanie, nivo VII1, 240 podizanja nivoa  informisanosti

kredita CSPK , Fakultet drustvenin Javnosti u zemlji i Clanicama EU o
il humanistickih nauka pristupanju Crne Gore EU

« 1 godina radnog iskustva * Ucestvuje u pripremi saopstenja
» Polozen struéni ispit za rad u za Javnost o procesu pristupanja

drzavnim organima Crne Gore EU
» Znanje engleskog jezika (nivo B2)
» Poznavanje rada na raunaru

= Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

83. | NACELNICA/NAGELNIK DIREKCIJE 1 * Rukovodi i koordinira radom
Direkcije i vrsi poslove

» Visoko obrazovanje, nivo V11, 240 standardizacije, upravljanja
kredita CSPK, Fakultet prirodnih ili razvoja [ odrzavanja
tehnicko-tehnoloskih nauka informacionog sistema (IS)

* Najmanje 3 godine radnog » Planira razvoj i uvodenje novih IS
iskustva na poslovima i u tom kontekstu koordinira u
rukovodenja, odnosno na drugim izradi strategija za razvoj ICT
odgovaraju¢im  poslovima  koji kapaciteta, analizu i definisanje
zahtijevaju samostalnost u radu projektnih zahtjeva

» PoloZzen struéni ispit za rad u * Vr§i preuzimanje, kontrolu i
drZzavnim organima nadzor pri postavljanju

» Znanje engleskog jezika (nivo B2) namjenskog softvera
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Poznavanje rada na raunaru

Predlaze lica iz Ministarstva koja
ucestvuju u radu CERT na nivou
Crne Gore

UCestvuje u  saradnji sa
relevatnim domadim i
medunarodnim subjektima koji se
bave istraZivanjem i razvojem u
oblasti ITC

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog

84.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

za planiranje i razvoj softvera

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet prirodnih ili
tehniko-tehnoloskih nauka

5 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ragunaru

Planira i razvija nove softverske

proizvode i unapreduje
postoje¢eg aplikativhog softvera,
prvenstveno razvojem

informacionih sistema

Ugestvuje u procesu odrzavanja
(1S) u Ministarstvu

Odluéuje o izboru tehnologije kod
razvoja novih aplikacija

Ugestvuje u pripremi tenderske
dokumentacije u dijelu nabavke
aplikativnog  softvera, baza
podataka i sistemskog softvera
OdrZava, upravija i razvija Portal
El (izrada Programa pristupanja
CG EU, kvartalno izvjestavanje o
realizaciji Programa, pripremu
crnogorske verzije pravne
tekovine, generisanje  pravne
tekovine i dr.)

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavijenog

85.

SAMOSTALNA SAVJETNICA Il /
SAMOSTALNI SAVJETNIK I

za planiranje i razvoj softvera

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet prirodnih ili
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka

3 godine radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na raéunaru

UCestvuje u razvoju novih

softverskih proizvoda i
unapredenjem postojeéeg
aplikativnhog softvera,
prvenstveno razvojem
informacionih sistema

Bavi se razvojem i
unapredivanjem internet

prezentacija Ministarstva
Odrzava informacione sisteme
(IS) u Ministarstvu

Odluéuje o izboru tehnologije kod
razvoja novih aplikacija

Postavlja materijal na Portal
Viade

GeneriSe podatke sa Portala Ei
za potrebe izvjestavanja
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Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavliene/pretpostavljenog

86.

87.

SAVJETNICA I/ SAVJETNIK |

za odrzavanje ICT infrastrukture

* Visoko obrazovanje, nivo VI, 180
kredita CSPK, Fakultet prirodnih ili
tehniéko-tehnoloskih nauka

+ 3 godine radnog iskustva

* Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

* Znanje engleskog jezika (nivo B2)

* Poznavanje rada na raunaru

SEFICA / SEF KABINETA

» Visoko obrazovanije, nivo VIi1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
iti humanisti¢kih nauka

* Najmanje tri godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢im  poslovima  Koji
zahtijevaju samostalnost u radu

e Polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

* Znanje engleskog jezika (nivo C1)

* Poznavanje rada na racunaru

Ugestvuje u vrienju instalacije i

odrzavanje hardvera,
komunikacione i mrezne
infrastrukture, mrezne i
racunarske opreme, kao i
instaliranje, azuriranje i
odrzavanje sistemskog [
aplikativnog softvera

Uéestvuje u vrienju

administracije raéunara u domenu
Ugestvuje u obezbjedenju
tehni€kih sredstava i rezervnih
djelova za efikasno odrzavanje i
servisiranje ICT opreme

Pruza podrsku kod uvodenja u
eksploataciju novih IT servisa na
sistemu u dijelu IT infrastrukture
Obavija i druge poslove po
nalogu
retpostavljene/pretpostavijeno

Obavlja poslove koji se odnose
na: koordinaciju rada kabineta,
praéenje realizacije dogovora;
pripremu i organizaciju sastanaka
za ministra; obradivanje poste za
ministra; prosljedivanje akata u
rad shodno nalogu ministra;
pripremu prepiske ministra;
pripremu materijala za kolegijum;
pripremu biljeski sa kolegijuma i
pra¢enje ostvarivanja zaklju¢aka
kolegijuma;

Blagovremenu pripremu platformi
za putovanja u inostranstvo
ministra

Obavlja i druge poslove po
nalogu ministrice/ministra

88.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

» Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanistickih nauka

= 5 godine radnog iskustva

Obavlja poslove koji se odnose
na informisanje javnosti o

aktivnostima ministra i radu
Ministarstva
Priprema izvjestaje o

aktivnostima ministra
Analizira i priprema materijale za
usvajanje na relevantnim
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¢ PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

= Znanje engleskog jezika (nivo B2)

* Poznavanje rada na raunaru

skupstinskim Odborima

Ureduje publikacije Ministarstva
Ucestvuje u pripremi i organizaciji
sastanaka za ministra

Obavija i druge poslove po
nalogu ministrice/ministra

89.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK I

* Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

» 3 godine radnog iskustva

* Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

+ Znanje engleskog jezika (nivo B2)

« Poznavanje rada na radunaru

UGestvuje u pripremi prepiske
ministra i materijala za kolegijum
Ministarstva

Priprema biljeSke sa kolegijuma i
prati  ostvarivanje  zaklju¢aka
kolegijuma;

Ucestvuje u pripremi platformi za
putovanja u inostranstvo ministra;
Priprema prezentacije za potrebe
ucesSéa ministra na
konferencijama

Obavija i druge poslove po
nalogu ministrice/ministra

90.

SAMOSTALNA REFERENTICA /
SAMOSTALNI REFERENT
(TEHNICKA  SEKRETARKA |/
TEHNICKI SEKRETAR)

e Srednje obrazovanje, nivo IV, 240
kredita CSPK

* 3 godine radnog iskustva

¢ PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

+ Poznavanje rada na raCunaru

Obavlja administrativno tehnicke
poslove koji se odnose na:
obavljanje telefonskih razgovora;
e-mail korespodenciju; prijem i
slanje faksova; kopiranje
materijala za potrebe kabineta;
priiem stranaka i organizacija
sastanaka; vodenje evidencija za
potrebe ministra;

Obavla i druge poslove po
nalogu ministrice/ministra

91.

92,

VISA NAMJESTENICA / VISI
NAMJESTENIK

* Srednje obrazovanje, nivo IV, 240
kredita CSPK
* 1 godina radnog iskustva
e Polozen struc¢ni ispit za rad u
drzavnim organima
e Polozen vozacki ispit za ,B*
kategoriju

NACELNICA / NACELNIK
= Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih

nauka — Pravo
* Najmanje tri godine radnog

Obavlja poslove koji se odnose
na: prevoz za potrebe ministra i
Kabineta; staranje o vozilu
ministra;

Po potrebi, dostavljanje poste za
potrebe ministra;

Obavlja i druge poslove po
nalogu ministrice/ministra

Koordinira, organizuje i rukovodi
radom Sluzbe

Koordinira i usmjerava rad
izvr3ilaca u Sluzbi

Vrsi najsloZenije poslove i stara
se o zakonitom i efikasnom
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iskustva na poslovima
rukovodenja odnosno na drugim
odgovaraju¢im poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu;
PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Poznavanje rada na radunaru

SEFICA / SEF

Visoko obrazovanije, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakuitet drustvenih
nauka — Pravo

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

PoloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

vrSenju poslova Sluzbe

Prati propise iz oblasti Sluzbe
lzraduje izvjestaje iz djelokruga
sluzbe

Izraduje akte o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta
Saraduje s Upravom za kadrove,
a naroCito u vezi s raspisivanjem
javnih i internih oglasa i obuka
UCestvuje i prati izradu rjeSenja o
pravima i obavezama sluzbenika i
namjestenika po osnovu rada
Ucestvuje u izradi i dono$enju
Plana integriteta

Satinjava odgovarajuce izvjestaje
i informacije iz oblasti radnih
odnosa

Vodenje Centraine kadrovske
evidencije

UCestvuje u pripremi prijedloga
budZeta

Stara se o azurnosti i zakonitosti
vodenja raéunovodstvenih,
finansijskih i opstih poslova
Obavija i druge posiove po
nalogu
pretpostavliene/pretpostavijenog

poslove koji se odnose na:
koordinaciju i rukovodenje radom
Biroa, saradnju s  drugim
organizacionim jedinicama;
donosenje akata o ostvarivanju
prava iz radnih odnosa; poslove
posrednika po Zakonu o zabrani
Zlostavljanja na radu

Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

Poznavanje rada na radunaru




pretpostavijene/pretpostavijenog

95.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1 /
SAMOSTALNI SAVJETNIK 1l -
SLUZBENICA / SLUZBENIK ZzZA
JAVNE NABAVKE

* Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka — Pravo

* 3 godine radnog iskustva

* PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

e PoloZzen ispit za sluzbenika za

javne nabavke

Poznavanje rada na ra¢unaru

Vrsi poslove Sluzbenika za javne
nabavke, koji se odnose na
pripremu plana javnih nabavki,
pripremu godiSnjeg izvjeStaja o
javnim nabavkama i dostavljanje
nadleznim organima, pripremu
odluka o pokretanju postupka
javnih  nabavki, predlaganje
imenovanja komisije za otvaranje
i vrednovanje ponuda javnih
nabavki, pripremanje odluka o
izboru i dodjeli wugovora i
sprovodjenje  postupka javnih
nabavki putem neposrednog
prikupljanja ponuda - Soping i dr.
Obavlja i druge poslove po
nalogu

pretpostavijene/pretpostavljenog

96.

SAVJETNICA | / SAVJETNIK |

» ViSe obrazovanje, nivo V, 120
kredita CSPK

* 3 godine radnog iskustva;

* PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

¢ Poznavanje rada na raunaru.

Priprema podatke za izradu
Kadrovskog plana

Izraduje tabele i izvjeStaje o
realizaciji Kadrovskog plana

Vodi evidenciju o obukama
sluZbenika Ministarstva

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

97.

SAMOSTALNA REFERENTKINJA /

Vrsi poslove koji se odnose na:
tehnicku pripremu materijala za
rad Sekretara i sastanke kojima
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SAMOSTALNI REFERENT

Srednje obrazovanje, nivo IV, 240
kredita CSPK

3 godine radnog iskustva

Polozen struc¢ni ispit za rad u
drzavnim organima

Poznavanje rada na raéunaru

prisustvuje Sekretar; otpremanje,
razvodenje, arhiviranje i Suvanje
akta, iz djelokruga Sekretara po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog;
dostavljanje poste sluzbenicima i
zavodenje u interne dostavne
knjige; pripremu podte za
otpremu

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog.

98.

SAMOSTALNA REFERENTKINJA /
SAMOSTALNI REFERENT

Srednje obrazovanje, nivo IV, 240
kredita CSPK

3 godine radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Poznavanje rada na raéunaru

Vréi poslove koji se odnose na:
priiem poste (neposredno od
stranaka i posredstvom kurira);
pripremu  dostavljanja  poste;
evidentiranje poste u djelovodnik;
dostavljanje poste sluZbenicima i
zavodenje u interne dostavne
knjige, pripremu poSte za
otpremu; rukovanje peéatima i
Stambiljima; vodenje
djelovodnika, arhiviranje
knjigovodstvene dokumentacije;

skeniranje i elektronsko slanje

dokumentacije sluzbenicima
Ministarstva

Obavlja i druge poslove po
nalogu

pretpostavljene/pretpostavljenog

99.

SAMOSTALNA REFERENTKINJA /
SAMOSTALNI REFERENT

Srednje obrazovanje, nivo 1V, 240
kredita CSPK

3 godine radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Poznavanje rada na raéunaru
Polozen vozacki ispit za ,B*
kategoriju

Vréi poslove koji se odnose na:
prijem svih pismena upucéenih
preko poste ili neposredno i
otklanja nedostatke koji se mogu
otkloniti prilikom prijema poste,
stavlja otisak prijemnog pecata,
vrsi zavodenje odnosno
evidenciju kroz knjige prijema
poste, odvaja pismena prema
hitnosti i materiji i vr8i raspored po
organizacionim jedinicama; vrsi
otpremu poste preko dostavne
knjige organima i institucijama;
fotokopiranje materijala; obavija
poslove interne dostave poste i
ekspediciju poste; preuzima i
predaje posiljki. Upravlja vozilom,
stara se o tehni¢koj ispravnosti
vozila, registruje i vodi servisne
kartone vozila; vodi potrebnu
evidenciju o radu i tehni¢koj
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SEFICA / SEF

Visoko obrazovanije, nivo Vi1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka — Ekonomija

Najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog kadra

PoloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Poznavanje rada na racunaru

ispravnosti  vozila, predenoj
kilometrazi i utrosku goriva; po
potrebi vrsi prevoz zaposlenih.
Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

Vrsi poslove koji se odnose na:
Koordinaciju i rukovodenje radom
Biroa

uéestvovanje u pripremi
prijedloga budzeta

nadzor i kontrolu nad izvrSenjem
budZeta Ministarstva

praéenje propisa iz oblasti
raéunovodstva i finansija
pripremu budzetskih potreba za
finansiranje organa (finansijski
plan)

izradu finansijskih iskaza (bilansa
uspjeha, bilansa stanja imovine i
obaveza)

¢uvanje knjigovodstvene
dokumentacije

pripremu platnih spiskova za
obrac¢un plata

azurno vodenje racunovodstva
(sinteti¢kih i analitickih evidencija)
i dostavljanje podataka Trezoru i
drugim drzavnim organima
Obavija i druge poslove po
nalogu
pretpostavijene/pretpostavljenog

101.
102.

SAMOSTALNA SAVJETNICAII/

SAMOSTALNI SAVJETNIK il

Visoko obrazovanje, nivo Vi1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
nauka — Ekonomija

3 godine radnog iskustva

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Poznavanje rada na raCunaru

Vrsi poslove koji se odnose na:
pripremu obracunskih lista za
obradun plata i drugih primanja
zaposlenih, obezbjedivanje
posebih finansijskih evidencija
(prihoda, rashoda i drugih
izdataka), pripremu podataka radi
izrade finansijskih iskaza; vodenje
odgovarajucih registara;
usaglasavanje stvarnog stanja s
knjigovodstvenim; uéestvovanje u
pripremi  prijedloga  budzZeta;
dostavijanje statistickih podataka
Zavodu za statistiku

ute§ée u pripremi i izvrSenje
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predraéuna sredstava i obradu
zatjeva za budzetsku potroSnju i
isplatu;  pracenje  mjesecnih
varanta i njihovog utroska; obradu
IPPD i drugih obrazaca,
popunjavanjc = M4  obrazaca;
sastavljanje finansijskih izvjestaja
za projekte; staranje o azurnosti
vodenja  radunovodstvenih i
finansijskih poslova; pripremu
podataka za izradu plana i
izvjestaja javnih nabavki

Obavlja i druge poslove po
nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

103.

SAMOSTALNA REFERENTKINJA /
SAMOSTALNI REFERENT

Srednje obrazovanje, nivo |V, 240
kredita CSPK

3 godine radnog iskustva;
Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

Poznavanje rada na raéunaru

Vr$i poslove koji se odnose na:

pripremu i obradu
knjigovodstvene dokumentacije;

vodenje osnovne i pomocne
knjige i registre, evidenciju
prihoda i drugih primanja,
rashoda i drugih izdataka,
evidenciju imovine, te
evidentiranje potrazivanja,

odnosno obaveza, unos podataka
u SAP, pripremu i realizaciju
zahtjeva za plaéanje;
usaglasSavanje podataka u
osnovnim poslovnim knjigama sa
podacima u pomoénim knjigama;
vodenje odgovarajuéih registra i
usagladavanje stvarnog stanja sa
knjigovodstvenim stanjem
Pripremu obra¢unskih lista za
obrac¢un plata zaposlenih i druga
licna primanja; vodi blagajnicke
poslove (podizanje, primanje,
¢uvanje i isplatu gotovine),
vodenje  knjiga blagajne i
usagla$avanje stvarnog stanja sa
knjigovodstvenim stanjem; izradu
blagajnickih izvjedtaja o svim
gotovinskim uplatama i isplatama;
izradu zahtjeva za budZetsku
potrosnju

Obavija i druge poslove po
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104.

SEFICA/SEF KANCELARIJE

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na drugim
odgovaraju¢im  poslovima  koji
zahtijevaju samostalnost u radu
PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na ragunaru

Koordinira, organizuje i rukovodi
radom Kancelarije

Usmjerava rad izvr§ilaca u
Kancelariji

Stara se o zakonitom i efikasnom
vr§enju poslova Kancelarije
UCestvuje u  konsultacijama,
konferencijama i skupovima sa
glavnim  pregovaraéem na
odgovarajuéem nivou

Vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

105.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | /
SAMOSTALNI SAVJETNIK |

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanistickih nauka

5 godina radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na radunaru

Analizira pregovaracka
dokumenta za potrebe glavnog
pregovaraca

Priprema izvjeStaje 0
aktivnostima glavnog
pregovaraca

Izraduje materijale za potrebe
uceSc¢a glavnog pregovarada u
pregovaraékim tijelima

Prati sastanke i razgovore
glavnog pregovaraca sa domaéim
i stranim predstavnicima u zemlji i
inostranstvu i piSe zabilieSke sa
tih sastanaka

Saraduje s drugim organima i
tijelima obuhvaéenim strukturom
za pregovore o pristupanju Crne
Gore EU

Vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

106.

SAMOSTALNA SAVJETNICA 1l /
SAMOSTALNI SAVJETNIK Il

Visoko obrazovanje, nivo VII1, 240
kredita CSPK, Fakultet drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

3 godine radnog iskustva

PoloZzen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima

Znanje engleskog jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na racunaru

Obraduje materijale za
prezentacije glavnog pregovaraéa
Ucestvuje u pripremi i realizaciji
posjeta glavnog pregovaraéa

UCestvuje u izradi materijala za

potrebe uceséa glavnog
pregovaraa u pregovarackim
tijelima

UCestvuje u izradi izvjestaja o
aktivnostima glavnog
pregovaraca

Vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavijene/pretpostavljenog
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Clan 12

U Ministarstvu evropskih poslova se radi struénog osposobljavanja mogu zaposliti jedan
ili viSe pripravnika sa visokim ili srednjim obrazovanjem.

Clan 13

Sluzbenik Ministarstva iz ¢lana 11 ovog Pravilnika koji se rasporedi na radno mjesto pod
rednim brojem 94 donosiée rjeSenja u upravnom postupku pocéev od 1. jula 2017.

Clan 14

Raspored sluzbenika i namjestenika, saglasno ovom pravilniku, izvr§iée se u roku od
30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 15
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli

Ministarstva, nakon utvrdivanja od strane Vlade Crne Gore.

Broj:
Podgorica, 2017. godine

MINISTAR
Aleksandar Andrija Pejovi¢
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From: Marko Vujovic <marko.vujovic@mep.gov.me>
Sent: Wednesday, January 31, 2018 1:26 PMm

To: Finansiranje

Cc: Miodrag Radovi¢

Subject: Akt o sistematizaciji Ministarstva evropskih poslova
Attachments: 9m17 Sistematizacija MEP.pdf

Postovana Aleksandra,
u prilogu Vam $aljem akt o sistematizaciji.

Zutom bojom su oznacena radna mjesta koja pokrivaju lica angaZovana po ugovoru o privremenim i povremenim
poslovima Marko Vujovi¢ i Valentina Backovié.

Navedena radna mjesta nalaze se pod brojevima 9 (Valentina Backovi¢) i 94 (Marko Vujovi).
Srdacan pozdray,

Marko Vujovi¢

Sluzba za opste poslove ljudske resurse i finansije
Ministarstvo evropskih poslova Crne Gore

+382 67 828977

Bulevar revolucije, br, 15

81 000 Podgorica

E-posta: marko, vujovic@mep.goy.me
B min £

wh Razmisliteozaiéiti okoline prijeftampanja.



