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Opéta balnica Bijelo Polje., |

MINISTARSTVU ZD RAVLJA
n/r Ministyru

Predmet/Saglasnost na izmjene i dopune Pravilnika o unutrasnjoj
orgamizacyji i sistematizaciji radnih mjesta

Shodno dogovoru sa sastanka u Ministarstvu zdravlja, obraéamo Vam se
zahtjevom da za potrebe JZU Opste bolnice Bijelo Polje date saglasnost za
izmjenu i dopunu Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JZU Opste bolnice Bijelo Polje br.01/200 od 29.01.2016
godine.

Dopune i izmjene se odnose na sljedeée:

Odjeljenje hirurgije sa operacionim blokon
Dodati:

-specijalista ortoped.........oovvoi.... P wveenene 1 1ZVISilaC
-specijalista oftalmolog...........c.cceevvreeennroen | izvrdilac
-medicinski tehni€ar na odjeljenju.......ooooooo 4 izvrSioca
Operacioni blok
Dodati:
-instrumentarka................... e ter e e 2 1zvrSioca
-salski momak............. e . et ... ] 1zvrSilac
Sluzba laboratorijske dijagnostike
Dodati: -
Odsjek hemijsko-biohemijske laboratorije ﬁ
-laboratorijski tehniéar............ B 0k . ey s ....d izvr¥ioca
Odsjek patolosko-histologke laboratorije
Dodati:
-0dgovorna sestra odsjeka.................ooooooon.... coeenemnen ] 1ZVESIlEC



if

Sluzba urgentne medicinske pomog¢i
-nacelnik sIuzbe........ciivviericcsioreeesser e eesnnnnn eeeens veeennn ] 1zvrSilac

Interno odjeljenje
Dodati . _
-odgovornu sestra odsjeka za opStu internu medicinu..1 izvrsilac

koronarna jedinica

-odgovorna sestra koronarne jedinice.......ouvevererveseennn., ] izvrsilac
-sestra za rad u EHO kabinetu...........cccove.e... ereeneneeneenenn 1 1ZVESilAC
odsjek za neurologiju

-odgovorna neuroloSka Sestra........veeveveerreerseesnnns eernesene 1 1ZVIS11AC

odsjek za infektivne bolesti

Dodati:
-odgovorna sestra odsjeka za infektivne bolesti............... | 1zvrSilac
-medicinska sestra za rad u smjenama..........ceeoeuvvenrn.n. ... 4 1zvr§ioca

Odjeljenje pedijatrije

Dodati:
-glavna sestra odsjeka neonatologije................ ereerneniens ...1 1zvrsilac
-medicinska sestra-tehnicar na odjeljenju................... .eees 2 1ZVIS1OCA

Ginekolosko odjeljenje

Dodati:
-u odsjeku za ginekologiju
specijalista ginekolog........... e b s ne e st ans .1 1zvr§ilac
-u odsjeku za akuSerstvo sa porodjajnom salom
Specijalista ginekolog-akuSer.......oecoiemvienemesrirneecresseeenes .3 izvrSioca

Odjeljenje psihijatrije
Dodati:
-ljekar specijalista psihijatar.................... S inn e s eeeeerreans ....1 1zvrdilac
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Sluzba anestezije i reanimacije (jedinica intenzivnog lije¢enja)
Dodati:

-glavna medicinska sestra-tehnidar intezivne NJEEE...erverrrrernnnn... | 1ZVISilAC

Prijedlog sluzbe se odnosi na izmjenu u nazivu radnog mjesta, tako §to bi
‘umjesto naziva radnog mjesta anestetidari, bio naziv medicinska sestra -
tehnicar u sluzbi, tako da bi isti mogli da rade poslove anestetidara i
poslove medicinskih tehnidara u Intezivnoj njezi.

Napomena: Odlaskom jednog anesteziologa/ sticanjem uslova za penziju u
2019 godini/, broj izvrsilaca bi se smanjio umjesto 5 izvrSilaca, na 4
1zZvrsioca.

Nakon davanja Vase saglasnosti, dostaviéemo Vam odluku o izmjenama i

dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta 1 Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JZU Opsta bolnica Bijelo Polie br.01/200 od 29.01.2016 godine, radi
davanja saglasnosti na pomenute izmjene i dopune.

S postovanjem,
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MINISTARSTVU ZDRAVLJA
n/r Ministru

Predmet/ Zahtjev za saglasnost za prijem

Obraéamo Vam se zahtjevom da za potrebe JZU Opste bolnice u Bijelom
Polju, date saglasnost za prijem na odredjeno radno vrijeme:

-2 medicinska tehni¢ara-opsti smjer

-1 medicinski tehni¢ar-ginekolosko-akuSerski smjer

-4 medicinska tehnicara-pedijatrijski smjer

-6 nemedicinskih radnika(2 vozaca, 2 portira, 1 spremacica)

Prijem medicinskog kadra nam je potreban radi poboljsanja kvaliteta
usluga, na odjeljenjima i sluzbama, kao i zbog koriSéenja godisnjih odmora
i zamjene odsutnih radnika.

Prijem nemedicinskog kadra nam je takodje potreban zbog koriscenja
godisnjih odmora i zamjene odsutnih radnika. |

Napominjemo da su Pravilnikom o unutrasnjoj organizacys [ sistematizacijl
upraznjena radna mjesta za nemedic inski kadar.

S postovanjem,




JZU OPSTA BOLNICA ugovor o rodu na odredjeno
Bijeln Polje. _
Br.0 LA/ 7.7 2018 godine

Na  osnove  Slana 21 @ 24 Zakona o radu  (SLlist  CG
br§9/11.66/12.31/14.53/14) JZU Opsta bolnica Bijelo Polje koju zastupa
dr Biserka Bulutovi¢ (u daljem tekstu poslodavac) 1 Lejla Mulali¢
(u daljem tekstu zaposleni) JMBG reg br.radne Knjizice
310/16 zakljucuju.

UGOVOR O RADU
Clan |
Ovim ueavorom u sklady sa Zakonom, zasaniva se rad i cdnos izmedju
poslodavea ) zaposlenog.

Poglodavac i zaposleni prihvataju sva prava, ohaveze 1 adoovornost
odredjens Zakonom i Kalektivanm ugovarom | avim ugovorom.

Clan 2.

Zaposleni zasniva radnt odnos na odredjeno vrijeme u trajanju do 30 dana.

(lan

I gl
.

Zaposleni je duzan da stupt kod puslodavea dana 01.02.2018 godineod
kada joj teku sva prava. obaveze odgovernosti po osnova rada do
01.03.2018 godine Kkada joj prestaje radni odnos zbog prijema na
odredjena radoo wijcm_e.

Clan 4,

Zaposlena se rasparedjuje na radno imjesto instrumentarke u uperacionom
blokn u JZU Opstoj boluici u Bijelom Polju, zbog hitnosti potrebe sluzbe.



Clan 5.
7Za vrijeme trajanja ugovora o radu poslodavac i zaposleni mogu ponuditl
izmjenu ugovorenih uslova- aneks ugovora U sluajevima utvrdjenim
zakonom 1 kolektivnim ugovorom.

Clan 6. *
Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40
¢asova u radnoj nedjelji.

Clan 7.

Ugovorne strane su saglasne da se mj esetna zarada utvrdi na osnovu najnize
cijene rada za tekuéi mjesec 1 koeficijenta struénosti i sloZenosti od 5,35
grupa poslova V-3 uveéana za svaku godinu radnog staza.

Zarada se zaposlenom moZe uvecati 1 po drugim osnovima u skladu sa

kolektivnim ugovorima.
Clan 8.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade, uveéane zarade i druga primanja po
osnovu rada u skladu sa kolektivnim ugovorom.

Clan 9.

Ugovorne strane su saglasne da se isplata zarade i naknade zarade vrsi
jedanput mjeseno po pravilu do 10-og u mjesecu za prethodni mjesec.

Clan 10.

Zaposleni ima pravo na odmor u toku rada, nedeljni i godi$nji odmor,
pla¢eno-neplaceno odsustvo u skladu sa Zakonom i Kolektivnim ugovorom.

Clan 11.

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede zastitu na radu u skladu sa
7akonom , propisanim mjerama i normativima. |

Clan 12.

Zaposleni podlijeze disciplinskoj 1 materijalnoj odgovornosti u skladu sa
Zakonom i Kolektivnim ugovorom.



Clan 13

Svaka od ugovornih strana moze da otkaze o va] UZOVOoL.

Poslodavac moze otkazaty UEOVOr O radu .zup;:-slenmm ! slu:ﬁajevli'ma
predvidjenim Zakonom i odluka o otkazu j& kanacaa:

Odluka o otkazu uwgovora o radu mora hiti obrazlozepa 1 sadrz) p'n'r-u'ku' 0
pravnom lijeku,

1 sluéaju otkaza ugovora o radu zaposleni ima pravo I duznost da ostane na
qadu 0 trajanju najmanje 15 dana od dana dostavljanja otkaza ugovora ©
radu, odnosne odluke o prestanku radnog odnosa. |

Zaposlenom moze prestatl rudni odnos. odnosne ugovor o tadu i u drugim
slucajevima predvidjenim Zakonom .

Clam 4.
Poslodavae s¢ obavezuje da prijavi zaposlenog na obavezna socijalno
osiguranje (zdravsivenu osfeuranje, penzijsko - invalidska 1 osiguranje od
nezaposlenosti) u skladu sa zakonom. danom stupanja na rad.

Clan 13,

Poslodavac se obavezuje da zaposlenom u slucaju prestianka radnog odnosa,
vrati uredno popunjenu radnu knjizicu.

Clan 6.
Ovaj ugovor je sadinjen u 4 /(&etir) istovietna primjerka, od Kojih se
I(jedan) primjerak urucuje zaposlenom, a 3(tri) zadrzava poslodavac.

Clan 17,

Zaposleni f;_ " Paslo g! avac
- | = N . - v 1
Lejla Mulalic | dr Bisgehag Bulgtoyic
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JZU OPSTA BOLNICA ugovor o radu na odredjeno
Bijelo Polje | |
Br.0l 440 A7 40 2018 wodine

Na ospove  ¢lana 21 7 24  Zukona o radue (Sllist  CG
br.39/1 1.66/12.31/1:.53/14) JZU Opiia bolnica Bijelo Polje koju zastupa
dr Biserka Bulatovié (u daljem tekstu poslodavac) 1 Natasa BoZovi¢

(u daljem tekstu zapasleniy JMBG | cs br-radne knjizice
133/10 zakljucuju,

UGOVOR O RADU

Clan 1.
Ovim ugovorom u skladu sa Zakonoim. zasaniva se radni odnos izmedju
poslodavea i zaposlenog,
Poslodavac | zaposleni prilivataju sva prava. nbayveze i adgovornosti
-g;,d;:‘;:gliggg Zakonom | Kolektivinim ngovorom i ovim ugovorom.

Clun 2.
Zaposlena zasniva radni odnos na odredjeno vitjeme u trajanju do 30 dana.

Clan 3.

L“ipn}alt_r:d je duzna da stupr kod poslodavea dana (6.02,.2018 godine od
kada joj teku sya prava, obaveze i odgovornosti po osnovu rada do
06.03.2018 godine kada joj prestaje radoi odnos zbog prijema na
odredjeno radno vrijeme.

Clan +.

Zaposlena se rasporedjuje na radno mjesto medicinske sestre u sluzbi za
nroenfn medicinu u JZU Opéo] bolniel v Bijelom Po I|u zbog hitnost
potrebe sluzbe.
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Clan 5.
7a vrijeme trajanja ugovora o radu poslodavac 1 zaposlem mogu ponud1t1
izmjenu ugovorenih uslova- aneks ugovora u sluCajevima utvrd] enim
zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 6.
Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40
¢asova u radnoj nedjeljl.

Clan 7.

Ugovorne strane su saglasne da se mjesena zarada utvrdi na osnovu najnize
cijene rada za tekuéi mjesec i koeficijenta stru¢nosti i slozenosti od 5,35
grupa poslova V-3 uvecana za svaku godmu radnog staza.

Zarada se zaposlenom moZze uvecati 1 po drugim osnovima u skladu sa

kolektivnim ugovorima.
Clan 8.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade, uvecane zarade 1 druga primanja po
osnovu rada u skladu sa kolektivnim ugovorom.

Clan 9.

Ugovorne strane su saglasne da se isplata zarade 1 naknade zarade vrSi
jedanput mjesecno po pravilu do 10-og u mjesecu za prethodni mjesec.

Clan 10.

Zaposleni ima pravo na odmor u toku rada, nedeljni 1 godiSnji odmor,
plaéeno-neplacéeno odsustvo u skladu sa Zakonom 1 Kolektivnim ugovorom.

Clan 11.

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede zastitu na radu u skladu sa
Zakonom , propisanim mjerama i normativima.

Clan 12.



Zaposleni podlijeze disciplinskoj i materijalnej adgovornosti v skladu sa
Zakonom i Kelekiivaim uzovaoromn.

et

Clan 13.

Svaka od vgovornih strana moze da olkaze ovaj ugovor.

Poslodavae nioze oikazati ugovor o radu zaposlenom u sluéajevima
predvidjenim Zakonom 1 odluka o olhazu e konadna.

Odluka © otkazy ugovory o radu mora biti abrazlozena i sadrzi poruku ©

pravinom lijeku.
U slugaju otkaza ugovora o radu zaposleni ima pravo L duznost du ostane na

radu u trajanju najmanje 13 dana od dana dostavljanja otkaza ugovora o
radu, odnosnio odluke o prestmku radnpg odnosa.

Zaposlenom moze prestati radni oduos. odnosne ugovor o vadu i u drugim
sludajevima predvidjenim Zakonom .

Clan 14.

Poslodavac se¢ obavezupe da pmmw saposlenog na obaverno aﬂ&l]ﬁlﬂﬂ
osiguranje (zdravstveno osiguranje. penzijsko - invalidsko 1 esiguranje od
rnez_.zl.pms!enam_r‘}. u skladu sa zakonom, danom stupanfa na rad.

Clan 15,

Posiodayae se obavezuie da zaposlenom u ﬁlu&mﬁ.ju 1‘::.r¢r‘::ﬁtanl¢'a iiildjﬂ'ﬂg odnosa,
vrati uredno popunjena radnu Knjzieu,

Clan 16.
Ovaj ugovor je sacinjen u = 4 /(Celin) istovietna primjerka. od kojih se
| (jedan) primjecak wucuje zaposlenom, a 3(iri) zadrzava poslodavac.

Clan 17. |
Eventualne sporove po ovom ugovoru rieSayace nadlezni sud.

Zaposlerni
Nutaki BoZovic
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